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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného skolskym
zafizenim vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢.561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozde€jsich predpist, vcetné hodnoceni napliovani skolniho vzdélavaciho programu

pro zajmové vzdélavani.



Charakteristika

Stredisko volného c¢asu POHODA a POHODA COOL (dale skolské zafizeni) vykonava
Ginnost domu déti a mlddeZe. Skolské zafizeni poskytuje vzd&livani v hlavni budové
(pronajaté od mésta Hlinsko) a v Jizdarné v Oldfeticich. Pobytové tabory jsou realizovany
V tdborové zakladné ve Swvratce.

Ve skolském zafizeni je v 25 zajmovych utvarech evidovano celkem 228 tcastnikd
(od minulé inspek¢éni Cinnosti  doSlo k navySeni poctu ucastnkkd o 135). V minulosti
se skolské zafizeni zaméfovalo na uCastnky ze socialné znevyhodnéného prostiedi,
v soutasné dobé jiz toto zaméfeni neni aktualni. Skolské zafizeni poskytuje kvalitni
alternativy vyuziti volného cCasu détem, zakim 1 dospelym. Porada akce vychovného,
vzdélavaciho, kulturniho a sportovniho charakteru. Realizovana je pravidelna, pfilezitostna
a tdborova ¢mnnost. Provoz zafizeni je celoro¢ni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel mé jasnou piedstavu o vyvoji Skolského zaffzeni a manaZerské kompetence, které
ve prospéch rozvoje Skolského zafizeni uplatiuje. Dobra organizace, optimisticky
avyrovnany postoj feditele i pedagogickych pracovnkt se pozitivné odrazi v rozvoji
Skolského zafizeni. Systém fizeni a kontroly je realizovan, casto formou neformalnich
rozhovort pii vzajemném setkavani, Ctyfikrat roéné probihaji jednani pedagogické rady,
Kterych se tuCastni vSichni pedagogové. Uskute¢tiovana je i hospitaéni ¢innost, jejiz
hodnoceni ale probiha pouze ustné. Cilem S$kolského zafizeni je budovat pro vSechny
zajemce moderni a atraktivni misto pro traveni volného cCasu, coz je podporovano zejmeéna
vstiicnymi vztahy k G¢astnikiim vzdélavani i K vefejnosti.

Ve skolském zafizeni v souCasné¢ dobé pracuji dva kvalifikovani interni pedagogové volného
Casu (jeden na polovicni tUvazek) a osm externich pracovnikii. Pouze dva nespliuji
stanovenou kvalifikaci pro vykon své ¢innosti, ale vzhledem k tomu, Ze se jedna o zkuSené
odborniky z praxe, jsou krouzky vedeny kvalitné. VSichni maji jasné stanovené kompetence
a podili se na planovani, organizaci 1 vyhodnocovani Cinnosti, Vedeni se snazi o jejich
odborny rozvoj.

Reditel vyviji snahu také o zajisténi kvalitniho materidlniho zizemi, coZ se daii zejména
diky dota¢nim titulim. V ziskavani dotaci je feditel velmi aktivni a pozitivné se to odrazi
vinovaci a zepSovani vnitiniho 1 venkovniho prostiedi budovy S$kolského zatizeni.
Od minul¢ inspekéni ¢innosti  doSlo k zasadnim zméndm v materidlnim vybaveni.
Vybudovdna byla napf. venkovni uCebna, nau¢nd stezka, venkovni prostor byl obohacen
o dievéné vyukové prvky. Pribézné jsou pofizovany kvalitni pomicky a vybaveni
pro jednotlivé zajmové Utvary (keramicka vypalovaci pec, stoly pod PC, zvukova technika,
drony aj.). Ve spolupréci s méstem Hlinsko byly pofizeny nové vstupni dveie, které piiznivé
ovlivnily estetiku budovy. Neéktera socialni zafizeni vSak odrazi dlouho dobu jejich
pouzivani. Celkovou pozitivni atmosféru a podnétné prostiedi Skolského zafizeni dotvaii
vyzdoba na chodbach a upravené venkovni prostory.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Skolské zafizeni se zaméfuje na Sirokou oblast zajmi - taneCni, sportovni, technické,

witvarné aj. Cilovymi skupinami jsou ucastnici vSech v€kovych kategori. Zajmové
vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdeélavani. Tradici
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zde ma Pohybové studio Slunicko, jehoz ¢mnost je realizovana v nékolika kategoriich,
a o ktery je stale vyssi zajem. Také napt. krouzky Jezdectvi a Masterchefik jsou vzdy zcela
naplnény. Hojné navstévovany jsou i technické krouzky (napf. Programator, Operéator
robotii, Létani s drony). Vedeni skolského zafizeni se snazi také inovovat vzdélavaci
nabidku v souladu s poptavkou izijmy a potiebami déti, zaka a Siroké vetejnosti. V letoSnim
Skolnim roce byla nabidka rozSitena napf. o zajmové utvary pro nejmladsi déti (od tfi
mesicll) a jejich rodiCe, realizovany jsou také v souladu se soucasnymi pozadavky krouzky
S logopedickym zaméfenim. Kazdorocné probihaji i piilezitostné akce s velkou ucasti
vetejnosti (napf. Den otevienych dveri, Perfect Day). Nabidka je rozsitovana o dalsi aktivity
podle aktudlnich moznosti a podminek.

V pribé¢hu mspekéni c¢nosti byla sledovana pravidelnd zijmova cCmnost. Krouzky
se konaly podle stanoveného rozvrhu na zdkladé tematickych plani, byly vedeny kvalitné,
ziejma byla profesionalita vedoucich. Zvolené organizacni formy odpovidaly schopnostem
a veku ucastnikt. 'V hospitovanych zijmovych utvarech pracovali GCastnici se zajmem.
Smyslem cCinnosti bylo aktivni zapojeni vSech ucastnik?ll, jejich veétSinou mensi pocet
V jednotlivych krouzcich umozioval individualni piistup. Cinnosti byly ze strany pedagogt
piipravené, probihaly v pratelské atmosféfe. Uplatiiovana byla pozitivni motivace, pochvaly
a povzbuzeni. Ucastnici zpravidla reagovali spontanné, do Cinnosti se zapojovali
se zauyjetim. Pfi praci oteviené¢ komunikovali, respektovali pfedem stanovend pravidla
¢mnosti. K dispozici m¢li pfipravené pomiicky, potfebny spotiebni a vytvarny materidl.
| pti sportovnich cinnostech bylo pozorovano zaujeti ucastnikli pro danou Cinnost, pfistup
pedagogickych pracovnikti byl profesiondlni, vstiicny, podporoval vykon a snahu ucastnikti
a celkové prispival k pohodovému pribéhu setkani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

O kvalit¢ poskytovanych c¢innosti $kolského zafizeni svéd¢i stdle se zvySujici zajem
Gastnikt. Skolské zafizeni zajiituje realizaci aktivit z mnoha oblasti, poskytuje réiznorodé
piilezitosti pro kvalitni a smysluplné vyuziti volného casu. Hodnoceni celkové c¢innosti
Skolského zafizeni je provadéno formou vyrocni zpravy na zaklad€ osobnich rozhovorii
vedeni se zamestnanci a uCastnikky zajmového vzdélavani, piipadné s jejich rodici.
Na ukonceni Skoliho roku jsou pro jednotlivé ucastniky piipravena ocenéni ve formé
vysvédCeni, medaili, pfipadné drobnych déarkli. Snahou Skolského zafizeni je pomcrovat
vykony jednotlivych ucastnikli vzdélavani nikoli z dvodu dosahovani nejlepsich vykont,
ale z divodti osobnostné rozvojovych. Vyzmamnym méfitkem uspéchu je i umisténi
v externich soutézich. Pedagogové vytvaii kazdému odpovidajici podporu, v€nuji
mu pozornost a ¢as. Na zdkladé pozorovani ucastnikii Vv pribehu inspekéni c¢innosti bylo
evidentni, ze dochazi do Skolského zafizeni radi, jsou zde spokojeni, jejich chovani
bylo pratelské, vstiicné, respektovali stanovena pravidla.

Pestrou pravidelnou zijmovou cinnost dopliyje velké mnoZstvi piilezitostnych akci
konanych v pribéhu celého Skoliho roku. Velmi kladné jsou vefejnosti hodnoceny také
uskuteCiiované pobytové a piimestské tabory.

BéZna ¢innost Skolského zafizeni je obohacena 0 spolupraci s vnéjSimi partnery. Vstiicné
pfistupuje $kolské zafizeni k dalsim subjektim v okoli, snaZi se o aktivni zapojeni do Zivota
mésta a 0 spolupraci s kulturnimi a sportovnimi organizacemi i se Skolami. Pravidelné
Skolské zafizeni =zajistuje Deérsky den v KameniCkach, Hlinecky détsky bal, ucastni
se Mikulassko-vanocniho jarmarku V Hlinsku, zajistuje vystoupeni pro seniory aj.
Vysledkem je podpora uCastnikd ve vztahu k regionu a mistu, kde zji, k jeho historii
a tradicim.
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Zavéry
Vyvoj S$kolského zarize ni

- Od minul¢ mspekéni Emnosti doSlo k zisadnimu zlepSeni materidlnich podminek
Skolského zafizeni,

- zvysil se pocet nabizenych krouzku i Gcastniku,

v soucasné dobé€ jiz neni Skolské zafizeni zaméfeno na UCastnky ze socidlné
mevyhodnéného prostiedi.

Silné stranky

- Prostory a vhodné vybaveni s$kolského zafizeni a jeho upravené venkovni plochy,
které poskytuji vhodné zdzemi pro realizaci riznorodych aktivit,

- pestra nabidka pravidelné zijmové 1 piilezitostné cCmnnosti pro Siroké spektrum
ucastnikd,
- zijem, nadSeni a odbornost pedagogl, pratelska a vstiicna atmosféra Skolského
zafizenti,
- vywzivani dotacnich a grantovych tituld na zajiSténi ¢innosti Skolského zafizeni.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Neéktera socidlni zafizeni odraz dlouhou dobu jejich pouzivani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

- Zajistit ve spolupraci s majitelem objektu rekonstrukci socidlnich zafizeni.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skolského zafizeni dosahuje
vysledkti  hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skoldm, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli
Skolského zafizeni ve lhiit¢ do 30 dnu prijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni €innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 5. 5. 2023

Vykaz o ¢innosti stfediska voleného casu k 31. 10. 2022

Ptehled zajmovych utvarQi skolského zafizeni pro Skolni rok 2022/2023

Vyrocni zprava za Skolni rok 2021/2022

Vnitini ad Skolského zafizeni s u¢mnosti od 1. 4. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani platny od 1.9.2016

Seznam planovanych aktivit a cinnosti SVC POHODA a POHODA COLL ve skolnim
roce 2022/2023

. Tematické plany jednotlivych zajmovych Utvari pro Skolni rok 2022/2023 (vybér)
9.  Skolni matrika pro §kohi rok 2022/2023 (vybér)

10.  Piehled akci Skolského zafizeni za Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023

11.  Deniky zajmovych tutvart, Skolni rok 2022/2023 (vybér)

12.  PiihlaSky do zajmovych utvard, Skolni rok 2022/2023 (vybér)

13.  Persondlni dokumentace, Skoli rok 2022/2023 (vybér)

14.  Zapisy z porad a pedagogickych rad za skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

15.  Vybrand dokumentace k zajisténi bezpecnosti

No o bk owDdE

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miize feditel Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zirovei
je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské ¥kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokornd, skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymm L

Mgr. Klara Jelinkova,
odbornk na zajjmové vzdélavani

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

V Pardubicich dne 1. 6. 2023
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