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Inspekéni ¢innost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmeét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$$§im odborném a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich
predpist, ve smyslu § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zdkona.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programu.



Charakteristika

Sttedni pedagogické $kola a Sttedni zdravotnicka skola svaté Anezky Ceské (dale ,,$kola®)
vykonava cCinnost stiedni Skoly, domova mladeze, stiediska volného casu a Skolni
jidelny - vydejny. Ve stiedni $kole jsou vyucovany v denni formé ¢tyfleté obory vzdélani
Pedagogické lyceum, Piedskolni a mimoSkolni pedagogika, Prakticka sestra, Masér
ve zdravotnictvi a Socialni ¢innost ukonfované maturitni zkouSkou. Obor vzdé€lani
Osetrovatel je ukon¢eny zaveére¢nou zkouskou s vyucnim listem a obor vzdélani PredSkolni
a mimoskolni pedagogika je vyucovan ve zkracené dalkové formé studia ukonceny maturitni
zkouskou, oba jsou tiileté. Od minulé inspekéni ¢innosti se zde pocet tfid zvySil na 29 vcetné
¢tyr tiid dalkového studia. Celkem se v nich vzdélavalo 430 divek a chlapct, pro dve zakyné
z nich (s odliSnym matefskym jazykem) ma $kola zpracovany plan pedagogické podpory.
Specidlni vzdélavaci potieby byly diagnostikovany u devatenacti Zakd, pro jednoho z nich
Skola vypracovala na zaklad¢ doporuceni $kolského poradenského pracovisté individualni
vzdélavaci plan.

Naplnénost domova mladeze, ktery se nachazi v budove skoly, je stoprocentni. Ubytovano
bylo celkem 94 zak stredni Skoly.

Soucasti Skoly je i stiedisko volného ¢asu, které funguje od roku 2010. V sedmnacti
zajmovych utvarech bylo v dobé inspekéni Cinnosti zapsano celkem 238 tcastnikl (¢ast se
zapojuje do prace vice zajmovych ttvari). Cinnost je Gizce propojena se Skolou a s domovem
mladeze.

Ve stejném objektu budovy Skoly je umisténa Skolni jidelna — vydejna, kterd poskytuje
stravovani zadkiim i pracovnikiim Skoly. Zajist€no je také stravovani zdkd ubytovanych
v domové mladeze.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola si od minulé inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016 udrZela svoji vysokou
tiroven, a to zejména vzhledem k aktivni praci vedeni $koly. Reditelka, jeji dvé zastupkyng,
vedouci stfediska volného €asu a vedouci domova mladeze tvoii tGizce spolupracujici tym,
ktery se snazi Skolu stale ve vSech oblastech zdokonalovat. Prib&zné¢ monitoruji
a vyhodnocuji jednotlivé procesy, promysleji opatieni ke zlepSeni, kterd nasledné promitaji
do vydavanych strategickych i organiza¢nich dokumentl. Pfi jejich zpracovani jsou
napomocny i dal$i poradni struktury jako jsou porady vedeni, pedagogické rady atd.
Neformalni misto v podpofte fizeni Skoly zaujima také zakovska samosprava jednotlivych
ttid. Delegovani pravomoci a tikold na ostatni pracovniky je funkéni.

Personalni zajisténi vzdélavaciho procesu pfispiva k prabéZznému naplilovani vzdélavacich
programti. Kolektiv pedagogh je stabilizovany, i pfes zmény zpusobené pievaZné
pfirozenymi odchody zastdva mira odborné kvalifikovanosti vysoka. Profesni rozvoj
zamé&stnanci je vedenim Skoly podporovan. V ramci zvySeni vzdélavaci mobility
pedagogové pravidelné vyjizd€ji do zahranic¢i, kde se ucastni jazykoveé-metodickych kurzi.
Ziskané poznatky jsou pak riznou mérou aplikovany ve vyuce. Dale prob&hlo dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd se zaméfenim na informacni technologie a dulevni
hygienu.

Reditelka $koly aktivné zajistuje priibéZné zlepSovani materidlnich podminek koly. Pod
zastitou zfizovatele byla dokoncena celkova rozsahla rekonstrukce budovy $koly. Vestavbou
pudnich prostor se vytvofily nové pokoje, a tim se navySila kapacita domova mladeze.
Vznikly dvé odborné ucebny pro zdravotnické obory a dvé odborné ucebny (vytvarna,



dramatickd), které umoznuji aktivni realizaci ruznych kreativnich ¢innosti, a také bylo
vybaveno zazemi pro pedagogy. Dale byla zmodernizovana uéebna informacnich
technologii a dal$i u¢ebna byla zfizena nové. Dil¢im nedostatkem je pomalé ptipojeni
k internetu a tim ztizené vyuzivani informa¢nich zdroju ve vyuce. Pozornost je vénovana
1 obméné ucebnich pomiicek, véetné finanéné nakladnych klavirt, coZ ma pozitivni dopad
na efektivitu vyuky. Zajimavou atmosféru nabizi pidni prostor, kde se konaji vystavy, napt.
uméleckych praci zakii. Domov mladeZe se nachazi ve dvou patrech v €asti spojujici budovu
Skoly s télocvicnou a ve zrekonstruovaném podkrovi, umoziiuje ubytovanym zakim vyuzit
veSkeré materialni zazemi pro podporu svych zajmu a zalib i rozvoj vlastni samostatnosti.
Prostory jsou bezbariérové, upravené a uéelné zafizené pro pifijemné traveni volného ¢asu
zaka.

Vyuka anglického jazyka je jeden den v tydnu podpofena rodilym mluvéim z projektu
OPVV a od zafi 2022 pracuje denné s 2aky také rodila mluvéi z Fulbrightovy nadace. Skola
je stale aktivné zapojena v projektu Erasmus+, realizuji se vzdélavaci a jazykové mobility
78k auditelll. Zaci na zahraniéni praxi ziskali nové dovednosti, znalosti a rozffili si
jazykové kompetence. I po ukonceni modulu projektu pretrvava spoluprace a vzajemné
sdileni zkuSenosti s uciteli ze zapojenych $kol. Jazykové kompetence zakl jsou systémove
rozvijeny tak, aby Zaci predev§im oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika byli
ptipraveni na vyuku anglického jazyka v mateiskych $kolach a dalsi zdjemci z fad zaku
ziskali certifikat mezinarodni zkousky.

Reditelka $koly u&eln& hospodafi s finanénimi prostiedky, které vyuZiva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje $koly a jejich priorit. Vicezdrojové financovani, aktivni pfistup
vedeni Skoly pii ziskdvani finan¢nich prosttedkli z projekti a dobra spoluprace se
ziizovatelem umoziiuje realizaci $kolnich vzdélavacich programt ve stanoveném rozsahu.

Vedeni $koly klade diraz také na vytvareni pozitivnich, respektujicich vztahti mezi v§emi
ucastniky vzdélavani, usiluje o zajisténi podminek pro fyzické i psychické bezpeci zaku.
Seznameni s riziky a pouceni Zaki v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi i poZarni prevence
byla zahrnuta do prib&hu vzdélavani vcetné praktického vyucovani a odborné praxe
na smluvnich pracovistich. Skola identifikuje rizika v praktickém vyuCovani a Zaci
zdravotnich obort p¥i vyuce pouZivaji osobni ochranné pracovni pomicky. Skola provadi
rozbor urazovosti. Pro Zaky mistnich zakladnich $kol jsou pravidelné organizovany besedy
a kurzy k osvojeni a upevnéni znalosti v oblasti poskytovani prvni pomoci.

Problematika prevence rizikového chovani je feSena v ramci tymu Skolniho poradenského
pracovisté (vychovny poradce, Skolni psycholoZka, metodi¢ka prevence a asistentka
pedagoga), které poskytuje komplexni poradenské sluzby zakim, zakonnym zastupciim
1 pedagogim. Spolupracuje se $kolnim kaplanem, tfidnimi uciteli, vychovatelkami domova
mladeZe a podle potieby jsou kontaktovana odborna pracovisté.

Stredisko volného Casu nema svoje samostatné prostory, ale vyuzivd vhodné a dobfie
vybavené Skolni ucebny. Ke své Cinnosti ma dostatek pomiicek a potfebného materialu.
Zajmové utvary jsou zaméfeny prevazné na pohybové, hudebni a vytvarné aktivity a také
rozvoj cizich jazykd. Zajmové vzdélavani zajist'uji prevazné interni zaméstnanci, vSichni
maji pozadovanou kvalifikaci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka je realizovana podle s$kolnich vzdélavacich programi, které byly napliiovany.
Soucasti vzdelavaciho procesu je pribézna i souvisla odbornd praxe. Odbornéd praxe je
realizovana také v zahrani¢i, zejména ve Spanélsku a na Slovensku, se zaméfenim
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na podporu rozvoje dovednosti potiebnych pro pracovni Zivot, kde pod odbornym vedenim
pracuji zaci samostatné nebo tymové.

Pro hospitovanou vyuku byla spole¢nym rysem pfivétiva pracovni atmosféra, kdy Zaci bez
obav komunikovali s vyucujicimi, kladli dopliiujici otdzky a vyjadiovali se k danému
tématu. Obsah 1 struktura sledovanych hodin byly pfedem dobfe promyslené a piipravené,
pedagogové je realizovali v adekvatnim tempu, bez prostoji. Vzdélavaci cile byly ziejmé,
ucitelé je v prub&hu vyuky vhodné piizplisobovali aktuadlnim potfebam zaku, piipadné
upravovali program hodiny tak, aby se je podafilo naplnit. Nejcastéji byl uceln€¢ vyuZivan
frontalni zplisob prace v kombinaci s aktivizujicimi vzdélavacimi metodami a formami.
Pokud ucitel€ ve vyuce hrali dominantni roli, bylo pozitivem, Ze se snazili zasadit pfedavané
informace do kontextu b&zného Zivota, s dirazem na jejich praktické vyuziti. Prokazovali
dobrou piipravenost na vyuku, a to nejen z hlediska obsahu, vyuZiti metod, ale i nastaveni
pedagogickych cilii smérem k posileni postojové sloZky vzdélavani. Pfiméfenym zptisobem
vedli z4ky k samostatnosti a vlastni zodpovédnosti ke vzd&lavani. Zaci byli vesmés dobie
motivovani k zapojeni se do pribéhu hodin, aktivné pracovali, ucitelé jim dokazali dat
dostatek prostoru pro pochopeni uciva. Zatazeni skupinové ¢i parové prace bylo ve vét§ing
pripadl funk¢ni. Ve vyuce zdafile zajistoval podporu Zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami asistent pedagoga. Praci s informacemi bylo vénovano minimum ¢asu. V mensi
mife ulitelé uplatiiovali uc¢elnou zpétnou vazbu, kterd by jim umoziovala efektivnéji
pracovat. Shrnuti a zejména zhodnoceni probéhlé vyuky, jak ze strany vyucujicich, tak
ze strany Zakd, bylo zaznamenano méné ¢asto.

Spole¢enskovédni predméty probihaly v pratelském a respektujicim klimatu t¥idy. Uelng
byla rozvijena spoluprace zaku. Vyucujici podporovali a vyzadovali od Zzakii obsahové
naro¢nou komunikaci, pfi niz vyjadfovali sviij vlastni nazor a pfi plnéni ukold vhodné
vyuzivali znalosti z realného Zivota. Hodiny cizich jazyki byly vedeny ve vyuovaném
jazyce, CeStina se objevila jen v pripadé, kdy bylo ziejmé, ze Zaci nerozumi. Patrna byla
snaha o rozvoj komunikac¢nich dovednosti a kompetenci, ucelné byla zafazovana
i poslechova cviceni. Pro zvySeni efektivity vzdélavani pedagogové zpravidla vyuZzivali
didaktickou techniku, nejcastéji z divodu vizualizace obsahu.

Ve 8kole je nastaven systém jazykové podpory zaki cizincl. Vyuka ¢eského jazyka navic
pfipravuje Z&ky na to, aby byli schopni pfiméfené jazykové adaptace a umét feSit
komunika¢ni situace, kterym jsou v cizim prostiedi vystaveni.

Vyucovaci hodiny ptirodovédného charakteru se vyznacovaly promyslenou strukturou,
ucelnosti didaktickych postupti a propojovanim mezipfedmétovych vazeb. Definované
vzdé€lavaci cile vychézely predevsim z védomosti i dovednosti zdkid a vhodné formovaly
jejich postoje. Vyuka vedla k logickému mysleni. Badatelsky orientovana vyuka chemie
a fyziky byla zaméiena na rozvoj znalosti a schopnosti aplikovat osvojené poznatky
a dovednosti pti feSeni praktickych ukold. Néktefi uditelé v roli pritvodcti ¢asto uplatiiovali
kooperativni formy prace, fizenou i spontanni diskusi pii feSeni skupinovych zadéni.
V pribéhu vyuky koordinovali jednotlivé ¢innosti, poskytovali zakiim dostatecny ¢asovy
prostor pro vypracovani ukolil i piileZitost pro dotazy. Vyuka matematiky se méla dobte
strukturovany a logicky vyklad. Vyudujici vénovali hlavni prostor k procvicovani uciva.
Ve sledovanych hodinach bylo ucivo uspotadano systematicky a v logické ndvaznosti.
Hodiny mély vhodnou strukturu, spravné byla pouzivana odborna terminologie a symbolika.
Zaci se zapojovali do individualnich &innosti, zodpovédng pfistupovali k feseni zadanych
uloh, vécn€é komunikovali s vyulujicim a respektovali jeden druhého. Byli vedeni
k odpovédnosti za vysiedek své prace. Pozitivem hospitované vyuky byla propojenost



s praxi. Kvalitni a promys§lenou praci s chybou se u¢elné dafilo udrzet pozornost a iniciativu
vétSiny zaku.

V pribéhu inspekéni Cinnosti prob&hly hospitace ve vybranych odbornych zdravotnickych
predmétech teoretické vyuky, které byly vZdy uzce spojeny s realnymi situacemi a poznatky
z praxe. Pii frontdlni vyuce pedagogové dokazali vyuzit znalosti zakd a zapojit je
do aktivniho vyvozovéni novych poznatkii. Zaci pracovali na zadanych tikolech se zajmem,
dokazali se vécné vyjadiit k vysledkiim své prace, obhdjit je a vysvétlit. U¢ivo bylo vhodné
strukturovano a obsahové odpovidalo zaméru vyucujiciho. Jednotlivé vySetfovaci metody
byly uéitelem vyjmenovany a pii vykladu nechybelo ptibliZzeni postuptl pii praci sttedniho
zdravotnického persondlu a ptipravé pacienta. Byly vyzdviZzeny a vyhody a nevyhody
jednotlivych vySetfovacich metod. U pedagogickych obort byl v pfevazné ¢asti hodin jasné
patrny vzdélavaci cil vychazejici z ofekavanych znalosti a dovednosti zdkd a jejich
profilace. Pedagogové nejcastéji zafazovali fizeny rozhovor ¢i diskusi na dané téma, praci
s textem, efektivné byla vyuzita i skupinova prace zaki nebo prezentace jejich vlastni
ptfipravy pro vzdélavani, napf. déti v matetské Skole. Pfedevsim skupinova prace
podporovala rozvoj odbornych kompetenci i ¢tenaiské gramotnosti zaki. Zejména v ramci
dalkového studia byly uplatnény jejich pedagogické zkusenosti z pracovniho Zivota. Ucitelé
do hodin ucelné zaclernovali didaktickou techniku, ¢asto k prezentaci obsahu vyuky nebo
sledovani napt. vyukovych videi apod. Zaktm se dostavalo smysluplné zpétné vazby, ktera
jim dodavala potiebnou podporu a umoziiovala dalsi posun. Jeji soucasti bylo casto
i doporu€ovani dalSich zdroji informaci a podnéti pro vlastni uceni zakt a jejich piipravu.
Cas hodin byl optimalng vyuzit, véetn zavéru s dostatenym prostorem pro sebereflexi
ireflexi smérem ke spoluzakiim, ale i vyucujicim. Vyuka odbornych predméti jasné
sméfovala k vyuZiti ziskanych védomosti a zejména dovednosti v pedagogické
a zdravotnické praxi.

Ve sledovanych hodinich télesné vychovy byli zaci vhodné podnécovéani k aktivnimu
pfistupu a pro dosaZeni stanovenych cilii byly uceln¢ zvoleny metody a formy, které
napomahaly zvladnout nové pohybové dovednosti i rozvijet jiz zvladnuté ¢innosti. Vyuka
byla vhodné€ uzpisobena prostorovym moznostem Skoly. Ucitelé vyuzivali vyukové metody
nazormné demonstracni a dovednostné praktické, vysvétlovani probihalo formou slovni
instrukce. Konkrétni formy prace byly vhodné vyuzivany v zavislosti na stanoveném cili.
Prib&Zné hodnoceni Cinnosti Zaki i jejich zavéreéné hodnoceni uciteli mélo piiznivy dopad
na jejich motivaci. Cinnosti byly efektivng organizovany k zapojeni vech cvigicich Zakd,
respektovany byly jejich aktualni fyzické schopnosti a predpoklady. Vyuka probihala
v pozitivni atmosféie a bezpe¢ném prostiedi.

Dodrzovéni tiidnich pravidel, zafazovani programu z oblasti prevence rizikového chovani
a zdravého zpusobu zZivota do vyuky aktivn€ napoméhaji k omezovani vSech forem
rizikového chovani. Efektivni jsou pro socidlni a osobnostni rozvoj zakiu pravidelné
realizované tfidnické hodiny. Byly zaméfeny na stmelovani kolektivu, probihala diagnostika
klimatu ve tfidé, byl dan prostor k rozvijeni osobnosti a socialnich dovednosti zakt, méli
moznost fesit aktualni problémy t¥idy. Zaci byli vedeni k formulaci vlastnich nézorti.

Vzdélavaci program domova mladeZe navazuje na zaméteni stiedni Skoly, vyuziva zejména
strategie vychazejici z pedagogiky a zdravotnictvi a svym nastavenim se vyrazn€ orientuje
na osvojovani prislusnych klicovych kompetenci zakd. Realizace vychovné vzdélavacich
aktivit posiluje sounalezitost se $kolou, zdkim je poskytovana podpora pro vzdélavani,
stanovena je napt. doba studijniho klidu pro ptipravu na vyuku. Vychovatelky se zajimaji
o problémy ubytovanych a pomahaji je fesit. Pfinosem jsou zpracované programy primarni
prevence, které se zamé&tuji na aktualni témata v jednotlivych vychovnych skupinéach. K péci
o prosttedi vlastnich pokoju i spoleénych prostor jsou zaci motivovani nastavenim
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povinnosti i1 tzv. volnym reZimem. Na nabidce volnofasovych aktivit spolupracuje se
stiediskem volného Casu a pokryva vSechny zajmové oblasti. Zajmova ¢innost je pfistupna
vSem zakm.

Néplit zajmovych utvart ve stiedisku volného Casu je rozdilna. Nékteré jsou zamétreny
narelaxaci Zdkl, jiné maji vyrazny vzd€lavaci aspekt. Spoleénym znakem vSech
navstivenych aktivit byla pfijemna atmosféra, zajem ucastnikd o nabizené aktivity, dobré
prosocialni vztahy vech zuCastnénych a dodrZzovani nastavenych pravidel. Pedagogové byli
pro svoji praci motivovani, projevovali vstiicnost, zdjem a individualni pfistup k G¢astnikim
vzhledem k jejich moZnostem, schopnostem a dovednostem a umoziiovali tak kazdému
z nich prozit si uspéch. Metody a formy prace byly vhodné voleny, ¢innosti byly promyslené.
Vedouci zajmovych utvari poskytovali Gcastnikim k jejich praci a vysledkim t€innou
pomoc. Kromé pravidelnych zdjmovych ¢innosti se stredisko volného ¢asu podili
na organizaci workshopti, vylett a soustiedéni.

V dobé€ inspekéni Cinnosti probihala celoskolni akce Den otevienych dveri, pii kterém Zaci
prezentovali potenciondlnim uchazec¢iim o studium ukézky dovednosti, které jsou zadouci
k ptijeti ke vzdélavani (sportovni, hudebni, vytvarné) a provazeli zajemce ruznymi
pracovisti Skoly. Vystupovali profesionalné a komunikovali na velmi dobré urovni.
Projektovy den obohatili mj. péveckym vystoupenim, ale pfedevsim aktivné sdileli aktivity
Skoly vetejnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola systematicky zjist'uje informace o kvalit& a vysledcich vzd&lavani 7akt. Prabéznymi
zakovskymi vysledky vzdélavani se Skola cilen¢ zabyva, vyhodnocuje je a piijima opateni
k jejich zlepSovani na trovni jednotlivych vyucujicich i na vSech stupnich fzeni
pedagogického procesu. Pro hodnoceni zaku skola stanovila pravidla, ktera jsou soucasti
Skolniho tadu. Jejich znalosti a dovednosti ucitelé priibézné zjist'uji formou individualniho
zkouSeni, testl, pisemnych praci a hodnocenim praktickych ¢innosti. Vysledky vzdélavani
jsou pravidelné¢ projednavany na pedagogickych radach a piedmétovych komisich.
Ke kontrole jsou vyuzivany hospitace feditelky Skoly, zastupkyni $koly, vzajemné hospitace
ucitell a na tiidni urovni piedehravky zaka predev§im u pedagogickych obort. Na konci
Skolniho roku probihaji srovnavaci testy, tzv. feditelské pisemky, které se konaji
v maturitnich pfedmétech a u ucebniho oboru OSetfovatel v odbornych ptredmétech.
V maturitnich ro¢nicich se na podzim konaji tzv. Maturity nanecisto. Zakonni zastupci jsou
informovani o prospéchu prostiednictvim elektronického informaéniho systému, téidnich
schiizek a osobnich konzultaci.

O vzdélavani ve skole je ze strany uchazeci trvaly zajem, jejich pocet kazdorocné pievySuje
pocet piijimanych zakd. Postup Skoly pii piijimani Zaka ke stiednimu vzdélavani pro skolni
rok 2022/2023 oboru Piedskolni a mimoskolni pedagogika — dalkové studium probehlo
na zakladé€ odvolaciho fizeni, kterému piedchazel pfezkum a rozhodnuti vydané Krajskym
ufadem Moravskoslezského kraje v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Zpisob
pfijimaciho fizeni $kola napravila a byl nastaven spravny postup organizace pfijimaciho
fizeni v zajmu rovného ptistupu ke vzdelavani.

Uspésnost zakt u maturitni zkousky $kola systematicky sleduje a vyhodnocuje. Stejné jako
v predchozich letech i ve Skolnim roce 2021/2022 uspélo u maturitni zkousky (v fddném
a ndhradnim terminu) témét 100 % zaka. Vysledky dlouhodobé koresponduji s Gspesnosti
zakl dané skupiny obord. Pokud do$lo k netdspéchu u dil¢i maturitni zkousky z ¢eského
jazyka vustni &asti zkousky, pak tito zaci usp&Sné absolvovali opravnou zkousku



v ndhradnim terminu. U zavére¢né zkousky oboru vzdélani OSetiovatel byli ve Skolnim roce
2021/2022 vsichni Zaci uspésni. Z uplynulych tfi let je patrné, Ze skola ma vyborné vysledky
srovnatelné s primérnou usp&snosti $kol podobného zaméfeni. Skola také sleduje uplatngni
absolventli na trhu prace i jejich pokracovani v dalSich formach studia. Vétsina absolventi
Skoly pokracuje ve studiu na vysokych $kolach a zbyvajici ve vyssich odbornych Skolach.

V rémci podpory nadani se Zaci G€astni okresnich i krajskych soutézi v cizich jazycich,
v literarnich 1 zdravotnickych dovednostech. Vyznamnymi uspéchy jsou vystoupeni
péveckého sboru na Slovensku, v Rakousku, Italii a Estonsku. Skola organizuje literarni
soutéze cirkevnich stfednich kol a viceletych gymnazii. Zaci $koly ziskali mimotadné
ocenéni Moravskoslezského kraje za pomoc pii zvladani nemoci Covid-19. Skola tradiéng
potada celostatni pehlidku cirkevnich kol v zajmové umélecké ¢innosti i dal$ich tane¢nich
a dramatickych vystoupeni.

Ve spolupraci se ziizovatelem, okolnimi $kolami i dal$imi partnery v souladu s koncepci
Skoly jsou zajistovany specifické aktivity souvisejici s jejim kiestanskym zaméfenim.
Provazanost rozmanitosti akci s duchovnim rozmérem 8$koly podporuji moZnost
sounalezitosti zaki i Siroké vetejnosti se Skolou. Aktivity, ispéchy a vysledky své ¢innosti
Skola prezentuje ve vyro¢ni zprav€é o Cinnosti Skoly, prostiednictvim svych webovych
stranek a pravidelnou publikaci v tisku. Koncerty sboru Datio jsou vysilany televiznim
pienosem.

Domov mladeze se podili na identifikaci individualnich potfeb zakd pii vzdélavéni.
Vychovatelky pracuji s zaky s riziky $kolni neuspés$nosti a poskytuji jim v rdmci moznosti
doucovani a podporu pii pfipravé na vyucovani. Pti své ¢innosti se zamétuji na prevenci
rizikovych projevii chovani, vedou Zaky ke vzdjemné spolupraci, podpoie, dodrZovani
nastavenych pravidel a motivuji je ke smysluplnému vyuziti volného Casu. Organizuji
besedy a nabizeji zdjmové aktivity, které jsou pfistupné vSem ubytovanym a odpovidaji
jejich vékovym a individudlnim potiebam. Na programu a chodu domova mlédeze se podili
zakovska samosprava.

Realizované zajmové ttvary jsou vyrazné zaméteny na rozvoj talentu, znalosti a dovednosti
ve vztahu k budouci profesi, piipravé k dal§imu studiu a na smysluplné traveni volného ¢asu.
Nekteré prispivaji k prezentaci Skoly na vetejnosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016 doslo ke zvyseni urovné kvality persondlnich
a materidlnich podminek $koly.

- Ve skolnim roce 2017/2018 a 2021/2022 byly nové zavedeny obory vzdélani Prakticka
sestra (pivodni nazev oboru Zdravotnicky asistent) a Masér ve zdravotnictvi, které jsou
realizovany.

- Navyseni poc¢tu zaki oboru vzdélani Predskolni a mimoskolni pedagogika.

- Vzdélavani anglického jazyka je posileno pusobenim rodilé mluvéi a pestrymi
zajmovymi aktivitami zaméfenymi na jazykové vzdélavani.

- Pretrvava funkéni systém zapojeni zakt do socialnich sluzeb a charitativni ¢innosti.

- Skola potada celostatni prehlidky a soutéZze v zdjmové umeélecké Cinnosti, literarni
soutéze a koncertni vystoupeni.



Skola se vyraznou mérou zapojila do pomoci v dobé pandemie Covid-19, Zaci oboru
Prakticka sestra pracovali na jednotkach intenzivni péfe v nemocnicich v Odrach
a v Novém Ji¢ing, Skola spoluorganizovala a spolurealizovala ¢innost o¢kovaciho centra
ve mésté Odry. Za tuto ¢innost ziskala Skola a jeji Zaci v roce 2022 ocenéni Mésta Odry
1 vyjime¢né ocenéni Moravskoslezského kraje.

Skola se u¢inné zapojila do pomoci v dob& ukrajinské krize, organizovala velky
charitativni koncert, do kterého zapojila dalsi skoly a organizace ve mésté, charitativni
koncert pienaSela také televize, v ramci dobrovolnické &innosti organizovala dvakrat
tydné vyuku Ceského jazyka pro Zeny z Ukrajiny.

Za rozvoj $koly a piinos Skoly méstu Odry ziskala feditelka Skoly v fijnu 2022 vyjimeéné
ocenéni starosty Mésta Odry.

Silné stranky

Velmi dobra droveni vzajemné spoluprace skoly se zfizovatelem v oblasti zlepSovani
materidlnich a prostorovych podminek piispiva ke zvySeni kvality vzdélavani zaka.
Vyuziti efektivnich inovativnich metod a forem prace pii vzdélavani ptispiva k aktivizaci
zaka Skoly.

Zaméfeni $koly na podporu duchovni stranky zaki piispiva k jejich skolni spokojenosti.
Funk¢ni propojeni teoretického, praktického vyucovani a zajmového vzdélavani posiluje
osobnostni rast zakl. Siroké spektrum zdjmovych aktivit ve stfedisku volného €asu
podporuje vzdélavani a nadani zaka.

Prezentace zakh na vefejnosti i v zahranici a aktivni zapojeni do mezinarodnich projektt
zvysuje prestiz Skoly.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Mensi mira vyuzivani informacénich zdroji ve vyuce nepodporuje rozvoj digitalnich
kompetenci Zaka.
Zatazovani raznych forem sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni a spole¢ného

zavéreéného zhodnoceni vyuky s ohledem na cile hodiny nejsou pravidelnou soucasti
kazdé vyu€ovaci hodiny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / Skolského zarizeni

Optimalizovat datovy objem pro piipojeni k internetu, aby Zaci mohli vyuZivat
informacni zdroje ve vyuce.

Zatazovat ve vy$§i mife ruzné formy sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni
a spole¢ného zavére¢ného zhodnoceni vyuky.

Stanoveni lhaty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zdkona ukladai Feditelce Skoly
ve lhité do 10 dnu pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaks
byla prijata opatfFeni.

Zpriavu zaSlete na adresu Ceski ¥kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Koncepce pro Skolni rok 2022/2023, koncepce vyhodnoceni pro Skolni rok 2021/2022
Zapisy z jednani Skolské rady, skolni rok 2021/2022
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl (vzorek)

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2022/2023
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Skolni vzdélavaci programy platné pro $kolni rok 2022/2023

Skolni matrika 2022/2023 (vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Rozvrhy vyu€ovacich hodin uéitelt a tiid, $kolni rok 2022/2023 (vzorek)
Ttidni knihy 8kolni rok 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikovych jevi platna pro Skolni
rok 2022/2023 (vzorek)

Doklady o ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou, maturitni obdobi 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022

Vlastni hodnoceni $koly za skolni rok 2021/2022

Dokumentace vztahujici se ke stiedisku volného ¢asu platna pro Skolni rok 2022/2023
(vzorek)

Dokumentace vztahujici se k domovu mladeze platna pro Skolni rok 2022/2023
(vzorek)

Dokumentace k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zdkd ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

Vybrana ekonomickéd dokumentace za rok 2021 a 2022 k hodnoceni finan¢nich
a materidlnich podminek

Smlouva o poskytnuti sluZzeb Skolniho stravovani uzaviend se Zakladni Skolou
Komenského 6 v Odrach dne 10. 2. 2005 véetné dodatki



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
P¥ipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schrianky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je ulozena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zatizeni, jich% se tyka, a v mistné pFisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce /
,-/)
PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, ( %('J/
Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu S 50 WMot 3 ¥4 S
Mgr. Sylva Kyselova, Ph.D., MBA, :; -

skolni inspektorka
Megr. Jiti Crhonek, $kolni inspektor e %

/2
Mgr. Irena Kfivakova, Skolni inspektorka 7 MLJMJ

Bc. Martina Slischkova, Skolni inspektorka U%AM/

Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor

PhDr. Hana Hanuskova, t Ve

, S i 7 st % g ,«/// ‘ 4
odbornik pro sttedni zdavotnické Skoly DL
~ x /
Be. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice *L{c/ com
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Dolozka konverze do dokumentu obsazeného v datové zpravé

Tento dokument, ktery vznikl pfevedenim vstupu v listinné podobé do podoby elektronické pod
poradovym Cislem 153734947-350394-221209101924, sklddajici se z 10 stran, se doslovné shoduje s
obsahem vstupu.

Vstup bez viditelného prvku.
Jméno a pfijmeni osoby, kterd konverzi provedla: Robin Pokorny

Vystavil: Ceska Skolni inspekce
Pracovisté: Ceska Skolni inspekce
rezervace ou pro portal ovim dne 09.12.2022
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