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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (Skolsky zakon), za

Predmét inspek¢ni ¢innosti

obdobi od posledni inspekéni Cinnosti:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v zékladni Skole podle

Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani,

e 7zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu

S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavanti,



e hodnoceni a kontrola podminek, prabehu a vysledkii vzdelavani zaka v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly Planu hlavnich ukolti Ceské Skolni inspekce
na skolni rok 2016/2017, a to podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programti.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni skola Komenského I, Zlin, Havli¢kovo nabi. 3114, piispévkova
organizace (dale ,,8kola“) vykonava v souladu s Udaji zapsanymi v rejstiiku $kol a skolskych
zafizeni ¢innost zakladni $koly (dale i ,,ZS“), $kolni druZiny (dale i ,,SD*) a $kolni jidelny
(dale i ,,SJ). ZS v dobg inspekce vzdélavala 551 zaka (5 zaka bylo vzdélavano v cizing)
vSech ro¢nika ve 24 tiidach. Trend v poctu zakt je ve sledovaném obdobi mirné vzestupny.
Ve Skole se vzdé€lavaji zaci ze spaddové oblasti, jinych ¢asti mésta a z nékterych okolnich
obci. Zajmové vzdélavani v SD je v letosnim $kolnim roce realizovano v péti oddélenich, SJ
poskytuje stravovaci sluzby zaktim $koly, Zaktim sousedni $koly a cizim stravniktim. Zaci
vzdy jedné tfidy od 1. do 5. ro€niku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzd&lavani podle pedagogiky Montessori (dale i ,,SVP ZV — M), ostatni Z4Ci
jsou vzdélavani podle dal§iho Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavéani
(dale i ,,SVP ZV*). Ve skole jsou vzdélavani i zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
(dale i ,,SVP*). Zéci cizinci, zaci s odlisnym matefskym jazykem ani Zaci s mimofadnym
nadanim v dobé inspekce ve Skole vzdélavani nebyli. Bezbariérovy piistup pro piipadné
vzdélavani imobilnich Zzaku Skola upraven nemda. Kromé nabidky alternativnich forem
vzdélavani (pedagogika Montessori) jsou pii vzdélavani zakt vyuzivany i dal§i metody
pribéznym uplatiiovdnim forem plnéni daltoského planu, po uspésné certifikaci obdrzela
Skola titul Ceska daltonskd $kola. Déle $kola ve své koncepci klade diraz nejen na
poskytovani kvalitniho vSeobecného vzdélani v souladu se soucasnymi védeckymi
poznatky, zdsadami vlastenectvi, humanity a demokracie ale i na aktivni vedeni zaku ke
zdravému zivotnimu stylu, vytvafeni bezpec¢ného prostredi pro viechny aktéry vzdelavani a
otevienost vii¢i zdkonnym zastupciim a vefrejnosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Uroven materialnich podminek, zkvalitiiovani technického zizemi a prostiedi $koly se
vV obdobi od minulé inspekce zvysila. Hlavni zasluhu na tom méla podpora zfizovatele a
aktivni zapojeni $koly do nékterych projektt. Kromé pribéznych oprav byla zrenovovana
podlaha a vyménéna svétla v té€locvicné a probéhla rekonstrukce socialniho zafizeni pro
pracovnice ve Skolni jidelné. V budové Skoly byla vyménéna okna, zmodernizovan byl
vchod do $koly. Byl instalovan bezpe¢nostni kamerovy a monitorovaci systém centralné
napojeny na pracovisté méstské policie funkéné€ doplnény pracovnikem zajist'ujicim fyzicky
dohled ve vstupnich prostorach skoly. Ttidy byly postupné vybavovany prostiedky
informac¢nich a komunika¢nich technologii (interaktivni tabule, dataprojektory), priabézné
byl inovovan zakovsky nabytek. Bylo zkvalitnéno zazemi pro ¢innost pedagogli modernizaci
vybaveni kabineti véetné pfidé€leni notebookt pro osobni potiebu. Vybaveni odborné
ucebny fyziky a chemie bylo sice funk¢ni, neodpovidalo vSak soucasnym standardim pro
vzdélavani zakl v téchto oborech. Velmi dobré podminky byly vytvofeny pro zaky 1. stupné
vzdélavané podle pedagogiky Montessori, a to jak prostorove, tak kvalitnim vybavenim
vzdélavacimi pomickami a prostfedky informacnich technologii.

Cinnost $koly byla finanéné zajiténa prostiedky ze statniho rozpoétu, dotaci zfizovatele,
Z projektové Cinnosti, Ufadu prace a z vlastnich zdrojii. Cerpané prostfedky ze statniho



rozpoCtu pokryly piedev§im vydaje Skoly v souvislosti s personalnim zajisténim vyuky,
castecné vydaje na ucebni pomiicky a Skoleni zaméstnancii. Finan¢ni prostfedky z projektt
byly ucelné vyuzity a prispély k zvySeni trovné ucebnich pomicek a k zajisténi dalSiho
profesniho vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfené na nové formy a metody vyuky.
Ptispévek ziizovatele zajistoval bézny provoz Skoly, nutné opravy, obnovu a pofizeni
ucebnich pomicek a vybaveni. Planované rozsahlejsi opravy a rekonstrukce realizovala
Skola dle svych finan¢nich moZznosti z investi¢niho fondu a ve spolupraci se zfizovatelem.
Vlastni zdroje (uplata za Skolni druzinu, finan¢ni dary) ¢asteéné pokryvaly ndklady na nakup
materidlu pro vyuku, u¢ebnich pomtcek a podporu mimoskolnich aktivit.

Ziskané finan¢ni prostfedky byly vyuzity ucelné a umoznily napliovani cilii stanovenych
v obou skolnich vzdé€lavacich programech.

Reditelka vede $kolu nepietrzité §estnactym rokem. V tomto obdobi se pribézné a aktivné
dale vzd¢lavala v oblasti fizeni Skoly i v pedagogické Cinnosti absolvovanim cCetnych
certifikovanych vzdélavacich akci. Své fidici a kontrolni pravomoci uplatiiovala a rozvijela
pfedevs§im v oblasti vzdélavaciho procesu, stanovila jasnou organizaci Skoly. Zpracovala
realnou dlouhodobou koncepci dalSiho rozvoje Skoly, kterou nasledné upiesnovala na
konkrétni Skolni rok, jednotlivé mésice a tydny. Za obdobi vykonu své ¢innosti Skolu aktivné
fidila, stanovenou koncepci, s ohledem na finanéni moznosti, ve vét§iné bodl uspésne
naplitovala. Cast svych fidicich pravomoci Gidelné pienesla na své dva zastupce s oddélenymi
kompetencemi pro 1. a 2. stupeni. Ve sledovaném obdobi vSichni ¢lenové vedeni Skoly
prokazatelné¢ realizovali kontrolni a hospitacni cCinnost podle kazdorocné predem
sestaveného planu. O zjisténich a prubéhu hospitovanych hodin vedli pisemnou
dokumentaci. Priibéh hospitovanych hodin projednévali s vyucujicimi okamzité a ptijimali
odpovidajici opatieni k ptipadnému zlepseni jejich vzdélavaci Cinnosti. Ke zdarnému
kvalitativnimu posunu v napliiovani koncepce rozvoje vyuzivalo vedeni Skoly aktualné dle
potieby jednani s vedoucimi skolnich metodickych organt, s pracovnici povéifenou vedenim
SJ a vedouci vychovatelkou v SD. Pedagogicka rada plnila svou funkci jako poradni organ
feditelky. Na jejich jednanich s ni feditelka Skoly projednavala obsah zasadni dokumentace
Skoly a sva rozhodnuti ve vychovné vzdélavacim procesu. Pedagogicka rada na pravidelnych
¢tvrtletnich jednanich sledovala a projednavala hodnoceni vysledi zakd v pribéhu
vzdélavani. Pfi svém rozhodovani brala fteditelka $koly v uvahu prostiednictvim
samospravného zakovského organu i nazory zakd. Pribézné inovovala a vydavala povinnou
Skolni dokumentaci, kterd svym obsahem odpovidala pozadavkiim pravnich predpist.
Reditelka a jeji zastupci dlouhodobé usilovali o vytvateni pozitivniho $kolniho klimatu a
dobré prosocialni vztahy mezi uciteli, zaky a jejich zakonnymi zastupci a to 1 navzajem.

Vzdélavani zéaki Skoly zabezpefovalo v dobé inspekce 32 ucitelil (vetné feditelky Skoly a
jejich dvou zastupctl), 4 asistentky pedagoga a 5 vychovatelek ve Skolni druzin€é. VSichni
byli pro vykon své pedagogické ¢innosti odborné kvalifikovani. Pozitivem bylo rovnéz
absolvovani studia pro vykon specializovanych ¢innosti vychovnych poradcti, metodikt
prevence vyskytu socialné patologickych jevl, koordinatora environmentalni vychovy a
osvéty a dalsi. V dobé od posledni inspekéni cinnosti dosli k ¢aste€né obmeéné
pedagogického sboru. Bylo zjisténo, Ze pfi¢inou odchodu nékterych ucitelt byl dichodovy
vek, ziskani pracovniho mista blize bydlisti ¢i odchod do soukromého sektoru. Zacinajicim
nebo nové ptichozim pedagogickym pracovnikiim byla ze strany vedeni Skoly vénovéana
kvalitni cilena pozornost spocivajici ve vypracovani konkrétniho planu zac¢lenéni do nového
kolektivu, pfidéleni zkuSeného mentora a podpory ostatnich kolegt s néslednym
pravidelnym vyhodnocovanim vSech zainteresovanych. Z rozhovort s feditelkou skoly,
z anketnich dotaznikt a z pohospita¢nich pohovora s pedagogickymi pracovniky vyplynulo,
ze interpersonalni vztahy a trovei kooperace mezi nimi navzéajem jsou v soucasnosti dobre,



ucitelé jsou ve Skole s pracovnimi podminkami pfevazné spokojeni, aktivné se podili na
chodu 8koly i na realizaci mimoskolnich aktivit.

Podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*) a jejich profesniho
rozvoje vychazela a byla realizovana podle feditelkou zpracovaného kazdoro¢niho planu, ve
kterém byly akéné upfednostiovany priority dle potieb a moznosti $koly. Vzdélavaci akce
byly orientovany piedev§im na oblasti fizeni Skoly, Skolni legislativy, vychovného
poradenstvi, prevence vyskytu socidln¢ patologickych jevl, na praci s zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ovladnuti a vyuziti informaénich a komunika¢nich technologii a
prohloubeni odborného rozvoje jednotlivych vyucujicich. Z vyctu absolvovanych
vzdélavacich akei a vzhledem k pocétu pedagogickych pracovnikli 1ze konstatovat, ze
vzdélavaci akce odpovidaly profesnimu rozvoji vyucujicich a potiebam Skoly. Pro
obohaceni vzdélavaci nabidky byly pfinosné, coz se prevazné pozitivné odrazilo v prub&hu
sledovaného vzdélavani zaki.

Aktuélni SVP ZV a SVP ZV - M byly zpracovany v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani a s pozadavky Skolského zdkona. Organizace
vzdélavani a napliovani uéebnich plant byly v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.

O moznosti pfijimani zakt k zakladnimu vzdélavani i o vzdélavaci nabidce byli zakonni
zastupci prokazateln¢ informovani ze strany ziizovatele Skoly, ktery piijimaci fizeni
organizoval centrdlné pro vSechny jim zfizované Skoly ve mésté, véetné¢ jednotné
stanovenych kritérii a za podpory elektronického systému. Dokumentace zaki ptijatych k
zdkladnimu vzdelavani byla ve sledovaném obdobi vedena se vSemi nalezitostmi
pozadovanymi pravnim piedpisem.

Skola véas a systematicky identifikovala zaky se SVP, kteii byli pfi vzdélavani individualng
integrovani do béznych t¥id. Ve $kolnim roce 2016/2017 bylo evidovano 75 téchto zakd,
z nichz 25 bylo vzd¢lavéano podle kvalitné zpracovanych individualnich vzdélavacich planii
(dale ,,IVP*). Vzd¢lavani podle IVP bylo povoleno feditelkou skoly na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatfizeni a Zadosti zdkonnych zastupcti. VSichni vyucujici byli o
SVP zaki ze strany povétenych vychovnych poradkyn prokazatelné pribézné informovani.
Obé kromé vedeni potfebné dokumentace a systematickou péci o zaky se SVP a ve
spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi poskytovaly metodickou pomoc
pedagoglim pii vytvafeni IVP a poradenské sluzby pfi feSeni vychovnych a vzdélavacich
problémii zakt. Zakim se SVP byla pii jejich vzdélavani vénovana odpovidajici péde
respektujici jejich individualni potfeby S podporou Ucasti asistentek pedagoga. Potiebnym
zakim 1. stupné byla nabizena a poskytovana fundovana reedukaéni péce v dyslektickém
krouzku, obdobné Zaktim 2. stupné formou skupinové ndpravy. Dalsi vychovna poradkyné
byla v ramci kariérového poradenstvi a v sou¢innosti s ifadem prace napomocna zakiim i
jejich zakonnym zastupclim pii vybéru dalsiho studijniho nebo pracovniho uplatnéni. Tato
oblast byla pro Zaky ucelné¢ zatfazena i do predmétu volba povoléni.

Vsem zakiim Skoly byly vytvafeny kvalitni podminky pfi rovném pfistupu ke vzdélavani
zohlednujici jejich individudlni vzdélavaci potieby.

Individuélni vychovny program (tzv. smlouva s rodi¢i) nebyl §kolou vyuzit, jelikoz Skolni
klima nevykazovalo potiebu feseni zavazného rizikového chovéani konkrétnich zak.

Prevence socialné patologickych jevii byla ve Skole zabezpecena dvéma metodickami
prevence (s oddélenymi kompetencemi pro 1. a 2. stupenl) podle kazdoro¢né zpracovaného
a nasledné vyhodnocovaného Minimalniho preventivniho programu (dale ,,MPP*). Cilem
programi bylo systematické ptedchdzeni projeviim rizikového chovani, zaméteni na vedeni
zakl ke zdravému Zzivotnimu stylu, na jejich fyzicky, psychicky, osobnostni a socialni



rozvoj. Preventivni strategie se promitla do veskerého déni ve Skole formou specifickych i
nespecifickych aktivit prevence (konkrétni predméty, volnocasové aktivity). V piipad¢€ i jen
naznaku vyskytu nezadoucich socialné patologickych jevii doslo ze strany Skoly neprodlené
k jejich cilenému, odbornému a efektivnimu feSeni, a to ve spolupraci se zakonnymi
zastupci, dalsimi kompetentnimi organizacemi a institucemi. Z ptipadnych jednani byla
vedena pisemna dokumentace.

Poradenskd pomoc byla v¢as poskytovana vSem zakiim a jejich zdkonnym zastupclim
vedenim Skoly, vychovnymi poradkynémi, metodickami prevence, tfidnimi i ostatnimi
pedagogickymi pracovniky, pfipadné jejich soucinnosti v celém prabéhu vzd€lavani, na
ttidnich schtizkach, zvetejnénych konzultaénich hodinach nebo operativné na individualnich
setkanich.

Skola priib&zné vytvaiela a zkvalitiiovala bezpené prostiedi pro vzdélavani zaka a jejich
zdravy fyzicky, psychicky a socidlni rozvoj, soucasné zajiStovala realnou fyzickou
bezpecnost svym zaméstnancim a ostatnim osobam opravnénych k pohybu v jejich
prostorach. Pravidelné byly provadény revize BOZ a PO. Na mozna rizika vyskytujici se jak
v arealu sSkoly, tak pii vSech Skolnich a mimoskolnich aktivitach byli zaci vyucujicimi
pravidelné upozorinovani. Vzdelavani osob odpovédnych za bezpecnost zaki bylo doloZeno
zdznamy, osnovami $koleni a prezenénimi listinami. Skola mé zpracovany systém trazové
prevence vcetné periodického seznamovani zakidl s nebezpecnymi situacemi. Evidence
urazovosti byla tadné¢ vedena v souladu s platnymi piedpisy. Rozbor urazovosti byl
vyhodnocovan, Zaci byli opétovné poufovani o bezpecnosti a byla pfijimana napravna
opatieni pro piredchazeni urazi.

Prostfednictvim Skolniho stravovani byli Zaci vedeni ke zdravému zivotnimu stylu,
stravovaci sluzby byly poskytovany v souladu se zasadami zdravé vyzivy, vybér surovin
a zpusob ptipravy jidel respektovaly soucasné trendy ve stravovani. Nad ramec zakladniho
rozsahu Skolniho stravovani byla skola zapojena do projekti na podporu zdravi, kde
vyznamnou aktivitou bylo vypracovani a zapojeni zakd do dlouhodobého projektu Zdrava
Skolni jidelna, ktery byl obsahové vhodné propojen se vzdelavacim obsahem nékterych
predméta.

Skola se systematicky a cilené vénovala rozvoji partnerstvi ve prospéch zakli zejména pro
udrZeni a rozvoj své vzdélavaci nabidky. Spoluprace Skoly se zfizovatelem byla na velmi
dobré turovni. Ztizovatel se dle svych moznosti finan¢né podilel na provozu S$koly
a obnové jejiho materialniho zazemi. Skolska rada svou zakonnou &innost plnila, feditelka
Skoly se jejiho jednani na vyzvani zGcastiovala a ptedkladala ji ke schvéleni nebo
k vyjadieni potiebné kolni dokumenty. Skola poskytovala zakonnym zastupciim veskeré
informace o prib¢hu i vysledcich vzdélavani zaki, o aktivitach Skoly byli rodi€e i vetejnost
informovani také prostfednictvim kvalitnich internetovych stranek Skoly, v tiSténych
informacnich a prezenta¢nich materidlech, v mistnim i regionalnim tisku. KaZzdoro¢n¢ mohli
zakonni zastupci skolu navstivit a Gcastnit se nékterych Skolnich akci, s jejichz potadanim
byli i nadpomocni. Oficidlni sdruZeni rodi¢t pii Skole bylo vyraznym partnerem pfi
koordinaci a sjednocovani ptisobeni rodiny a $koly, déni ve Skole podporovalo organizaéni,
finan¢ni a materidlni pomoci. Pfi zajisStovani akci, besed, prednaSek a dalSich aktivit pro
prohloubeni vzdélavaci nabidky Skola dlouhodobé spolupracovala s nékterymi zakladnimi
Skolami a s mnohymi organizacemi a institucemi v obci i regionu. Né&které regionalni firmy
1 podnikatelé podporovali modernizaci Skolnich podminek sponzorskou materidlni a
finanéni pomoci. P¥inosna byla neformélni spoluprace mezi vedenim a pedagogy ZS a
nékterymi okolnimi matefskymi $kolami, kde byly koordinovany nékteré spole¢né akce pro
déti a zaky. To vhodné pfispivalo ke snadngj$i adaptaci déti pii vstupu do zékladniho



vzdélavani a ptizniveé se odrazilo v naristu zdjemct o zakladni vzdélavani. Soucinnost se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a odborem socidlné pravni ochrany déti byla pii
vzdélavani zaki tcelna.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka v ZS byla hodnocena ve tiidé 1. B a II. A v prvouce, v I. M (vyuka Montessori -
spojeny 2. a. 4. ro¢nik) v kosmické vychové, III. A v ¢eském jazyce, IV. A v pfirodovédeé,
IV. B v matematice, V. B ve vlastivéde, VI. A ve fyzice, VI. C v ¢eském jazyce, VII. A
v matematice, VII. B v ruském jazyce, VIII. A v anglickém jazyce a v IX. B v Ceském
jazyce. Ve vétsiné sledovanych hodin byla uplatiiovana jak frontalni, tak skupinova vyuka i
individualni prace, zarazeny byly relaxacni aktivity, v nékterych hodinach byly pfi
vzdélavani funkéné vyuzity prostfedky informacnich a komunikacnich technologii jak
uditeli, tak zaky. Zaci p¥i vyuovani tvoiivé pracovali a pii feSeni navozeného problému
logicky reagovali na trovni odpovidajici jejich véku. Komunikace pedagogii se zaky byla
pfevazné oteviend a poskytovala zdkim dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho nazoru.
Pozornost zaki byla vétSinou soustiedéna a jejich reakce byly ptiméfené probiranému ucivu.
Stavba hodin a zvolend hlavni témata méla dostatecné motivacni charakter pro dalsi
vzdelavani a rozvoj znalosti a dovednosti v konkrétnim pfedmétu, pedagogy zvolené formy
a metody podporovaly vzdjemnou spolupraci zaki. Klicové kompetence a prvky jazykové,
Ctenafské, matematické, prirodovédné a socialni gramotnosti byly s ohledem na vék zaka
kvalitn¢ rozvijeny. V n€kterych hodinach byly pedagogy ucelné vyuzivany i prvky
daltoského planu. Zaktim byla ze strany uditeld i asistentek pedagoga vénovéana G&inna
individudlni pomoc a péce respektujici jejich vzdélavaci potteby. Zdivodnéné hodnoceni
probihalo v nékterych hodinach pribézné a na zakladé predem dohodnutych pravidel.
Stanovené vzdélavaci cile byly ve vétSiné hodin splnény, pifinos hodin byl v zavéru
pedagogy 1 zéky zhodnocen, ¢astecné byli Zaci vedeni k sebehodnoceni.

Vzdélavani zaka bylo vhodné rozvijeno a dopliiovano i Sirokou nabidkou volitelnych
predmétl a zajmovych utvari, zafazovanim cetnych projektovych ¢innosti, organizovanim
ruznych akei, jako byly naptiklad navstévy filmovych a divadelnich pfedstaveni a jinych
kulturnich akci, navstévy knihovny, besedy k riznym aktualnim tématim, exkurze,
plavecky a lyzatsky vycvik, adaptaéni pobyty a dalsi.

Skola s ohledem na v&k 4kt funkéné podporovala environmentalni vzdélavani, vychovu a
osvétu kvalitné nastavenou ve Skolnim projektu EkoSkola. Prvky této oblasti prolinaly
kontinualné jak vSemi piedméty, tak byly soucasti mnohych Skolnich akci a projektu.

Pestrymi aktivitami a projekty prubézné zafazovanymi do celého pribéhu vzdélavani skola
prakticky a na kvalitni urovni podporovala a rozvijela vztah zaki ke zdravému zivotnimu
stylu.

Dobré skolni klima a partnerske prosocialni vztahy mezi zaky skoly byly kazdoro¢né aktivné
rozvijeny rozmanitou formou patronace zaki 9. nad zaky 1. ro¢nikl, ktefi jim byli
napomocni pii pocateéni adaptaci v zakladnim vzdélavani a zaclenovani do celoskolniho
kolektivu.

Z4ci $koly se aktivné podileli na fungovani a rozvoji $koly, a to predevsim prostiednictvim
svych zastupcl v samospravném zakovském orgénu, ktery vyvijel svou ¢innost pod vedenim
jedné ze zastupkyn feditelky Skoly. Vedeni Skoly se navrhy zaki na vylepSeni Cinnosti Skoly



pii jejich vzdélavani aktivné zabyvalo a dle moznosti je zaclefiovalo do svého planovani.
Vhodna byla i pedagogicka podpora zaka pii sestavovani nékolikrat roéné vydavaného
zakovského Casopisu a jejich vedeni pii piiprave pravidelnych relaci ve $kolnim rozhlase.

K prohloubeni vzdélavani zakt aktivné pfispivala i ¢innost $kolni druziny. SD realizovala
vlastni zajmové aktivity, projekty, akce a soutéZe v riznych oblastech. Ke zkvalitnéni své
¢innosti vhodné vyuZivala Siroké spektrum partnerské podpory mnohych organizaci ve
mésté a regionu. SD kvalitné podporovala a rozvijela zajmové aktivity Gdastnik a pro
obohaceni vzdélavaci nabidky $koly byla pfinosna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové Skoly prubézné vyuzivali riznych forem hodnoceni a proveéfovani vysledki
vzdélavani zakt. Interni pisemné préce v hlavnich pfedmétech byly ucelné zadavany
Vv paralelnich tfidach jednotlivych ro¢nikt. Jejich vysledky pak byly pedagogy dusledné
srovnavany a vyhodnocovany na jednanich metodickych organi $koly, prokazatelné byla
identifikovana spolecnd pozitiva i negativa a byla pfijimana G€inné opatfeni k ptipadnému
zlepSeni a eliminaci nedostatki. Hodnoceni zaki za jednotliva ¢tvrtleti $kolniho roku byla
projedndvana v pedagogické radé, celkové vysledky byly vyhodnocovany a byla ptijiméana
opatieni k napravé ptipadného selhdvani zakl. Pedagogové Skoly se rovnéz pravidelné
zabyvali GispéSnosti svych absolventi pii jejich pfechodu na vyssi stupen vzdélavani. Ve
sledovaném obdobi pocet zakli s vyznamenanim pievySoval pocet zakl, ktefi prospéli,
neprospivajici se nevyskytovali. Udélena vychovna opatfeni ve formé pochval nebo ocenéni
pfevysSovala ulozené napomenuti nebo dutky. Ve Skolnim roce 2015/2016 byl pocet
neomluvenych hodin vzhledem k poc¢tu Zaki zanedbatelny a byl zpisoben pievazné jednou
zakyni, coz doklada dobie nastavenou a Gispé$né napliiovanou Skolni strategii v preventivni
oblasti.

Skola se pravidelné a vhodng zapojovala do externich testovani védomosti zakt piedeviim
9. ro¢nikll v matematice, Ceském a anglickém jazyce. Z vysledkl vyplyva, Ze za€astnéni Zaci
dosahovali ve zjistovanych oblastech velmi dobrych vysledkl, nejméné lepSich nez 60 %
ostatnich Skol, jejich studijni potencial byl vyucujicimi vyuZivan optimalng, v nékterych
oblastech Zaci pracovali 1 nad své moZnosti. | tyto vysledky vzdélavani zaka byly pravidelné
pfedmétem jednani metodickych organt Skoly a pedagogické rady a byla pfijiména ucinna
opatteni k ptipadnému zlepSeni pedagogické prace vyucujicich.

Zaci se kazdoro¢n& ve velkém poctu ucastnili Skolnich kol védomostnich, dovednostnich,
vyssich kolech. Na oblastni nebo krajské tirovni dosahovali zaci skoly kvalitnich vysledkt
v ¢eském a anglickém jazyce, v matematice, biologii, fyzice, déjepise, zemépise, chemii,
vytvarné vychové a ve sportovnich soutézich. Vyznamna ocenéni pravidelné ziskavali
v nékterych celorepublikovych kolech vytvarnych soutézi a opakované v republikovych
finale v gymnastice.

Vysledky, tspéchy a aktivity své prace Skola prezentovala ve velké mite v piehledu Skolnich
akci, ve Skolni galérii, ve vyro€nich zpravach o Cinnosti Skoly, prostfednictvim svych
internetovych stranek a ve vlastnim, mistnim i regionalnim tisku.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- dosazeni 100% odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki pro vykon jejich
vzdélavaci Cinnosti veetné absolvovani povinného studia pracovniky zajist'ujicimi vykon
specializovanych ¢innosti

- vybaveni Skolnich tiid dataprojektory, interaktivnimi tabulemi a vzdélavacimi pomtuckami
- pribézné obnova zdkovského nabytku
- zlepSeni zazemi pro ¢innost pedagogickych pracovniki

- instalace bezpecnostniho kamerového systému s napojenim na méstskou policii

Silné stranky
- partnerské aktivity pro prohloubeni a zkvalitnéni vzdélavaci nabidky skoly
- prostorové a materialni podminky pro zéky vzdélavané podle pedagogiky Montessori

- Skolni aktivity a projekty podporujici kvalitni rozsiteni a prohloubeni vzdélavaci nabidky
Skoly a eliminujici vyskyt nezadoucich projevi patologického chovani zaka

- zapojeni zakd do Skolnich kol védomostnich, dovednostnich, sportovnich soutézi a
olympiad a nasledna kvalitni reprezentace Skoly na regionalni, krajské i celorepublikové
arovni

- vlastni aktivity, projekty a partnerstvi pro zkvalitnéni zajmového vzdélavani ve $kolni
druziné

Slabé stranky

- star§i vybaveni odborné uc¢ebny fyziky a chemie neodpovidajici sou¢asnym standardiim
vzdélavani zaka v téchto oborech

- absence bezbariérového pristupu k zakladnimu vzdélavani imobilnim zajemcim

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- usilovat 0 vybudovani nebo modernizaci stavajicich odbornych uéeben
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy ve véci nadvrhu na zapis
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-
101014/2013-620 ze dne 16. 4. 2013 s t¢innosti od 1. 9. 2013

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v
udajich o pravnické osobé¢ ¢. j. MSMT-14364/2013-620 ze dne 8. 4. 2013 s G¢innosti
od 8. 4. 2013

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni €. j. 28 469 /2009-21
ze dne 10. 12. 2009 s u¢innosti od 10. 12. 2009

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich o pravnické osobé €. j. 5 855/2007-21 ze dne 6. 6. 2007 s G¢innosti od 1. 9.
2007

Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a t€lovychovy o zméné zafazeni do sité
skol, predskolnich a skolskych zafizeni €. j. 32 250/02-21 ze dne 9. 9. 2003 s ucinnosti
od 1. 1. 2003

Ztizovaci listina Zékladni Skoly Komenského I, Zlin, Havlickovo nabt. 3114,
ptispévkova organizace ze dne 26. 10. 2009 vcetn¢ Prilohy €. 1 ke Ztizovaci listiné

Vykaz o zékladni §kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014, 2015 a 2016
Organizac¢ni tad Skoly platny od 1. 9. 2015
Koncepce rozvoje skoly na skolni roky 2015 - 2019

Mésiéni plany prace na skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspekce

Ro¢ni, mésicni a tydenni plany préce skoly na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi 2015 - 2016
Rozvrh hodin za skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

Rozpis dohledii nad zaky za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu
inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly na Skolni rok 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Z&znamy z vyhodnoceni kontrolni a hospitaé¢ni ¢innosti vedené $koly za $kolni roky
2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

Plan DVPP na skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Vyhodnoceni planu DVPP za skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Piehled vzdélavacich akci v ramci DVPP za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017 k datu inspekce

Vnitini smérnice $koly platné k datu inspekce
Plan EVVO na skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Vyhodnoceni Planu EVVO za skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Seznameni nepedagogickych pracovniki skoly se Skolnim fadem (pisemny dokument
S podpisy) ze dne 29. 8. 2016

Dokumentace $kolni jidelny za skolni rok 2016/2017 k datu inspekce
Vnitini fad Skolni jidelny platny od 1. 8. 2016
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39.

40.
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43.
44,

45.
46.

47.
48.

49.

50.
51.
52.
53.

Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017 k datu inspekce

Z&znamy z jednani $kolské rady za $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
k datu inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Skolni #ad platny od 1. 9. 2016

Zéakovské knizky ve $kolnim roce 2016/2017 (vzorek pii hospitaéni ¢innosti) k datu
inspekce

Ttidni knihy ve $kolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce
Ttidni vykazy k datu inspekce
Katalogové listy zaka k datu inspekce

Personalni dokumentace feditelky $koly vcetné dokladli o nejvy$sim dosazeném
vzdé¢lani k datu inspekce

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii vcetné dokladii o nejvysSim
dosazeném vzdélani Skoly k datu inspekce

Spisy zaku piijatych k zakladnimu vzdélavani na skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Spisy zakl s odkladem povinné Skolni dochazky na Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Spisy zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetné zakt vzdélavanych podle
individualniho vzdélavaciho planu za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
k datu inspekce

Spisy zaki, kteti pfisli k zakladnimu vzdelavani z jiné skoly a spisy zakda, kteti odesli
k zakladnimu vzdélavani na jinou Skolu za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017 k datu inspekce

Skolni matrika zaki vedena v pisemné a elektronicky k datu inspekce

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdé&lavaci program pro vzdélavani zaki podle pedagogiky Montessori platny
od 1.9. 2016

Plany prace metodickych organt na skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Zéaznamy z jednani metodickych organt skoly za skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017 k datu inspekce

Skolni program poradenskych sluzeb ze dne 31. 8. 2016

Plan prace vychovného poradce (pro 1. a 2. stupen) na $kolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Hodnoceni prace vychovného poradce za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Minimalni preventivni program Skoly na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016,
2016/2017

Minimalni preventivni program $kolni druZiny na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Hodnoceni prevence rizikového chovani za skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Skolni preventivni strategie na léta 2014-2019

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny platny od 1. 9. 2016

Vnitini ad $kolni druziny platny od 1. 9. 2015
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64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.
73.
74.
75.
76.

Zhodnoceni prace skolni druziny za Skolni rok 2015/2016
Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2015
Minimalni preventivni program na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Hodnoceni Minimalniho preventivniho programu za S$kolni roky 2013/2014,
2014/2015 a 2015/2016

Plan préce preventisti na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Skolni preventivni strategie pro obdobi 2014 — 2019

Program proti Sikanovani na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Skolni program poradenskych sluzeb G¢inny od 1. 9. 2016

Doklady o zapojeni do Skolniho projektu EkoSkola za 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017

Udgleni statutu Ceska daltonska $kola ze dne 5. 5. 2016 a dokumentace o zapojeni
Skoly do Czech Dalton

Dokumentace k uvadéni novych nebo zacinajicich ucitelti do praxe za $kolni roky
2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

Podklady a vyhodnoceni z interniho testovani zakl za Skolni roky 2012/2013,
2013/2014 2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekce

Podklady a vyhodnoceni z externiho testovani zaki za $kolni roky 2012/2013,
2013/2014 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

Zéaznamy z &innosti Zakovské samospravy za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017 k datu inspekce

Skolni &asopis Ctvera (vzorek &isel) za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017 k datu inspekce

Informacni zpravodaj tfeditelky Skoly ve Skolnich letech 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017

Dokumentace Skoly z pribchu jednani se zdkonnymi zastupci za Skolni roky
2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakd k datu
inspekce

Kniha urazt vedena od 14. 9. 2006 k datu inspekce

Rozbor urazovosti za skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji za rok 2014, 2015 a 2016
Ugetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) za rok 2014, 2015 a 2016
Podklady ke sledovani vyvoje piijmt a vydajt skoly za rok 2014, 2015 a 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muze rFeditel $koly / $kolského zaiizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
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pievzeti. Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pF¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu / na vy$e uvedenou adresu, a to k rukadm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor Ivo Suchy v. r.

Mgr. Sona Bergerova, skolni inspektora Sona Bergerova v. r.
Mgr. Jana Chodni¢kova, Skolni inspektorka Jana Chodnic¢kova v. r.
Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice Marie Grebenickova v. r.
Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni pracovnice Anna Zamecnikova v. r.

Zlin 20. 2. 2017

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. llona Gargulakova, teditelka Skoly llona Gargulakova v. r.
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Zlin 27. 2. 2017
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