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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného podle Skolnich
vzdelavacich programt v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpisi. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich
programl a jejich souladu sramcovymi vzdélavacimi programy a pravnimi piedpisy
podle 8 174 odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola a matetska Skola Sazava, ptispévkova organizace, vykonava
ginnost mateiské koly (dale MS), zakladni koly (dale ZS), $kolni druziny (dale SD)
a skolni jidelny (dale SJ) v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.
Vsechny soucasti jsou umistény v jedné budové v blizkosti hlavni komunikace ve stfedu
obce. V aredlu $koly se nachézi $kolni hiisté, odpocinkovy kout a §kolni zahrada pro MS
se zastaralym vybavenim.

V dobé konani inspekéni ¢innosti bylo v jednotiidni MS zapsano 25 déti. Pied nastupem
do ZS jsou evidovany &tyfi déti, z nich dvé maji povinnou Skolni dochazku odlozenou.
Pted tifetim rokem svého véku byly piijaty tfi déti.

Zakladni skola je tvofena dvéma tfidami prvniho stupné, kde se v prvnim az patém ro¢niku
vzdé€lavalo 37 zaka, v 1. tfid¢ (3., 4. a 5. ro¢nik), ve I1. tfid¢ (1. a 2. ro¢nik). Jeden zak prvniho
ro¢niku ma specialni vzdélavaci potteby a vzdélava se podle individualniho vzdélavaciho
planu. Od minulé inspek¢ni ¢innosti vzrostl pocet zakt o 11.

Skolni druzina poskytovala v dobé& inspekéni ¢innosti v jednom oddéleni 25 uéastnikiim
pravidelnou zajmovou cinnost s mnozstvim aktivit (napf. tvofivych, dovednostnich,
sportovnich). Skolni vzd&lavaci program pro §kolni druzinu (dale SVP SD) navazuje na SVP
ZV. ZAci se podle ného uéi jak vyplnit sviij volny &as.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle feditelka) aktivné pracuje na vlastnim profesnim ristu, dokonéila
studium a ziskala odbornou kvalifikaci. Ve funkci pracuje 12 let, jeji zkusenosti s fizenim
skoly se piiznivé promitaji do kvality poskytovaného vzdélavani. Cést ¥idicich a kontrolnich
pravomoci racionalné delegovala na vedouci ucitelku MS. Pedagogickym pracovnikiim dava
moznost podilet se na rozvoji Skoly a vymezila jim odpovédnost za svéfené tukoly.
Na pravidelnych poradach jsou projednavany aktualni zalezitosti spojené s chodem $koly
a poskytovanim vzdélavani — konkrétni stanoveni ukolii a nasledné zhodnoceni jejich
dosazeni. Pfenos informaci uvnitt Skoly je funkéni a planovani promyslené.

Koncepce skoly formulovana v SVP PV je realna, vychazi z mistnich podminek a je
postupné napliiovana, napt. v materidlnich podminkéch a kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnic. Skola ma nastavena pravidla k organizovani vlastni &innosti, pedagogické
pracovnice i zakonni zastupci s nimi byli sezndmeni a maji k nim pfistup (informaéni
déti a zaci se seznamuji se zakladnimi pravidly ochrany zdravi. Hlavni vizi skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) je myslenka: , Neuéime se
pro skolu, ale pro Zivot“. Cile vzdélavaciho programu jsou stanoveny tak, aby se Zaci
sohledem na v€k a své schopnosti naucili zikladnim védomostem a dovednostem
potiebnym k uspé€snému vzdélavani na druhém stupni zakladnich $kol. Koncepce rozvoje
Skoly je vypracovana na roky 2016-2020. Byla zpracovéna na zékladé podrobné¢ SWOT
analyzy a obsahuje moZnosti eliminace slabych stranek i vyuziti silnych stranek
a prilezitosti. Jedna se ptredevSim o zlepSeni prezentace Skoly, zastupovani nepfitomnych
pedagogti v dobé Skoleni a zapojovani rodict do akei skoly.

Dobfe realizovana kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedouci ucitelky vede k bezproblémove
organizaci a priib&hu piedikolniho vzdélavani. Reditelka $koly ziskava informace o pribéhu
a vysledcich vzdélavani v ZS pouze pii suplovani a pii dennim kontaktu s ugitelkami,



hospita¢ni ¢innost neprovadi. Jednani pedagogické rady se zabyva pievazné problematikou
7S, je zadouci zaradit do planu porad otazky prubéhu a vysledkl vzdélavani v MS.

Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP),
které probiha podle planu pro Skolni rok 2017/2018. Témata jsou zaméfena do vSech
vychovné vzdélavacich oblasti v souladu s potiebami $koly. VSechny pedagogické
pracovnice Skoly véetné asistentky pedagoga spliuji pozadavky na odbornou kvalifikaci.
Mezi sebou aktivné spolupracuji, poskytuji si vzajemnou podporu a ziskané poznatky
z DVPP uplatiuji v praxi.

Cilem spoluprace vedeni Skoly se ziizovatelem je udrzet $kolu v obci, coz se dafi. Vnitini
prostory matetské i zakladni skoly jsou vyzdobeny samostatnymi pracemi déti a zaku. Ttida
MS je vybavena odpovidajicim détskym nabytkem (vék a vyska déti). Uroven vybaveni
didaktickou technikou je minimalni, nejstar§im détem je k dispozici pocitacova ucebna
dle rozvrhu ZS. Piithodné podminky ma MS i pro vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Pro dvé déti se SVP podplrné opatieni spocivaji
ve vyuziti asistenta pedagoga. Ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim byly
vypracovany dva individualni plany vzdélavani pro déti z MS a jeden pro Zéka ZS.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k pozitivnimu posunu v oblasti materialnich podminek.
Budova skoly je ve spolupraci se ziizovatelem postupné upravovana. Vyuka v podkrovi byla
organizovana ve dvou oddelenych ucebnach, kter¢ byly chybné pojaty jako jeden spolecny
prostor. Nové uéebny maji pozitivni vliv na vzdélavani zakd i na &innost SD. Skola nemé
télocvi¢nu, Zaci prechazi na télesnou vychovu do sdlu v blizkém kulturnim domé
nebo vyuzivaji hiisté v arealu skoly.

Zaktim a détem $koly je poskytovano $kolni stravovani ve vlastni SJ. Zdravé stravovaci
navyky zaki jsou podporovany zapojenim $koly do evropskych projektt ,,Ovoce do Skol“.
Rodice déti a zakti neméli pozadavek na dietni stravovani.

Bezproblémovy chod $koly je zajistén zakladnimi dotacemi ze statniho rozpoctu a dotacemi
od zfizovatele. Dal$im zdrojem ptijmu jsou financni prostfedky od zakonnych zastupct déti
a zakl. Finanéni zdroje pln¢ zajist'uji plynuly chod skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh predskolniho vzdélavani byl pozitivné ovlivnén piistupem ucitelky a asistentky
pedagoga k détem. Byly ohleduplné, laskavé vstiicné a vytvarely ptiznivou atmosféru.
Vékove heterogenni sloZeni tfidy vytvarelo zcela ptirozené podminky pro spontanni socidlni
uceni a rozvijelo tak pfirozenou cestou détskou osobnost. Aktivity spontanni i fizené byly
V pfevazné mife vzajemné vyvazené, jen méné provazané. Ucitelkou pfipravend vzdélavaci
nabidka byla pestra, sméfovala ke vzdélavacimu tématu, méné ke stanovenym cilim.
Nabizené ¢innosti byly diferencovany s ohledem na vékové zvlastnosti déti. K rozvoji
prirodovédné gramotnosti vyuzivaly pedagogické pracovnice zdmérné pozorovani ptirody
pti pobytu déti venku, kdy navstévovaly mistni rodinné farmy, dale vyhleddvani informaci
z encyklopedii. K rozvoji komunikac¢nich dovednosti uditelka i asistentka cilen¢ nabizely
détem literaturu, obrazovy material a vhodné volenymi otdzkami podporovaly jejich fecové
schopnosti i samostatny mluvni projev. Ojedinéle se objevilo vedeni déti k feSeni problému.
Pravidelné Cinnosti s vyuzitim hudebnich ndstroji podporovaly a rozvijely u déti smysl
pro rytmus, radost ze zpévu a pohybu (i organizovane aktivity ve spolupraci se sportovnim
klubem Sazava). Kladné hodnoceni posilovalo sebeduvéru déti, pti hrach s pravidly jim
poskytovalo ucinnou zpétnou vazbu, ale nevedlo je k sebehodnoceni. Pozitivné Ize také



hodnotit kazdodenni zafazovani aktivit spojenych s pfipravou na piechod déti do zakladniho
vzdelavani i spolupréci s vyucujici 1. rocniku.

Pro vzdélavani déti se SVP slouzily pribézné zaznamy jejich dosahovanych pokrokd,
najejichz zakladé¢ wvolila uditelka 1 asistentka odpovidajici vzd€lavaci strategie
k systematickému rozvoji jejich dovednosti, jejich spoluprace byla piikladna. Naroky,
Které na né pedagogické pracovnice kladly, odpovidaly jejich specifickym zvlastnostem,
moznostem, dovednostem a schopnosti komunikace. Cilené u nich byly rozvijeny smysly
prostiednictvim jejich oblibenych c¢innosti i rozmanité nabidky hracek a pomtcek.
Asistentka pedagoga déti se SVP promyslené zapojovala do vSech cinnosti spolecné
s ostatnimi détmi, ¢imz posilovala jejich socialni integraci. Pristupovala k nim laskave,
empaticky, Kk ¢innostem je pozitivné motivovala. Ucitelka citlivé reagovala na jejich
kolisajici pozornost i unavitelnost.

V ZS byla v hospitovanych hodinach vyuka dobie vedena s ohledem na specifika malotiidni
Skoly jak po strance odborné, tak po strdnce metodické. Vzdélavaci cile sdélovaly ucitelky
zakim vzdy na zacatku vyucovacich hodin. Zajem z4kl podporovaly G¢innymi formami
a metodami prace. Citlivou vstupni motivaci a pfirozenym pedagogickym taktem si umély
udrzet jejich pozornost. M¢ly u zakl pfirozenou autoritu a respekt. Pii vyuce dochéazelo
k cilené podpote rozvoje jak jednotlivet, tak skupin zakd. Frontalni prace se ucelné sttidala
se skupinovou, pii které si Zaci mohli ¢innosti 1 organizovat. Dochazelo k zamérné podpote
a rozvoji socialni gramotnosti. Vzdélavani probihalo v klidné a ryze pracovni atmosféfe
a vzajemné soudrznosti zaki, ktefi si uméli navzajem pomdhat. V cCinnostech zdraveé
soutézili a z nabidky vzdé¢lavacich aktivit méli oCividnou radost. Kvalitu sledovaného
prubéhu vzdélavani zvysovalo adresné formativni hodnoceni zakl ze strany ucitelek a podil
74kt na zavéreéném hodnoceni vyudovani. Zaci byli ve vyuce aktivni, pracovali se zajmem
a nadSenim.

Silnou strankou vyuky télesné vychovy bylo tivodni diikkladné vSeobecné procviceni téla.
Ve vsech Castech hodiny vyucujici zdky usmériiovala s diirazem na jejich bezpecnost.
Uspé&sné je vedla k védomé kazni i lasce ke sportu. Nechybélo ani zhodnoceni plnéni cilt
v nastupovém tvaru na konci hodiny.

Ctenaiské kompetence zakt odpovidaly jejich véku a trovni. Prvni setkani s textem
zprostiedkovavali zakiim vyucujici, posilovali jejich pocitovou a estetickou slozku vnimani,
coZ do zna¢né miry kladné ovlivnilo 1 dal$i pribéh hodin.

Vzdélavaci cile v oblasti matematiky vychazely ptedev§$im z ocekavanych znalosti
a dovednosti uvedenych v osnovach ve skolnim vzdélavacim programu. Byly diferencovany
vzhledem k vékové heterogennim tfidam s rozdilnymi zakovskymi moznostmi a potiebami.
Vyucovaci hodiny mély spad a byly dobfe metodicky promyslené. Dominantni organiza¢ni
formou byla skupinova prace ve vhodné zvolenych tymech. Riznorodost zakovského
kolektivu pfinasela i mozZnost vzajemného uceni se od spoluzaku. U¢itelé rozvijeli kreativitu
1 fantazii zakl a zapojovali je do vyuky tak, Ze se zaci sami stavali spolutviirci vzdélavaciho
procesu. Béhem vyuky byly vyuzivany prvky Hejného metody. Vnitiné motivovani zaci
stavéli na pfirozené konkrétni zkuSenosti. Na zdkladé znamych schémat vyvozovali
konkrétni usudky. Vyuzivéna byla i celd fada didaktickych pomiicek. V ptipadé problémii
byla zakiim okamzité poskytnuta podpora ze strany ucitele. Nedostatkem v priabéhu vyuky
matematiky byla absence vzajemného hodnoceni zaku a sebehodnoceni, které by poskytlo
zpétnou vazbu o splnéni vyukovych cilt.

Hlavnim vzdélavacim zdmérem Skoly je vSestranny rozvoj zakl. V celé skole je vytvoreno
rodinné¢ klima a odrazem této skutecnosti bylo slusné vystupovani a chovani zaka
k dospélym i k sob& navzajem po celou dobu inspekce, a to nejen ve vyucovani, ale i v dobé



prestavek. Zaci zdravili, byli zdvofili a ukdznéni. Vzorem jim bylo kultivované vystupovani
vSech zaméstnanct.

Zajmové vzdélavani ve SD probihalo v piiznivé atmosféie. Po dopolednim vyudovani méli
zaci dostatecny prostor pro spontanni hru, s moznosti volby fizenych ¢innosti. V pribéhu
aktivit byli priubézné dobie motivovani. Vychovatelka promyslené vedla zaky ke spole¢né
tvorb¢ pravidel chovani a vétSina z nich se této Cinnosti aktivné Gcastnila. Ostatni hranim
her rozvijeli svoji fantazii a predstavivost. Vysledky prace ve SD jsou ve znaéném rozsahu

vyuzivany k propagaci a vyzdobé¢ skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Mateftska $kola dosahovala pozadovanych vystupti podle vzdélavaciho programu (SVP PV),
ve kterém dobie nastavila proces vyhodnocovani. Pedagogické pracovnice priabézné sleduji,
pravideln¢ zaznamenavaji a vyhodnocuji individualni vysledky vSech déti. Ziskané
informace vyuzivaji pro pfipravu vzdélavaci nabidky pfizplsobené osobnim potiebam
a moznostem déti.

Vysledky vzdélavani déti odpovidaly ocekavanym vystupim potiebnym pro jejich dalsi
rozvoj a celozivotni vzdé€lavani. Pfi Cinnostech mezi sebou pfirozené komunikovaly.
Dovedly slovné vyjadfit své potieby ¢i ptani, upozornit i na to, co je jim nepiijemné.
Dokadzaly si zorganizovat hru, promitat do ni své zkuSenosti, ale ne vzdy pro ni mély dostatek
¢asu, aby ji mohly dokoncit nebo pozdé&ji v ni pokracovat podle vlastniho zajmu. Pfirozené
uplatiiovaly zékladni spolecenska pravidla, v sebeobsluze byly samostatné, zaddouci je
vénovat pozornost kultufe a estetice stolovani.

Vysledky déti v poslednim ro¢niku byly na urovni potfebné k uspéSnému piechodu
k zakladnimu vzdélavani. Vyjimkou byly déti se SVP, které maji rozvinutou zamérnou
pozornost, umély se soustiedit na ur€itou ¢innost, postupovat podle pokynt, ale s pomoci
dospé€lého (ucitelka nebo asistentka pedagoga).

Zakladni Skola pouzivd k ovéfeni osvojeni konkrétniho uciva testy zaddvané uciteli
I vedenim $koly. V prubéhu skolniho roku jsou vysledky zakd monitorovany, dale jsou
vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady, ktera pfijima G¢inna opatfeni k naprave
(jednani se zdkonnymi zastupci zaki). Za obdobi Skolniho roku jsou vysledky zaku
zapracovany ve vyrocni zprave o ¢innosti Skoly.

Na konci Skolniho roku 2016/2017 prospélo s vyznamenanim 37 zakt a Skolu nenavstévoval
74dny neprospivajici zak. ZS vytvati zakim podminky k dosaZeni jejich maximalniho
uspéchu na zdklad¢ jejich moznosti a schopnosti. Prostiednictvim osobnich kontaktl je
vyuzivana zpétna vazba pfii sledovani uspeéSnosti zakii na druhém stupni zékladnich skol,
kam Zaci odchazeji po ukondeni patého roéniku. Uspé&snost zakd po prechodu na vyssi
stupen vzdélavani skola hodnoti na zéklad¢ rozhovord s byvalymi zéky i informaci z plné
organizovanych skol, do kterych Zaci odchazeji

Poradenské sluzby ve Skole zajiSt'uje feditelka Skoly, ktera koordinuje ¢innost Skoly v oblasti
péce o zaky se SVP a zaky nadanég, zajist'uje také oblast prevence rizikového chovani zaki.
Diky malym tfidnim kolektiviim a nastavenym pravidlim v této sféfe se Skola v tomto
Skolnim roce nepotyka s zadnymi projevy nezadouciho chovani zakd. K minimalizaci
rizikového chovani Zaka ptispiva zapracovani problematiky rizikového chovani do vyuky
a bezprostredni spoluprace se zdkonnymi zastupci v ptipad¢é zachyceni signalii o rizikovém
chovéni. U¢innost tohoto systému doklada napf. skutecnost, Ze ve §kolnim roce 2016/2017
se nevyskytly neomluvené hodiny a zadny zak nebyl hodnocen snizenou znamkou z chovani.



Vyborna je uroven spoluprace se ziizovatelem. Zakonni zastupci déti a zakt jsou pravidelné
informovéani o pfipravovanych aktivitach a aktudlnim déni ve Skole. Pozitivné 1ze hodnotit
dlouhodobou spolupraci s hasici a sportovnim klubem Sézava. Partnerské vztahy s dalSimi
organizacemi Vv obci vedeni Skoly cilevédomé rozviji a jsou obohacenim pro vzdélavani
viech déti i zakt. Skola se vyznamné podili na kulturnim Zivoté obce (vanoéni jarmark,
karneval).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- vsichni pedagogicti pracovnici jsou odborné¢ kvalifikovani
- zlep$eni materialnich podminek pro vzdélavani v MS, ZS i SD

- zabezpeceni budovy a jeji vybaveni kamerovym systémem zvysilo bezpecnost
V podminkach pro vzd€lavani

- otevienost §koly vii¢i rodi¢im a partnerim v obci

- cilena spoluprace ugitelek MS s ugitelkou 1. roéniku ZS

Silné stranky

- vyuzivani prvki Hejného metody ve vyuce matematiky

- kvalitni vyuka v ZS s ohledem na specifika malotiidni $koly

- kvalitni spolupréace asistenta pedagoga s ucitelem v MS, rozdéleni kompetenci

Slabé stranky
- nedostatek sebehodnoceni jako zakladu pro vzdjemné hodnoceni déti

- vedeni $koly neprovadi hospitace na ZS s naslednymi rozbory hodin — nema ucelené
informace o uplatiiovanych metodach vyuky v hodinach

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- vést déti v priabéhu vzdélavani k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni
- zavést hospita¢ni ¢innost vedeni §koly v ZS

- Cast&ji zatadit do planu porad otazky pribéhu a vysledki vzdélavani v MS

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina Zakladni Skoly a matefské Skoly Sazava, piispévkova organizace,
ze dne 8. 2. 2006
Potvrzeni ve funkeci feditele skoly, ze dne 29. 6. 2012
Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni, ze dne 3. 10. 2017
Vyjimka z pocétu déti na tiidu, ze dne 28. 8. 2017
Zahajovaci statistické vykazy, pro Skolni rok 2016/2017
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6. Dokumentace vedend pro déti a zdky se SVP (Zpréava a doporuceni Skolského
poradenského zafizeni za ucelem stanoveni podplrnych opatieni, Informovany
souhlas, Zadost a souhlas se ziizenim funkce asistenta pedagoga, Plan pedagogické
podpory, Individuélni vzdélavaci plany pro skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 (2ks)

7. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, ze dne 1. 9. 2017

8.  Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani §kola Sazava ,Neudime se pro
Skolu, ale pro Zivot™ Seneca, ze dne 1. 9. 2016

9.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu ,,Cesta za poznanim*, na $kolni rok
2016/2017

10.  Skolni fad matefské Skoly, s t¢innosti od 1. 9. 2017

11.  Skolni #ad zakladni 8koly, uéinnost od 29. 8. 2016

12.  Rad $kolni druziny, ze dne 1. 9. 2017

13.  Vnitini fad skolni jidelny s u¢innosti od 1. 9. 2017

14.  Koncepce rozvoje skoly 2016 - 2020

15.  Zapisy z pedagogické rady, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

16.  Skolni matrika mateiské a zékladni $koly K terminu inspekéni ¢innosti

17.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl

18.  Rozpis pracovni doby pedagogickych pracovnic — $kolni rok 2017/2018
19.  Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, $kolni rok 2016/2017

20.  Certifikaty potvrzujici DVPP — §kolni rok 2016/2017

21.  Z&znamy z jednani pedagogické rady — skolni rok 2016/2017

22.  Hodnoceni ¢innosti matetské Skoly — Skolni rok 2016/2017

23.  Tiidni vzdélavaci program, platny pro skolni rok 2017/2018

24.  Ptehled dochazky déti, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspek¢ni Cinnosti
25.  Diagnosticky list ditéte, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekéni ¢innosti
26.  Portfolia déti

27.  Minimalni preventivni program, s G¢innosti od 1. 9. 2016

28.  Kniha urazu, platnost od 1. 9. 2009

29.  Ttidni knihy, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekéni Cinnosti
30.  Vyroc¢ni zprava za skolni rok 2016/2017, ze dne 30. 8. 2017

31. Inspekéni zprava, &j. CS1J-424/11-], ze dne 20. ¥ijna 2011

Pouéeni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorit v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislav Pulkrab, $kolni inspektor Magr. Stanislav Pulkrab v. r.
Ing. Mgr. Libor Babak, skolni inspektor Ing. Mgr. Libor Babék v. r.
Mgr. Eva Bekeova, $kolni inspektorka Mgr. Eva Bekeova v. r.

Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Bc. Alena Votavova v. r.

V Jihlavé 15. 10. 2017

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Milena Mikyskova, feditelka skoly Mgr. Milena Mikyskova v. r.

V Séazavé 30. 10. 2017



