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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matetskou Skolou podle ptislusnych Skolnich vzd€lavacich programt podle § 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpist (dale ,,Skolsky
zakon®).

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdelavani
(dale ,SVP ZV*“) s pravnimi pfedpisy a S Ramcovym vzdélavacim programem pro
zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech rimcového vzdélavaciho programu.



Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*) s pravnimi piedpisy a S Ramcovym vzdélavacim programem
pro ptredskolni vzdelavani (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zadkona
a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech rimcového vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 $kolského zakona ve
vybranych Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druziny).

Charakteristika

Pravnickd osoba vykonavajici Cinnost Skoly sdruzuje zédkladni Skolu malotfidniho typu
s kapacitou 40 zakd, Skolni druzinu s kapacitou 15 zaki, matefskou $kolu s kapacitou
28 déti a Skolni jidelnu s nejvySSim povolenym poctem 70 stravovanych osob.
Ke vzdélavani Skola ptijima zejména déti a zaky ze Skuhrova a Huntifova.

V leto$nim $kolnim roce Se v jedné tiid¢ se spojenym 1. — 3. ro¢nikem aktualné vzdélava
16 zaku, ¢imz je celkova kapacita Skoly naplnéna na 40 %. V prubéhu poslednich skolnich
roktl se pocet zapsanych zakii vyrazné neménil. Skola v letoinim kolnim roce aktualng
eviduje jednoho individualn¢ integrovaného zaka. Nikdo z zaku $koly neplni povinnou
Skolni dochazku formou individualniho vzdélavani ani se nevzdélava v zahranici. Cizi
statni obCanstvi M4 v soucasnosti jeden zak. Do jednoho oddé¢leni $kolni druziny bylo ke
dni inspek¢ni ¢innosti zapsano 15 tcéastnik.

Do matetské Skoly aktudln¢ dochdzi 20 déti. Naplnénost mateiské Skoly pomalu klesa
(od posledni inspekéni ¢innosti o pét déti). Ke dni inspekce Skola vzdélavala devét déti
Vv poslednim roce pied zahajenim povinné Skolni dochéazky, ¢tyii déti s odkladem Skolni
dochazky o jeden rok a dvé déti mladsi tfi let. Cizince ani déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami matetskd Skola v letosnim Skolnim roce nevzdélava. Doba provozu od
6:45 hodin do 16:00 hodin se od minulé inspek¢ni ¢innosti v roce 2010 nezmeénila.
Stanoveni Uplaty za ptedskolni vzd€lavani zistalo stejné 400 K¢.

Vzdélavaci nabidka Vv zakladni $kole vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdé€lavani s motivacnim nazvem ,,NaSe Skola®. Vzdé€lavani ucastnikt Skolni
druziny je realizovano podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu
s motivaénim nazvem ,,Rok se $kolni druzinou“ (dale ,,SVP SD“) a vzdé&lavani déti
v mateiské kole podle Skolniho vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem ,,Podzim,
zima, jaro a 1éto se Skolkou*.

Mimo pravidelné vyucovani nabizi $kola détem a zakim fadu kulturnich a poznavacich
akci, ¢imz vytvaii ptihodné podminky pro smysluplné vyuziti jejich volného &asu. Skola se
prezentuje na vefejnosti, organizuje kulturni akce a vystoupeni, zacastiiuje se znalostnich
I sportovnich soutézi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly stanovila vizi $koly v dokumentu ,Koncepce zaméry rozvoje $koly
2016 — 2018*. Koncepéni zaméry jsou jasné formulované a zaméfené predev§im na oblast
vzdélavaci, personalni, materialn¢ technickou, na komunikaci a spolupraci s partnery,
propagaci Skoly a na sféru vztah se vSemi zacastnénymi partnery. Realizovani vyse
uvedeného dokumentu je feditelkou pribézné sledovano a vyhodnocovano. Urcené cile
maji pozitivni dopad do vzdélavaci oblasti, jsou srozumitelné, postupné uskute¢niované



a vzdy na zacatku Skolniho roku na zakladé provedené analyzy nové¢ aktualizované na dany
Skolni rok. Pracovnici $koly i ztizovatel byli s koncepci sezndmeni a ztotoziuji se s ni.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zafazena do
rejstifku $kol a §kolskych zafizeni. SVP ZV je vytvoten v souladu s RVP ZV a pfisluinymi
pravnimi predpisy. Skola v ném provedla aktualizaéni zmény vychazejici z upraveného
RVP ZV platného od 1. 9. 2016 i dalsi apravy vychazejici z provedené revize. Uéebni plan
je naplitovan v souladu s RVP ZV a se $kolskym zikonem. Skola zajistuje vyuku
povinnych vzdélavacich pfedméti, vyuZiva disponibilni hodiny ve shodé s cili SVP ZV
Komparacni analyzou uskute¢nénou v pribéhu inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, Ze Skolni
vzdelavaci program pro zajmové vzdelavani je zpracovan podle kritérii stanovenych § 5
odst. 2 $kolského zakona. SVP PV s motivaénim nazvem ,,Podzim, zima, jaro a léto se
Skolkou* byl k zac¢atku $kolniho roku 2016/2017 ptepracovan tak, aby aktualné odrazel
legislativni zmény a byl ve shodé¢ s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni
vzdélavani. Vzdélavaci programy jsou dostupné na vetejné pristupném misté ve Skole a na
webovych strankach Skoly.

Skola méa srozumitelné nastavena pravidla a vnitini mechanismy k organizovani vlastni
ginnosti. Reditelka $koly plni povinnosti dané $kolskym zakonem, ziidila pedagogickou
radu jako sviij poradni orgén a projednava s ni zdsadni pedagogické dokumenty a opatfeni
tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly. Vymezena organizacni struktura zohlediuje typ,
velikost, aktualni potfeby a zaméry rozvoje subjektu. K funkénosti systému tizeni ptispiva
pouzivany informacni systém, stanoveni kompetenci zaméstnanci a jejich odpovédnosti.
Planovani a organizace provozu jsou funk¢ni, strategie fizeni maji stanoveny priority.
Provazanost koncepcnich zdmérii s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvofi uceleny
systém, ktery pozitivné ovliviiuje kvalitu podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
a napliovani Skolnich vzdélavacich programii. Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti
provozu instituce vcetné vzdélavaciho procesu v zédkladnim vzdélavani. V radmci hospitacni
¢innosti feditelka skoly sleduje a hodnoti uroven kvality vyuky dle stanovenych pravidel.
Celkové hodnoceni pedagogi realizuje pievazné evaluaénimi pohovory. Pedagogicka
dokumentace je vedena peclivé, ptehledné a v predepsaném rozsahu. Prikazné zachycuje
prubéh a vysledky vzdélavani. Rizeni $koly ma stanovena pravidla, respektuje relevantni
pravni predpisy, je koncepcni a cilené v souladu se zaméry rozvoje organizace, zohlediuje
vymezené priority subjektu a zavéry z provedené analyzy Cinnosti a vlastniho hodnoceni
Skoly.

Realizovand persondlni politika vedeni Skoly cilené¢ podporuje stabilizovany, odborné
kvalifikovany pedagogicky sbor a vytvaii pfiznivé podminky pro aktivni zapojeni
pedagogli do ¢innosti Skoly. Témét vSichni pedagogové spliuji pozadavky na odbornou
kvalifikaci podle zakona ¢.563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zakonl, v platném znéni. Vzdélavani v zékladni Skole aktualné zajistuji
feditelka Skoly a jedna ucitelka (v piepoctu 0,59 Uvazku) zaroven zaméstnana i jako
vychovatelka Skolni druziny (v pfepoctu 0,43 Uvazku), ktera dokoncuje magisterské
studium k ziskani pozadované odborné kvalifikace. Ve Skole rovnéZz na ¢astecny tvazek
(v ptepoétu 0,25) pracuje kvalifikovand asistentka pedagoga. PiedSkolni vzdélavani
zajistuji dvé plné kvalifikované pedagogické pracovnice. Ob¢ vzhledem k ubyvajicimu
poctu déti, pracuji na zkraceny uvazek (v prepoétu 1,84 Gvazku), doba provozu matetské
Skoly je ptesto zajisténa.

Planovani dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP®) vychazi
z vlastniho planu a stanovenim priorit reaguje na aktualni pozadavky subjektu (zejména
studium k ziskani odborné kvalifikace, studium k vykonu specializa¢nich ¢innosti a dale



systematické prubézné vzdélavani) a soucasné dle moznosti akceptuje vzdélavaci potieby
pedagogti dle jejich vybéru na zikladé nabidky vzdélavacich instituci. Uast ugitelek
zejména na prubézném vzdé€lavani je dle predloZzenych materiali Cetnd a z hlediska
zaméfeni riiznoroda. Koncepce i realizace DVPP je na velmi dobré Grovni. Reditelka klade
diraz i na vlastni profesni rozvoj i na profesni rozvoj ostatnich pedagogickych pracovnikd.

K vyuce zakt zakladni Skoly slouzi kromé& kmenové tfidy vybavené pocitaci S piipojenim
K internetu i univerzalni ucebna, kterd je soucasné zazemim pro ¢innost $kolni druziny.
Ucebny jsou prostorné, funkéné zafizené, vybavené potiebnymi pomickami a esteticky
vyzdobené pracemi zaku. K vyuce télesné vychovy a k dal$im sportovnim aktivitim déti
azaku je kromé télocvicny vyuzivana také udrzovana Skolni zahrada s prilezkami a
dalSimi rekreologickymi prvky. Soucasti zahrady je i uebna v piirodé. Celkové velmi
dobré materialné technické podminky vytvéateji ptiznivé predpoklady pro kvalitni zajiSténi
vyuky, umoziuji realizovat pozadavky osnov Skolnich vzdélavacich programt a napliiovat
zaméry Skoly. Zkvalitiovani materidlnich podminek je jednim ze zakladnich aspekth
k napliiovani koncepce feditelky Skoly. Vysledkem je postupné vytvafeni dispozic pro
inspirativni a esteticky podnécujici prostiedi pro vzdélavani.

Skola mimo zékladnich piidé&li ziskava finanéni prostiedky vV ramci rozvojovych programii
vyhlasenych zejména MSMT. Piipadné investini akce 8koly jsou realizovany
prostfednictvim zfizovatele. Zdaftile provedené rekonstrukce hygienickych zatizeni pro
zaky podporuji estetickou vychovu, vychovu k hygiené a ochrané¢ zdravi. Finanéni
podminky Skoly vytvaieji nalezité piedpoklady Kk realizaci Skolnich vzdé€lavacich
programtu.

Vychova déti a zakt Kk bezpeénému chovani je soucasti vzdélavaciho procesu a je
podpoiena hodnocenim rizik, odpovidajicim prostiedim a udrzbou prostor skoly. T¢&lesna
Skolnich vzdé¢lavacich programech. V ramci pfiprav na mimofadné udalosti $kola
organizuje kazdoro¢né cvi¢nou evakuaci a rovnéZ zajistila proskoleni potfebného poctu
pedagogickych pracovnikil v poskytovani prvni pomoci. Urazy déti i zaka $kola eviduje
Vv knize uraz.

Spravny vyvoj déti a zaka Skola podporuje zajisténim vhodné volenym zdravym, pestrym
a dostatecné vyzivové hodnotnym stravovanim, ¢imz dochazi k propojeni s vyucovacim
procesem v oblasti zdravi a vyzivy. Celodenné §kola zabezpecuje pitny reZim, je zapojena
do projektu ,,Ovoce do $kol“. Aktualné neeviduje stravniky s potiebou dietniho stravovani.

Na vyborné urovni je nejen spoluprace vSech soucasti Skoly, podilejicich se na spolecnych
$kolnich akcich, ale i na akcich pro vefejnost. Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci
déti a zakl, prokazatelnym zptisobem je informuje o vysledcich vzdélavani, o pofadanych
akcich, do kterych se je dafi ispéSné zapojovat. Pro matefskou Skolu je zasadni kazdodenni
kontakt se zakonnymi zastupci déti. Velmi tésna je spoluprace mateiské a zakladni skoly,
coz pozitivné piispiva k bezproblémovému piechodu déti do prvniho roéniku zakladniho
vzdélavani. Vybornou uroven ma funkeni spoluprace se zfizovatelem, mistnimi spolky
a organizacemi. V ramci podpory environmentalni vychovy Skola vhodné spolupracuje
s ekologickymi centry a ucastni se i jejich programi. Spoluprace s knihovnou pfispiva
k podpofe a rozvijené &tenaiské gramotnosti déti a zakt. Skola je ve spojeni s okolnimi
zékladnimi Skolami vcetné $kol, do kterych jeji Zaci po ukonceni tfetiho ro¢niku
bezproblémoveé piechdzeji. V piipadé¢ potteby Skola spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zatizenimi.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani v zakladni §kole a §kolni druziné

Organizace vzdélavani a poCty zakl ve tfidé jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Ucitelky
systematicky promysleji a pfipravuji vyuku, vyuzivaji Siroké spektrum vychovné
vzdélavacich strategii pro naplnéni stanovenych cilti, zohlediuji individualni potfeby zakii,
sleduji vzdélavaci pokroky kazdého z nich a zaméfuji se na jejich socialni a osobnostni
rozvoj.

V hospitovanych hodinach pirevladdala vstiicnd a nestresujici atmosféra. Interakce
a komunikace se tidily dohodnutymi pravidly jednani, zaci je akceptovali, mohli vyjadfit
vlastni nazor, soucasné byli vedeni k dodrzovani zédsad sluSného chovani, vzajemné
toleranci a komunikaci. Vyuka ve zhlédnutych hodinach se vyznacovala promySlenou
a uspotradanou organizaci. Byly zaznamenany ucelné volené formy a metody prace, které
podporovaly rozvoj cilovych dovednosti a znalosti zakli i1 jednotlivych gramotnosti.
Aktivitu zaka podnécovalo i piihodné stéidani ¢innosti. U¢itelky zaky vedly k logickému
mySleni a vyvozovani vztaht a souvislosti, pracovaly s chybou. Dle moznosti vyuzivaly
znalosti a zkusenosti zaku, ucelné aplikovaly mezipfedmétové souvislosti. Probirané ucivo
podavaly piiméfené vékovym schopnostem zakl, srozumitelné a odborné spravné.
Pribézné ovétovaly, zda ucivu a zadanym Cinnostem rozuméji. Ve vSech hospitovanych
hodinach byl patrny individualni piistup. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym
zasadam, tempo vyuky ucitelky piizpisobovaly aktualnim podminkdm v jednotlivych
ttidach. Ve vyuce prevladalo prubézné pozitivni a adekvatni hodnoceni zaki ucitelkami,
které respektovaly jejich individualni dispozice, oceniovaly zajem a snahu, upozoriiovaly
zéky na nedostatky. V mens$i mife byla zaznamenana snaha vést zaky k vzajemnému
hodnoceni a sebehodnoceni.

Pravidelna zajmova cCinnost ve $kolni druziné je zaméfena hlavné na ¢innosti zajmové,
sportovni a rekreacni vcetné vychazek do okoli skoly a déle na ¢innosti odpocinkové popf.
pfipravu na vyucovani. Sledovany vychovné vzdélavaci proces byl charakteristicky
planovitym stiiddnim ¢innosti, které na sebe p¥irozenym zptisobem navazovaly. Zaci se dle
sveho zajmu zapojovali do nabizenych aktivit, pracovali ve skupinkach i individualng.
Vychovatelka rozvijela nenasilnou a zabavnou formou fizenymi ¢innostmi piedevsim
osobnostni a socialni postoje zaka.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani v materské Skole

Ucitelky promysleji a ptipravuji vzdélavani prostfednictvim planované vzdélavaci nabidky
uvedené v tiidnim vzd&lavacim programu v souladu s cili stanovenymi v SVP PV.
V prubéhu inspekce kladly diiraz na ptipravu podnétného prostiedi a pestrou materialni
podporu. Nejcasteji vyuzivaly metody komunikativni a dovednostné-praktické, okrajove
aktivizujici metody a problémové uceni. Ucitelky vhodné vytvately podminky pro
frontalni a skupinové Cinnosti, méné jiz pro Cinnosti individualni. Jejich nabidka byla
poutava, umoznovala détem samostatné rozhodovani, rozvijela jejich védomosti,
dovednosti 1 postoje. Vzdélavaci nabidka tak poskytovala détem konkrétni ptileZitosti pro
poznavani, premysleni, porozuméni déni kolem nich v souvislostech. V ojedinélych
ptipadech viak chybél vétsi prostor pro vlastni aktivitu déti. Rizené ¢innosti byly uvadény
bez vhodné motivace, pozadavky kladené na déti byly umérné jejich moznostem
a schopnostem. Pomér spontannich a fizenych aktivit nebyl v dennim programu vyvazeny,
divodem byly zejména prechody na svaciny a obéd do jidelny ve druhém patte budovy.
Vzdélavani piiznivé ovliviiovalo ptijemné prostredi, provazené klidnym piistupem ucitelek
k détem a dobrymi vztahy mezi détmi navzajem. Potfebna pozornost v§ak nebyla vénovana



sebehodnoceni ¢i vzdjemnému hodnoceni déti a poskytovani srozumitelné zpétné vazby
k jejich préci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Pfi pfijimani déti a zakt ke vzdélavani Skola respektuje pravni piedpisy. Je dodrzovan
rovny piistup s vytvafenim vhodnych podminek pro uspéSnou integraci zakl se
specidlnimi vzd¢lavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Subjekt rovnéz respektuje potieby
jednotlivel pti zméné€ vzdélavaciho programu.

Skola spravné identifikuje a eviduje déti a zaky se SVP a poskytuje jim odpovidajici
podminky pro jejich pfiznivy rozvoj. Aktualné je v rezimu individualni integrace zafazen
jeden zak, u kterého se vzdélavani uskuteéiiuje podle individudlniho vzdélavaciho planu
(dale ,IVP“) spliujictho stanovené nalezitosti. Skola neeviduje zadného Zaka
S mimotfadnym nadanim, u néhoz by toto nadani bylo potvrzeno Skolskym poradenskym
zafizenim. Subjekt ma vytvofenu ucinnou strategii na podporu Uspé$nosti vSech zakl
véetné zaku se SVP i zaku talentovanych, u nichZz se snazi nadani rozvijet. V priubéhu
vyuky ucitelky zohlednuji potfeby a moznosti zakl a vytvareji pro né priznivé socialni,
emocionalni i pracovni klima. Metody a formy prace piizptisobuji jejich véku
a individualnim moznostem a schopnostem.

Subjekt vytvaii bezpecné prostredi pro zdravy vyvoj déti a zaku, sleduje a vyhodnocuje
socialni, zdravotni a bezpe¢nostni rizika. Uplatiiované preventivni systémy v oblasti
prevence socidlné patologickych jevil, rizikového chovani vytvareji bezpecné prostiedi pro
déti a zaky jak ve skole, tak i pfi Cinnostech potfaddanych skolou.

Poradenské sluzby zabezpecuje zejména feditelka Skoly, kterd operativné reaguje na
aktualni problémy a spolupracuje s ostatnimi pedagogy i Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Poskytuje zakim a dle pozadavki 1 jejich zdkonnym zastupcim poradenskou
pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a na
pomoc pfi integraci. V piipadé¢ odchylek feCového vyvoje déti doporucuje Skola péci
klinického logopeda. Celkové je oblast poskytovani poradenskych sluzeb na velmi dobré
urovni a pozitivné piispiva k realizaci hlavnich vychovné vzdélavacich ukolu skoly.

Hodnoceni celkovych vysledkli vzdélavani Skoly tvofi provazany systém. Pedagogové
pribézné ziskavaji informace o vysledcich vzd&lavani zaki. Skola se se zjisténymi
vzdélavacimi vysledky zabyva a analyzuje je. Rovnéz prubézné sleduje a vyhodnocuje
vysledky zaki s potfebou podplrnych opatfeni. Na ptipadnd rizika Skolni netisp&$nosti
reaguje, pracuje s nimi a piijima pripadna opatfeni vedouci ke zkvalitiovani tGrovné
vzdélavani.

K ovéfovani trovné znalosti a dovednosti zakli pouzivaji ucitelky vlastni testy zcasti i
S vyuzitim volné dostupnych materiali. Jako jeden z autoevaluacnich néstroji Skola
vyuziva externi testovani Stonozka pro zaky 3. ro¢niku z ¢eského jazyka, matematiky,
anglického jazyka, ze vzdélavaci oblasti ¢lovék a jeho svét a z kliovych kompetenci.
Vysledky $koly jsou ve stejné skupiné skol hodnoceny jako nadprimérné. Skola patii mezi
uspésné Skoly a ma lepsi vysledky nez 80 % zucastnénych skol. Vysledky v ¢eském jazyce
V anglickém jazyce je $kola na primérné Grovni, v oblasti ¢lovek a jeho svét a v klicovych
kompetencich dosdhla Skola nadprimérnych vysledki a ma lepsi vysledky nez 80 %
zucastnénych skol.



Mezirocni srovnani zavéreéné klasifikace predchozich uzavienych skolnich let nevykazuje
vyznamné odchylky. Skolou zpracovana Zprava z vlastniho hodnoceni dokladuje, Ze ve
Skolnim roce 2015/2016 prospéli vSichni Zaci S vyznamenanim, snizenym stupném
zchovani nebyl klasifikovan nikdo =z zdkd. V predchazejicich dvou rocich
S vyznamenanim prospivalo témét 95 % zaki. Neprospivajici zaci ve Skole nebyli. Pocet
udélenych pochval vzdy ve sledovaném obdobi prevySoval pocet ulozenych opatfeni
k posileni kazné. Skola rovnéZ nevykazovala neomluvené zameskané hodiny.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Pokratovani Skoly v pozitivnim vyvoji zaznamenaném pii piedchéazejicich
inspek¢nich ¢innostech.

- Vyrazné zkvalitnéni v personalni oblasti v matefské $kole ziskanim pozadované
odborn¢ kvalifikace obéma ucitelkami.
Silné stranky

- Cilena aktivni spoluprace skoly s obci a zdkonnymi zastupci zakl pii organizovani
spole¢nych akci.

- Promysleny systém pravidelného vlastniho hodnoceni Skoly zaméfeny na vSechny
oblasti souvisejici se vSemi oblastmi vzdélavani.

- Ve spolupraci se ziizovatelem pravidelné¢ vyhodnocovani a pribézné zkvalitiovani
urovn¢ materialnich podminek pro vzdélavani.

- Pravidelnd Cetna ucast pedagogickych pracovnikti v ramci dal§iho vzdélavani na
kurzech a seminétich k ziskani poznatkli o novych trendech ve vzdélavani zaku.

- Pravidelné vyhodnocovani a informovani zakonnych zastupcl o vysledcich
a pokroku ve vzdélavani Zaka zejména 1. ro¢niku.

- Kvalitn& zpracovany, pfehledny a srozumitelny SVP SD.

- Kvalitné zpracovany, piehledny a srozumitelny SVP PV reagujici na aktualni zmény.

Slabé stranky
- Sporadické vyuzivani sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni Zakti v kolektivu
ttidy.
- NaruSovani ptirozeného pribéhu ¢innosti v matetské skole prechody déti na svaciny
a obéd z prvniho do druhého patra budovy skoly.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

-V ramci pouzivanych strategii se v zakladni $kole I v matefské Skole vice zaméfit na
podporu sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni v pribéhu vyuky.

- Prevazujici frontalni fizené ¢innosti v matetské Skole obohatit o maximalni aktivni
ucast déti. Snazit se o vyvazeni frontalnich ¢innosti se spontannimi.

-V matetské Skole vytvaret vice ptilezitosti pro komunikaci mezi détmi.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

26.
27.

28.
29.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zména ziizovaci listiny ¢j. 370/2005 ze dne 7. 9. 2005 vydana na zakladé usneseni
Zastupitelstva obce Skuhrov ze dne 7. 9. 2005 a u¢inna dnem 1. 1. 2006, vcetné
Dodatku ¢. 1 ¢j. 311/2009 ze dne 8. 10. 2009 a Dodatku ¢. 2 ¢&j. 129/2011 ze dne
20. 4.2011

Jmenovani do funkce feditelky piispévkové organizace Zakladni Skola a matefska
Skola Huntitov nad Jizerou, okres Jablonec nad Nisou ¢&j. 432/2002 ze dne
12.10. 2002 s G¢innosti od 1. 1. 2003

Potvrzeni ve funkeci feditelky skoly ¢j. 161/2012 ze dne 9. 5. 2012 na funk¢ni obdobi
6 let

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osob& s ndzvem
Zakladni Skola a matetska Skola Huntitov, okres Jablonec nad Nisou, ptispévkova
organizace ¢. j. MSMT-36121/2013 ze dne 10. 9. 2013

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni — zakladni §kola ze dne 23. 9. 2016
Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni — $kolni druzina ze dne 23. 9. 2016
Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni — $kolni jidelna ze dne 23. 9. 2016

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni — matefska Skola ze dne 23. 9. 2016

Personédlni dokumentace pedagogickych pracovnikii — doklady o nejvySSim
dosazeném vzdélani

Dlouhodoby plan 2015 — 2017 ze dne 24. 8. 2015
Koncep¢ni zaméry rozvoje $koly na obdobi 2016 — 2018 ze dne 24. 8. 2016
Rocéni plan 2016 — 2017 ze dne 31. 8. 2016

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro $kolni rok 2016/2017 ze dne
28. 8. 2016

Plan hospitaci — $kolni rok 2016/2017

Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2016/2017 ze dne 22. 8. 2016

Skolni #ad &j. 536/2016 platny od 1. 9. 2016

Pravidla hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka ¢j. 535/2016 platné od 1. 9. 2016
Organizacni fad ze dne 1. 1. 2006

Ttidni kniha vedend ve Skolnim roce 2016/2017

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt vedené ve Skolnim roce 2016/2017
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016 ze dne 7. 10. 2016
Zprava z vlastniho hodnoceni $koly ze dne 3. 10. 2016

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2016/2017

Rozvrh hodin jednotlivych tfid a pedagogickych pracovniki platny ve Skolnim roce
2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem , Nase
Skola“ platny ode dne 1. 9. 2007; (verze ¢j. 533/2016 platnd od 1. 9. 2016)

Smérnice k prevenci rizikového chovani ¢j. 449/2015 platna od 1. 9. 2015

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2016/2017 ¢j. 548/2016 ze dne
28. 8. 2016

Skolni program EVVO &j. 546/16 platny od 1. 9. 2016
Individualni vzdélavaci plan - Skolni rok 2016/2017 — 1x



30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

45.
46.
471.
48.
49,

50.
51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

60.

Smérnice — Bezpecnost a ochrana zdravi ¢j. 197/07 platna od 3. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program $kolského zafizeni pro zajmové vzdélavani s motivaénim
nazvem ,,Rok se $kolni druzinou® ¢j. 534/2016 platny ode dne 1. 9. 2016

Vnitini ¥ad $kolni druziny ¢j. 539/2016 platny od 1. 9. 2016
Pokyn ke stanoveni Uplaty za Skolni druzinu ¢j. 541/2016 platny ode dne 1. 9. 2016

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné vedeny ve S$kolnim roce
2016/2017

Kniha urazu vedena od 1. 9. 2005
Vnitini fad $kolni jidelny ¢&j. 556/2016 ze dne 19. 10. 2016

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani S motivaénim nazvem
,,Podzim, zima, jaro a 1éto se Skolkou‘ ¢j. 537/2016 platny od 1. 9. 2016

Ttidni vzdélavaci program na skolni rok 2016/2017

Skolni tad matetské skoly &j. 538/2016 ze dne 1. 9. 2016
Eviden¢ni list pro dit¢ v matetské Skole na skolni rok 2016/2017
Zaznamy o détech vedené ve skolnim roce 2016/2017

Zapis ze dne 5. 9. 2016 o seznameni pedagogu se Skolnim fadem

Prezenéni listina - seznameni zadkonnych zastupcl se Skolnim fadem ze dne
6.9.2016

Povéreni — predani a pievzeti ditéte poveéfenou osobou ze dne 12. 9. 2016 na Skolni
rok 2016/2017

Ttidni kniha matefské Skoly na skolni rok 2016/2017

Rozpis a evidence pracovni doby na $kolni rok 2016/2017

Evidence dochazky déti ve Skolnim roce 2016/2017

Provozni fad venkovnich hracich ploch ¢j.156/2012 ze dne 1. 6. 2012

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosného télovychovného
naradi ¢. 2015/269 ze dne 8. 10. 2015

Revizni protokol z ro¢ni hlavni kontroly détského hiisté ze dne 26. 4. 2016
Potvrzeni o absolvovani kurzu Zivot zachraiujici ukony ze dne 24. 8. 2015
(pedagogiCti pracovnici)

Hodnoceni rizik bezpecnosti prace ze dne 25. 11. 2005

Cvi¢ny pozarni poplach ze dne 29. 6. 2015

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 7. 10. 2016

Vykaz o zakladni $kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 8. 10. 2016

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 7. 10. 2016

Vykaz zisku a ztraty 12/2015

Hlavni kniha ucetnictvi 12/2015

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych piijemcim pifimo ze statniho rozpoctu
ze dne 13. 1. 2016

Dokumentace $kolniho stravovani



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, prfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Vrabec, Skolni inspektor Mgr. Jan Vrabec v. r.

Mgr. Milan Rambousek, $kolni inspektor Mgr. Milan Rambousek v. r.
Bc. Nadézda Cervova, skolni inspektorka Bc. Nadézda Cervova v. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Bc. Ivana Kolafova v. r.

V Liberci 14. 11. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Miroslava Kopecka, teditelka Skoly Mgr. Miroslava Kopecka v. r

V Huntitoveé 28. 11. 2016
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