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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) Skolského zikona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni $koliho vzdélavaciho
programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zikona.

Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,Skola”) vykonava ¢mnost zakladni Skoly (dale ,ZS%), kolni druziny
(dale ,,SD%), stfediska volného casu (dale ,,SVC*) a skolni jidelny.

K datu inspekéni Ginnosti se ve 27 tiidach ZS vzdélavalo 686 Zikid (370 na prvnim stupni
a 316 na druném) a 15 déti v piipravné tiidé. Z celkového poétu ziku je vykazovano
35 se specialnimi  vzdélavacimi potiebami (dale ,SVP*), z nichz Sest je vzdélavano podle



individudlnich vzdé€lavacich plani vypracovanych na zikladé doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni, a 38 s odliSnym matefskym jazykem Sriznou mirou jazykové
bariéry. Pro Ziky ohrozené Skolim netspéchem jsou vytvofeny plany pedagogické
podpory. Vzdélavani je realizovano podle $koliho vzdélivaciho programu (dale ,.SVP*)
pro zakladni vzdélavani S motivaénim nazvem ,,Modra Skola“. Prioritou Skoly je (0d Sestého
ro¢niku) rozsifena vyuka cizich jazykt a Siroka nabidka volitelnych predmétt a zajmovych
utvar, kterd dava zaklim moZnost vybéru podle zijmu, nadani, potifeb a budouciho
zaméteni. Cinnost pifpravné tiidy je realizovana podle SVP pro pedskolni vzdélavani, vede
Ji pedagog s kvalifikaci ucitelky mateiské Skoly.

K datu inspekéni &innosti bylo v osmi oddélenich SD zapsano 239 ucastniktn (#ici prvniho
stupn€). Zajmové vzdelavani je realizovano podle SVP pro zijmové vzdélavani
s motivaénim nazvem ,,Pampeliska“, ktery navazuyje na SVP zikladniho vzdélavani.

SVC zajistuje Sirokou nabidku zajmovych (tvart s estetickym, sportovnim, hudebnim,
piirodovédnym a technickym zaméfenim.

Organizace Skolntho stravovani je zajiSténa vlastni Skolni jidelnou, ktera nabizi moZnost
vybéru ze tff druhi hlavnich jidel

Hodnoceni podminek vzdélavani

Funk¢éni systém fizeni Skoly vychdzi z dlouhodobé stanovenych cili v oblasti uceni,
aktualnich pedagogickych priorit pro dané obdobi a definovanych norem kvality vzdélavani,
na jejichz tvorbé se podileji pedagogicti pracovnici a sdileji je s zaky i zakonnymi zastupci.
Koncepcni cile jsou srozumitelné¢ formulované, dokladaji jasnou predstavu o dalSim
sméfovani $koly. Reditel $koly (dale také ,jfeditel“) prib&mé vyhodnocuje napliovani
koncepénich zamérii véetné efektivity jednotlivych pouzitych postupti ¢i metod pedagogické
prace. Dokladem realn¢ nastavené a uspé$né¢ napliované koncepce rozvoje Skoly jsou napf.
dlouhodobé velmi dobré vysledky zaka a trvaly zijem uchazeci o vzdélavaci nabidku.

Reditel spoleéné se svymi zastupkynémi, na néz delegoval nékteré kompetence, tvofi
spolupracujici tym, jenz u¢inn¢ tidi pedagogické procesy ve Skole. Nastaveny systém fizeni
je finkéni a odpovida velikosti a podminkdm skoly. Vedeni $koly v systému fizeni vhodné
vyuziva zavéry jednani pedagogické rady a opird se o vysledky prace metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi. Z dalSich zpétnovazebnich mechanizmt vyuziva zejména vysledky
kontrolni ¢innosti a podnéty zaki a jejich zdkonnych zastupct.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je realizovana feditelem i jeho zastupkynémi. Na zikladé
zavéra Z hospitani Cinnosti jsou stanovovana konkrétni doporuceni pro zlepSeni vychovné
vzdélavacitho procesu. Moznost hospitaci ze strany predsedi predmétovych komisi
a vzajemnych hospitaci uciteli jako jedné z forem pedagogické spoluprace neni vyuzivana.
U¢inna je kontroli &innost v oblasti napliovani kohich vzd&lavacich programi, ktera je
v kompetenci predsedt pfedmétovych komisi a je provadéna v pravidelnych intervalech.

Aktualni slozeni pedagogického sboru umoziiuje napliovat koncepéni zaméry Skoly a cile
realizovanych SVP, zkvalitiiovat vzdélavaci proces acilend tak formovat a rozvijet osobnost
7akl. Vzdélavani v zakladnim i zajmovém vzdélavani zajistuje pedagogicky sbor, ktery
prosel ¢astecnou generani vyménou, V prevazné mife s pozadovanou odbornou kvalifik aci.
Nekteti ucitelé si dopliyji potiebné vzdélani kvalifikacnim studiem. Nekvalifikovanost
pedagogickych  pracovnkti neméla v pribéhu inspekéni Cinnosti viiv na kvalitu
poskytovaného vzdélavani. Od minulé mspekcéni Cmnosti doSlo k persondlni obméné na
pozcich obou zastupkyn feditele $koly. Cinnost SVC je zabezpetena dvéma kmenovymi
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pracovnicemi, z nichZ jedna je povéfena jeho vedenim, a dvaceti sedmi externimi vedoucimi
krouzkii. Vedeni skoly podporuje dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikd (dale
»DVPP) anasledné vyuziti ziskanych poznatkli ve vyuce. Pfi sestavovani planu DVPP patii
mezi priority Skoly vzdélavani v oblasti zaclenovani zakl cizinci do vzd€lavani (v ramci
této priority doslo ke spole¢nému seminafi pedagogli zaméfeném na vyuku cestiny jako
druhého jazyka), primarni prevence rizikového chovani aj. Vzdélavaci akce byly
uskuteCnény prezenéné nebo on-line. Nové znalosti pfenaseji Gcastnici DVPP ostatnim
pedagogim na metodickych schiizkach a v predmétovych komisich.

Ve skole jsou vytvofeny velmi dobré materialni i technické podminky pro vychovu
avzdélavani  zaku. K zajisténi  vyuky vywzva Skola kmenové uCebny wybavené
interaktivnimi tabulemi. K napéni priorit SVP jsou vyuwzvany i daki odborné u¢ebny
pocitacove, pifrodovédnych predméti, jazykové (napi. tzv. jazykova laboratof Robotel),
umoznyjici vysokou koncentraci a aktivizaci zakl a zakovskd knihovna. K wyuce télesné
wychowy jsou vyuzivany dvé télocviény a Skolni hiisté. Skola disponuje také $kolnimi
dilnami a dale samostatnym pracovistétm pro potieby Skolniho poradenského pracoviste. V
ramci projektu byl ve Skole vybudovan bezbariérovy pfistup (vytahy, socialni zafizeni),
takze je v soutasné dobé& pInd bezbariérova. Prostorové podminky SD umoziuji realizaci
pravidelné zajmové Cinnosti. Pro svou ¢innost vyuziva samostatné prostory skoly, které jsou
velmi dobfe vybaveny pomickami a audiovizualni technikou, v odpolednich hodinach
zpravidla také blizké okoli $koly, zahradu a t&locvicnu. SVC vykonava svoji ¢innost v
budowvé, ktera patii Méstu SuSice. Nékteré krouzky probihaji t€Z v t€locviénach okolnich
zakladnich $kol ¢i ve sportovni hale. Pro ¢innost zijmovych utvari je vytvofeno podnétné,
uCelné zafizené prostredi, je zajiStén dostatek pomilicek, tvofivych materidll, nacini C¢i
hudebnin.

Efektivnim vicezdrojovym financovanim se fediteli dafi zajistit plynuly chod Skoly
i napliovat SVP. Skola promyslend hospodati s prostiedky ze statnfho rozpodtu a od
zizovatele, cilené se zapojuje do rtiznych projekti a dotacnich programii, coz se piiznivé
promitd v obohaceni vzdélavaciho procesu.

Skola poskytuje zakim bezpecné prostiedi pro vzdélavani. Podminky zajisténi bezpeénosti
a ochrany zdravi zaka pfi vzdélavani jsou formulovany ve Skolnim tadu, ve vnitinim fadu
Sskolni druziny a stfediska volného &asu a v nékterych daliich internich dokumentech. Zaci
jsou prikazn¢ poucovani o zasadach bezpecného chovani a moznych bezpecnostnich
rizicich vyskytujicich se pfi vzd€lavani v prostorach Skoly i pfi ¢innostech organizovanych
Skolou (napt. Skolni wvylety, exkurze, sportovni a kulturni akce). Vchod do Skoly je
zabezpeCen proti vniknuti cizich osob.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavani v piipravné tridé probihalo s cilem prohlubovat navyky sebeobsluhy a hygieny
déti a rozvijet jejich socidlni a komunikaéni dovednosti 1 jemnou a hrubou motoriku. Cvi¢ily
se v soustfedéni a naslouchdni, utvareni zakladnich matematickych pfedstav, v orientaci
Vv Case a prostoru, bylo podporovano jejich estetické citéni. V ovzdusi oteviené komunikace
a pratelskych vztahti byla rozvijena pestra Skala ¢innosti sméfujicich k zrakove diferenciaci,
rozvoji poznatkll o pifrodé, upevnéni elementarnich pocetnich dovednosti a tvofivosti. Jeden
z ukoli vybizel ke kooperaci déti a naslednému verbalnimu zhodnoceni vysledk prace.
Individualni pfistup ucitelky umoznioval kazdému pochopit zadany problém a vyiesit ho
viastnim tempem. Vyvazené byly zatazeny cile poznavaci, hodnotové a postojové. Déti byly
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vhodn¢ vedeny k dodrzovani pravidel, podporovan byl spravny Uchop psaciho nacini
| zdravé drzeni tla.

Vyuka na prvnim stupni se vyznaCovala u¢innou motivaci, nazornosti s vyuzitim cetnych
didaktickych pomiticek, stfidanim c¢innosti a trvalou aktivizaci zakd. Vyucujici aplikovali
formy a metody prace, které umoziiovaly Zakiim seberealizaci, rozvijely jejich tvofivost,
samostatnost a pfiméfené véku take klicové kompetence. Obcasnym zafazovanim skupinové
prace nebo prace ve dvojicich podporovali ucitelé u zakt tymovou spolupraci, schopnost
komunikovat a pfijimat nazory ostatnich Zakt. K plnéni zadanych ukolii Zaci pristupovali
zodpovédné a aktivné. V pribéhu vyuky meéli potfebny prostor na vysloveni ndzoru nebo
dotazu. Efektivitu vyuky zvySovalo vyuzivani mezipfedmétovych vztahl, zatfazovani prvka
problémové vyuky i relaxaénich chvilek. VyuCujici pribézné poskytovali zakim zpétnou
vazbu, individualni piistup uplatiovali zejména v pribéhu samostatné prace, v pipadé
potieby poskytovali radu nebo pomoc. V zavéru hodin nechybélo zavéreéné shrnuti
a zhodnoceni  prace vyuCujicimi, sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni bylo
zaznamenano ojedincle.

Vyuka ceského jazyka a d&jepisu na druhém stupni vychdzela ze zdsady obsahové
adekvatnosti. Stiidani C¢mnosti, zafazovani zajimavych aktivit a podpora ndzornosti
piispivaly k motivaci pro ufeni. V Ceském jazyce byla vywzvana frontalni forma prace
s pribémou odezvou jednotlivych Zakd, prace ve dvojici i skupinova préace. Vyucujici
Vv hodinach 7zaky podnécovali k praci, poskytovali jim zp&tnou vazbu, ale nevedli je
k sebereflexi. Pouze v jedné z hodin bylo zapojeni zakti minimalni. Hodiny d&jepisu byly
vedeny formou fizené diskuse, ale i praci ve dvojicich na zajimavych tkolech, pfi kterych
zaci spoleéné¢ komunikovali a navzijem se podporoval. Klima ve tfidé¢ a zajimavy vyklad
ucitele zajistil soustfedéni 7k a jejich prfemysleni nad obsahem.

Vyuka anglického jazyka na obou stupnich a némeckého jazyka na druhém stupni byla
promyslend anaplanovand ve vztahu ke spravné stanovenému vzdélavacimu cili. Organizace
prace béhem jednotlivych ¢nosti byla efektivni. Volené metody a formy pfispivaly
k rozvoji komunikativni kompetence zaku. Ucitelé zafazovali vyvazené aktivity na rozvoj
vSech feCovych dovednosti povetSinou spravné uplatihovali principy didaktiky cizich
jazykl.. Interakce mezi uciteli a zdky a mezi zdky navzijem probihala v piiznivé,
spolupracujici atmosféfe. Zaci se do predkladanych ¢innosti zapojovali se zajmem,
prokazovali schopnost spravn€é pouzivat pravé osvojované jazykové prostfedky. Ucitelé
poskytovali zaktim okamztou zpétnou vazbu o mife osvojenych znalosti a dovednosti,
vétsSinou chybelo hodnoceni prace tfidy ¢i u¢inéného pokroku v zavéru hodiny. UCcitelé
poskytovali dopomoc vSem zakiim, ktefi to potfebovali diferenciace uciva smérem
K rychleji pracujicim ¢i jednotliveiim s vyssi jazykovou Urovni se nerealizovala. Mala Cast
sledované vyuky se vyznacovala nedostateCné promysSlenou organizaci prace, a proto nizsi
efektivitou vzdélavacich procesi.

Ve wuce matematiky a pirodovédnych predméti (fyzika, chemie, pirodopis, zemépis)
vychazely vzdélavaci cile z dosavadnich Zikovskych znalosti a dovednosti. Zaci pracovali
prevazn€ se zaujetim, pii vyuce vyuzivali svych praktickych znalosti a zkuSenosti, ucitelé
jim poskytovali prostor pro dotazy, ktery fada zakt vyuzivala. Ucitelé hodnotili jejich praci
pribémé a poskytovali jim tim zpétnou vazbu o mife osvojenych znalosti a dovednosti,
motivovali je k dalsim ¢innostem, pozitivné pracovali s jejich chybami. Byly vyuzivany jak
frontdlni organizacni formy, zejména metoda vykladu a fizeného rozhovoru s Castymi
otdzkami kladenymi zakim a samostatnou praci, tak i skupinova vyuka i prace ve dvojicich.
ZavéreCna rekapitulace probraného uciva se vyskytla ve vétSiné sledované vyuky, hodnoceni
prace zaka pedagogem v zavéru hodin, jejich sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni se
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vyskytlo ojedinéle. Didakticka technika piispivala ke zvySeni ndzornosti ve vyznamné casti
zhlédnutych hodin.

Aktivity sledované v zijmovém vzdélavani byly realizovany s cillem vést Zdky ke
smysluplnému  vyuzivani volného casu. Vychovatelky a vedouci zijmovych utvara
vywzivaly rozmanité spektrum vychovné vzdélavacich strategii ke spinéni vzdélavacich cilt.
V pribéhu hospitovaného zijmového vzd€lavani probihaly frontalni a individudlni Cinnosti.
Utastnici  byli G¢elnd vedeni k osvojovani pohybovych, hudebnich, vytvarnych
a rukodénych dovednosti, respektovali nastavena pravidla, pfipravené aktivity pro né¢ byly
motivujici, pfiméfené naro¢né, podnécujici ke spolupraci a vzajemné pomoci. Pedagogove
diferencovali vzdélavaci nabidku ve vazbé na potreby a vysledky ucastnikii vzdélavani, resp.
sloZzeni skupim.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje Gsp&snost 7ikt ve vzdélavani, jejich vysledky za jednotlivda Kklasifikaéni
obdobi pravidelné¢ vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady a jednotlivych metodick ych
sekci. Se ziskanymi daty dale pracuje, piijima konkrétni navrhy ke zlepSeni vysledki
jednotlivych 7akti a provadi hodnoceni G&innosti piijatych opatieni. Skola identifikuje Ziky
s rizikem Skolntho nelspéchu, vypracovava pro né plany pedagogické podpory a realizuje
douCovani. Vytvari také ptiznivé podminky pro budouci ziky stiednich Skol organizovanim
piipravy k pfijimacim zkouSkam, b&hem niz si Zici prohlubuji a rozSiruji diive ziskané
védomosti a dovednosti. Pozitivem rovnéz je, ze Skola dopliuje vzd€lavaci nabidku o Skolni
a mimoSkolni aktivity (zdjmové utvary, besedy, exkurze, navstévy knihoven a muzei,
divadelni pfedstaveni, sportovni akce aj.), které davaji piilezitosti k aktivizaci S$usi skupiny
7akl a prispivaji Kk vSestrannému rozvoji jejich osobnosti.

Systém zjistovani a hodnoceni vysledkii vzdé€lavani zakl je zaloZen zejména na uplathovani
standardnich evalua¢nich nastrojii s vyuzitim riznych forem pisemného a Ustniho ovéfovani
zakovskych znalosti a dovednosti. Promysleny systém hodnoceni poskytuje vedeni Skoly
aktualni a objektivni informace o individudlnich, skupinovych i celkovych wysledcich
vzdélavani Zakl. Systematické a vSemi pedagogy sdilené sledovani a analyzovani
dosazeného pokroku zakli na trovni jednotlivych predméti i celkovych vysledkti v ramci
dan¢ho ro¢niku umoziiuje Skole pfijimat vcasna konkrétni opatfeni ke zlepseni vychovné
vzdélavacitho procesu a poskytovat cilenou podporu jednotlivcim. Hodnoceni zikl je
komplexni, zahrnuje jak oblast uceni (napf. hodnoceni miry dosazenych znalosti,
dovednosti, posuntl), tak i oblast socialni (napt. pfistup k uceni, aktivni zapojovani, snahu
0 porozuméni, tymovost, domdaci piipravu, zijem o piedmét i nad radmec vyuky ve Skole).
Rodie dostdvaji informace o vysledcich vzdélavani prostiednictvim elektronick ych
zakovskych knizek nebo na tfidnich schizkach. Komunikace s rodi¢i taktéz probihd po
telefonické ¢i pisemné domluvé. V piipadech, kdy je nutné feSit vychovné ¢&i prospéchové
problémy jednotlivych Zzakd, jsou rodiCe zvani K individualnim konzultacim s téidnimi
uCiteli, popt. i s vedenim S$koly. Funkénost nastaveného systému dokladaji vysledky
vzdélavani zakd. Ve Skolim roce 2022/2023 prospélo s vyznamenanim celkem 58,7 %
7akl, velmi nizky byl poCet neprospivajicich (cca 1 %), coz sveéd¢i o UCmné strategii
predchazeni Skolni netspé&Snosti, motivatnim zptsobu hodnoceni a kvalitni a operativni
komunikaci se zakonnymi Zzastupci. Pfi hodnoceni chovani jsou uplatiiovany postupy
zalozené na domluvé, ulozena kazeniska opatieni vedou k eliminaci nevhodného chovani.
Pozitivnim ziSténim je, Ze pocet ulozenych kazenskych opatieni nepfesahuje pocet
ud€lenych pochval Vysledky zijmového vzd€lavani odpovidaji ocekavanym vysledkim
podle SVP SD, jsou systémové sledovany a vyhodnocovany.
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Skola se i¢astni vyb&rového testovani vysledkil ziki, ve kterém dosahuje velmi dobrych
vysledki. Pouze ve Skolnim roce 2021/2022 pii testovani matematiky a Ceského jazyka zaku
devatych ro¢niki dosahla slabych vysledk. K dosazenym slabym vysledkim byla ptijata
opatfeni, S$kola provedla systematickou adikladnou analyzu, na jejimz zakladé
identifikovala pficiny a navrhla komplexni opatieni na urovni vedeni Skoly i metodickych
organtl.

Skola ma dlouhodobé velmi dobie nastaveny systém poradenskych shizeb. Jeho zikladem
je analyza redlnych podminek Skoly, promysSlené planovani, systematické a pravidelné
vyhodnocovani vSech oblasti, ke kterym se vztahuyje jeho Cinnost. Poradenské, metodické,
konzultaéni a informacni sluzby zikim a jejich zikonnym zastupciim poskytuji specidlni
pedagozka, vychovnd poradkyné, kariérovy poradce, metodika prevence a také Skolni
psycholoZka, kterd koordinuje chod celého Skolntho poradenského pracovisté, poskytuje
zakim a jejich zdkonnym zistupcim piedevSim sluzby v oblasti vyukovych a vychovnych
obtizi, zajiStuje krizovou intervenci, pii zjistovani urovné socialniho klimatu pracuje
scelymi tiidnimi kolektivy. Cinnost $komiho poradenského pracovisté zefektivituje uzka
spolupréce s tiidnimi uciteli a dalsimi vyuCujicimi. Jsou vytvofeny uCinné postupy
pro identifikaci 7akd s potiebou podptrnych opatfeni a praci s nimi. Clenové $kolniho
poradenského pracovisté poskytuyji odbornou pomoc zdkim se SVP i jejich zidkonnym
zastupcim a metodickou podporu ucitelim a asistentim pedagoga v oblasti uplatiiovani
specialnich pedagogickych postupti. Pokrok a vysledky zakt jsou spolu s individudlnimi
vzdélavacimi plany a plany pedagogické podpory pravidelné vyhodnocovany a jsou
pfijimina konkrétni opatieni k pfipadné zméné vzdélavacich postupt. V rdmci kariérového
poradenstvi poskytuje Skola zakiim a jejich zakonnym zistupcim pomoc pii volbé dalSi
vzdélavaci cesty. Kvalitné nastaveny preventivni program je prioritné zaméfen na prevenci
Skolni neuspésnosti, pfedchazeni projeviim rizikového chovani Zak a na jejich vedeni
k osvojovani kompetenci v oblasti zdravého socialniho klimatu $koly a zdravého Zivotniho
stylu. Adaptaci zakd podporuje Skola organizovanim adaptacnich kurzl. K napliovani
stanovenych cilii jsou vyuzivany piednasky a besedy pro ziky, diskuse s odborniky apod.
Témata z oblasti prevence a zdravého zplsobu zivota jsou zafazovana také do bézné vyuky.
Vyskyt rizikového chovani je nizky, vétSinou se ho dafi podchytit v samém pocatku.
Pfinosna a funkéni je spoluprace se kolskymi poradenskymi zafizenimi, s Policii Ceské
republiky a dalSimi subjekty.

Ve skole pusobi zdkovsky parlament tvofeny dvéma zistupci z kazdé tridy zvolenych na
zéklad¢ tiidnich voleb, ktery spolupracuje s vedenim Skoly. Pfinosem je mimo jiné Sance
pro zaky uplatnit své schopnosti v jiné roli. Pfipadné naméty zakl na zlepSeni chodu Skoly
projednava fteditel s pedagogy na poradéch.

Dtlezitym ukazatelem v hodnoceni dosahovanych vysledki vzd€lavani je 1 kazdoro¢ni
uspésnost zaki v fadé soutéZi a predmétovych olympidd. Pedagogové motivuji Zaky k Ucasti
v soutéZich jak ze vieobecné vzdélavacich predmétiy, tak sportovnich disciplin. Skola potada
Skolni kola konverza¢nich soutézi z anglického a némeckého jazyka. Vybrani Zzaci Casto
pokraduji do krajskych kol. ZAci jsou rovnéz zapojovani do fady soutéZ s pifrodovédnou
tematikou (Biologicka, Logickd ¢i Zemépisna olympiada, Matematicky klokan,
Pythagoriada aj.), v nichz jsou také Gsp€Sni. Neni opomijena ani oblast informatiky (Bobiik
mformatiky). Aktivni sportovani je podporovano ucasti zakli v nejriznéjSich sportovnich
klanich (florbal, basketbal, vybijena, fotbal, atletika, pfehazovani, ptespolni béh, aerobic
aj.). Ucast v soutéZich piedstavuje jeden ze zptisobt, jak uéitelé pecuji o rozvoj motivace
anadani 7akt v nejruznéjSich oblastech poznavani ¢i aktivniho sportovani. Uceleny
podrobny piehled uspéchli v soutézich je uveden ve vyro¢nich zpravach o ¢nnosti Skoly.
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Pod vedenim wuciteld ceského jazyka Zaci piipravuji dvakrat rocné Skolni Casopis
»Lerchovak®, ktery slouzi nejen k propagaci Skoly, ale ma za cil nauCit je pracovat na
dlouhodobych ukolech, rozvijet jejich estetické citéni i znalosti a dovednosti z ¢eského
jazyka. Diky dlouhodobé spolupréci s Mittelschule Zwiesel jsou potadany pobytové
programy pro zaky rtznych ro¢nikt druhého stupné, coz G¢inné piispiva k rozvoji jejich
jazykové kompetence. Ve spolupraci se stiediskem volného casu Skola organizuje krouzky
na podporu piirodovédného vzde€lavani. Prostfednictvim souCinnosti se stiednimi Skolami
ve mésté¢ podporyje zijem o informatiku a technické vzdélavani.

K uskute¢néni koncepénich zamérd piispiva funkéni spoluprace s fadou partnerti, Skola se
takeé aktivné zapojuje do zivota mésta a regionu. Pro rodi¢e a vefejnost kazdoroéné porada
Den otevienych dveii Prostiednictvim webovych stranek maji moznost se pravidelné
seznamovat s obsahem déni ve S$kole, o mimoskolnich aktivitach, zijmovych krouzcich
apod. Skola také vyuziva ¢trnactideniku Susické noviny, Klatovského deniku a webovych
stranek zfizovatele a dalSich regionalnich periodik k propagaci své ¢mnosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni provedené inspekéni ¢innosti v roce 2015 doslo ve Skole k pozitivnimu posunu
v materialni oblasti: byl vybudovan bezbariérovy pfistup (vytah, socidlni zafizeni),
vSechny tiidy byly vybaveny interaktivnimi tabulemi, nakoupeny byly Zikovské tablety.

— Byla ztizena piipravna t¥ida, doslo k rozsifeni Skolni druziny o jedno oddéleni.

— Ke zménam doslo ve vedeni Skoly na pozicich zastupkyn feditele, bylo posileno Skolni
poradenské pracovisté o specialni pedagozku.

Silné stranky

— Vyborna spoluprace sifadou partneri s cilem napliovani Skolich vzd€lavacich
programil, pofadani pobytovych programi pro ziky riznych rocnikd druhého stupné
pfispivajicich k rozvoji jejich jazykové kompetence a vyuzivani vysledkt spoluprace ke
zkvalitiovani ¢innosti Skoly. (1.5)

— Systematické metodické vedeni pedagogh feditelem Skoly K vyuzivani G¢nnych
vychovné vzdélavacich strategii ve vyuce a promySlend organizace vzdelavani
vychazejici ze vzdé€lavacich potieb a zajmu zaka. (2.1)

— Vedeni $koly aktivné vytvafi piiznivé Klima podporujici uceni kazdého zaka Cemuz
napomaha prostredi Skoly, jeji Cistota a esteticka uprava vnitinich prostor i jejiho okoli.
(2.2)

— Pedagogové jsou aktivni v pfistupu ke svému profesnimu rozvoji, pravidelné se Gcastni
kurzi a seminaitt k dophéni svého vzdélani a odbornych dovednosti. Ugelnd vyuzivaji
I samostudia, nové znalosti prenaseji ostatnim pedagoglim na metodickych schizkach
a Vv predmétovych komisich, a ziskané poznatky efektivné uplatiuji ve vyuce. (3.5)

— Skole se dlouhodob& daii zapojovat zaky do soutéZ jak ze vieobecné vzdélavacich
predmétli, tak sportovnich disciplin, dosahovaneé vysledky pravidelné vyhodnocuje
a ocenuje. (5.3).

— Skola systematicky identifikuje individualni potieby zakii pii vzd&lavani, ma viastni
strategii prace s zaky s potiebou podplrnych opatieni, kterou napliuje a vyhodnocuje jeji
ucinnost. Efektivné spolupracuyje s odbornymi pracovist. Pro ziky ohrozené Skolnim
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neuspéchem vytvaii plany pedagogické podpory, které pravidelné vyhodnocuje a dba
0 to, aby zaci dosahovali maximalniho ucebniho pokroku. (6.2)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Pedagogové Skoly spolupracuji na Grovni vymény nazord v rdmci porad a schizek
metodickych organi pfedev§sim v oblasti organizace, hodnoceni ziki, vybéru pomicek
atd., nevyuzivaji formy vzajemnych hospitaci s cilem mspirace, poskytovani si zpétné
vazby nebo sledovani vytyéenych témat. (3.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Vyuwzvat formy vzijemnych hospitaci scilem sjednocovat efektivitu vyuzivanych metod
a forem vzdélavani.

— Podporovat schopnost sebereflexe zakti 0 svém pokroku uplatiovanim riznych metod
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni ve vyuce.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydana Meéstem SuSice dne 14. ¢ervna 2001, véetné dodatkti €. 1 —6

2.  Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly SuSice, Lerchova ul 1112, okres
Klatovy, piispévkova organizace s ucinnosti od 1. dnora 2005, Potvrzeni ve funkci
feditele s ucnnosti od 1. srpna 2012 vydané Méstem SuSice

3. Osvédceni feditele Skoly o absolvovani vzd€lavaciho programu ,,Studium pro vedouci
pedagogické pracovniky* vydané Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy v Praze
dne 15. kvétna 2008

4.  Skolni ¥ad platny od 1. listopadu 2022 véetné piflohy 1 —3 a Pravidel pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaki

5.  Vnitini fady pro Skohi druzinu, Skohi jidelnu a stfedisko volného cCasu platné ve
Skolnim roce 2023/2024

6. Skoli vzd&lavaci programy pro zakladni vzd&lavani, Skolni druzinu, stfedisko
volného casu a piipravnou tiidu platné ve Skolnim roce 2023/2024

7.  Zapisy z pedagogickych rad zakladni Skoly a zapisy z pedagogickych rad skolni
druziny ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

Skoli matrika pro zakladni $kolu, $kohi druzinu a stiedisko volného &asu

Plan dalitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli 2023/2024 z 28. 8. 2023

Rozvrh vyuCovacich hodin pro skoli rok 2023/2024

Ttidni knihy zikladni Skoly, matetfské Skoly a Skolni druziny pro Skolni rok 2022/2023
Tiidni knihy platné ve Skolnim roce 2023/2024

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisteé (program poradenskych slizeb ve
Skole, minimalni preventivni program, osobni spisy zakl se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami, plan vychovného poradenstvi, plany pedagogické podpory, individudlIni
vzdélavaci plany)

Rozhodnuti feditele o zatazeni déti do ptipravné tiidy

Pedagogickd diagnostika a portfolia déti v pifpravné tiide

Dokumentace K bezpec¢nosti a ochrané zdravi

Inspekéni zprava Cj. CSIP-1422/14-P z 4. 2. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Drahuse Seféikova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Alena Wirthova, skolni inspektorka

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Ivana BartoSova, Skolni inspektorka

Mgr. Roman Krej¢i, skolni inspektor

31.10.2023
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