Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

Arabskéa 683, 160 66 Praha 6

INSPEKCNI ZPRAVA

Nézev

Sidlo

E-mall

ICO
Identifikator
Pravni forma
Zastupujici
Ziizovatel

Misto inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni Cinnost na misté

.

j. CSIA-1897/26-A
Sp. zn. CSIA-S-366/26-A

Mateiska §kola Skoli¢ka, s.r.o.
Sinkulova 70, 147 00 Praha 4
inffo@skolka-jesle.cz

27 131 165

691 006 105

spolec¢nost s r.o.

Mgr. Katefina Francova

Mgr. Katefina Francova

Na Vyhlidce 105, Praha 9
U Nikolajky 2214, Praha 5

20. 5. 2026 —22. 5. 2026

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkohim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich

predpisti.

Charakteristika

Pravnickd osoba vykondva Cinnost mateiské Skoly (déle ,MS* nebo ,Skola®) a skolni

jidelny-vydejny.



Hlavnim zimérem 8kolntho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,SVP
PV*) je vSestranny rozvoj détské osobnosti v komunitnim prostfedi $koly. V terminu
inspekéni  ¢innosti se na dvou pracovistich Skoly, v méstské Casti Praha 9 — Prosek
a Vv mestské casti Praha 5 — Smichov, vzdélavalo 39 déti. Nejvyssi povoleny pocet déti (70)
tak byl vyuzit na 56 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) pusobi ve funkci mnoho let, M4 realnd stanovené
koncepéni zaméry, které vychazi z aktualnich potieb Skoly, zohlednuji zajmy déti a vSech
aktéri vzdélavani. VytyCené cile se Skole daii napliiovat predevSim v oblasti vytvafeni
rodinného vzd¢lavaciho prostredi a pribézného zkvalitiovani materidlnich podminek.

Od inspekéni ¢mnosti v roce 2021 doSlo k ¢astecnému zlepSeni v n€kolika oblastech, napf.
ve vedeni pedagogické diagnostiky na pracovisti v Praze 5, rovnéZ je vice vyuzivan sedaci
nabytek zohlediiujici rozdiné ergonomické pozadavky déti. Prestoze planovana hospitaéni
¢innost  poskytuje ucitelkam doporuceni pro dalsi profesni rozvoj, v kontrolni oblasti
feditelky pfetrvavaji nedostatky v kooperaci obou pracovist MS a Vrovnomérném
implementovani efektivnich metod a forem prace do vzdélavaciho procesu. Jednani
pedagogicke rady se zaméfuje na provozni a organizani zalezitosti, zatimco otazky
Zkvalithovani vzd€lavani jsou vice feSeny v ramci kazdodenni osobni komunikace
pedagogického sboru.

Od predeslého inspekéniho hodnoceni se vyrazné obménil pedagogicky sbor. Vzdélavani
déti zajist'uje Sest uCitelek véetné feditelky, z nichz dvé jsou nekvalifikované, a jedna chtva.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic obsahové koresponduje se stanovenymi
prioritami $koly, napf. péce o citlivé déti, problematické chovani déti, poskytovani prvni
POMOCi.

Financovani 8koly je dostadujici pro napliiovani SVP PV. Reditelka pribémé vyhodnocuje
stav materialné technického zizemi a postupné zlepuje podminky pro vzdélavani. Skolni
jidelna-vydejna poskytuje détem pestrou a vyvazenou stravu s dostatkem ovoce a zeleniny
a zaji§ténym pitnym rezimem. Vchody do jednotlivich pracovist MS jsou zabezpeceny
domovnimi zvonky a v dob¢ odchodi a prichodii zdkonnych zastupct s détmi i persondlnim
dohledem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Béhem sledovaného vzdélavani panovala ve tfidach rodinna atmosféra a empaticky piistup
zamestnancli k détem, coz vytvaielo pfiznivé prosocidlni prostiedi skoly. Zavedené ritudly
ptirozené¢ vedly k dodrzovani pravidel v kolektivu. Pohybové aktivity podporovaly
vytvafeni navyku pravidelného cviceni déti Vhodné zatfazovany zpév arytmizace posiloval
rozvoj hudebnich dovednosti déti a vnimani rytmu. Predmatematicka gramotnost byla dobie
rozvijena napi. opakovanim barev a geometrickych tvaria hravou formou.

V pribéhu vzdélavani se vyskytly metodické nedostatky zejména v uplatiiovani principt
prozitkové a situaéni pedagogiky. Dominantni vyuZivani frontdlni organizace navic
neumoznovalo dostateCnou individualizaci s ohledem na specifické potieby jednotlivych
déti. Ty v disledku toho ztracely pozornost a méné se zapojovaly do Cinnosti. V ur€ité ¢asti
vzdélavani jim byly predkladany hotové poznatky, coz omezovalo prostor pro jejich
pfirozenou motivaci a rozvoj badatelsky orientovaného wuceni. Nevznikal ani dostatek
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ptilezitosti pro aktivizaci jednotliveli, napiklad vyuzitim dramatizace nebo experimentt
S objevovanim. Absence ukoli s rozdilnou urovni obtiznosti a nerespektovani principt
diferenciace pak vedly k nerovnomérnému zapojeni déti, pficemz ¢ast z nich zistavala
pasivni. Pouze v jednom piipadé byla zaznamenana efektivni organizace vzdélavani
rozdélenim déti do dvou skupin, kdy mladsi déti rozvijely jemnou motoriku s modelinou,
zatimco star$i déti se vénovaly vékové piimétené kresbé rodiny. V prubéhu hospitatnich
vstupti ve tfidach nebyla vyuzita cilenda zpétna vazba formou sebereflexe nebo
sebehodnoceni zejména starSich déti, coz omezovalo rozvoj jejich kritického mySleni
a schopnosti objektivné posuzovat vlastni pokroky ¢inelspéchy. Tento pfistup zaroven
limitoval jejich schopnost fesit problémy, napf. pfi pracis chybou a efektivné spolupracovat
vtymu. V oblasti rozvoje grafomotoriky chybél systematicky a komplexni pfistup. DéEti
nejsou vedeny ke spravnému drZeni psacich potfeb ani nevyuzivaji rizné druhy
ergonomickych materiali a pomicek pro podporu rozvoje jejich dovednosti. Od predchozi
mspekéni ¢mnnosti V nékterych pifpadech skola vice zohlednuje vyuzivani sedaciho nabytku
s ohledem na ergonomické pozadavky jednotlivych déti. V oblasti grafomotorické prevence
je ndprava zatim realizovdna ¢aste¢né.

Stravovani déti je ze strany externiho dodavatele zajisténo na velmi dobré urovni s dostatkem
ovoce a zeleniny. Déti maji moznost piidavkt a mohou si volit velikost porce. Organizace
prubéhu stolovani vSak byla ve vétSin¢ piipadd méné¢ plynuld, v disledku toho vznikaly
nepiiméfené dlouhé prostoje. Déti nem€ly moznost po dojedeni piejit k naslednym
¢innostem a travily delsi ¢as pasivnim ¢ekanim na ostatni.

Kazdodenni dopoledni pobyt déti venku tematicky navazoval na predchozi ¢innosti
aposkytoval jim dostatek volného pohybu. Béhem odpoledntho odpocinku byly
respektovany individudlni potfeby déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Déti uplatiuji  spoleCenské a hygienické navyky, VetSina z nich samostatné rozviji hru,
zvlada zékladni pohybové a jednoducheé pracovni dovednosti. Béhem jednotlivych aktivit
bylo patrné, Ze respektuji spolecné domluvend pravidla.

Od predchoziho inspekéniho hodnoceni se vedeni pedagogické diagnostiky zlepSilo pouze
Castecné. Prostrednictvim strukturovanych formulaiti jsou sice pribézné sledovany pokroky
déti a v nekterych piipadech jsou vhodné vyvozovany konkrétni zaméry pro rozvoj
mdividudlniho potencialu jednothvcl, vice vSak pietrvava formalni charakter zaznami.
Hlavnim nedostatkem zistava vyhodnocovani realné ucmnosti poskytovanych mtervenci
U jednotlivych déti.

MS rozviji partnerské vztahy se zikonnymi zastupci déti, ktefi jsou o vzd&lavani
informovani zejména pii osobnim kazdodennim kontaktu, na tfidnich schiizkach nebo
prostrednictvim digitdlni platformy v mobini aplikaci.

Piedétenafska gramotnost je v MS rozvijena systematicky, k GemuZ pfispivaji pravidelné
navstévy mistni knthovny. V rdmci environmentdlniho vzdélavani se Skole dafi aktivné
zapojovat déti do rlznych programi, jako jsou napi. setk&ni s ornitologem a tematické
vychazky do blizkych pifrodnich rezervaci a parkl. V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi

ma Skola nastaveny finkéni preventivni mechanismy, které dopliuje o praktické programy
ve spolupraci s hasi¢i a zdravotniky, a také o aktivity v ramci canisterapie.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
Od predchozi inspekéni ¢innosti doslo k pribéznému zkvalitiovani materidlné technického
vybaveni Skoly. Vyrazné se obménil pedagogicky sbor.
Pietrvavaji nedostatky v kontroli ¢&innosti feditelky v kooperaci obou pracovist MS
aVvrovnomérném implementovani efektivnich metod a forem prace do vzdélavaciho

procesu. K castetnému zlepSeni doSlo ve vyuwzivani sedaciho nabytku s ohlednem na
egronomické pozadavky jednotlivych déti a ve vedeni pedagogické diagnostiky.

Silné stranky

— rodinnd atmosféra a empaticky pfistup zaméstnancii k détem vytvaii piiznivé prosocidlni
prostiedi Skoly (2.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ve vzdélavaci nabidce chybély prvky prozitkové a situacni pedagogiky, v dusledku toho

nebyly déti dostatecné motivovany a vedeny K rozvoji badatelsky orientovaného uceni
4.1)

— dominantni vyuzivani frontdlni organizace vzdélavani neumoznilo  dostate¢nou
individualizaci béhem vzd€lavaciho procesu S ohledem na specifické potieby
jednotlivych déti (4.2)

— rozvoj grafomotoriky neni veden systematicky a postrada komplexni pfistup, déti nejsou
vedeny ke spravnému drZzeni psacich potieb ani nevyuzivaji rlizné druhy ergonomickych
materialt a pomticek pro podporu rozvoje jejich dovednosti (4.3)

— absence pribézného sebehodnoceni nebo sebereflexe starSich déti omezovala rozvoj
jejich kritického mysleni a schopnosti objektivné posuzovat vlastni pokroky (4.4)

— rozdina droven Vv pedagogickém diagnostikovani mezi pracovisti, v nékterych piipadech
zcela chybi stanoveni zaméri a vyhodnocovani G¢innosti poskytované individualni
intervence (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— posilit spolupraci mezi obéma pracovisti i napfic celym pedagogickym sborem MS,
zajistit jak rovnomémé zavadéni efektivnich metod vzdélavani, tak jednotnou kvalitu
a intenzitu kontrolni ¢innosti
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— Ve vzdéldvacim procesu prioritné uplatiiovat metody situacniho uceni a prozitkové
pedagogiky, vzdélavaci nabidku v maximalni mife stavét na piirozené zvidavosti déti
a systematicky jim vytvafet piileZitosti ke zkoumani, badani a experimentovani, tak aby
dovednosti ziskavaly skrze vlastni prozitek a zkuSenosti

— vice vywzivat skupinnou organizaci vzdélavani, pii hlavni didaktické casti diferencovat
vzdélavaci nabidku tak, aby naroky na jednotlivé déti odpovidaly jejich individudlnimu
vzdélavacimu potencidlu

— zajistit komplexni rozvoj grafomotoriky u vSech déti, zatazovat cviky pro uvoliiovani
ruky, korigovat nespravny tUchop pasteli a nezdravé sezeni déti pii vSech Cmnostech,
nabizet détem rlizné¢ druhy ergonomickych psacich potieb

— uplatiovat pribézné formativni hodnoceni, vytvaret dostatek piilezitosti pro pribéznou
sebereflexi  déti, posilovani jejich odolnosti, schopnosti zhodnoceni sveé prace
a uvédomeni si svych uspéchi ¢i netspechil

— pribézne a systematicky monitorovat tuchop psactho nacini u jednotlivych déti, a to jiz
od volného kresleni, korigovat nespravné drZzeni a predchazet fixaci grafomotorick ych
Zlozvykt, détem individualné nabizet pestrou Skalu ergonomickych pomicek a cilené
zafazovat uvoliiovaci cviky ruky a ramenniho kloubu pied kazdou grafickou ¢innosti

— 2Zzajistit plynulou organizaci stravovani bez prostoji a dlouhého c¢ekani na vSechny déti
scilem vice posilovat sebeobsluhu a samostatnost jednotlived a umoznit jim plynuly
prechod k naslednym aktivitAim ¢i relaxaci

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici Cinnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé€jSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Skohi vzdélavaci program pro predskolni vzd&livini platny v terminu inspekéni
¢innosti

2. Skoli fad platny v terminu inspekéni &innosti
Ttidni knihy a prehledy dochdzek déti vedené k terminu inspekéni ¢mnnosti

4.  Skolni matrika a dokumenty souvisejici s piijimanim déti k predskolimu vzdélavani
— wbrana dokumentace
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5.  Prehled o dalsim vzd¢lavani pedagogickych pracovnikli platny k terminu inspek&ni
¢innosti

6. Persondlni dokumentace vcetné dosazeného vzdé€lani pedagogickych pracovnik
vedena k terminu inspekéni ¢innosti

7.  Rozpisy piimé pedagogické prace ucitelek vedené k terminu inspekéni Cinnosti
Zaznamy pedagogické diagnostiky vedené k terminu inspekéni ¢innosti

9. Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené k terminu inspekéni Cinnosti

10.  Hospitatni zdznamy vedené k terminu nspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti
(u $kol a Skolskych zafizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky, coZ je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné pripominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam ieditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tyka, a vmistné pislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Ziroven je
inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych strankach
Ceské $kolni inspekce WWW.CSICT.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavlina Matouskova, skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Iveta Kucerova, skolni inspektorka
Mgr. Marcela Prokopova, kontrolni pracovnice

15. 6. 2026
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