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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzde€lavani podle piishiSnych
vzdélavacich programii véetné ziStovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzd€lavacich
programii a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzd€lavacimi programy
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdgjSich
predpisti.



Charakteristika

Zékladni $kola, Nasavrky, okres Chrudim (dale ,Skola®) poskytuje vzdélavani a Skolské
shizby v souladu se zapisem do rejstitku Skol a skolskych zatizeni.

Vzdélavani v zikladni $kole (dale ZS) probiha v deviti tiidach, ve kterych se ke dni inspekce
vzdélavalo 209 zaku, kapacita (400 zakt) je naplnéna na 52 %. Evidovano je 29 zaku
se specialnimi  vzd€lavacimi potfebami (dale SVP), ¢tyfi z nich se vzdélavaji  podle
individualniho vzd&lavaciho planu (dale TVP). Ke dni inspekce se v ZS vzdélavali tfi zaci
s odlisnym matefskym jazykem, jeden phni povinnou $koli dochazku v zahrani¢i. V piipadé
tiidy tretiho rocniku zfizovatel udélil Skole vyjimku z nejvySsiho poctu zaku (31).

Cinnost jediného oddéleni $koli druziny (déle SD) vychazi z obsahu $kolnho vzdéldvaciho
programu pro zijmové vzdélavani ve Skolni druzind ,Hrou poznavame svét“ (dale SVP SD).
Kapacita oddéleni byla od Skolntho roku 2014/2015 zvysena z 25 na 30 uCastnikl, aktudlné
je 28 piihlasenymi zaky téméf vyuzita. Ranni provoz je zahajovan v 6:30 hodin a odpoledni
kon¢i v 16:00 hodin. Maximalni vySe uplaty ¢ini 50 K& mésicne.

sluzby jsou poskytovany v rozsahu zapisu do Skolského rejstitku. Podminky pro poskytovani
$kolntho stravovani byly upraveny ve vnitinim fadu Skoli jidelny. Skomi jidelna
se zamétuje na zdravou vyzivu vyuzivanim produktil jako je tofu, cizrna, jahly, Spalda, apod.
Skola je zapojena do projektii ke zlepSeni stravovacich navykti — Mléko do $kol, Ovoce
do skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola ma zpracovanou koncepci rozvoje $koly na obdobi 2015 az 2017, ve které jsou
formulovany obecné cile a strategie k jejich naplnéni. ldentifikace konkrétnich podminek
a formulovani krokt potiebnych k dosazeni realnych cili jsou v ni uvedeny srozumitelnou
formou, jejich realny zaklad umoziuje Skole své vize priubémé napliovat. Hlavni prioritou
koncepce je zlepSovani materialnich podminek ke vzd€lavani, coz se $kole dafi podle
ocekavani. Zaméiuje se také na podporu rovnych piilezitosti ke vzdélavani a prevenci Skolni
neuspésSnosti zaki. Cilem je rovnéz zlepSovani podminek pro zaky se SVP, v této oblasti
viak byly zistény dilci rezervy vyzadujici zlepSeni Vzajemna diskuse o jednotlivych
krocich koncepce probihd na Urovni pedagogické rady nebo sdruzeni rodict. Identifikace
vSech UCastniki vzdelavani s ni je zejmd napf. v rdmci napliovani cili environmentdIni
vychovy a vzdélavani (dale EVVO).

Reditelka $koly, kterou zizovatel potvrdil ve finkci od 1. 9. 2012, mé s fizenim vice neZ
dvacetileté zkuSenosti, které pozitivné vyuziva pro rozvoj Skoly. Systém vedeni zalozila
na vzijemné komunikaci, vyzaduje zodpovédnost a dislednost viech zaméstnanct. Cast
svych kompetenci (napt. vedeni $kolni matriky, fizeni SD) delegovala na svého zastupce.
Zasadni pedagogické zalezitosti projednava s pedagogickou radou, vyhodnocovani
podminek 1 vysledki vzdélavaciho procesu je poztivné ovliviiovano také cCinnosti
metodickych organii a pfedmétovych komisi Pedagogickd rada pravidelné projednava
napf. napliovani vzd€lavacich programii nebo organiza¢ni a pedagogické zilezitosti, coz
dokladaji zaznamy z jejich jednani. Pii provoznich poradach se vSemi zaméstnanci
a pti dalsich neformalnich setkanich tesi zilezitosti provozu Skoly. Z&konné povinnosti pini
vici pedagogické rad¢, skolské rade i ziizovateli.

Povinna dokumentace je vedena v pozadovaném rozsahu, v prubéhu inspekéni ¢innosti byla
Castecné doplnéna a upravena dokumentace SD. Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu



se véemi pravnimi predpisy tykajicimi se vzdélavani. Vyuka v ZS je vedena podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani ,Spoleéné rast (ddle SVP ZV).
Od 1. 9. 2013 se Zaci ZS postupné vzdélavaji podle aktualizované verze tohoto dokumentu,
ve které byla mimo jiné vyuka anglického jazyka zatazena jiz do druhého roéniku v rozsahu
jedné hodiny tydné. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly méla velmi dobrou vypovidaci hodnotu
a poskytovala piehledné a ucelené informace. Zaznamy uciva v tfidnich knihach byly
v nékterych pifpadech nepfesné a spie obecné (napi. ,opakovani®) a tim snizovaly
prikaznost napliovani u¢iva a otekavanych vystupti podle SVP ZV.

Vyuku v ZS zajistuje véetnd feditelky a jejiho zastupce 15 pedagogickych pracovnikii
s minimaln¢ desetiletou praxi. Poztivnim ziSténim je odbornd kvalifikace jednotlivych
pedagogl, jedna vyuCyjici zajistyjici vyuku tcélesné vychovy a pracovnich cmnnosti
v 1. az3.roénku, ktera je zarovei na phhy uvazek vychovatelkou v SD, spliuje
pro pozadavek odborné kvalifikace wvyjimku vsouladu s § 32 odst. 1 pism. d)
zékona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nekterych zikonu,
v platném znéni (vék a pedagogicka praxe). Podporu zakim a ucitelim pfi vyuce poskytuji
dve asistentky pedagoga a jedna asistentka zajist'yjici ostatni osobni shizby. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je vedenim Skoly podporovano, zaméfeni jednotlivych programt
je velmi pestré. Seminafe a Skoleni jsou vénovany metodam a formam aktivniho uceni (GCast
ucitelt na ,Letni Skole s metodou profesora Hejného*, seminafe vénované metodé CLIL,
Sfumato), vzdélavani uCiteli je zaméfeno také na vyuku s vyuzitim tabletd a zaklady prace
v online prostiedi. K rozvoji v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii ve skole
pfispiva aktivni spoluprace koordindtora ICT s absolovanym specializa¢nim studiem
(zéstupce) s metodikem ICT. Specializacni studium rovnéz absolvovala koordinatorka
EVVO.

Poskytovani poradenskych sluizeb je zabezpeceno vychovnou poradkyni, ktera absolvovala
piislusné  kvalifikaéni studium. Dokumentace ziku se SVP postihuje jejich vzdélavaci
potieby. Odstranitelnym negativem ziSténym pii inspekéni Cinnosti byla konkretizace
Casového rozpracovani vzdélavani v ramci IVP. Skola spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, pii praci vyuziva rtznych podplrnych opatfeni. Tiidni ucitelé
zohlediiyji omezeni zakl a zarovenn mapuji jejich pokroky ve vzdélavani. V piipadé zika
s té¢Zkym sluchovym postizenim obsahovalo sice doporuceni specidlniho pedagogického
centra (dale SPC) potiebné informace pro zajisténi podminek jeho vzdélavani (IVP, ¢innost
asistentky pedagoga), ale osobni konzultace ani pozorovani ze strany poradenského zafizeni
pii vyuce neprobéhly. V bfeznu roku 2016 zdkonni zistupci zménili SPC, kde jiz specialné-
uvedeného 7Zika vychovnou poradkyni. Plan v dob¢é konani inspek¢ni ¢innosti nebyl
dostacujici pro uspésny rozvoj zaka, coz se Caste¢né projevovalo i v pribéhu vyuky (viz
dale).

Prevenci rizikového chovani 7ikl zajiStuje metodicka prevence bez absolovaného
specializacniho studia. Spolupracuje s uciteli a koordinuje spole¢né s vychovnou poradkyni
aktivity Skoly pro danou oblast. Spolupracuje s odbornymi institucemi a organizacemi.
Pro zvyseni kvality zpracovani Minimdlnitho preventivniho programu véetn¢ Skolni
preventivni  strategie je zadouci vywzit nformace a postupy uvedené v pfisluSnych
metodickych pokynech. Dosazeny dopad zvolenych aktivit v minulém Skolnim roce
v porovnani s jejich zaméfenim na ucCastniky programu byl sledovan a vyhodnocovan
obecné, bez vyrazndj§ich konkrétnich ziténi. Skola vénuje pozomost zajisténi bezpedného
prostiedi pro déti a zAky. Pfiméfenou formou je seznamuje s ochranou zdravi s dirazem
na zvySovani odolosti vii¢i rizikovému chovani. Zajistuje jejich bezpecnost pii vzde€lavani



1 vSech akcich, které organizuje, dokladem u¢innosti piijatych opatieni je spiSe nizky pocet
drobnych urazi.

Prostorové podminky $koly jsou i vzhledem k aktudlnimu poctu zakt velmi dobré. Budovu
Skoly se podafilo ve spolupréci se zfizovatelem rekonstruovat, Zici se svymi podnéty podileli
napf. na podobé jeji fasady. Od minulé inspekcni Cinnosti doslo k rekonstrukci podlahy
Vv t8locviéng, Saten a socidlntho zafizeni u tlocviény. Skola je pavilonového typu,
pozoruhodné je nové vytvoiené atrium, které je hodné vyuzivano k rtiznym S$kolnim akcim.
Budova neni bezbariérovd. Vnitini prostiedi $koly plsobi pozitivng, esteticky ho zpestiuji
vytvory zaki 1 uciteld. BéZné ucebny jsou prostorné a ucelné vybavené. V piizemi poskytuje
zazemi Zakladni umélecké Skole Slatinany, kterou tak mohou navstévovat Zzaci Skoly
vénujici se uméleckym c¢innostem bez nutnosti dojizdéni. K dispozici jsou cvicna kuchyin
a ¢tenafska klubovna s bohatou nabidkou knih vcetné relaxa¢ni zony. Pro motivaci zaku
k technickému vzdélani skola v suterénu budovy vyuziva dilnu s keramickou peci. V dobé
konani inspekce byla dovybavena v ramci dotace ESF z vyzvy ¢.57 (zvySovani kvality
ve vzdélavani) tzv. dfevodina, vybavend patnacti pracoviSti s novym nafadim a novymi
pracovnimi  stoly, které Skola zskala v rdmci sponzorského daru rédmci projektu
»Moderizace odborné ucebny*. Noveé byla pofizena ve Skolnim roce 2014/2015 pienosna
dotykova zafizeni v ramci vyzvy €. 51 — ,Dotknéme se budoucnosti“. Pro vyuku télesné
vychovy 1 daBich sportovnich aktivit v rdmeci zajmové ¢innosti vyuzivd Skola prostornou
t€locvicnu, kterou zfizovatel v odpolednich hodinach pronajima vetejnosti. K dispozici jsou
také dvé venkovni viceudelova hiité. Skoli druZna ma k dispozici jednu hernu
s odpovidajicim nabytkem, pomtickami, stolnimi hrami, casopisy a materidlem pro vytvarné
a rukod€iné cCinnosti. Prostiedi je podnétné s vytvofenymi relaxaCnimi a pracovnimi
plochami. Sirokéa je nabidka sportovniho nadini. Pro svoji ¢innost vyuziva $kolni druZina
dalsi prostory Skoly véetné obou hiist, telocvicny inedalekého lesa.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky poskytnutymi od zfizovatele na Ghradu provoznich
ndkladli a s prostiedky ze statntho rozpoctu, které jsou pouzity na pokryti mzdovych
nakladl, zikonnych odvodl a ostatnich nemvestinich ndkladi. Dalsim pfijmem Skoly je
uplata za pobyt ve Skolni druzin€¢ a stravné od Ziki, doplikovou c¢innost neprovozuje.
Piinosem jsou finanéni prostiedky ziskané ze sponzorskych dari.

Vedeni Skoly podporuje vztahy se zikonnymi zistupci, ktefi v rdmci ¢mnosti Sdruzeni
rodi¢t, pratel a déti Skoly piispivaji na rizné Skohi akce. Skolska rada plni své zakonné
povinnosti. Na obohaceni vzdélavaci nabidky se podili v rdmci spolupréce i mistni spolky
a sdruzeni (sbor dobrovolnych hasic, TJ Sokol), pro podporu EVVO jsou dilezitymi
partnery $koly CHKO Zelezné hory, Lesy Ceské republiky nebo spole¢nost Vodni zdroje
Chrudim.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekavanou riroveri.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Uroven vyuky byla v souladu s cili i obsahem vzd&lavacich programii. Naprvnim stupni byli
7aci vzdy v vodu vyuovacich hodin seznamovani stématem a cilem vzdélavani. Cile byly
zamcfeny na upevnéni dosavadnich védomosti a dovednosti a rovnéz osvojeni nového uciva.
Ucebni proces byl podporovan klidnym piistupem ucitelek, ktery pfispival k vytvafeni
pozitivnich vztahi ve tfidé. Vécné i terminologicky byla vyuka vedena spravné. Prevazovala
frontalni forma a samostatna prace zakd. Kooperativni vyuka byla zaznamenina v jedné
z hodin, patrné bylo systematické vedeni k vzajemnému hodnoceni prace zaka ve skuping.
K zskani potfebnych informaci a k procviCovani byly vyuZzivany ucebnice, pracovni listy.



Byly podporovany komunikacni dovednosti, prace s textem, problémové uceni Béhem
vykladu byli Zici motivovani ndzornymi pomickami jen ¢astecné nebo wvibec, nezbytna
nazornost ve spojeni se slySenym slovem tak byla nizkd. Pracovni tempo ve sledovanych
hodinach bylo piim¢fené, Zici byli aktivni a projevovali zdjem o vyuku. Vyuka anglického
jazyka poztivné vedla predevsim k rozvoji konverza¢nich dovednosti zak s propojenim
poslechu s porozuménim i ¢teni s porozuménim.  Zafazované  aktivizani  ¢innosti
podporovaly ucebni proces. Hravou formou byla procviCovana slovni zasoba, coz u zaku
vzbuzovalo zijem o vyuku. Negativni G¢inek na osvojovani podoby ciziho jazyka v jedné
Zhodin mélo plsobeni na zdky vice v Ceském jazyce a neuCelné stfidani obou jazyki
chybéla moznost volby dalsi prace nebo zpracovani vySsi obtiznosti zadéani. Sebehodnoceni
zakl se zpravidla vyskytovalo ve vSech zhlédnutych hodinach. Poskytovana zpétna vazba
smérem k dosazenym vysledkim zakt byla na rizné twrovni, n€kdy nevedla k jejich
obeznameni s ucebnim pokrokem. Vzdélavaci obsah je podporovan Skolimi i tfidnimi
projekty.

Podpora ziki se SVP wetSinou respektovala jejich individudlni moznosti, tempo
amomentalni stav. Zietelnd byla mndividudlni pomoc ucitelek, méné zejma byla
diferenciace Cinnosti a ukold.

V piipad¢ Zika s t¢Zkym shichovym postizenim nebyla prace asistentky pedagoga, kterd
méla zakovi poskytovat podporu, pfilis Ucelnd. Divodem byla i jeji spiSe mmnimalni znalost
potiebnych postupti ve prospéch Zzika, zvlast¢ ve zprostfedkovavani u€iva a prace
podle pokyni téidni ucCitelky. V pribéhu vyuky nebylo z jeji strany patfiénym zpusobem
kontrolovano zakovo porozuméni (napf. konkrétnim dotaz nebo zopakovani informace).
Ve sledované vyuce Ceského jazyka byly v uebné usporadany lavice do tvaru pismene U,
coz je pro zaka se sluichovym postizenim vyhodou pro sledovani ¢innosti ve tide.
Pokud vsak byl zaméstndn samostatnou praci v lavici, komunikace ve tiidé mu unikala i diky
tomu, Ze tiidni ucitelka ani asistentka pedagoga mu informace neopakovaly. Asistentka
pedagoga po celou dobu vwwuky sedéla mimo zakiv dosah, jeji pomoc mu byla poskytovana
spie vyjimecné. Nebyla mu nipomocna ani pii spole¢ném cteni, aby mu ukézala, kde
se v ¢itance pravé nachazi, nemohl soucasné sledovat text v knizce a Cteni spoluzakia. Pokud
smefoval dotaz pouze jemu, pii moznosti odezirdni odpovedél spravné. V ucebné byl navic
po vétsinu wuky pomérné velky hluk, coz je mimo jiné dusledkem velkého poctu ziku
ve tiidé (24).

Vyuka na druhém stupni ZS méla ve sledovanych hodinach rozdinou uroveni. Cil hodin,
pokud byl vyuCujicimi stanoven, spie vyjadfoval téma hodiny s piisliSnym ucivem.
Ziskavani kompetenci Zzak bylo vyrazné podporovano vhodnou volbou metod a forem
wuky napf. v piipad¢ Ceského jazyka nebo pifrodopisu, v daKich pfedmétech byla ale nizka
variabilita téchto forem pficinou pasivity zakl (némecky jazyk, fyzika). Vyuka byla Casto
zaméfena predevSim na védomostni a dovednostni cile. VétSina vyuCujicich se snazila
vychazet zrealnych zkuSenosti zakt, v pribéhu hodin ale Zakim moZnost porovnavat
dovednosti s realitou poskytovali minimalné. Srozumitelnost pozadavkt Casto nebyla uciteli
systematicky ov€fovana, jednim z divodd bylo i nadmémé mnozstvi uciva. I kdyz byla
zietelna snaha vyuCujicich udrzovat ve tfidach klima podporujici u€eni, viastni aktivita zaka
byla v pripad¢ prevazyjici frontdlni formy vyuky doplnéné samostatnou praci omezena.
Prvky objevovani nebo experimentovani se objevovaly spiSe sporadicky. V hodinach,
ve kterych Zaci dostali od vyuCujicich prostor ke kooperativnim ¢innostem, byl ziejmy veétsi
zdjem zakll o vyuku, aktivné se podileli na jejim pribéhu. Vysoky piinos pro ziky méla
vyuka piirodopisu, vyucujici vhodné kombinoval skupinovou praci zakt s aktivizujicimi
prvky, podporoval je ve vyjadieni vlastniho nazoru a schopnosti struéné a vystizné



argumentovat. Ugelné bylo zafazeno také sebehodnoceni Zikd, zavéry hodin byly vedeny
jako rozhovor zaku s uciteli. Vrstevnické hodnoceni ucitelé do vyuky nezatazovali I kdyz
méli vyuCujici ve vétSiné hodin dominantni roli, poskytovali Zakim zpétnou vazbu o jejich
pokroku, uméli je pochvalit, dokézali jim poradit.

Vyuce némeckého jazyka dominovala frontalni forma vyuky stfidana se samostatnou praci
zaku, kterd nerozvijela komunikativni kompetence zikiu. Vedeni vyuky pievazné v Ceském
jazyce jejich schopnost vyuzivat jazyk jako komunikacni prostiedek rovnéz nepodporovalo.
Vyuka fyziky byla omezena na frontalni wyklad ucitelky zaméfeny na nové ucivo, kvalitu
vzdélavani v tomto pifpadé nepodpofilo ani umisténi vyuky v kmenové ucebné, coz bylo
limitujici pro vyuziti ndzorné demonstracnich metod. To se projevovalo v menSi mife
pozornosti  zaku, ktefi Casto pouze opisovali diktované nebo piedepisované texty, viastni
tviréi prace ziki byla zazmamenana zidka. Rizené rozhovory se v tdchto hodinach
vyuCyjicim nedafilo vést tak, aby byly piinosem pro zaky.

Pfi vyuce Ceského jazyka jsou Zici zvykli pracovat ve dvojicich nebo skupmach, jejichz
slozeni si Zici se SVP mohli zvolt. Poztivni dopad mélo rovnéz vyuziti digitdlnich
technologii. Promyslen¢ metody a formy prace podporovaly miciativu zakl véetné zakl
se SVP. Funkéni byla také spoluprace s asistentkou pedagoga, ktera se v dané hodiné
vénovala zejména zikovi se zdravotnim postizenim. Pfi vytvarné vychové byli zici vedeni
K zapojeni vlastni fantazie a tvofivosti V piipadé potieby jim byla nabidnuta moznost
pomoci (ucitelka 1 osobni asistentka v piipadé¢ zaka se zdravotnim postizenim). Pracovni
¢innost jim poskytla moznost zazit uspokojeni z dosazeného vysledku. Pribézné hodnoceni
posilovalo motivaci ke vzdélavani, vyucujici se zaméfila také na sebehodnoceni zak.

Cinnost SD probihd podle celoroéniho tematického planu, je pestrd a rozmaniti. Kromé
pravidelné Cmnnosti, spontannich aktivit a odpo¢inkové Cinnosti organizuje pfilezitostné akce
(napt. sportovni akce - turnaj pro Zdky prvniho stupné ve vybflené, besidky, slavnosti,
vychazky), zapojuje se do Zivota obce (vyroba darka pro budouci prviiacky). Tradicni je
setkavani s obCany z Domu s peCovatelskou sluzbou Nasavrky pfi riznych pfileZitostech,
pro které vyrabi v dobé€ vanoc¢niho setkédni pfani a drobné darky.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uiroveri.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Informace o provozu a organizaci Skoly a jeji vzd€lavaci nabidce, popf. o vysledcich
vzdélavani zaka, jsou zdkonnym zastupcim i vefejnosti poskytovany pfi tfidnich schiizkach,
prostiednictvim nastének a webowvych stranek Skoly (www.zsnasavrky.cz). Pii rozhodovani
0 piijimani k zakladnimu vzdélavani nebo pii rozhodovani o ptestupech zaku feditelka Skoly
postupuje v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.

Z analyzy vysledkt vzdélavani za obé pololeti Skolntho roku 2014/2015 vyplyva, Ze velka
¢ast 7kt na prvnim stupni prospéla s vyznamenanim (80 %). Na druhém stupni byl pocet
7akl s vyznamenanim nizSi (26 %), ale stale velmi vyrazny. Ve Skolnim roce 2014/2015
neprospéli dva zaci, zak prvniho stupné postoupil do vySsiho roéniku i s hodnocenim
neprospél a zadkyné druhého stupné, ukteré byly evidovany neomluvené hodiny (7) a snizena
zndmka z chovani, sphila povinnou Skoli dochazku v osmém ro¢niku. Dva zici druhého
stupné uspesSné vykonali opravné zkousky. Kézefiska opatieni jsou vyuzivana v pfiméiené
mite, o jejich udélovani rozhoduji tfidni ucitelé nebo feditel Skoly po ndlezitém projednani
v pedagogické rad¢, o udéleni prokazateln¢ informuji zakonné zastupce.



Dosazenou uroven ocekavanych vystupti ucitelé oveéiuji béznymi evaluacnimi nastroji (Ustni
zkouseni, pisemné prace, testy). Zpétnou vazbu o kvalit¢ vzdélavani poskytuje Skole také
Gisp&sna Gcast zaki v predmétovych soutéZich aolympiadach. Zaci ziskavaji dobra umisténi
predevsim V okresnich kolech pfirodovédnych amatematickych soutézich. Dvé zakyné byly
uspésné i v okresnim kole olympiddy v C¢eském jazyce. Rozvoj sportovnich dovednosti
podporuje Skola Gcasti zaku pii atletickych soutéZich nebo cyklistice a lyzovani, schopnost
kooperace v tymovych aktivitaich Zici trénuji pii Skohich turnajich kin-ballu nebo florbalu
nebo na okresni drovni v kopané. Vyrazné se Skola vénuje projektim v rdmci EVVO.
Sirokou nabidku bé&mych aktivit (sbér starého papiru, krmeni lesni zvéfe) dopliuje
rozmanita Skéla prednaSek, besed a setkdni s odborniky. Tradi¢ni a oblibeny je rovnéZ Skolni
projekt ,,Vychazkové trasy okolim Nasavrk®, pii kterém se zaci od 1. do 9. ro¢niku postupné
kazdy rok seznamuji s mistem, kde zji a kde chodi do Skoly, pfi¢emz zaméfeni 1 ndrocnost
pracovnich listti pro jednotlivé tiidy cilend odpovidaji véku zakt. Skola je rovnéZ zapojena
do mezinarodnich programti ,,Ekoskola® a ,Les ve Skole, skola v lese®, zapojena je také
do projektu ,,Recyklohrani®.

Vychovna poradkyné koordinuje zpracovani, obsah ahodnoceni vSech individualnich
vzdélavacich plani, které v dobé ispekéni Cmnosti byly naphiovany. O zménach
vzdélavacich potieb Zikli jsou pedagogové pribézmé informovani. Konzultaéni hodiny
pro zaky, zakonné zistupce a pedagogy jsou stanoveny jednou tydné. Kariérové poradenstvi
a predavani informaci o aktudlni vzd€lavaci nabidce pro ziky i1 zakonné zistupce probiha
prostfednictvim schiizek i zvefejnénim na internetovych strankach Skoly. V ramci volby
povolani se Zaci GCastni napf. dovednostné praktickych soutéz (,,Technohratky*), besed se
zastupci stfednich Skol nebo exkurz.

Nastaveny systém zaméfeny na prevenci rizkového chovani 7k se uskute¢niuje
prostiednictvim vyuky nebo nabidky zijmovych utvar ve $kole (napi. Florbal, Ekologicky
krouzek, Zurnalisticky — 8kolni &asopis Poskoladek, obory ZUS Slatifiany). Skola
spolupracuje se skolskymi poradenskymi zafizenimi, potada tematické besedy, prednasky
nebo projekty (napf. projekty Linky bezpeci, Méstské policie Pardubice s projekci
preventivnich film{). Osobnostni rozvoj zaki je rozvijen v ramei vyuky i pii dovednostnich
a védomostnich soutéZich (napf. Zlaty list, Zelené peklo) a sportovnich zivodech. Zaci
devatych ro¢niki maji patronat nad zaky prvnich roc¢nika.

Zaci jsou vedeni ke zdravému Zvotnimu sty Do vyuky i stravovani ve $kohni jidelnd
se promitd snaha vést zaky k dobrym stravovacim navykim a dodrzovat pitny rezim. V dobé¢
vyuCovani maji zaci k dispozici Skolou pfipravované napoje a moznost objednani svacin.
ZAci maji moznost travit prestivky za piiznivého pocasi v atriu Skoly.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
- prostorové podminky pro vzdelavani Zaki,
- zameéreni Skoly na environmentalni vychovu a vzdeélavani,
- Siroka Skala zajmovych a mimoskolnich aktiv,
- materidlni podminky pro zajmové vzdeélavani v SD.
Slabé stranky

- zpiisob zpracovani a vyhodnocovadni minimalniho preventivniho programu,



- minimalni diferenciace ukolii pri vyuce podle moznosti zdkui,

- casové rozpracovani individualnich vzdélavacich programii.

Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcéni cinnosti

- upravena byla dokumentace SD.

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

- wyuzit doporuceni prislusnych metodickych pokynit pri zpracovani minimalniho
preventivniho programu,

- vyhledavat odborné konzultace pro podporu zZaka s tezkym zdravotnim postizenim
a poznatky aplikovat v praxi,

- vice zapojit vychovnou poradkyni do hospitacni cinnosti,
- pouzivat ve vyuce vice kompenzacnich pomiicek a nazornych materialu,

- vyhledavat dostupné formy dalsiho vzdélavani pedagogii zaméreného na praci
se Zaky se SVP,

- dusledné vyhodnocovat pracovni napli asistenta pedagoga a jeho pristup k Zakovi
S tezkym sluchovym postizenim,

- rozdeélit pocetnou tridu s Zikem s tézkym sluchovym postizenim na dveé skupiny
pri vyuce hlavnich predmeétii,

- pri praci s zdikem s tézkym sluchovym postizenim dusledné oveérovat jeho
porozuméni, vyuzivat vice prirozena gesta a mimiku,

- spolupracovat se specialnim pedagogem ze SPC pri osobnich navstévach
a hospitacich.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
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Ziizovaci listina Zékladni Skoly, Nasavrky, okres Chrudim platnd a G¢innd od 1. 1. 2009

Posledni rozhodnuti ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstitku kol
a $kolskych zaifzeni (&j. SpKrU 68638/2013 OSK) t¢inné od 1. 9. 2014 (kapacita SD)

Jmenovani feditelky Skoly G¢inné od 1. 8. 2012
Koncepce skoly pro obdobi rokd 2015 - 2017
Vyjimka z nejvy$siho poétu zakt v ZS pro Skoli rok 2015/2016

Skohi tad (&. 2/15/ZSNa-E) véetné pidoh ¢&. 1 (postup $koly pii vyskytu podezielé
latky), ¢. 2 (rozvrzeni vyuCovacich hodin a pfestavek), €. 3 (pobyt zakli ve Skole
0 poledni piestavce) a ¢. 4 (ZS Nasavrky — pobocka ZUS Slatitany) platny od 1.9. 2015
a piiloha ¢&. 5 (hodnoceni vysledkii vzdélavani &. 3/12/ZS-E) platna od 1. 9. 2012

Vnitini #ad $kohi druziny platny od 1. 9. 2014
Vnitini #ad $kohni jidelny platny od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,.Spolecné rist (&j. 326/07/ZS/Na)
s platnosti od 1. 9. 2007 ve znéni aktualizace k 1. 9. 2013 veetné piilohy ¢. 1 platné
od 1. 9.2015 (,,Upravy SVP*)

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ve skolni druzind ,Hrou poznivame
sveét (€. 7/12/ZS-E) veetné piiloh €. 1 (,,Iydenni ramcovy casovy plan vzdélavani
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26.

v SDY), & 2 (,Roéni tematicky plan prace®) a &. 3 (,Obsah vzdélavani zijmovych
krouzkili) platny od 1. 9. 2012

Ttidni knihy zakladni $koly pro $komi roky 2014/2015 a 2015/2016
Prehledy vychovné vzdélavaci prace pro skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Zaznamy z jednani pedagogické rady pro skolni roky 2014/2015 a 2015/2016, posledni
ze dne 13. 4. 2016

Zapisy z provoznich porad pro skoli roky 2014/2015 a 2015/2016
Zakovské knizky pro $kolni rok 2015/2016
Tridni vykazy a katalogové listy Zakl pro Skolni rok 2015/2016

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnkli véetné planu
a realizace DVPP pro Skolni rok 2015/2016

Vykazy o feditelstvi Skoly a o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2015

Vykaz o Skolni druzing-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2015

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015

Prehledy vychovné vzdélavaci prace a zapisni listky pro Skolni rok 2015/2016
Minimalni preventivni program a Skolni preventivni strategie pro $kolni rok 2015/2016
Dokumentace zakti se SVP pro Skoli rok 2015/2016

Rozvrhy vyucovacich hodin ucitelti a tfid zdkladni Skoly pro Skolni rok 2015/2016

Dokumentace o pfijeti k zakladnimu vzdélavani veetné odkladi povinné Skolni
dochazky pro Skolni rok 2015/2016

Zaznamy z jednani $kolské rady, posledni zapis ze dne 27. 10. 2015



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, RoZkova
2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pfisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Valasek, Skolni mspektor Mgr. Martin Valasek v. r.

Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova, Skolni inspektorka Mgr. Bc. Jaroslava Zeménkova v. r.
Mgr. Iva Dolezalova, odbornik pro sluchova postizeni ~ Mgr. Iva Dolezalova v. r.

Mgr. Petr Vysucek, odbornik pro sluchova postizeni Mgr. Petr Vysucek V. 1.

Mgr. Katefina Cervinkovad Houskova, thimodnik Mgr. Katefina Cervinkova Houskova v. r.
Mgr. Jarmila Fraiova, odbornik pro zdravotni postizeni Mgr. Jarmila Fraiova v. r.

Bc. Daniela Razova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova V. r.

V Pardubicich 22.5. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dana Brazdova, feditelka skoly Mgr. Dana Brazdova v. r.

V Nasavrkach dne 6. 6. 2016
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