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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou
vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jSich predpisii, veetné zjiStovani a hodnoceni naplnovani Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a Ramcovym vzdélavacim programem pro predSkolni vzdelavani (dale RVP PV).



Charakteristika

I. Matetska Skola, Piaristicka 137, Moravska Tiebova, okres Svitavy (dale skola) vykonava
¢innost mateiské $koly, Skolnich jidelen a Skolnich jidelen — vydejen. Vzdélavani probiha
na zakladé SVP PV Zijeme vsichni na modré planeté v sedmi vékové smisenych téidach
na ¢tyfech pracovistich. Hlavni je v Piaristické ulici ¢. 137, kde jsou tii t¥idy a sidli
zde i feditelstvi, v Piaristické ulici ¢. 1476 jsou dv¢ téidy a v BorSoveé a v Susicich vzdy jedna
tiida. Naplnény jsou v souladu s povolenou vyjimkou na pocet 27 déti vjedné tiidg,
vV BorSov¢ na 28 déti. Celkova kapacita Skoly byla v roce 2012 navySena na 190 déti a ke dni
inspek¢ni Cinnosti byla naplnéna. Z celkového poctu bylo 43 déti v poslednim roéniku pred
nastupem do 1. ro¢niku zakladni $koly, dvé mé¢ly povoleny odklad povinné Skolni dochazky
(dale OPSD) a 21 bylo mladsich tii let. Vzd&lavalo se zde také jedno dité se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP) a tii déti s odliSnym mateiskym jazykem. Provoz Skoly
je celodenni od 6:00 hodin (v Susicich od 6:15 hodin) do 16:00 hodin. Uplata za ptedskolni
vzdélavani se dlouhodobé neméni a ¢ini 200 K¢ mésicné.

Skola se zaméfuje na partnerskou spolupraci, zejména s rodi¢i déti, ktera je doprovazena
otevienosti a divérou. Nabizi a organizuje ruzné aktivity, jejichz cilem je prohloubeni
vzdelavaciho piisobeni matetské Skoly, rodiny a spole¢nosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vykonava svoji funkci dlouhodobg, splituje predpoklady dané pravnimi piedpisy.
Jeji koncepce rozvoje skoly, které je formulovana v SVP PV, je realisticka, stanoveny jsou
1 konkrétni zaméry, jejichz cilem je zkvalitnéni podminek vychovné vzdélavaciho procesu.
V oblasti fizeni v8ak byly od minulé inspekéni ¢innosti zaznamenany pouze malé zmény,
které mély pozitivni dopad na vyvoj skoly. Piestoze ma feditelka jmenovanou zastupkyni
a na jednotlivych odlou¢enych pracovistich také vedouci ucitelky, je méné ziejmé, Ze se také
ony na vedeni aktivné podileji. Systém delegovani kompetenci neni pIné vyuzitelny pro dalsi
rozvoj Skoly, protoze nezohlednuje specifika jednotlivych pracovist a kontrola jeho
napliovani i nasledné vyhodnocovani jsou spise formalni. Vzajemna informovanost,
komunikace a spoluprace mezi jednotlivymi pracovisti neprobiha na zaklad¢ jednoznacéné
nastavenych pravidel, coz se odrazi v jejich minimalnim propojeni. Zaznamenané vyrazné
rozdily v uplatiovanych pedagogickych ptistupech jsou rovnéz disledkem formalné a jen
v malé mife realizovanych hospitaci feditelky. Dalsi kontrolni a evalua¢ni Cinnosti
jsou nastavené, umoziuji ziskdvani potfebnych informaci, ale vysledky vyhodnoceni
se projevuji pouze V jednotlivych zamérech a dil¢ich opatfenich. Povinna dokumentace
je vedena v pozadovaném rozsahu.

Pedagogicky sbor tvofi feditelka a 14 vyucujicich sruzné dlouhou praxi (vSichni maji
predepsanou kvalifikaci, pouze jeden pracovnik si ji dopliiuje studiem). Ve tfidé, kde
je integrovano dité se SVP, ptisobi také asistentka pedagoga. Podpora dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii byla zvySena, realizovano je nyni ve vétSim mnoZstvi
a s ohledem na zajmy pedagogi i potieby $koly. Vzdélavani feditelky bylo v uplynulém
obdobi zamétfeno na rozvoj manazerskych kompetenci, ostatni vyucujici se ucastnili
seminaii S ruznorodym obsahem (logopedick&d prevence, polytechnicka vychova,
diagnostika ditéte, vzdélavaci proces aj.). K pfedavani poznatkli z dalSiho vzdé€lavani
avzajemné spolupraci vsak dochazi oddélené, vzdy pouze v ramci jednoho pracovisté.
Spole¢na jednani pedagogické rady probihaji méné ¢asto, zpravidla 3x v pribéhu skolniho
roku. Reseny zde jsou organizaéni a provozni zaleZitosti, jen v minimalni mife pedagogicky
proces, koncepce a rozvoj Skoly. V ptipad¢é potfeby se uskutectiuji operativni porady



s vedoucimi ucitelkami, na nichz jsou projednavany otazky spojené s kazdodennim
provozem a aktualnimi zalezitostmi skoly.

Zajistovani chodu $koly a vhodnych materialnich podminek probiha pievazné ve spolupraci
se ziizovatelem. Umisténi ve ¢tyfech budovach, které jsou v§echny starsi 80 let, se projevuje
zvySenymi naklady na udrzbu a zédkladni provoz. Presto byly v uplynulém obdobi
realizovany také vétsi investice (napf. nova stiecha, elektroinstalace, vyména oken, topné
systémy), doplnéno bylo vybaveni Skolnich jidelen (konvektomat, my¢ky nadobi apod.),
rekonstruovana byla socialni zafizeni pro déti. I pies tato pozitivni zjisténi jsou potiebné
Upravy a inovace uskute¢tiovany spise pozvolna a ne pfili§ koncepéné. Soucasti jednotlivych
pracovi$t’ jsou $kolni zahrady. Jejich stavajici vybaveni je zastaralé, neodpovida sou¢asnym
trendim. Reditelka je si této situace védoma a ve spolupraci se ziizovatelem hleda feseni.
Ackoli se Skola snazi vyuzivat v§echny dostupné prostory, nejsou zcela optimalni. Ttidy jsou
mensi, usporadani nabytku v n€kterych z nich sice umoziuje rizné skupinové a individualni
¢innosti, omezena je ale moznost naplnéni potieby pohybového vyziti déti. Pribézné dochazi
k obnov¢ vnitiniho vybaveni — napf. zakoupeni novych stolki a zidli¢ek, boxa na ukladani
matraci na odpoledni odpoéinek déti. V BorSové byl na nakup uloznych polic vyuzit
i sponzorsky dar. Pfesto je vybaveni tfid vétSinou starsi, Uzaviené skiinky omezuji nabidku
a moznost samostatného vybéru déti. Mnozstvi hracek je standardni, v mensi mife jsou
zastoupeny raznorod¢é didaktické pomucky, které by cilené rozvijely détské dovednosti
a védomosti. V nékterych tfidach je omezen vybér a dostupnost encyklopedii a pomiicky
I materialy pro vytvarné a pracovni ¢innosti. Vyzdoba prostiedi je esteticka, podileji se na ni
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svymi vytvory i déti, odrazi se zde ro¢ni obdobi a probirana témata.

Déti jsou vedeny ke zdravému zivotnimu stylu. Podavand strava je pestra, zafazovany jsou
téZ nové zdravé potraviny. Nebylo vsak zajisténo optimdlni plnéni vyzivovych norem
u mléka a brambor. Pitny rezim byl pro déti zajistén po celou dobu jejich pobytu ve $kole.
Starsi napoje vyuzivaly vétSinou samostatné, ostatni az na zakladé pobidky ze strany
pedagogd.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdé&lavaci obsah SVP PV nabizi standardni okruh &innosti, které doplituji kulturni akce
riiznorodého charakteru (divadelni ptedstaveni, oslavy svatki aj.) a pfispivaji k rozvoji
spolecenskych néavykii a dovednosti déti. Nabidka je obohacena o jejich seznamovéani
s anglickym jazykem zajisténé externim lektorem za Uplatu nebo vyucéujicimi skoly zdarma.
V rdmci podpory zdravi Skola do vzd€lavani zafazuje rozmanité pohybové aktivity
a predplavecky vycvik. Pozornost vénuje také bezpecnosti déti, prubézné je v souvislosti
S ruznymi tématy seznamuje s moznymi riziky a predchazi tak pfipadnym tGrazim. Akce
preventivniho charakteru (napft. exkurze ¢i besedy) zamétuje té€Z na posilovani socidlnich
dovednosti déti a jejich orientaci ve spolecnosti. Integrované bloky respektuji jednotlivé
vzdélavaci oblasti a sleduji provazanost dil¢ich cild. Caste¢né zohlediuji vzdélavani déti
mladSich tfi let, které Skolu v hojné mite navs§tévuji. Nasledné rozpracovani tematickych
celkii je pomérné systematické, dosud se vSak méné dafi planovat Cinnosti s ohledem
Kk individudlnim potiebam jednotlivych déti. Také vyhodnocovani prabéhu vzdélavani
pfinasi zatim jen dil¢i zpétnou vazbu, a to zejména ke zvolené organizaci, uplatnénym
prosttedklim a dosazenym vysledkiim.

Vzdélavaci nabidka ve sledované vyuce navazovala na diive ziskané znalosti a dovednosti
déti a korespondovala s probiranym tématem. Aktivity pfipravené k individualnimu rozvoji
byly vhodné zafazovany od rannich hodin, jejich pojeti se ale v jednotlivych tfidach lisilo



Vv §if1 1 pestrosti. Rozmanity vybér byl spojen zejména s vytvarnymi a pracovnimi ¢innostmi,
které smeétovaly k rozvoji jemné motoriky ruky, pracovnim navykiim a Samostatnosti.
Nabidka rovnéz sledovala =ziskdvani a upeviiovani zakladnich predmatematickych
a predctenarskych dovednosti, k jejichz podpote byly vyuZzity zejména pracovni listy, hracky
a pomtcky manipula¢niho charakteru. Individudlni zacileni ¢innosti bylo zfejmé pouze
u ditéte se SVP, K jehoz bezproblémovému zapojeni mezi vrstevniky pfispivala ucinna
pomoc asistenta pedagoga. Aktivity v téchto tfidach si déti vybiraly podle své volby,
K uspésnému zvladnuti ukolti jim napomahal laskavy pfistup vyucujicich. Provazani
vzdélavacich Cinnosti s hernimi (véetné podavani dopoledni ptesnidavky) piispivalo
k celistvosti vzdélavaciho procesu arovnomérnému smétovani ke vsem klicovym
kompetencim. Vyuka v né€kterych tiidach vSak byla spojena i s méné pestrou nabidkou.
Zapojeni déti nebylo vzdy postaveno na vnitfni motivaci, nebot pedagogické vedeni
opomijelo moznost jejich svobodného rozhodovani. Hodnoceni ze strany vyucujicich déti
zpravidla pozitivn¢ motivovalo a podavalo jim odpovidajici zpétnou vazbu k dosazenym
vysledktim. Jen ojedinéle je vSak vedlo k sebereflexi ¢i vzajemnému hodnoceni.

Vzdélavaci proces probihal v prevazné vétsing tiid v pfijemné atmosféie. Spontanni ¢innosti
si déti volily podle svého zajmu, vyuzivaly ptirozenou nabidku tfidy i tu cilené pfipravenou
k podpofte jejich znalosti, zru¢nosti, logického mysleni aj. Vhodnou formou byly vedeny
Kk Setrnému zachazeni s hratkami a pomuckami i respektovani pravidel pro jejich ulozeni.
Aktivni ucast vyucujicich pfispivala k uspokojeni hernich potieb déti a umoznovala
postupné navazovani socialnich vazeb s ostatnimi. Béhem dopoledniho vzdélavaciho bloku
vsak nebyl pomér spontannich a fizenych ¢innosti vzdy vyvazeny a provazany. V nékterych
tiidach ptevazovaly didakticky zamétené aktivity realizované frontalni formou vyuky, které
byly spojeny s pevnou organizaci vzdélavani. Ve chvilich, kdy je provazel prozitkovy
zpusob uceni spocivajici ve vyuziti pomtcek, hudby a pohybu, byly déti pozorne
a dostate¢n¢ motivované. Vzhledem Kk rozdilné délce soustiedéni, dal§im pfirozenym
odli$nostem déti a chybéjici diferenciaci ¢innosti, se je vSak nedatilo vzdy efektivné vyuzit.
Nespokojenost déti se v jedné ze tiid napf. projevila niz$i mirou tolerance k druhym. Rovnéz
uplatnény pedagogicky styl ne vzdy podporoval pfiznivé klima, nebot byl spojen
i s negativnim hodnocenim. Télovychovné aktivity byly do vzdélavaciho procesu zafazeny
vzdy, jen v nékterych ptipadech ale mély potiebny zdravotné preventivni G¢inek.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola jiz tradi¢né spolupracuje se vemi zakladnimi §kolami ve mést&. Pravidelna vzajemna
setkavani napomahaji k postupné adaptaci déti na nové prostiedi, pfinosem jsou i schiizky
pro rodi¢e za Ucasti vyucujicich z prvnich tiid. Pedagogové si také touto formou predavaji
informace o vysledcich déti ve vzdélavani. Ke sledovani trovné znalosti a dovednosti déti
Skola vyuziva vlastni hodnotici nastroje, jejich podoba a zplsob vyuziti vSak nejsou
sjednoceny. Diagnostické tudaje dopliuje portfolio praci zejména z oblasti feci,
grafomotorickych a pfedmatematickych dovednosti. PrestoZze jsou zjisténé informace
pomérné vypovidajici, neobsahuji zavéry potiebné pro pfizplisobeni obsahu vyuky
a vzdélavacich postupti. Détem s OPSD i mlad§im t¥i let byly pro letosni $kolni rok
zpracovany podpurné plany, ditéti se SVP individudlni vzdé€lavaci plan. Ani v té€chto
pfipadech vSak nebylo ziejmé cilené vyuZiti ziskanych udaji ve vzdé&lavacim procesu.
Zajisténi péfe o déti s naruSenou komunikaéni schopnosti je jednou z priorit $koly, nebot’
vysledky v této oblasti nejsou v sou¢asné dobé piili§ dobré. Skola navazala spolupraci
s klinickym logopedem, ktery provadi depistdz a v soucinnosti s vyu€ujicimi doporucuje
rodi¢lim névstévu odborného pracovisté, coz nékteti vyuzivaji. Oblast primarni logopedické



prevence je zajiSténa na vSech pracovistich proskolenymi ucitelkami, které se aktivné déli
0 nové poznatky a zkuSenosti se svymi kolegynémi. Preventivni skupinové aktivity jsou
zpravidla pravidelné zatazovany do vzdelavaci nabidky vSech tfid, individualni podpora déti
probihd pouze v nékterych z nich. Postup $koly v této oblasti neni dlouhodobé sjednocen
a toto zjisténi pretrvava od minulé inspek¢ni ¢innosti.

Vysledky vzdélavani koresponduji s vytvofenymi podminkami, uplatiovanymi
pedagogickymi pfistupy 1 vékovymi a individudlnimi odliSnostmi déti. Vstiicné klima
ve vétsing tiid prispiva k oteviené komunikaci mezi nimi i dospélymi, napomaha k uplatnéni
nabyté slovni zasoby a roz§ifovani vyjadfovacich schopnosti v dal$ich rovinach. Dobré
znalosti prokazuji star§i déti v oblasti svéta lidi, pfirody, techniky i matematiky. Piestoze
je do vzdélavani zafazovan dostatek aktivit k podpofe grafomotorickych dovednosti, jen
nékteré¢ deti maji povédomi o spravném drzeni psaciho néacini a samostatné¢ se dokazi
podepsat. Fyzickou zdatnost a pohybové dovednosti projevuji zejména pii zatazovanych
télesnych cvicenich a pobytu venku. Vysledky v oblasti kompetenci sociélnich
a persondlnich, ¢innostnich a obCanskych jsou na dobré urovni, déti respektuji zékladni
spoleCenska pravidla, k dospélym jsou zdvofilé, umi pozdravit, pozadat ¢i podékovat.
K sobé navzajem se aZz na vyjimky chovaji ptatelsky a ohleduplné. Pii stolovani udrzuji
Cistotu, jsou pfevazné samostatné v sebeobsluze i volbé mnozstvi jidla, nejstarsi jsou vedeny
K pouzivani ptiboru. Kompetence k feSeni problémui déti uplatiiuji zejména pti hernich
aktivitach a téch ptipravovanych k jejich individudlnimu rozvoji, nebot’ pln¢ organizované
¢innosti dosud méné pocitaji s jejich samostatnym rozhodovanim a odpovédnosti za sva
rozhodnuti.

Skola zajistuje pfi piijimani déti ke vzdélavani rovny piistup. O pribéhu a vysledcich
vzdélavani zakonné zastupce informuje pti kazdodennim osobnim kontaktu, prostfednictvim
ttidnich schiizek a webovych stranek. Rodice se aktivné zapojuji do akci realizovanych
skolou (oslavy svatki, tvofivé dilny, tematicky zamétené programy aj.) a napomahaji s jejich
organizaci. Skola vyuzivd k obohaceni vzd&lavani téz Sirokych kontakti s dal$imi
organizacemi ¢i podnikatelskymi subjekty a zapojuje se do Cetnych aktivit pofadanych
ziizovatelem, ¢imz roz$ifuje povédomi déti o riznych oblastech Zivota a posiluje jejich
sounalezitost s mistem, kde Ziji.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Postupné jsou zlepsovany materialni podminky $koly,

- ve veétsi mife je podporovano a realizovano dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikd,

- dlouhodobé¢ se nedati zefektivnit procesy fizeni a vyhodnocovani, takze nedochazi
k dostate¢nému podnécovani celkového rozvoje skoly.

Silné stranky
- Siroka a piinosna spoluprace se zfizovatelem a dalsimi subjekty, pozitivné
ovlivityjici chod Skoly.
Slabé stranky
- Nejednozna¢né vymezeni kompetenci vedoucich pracovniki a kladeni nizsiho
dirazu na jejich napliovani, projevujici se hlavné v minimalnim propojeni vSech
pracovist’,



pouze Castecné podnécovani pedagogického rozvoje Skoly a provadéni procest
fizeni a vyhodnocovani ze strany vedenti,

nejednotnost diagnostickych postupi a minimalni vyuziti jejich vysledka
k diferenciaci vzdélavaci nabidky,

méné vhodny pedagogicky styl v nékterych tfidach neptispivajici k napliovani
vSech zaméri SVP PV.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

N o ok

8.

9.

Vymezit jednozna¢né kompetence a pravomoci zastupkyné a vedoucich ucitelek
na odloucenych pracovistich a vyzadovat jejich napliovani,

rozvijet a podporovat vzajemnou spolupréci, pedagogickou diskusi a komunikaci
mezi vS§emi pedagogy, Castéji uskutecnovat formalni i neformalni setkavani,
podnécovat rozvoj skoly zefektivnim procest fizeni a vyhodnocovani,

zaméfit se na modernizaci materialniho vybaveni Skolnich zahrad i vnitiniho zafizeni
vSech pracovist’ (zejména ndbytek a didaktické pomticky),

sjednotit vyuzivané postupy pedagogické diagnostiky a uplatiovat ziskané
informace k zacileni vzdélavacich aktivit smérem k individualnim potiebam déti,

pracovat na zkvalitnéni a sjednoceni pedagogického stylu v souladu se zaméry
SVP PV,

zam¢fit pozornost na pestrost a organizacni provazani vyuzivanych vzdélavacich
pristupt,

usilovat o provazani péce o déti s vadami vyslovnosti a zavedeni funk¢niho systému
jejich individualni podpory,

realizovat k vySe uvedenym oblastem rtzné formy dal§iho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikd.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina prispévkové organizace ze dne 5. 2. 2010

Rozhodnuti Kraj ského ufadu Pardybického kraje ze dne 14. 8. 2012, s t¢innosti od 1.
9. 2012, ¢j. SpKru42790/2012 OSKT

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly od 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6 let, ¢j. MUMT
15789/2012

Skolni matrika — $kolni rok 2016/2017
Udg¢leni vyjimky z poc¢tu déti ze dne 19. 12. 2012
Rozhodnuti o piijeti déti k predSkolnimu vzdelavani — pro Skolni rok 2016/2017

Hodnoceni individualnich vysledki vzdélavani (diagnostické zaznamy, plany
rozvoje) — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace ditéte se SVP — Skolni rok 2016/2017
Vlastni hodnoceni skoly za $kolni rok 2015/2016

10. Smérnice ke kontrolni ¢innosti feditelky platna od 1. 9. 2006, ¢j. 106/06
11. Zaznamy z hospitaci — Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017



12. Ttidni knihy — §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

13. Pfehled dochazky — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

14. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Zijeme vsichni na jedné
planeté platny od 1. 9. 2015

15. Skolni #ad platny od 1. 9. 2016

16. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na obdobi Skolniho
roku 2016/2017

17. Kniha $kolnich trazi vedena od 1. 9. 2016 (bez zaznamu)

18. Smérnice o bezpecnosti a péci o zdravi déti, platnd od 1. 9. 2015

19. Minimalni preventivni program platny od 1. 9. 2013

20. Doklady o dosazeném vzdélani a dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnika
21. Seznamy delegovanych kompetenci a pravomoci zastupkyné a vedoucich ucitelek
22. Rozpis ptimé pedagogické ¢innosti — Skolni rok 2016/2017

23. Z&znamy z jednéni pedagogické rady — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, $kolni inspektorka Milena Pokorna v. r.

Mgr. Ivana Be€kova, Skolni inspektorka Ivana Beckova v. r.

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice Eva Novéakova v. r.

Bc. Dagmar Masopustova, kontrolni pracovnice Dagmar Masopustova v. r.

V Pardubicich 12. prosince 2016



Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Hana Kotoulkova, feditelka Skoly Hana Kotoulkova v. r.

V Moravské Ttebové 13. prosince 2016



