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Inspekéni ¢mnnost na misté 21. 3. 2023 — 22. 3. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle §174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedSskolim, zakladnim,
sttednfim, vyS$im odbormém a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich
predpistl.

Charakteristika

Préavnicka osoba vykonava G&innost jednotiidni mateiské Skoly (dale ,MS“ nebo ,3kola“)
a skolni jidelny-vydejny. MS sidli v budové Starého Probosstvi v historické &asti Prahy
obklopena vysehradskymi parky. Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k navySeni
nejvyssiho povoleného poétu déti v MS. K terminu inspekéni ¢innosti se ve $kole vzdélavalo
25 déti, nejvyssi povoleny pocet déti (25) tak byl zcela napInén.



Vzdglavani je zaméteno na harmonicky rozvoj potencialit déti, kultivaci matefského jazyka
a osvojovani anglického jazyka v piirozeném bilingvnim prostiedi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) puisobi ve funkci od roku 2015 a postupné zskané
manazerské a pedagogické zkuSenosti efektivné vyuziva piifizeni Skoly. Vedeni Skoly
se dafi vytvafet piiznivé pracovni podminky a piatelské klima zalozené na oteviené osobni
komunikaci se vSemi pracovniky. Koncepéni zaméry S$kola napliuje zejména v oblasti
podpory dvojjazyénych komunika¢nich dovednosti déti, upeviiovani spoluprace s jejich
zakonnymi zastupci a zajisténi adekvatni personalni podpory v procesu vzdélavani.

Hlavni kompetence piifizeni Skoly jsou v pievazné mife soustfedény na feditelku. Ta svym
pfistupem podporuje spoluicast pedagogickych pracovnikli na strategickém planovani.
Vysledkem  systematické  manazerské prace feditelky je motivovany, vzajemné
spolupracujici tym zaméstnancti v procesu vzdélavani. Pedagogicka rada ucelné phi funkci
nastroje fizeni.

Hospitacni ¢innost feditelky se zamcfuje na sledovani kvality pribéhu vzdélavani
prostiednictvim jejiho kazdodenniho pulsobeni v eduka¢nim procesu. Ucitelskému sboru
pribémé poskytuje objektivni zpétnou vazbu a metodickou podporu k jejich préci. Neni
viak zfejmé, jak je na zikladé jednotlivych zjisténi z hospitaéni ¢innosti vyhodnocovéana
uc¢innost metodickych doporuceni vedeni $koly, coZ se projevuje odlisnou trovni didakticke
propracovanosti casti vzdélavani. Od piedchozi mnspekéni ¢innosti pietrvavaji nedostatky
ve vedeni pedagogické diagnostiky.

V MS pracuji tii kvalifikované uéiteky véetnd feditelky, z nichz dvé s ni&im tvazkem
vykondvaji i pracovni pozici asistentky pedagoga a tii lektofi anglictiny. Pocet ¢lend
pedagogického sboru umoziiuje vhodnou soucmnost a pfispiva k piikladnému napliovani
individudlnich potfeb déti. Realizovany systém dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii zohlediiuje pozadavky vedouci k napliovani $kolniho vzdélavaciho programu
a smefuje k profesnimu rozvoji ucitelek i lektorti anglictiny.

Finanéni prosttedky postacuji Skole k realizaci Skolntho vzdélavaciho programu
ak plynuému provozu MS. Reditelka systematicky zajistuje obnovu materidlné
technického zazemi Skoly. Pofidila nové didaktické pomicky, venkovni herni prvky,
pracovni material, détskou i pedagogickou literaturu, hracky, sportovni potieby,
kompenzaéni pomticky atd. Prostory MS jsou vhodné uspofddané, esteticky upravené
audelnd vybavené. Skolni zahrada poskytuje podnétné pifrodni prostiedi pro pestré
sportovni, vzdélavaci a relaxacni aktivity déti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Charakteristickym rysem vzdélavani je pifjemnd avstficnd atmosféra ve tiide, ktera posiluje
pozitivni sebepojeti a zdravé sebevédomi déti Nabidka pro volnou hru byla rozmanité
a korespondovala s aktualnimi tématy. Prospésné byly herni aktivity zaméfené na rozvoj
fantazie, premySleni déti a jejich jemné i hrubé motoriky. Béhem volné hry vznikal
dostatecny prostor pro piirozenou komunikaci déti s lektory anglictiny. VSechny déti mohly
pracovat viastnim tempem, rozvijely i konstruktivni a nimétové hry.

Piikladnd byla skupinovd organizace vzdélavani pohybovych aktivit ve spolupraci
s fyzioterapeutkou i nasledné tematicky propojené tvoteni. Z projevil déti byla patrna radost
Z pohybu, velmi dobré motorické dovednosti 1 osvojené télovychovné navyky.
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Hlavni fizené Cinnosti se vétSinou vyznaovaly zafazovanim prubézné motivace, pochvaly,
spole¢nych rituali se zpdvem a fikankami. Uginnost vzdélavaciho procesu byla podpofena
uplatfiovanim situaéniho uéeni a stfidanim dynamickych a statickych chvilek. V piipadé
inkluzivniho vzdélavani se prokazala piiméfend individualni podpora a sdilend asistence
byla funk¢ni.

Dobie byly zvolené aktivity prostiednictvim senzomotorického uceni, pii kterych si déti
mohly vyzkousSet praktické dovednosti zejména lepeni, stithdni a prace s riznymi druhy
materidlu. Vzijemnou spolupraci podporoval spoleéné organizovany tklid v doprovodu
reprodukované hudby. Kazdodenni piirozena komunikace lektorti angliétiny v kooperaci
sucitelkami vytvati velmi dobré ziklady pro rozvijeni komunika¢nich dovednosti déti
v anglickém jazyce.

V casti sledovaného edukacniho procesu byla efektivita vzdélavani nizsi Prevliaddala
frontalni organizace aktivit s nizkou mirou aktivizujicich metod a principti diferenciace,
zohlediyjici rozdilné dovednosti a vzdélavaci schopnosti jednotlivet. Jednotnd zadani ukolu
bez obmény ruzné Grovné obtiznosti snizovala pozornost nékterych déti a neposkytovala
dostatek moznosti  k wywozovani  jejich viastnich tsudkd. V jednom piipadé byla
zaznamendna nepiiméiené dlouha didakticka Cast zaméfend na praci déti s grafickymi listy.

Naopak cenné bylo zatazeni slovniho hodnoceni dne détmi, kdy m¢ly dostatek pfileZitosti
k pfemysleni a vyjadiovani emoci. Systematickym pfistupem pedagogického sboru jsou déti
motivovany ke zdravym stravovacim navykim. Vhodnym zplGsobem jsou vedeny
K samostatnosti a piiméfenym pracovnim dovednostem, zejména pii sebeobsluze.
Poskytovana strava je pestra, s dostateénym mnozstvim ovoce a zeleniny. Pitny rezim
je zaveden, déti jsou piirozenym zptisobem podnécovany k jeho vyuzivani. Pfipobytu venku
mely déti moznosti pro rozvoj motorickych dovednosti i ziskdvani praktickych zkuSenosti
pfi poznavani pirodnich jevi. Odpoledni odpocinek je vhodné organizovan a individualni
potieba spanku jednotliveli je respektovana.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci  vysledky jsou piizivé, podnétné prostiedi napomahd pozadovanému
vzdélavacimu zdméru. Déti samostatné rozvijeji hru, zvladaji jednoduché pracovni ukony
amaji vétSinou velmi dobré zikladni pohybové dovednosti.

Komunikaéni dovednosti déti v ¢eském i anglickém jazyce jsou na vyborné drovni diky
souCinnosti  a jednotnému  plsobeni vSech zaméstnancl.  Akceptace rozdilnosti
Vv interpersondlni oblasti rozviji socidlni citlivost, toleranci, divéru a vytvaii kvalitni zaklady
prosocidlniho chovani. V piipadé potieby doporuCuje Skola zakonnym zastupcim déti
odbornou logopedickou podporu nebo navstévu Skolského poradenského zatizeni.

Utitelky se zamétuji na postupné rozvijeni klicovych kompetenci ptredSkolniho vzdé€lavani.
MS aktivné kooperuje s nékterymi soukromymi zakladnimi $kolami a Uzce spolupracuje
s nedalekou zakladni Skolou pii Jedlickoveé ustavu, ktera détem poskytuje prostory pro
sportovni  aktivity. MS nabizi praxi studentim Univerzity Karlovy a spolupracuje
s odborniky poskytujicimi  erudované podplrné metody prostiednictvim canisterapie
a fyzioterapie.

Vzd¢lavaci pokroky déti jsou zazmamenavany do strukturovanych formulaia, které jsou
ptizpusobené veéku a schopnostem jednotlivel. Z&znamy jsou doplnény o détska portfolia
S pracovnimi listy cilené se zaméfujici na rozvoj klicovych kompetenci u déti predskolniho
véku. Absence konkrétnich zaméri pro dalsi pedagogické plisobeni vSak snizuje moznost
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vyvozovani odborné¢ podlozenych zavéri pro dalsi rozvoj ditéte vetné vyhodnocovani
ucinnosti poskytované itervence. Ditéti s poticbou podplirnych opatfeni jsou vedeny
pravidelné zaznamy s aktudlni analyzou jeho vzdélavacich potieb.

Koncep¢ni prace feditelky se odrazi ve vyborné spolupraci se zikonnymi zastupci déti
fungujici na zakladé partnerského piistupu. Rodice se podle zajmu zapojuji do rtiznorodych
aktivit Skoly. O vzdélavani déti jsou mformovani zejména pii osobnim kazdodennim
kontaktu nebo elektronickou komunikaci. V piipadé¢ potieby maji mozmost konzultaci
s pedagogickym sborem. Skola nabizi individualni schizky s rodi¢i, po domluvé maji
moznost UCastnit se procesu vzdélavani. Moderni digitdIni platforma umoziuje kazdodenni
propojenost rodiny s procesem vzdélavani déti i piipadnou administrativni  podporu
a rychlou komunikaci.

MS vénuje néaleZitou pozornost ochrané zdravi a zajisténi bezpecnosti déti. K eliminaci rizik
piispivd vyuzivani téidnich pravidel. Skola se pravidelnd tUcastni tematicky zaméfenych
preventivnich akci, napi. se slozkami mntegrovaného zichranného systému. Zdravy zvotni
styl je podporovan pravidelnym pobytem déti venku, sportovnimi aktivitami, $kolou
Vv pitrodé, lyzaiskym zajezdem, pestrym jidelickem a zapojenim MS do riznych
environmentalnich programi.  Pro zabezpedeni vchodu do MS je w¢elnd vyuzivan
elektronicky systém.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledni mspekéni ¢innosti v roce 2016 pribeézné dochazi ke zhodnocovani materialné
technického vybaveni Skoly. ZvySil se nejvy$§i povoleny pocet déti v MS. Pretrvavaji
nedostatky v pedagogické diagnostice.

Silné stranky
- vlidna atmosféra a estetickeé prostiedi komunitni $koly,
- motivovany, vzijemn¢ spolupracyjici pedagogicky sbor,

- vzdélavani déti v piirozeném bilingvnim prostiedi.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nizka mira diferenciace ¢innosti v ¢asti vzdélavani,

- neptiméfené dlouhd didaktickd Cast zaméfena na praci déti s grafickymi listy,

- pedagogické diagnostika neobsahuje erudované zaméry a vyhodnocovani poskytované
intervence.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- analyzovat proces vzdélavani, vyvozovat konkrétni pedagogickd  doporuceni
V hospitanich zdznamech a pribézn¢ vyhodnocovat ucinnost uplatiovanych principti
individuaIni intervence v pedagogické diagnostice,
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- préci s grafickymi listy vyuzivat pouze jako jednu z moznosti podptrnych metod
pro podporu rozvoje klicovych kompetenci déti piedskolniho véku,

- stanovovat a vyuzivat zavéry z pedagogické diagnostiky pro ucelnou individudlni
podporu déti, diferencovat vzdélavani,

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledku
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpistL.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce Skoly
ve lhiité do 30 dnt odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e- podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 31.7.2015, G¢inné od 1.9. 2015
a nasledné ze dne 1. 5. 2020 G¢inné od 1. 9. 2020,

2. Skoli vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani platny v terminu inspeké&ni
¢innosti

3. Skoi fad platny v terminu inspeké&ni &innosti

4.  Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti

5. Piehledy dochazek déti vedené ve Skolhim roce 2022/2023 K terminu inspekéni
¢innosti

6.  Skolni matrika a dokumenty souvisejici s pfijimanim déti k predikomimu vzdélivani
ve Skolnim roce 2022/2023 — vybrana dokumentace

7.  Personalni dokumentace v¢etné¢ dosazeného vzdélani pedagogickych pracovniki

8.  Piehled o dakim vzd€lavani pedagogickych pracovnikd platny K terminu inspekéni
¢innosti

9. Rozpisy piimé pedagogické prace pedagozek vcetné evidence jejich dochdzky vedené
ve skolnim roce 2022/2023 k terminu inspek¢éni Cinnosti

10.  Z&znamy pedagogické diagnostiky vedené ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

11.  Dokumentace souvisejici s poskytovanim podpurnych opatieni

12.  Z&znamy z jednani pedagogické rady vedené k terminu inspek¢ni Cinnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Prazsky inspektorat,
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Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tykd, a vmistné plisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Ziroveii
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Pavlina Matouskova, Skolni
mspektorka, vedouci nspekcniho tymu

Ing. Marta Dykovska, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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