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Zii tel AR
rizovate Bila vlocka s. r. o.
Misto inspekéni ¢innosti ZachariaSova 3, 370 04 Ceské Budé&jovice

Termin inspekéni ¢innosti 20. 3. 2017 — 23. 3. 2017
Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného vyssi odbornou skolou
podle § 174 odst. 2. pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni akreditovanych vzdélavacich programt.

Posuzované obdobi: $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 do data inspek¢ni ¢innosti.


mailto:skola@bilavlocka.cz

Charakteristika

Vyssi odborna $kola zdravotnicka Bila vlocka, s. r. 0. (dale ,,skola”) poskytuje vzdélani
v akreditovanych vzdé¢lavacich programech 53-41-N/21 Diplomovany zdravotnicky
zachranaf a 53-41-N/11 Diplomovana vSeobecna sestra. Povolena kapacita 160 studentt
neni napliiovana. Aktualné navstévuje Skolu 32 studentli denniho studia a 22 studentl
v kombinované formé studia oboru diplomovany zdravotnicky zachranat. Obor
diplomovand vSeobecna sestra studuje poslednich 15 studentd ve tfetim roéniku
Vv kombinované form¢, denni forma oboru neni uz nékolik let naplnovana. V soucasnosti
se ve Skole vzdé€lavaji dva cizinci, studenti se specialnimi vzdélavacimi potiebami ani
mimoiadné nadani nejsou vykazovani a Zzadny student nepozadal o vzdélavani podle
individudlniho vzd&lavaciho planu. Skola mé spiSe rodinny charakter, sidli ve vlastnim
objektu v klidové ¢asti mésta na Prazském predmésti Ceskych Budgjovic.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola je vedena feditelkou, ktera je nové ve funkci od 1. 9. 2017 a je zamé&stnana pouze na
Castedny Gvazek (0,76). Reditelka ma minimalni zkuSenosti s fidici praci a nema ani Gplnou
podporu ziizovatele. Spoluprace se zfizovatelem je velmi problematicka, v poslednich letech
se omezila na minimalizaci nakladi a Skola funguje setrvacnosti bez nové koncepce.
Ztizovatel neni schopen dlouhodobé zhodnotit situaci ohledné tibytku studenti a nepodnika
celkem zadné kroky spole¢né s vedenim Skoly proti tomuto stavu. Napiiklad webové stranky
Skoly nejsou aktualizované (v dobé inspekce nebyly zvefejnéné informace k piijimacimu
fizeni ani aktualizované informace o zménach ve vedeni $koly). Vyro¢ni zprava o ¢innosti
Skoly ma velmi nizkou vypovidajici hodnotu a neni dostupna pro ptipadné zajemce. Vedeni
povinné dokumentace $koly trpi tim, Ze neni vyuzivan zadny evidenéni program. Matrika je
vedena v pisemné podobé¢, elektronicky v programu Excel a jeji export je provadén ru¢né.
Protokoly o absolutoriu jsou vypliiovany na psacim stroji, ¢asto je pouzivana korekéni paska
a Udaje opravovany, tato skute¢nost snizuje prikaznost piislusnych dokladi. Stejny problém
se opakuje u zapisu V pedagogickych listech. Pies uvedené nedostatky dokumentace
dostate¢né eviduje prubéh vzdélavani jednotlivych studenti v¢éetné dokladli o absolutoriu.
| za této slozité situace se vedeni Skoly dafi zajistovat pribéh vzdélavani pozadovanym
zpusobem.

Vzdé€lavaci programy jsou fadné akreditovany s dostate¢nym predstihem a jsou vSechny
platné. Vzdélavaci program oboru diplomovany zdravotnicky zachranaf je velmi kvalitné
zpracovany s velkym pfesahem do praxe. Organizace samotného vzdélavani vytvati dobré
podminky pro realizaci akreditovanych vzdélavacich programu a odpovida vzdélavacim
potfebam i moznostem studentti. Vysoké procento externich pedagogli ponékud komplikuje
sestavovani rozvrhi, vyuka vétSinou probiha v minimélné dvouhodinovych blocich. Pocet
oduc¢enych hodin v jednotlivych programech je evidovan akontrolovan studijnim
oddélenim. K terminu inspek¢ni ¢innosti byla povinnd hodinova dotace v dennim studiu
oducena.

V aktualnim letnim obdobi zajistuje vyuku 22 pedagogi spliujicich podminky odborné
kvalifikace, z toho pouze feditelka a jeji zastupce jsou zaméstnani na pracovni pomer.
Ostatni jsou zamé&stnani na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér, vétSinou se
jedna o odborniky z praxe. Skola v ramci svych finanénich moznosti a nabidky vzdélavacich
instituci podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku (tykd se soucasnych
a byvalych internich pracovniktl) a vede si ptehled aktivit jejich profesniho ristu. Externi



pracovnici jsou specialisty ve svém oboru a maji v rdmci své profese sami zdjem na
individualnim vzdélavani a profesnim rustu.

Ke vzdélavani podle akreditovanych vzdélavacich programti ma Skola odpovidajici
materialni zabezpeceni. Vyuka probihd ve vlastnim komplexu budov, ktery byl vhodné
upraven pro potieby Skoly. K dispozici je 5 kmenovych, jedna jazykova a 3 odborné ucebny.
Ucebny jsou vybaveny funkénim ndbytkem a keramickymi tabulemi. V odbornych
ucebnach jsou k dispozici odpovidajici pomuicky podle zaméieni vzdélavacich programu.
Vyucujici vyuzivaji dva mobilni dataprojektory, prostory skoly jsou pokryty kvalitnim
Wi-Fi signalem. Skola ma pro vyuujici a administraci minimum vlastni po&itatové
techniky, studenti pouzivaji sva zafizeni. Knihovna je pomérné¢ dobie vybavena odbornou
literaturou, ale je soucasti jazykové u¢ebny a to neumoziuje jeji vyuziti k samostudiu. Stejné
tak neni umoznéna e-learningova forma studia, vSe je omezeno pouze na e-mailovou
korespondenci s vyucujicimi.

V oblasti zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi bylo pfi teoretické pfiprave a praktickém
vyucovani ve $kole studentim poskytnuto pouceni, ale skola nedolozila jeho obsah. Tento
a nekteré dalsi zjisténé nedostatky byly v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranény (spravna
evidence tirazi studenttl, dokondeni revize elektrospotiebict aj.). Skola za¢ala nové fesit
tuto problematiku ve spolupréci s odborné zptisobilou osobou. Bezpe¢nost a ochrana zdravi
pti odbornych praxich je soucasti jejich smluvniho zajisteéni.

Financovani vydajii Skoly je zalozeno na dotaci ze stitniho rozpoctu a na Skolném
od studentti. Tyto zdroje vSak se snizujicimi se poCty studentii maji klesajici tendenci. Tento
vypadek piijmu se snazi Skola nahradit pfijmy z potfadani kvalifikacnich a rekvalifikacnich
kurzl (masér pro sportovni a rekondi¢ni ucely, fidi¢ vozidla zdravotnické zachranné sluzby,
fidi¢ vozidel dopravy nemocnych a ranénych) a provozovéani détského centra. Piesto
hospodateni v minulém roce skoncilo ztratou. Nicméné finan¢ni situace umoziiuje Skole
realizovat akreditované vzdélavaci programy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Teoretickd vyuka probiha v souladu s obsahem akreditovanych vzdélavacich programu
formou piednaSek a cvieni v prostorach skoly, vyuka télesné vychovy, informacnich
a komunikaénich technologii a volitelného pfedmétu sebeobrana je zajisténa formou
pronajmu odpovidajicich prostor u jinych subjektt. Vyuka odborné praxe se uskutec¢iuje
Castecné ve vlastnich odbornych ucebnach, ale hlavné na pracovistich fyzickych nebo
pravnickych osob. Odborna praxe je smluvné zaji$téna v partnerskych organizacich, jako je
Nemocnice Ceské Budgjovice, a. s., Zdravotnicka zachranna sluzba Jiho¢eského kraje, EUC
klinika Ceské Bud&jovice, ustav socialni pé¢e Empatie, domovy pro seniory Dobra Voda
a M4j, nemocnice ve méstech Jindfichtiv Hradec, Pisek, Prachatice, Cesky Krumlov a Tabor
aj. Studenti béhem odborné praxe prochazeji riznymi standardnimi i specializovanymi
oddélenimi zdravotnickych zafizeni, navstivi ambulantni zafizeni, ordinace praktickych
1¢kait a socialné zdravotnicka zafizeni. Pfi organizaci sportovnich a odbornych soustiedéni,
Ktera jsou soucasti vyukovych programi, $kola spolupracuje s akreditovanymi pracovisti
(napt. Horskou sluzbou CR a Vodni zachrannou sluzbou CCK Praha), kde si jednotlivé
programy smluvné zajistuje. V rdmci prazdninové odborné praxe $kola spolupracuje i se
zahrani¢nimi subjekty napt. v Némecku (klinika Pasov) a Rakousku.

Sledovana vyuka odbornych predméti (piednasky, cviceni) byla peclivé ptipravena véetné
podpurnych textovych materialti. Jednoduché prezentace byly ucelné vyuzity jako nahrada
ucebnice, dale pro pfehled v ramci shrnuti vyucovaci hodiny nebo jako podklad pro rozvoj



praktickych dovednosti zaki. Studenti byli seznameni s cilem hodiny, resp. s obsahem
vyudovaci hodiny. Uvodni ovéfovéani znalosti studentt probihalo riiznym zptisobem (fizeny
rozhovor se studenty, kratké pisemné ovéfeni znalosti) a vétSinou tvofilo ivod k vykladu
nového uciva. Vétsina vyucujicich vhodné vytvarela piilezitosti pro zapojeni studentd
s dirazem na vyuziti jejich zkusenosti z odborné praxe a tim dochazelo k porovnavani teorie
s redlnou praxi. V prub¢hu vyuky byli studenti vybizeni k zaujimani postoji a jejich pfipadné
obhajob¢é formou vhodné argumentace, ale této prilezitosti dokazali vyuzit jen néktefi.
Vétsina vyucujicich byli odbornici z praxe a ucelné vyuzivali svij odborny potencil.
V malé ¢asti navstivenych hodin nebyly dostate¢né vyuzity uc¢ebni pomucky ani didakticka
technika a tim snizena ndzornost. Po odborné strance obsah vyuky odpovidal souc¢asnym
poznatkiim z oblasti mediciny a oSetfovatelstvi. Splnéni vyukového cile bylo az na vyjimky
v z&véru hodin vzdy ovéfeno.

Sledovana vyuka odborné praxe probihala v odborné uc¢ebné a byla vedena odborn¢ a vécné
spravné. Uvodni ovéfovani teoretickych zasad bylo vedeno formou fizeného rozhovoru.
Odborné dovednosti byly rozvijeny nazornou ukazkou praktické ¢innosti a samostatnou
praktickou ¢innosti studentti za pouziti vhodnych pomicek. Pod vedenim vyucujici studenti
aplikovali nabyté znalosti a v&domosti v mezipfedmétovych souvislostech. Témito
aktivitami byl podporovan rozvoj kli¢ovych a odbornych kompetenci studentd a vyucujici
poskytovala studentiim zpétnou vazbu 0 mife dosahovani téchto cila.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola piijimé studenty v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Soudasti p¥ijimaciho fizeni
je piijimaci pohovor. Skola mé jasné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani studentd, vyuziva evropsky systém pievodu kreditd (ECTS). Studenti jsou
pfedem seznamovani s programem vyucované¢ho pfedmétu a pozadavky skoly pii prabéhu
a zavéru zimniho a letniho obdobi Skolni vyuky. Pfi odborném vzdélavani i vychovném
pasobeni uplatiiuji pedagogové u vSech studentli rovny piistup. Ptipadné problémy jsou
bezodkladn¢ feseny. Vysledkem je pfijemné pracovni klima a minimalni vyskyt
nezadoucich jevu.

Skola mé jasné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani, ktera jsou soudasti
Skolniho tadu. Vyucujici prubézné hodnoti vysledky vzdélavani studentli ve cvicenich,
v odborné praxi a pii exkurzich zejména kontrolnimi otazkami, zadavanim pisemnych praci,
kontrolnimi testy, ptipadné seminarnimi pracemi. VSichni pedagogové maji stanovené
konzultaéni hodiny. V zavéru letniho azimniho obdobi jsou studenti hodnoceni
z jednotlivych pfedméti formou zapoctu, klasifikovaného zapoctu nebo zkousky v souladu
s pfislusSnym akreditovanym vzd€lavacim programem. Ud¢€leni zapoctu a vysledky
klasifikovaného zapoctu nebo zkousky se zapisuji do vykazu o studiu. Vysledky vzdélavani
studentt Skola projednava na pedagogickych radach.

Studium se ukoncuje absolutoriem, kromé vysvédcéeni a diplomu o absolutoriu absolventi
ziskavaji i ,,Europass‘ v anglickém a némeckém jazyce. Cilem $koly je, aby absolventi obou
oborii byli vybaveni jak vSeobecnymi, tak i odbornymi védomostmi a dovednostmi,
potiebnymi pro zajistovani zdravotni péée v ramci oSetiovatelského procesu, a vytvareli Si
zadouci profesni postoje, ndvyky a dalsi osobnostni kvality zdravotnického pracovnika.
S tim souvisi dobra kvalita absolventskych praci s dirazem na odbornost. Pfi ukonc¢ovani
vzdélavani absolutoriem byli ve Skolnim roce 2014/2015 i2015/2016 vSichni studenti
Gisp&$ni. Skola sleduje dalsi uplatnéni svych absolventd, ktefi po ukonéeni studia prevazné
nastupuji do praxe.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje
Od posledni inspekéni ¢innosti postupné doslo ke kompletni rekonstrukci budov (vyména
oken, zatepleni, nova fasada). S klesajicim poc¢tem studentti razantn¢ klesa pocet internich
pedagogickych pracovnikli a ani nova feditelka se svym zastupcem nepracuji na plny
uvazek. Skola si udrzuje Sirokou spolupréci s partnery, u kterych studenti vykonavaji
odbornou praxi.

Silné stranky
- Funk¢ni propojeni teoretického a praktického vyucovani vyrazné podporuje kvalitu
vzdélavani
- Kuvalitn¢ zpracovany vzd€lavaci program Diplomovany zachranai s velkym
piesahem do praxe
Slabé stranky
- Slozita spoluprace vedeni Skoly se zfizovatelem neumoZiluje koncepcni rozvoj
Skoly
- Nizky pocet studentil finan¢né¢ limituje Skolu
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Co nejrychleji vyiesit problematickou komunikaci se zfizovatelem a spole¢né najit
feSeni stavajicich problému
- Pouzivat efektivni formy prezentace Skoly a jejich absolventll na vefejnosti za
ucelem ziskani Sirsiho zajmu o akreditované obory vzdélani

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje
vysledkii hodnoceni poZadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skolim, predskolnim a Skolskym zarizenim, ve
znéni pozdéjsich predpisi.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Skolni tad VOS zdravotnicka Bila vlogka, s. r. 0., platny k 1. 2. 2017

2. Rozhodnuti o udéleni akreditace vzdélavaciho programu Diplomovany zdravotnicky
zachranaf (kombinovana forma) ¢j. 14400/2010-23 ze dne 23. zaii 2010 do 31. srpna
2018

3. Rozhodnuti o udéleni akreditace vzdélavaciho programu Diplomovany zdravotnicky
zachranaf (denni forma) ¢j. 25840/2015 ze dne 7. zaii 2015 do 31. srpna 2022

4.  Rozhodnuti o udé€leni akreditace vzd€lavaciho programu Diplomovana vSeobecna
sestra (denni forma) ¢j. 14610/2016 ze dne 14. ¢ervna 2016 do 31. srpna 2022

5. Rozhodnuti o udé€leni akreditace vzd€lavaciho programu Diplomovana vSeobecna
sestra (kombinovana forma) ¢j. 15371/2012-24 ze dne 20. ¢ervna 2012 do 31. srpna
2019

6. Vzdélavaci program vysSiho odborného vzdélavani 53-41-N/21 Diplomovany
zdravotnicky zachranaf (denni forma) platny od 7. 9. 2015

7. Vzdélavaci program vySsiho odborného vzdélavani 53-41-N/21 Diplomovany
zdravotnicky zachranat (kombinovana forma) platny od 23. 9. 2010



8.  Vzdélavaci program vyss§iho odborného vzdélavani 53-41-N/11 Diplomovana
vSeobecna sestra (kombinovana forma) platny od 2. 6. 2012

9. Vzdélavaci program vy$siho odborného vzdélavani 53-41-N/11 Diplomovana
vSeobecna sestra (denni forma) platny od 14. 6. 2016

10.  Jmenovani feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 9. 2016 vystavené jednatelkou s. r. 0. dne
1.9. 2016

11.  Jmenovani zastupce feditelky do funkce s u¢innosti od 1. 11. 2016

12.  Doklady o pfijimani studentti

13.  Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

14.  Pedagogické listy za skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

15. Doklady o ukoncovéani vzdelavani (protokoly o absolutoriu vcetné¢ vlozek
do protokolu o absolutoriu) od skolniho roku 2014/2015 do data inspekce

16. Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikii prokazujici jejich
odbornou kvalifikaci

17.  Souhrn vzdélavacich aktivit (v ramci DVPP) za Skolni rok 2015/2016

18.  Ptehled aktivit profesniho ristu vedeny pro jednotlivé zaméstnance

19.  Kniha trazi vedena od 1. 1. 2000

20.  Kniha Urazi pro studenty vedena od biezna 2017

21.  Dalsi dokumentace vztahujici se k oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi

22.  Ekonomicka dokumentace skoly za roky 2015 a 2016

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel Skoly / §kolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska kolni inspekce, Jihoesky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Josef Erhart, Skolni inspektor PaedDr. Josef Erhart, v. r.

PhDr. Vladimira Volavkovéa, metodik pro obory

oSetfovatelstvi a rehabilitace PhDr. Vladimira Volavkova, v. r.

Bc. Jitina Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Jifina Svobodova, v. r.

V Ceskych Budgjovicich 21. dubna 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eva Lakom4, feditelka skoly Mgr. Eva Lakoma, v. r.

V Ceskych Budgjovicich 26. dubna 2017



