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Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdéldvani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Stfedni Skola uméleckomanazerskda, s.r.o. (dale ,sSkola®) vykonava cCinnost stiedni Skoly
a skolni jidelny-vydejny. Ve Skolnim roce 2023/2024 se uskute¢tiovalo vzdélavani v denni
formé¢ ve Ctyfletych oborech vzdélani zakoncenych maturitni  zkouskou 63-41-M/01
Ekonomika a podnikani a 82-41-M/17 Multimedialni tvorba. V oboru Multimedialni tvorba
si zak od tfetho ro¢niku voli specializace podle nabidky studijniho zaméfeni. Ke dni
30. 9. 2023 se ve skole vzdélavalo 259 zaka ve 12 tfidach. Od posledni inspekéni Cinnosti
doglo k nariistu po¢tu zikdi v denni formé studia o 10 %. Skola eviduje 13 % zaku se
specidlnimi  vzdéldvacimi  potfebami. Skoli stravovani  zajituje  Skola ZzAkim
prostiednictvim Skolni jidelny-vydejny, ktera umoziuje vybér ze tii jidel

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly si ve své koncepci klade za cil pfipravit absolventy tak, aby se uplatnili na trhu
prace v oblasti managementu kultury. Vyuka je ke splnéni tohoto cile podtizena predevsim
v oblasti praktického vyuCovani. Pestra nabidka vzdélavacich aktivit umoziiuje zakum
profilovat své odborné kompetence. Pikladem jsou povinné plenéry zafazené do obdobi
letnich prazdnin. Podminky pro jejich splnéni jsou podrobné popsany ve Skolnim
vzdélavacim programu a ve Skolnim fadu. V teoretické vyuce feditel piyal od posledni
inspek¢ni  Cinnosti  takova efektivni  opatieni, aby ji prizpisobil modernim didaktickym
trendim. A to prfedevSsim v oblasti vyuzivani digitalni techniky a digitalniho ucebniho
prostiedi pedagogy i zaky. Reditel t¢elné delegoval kompetence na své dva zastupce, ktefi
sleduji pribéh vyuky prostiednictvim hospitacni ¢innosti ana jejim zakladé GCinné zajiSt'uji
jeji kvalitu. K té prispiva také sdileni pedagogickych postupti mezi vSemi pedagogy
prostiednictvim vzijemnych naslechii. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikdi neni
intenzivni, nicméné¢ je planovano Sohledem na potieby Skoly, ptedev§sim v oblasti
odbornosti. Dosud vSak vychovna poradkyné ani metodicka prevence neziskaly potiebnou
kvalifikaci pro vykon téchto funkci, coZz se projevilo v oblasti poradenskych sluzeb
poskytovanych Skolou. Rezervy byly identifikovany zejména v oblasti prace s zaky
ohrozenymi Skolim neuspéchem a predcasného ukonCovani vzdélavani. Chybéla napiiklad
konkrétni podpora ve form¢ konzultatnich hodin vSech pedagogi, které nejsou ve Skole
stanovené. Také zajisténi prostorovych podminek pro ¢innost Skoliho poradenského
pracovisté a informovanost o jim realizovanych ¢innostech neumoziuji snadnou dostupnost
poradenskych shizeb pro zaky a rodice.

Predmétové komise se zabyvaji problematikou plnéni Skolich vzdélavacich programu,
zajisténi pomicek, ucasti $koly na soutéZich, pravidly hodnoceni a prace se zaéinajicimi
pedagogy. Chybi vsak prace s vysledky vzdélavani v jednotlivych predmétech. Novi
a zaCinajici ucitelé maji pridéleného uvadéjictho pedagoga, proces adaptace je spiSe
formalni, ale i tak je dostatednd efektivni. Zaci poskytuji zpdtnou vazbu vedeni koly
prostiednictvim Studentského senatu, ktery se schazi dvakrat za pololeti a navrhuje vedeni
Skoly své podnéty ke zlepseni chodu skoly.

Poradenské sluzby jsou poskytovany v zakladni roviné. Vychovnad poradkyné administruje
dokumentaci zak s podplrnymi opatfenimi, poskytuyje metodickou podporu kolegim,
participuje na tvorbé individudlnich vzdélavacich plani. Nad ramec své pfimé pedagogické
povinnosti poskytuje zakim piileZitostné konzultace. Pro oblast rizikoveho chovani ma
metodicka prevence vytvofenu srozumitelnou preventivni strategii. Vzhledem k vyS$si
absenci zakli a stim souvisejicim horSim prospéchem v nékterych tfidach oboru
Multimedialni tvorba Skola nevyuzila vSech deklarovanych nastrojii k prevenci téchto jewil.
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V pribéhu Skolntho roku Skola organizuje vhodné aktivity, které podporuji vytvaieni
pozitivniho klimatu v tfidnich kolektivech. Ttidni uCitelé realizuji  tfidnické hodiny,
kde mimo jiné pracuji se vztahy. Poradenska podpora vede ke vhodné volbé vzdélavaci cesty
a pozdé€jsSimu profesnimu uplatnéni zakd, které Skola sleduje.

Materialni podminky Skoly jsou efektivné zajiStovany predev§sim tak, aby poskytovaly
podporu pro kvalitni odbornou piipravu zaku. Vybaveni je na vysoké drovni, a to v oblasti
modernich pomiticek, ale i jednotlivé ateliéry odpovidaji nejmodernéj$im trendim v oboru.
Rozsahlé prostory Skoly, ur¢ené predevsim pro teoretickou vyuku, vV mensi mite poskytovaly
relaxaéni zony nebo esteticky podnétné prvky vyuzivajici vysledky prace zaku Skoly.
Ty byly vhodn€ a cilené¢ prezentované pouze v Casti prostor Skoly urené pro praktickou
wuku, coz bylo obohacujicim prvkem pro vzdélavani.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Sledovand hospitovand wyuka se vyzna¢ovala obecné klidnou pracovni atmosférou, Zaci
dodrzovali nastavena pravidla a nebali se vyjadfovat své mySlenky a ndzory. Vztahy mezi
7zéky a pedagogy byly charakterizovany vzajemnou divérou. VéEtSina hodin méla
nadprimérnou kvalitu S co nejvétsi snahou zaky aktivizovat. Spole¢nym rysem sledované
vyuky je také kvalitni prace pedagogh s digitdlnimi technologiemi, piisluSnym softwarem
a digitalnim ucebnim prostiedim Skoly. Pfi hospitatni ¢innosti bylo ziSténo, Ze ucitelée méli
obecny piehled o Zacich se specialnimi vzdélavacimi potiebami, podpirna opatieni byla
Ve vyuce vywzita prevazné navySenim cCasového limitu pii vypracovani pisemného ukolu.
Vyuka ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych teoretickych piedmétech byla vzhledem
K obsahu u¢iva a ke schopnostem a moznostem Zzaki organizaéné dobfe zvladnuta. Zvolené
formy pro vstupni motivaci zaki a pouzité vyuCovaci metody byly ve vétSiné hodin Gcinné.
Béhem vyuky ucitelé Zaktm pribézné poskytovali dobrou zpétnou vazbu k jejich aktivitam.
Casto byla praci s kvalitnimi texty promyslené rozvijena &tenaiska gramotnost Zaki.
Dostatecna pozornost byla veénovana upeviiovani i ovéfovani ziskanych znalosti
a dovednosti zaki. Pozadavky kladené¢ na zidky byly pfimétené, vychazely z Grovné jejich
znalosti a dovednosti. Tempo a organizace vyuky zohlediiovaly individudlni vzdélavaci
potieby vsech zdkd. Jen v nékterych hodindch (ekonomika, ziklady spolecenskych véd)
prevladl vyklad spomoci prezentace bez dlirazu na samostatnou praci zakl, praci
ve dvojicich ¢&i skupinach, coZ vedlo k jejich jednotvarnosti. Zaci pracovali se zajmem,
ochotné¢ reagovali na pokyny uCitell, pokud dostali pfilezitost, dokdzali Uceln¢ uplatnit
své védomosti a dovednosti a formulovat nazory v rozvinutych odpovédich. V pfedmétech
humanitniho zaméfeni (Cesky jazyk a d&jepis) previadal tradicni frontalni zpisob vykladové
wuky formou vypravéni s poutavym obsahem, ktera byla dopinéna diskusi. Béhem ni byli
Zaci aktivni, rozvijeli vzajemnou spolupraci a kritické mysleni na podkladé prezentaci
pripravenych vyuCyjicimi. Vyuka anglického jazyka se vyznacovala vysokou aktivitou zaki,
pIné navozenym cizojazy¢nym prostfedim a jejich kvalitnimi jazykovymi kompetencemi.
V hodindich matematiky jsou pedagogy hojné vyuwzivany digitalni technolo gie,
prostiednictvim kterych je vjuka pro zky atraktivni. Castd je samostatni prace
sindividudlni podporou ziki. VyuCujici vyuzivaji riznych pomicek véetné sdileného
ulozisté, na kterém maji Zaci K dispozici teSeni piikladi zdané hodiny. V hodindch
pohybové a relaxaéni vychovy byl u zaki rozviien kladny vztah k pohybu. Zaci respektovali
pravidla, byli k sob¢ ohleduplni a dokéazali navzijem spolupracovat, atim podpoftili
I motivovali mén¢ zdatné Zaky, aby zazili usp&ch v nacviku dovednosti v ramci konkrétniho
kolektivniho sportu. Vyuka déjin uméni probihala formou velice zdafilé prezentace, pedagog
efektivné vyuwzil propojeni souvislosti v historickém kontextu.
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V hodindch pocitacové grafiky a tvorby projektu pfeviadla nad frontdlnimi postupy
samostatna tviiréi prace zakli na konkrétnich ukolech, které promySlené rozvijely jejich
Kreativitu, samostatnost a zejména kompetence Kk uceni, feSeni problémd, k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm. Vyuzti digitdlnich technologii (Casto vlastnich)
viemi 7aky upeviiovalo jejich informadni gramotnost. Zaci zde byli rovnéz vedeni
K t¢elnému sebehodnoceni vyuwzitelnému k dakimu uceni. V predmétu pismo a typografie
byl nazorn¢ vysvétlen postup pii tvorbé plakatu s dirazem na pouzité grafické prvky, aby
ho mohli nasledné Zaci samostatné tvofit. Pedagog pribémé podporoval spravnost
parametri poskytovanim individualni zpétné vazby, coz vedlo k efektivni préci vsech zaku.

Sledovana prakticka vyuka v uméleckych ateliérech probihala pod vedenim prevazné
mladych, zacinajicich pedagogi. V dobé inspekéni ¢innosti se do ni promitalo uzavieni
a hodnoceni klauzurnich praci, ¢ehoz néktefi ucitelé dobie vyuzili k prezentaci ukdzek nebo
diskusi. Zaci se tim u¢i chapat svoji praci v §ir§im kontextu a jsou vedeni k hlubsimu
védomému vhledu do své tvorby. V navstivené vyuce filmové tvorby probihala diskuse
skupinek 7akii s pedagogem na téma nataCeni kratkych scének, bylo pozorovano spie
technick¢ zaméfeni na provedeni, mén¢ jiz na hlubsi smysl samotného pibéhu, coz méné
podporovalo originalni invenci zakt, nicméné Zici pracovali Se zajmem a snahou.
U nékterych prezentovanych praci na webovych strankach skoly napf. z produkce ateliéru
filmové tvorby a animace nebo tvorby pocitacovych her vykazovaly prace snahu o technické
zvladnuti. Kultivace prvoplanovych myslenek mladych tviirc vSak v n€kterych pifpadech
nebyla patrnd (napf. zpracovani nasili), a to v men$i mite podporuje zodpovédnost autort
za svoji tvorbu. Vyuka v ateliéru fotografie se vyzacovala prezentaci zakovskych praci,
spole¢nym hledanim a nalézanim otazek i odpovédi nad ukazkami fotografii jednotlivc.
Navstivend hodina dramatického ateliéru méla tviréi dynamiku, pod vedenim ucitelky byly
velice dobfe ztvarnény emoce a kratké scénky. V zavéru probéhlo sebehodnoceni
i vistevnické zhodnoceni, ¢imz se u zakt podpofily personalni kompetence a pocit dobie
odvedené prace. Vyuka ateliéru odborné kresby byla zamétena na kresbu skic postav podle
zivého modelu, pedagog poskytoval pribézné odborné vedeni a daval zakim tucelnou
zpétnou vazbu, coz podpofilo patrny progres jejich vystupt. V hudebnim ateliéru ziskavali
zaci predevsim dovednosti v oblasti hlasové a instrumentalni vychovy, kdy zlepSovali svoji
mterpretatni uroven na zdkladé svych individualnich schopnosti. Pedagogové vedli ziky
ke kultufe projevu v roviné imitaéni metody, ponechavali Zakim dostatek prostoru
k seberealizaci, vzajemné spolupraci a vyméné nazort. Podporovali je tak k tymové préci,
motivovali k efektivnimu vyuziti Casu pfed nadchazejicimi vystoupenimi na vefejnosti.
Prace na odstranéni mtonac¢nich nepfesnosti a zlepSeni vyrazovych kompetenci interpreti
vedla K postupnému napnéni vzdélavaciho cile.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou dlouhodobé vyrovnané. Ucitelé hodnoti ziky pribézné, podklady
ziskavaji bémymi evaluaénimi nastroji a formou pravidelné klauzurni zkousky. Béhem nich
Zaci prezentuji své umélecké prace na stanovené téma piitomnym pedagogim a spoluzakim,
jejich soucasti je formativni hodnoceni pedagogy a sebehodnoceni. Pozitivnim krokem
Skoly je zavedeni rozSiteného hodnoceni klauzurnich praci, odborné zkuSeni pedagogové
hodnoti technické provedeni a umélecky piesah sdéleni. Klauzurni prace Skola prezentuje
vefejné 1 na svém webu, a vywiva je tak uCelné k sebeprezentaci. Klasifikace je take
podminéna uUspésnou realizaci vSestranné narocného dobro¢mnného projektu zdkem Ci Gcasti
zaka na letnim plenéru, ktery supluje cast praktické vyuky:.
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Konkrétni kritéria pro uzavieni hodnoceni v jednotlivych predmétech ponechava Skola
v kompetenci jednotlivych vyuCujicich, coz nezaruuje jejich transparentnost a jednotnost
vramci Skoly a predstavuje riziko v oblasti prikazné informovanosti zakt. Souhrnné
hodnoceni vysledkli vzd€lavani Zzaka probihd kazdé Ctvrtleti na klasifikaénich poradach
sumativnim zptsobem, opatfeni pfijimana na jejich zakladé maji formalni charakter, systém
predchazeni $kolniho netspéchu je vSak u€inny jen Castené. Zastoupeni zaku s prumérnymi
a slabymi vysledky je vyS§i, s vyznamendnim v uplynulych téech letech prospélo v priméru
jen 36,49 % ziku $koly, piitom vysledky obou obori jsou srovnatelné. Rada zaki je
v kazdém pololeti neklasifikovdna, ve druhém pololeti uplynulych tfech Skolich let to bylo
pruméme 13,88 % znich. Zpétnou vazbu o zvlddnuti uciva Zziky Skola zskava také
z vysledkt  jednotné maturitni  zkousky. Ke zjiSténi a porovnani znalosti zakl slouzi
pravideln¢ Skolou realizované vstupni testy z Ceského jazyka a matematiky a testy tzv.
,maturitni generalky*, které jsou ale vyhodnocovany jen na statistické Urowni. Inspirativnim
podkladem pro hodnoceni zaku v odbornych pfedmétech jsou vybérova portfolia praci zaki
(zahrujici materidlni 1 digitdlni vystupy). Absence Zikili Skoly je v n€kterych tfidach
pomérn¢ vysokda. Po ukonCeni distancni vyuky se vyrazné zvysila. Ve Skolnim roce
2022/2023 Cmila primémé 189 hodin na zaka za Skolni rok. Neomluvena absence se
Vv loniském $kolnim roce na celkové absenci podilela zaokrouhlené asi 1 %. Absenci
nékterych tiid zvySovali konkrétni Zaci, s nimiz byla na urovni vedeni Skoly a tfidnich
uciteltt individualn¢ feSena, coz v jednotlivych piipadech vedlo ke zepSeni Z duvodu
vysoké absence dochaz ve Skole k pfed¢asnému ukoncovani vzdelavani, popt. k piestuptim
na jiny typ Skoly, coZ se tyka se to zhruba 8 % zakid. Vzdélavaci problémy zikut jsou feSeny
individualng. Skola vyuzivda systém vychovnych opatieni — udéluje pochvaly, poskytuje
motivacni finanéni odménu, v potfebném rozsahu jsou uklddana kézeniskd opatieni.
Vyznamnym néastrojem v této oblasti je i nastaveni hranice pro nehodnoceni Zaku na konci
pololeti ve skolnim fadu (pii 20 % zameskanych vyuovacich hodin v daném predmétu je
74k v f4dném terminu nehodnocen). Vedeni skoly realizaci tohoto opatfeni pribézné sleduje.
Pocet neprospivajicich zakii je pomémé nizky. V poslednich tfech Skohich letech
ve druhém pololeti neprospéla primérné 2 % zikd. Zaktm ohroZenym $kohni neusp&snosti
je nabizeno doucovani a individudlni konzultace. Pribézné informovani zikd, zakonnych
zastupcti neZletilych 7akt a rodiCt Zletilych 73kl je zajiSténo prostiednictvim tfidnich
schiizek a hovorovych hodin i elektronického skolniho informa¢niho systému.

Uspé&snost 7kt pii ukontovani vzdélavani maturitni zkouskou byla hodnocena za tfi
uzaviené¢ roky 2021, 2022 a 2023. Vys§i hrubou neuspésnost (ukazatel, ktery vypovida
0 tom, jak velka c¢ast zakh z celkového poctu zakl piihlaSenych k maturitni zkouSce nebyla
uspésna, tj. maturitni zkouSku nekonala nebo u ni neprospéla) méli pouze Zici oboru
vzdélani Multimedialni tvorba v roce 2023, kdy mirné stoupla na 14,8 %. Absence Zakl
vV tomto oboru je pomérné vysoka, coz mize mit spolu s velkym zajmem ziku o uspé$nou
obhajobu naro¢né odborné maturitni prace negativni dopad na vysledky v profilové ¢asti
maturitni zkousky. V oboru vzdélani Podnikdni a management byla dlouhodobé hruba
nelspéSnost nizka, v rozpéti od 0 do 6,3 %.

Znalosti a dovednosti zaki Skoly jsou cilené rozvijeny jejich zapojovanim do mnoha soutézi,
véetné mezinarodnich. V prib¢hu Skolntho roku probiha celd fada odbornych a kulturnich
exkurzi, vyukovych programi, prednasek a besed, coz spolu s koncertnimi a divadelnimi
vystoupenimi zaka, vetejnymi klauzurami a zorganizovanymi vystavami praci vytvaii dobré
predpoklady pro propojeni vzd€lavaciho obsahu s odbornou praxi a bémym Zivotem.
Realizovina byla napf. odborna spoluprace s Ceskou televizi Brno, divadly Radost, Studiem
Marta, JAMU, hudebnimi kluby METRO a SONO aj. Vyznamnou arozsahlou akci, na jejiz
realizaci vCetné pfispévkll se podileji Zici Skoly, je tradiéni Start film fest v Bystfici
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nad Pernitejnem.  Z4ci se GCastni pravidelnd organizovanych pozndvacich zijezdi
do zahrani¢i, coz také komplexné rozviji jejich klicové kompetence i jazykovou gramotnost.
Skola zapojuje zaky do oborovych soutéZ, fada zakovskych praci zaznamenala i komeréni
uspéch. Zajmy zaka Skola podporuje nabidkou aktivit v ramci pravidelnych tviréich
vikendil, kdy je jim pln€ k dispozici profesiondlni technické vybaveni a soucasné zde mohou
spolupracovat se zajemci z fad vefejnosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Caste¢na obména pedagogického sboru
— NavySeni nejvysSiho povoleného poctu zaki
— Priibézné zlepSovani materidlniho vybaveni pro odbornou vyuku
Silné stranky

— Pestra vzdélavaci nabidka umoziiuje zakum vybér studia rizného uméleckého zaméteni
arozvoj jejich specifického talentu (1.2)

— Ukelna a efektivni podpora digitalnich kompetenci napii¢ celym vzdélavacim procesem
napomaha uplatnéni absolventti (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Systém poskytovani poradenskych shizeb ve Skole pné nezajist'uje vzajemnou spolupraci
mezi Skolnim poradenskym pracovistém a pedagogy, ktera by vedla k prevenci absence
74kl a Skolni netspésnosti (2.1)

— Prfijjimana opatieni nevedou k eliminaci dlouhodobé vyssi absence u nékterych zaku, kterd
ovlivityje predcasné ukoncovani vzdélavani (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zkvalitnit praci Skolntho poradenského pracoviste

— Veénovat vetSi pozornost podpote zaciajicich pedagogh

— Intenzivné se vénovat zakim, kteti nedosahuji ocekavanych vysledkli vzdélavani

— Vyuzt potencial profilace Skoly k uméleckému vystaveni studentskych autorskych praci
nebo k vyzdobé interiéru tak, aby pozvedly prostory Skoly, které nyni ptsobi v nékterych
mistech méné esteticky

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
piedpisti.
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Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 7. 1. 2024

Vykaz o stiedni skole M-8 k 30. 9. 2023

Skolni ¥4d Stiedni $kola um&leckomanaZerské, s.r.o., platnost od 4. 9. 2023

Skolni vzdélavaci programy platné ve $kolnim roce 2023/2024

Zavazné vnitini piedpisy Skoly (Koncepce $koly, Organizaéni tad, Skoli tad,
Pracovni fad, Plan kontrolni ¢mnnosti)

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2023/2024

Protokoly o hospitacich vedeni Skoly ve Skolnim roce 2023/2024

Dokumentace  $kolntho  poradenského pracovisté (Plan  vychovného poradce
ve Skolnim roce 2023/2024, Preventivni program S$koly pro Skoli rok 2023/2024,
Seznam 7zikt s podpirnymi opatfenimi ve Skolnim roce 2023/2024, Osobni
dokumentace Zzaka s podpirnymi opatfenimi, Individudlni vzd€lavaci plany zika
ve Skolnim roce 2023/2024, Strategie predchazeni Skoli netispéSnosti z 22. 1. 2024)
Dokumentace zaku piijimanych ke vzdélavani — wybrany vzorek (Muktimedialni
tvorba — 82-41-M/17, Ekonomika a podnikdni — 63-41-M/01), skolni rok 2022/2023;
ptijfimaci fizeni oboru Multimedidlni tvorba —82-41-M/17 ve Skolnim roce 2023/2024

Zapisy ze schize predmétové komise — humanitni pfedméty, $koli rok 2023/2024
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Zapisy z jedndni pedagogické rady — zpravy pro klasifika¢ni poradu, piehledy
klasifikace tfid, klasifikacni zpravy tfidy ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
Protokol o pribéhu profilové c¢asti maturitni zkousky, Protokol o vysledcich profilové
¢asti maturitni zkousky zaka — rok 2023

Seznameni s povinnostmi Zzakt v predmétu Tvorba projektu, Navrh projektu, Sablona
projektu

Rozpis a zapisy tfidnickych hodin — Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z tiidnich schizek ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Elektronicka $kolni matrika vedena ve Skolim roce 2023/2024

Inspekéni zprava ze dne 8. 12. 2016, &. CSIB-1316/16-B

Evidence povinnych odbornych praxi, vzorek potvrzeni Zakd o absolvované praxi
pro skoli rok 2023/2024

Udgleni vyjimky MSMT CR pro odli§nou organizaci kolnho roku 2021/ 2022,
2022/2023 a 2023/2024
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milan Heroudek, Skolni inspektor, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Blanka Prachafova, skolni inspektorka
Mgr. Marcela Karasova, Skolni mnspektorka
Mgr. Marcela Handkova, skolni inspektorka

15. 2. 2024
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