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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Jana Zednickova, DiS.

Ztizovatel obec Radim

Misto inspekéni ¢innosti 507 12 Radim, ¢&. p. 74

Termin inspekéni ¢innosti 7.—9.2.2017

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkil vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. a) a pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sh., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni Skola a matetska $kola Radim, okres (dale Skola) poskytuje piedSkolni vzdélavani
V jednotiidni mateiské Skole (dale MS), zakladni vzd&lavani v rozsahu 1. stupné zéakladni
skoly (dale ZS) a zajmové vzdélavani Vjednom oddéleni $kolni druziny (dale SD).
Stravovani déti, zakti a zaméstnancti 8koly je zajisténo ve skolni jidelng (dale SJ).

V dobé inspekéni &innosti bylo k dochazce do MS piihlaseno 18 déti ve véku od dvou do
sedmi let (tj. 60 % nejvyssiho povolené¢ho poctu). Predskolni vzdélavani se uskutecnovalo
Vv jedné tiidé MS s celodennim provozem od 6:30 do 16:00 hodin. V poslednim roce pied
zahajenim povinné skolni dochazky se vzdélavalo sedm déti, jednomu z nich byla dochézka
do ZS o jeden rok odlozena. Pfedskolni vzdélavani je poskytovano za tplatu a uskutediiuje
se podle platného skolniho vzdélavaciho programu pro ptedskolni vzdélavani
(dale SVP PV).

V ZS se vpéti roénicich uéilo ve dvou tiidach v denni formé& vzdélavani 24 zakd
a v individualnim vzd¢lavani plnilo $kolni dochazku podle § 41 Skolského zakona 13 zaku
(naplnénost ZS je 93 %). Zéci se vzdélavali podle §kolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani (dale SVP ZV). Skola vytvofila na zakladé doporuceni $kolskych
poradenskych zafizeni (dale SPZ) podminky pro integraci z4ka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP), tito zaci se ucili podle individualnich vzdélavacich plant (dale IVP)
nebo planu pedagogické podpory.

Jedno oddéleni SD se zapsanymi 24 7aky (tj. 96 % nejvyssiho povoleného podtu)
poskytovalo zajmové vzdélavani v odpolednim provozu od 11:20 hodin do 16 hodin. Bylo
poskytovano za Uplatu a probihalo podle platného $kolniho vzdélavaciho programu pro
skolni druZinu (dale SVP SD).

Zakonni zastupci déti a zakl 1 zdjemci z fad vefejnosti maji moznost ziskat nekteré zakladni
informace o ¢innosti $koly na webovych strdnkach http://www.zsradim.cz.

Hodnoceni podminek

Reditelka $koly byla jmenovana do této funkce od 1. 9. 2012 na zakladé vysledki
konkurzniho ftizeni, pfedtim fidila Skolu na zakladé¢ povéteni. VSechny podminky pro
vykonavani funkce feditelky $koly spliuje, pro vyuku v MS je odborn& kvalifikovana, ma
potiebny pocet pedagogické praxe a v ramci dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikt
(dadle DVPP) absolvovala studium pro feditele $kol. ManaZerské dovednosti postupné
ziskava. Kromé jedné hodiny v MS piisobi jako tfidni u¢itelka v ZS, pro tuto &innost si
odbornou kvalifikaci dopliiuje na vysoké Skole. Ponechala si veskeré pravomoci pro fizeni
MS i SD, v ZS delegovala vedeni agendy $kolniho metodika prevence a zajisténi spoluprace
se SPZ na dalsi tiidni ugitelku.

Rozsah povinnosti souvisejicich s ¢innostmi vSech zaméstnanct $koly stanovila feditelka
Skoly jednozna¢né Vv organizacnim tadu a v pracovnich naplnich. Jeji stfednédobé
i kratkodobé planovani vychazi z koncepénich zamér utvofenych na zaklad¢é aktualnich
mistnich podminek. Z dtivodu zvyseni poctu zaki Skoly umoznila feditelka Skoly plnit $kolni
dochazku zaklim mimo spadovou oblast Skoly individudlni formou vzdélavani (diive tzv.
domaci vzdélavani). Vzdélavaci cile déti, zaka a ucastnikti zajmového vzdélavani jsou
stanoveny ve vsech tfech skolnich vzdélavacich programech, které byly k 1. 9. 2016
aktualizovany.

Zapis déti do MS a 24kt do ZS i SD byl uskuteéiiovan podle stanovenych pravidel v souladu
S prislusnymi pravnimi piedpisy. Kritéria pro piijeti déti do MS feditelka Skoly upravila na
doporuceni Skolnich inspektorek v prubéhu inspekce, aby zajistila rovnost podminek.
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Reditelka $koly piedava informace zaméstnanctim zejména pii kazdodennim kontaktu,
podle potieby svolava provozni porady a jednani pedagogické rady. Ze zapisa z jednéni
pedagogické rady za posledni dva Skolni roky je ziejmé, Ze se jednani neucastnily ucitelky
MS, zapisy mély nizkou vypovidaci hodnotu, nebylo v nich uvedeno projednavani zasadnich
pedagogickych dokumentti ani opatieni, kterd se vztahovala ke kvalité pedagogického
procesu. Organizace zdkladniho vzdélavani v dob¢ inspekce vykazovala nedostatky, rozvrh
hodin zaka vychazel z chybné stanoveného ucebniho planu.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost provadéla feditelka skoly pribézné dle provoznich moznosti
ve vSech vzdélavacich oborech, ale nedtsledné. V zdznamech z hospitaci vétSsinou chybéla
konkrétni opatieni zaméfena na efektivitu pouzitych vyukovych forem i metod préace i na
vysledky vzdélavani déti a zakd. Reditelka $koly nezjistovala pribézné plnéni skolnich
vzdélavacich programu, vyhodnoceni kvality zapisua o uéivu ani 0 rozvoji klicovych
kompetencich zakti ve vzdélavani. Zapisy v téidnich knihach ZS o0 uéivu jsou zejména
v ptredmétech s vychovnych a praktickym zaméfenim méné prukazné, neni z nich ziejmé
plnéni uéiva jednotlivych roénika podle ué¢ebnich osnov SVP ZV.

V fidici Cinnosti feditelky Skoly byly pfi inspekci zjiStény nedostatky v organizaci
vzdélavani i v povinné dokumentaci. Po upozornéni a metodické pomoci S$kolnich
inspektorek byly chyby ve vétsi mife odstranény. Reditelka $koly doplnila informace
chybg&jici ve $kolni matrice MS a ve SVPPV. Dodateéné vytvotila zapis z Gvodni
pedagogické rady ve $kolnim roce 2016/2017. Rovnéz vyroéni zprava o Cinnosti Skoly
za skolni rok 2015/2016 byla netplna, chyb&ly v ni predepsané ¢asti i jejich hodnoceni.
Udaje o vysledcich vzdélavani zak, o prevenci socialné patologickych jevi a zakladni Gdaje
0 hospodareni §koly byly doplnény ke dni 13. Unora 2017.

Program skoly je vhodné obohacovany o akce organizované ve spolupraci s dalSimi partery.
Ztizovatel piispiva k zabezpeceni bezproblémového chodu skoly a ke zlepSovani podminek
pro vzdélavani. Dal$im partnerem je Skolska rada, ktera plni své zdkonné povinnosti.
Vhodné podminky vytvaii $kola i pro komunikaci srodi¢i. Spoluprace se skolskymi
poradenskymi zafizenimi je zatim méné funkéni. U zaka se SVP chybélo vyhodnoceni
ucinnosti IVP za Skolni rok 2015/2016, nebyla zfejméa metodicka podpora ucitelek podilejici
se na vzdelavani zakyné s tézkym sluchovym postizenim a ve skolnim roku 2016/2017
nebyly konzultovany s ptislusnymi odborniky ani IVP, ani plan pedagogické podpory.
Mistni knihovna a spolek TJ Sokol Radim organizuji pro déti a zdky zajimavé pirednasky,
besedy akce riizného typu, napt. oslavy Dne déti, drakiady aj. Za neméné dilezitou povazuje
Skola i spolupraci se Zakladni Skolou a Mateiskou $kolou Luzany, okres Ji¢in, kde se
spolecné déti a zaci obou S$kol setkavaji pii sportovnich soutézich ¢&i divadelnich
ptedstavenich. Partnerska spoluprace je ve vyuzivana ve prospéch rozvoje $koly a pFispiva
ke zkvalitnéni vzdélavani.

Vzdélavani ve §kole v dobé inspekce zajistovalo pét pedagogickych pracovnic. V ZS ugily
dvé ucitelky, obé nesplnovaly odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost,
kterou vykonavaly. V soucasné dobé studuji a potfebné vzdélani pro vyuku na 1. stupni si
doplituji. V MS a ve SD puisobily odborné kvalifikované pedagogické pracovnice. Studium
pro vykon specializovanych ¢innosti neabsolvovala zadna vyucujici.

Reditelka $koly vydala plan DVPP, ktery vychéazel z realnych podminek. Pfi jeho realizaci
bylo vsak pouze sporadicky vyuzivano prezen¢nich akci. Reditelka Skoly umoziuje vsem
pedagogickym pracovnicim o vedlejSich prazdninach ¢erpat dny na samostudium.

Zé&kladni i matefska $kola sidli v jedné budové. Reditelce $koly se ve spolupraci se

ziizovatelem podafilo vytvotit velmi dobré materialni podminky pro vzdélavani déti a zaku.
Vstupy do saten ZS i MS byly vybaveny novymi bezpecnostnimi dvefmi s kamerovym



systémem. Ob¢ Satny byly nové zafizeny, tim bylo umoznéno rozvijet u déti a zakt vhodne
sebeobsluzné dovednosti a ndvyky pro udrzovani poradku.

Ttida MS je v ptizemi budovy. Piedskolni vzdélavani déti probiha ve dvou mistnostech,
které na sebe navazuji. V jedné z nich jsou stoly a Zzidle, které jsou vyskové nastavitelné.
V druhé herné je nabytek, kde je ve volné piistupnych policich umisténo dostate¢né
mnozstvi hrac¢ek, knih, u¢ebnich, vytvarnych a didaktickych pomiicek. VSechny pomicky
jsou ulozeny Vv dosahu déti, coz podporuje rozvoj jejich samostatnosti. Pro rozvijeni
poéitaové gramotnosti byly v MS umistény dvé starsi poitatové soupravy.

Vyuka v ZS probiha v prvnim patie budovy ve dvou kmenovych t¥idach. V jedné uéebné je
dataprojektor a pét pocitacovych souprav. Ve vétsi tiide jsou pocitacové soupravy tii, pro
vyuku hudebni vychovy ugitelka pouziva pianino, kytaru a zaci Orffiv instrumentaf. Zadni
ast uéebny je zafizena pro &innosti SD (koberec, sedaci nabytek, stiil, stavebnice, hry
a vytvarny material). Obé uc¢ebny maji pfipojeni k internetu a jsou vyuzivany k rozvijeni
pocitatové gramotnosti zaku. Ve tiidach a na chodb¢ jsou umistény pfiru¢ni knihovnicky.
Skola umoziiuje piijéovani kniznich titulti détem a zakiim nejen v ramci $koly, ale i domi.
V celé budové je zajistén pristup k internetu prostiednictvim WIFI modemu.

CviCebna v prvnim patie je vybavena zékladnim gymnastickym nafadim. Ke sportovnim
aktivitdm, zejména mi¢ovym hram, je vyuzivana mistni télocviéna. Oplocena zahrada je
vybavena hernimi prvky a zahradnim domkem. Slouzi détem a zaktim nejenom k odpocinku
a hrdm, ale i pii vyuce prvouky a ptirodovédy.

Déti a zaci jsou pravidelné poucovani o moznostech vzniku trazli a jsou seznamovani
s riziky ohrozujicimi jejich zdravi pti pobytu ve $kole i pfi akcich mimo ni. Kniha trazti byla
vedena v souladu s platnym ptedpisem. Provérky bezpecnosti a ochrany zdravi (BOZ) jsou
provadény pravidelné véetné revizi télocviéného naradi a hernich prvkil na zahradg.

Skolni preventivni program i $kolni program proti Sikanovani uvadi piiklady aktivit
zamé&fenych na eliminaci rizikovych jevi v chovani zaku i postupy, jak fesit piipady Sikany.
K poruseni pravidel $kolniho fadu dochazi pouze ojedin€le, vSechny pedagogické
pracovnice dbaji na rozvoj pratelskych vztahti mezi zaky, na dodrzovani pravidel chovani,
ktera si Zaci obou tfid na zacatku roku sami sestavuji, i na dodrzovani pravidel skolniho fadu.
Ve $kole je umisténa schranka daveéry, Zaci znaji, na koho se v pfipadé potieby maji obratit.
SD zajistuje zajmové vzdélavani zaka ZS pouze v dob& po vyucovani. Reditelka $koly
(v souladu s informaci ministerstva $kolstvi, mladeZze a télovychovy 0 smluvnim feSeni
dochazky zaki SD do MS v okrajovych usecich dne) zajistila zakiim SD mozZnost dochazet
do MS pted zadatkem vyudovani na zakladé smluv rodi¢t s MS. Odpoledni ¢innost SD je
zamé&fena na c¢innosti odpocinkové, pifipravu na vyufovani formou didaktickych her
a konstrukénich stavebnic a zejména na pobyt venku. SD méa moznost vyuzivat veskeré
prostory ZS.

Stravovaci sluzby détem a zakim $koly poskytuje SJ, ktera rozsituje stalou nabidku o jidla
zaméfena na podporu jejich zdravého vyvoje. Ovoce a zelenina jsou nabizeny denné
i formou pfiloh a salati. Napoje jsou zajidtény po celou dobu pobytu déti v MS, zakim
v dobé ob&da. Détem i zaktim je poskytovano skolni stravovani ve SJ, daii se zde upeviovat
jejich zdravé stravovaci navyky.

Skola v hodnoceném obdobi hospodaiila s finan¢nimi prostfedky z vice zdrojii. Hlavnim
zdrojem jejiho financovani byly pfidé€lené finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu na piimé
naklady na vzdélavani a ptispévek od ztfizovatele, ktery byl pouzit k zajisténi oprav, udrzby
a pokryti provoznich nakladt Skoly. Dalsi finan¢ni prosttedky $kola obdrzela z rozvojovych



programi MSMT, které byly uréeny na zvyseni plati zaméstnancii. P¥ijem z vlastni ¢innosti
tvorily Uplaty za predSkolni vzdélavani a Skolské sluzby poskytované SD.

Ekonomickym piinosem pro zkvalitiovani podminek vzdé€lavani byly realizované
projektové aktivity Skoly financované z Evropského socialniho fondu Vyzva €. 56, ktery byl
zamé&fen na podporu Ctenaiské gramotnosti a vyuku cizich jazyki. Jednalo se o projekt,
ze kterého bylo financovano zakoupeni vétsitho mnozstvi novych kniznich titult pro déti
azaky Skoly, dovybaveni uebny vypocetni technikou, vyjezd dvou pedagogickych
pracovnic na jazykovy kurz do zahrani¢i a jejich staZ na Slovensku. Skola hospodaii
s odpovidajicimi financnimi prostiedky k napliovani cila vzdélavacich programti.

Hodnoceni priibéhu predskolniho vzdélavani

Planovani ptedskolniho vzdélavani vychazi z integrovanych blokt, které jsou soucasti
SVP PV. Utitelky v pritbéhu inspekéni ¢innosti realizovaly v dennich programech spontanni
a Fizené aktivity déti z riznych vzdélavacich oblasti. Nabizely détem pohybové, estetické
a poznavaci ¢innosti, podporovaly rozvoj jejich samostatnosti, a to s ohledem na jejich
individudlni moznosti a potieby. Vyuzivaly pfevazné skupinové a individualni formy
a metody prace, umoziiovaly zapojeni déti do ¢innosti na zaklad¢ vlastni volby. Motivace
hernich i fizenych ¢innosti byla aktivizujici a podnétna, ucitelky pii nich déti individualné
hodnotily, oceniovaly dil¢i uspéchy a posilovaly jejich sebedtivéru. Méné ¢asto vSak vedly
déti k sebehodnoceni a k hodnoceni vrstevnickému.

Rizené &innosti byly realizovéany zpravidla v samostatnych tematicky orientovanych celcich.
V tvodnich ¢astech pievazovaly spoleéné organizované formy prace, v dalSich jiz déti
pracovaly ve vékové rozliSenych skupiniach a s diferencované¢ zaddvanymi ukoly. Nové

poznatky ucitelky détem predavaly vétSinou na zakladé piimé zkuSenosti a formou
didaktickych her.

Vzdélavaci cile byly stanoveny redlné, nabidku ¢innosti ucitelky vytvarely tak, aby byla
pestra a zajimava, motivaéné souvisela s tematickym zaméfenim a zahrnovala vice
vzdélavacich oblasti. Ucitelky pievazné volily metody, které déti vhodné motivovaly
K upevilovani vzajemnych pozitivnich vztaht i ohleduplnosti a vedly je k pochopeni
nckterych dulezitych pravidel chovéani. StarS$i déti velmi dobie tymové spolupracovaly,
vzajemné komunikovaly, byly ohleduplné a respektovaly rozdilné tempo nékterych déti.

Ucitelky pravidelné zatazovaly relaxacni a hudebné pohybové prvky a soucasné s détmi
procvicovaly znalost barev, ¢iselné fady, pismen. Déti mély dostatek prostoru pro realizaci
vlastnich zaméri a komunikaci mezi sebou, vhodné byly vedeny ke kultivovanému
vyjadfovani a k odpovidani celou vétou. Ugitelky jim cilené Kladly problémové otazky
a upozoriiovaly na souvislosti s redlnymi situacemi kazdodenniho Zivota. Preventivni
vzdéelavaci strategie byla cilen¢ orientovana na pochopeni pravidel souvisejicich se zdravym
Zivotnim stylem a pozitivnimi mezilidskymi vztahy.

Pii sebeobsluznych ¢innostech (stolovani, pitny rezim, hygiena, oblékani, uklid hracek)
si star$i déti pocinaly samostatné. Vztahy mezi nimi byly piatelské a nekonfliktni. Ucitelky
upravily odpoledni odpocinek tak, aby byla jeho délka pruzné diferencovana podle
individualnich potfeb déti. Détem s krat$i potiebou spanku nabizely vhodné relaxaéni
aktivity.

Hodnoceni priibéhu zakladniho a zdjmového vzdélavani

Vyuka naukovych pfedméti byla realizovana ve dvou tiidach se dvéma, respektive tfemi
oddélenimi zaki rznych ro¢niki. Vychovné predméty a piedmét s pracovnim zaméfenim



jsou organizovany z ekonomickych a organiza¢nich diivodii pro viechny zaky ZS najednou.
Ve Skole se nezvoni, vyuujici upravuji délku vyucovacich hodin podle prubéhu vyuky
a stavu unavy zakd. Rozvrh hodin vychazejici z nespravné stanoveného ucebniho planu
vyuCovanych hodin opravila feditelka Skoly k 14. inoru 2017.

Pti vyuce ceského jazyka, matematiky, anglického jazyka, ptirodovédy, hudebni vychovy,
pracovnich ¢innosti a télesné vychovy v 1. az 5. ro¢niku byla sledovana cilend podpora
rozvoje funk¢nich gramotnosti zakt. Zhlédnuté hodiny naukovych i vychovnych pfedméta
v obou tfidach ZS probihaly v klidné pracovni atmosféfe, vzdélavaci i socialni klima
ve tiidach bylo piatelské a spiSe pohodové, zpravidla bez zbyte¢nych rusivych incidentd.

Ucitelky si pfipravily potieby pro samostatnou praci zaka jednotlivych postupnych ro¢nikd.
Ve sledovanych hodinach naukovych piedmétu ale zafazovaly pomérné malo aktivizujici
a relaxacéni prvky, pouzité metody a formy byly malo pestré. PfevaZzovala pfima a samostatna
préace zaki ve skolnich lavicich z u¢ebnic a pracovnich sesittl. Zaci ze 4. a 5. roéniku si mohli
procvicit u¢ivo dle vlastniho vybéru na pocitacich, to bylo vitané zpestfeni ve vyuce a Zaci
ziskali okamzZitou zpétnou vazbu, jak uéivo zvladli. Zaci byli vedeni ke spolupraci
a vzajemné pomoci mezi sebou navzajem.

Stavba jednotlivych hodin nebyla dostate¢né vyvazena, pievazovala zejména Cast
opakovaci, mén¢ Casu bylo vénovano expozici nového uciva, shrnuti a upevnéni poznatkt
a Casto byla zcela opomijena ¢ast hodnotici. Pfi organizaci prace se vzdy nepodatilo skloubit
praci zaku, v n¢kolika piipadech vazla koordinace piimé a samostatné prace. Dochazelo tak
ke zbyteCnym prostojum zaku, ktefi byli se zadanou praci jiz hotovi. U¢itelky pouzivaly
pii zadavani Cinnosti ve vyuce zpravidla verbalni pokyny misto pisemnych instrukci,
¢i odkazl na piktogramy, coz bylo méné vhodné nejenom pro zaky s poruchou pozornosti,
ale ipro zakyni s tézkym sluchovym postizenim. Nizky pocet zaki ve skupinach
jednotlivych rocnikli umoziuje Zaktim si ucivo dostate¢né procvicit a ucitelkdm praci zaka
prabézné vyhodnotit.

Zaci byli vedeni k samostatnosti, ale ugitelky nebyly disledné ve svych pozadavcich.
Tolerovali zakiim nedodrzovani spravnych pracovnich postupti pfi psani a ¢teni a zejména
pfili§ hluénou mluvu. Cilené pouzivani pozitivniho hodnoceni a pochval v nékterych
ptipadech vedlo ktomu, ze Ziaci nebyli dostatecné¢ motivovani k lepSim vykonim.
Ve sledované vyuce bylo pouze ojedin€le zafazeno hodnoceni Zzakii navzijem
¢i sebehodnoceni. Ve vsech hospitovanych hodinach, kde to bylo mozné, poskytovaly
ucitelky Zakiim pfiméteny prostor pro rozvoj jejich komunikacnich dovednosti. Vzajemna
interakce byla oteviena, ptatelska, byl podporovan empaticky ptistup zZaki k sob€ navzajem.
Zaci s pomalym pracovnim tempem méli vytvofen prostor na dokon&eni tikoli.

Pii vyuce hudebni vychovy, télesné vychovy i pracovnich ¢innosti organizované pro Zaky
1. az 5. ro¢niku najednou, nebylo ucivo postacujicim zpisobem diferencovano a vyucujici
se dopustily né€kolika metodickych a organizacnich pochybeni. Pfili§ hlasity zpév zaku
zadoprovodu klaviru byl pro Zakyni se sluchovym postizenim zna¢né nepftijemny, az
stresujici, zpév mohla vnimat jako nepiijemné hluky. Totéz se stalo i v ¢asti hodiny télesné
vychovy. Spole¢né vzdélavani zaku je tieba piipravit tak, aby realizace vyuky odpovidala
moznostem zakd, uéebnim pozadavkiim a vSichni se mohli citit komfortné a nedochézelo
k jejich hlukové ¢i jiné nepohodé.

Skola zajistuje pééi pro zaky s potiebou podpirnych opatieni. Pro zakyni s tézkou
sluchovou vadou odbornici ze SPZ stanovili doporuéeni, kterd §kola podle svych moznosti
akceptuje. Plan pedagogické podpory je potieba ve spolupréaci se SPZ upravit, aby odpovidal
novele Skolského zdkona a byl v ném uveden spravny vzdélavaci cil (cilem vzdélavaciho
procesu a podpory neni rozvoj sluchového vnimani —to je cilem logopedické péce). Ucebna,



kde se zakyné pievazné uci, je prostorna, svétla, ale bez specialnich akustickych (pro tlumeni
hluku) ¢i jinych adapta¢nich Gprav (napt. uzptisobené sezeni zakl pro vzajemnou dobrou
viditelnost). Zakam, kteti méli diagnostikované specifické poruchy uéeni, byla poskytovana
reedukacni péce. Podpora vsech zakt se SVP ¢i zakt ohrozenych $kolnim netuspéchem byla
uplatiiovana nejenom pii vyucovani, ale i v ramci ¢innosti SD. Pedagogické pracovnice
identifikuji individualni potieby zak, snazi se napliiovat doporuceni odbornych pracovniki
SPZ, ale spolupréace odborniki se $kolou zatim neni dostate¢né G¢inna.

Skola Usp&$né zajistuje rozvoj osobnosti zakd formou riznych aktivit. Pedagogické
pracovnice vedou zaky ke zdravému zivotnimu stylu, v rdmci vyuky télesné vyuky je pro né
organizovan plavecky vycvik zaku. Ucitelky systematicky posiluji klicové kompetence zakt
i v ramci $kolnich projektii. Skolni akce a aktivity jsou dostupné vem Zzakam.

V prib&hu zajmového vzdélavani ve SD si Zaci pii spontannich ¢innostech vybirali vhodné
aktivity a zapojovali se i do fizenych ¢innosti, které byly zaméfeny aktualné k piipravé na
vyucovani, napt. formou feseni sudoku. Vychovatelka s zaky spolupracovala a vytvarela
pozitivni pracovni klima. Uast zakil v nabizenych ¢innostech zajmového vzdélavani méla
pozitivni vliv i na pfedchazeni vyskytu socialng rizikovych jeva.

Hodnoceni vysledkii predSkolniho vzdélavani

Pedagogické pracovnice v MS sleduji individualni pokrok déti ve vybranych kompetencich.
Nekteré tyto vysledky prabézné zaznamenavaji, dale analyzuji a vhodné je vyuzivaji pfi
tematickém planovani kolektivnich vzdélavacich ¢innosti. Pti poskytovani individualni péce
ucitelky vedou nékteré priibézné zaznamy o détech bez uvedeni data kondni. Tim je u nich
obtizné zpétné hodnoceni postupného vyvoje.

Individualni Gspésnost déti ucitelky sleduji zejména pii prechodu déti do zakladniho
vzdélavani. Zpétnou vazbu o Grovni znalosti déti a zvladnuti dil¢ich vystupl ziskavaji také
prostfednictvim pracovnich listli. Systematicky se zaméfuji na uvoliiovaci cviceni ruky,
vedou déti k dokon¢ovéni zapocatych tikolti. Déti maji pred vstupem do ZS kvalitni zaklady
k dalsimu rozvijeni elementarnich poznatki v oblastech ¢tenarské, matematické
| pfirodovédné gramotnosti.

Ugitelky MS déti pozitivné motivuji k dosazeni Gisp&$nosti ve vzdélavani a vytvateji vhodné
podminky pro zapojeni déti do plaveckého vycviku a vyuky anglického jazyka.

Hodnoceni vysledku zakladniho a zajmového vzdélavani

Vv w

Vysledky vzdélavani zaka sleduji ucitelky pribézné a hodnoti je podle pravidel hodnoceni
uvedenych ve $kolnim fadu, které nabizi pfi pribézném hodnoceni zakli i moznost
alternativniho hodnoceni. Slovni hodnoceni zakti se SVP neni pouzivano, zakonni zajemci
0 n&j neprojevili zajem.

Z4ci se SVP jsou zohlediiovani pfi vyuce nejenom pii rozsahu a naroénosti uéiva, pii vybéru
ukolu, ale i pfi hodnoceni, které je vedeno zasadné motivujicim zpisobem. Pfi pribézném
hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka sledované pii inspekci ucitelky respektovaly
individualni schopnosti zakt, ocenovaly jejich kazdy pokrok a dil¢i uspéchy.

Udaje o Gisp&snosti zaki ve vzdélavani ve skolnim roce 2015/2016 feditelka skoly doplnila
do vyro¢ni zpravy o Cinnosti $koly. Prospélo 33 zaka (v denni formé i v individudlnim
vzdélavani), z toho tficet zakt prospélo s vyznamenanim, dva Zaci prospéli a jeden zak
neprospél.



Skola cilené peéuje o rozvoj osobnosti zakt. Vyuka povinnych pfedmétd je dopliiovana
zajmovou C¢innosti, kterou zajist'uji pedagogické pracovnice a externi lektorka. Ucitelky
ptipravuji zaky na vystoupeni, potadaji s nimi zajimavé exkurze, byla zorganizovana skola
V pfirods. Zaci v pribéhu roku $kolu reprezentuji zejména na tradiénich kulturnich
vystoupenich (pévecké a divadelni akce pro mistni vefejnost) nebo na sportovnich soutézich
ve spolupréci s partnerskou $kolou.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

V poslednich letech byly ve spolupraci se zfizovatelem zlepSeny materialni
podminky v zakladni i mateiské Skole a doslo tak i ke zvySeni podnétnosti prostiedi.
Uskutecnila se t¢elna vyména nabytku a dil¢i obnova hracek, uéebnich pomicek,
vytvarnych materiala a knih pro déti i zaky.

Z divodu zvySeni bezpecnosti déti a zaka byl nainstalovan elektronicky kamerovy
systém u obou vchodt skoly. Skole se podatilo zajistit pro oblast BOZ pravidelnou
spolupréci s externi odborn¢ zptisobilou osobou.

Silné stranky

V matefské Skole bylo vytvofeno pozitivni vstficné klima, jsou diasledné
respektovéana pravidla sluSného chovani. Vstticny ptistup uditelek k détem vyrazné
podporoval jejich sebedivéru i vzajemnou toleranci.

Ucitelky zakladni S$koly vytvofily podminky umoziujici integraci zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a cilené se snazi zlepSovat jejich socializaci
ve skole.

V ramci zajmového vzdélavani byly vytvareny a podporovany rovné podminky pro
vSechny Ucastniky, zakiim byly nabizeny zdjmové krouzky s riznym zamétenim
a tim bylo umoznéno uspé$né rozvijet jejich osobnostni piedpoklady.

Skola v pribéhu roku pravidelné organizovala tispé$né akce pro vefejnost, tim
prezentovala svoji ¢innost a obohacovala kulturni i sportovni Zivot v obci.

Skolni jidelna postupné zavadéla do sortimentu piipravovanych jidel nové a méné
zndmé potraviny, jejich zpracovani odpovidalo novym smérim ve S$kolnim
stravovani.

Slabé stranky

Ucitelky vyuzivaly proindividualni praci s détmi zdznamy z pedagogické
diagnostiky méné efektivné.

Pievaha frontalni prace zaku ucitelek neumoziovala zakim rozvijet jejich aktivitu,
vyuka byla mén¢ efektivni.

V mateiské i zakladni Skole nebyla dostatetné vénovana soustavna pozornost
sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni déti a zak.

Povinna dokumentace Skoly vykazovala nedostatky, nebyla pravidelné
aktualizovana, zapisy z jednani pedagogické rady mely nizkou vypovédni hodnotu.
Pedagogické ftizeni $koly vyzaduje zlepSeni v oblasti planovani, organizace
I kontroly.



Zapisy o plnéni u¢iva dle SVP ZV v predmétech s vychovnym a praktickym
zamétenim uvedené ve tfidnich knihdch byly malo prikazné, ucivo nebylo
diferencovano v jednotlivych ro¢nicich podle §kolniho vzdélavaciho programu.
Vzdélavaci prostiedi, pii spojeni dvou az péti rocnikli v jedné tfid€ je organizaéné
naro¢né na vytvoieni vhodnych akustickych podminek.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zlepsit fidici ¢innost, svolavat jednani pedagogickeé rady v dobé, kdy se mohou
ucastnit vSechny pedagogické pracovnice a projednévat v ni vSe, co pravni piedpisy
ukladaji.

Zkvalitnit zaznamy o détech a pti poskytovani individualni péce efektivnéji vyuzivat
zaznamy z pedagogické diagnostiky.

Posilovat sebereflexi déti a zaku a duslednéji je vést k sebehodnoceni i vzjemnému
hodnoceni.

Cilen¢ promyslet organizaci prace pii vyuce zaku né€kolika ro¢niki, organizovat
praci efektivné a vyuzivat pestré formy prace pro zlepSeni motivace zakd.

Pravidelné spolupracovat se skolskymi poradenskymi zafizenimi, pozadovat jejich
metodickou pomoc kvili zajisténi efektivni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami.

Individualni vzdélavaci plany i plan pedagogické podpory je nutno aktualizovat, aby
odpovidaly sou¢asnym pravnim ptedpisim a byly v nich piesné nastaveny cile
podpory. Plnéni cilti ve stanovenych terminech vyhodnocovat.

Kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky Skoly zaméfit na sledovani pribézného
plnéni SVP ZV v jednotlivych pfedmétech, v 5. ro¢niku i na kontrolu plnéni
standardii a ocekavanych vystupa.

Zlepsit uroven vedeni pedagogické dokumentace. Zapisy o ulivu, zejména
Vv pfedmétech s vychovnym a praktickym zaméfenim, uvadét v tfidnich knihach
jednoznac¢né a prokazatelné pro vSechny ro¢niky ZS.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji-

Ztizovaci listina, ¢j. 57/2002, s u¢innosti od 1. 1. 2003, ze dne 1. listopadu 2002

Dodatek €. 1 ztizovaci listiny s i¢innosti od 15. 5. 2006, ze dne 30. 5. 2006 (zm&na nazvu
Skoly Zékladni Skola a matetska Skola Radim, okres Ji¢in)

Rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu na zépis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, ¢&j. 12598/SM/2010-5,
s uc¢innosti od 1. 9. 2010, ze dne 1. 9. 2010

Rozhodnuti MSMT, &j. 41625/2012-62, s Gi¢innosti od 6. 12. 2012, ze dne 5. 12. 2012



10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

Vypis z rejsttiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. 1. 2017

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané obci Radim, s G¢innosti od 1.9. 2012
ze dne 28. 8. 2012

Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikii a osvédcéeni o DVPP
za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Plan DVPP na $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

SVP PV, SVP ZV a SVP SD platné ve $kolnim roce 2016/2017

Koncepéni zaméry a tkoly na obdobi 2015 - 2017 zpracovaneé ke dni 1. 9. 2015
Organizac¢ni fad vCetné organizacniho schématu ze dne 1. 9. 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2016/2017

Zaznamy feditelky Skoly z kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti za Skolni roky 2015/2016
a 2016/2017

Zapisy ze zasedani Skolské rady v letech 2015 a 2016

Skolni ¥ad MS, $kolni #ad ZS platné ve $kolnim roce 2016/2017
Vnitini tad SD, vnitini #ad SJ platné ve $kolnim roce 2016/2017
T#idni knihy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Rozpis dohledt vychovatelky SD nad zaky v prostorach $koly ve 8kolnim roce
2016/2017

Provozni fad t&locviény a Rad pouzivani poéitadti v uéebnach platné ve $kolnim roce
2016/2017

Pichled vychovné vzdélavaci prace ve SD a zapisni listky vedené ve $kolnim roce
2016/2017

Skolni matrika zakti ZS (tiidni vykazy, katalogové listy zéki 1. stupné) vedena
ve skolnim roce 2016/2017
Ugebni plany pro 1. stupeii ZS - soucast SVP ZV platné od 1. 9. 2009 a 1: 9. 2017

Rozvrhy hodin tfid i uciteld ZS platné ve $kolnim roce 2016/2017 ke dni inspekce
a upraveny rozvrh hodin ZS ke dni 16. 2. 2017

Skolni program proti Sikanovani piedlozeny pii inspekci, nedatovany dokument
Preventivni program $koly pro $kolni rok 2016/2017

Zéaznamy o préaci - REEDUKACE SPU ve skolnim roce 2016/2017

Vzorek notyskii a zakovskych knizek zakt ZS ve $kolnim roce 2016/2017
Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti déti a zakt k pfedskolnimu a zékladnimu vzdélavani
pro skolni rok 2016/2017

Individualni vzd&lavaci plany zaka ZS vedené ve §kolnim roce 2016/2017
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016 doplnéna dne 13. 2. 2017
T#idni vzdélavaci program MS platny ve $kolnim roce 2016/2017

Pedagogicka diagnostika déti vedena ve Skolnim roce 2016/2017

Kritéria pro pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani platna v dobé inspekce
Skolni matrika déti MS vedena ve $kolnim roce 2016/2017

Rozvrh piimé pedagogické &innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2016/2017
Dochazka déti vedend ve Skolnim roce 2016/2017

Kniha trrazti ZS a MS vedena ve $kolnim roce 2016/2017
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38.

39.

40.
41.
42.
43.

44,
45.
46.

47.
48.
49,
50.
o1,

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosného télovychovného
naradi ze dne 20. 4. 2016

Smérnice K organizaci, zajistovani Ukoli a provadéni kontroly na useku BOZ
aktualizovana k 1. 9. 2016

Traumatologicky plan ze dne 30. 8. 2016

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz S 1-01 o MS podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz S 53-01 o0 zahijeni povinné S$kolni dochazky v zakladni Skole podle stavu
k 28. Gnoru 2016

Vykazy S 3-01 o ZS podle stavu k 30. 9. 2016
Vykazy Z 2-01 o SD podle stavu k 31. 10. 2016

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2015

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych ptijemctiim ze statniho rozpoctu v roce 2015
Uétovy rozvrh pro rok 2015

Ugetni zavérka sestavend k 31. 12. 2015

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2015

Inspekéni zprava CSI, &. CSIH-165/12-H ze dne 23. 5. 2012

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostifednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Dievikovské v. 1.

Mgr. Kvéta Mandkova, Skolni inspektorka K. Mandakova v. r.

Bec. Stanislava Krckova, kontrolni pracovnice S.Krékavav.r......oooo
Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice Z. Sarounova v. r.

Mgr. Martina Smidova, MA, Psys, odbornice na

C1A s r et o MAL , o M. Smidova v. r.
vzdelavani déti a zakh se sluchovym postizenim

V Hradci Krélové 27. inora 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Jana Zednickova, DiS, feditelka skoly J. ZedniCkova v. r.

V Radimi 6. biezna 2017
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