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Inspekéni Cinnost na misté 31.10. 2024 — 5. 11. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného matefskou Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdé¢jSich ptedpisi.

Charakteristika

Zéakladni Skola a Matetfska Skola Tupolevova (dale ,skola®) vykonava c¢innost matefské
skoly (dale ,MS®), zikladni $koly (dale ,,ZS*) a skolni druziny (dale ,SD“). Od posledniho
mnspekéniho hodnoceni v roce 2017 se zvysil celkovy pocet déti, zakd, tiid, Ucastnik
zajmového vzdélavani a pedagogickych pracovnki. K terminu inspekéni ¢innosti se VMS
ve 3 tiidach vzdélavalo 60 déti, nejvy$si povoleny podet déti byl vyuzit z 92 %. V ZS se
vzdélavalo 780 ikt v 31 tiidach. Skola od $kolniho roku 2024/2025 zidila piipravnou tiidu



pro déti s odkladem povinné skolni dochazky. Nejvyssi povoleny pocet zakt (870) byl vyuzit
290 %. Z celkového poctu tvoti piiblizné 5 % zici se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ,SVP*) a 27 % zaci s odlisSnym mateiskym jazykem (dale ,,OMIJ®), piicemz velky podil
tvoii Zici, ktefi pfisli na izemi CR v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na Ukrajing. Na
zakladni vzdélavani kontinudlné navazuje zajmové vzdélavani ve Skolni druzing, ktera
poskytovala vzdélavani 248 tcastnikim v 9 oddé€lenich.

Skola se zaméfuje na vieobecny rozvoj védomosti, dovednosti a klicovych kompetenci déti
a zaka. Prioritami MS je rozvoj tvofivosti déti, jejich schopnosti premyslet, podpora
socidlnich vztaht, komunikativnich dovednosti a télesného rozvoje. Hlavnim cilem ZS je
poskytnout zaktm kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani a vytvoiit podminky k tomu, aby
si osvojili potfebné strategic uceni. Vede zaky ke spoluzodpovédnosti za své vzd€lavani
a piipravuje je na celozivotni proces uceni. Disponibilni ¢asova dotace podporuje vyuku
Ceského jazyka, matematiky, cizich jazyk a ptirodovédnych pifedméta. Anglicky jazyk je
vyucovan od 3. ro¢niku, jako druhy cizi jazyk je vyuCovana néméina a Spanélstina. Cilené
jsou rozvijeny myj. vytvarné dovednosti Zakl, podporovany sportovni aktivity. Soucésti
vzdélavani jsou kratkodobé i dlounodobé projekty, adaptacni kurzy a skoli vyjezdy (Skoly
v piirod€). Nabidka aktivit v ramci zajmového vzdélavani umoziuje ucastnikim uplatnit
osobni zijmy 1 piedpoklady.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel Skoly (déle ,feditel) se v procesu fizeni opird o znalost prostiedi a realné
stanovenou koncepci rozvoje $koly, kterd vychdzi z analyzy sou¢asného stavu. Reditel na
zdklad¢ autoevaluace definuje konkrétni oblasti, v nichz Skola dosahuje dobrych vysledk,
ve kterych je tieba se zepsit, a pojmenovava potencidlni rizika (napf. v individualizaci
a diferenciaci vyuky pii vysokych podtech Zikd ve tiidach). Rediteli se daif uskute¢hovat
fadu koncepCnich zamér, které se napf. projevuji ve stabilizaci spolupracujiciho
pedagogickeho sboru, v kontinualnim zlepSovani materialnich podminek, vytvafeni
estetického  a kultivovaného prostfedi  Skoly pfispivajiciho Kk vychovnému  putsobeni,
V uspéSnosti  zakli pfipijeti na stfedni Skoly a ve vytvafeni piizniveho klimatu ke
vzdélavani, coz potvrzuje shoda v anketnich dotaznicich CSI monitorujicich klima $koly
v prubéhu inspek¢ni Cinnosti. Nedostatky v pedagogické oblasti zjisténé pii poslednim
mspekénim hodnoceni se podafilo odstranit jen Caste¢né, coz se projevilo v prib&hu
vzdélavani.

K uskuteCiiovani vzdélavacich strategi napomaha Uzka spoluprace s méstskou casti
a dal8imi ddlezitymi profesnimi a socidlnimi partnery. Ziizovatel poskytuje Skole vyraznou
finan¢ni podporu. Materidlni pomoc pro vytvarnou, kreativni a sportovni ¢innost poskytuji
spolupracujici mistni firmy a sportovni kluby. Partnerské vztahy se zakonnymi zastupci
Skola podporuje jejich zapojenim do tradicnich Skolich akci. které pfispivaji k vytvareni
vzajemné duveéry mezi rodiCi a Skolou, zaroven poskytuji nabidku smyslupIného traveni ¢asu
sdétmi. MS ovéfuje spokojenost rodi¢t s kvalitou vzdélavani formou ankety. Efektivni
spoluprace probiha mezi MS a ZS. Déti a Zici se setkévaji pii riznych pidlezitostech
(spolecné akce, navstévy déti Srodi¢i V prvnich tfidach, divadelni piedstaveni atd.), déti
poznavaji prostredi Skoly a pfirozené se pfipravyji na prechod do vysstho stupné vzdelavani.
Piinosnd je moznost pravidelného cviGeni déti v tdlocviénd ZS. Uriteéna je aktivni
spoluprace Skoly s domovem seniorti, posilyjici mezigeneraéni vztahy.

Uginnost  fizeni pedagogickych procest feditel podporuje pienesenim &asti vymezenych
pravomoci na dva zastupce adali pedagogick¢ pracovnky (vedouci Skolni druziny,
vychovnou poradkyni, Skoli metodicku prevence a dalsi). Cast kompetenci souvisejicich
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stizenim MS delegoval na vedouci ucitelku. Funkénim poradnim orginem feditele je
pedagogicka rada, skterou kromé organiza¢nich zaleZitosti projednava vSechny zasadni
pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢mnosti Skoly. Na meziptedméto vé
koordinaci a sjednocovani kritérii hodnoceni participuji metodické organy.

Uroven kvality vzdélavani vedeni $koly sleduje pravidelnou hospitaéni a kontrolni &innosti
a poskytuje pedagogim potiebnou zpétnou vazbu, ktera sméfuje k eliminaci metodickych
nedostatkit ve vyuce. Z reflexe pedagogického procesu vyplyvaji doporuceni ke zvySeni
uc¢innosti  vyuky a jsou piijimana opatfeni k odstranéni ZzjiSténych nedostatkti (ndsledné
hospitace, pohovory s pedagogy). V piipadé potieby feditel piijima personalni opatieni.

Personalni podminky umoZiiuji napliovani Skolntho vzdélavaciho programu. Vysledkem
koncepcni prace feditele je stabilizovany pedagogicky shor. Vychovné vzdélavaci proces
zajistuje 73 pedagogickych pracovnikl, z toho 15 asistent pedagoga a 9 vychovate lek
Skolni druziny, ve Skole plsobi skoli psycholog. Predpoklady odborné zplsobilosti
nesphiuje 19 pedagogi, z nichz 8 si pozadované vzdélani dopliuje piislusSnym studiem.
Doslo ke zepseni kvalifikovanosti ucitelek v MS. Ze sledovaného pribéhu vzdélivani
vyplynulo, Ze nekvalifikovanost pedagogii neovlivnila negativné kvalitu vychovné
vzdélavaciho procesu. Zaciajicim anoveé piichozim ucitelim je poskytovana metodicka
pomoc uvad&jicimi  uciteli, vedenim Skoly, formou konzultaci s vyuCujicimi stejnych
predmétl a zpétné vazby kolegl, vyuzivany jsou také vzajemné hospitace.

Profesni rist pedagogh je podporovan v ramci dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, které koresponduje s potfebami a zamétenim Skoly. Ve sledovaném obdobi ti'i
Skolich let ucitelé absolvovali kurzy a seminafe tykajici se adaptace a podpory déti s OMJ,
didaktiky jednotlivych vyudovacich predmét, problematiky vzdélavani déti v MS a dali.
K efektivit¢ fizeni zaméstnancti piispiva uplatiiovany systém jejich vedeni a hodnoceni.
Pravideln¢ probihaji hodnotici a motivacni pohovory feditele s jednotlivymi pedagogy, pti
nichz vyucujici hodnoti své pedagogické pusobeni ve $kole a stanovuji si cile pro dalsi

obdobi.

Materialni podminky vzd&lavani jsou na vyborné tUrovmi. Reditel ve spolupraci se
zizovatelem systematicky zajiStuje kvalitni materialni vybaveni vSech soucasti $koly.
Vybaveni je pribémé dopliovano aobnovovano v souladu s koncepénimi zaméry
a modernimi trendy ve vyuce (tablety, 3D tiskarny, programovatelné a robotické pomiicky,
vybaveni odbornych uceben atd.). Ve vyuce jsou vyuwzivany odborné pracovny (pocitaCové
a jazykové ucCebny, pracovny chemie, fyziky, hudebni vychovy), vytvarny ateliér, Skolni
dilny, cvicna kuchyné. Ucebny jsou svétlé, prostorné, vybaveny interaktivnimi tabulemi,
popi. dataprojektory. Nadstandardni sportovni zazemi (dvé prostorné télocvicny, venkovni
sportovisté) piispiva k rozvoji télesné zdatnosti déti a zakd, projevujici se i v uspéSich Skoly
ve sportovnich soutézich. K dispozici jsou odpo¢inkové zdny arelaxacni prostory v budove,
venkovni aredl s hernimi prvky a venkovni ucebnou. K esteticky motivujicimu prostiedi
prispiva vyzdoba mteriéru Skoly podnétnymi vytvarnymi pracemi zaki. K bezpecnosti
napomaha staly dohled u vstupu do $kolni budovy. MS je velmi dobfe vybavena hrackami,
pomickami 1 didaktickym materidlem. Nové byly pofizeny kvalitni digitdlni pomicky pro
déti 1 prvky na zahradu. Sedaci nabytek odpovidd odliSnému vzriistu déti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

K uskute¢iiovani pozadovanych vzd@lavacich zamérd v MS napomahd podnétné prostiedi.
Pfi spontannich aktivitich vyuzivala vétSina déti bohaty inventat hracek a didaktickych
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pomicek, rozvijela ndmétové i konstruktivni hry. Kolektivni ritudly mély pro déti pfevazné
motivaéni a informativni charakter.

Rizené pohybové aktivity byly zafazeny ve viech tfidach, jejich kvalita ale byla rizna.
Neékteré ucitelky zaradily pestré aktivity s pfiméfenou strukturou 1 dynamikou, jiné se
soustiedily pfedev§im na pripravné cviky, které ale nebyly vhodné pro nejmladsi déti,
uitelky nesledovaly kvalitu provedeni cvikili, takze efektivita cviCeni byla nedostatecna.

V hlavnich fizenych ¢innostech byly vétSinou vyuziviny vhodné metody a ucelnd motivace
podnécujici soustfedéni déti. Poztivni bylo zafazeni prozitkového wuceni, pokladani
otevienych otazek a prvky experimentovani s barvou. Nedostatkem vétSiny aktivit ale bylo,
ze uCtelky nediferencovaly zadavané ukoly a ¢innosti vzhledem k véku, moznostem
a zkuSenostem déti. Dusledkem byla jejich menSi aktivita, klesajici soustfedéni, piipadné
nespokojenost s viastnim wvykonem. Také nepfiméfené dlouhd frontalni organizace
vzdélavani nebyla ve vékové smiSenych tiidach vhodna.

Vybornou turoven vykazovalo vzdélavani v piipravné tfidé. DeEti jsou systematicky
pfipravovany na bezproblémovy pfechod k zikladnimu vzdélavani. Ucitelka se vhodnymi
aktivtami a nendsilnou formou zaméfila na rozvoj jejich feCovych, socidlnich
a komunika¢nich dovednosti, hrubé ijemné motoriky. Promyslend a pestra nabidka ¢innosti
zajistovala potfebnou motivaci i soustfedéni déti.

Sledovana wuka v ZS byla piipravend apromyslend. V hospitovanych hodinach byla ziejma
piizniva pracovni atmosféra pozitivné ovliviujici vychovné vzd€lavaci proces. Pedagogové
uplatovali k zaklim vstficny partnersky pfistup, ti dodrzovali nastavena pravidla
komunikace i chovani. Vyucujici vytvaieli podnétné vzdélavaci prostiedi umoziiujici rozvoj
potencialit Zzakt. Podnécovali zaky k usili phit ukoly, vyuzivali c¢astou pochvalu
a povzbudivé hodnoceni. Ve vétsin¢ vyuCovacich hodin vyucujici vyuzivali vhodné a u¢inné
pedagogické postupy, které sméfovaly ke spnéni vzdélavacich cili. Udelné stfidani Ginnosti
pfispivalo k udrzeni pozornosti zakii a ke zvyieni jejich zijmu o probirané uéivo. Casto,
zejména na prvnim stupni, byly vhodné zafazovany skupinové formy prace, podporujici
rozvoj socialnich kompetenci zikt. Mezipfedmétové presahy zakim pomahaly pochopit
osvojované ucivo v SirSich souvislostech. Vhodn€ bylo v ¢asti hodin vyuZito propojeni
teoretického uciva s praktickymi piklady aznalostmi v reédlné situaci. Vyucujici poskytovali
zakum dostatek Casu pro zpracovani tkoli a pribézmou formativni zpétnou vazbu. Asistenti
pedagoga u¢inné pomahali zakim S potiebou podptrnych opatieni zviadat jejich specifické
obtize ¢i nesoustiedénost, V piipade potieby se vénovali také ostatnim zakim ve tride.

Z hlediska organizace vyuky a interakce zaki dosahoval sledovany prubéh vzdélavani
vétSinou ocekdvané Urovné. Jen v mensi Casti nekterych hodin prevéazly frontdlni postupy,
které se projevily nerovnomérnym zapojenim zakli a nizkou spolnicasti pii vzdélavani.
V mal¢ mife ale zohlednovali ucitelé specifika zakii a zadavané Ukoly nebyly dostatecné
diferencovany sohledem na rozdiné pracovni tempo a vzd€lavaci moznosti zakd. Jen
ojedinéle byla uplathovana riznad obtiznost Ukold a rozsiteni uciva nadanym a rychlej$im
zakim. 'V mensi mife byli Zici vedeni k vyuwzivani riznych informacnich zdroju,
whledavani a wyhodnocovani informaci pfispivajicich k rozvoji kritického mysleni,
k samostatnému objevovani novych poznatkii a hledani vlastnich feSeni. Shrnuti uc¢iva
Vv zavéru vyucovaci hodiny casto neprobihalo efektivné, nedochdzelo tak k ovéfeni splnéni
vzdélavaciho cile. V malé ¢asti hodin bylo vyuzito systematické vedeni k sebereflexi jako
prostiedku rozvoje osobnosti zakli a uvédomeni si vlastnich ucebnich pokroku ¢i rezerv.

V nékterych hodindch vyuky mladsich zakt prvniho stupné nebyl Kladen potiebny diraz na
systematické utvafeni grafomotorickych navykt, tj. spravného sezeni a Uchopu psaciho
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nacini. Nespravné drzeni zad, hlavy a koncetin, spolu s nevhodnym uchopem psaciho nacini
a nespravné nastavenymi lavicemi, neodpovidalo pozadavkim na ergonomické sezeni.

Zajmové vzdélavani v odpolednich hodinach vhodné navazuyje na dopoledni vyuku
v zakladni Skole. Prostfednictvim riznorodych ¢innosti vychazejicich z poteb a zajmu zaka
jsou rozvijeny jejich kliCové schopnosti a nadani. Sledovany pribéh vzdélavani ve skolni
druzing mél velmi dobrou troveri. Rizené i spontdnni &innosti a relaxace byly piiméiend
Casové rozvrzeny. Rozmanitd nabidka nabizenych aktivit poskytovala zakim moznost dale
si rozSitovat a prohlubovat znalosti a dovednosti v riiznych oblastech s ohledem na jejich
osobnostni piedpoklady a zajmy. Ke kvalit¢ zajmového vzdélavani piispiva spoluprace
vychovatelek s uGitelkami a propojeni &innosti ZS a §kolni druziny.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani v MS jsou vétinou piiznivé. Zejména nejstarsi déti velmi dobie
reaguji na pokyny ucitelek, soustfedi se na zadani tkolu a snaz se jej dokonéit. Respektuji
pravidla vytvofend spolu s ucitelkami, vétSinou maji pfimétenou slovni zisobu, v pribéhu
vzdélavani prokazaly 1 velmi dobré komunikacni schopnosti VéEtSina noveé nastoupiv§ich
déti je jiz adaptovana na podminky piedskolniho vzdélavani. Pedagogicka diagnostika plni
svou roli pouze CasteCné. Ve vSech tfidach jsou vedeny formulate, do kterych ucitelky
pribézné zaznamenavaji vzdélavaci vysledky jednotlivych déti, nékde jsou dopliovany jeste
podrobnymi poznamkami o projevech déti. VétSinou ale nejsou vyvozovany konkrétni
zaméry pro potiebnou individudlni podporu a frekvence zaznamti také neni dostateCna.

Systém interniho ovéfovani stupné dosaZenych védomosti a znalosti Zakti vyuZivany ZS
umoziuje objektivni hodnoceni napliovani vystupii stanovenych v SVP. Celkové vysledky
74k jsou pravidelné projednavany v pedagogické radé. Ze zaznamul z jejich jednani vSak
neni ziejmé, jaka opatieni ke zlepSeni vysledki vzd€lavani zaka jsou pfijimana aneni patrné
ani vyhodnocovani jejich G&innosti. Skola m stanovené postupy podpory Zikii ohrozenych
Skolnim neuspéchem. Ve wyuce jsou uplatfiovana néktera opatfeni (napf. oznameni testu,
ZkouSeni, moznost opravy, povoleni urCitych pomicek), vyuCyjici nabizeji moznost
konzultaci a douCovani. Z analyzy wvybraného vzorku piehledu prospéchu ale vyplynulo, Ze
u nékterych zakt na druhém stupni v pribéhu vzdélavani dochazi k vykyviim a zhorSeni
prospéchu. Skola viak takové 7iky dale nesleduje jako ohroZené $kolnim netispéchem
a dostateéné tak nereflektuje postupy stanovené ve vlastni Skolni Strategii predchazeni
Skolnimu netGspéchu, ktera predpoklada pribémé vyhodnocovani rizk a naslednou
intervenci. Nizka efektivita podpory zakt ohrozenych Skolnim netspéchem se tak projevuje
negativné v jejich vzdélavacich vysledcich.

Adaptace zakl prvnich ro¢nika je zajiStovana prostiednictvim cilenych aktivit zaméfenych
na motivaci a zaélenéni do $kolntho prostiedi a tizkou spolupraci ZS s MS. Pi prechodu
7zakt z prvntho na druhy stupent nedochdzi k vyraznym vykyviim v prospéchu, coz je
podporovano 1 cilenou spolupraci pedagogii mezi stupni. Pii hodnoceni zikd s SVP
pedagogove voli vhodné a piimétené zplsoby a jejich vzdélavaci vysledky jsou srovnatelné
s vysledky zakt intaktnich.

Rozvoj nadéani zakl je podporovan jejich zapojenim do Skohich projektl, soutéz, olympiad,
jazykovych vyjezdii a dalich aktivit. Ve Skolich letech 2022/2023 a 2023/2024 skola
vyuzila externiho vybérového testovani CSI, vysledky Zaki dosahuji pievazné dobré trovné.
ZS implementovala systém pro ovéfovani vysledkt vzdélavani, véetné piijimacich zkousek
na neCisto a je zapojena do pilotniho projektu, zaméfeného na testovani znalosti ziki
v Ceském jazyce a matematice ve spolupraci s externimi partnery.
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Systém poradenskych sluzeb je komplexné zajiStovan kooperaci ¢lend Skolniho
poradenského pracovisté (dale ,SPP“) a vedenim 8koly. Skola pribémé identifikuje
mdividudlni potfeby zaki s SVP a OMJ. Z inspek¢nich ziSténi 1 sledovaného pribeéhu
vzdélavani ale vyplynulo, ze dlouhodobé nastaveny systém prace s nimi neni zcela efektivni.
V ramei ¢innosti SPP nedochazi k disledné realizaci vsech stanovenych zaméra a aplikaci
vhodnych vyukovych a hodnoticich postupti ve vyuce. Individudlnich vzdélavaci plany
nejsou ve vsech piipadech efektivné vyhodnocovany. Na zakladé doporuceni skolskych
poradenskych zafizeni realizuje Skola i1 n€ktera dalsi podptrna opatieni, napt. podporu
asistentti pedagoga, predmét specidlnd-pedagogické péce, slovni hodnoceni. Zakim s OMJ
je zajisténa pomoc formou vyuky cEeStiny pro cizince ¢i individudlniho doucovani.

Skolni preventivni strategie se prevazné zaméiuje na vytvafeni piiznivého socialniho
klimatu a vlastnich preventivnich programi. Dulezitou roli v pfedchdzeni negativnim jevim
predstavuji tiidnické hodiny a pestrd nabidka mimoskolnich aktivit. Nastavené preventivni
mechanismy vytvafeji predpoklady k v€asnému zachycovani riznych forem rizikového
chovani. Skoli psycholozka v indikovanych piipadech individudlngé pracuje se Ziky
s vychovnymi obtizemi, zakonnym zastupctim i pedagogim poskytuje poradenské shuzby.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledniho nspekéniho hodnoceni v roce 2017 se zvysil celkovy pocet déti, zaka, tiid,
ucastnikii zajmového vzdélavani a pedagogickych pracovnikt. Od zacatku Skoltho roku
2024/2025 skola zfidila piipravnou tfidu pro déti s odkladem Skolni dochdzky. KontinudIné
jsou zlepSovany materidlni podminky vzdélavani, zlepSila se ¢innost $kolni druziny.
Pretrvavaji nedostatky Vv diferenciaci a individualizaci wuky zjisténé pii minulé inspekéni
¢innosti.

Silné stranky

Mateiska skola
— vstiicné a pratelské prostiedi ve vSech tidach (1.4)
— neforméini a kvalitni spoluprace s rodi¢i a se zakladni $kolou (1.5)

ZaKladni $kola

— pfizniva pracovni atmosféra poztivné ovlivitujici vychovné vzd€lavaci proces (2.2)

— vedeni Skoly zajistuje kvalitni materidlni podminky pro vzdélavani a jejich efektivni
vywziti (2.4)

— kvalita vzdélavani v piipravné téid€, podporujici osobnostni rozvoj déti (4.4)

Skolni druzina

— §irokd nabidka vhodnych volnoGasovych aktivit Vvramci zajmového vzdélavani
podporujici rozvoj rtznych oblasti dovednosti ucastnika (4.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Mateiska skola

uCitelkdm se mnohdy nedaii stanovit ukoly a ¢innosti piiméfené k véku, moznostem
a zkusenostem déti, pipadné je adekvatné diferencovat (4.1)

pedagogicka diagnostika vétSinou neobsahuje konkrétni zaméry pro dali individualni
pusobeni (5.1)

Zakladni skola

nizkd mira diferenciace a individualizace wyuky s ohledem na rozdilné studijni
predpoklady zakt a odlisné tempo jejich prace, zatazeni ukolil rizné obtiznosti, rozSifeni
uc¢iva nadanym a rychlej§im zaktm (4.3)

nizka efektivita podpory zakt ohrozenych Skolnim netspéchem, projevujici se negativné
V jejich vzdélavacich vysledcich (5.1)

nediisledné vyhodnocovani U¢mnnosti podptirnych opatieni, stanovovani dalSich postupt
a uplatiovani efektivnich vzdélavacich strategii pii vzdélavani zakia se SVP (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zaméfit se na metodickou podporu méné zkuSenych uéitelek MS, z hospitaéni ¢innosti
vyvozovat konkrétni opatieni a doporuCeni, pokroky ucitelek systematicky
vyhodnocovat,

jednotlivé aktivity v predSkolnim vzd€lavani volit sohledem na ve€k, moznosti
a zkuSenosti déti,

pedagogickou diagnostiku dophit ve vSech tiidich MS o konkrétni zaméry, které
zefektivni individualizaci vzdélavani,

zohlediovat ve vyuce rozdiné studijni pfedpoklady zikt a odlisné tempo jejich préace,
zam@iit se na UCn¢jSi podporu zakl ohrozenych Skolnim netGspéchem, zvysit efektivitu
pijimanych opatfeni ke zlepSeni jejich vzdélavacich vysledki,

Vv planech pedagogické podpory a individualnich vzdélavacich planech uvadét konkrétni
postupy a doporuceni pro upravu vzdélavani zaka véetné pouzti metod a forem prace
V jednotlivych pfedmétech, pribézné¢ vyhodnocovat poskytovand podpirna opatfeni, na
zaklad¢ ziténi piijimat dalsi opatfeni a vyhodnocovat jejich uCinnost,

ucinné a systematicky sledovat grafomotorickou prevenci a hygienu sezeni,

didakticky lépe pracovat se zavéry vyuovacich hodin - vyuzivat rekapitulaci uciva,
ucelné sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni zaka,

cilené zaméfit evaluaCni procesy na eliminaci zjiSténych nedostatki.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Skoi vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani platny od 2. 9. 2024

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani platny K terminu inspekéni Ginnosti
Skolni ¥ad ZS platny K terminu inspekéni &innosti

Skohi #ad MS platny K terminu inspekéni &innosti

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny K terminu inspekéni Ginnosti

Vnitini fad $koli druziny platny od 31. 8. 2024

Rozvrh vyuCovacich hodin, $koli rok 2024/2025 vedeny k terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skohich letech 2023/2024 az 2024/2025
k terminu inspekce

9. Tiidni knihy vedené ve Skolnich letech 2023/2024 a 2024/2025 k terminu inspekce
10. Skolni matrika vedena k terminu inspekce

© N o g A~ wDd PP

11. Vybér persondini dokumentace pedagogickych pracovniki vedené k terminu inspekéni
¢mnosti
12. Kniha evidence trazii vedena k terminu inspekéni Cinnosti

13. Portfolio vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaku vedené k terminu
mspekéni Cinnosti

14. Zazmamy pedagogické diagnostiky vedené k terminu inspekéni Cinnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel PeSina, Skolni inspektor, vedouci mnspekéniho tymu
PaedDr. Alice Blahova, Skomi inspektorka

Mgr. Bara Papakova, skolni inspektorka

Mgr. Alena Cervena, $kolni inspektorka

Ing. Lukas Kovac, skolni inspektor

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

29. 11. 2024
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