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Inspekéni ¢innost na misté 8.10. 2025 —10. 10. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl.

Charakteristika

Zékladni Skola a Mateiska Skola Suchohrdly u Miroslavi, prispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava Cinnost matetské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skohi jidelny.



Vzdélavani v mateiské Skole je realizovano ve dvou tridach, z nichz jedna tiida je vyhrazena
pro déti mladsiho véku a druhd téida pro déti starStho véku. K terminu inspekéni ¢innosti
bylo v matetské $kole zapsano 38 déti, véetné ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
devét plnilo povinné ptedskolni vzdélavani, jedno meélo povoleny odklad povinné Skolni
dochdzky. K piedskomlimu vzdélavani byly zapsané také dvé déti mladsi tii let.

Zéakladni skola aktudln¢ zajistuje vzdélavani 46 zaktm ve Ctyfech tiidach prvniho stupné,
ztoho tiem zakum se specialnimi vzdélavacimi potfebami poskytuje podplrna opatieni
druhého a tietiho stupné. T zici plni povinnou Skoli dochazku individudIni formou.
Skolni druzina poskytuje ve dvou oddélenich pravidelnou zijmovou &innost 40 uéastnik im
zajmového vzdelavani (dale jen ,zaci).

Skolni stravovani pro déti i zaky je poskytovano ve Skolni jidelnd. Rozvoj zdravych
stravovacich navykt skola podporuje zapojenim do projektu Ovoce, zelenina a miéko
do $kol. V piedskolnim vzd&lavani je détem zabezpeten celodenni pitny rezim. Zakim je
umoznén kazdodenni pobyt venku o pfestadvce mezi vyuCovanim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasn¢ definovanou vizi a rozvojové cile do roku 2028, které jsou zakotveny
V koncepénim dokumentu. Cilem je vybavit ziky kliCovymi kompetencemi, které jim
umozni orientovat se ve spoleCnosti, piijimat odpovédnost za své chovani, jednani
i rozhodnuti. Soucasti strategickych zamérd je rovnéz posilovani kvalitnich vztahd s rodici
a ziizovatelem a budovani diveéryhodnosti skoly jako instituce WwiCi vefejnosti Naplnéni
téchto cili vSak komplikuje absence konkrétnich strategii a systematického planovani, coz
omezuje efektivni realizaci zaméru a brzdi postupny rozvoj Skoly. Nejvyraznéji se tento
nedostatek projevuje v oblasti fizeni mateiské $koly. Reditelka $koly (dile ,jeditelka*)
pfenesla odpovédnost za jeji vedeni na zistupkyni, avSak bez dostatecné kontrolni
a metodické podpory. Chybéla jasna vize, pribéna kontrola plnéni stanovenych cilt
i efektivni pedagogickd diskuze. V ramci pedagogickych porad v matefské Skole jsou
projednavany prevazné organizaCni zalezitosti a planované akce Skoly. Tyto porady
probihaji samostatné bez hlubsitho zaméteni na pedagogicky proces, reflexi vzdélavaci prace
¢i sdileni odbornych poznatki mezi ucitelkami. Komunikace s feditelkou probihd prevazné
ustni formou, cCasto neformalné a podle aktudlni potieby, bez systematického
a prokazatelného pfedavani informaci. Tento zpisob komunikace a absence pravidelné
odborné diskuse mezi vedenim a pedagogickym tymem piispivaji k opakovani nedostatka
zjsténych pfi predchozi nspekéni Cinnosti. Patii mezi né napiiklad piiliSna organizovano st
déti, nevyuzivani diagnostickych zidznamii pro planovani, jednotnd a malo rozmanité
vzdélavaci nabidka, nizka mira daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikid Vv oblasti
efektivnich forem a metod prace, nedostatecnd evaluacni c¢mnost. Tyto faktory maji
za nasledek stagnaci a pokles kvality pfedSkolniho vzdélavani. Naopak v oblasti zakladniho
vzdélavani je fizeni Skoly funk¢ni a efektivni. Je zalozeno pievazné na kazdodenni oteviené
komunikaci a operativnim feSeni vzniklych situaci. Pedagogicka rada zaseda pravidelné, mé
spise charakter formalni, jeji potencial jako platformy pro odbornou diskuzi a sdileni
pedagogickych  zkuSenosti neni dosud pihé vyuzit. Jednani se zamétuji prevazné
na organiza¢ni a legislativni témata, zatimco podnéty z dalstho vzdélavani, reflexe
z hospitacni ¢innosti ¢i analyza pribéhu a vysledkd vzdélavani nejsou systematicky sdileny.
Reditelka viak reagovala na zjisténi z piedchozi inspekéni ¢innosti piijetim konkrétnich
aucinnych opatfeni Vv oblasti zdkladniho vzd€lavani. Zaméfila se na Systematizaci
dokumentace, postupné zavadéni formativniho hodnoceni a zepSovani materialnich
podminek pro vzdélavani. Od piedchozi inspekcni ¢mnosti doSlo k obméné a navyseni poctu
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pedagogickych pracovnikt, kteti prevazné spliuji pozadovanou odbornou kvalifikaci.
Vzdélavani v matetské Skole zajist'uji odborné kvalifikované ucitelky a asistentka pedagoga.
Pitma vychovna a vzdélavaci ¢mnost vSak neni optimalné rozvrzena, nebot’ V jedné ze tiid
nedochaz k ¢asovému piekryvu jejich pisobeni. Na zakladni skole vyucuji dvé ucitelky bez
odpovidajici odborné kvalifikace. Tato skute¢nost nem¢la negativni dopad na kvalitu wvyuky.
Reditelka pii planovani daliho vzdélavani pedagogickych pracovnkt zohlediuje jak
aktualni potfeby Skoly, tak i1 profesni zajmy jednotlivych pedagogl. V oblasti pfedSkolniho
vzdélavani vSak chybi systematictéjsi ovéfovani dopadu vzdélavacich aktivit na kvalitu
pedagogické prace. Kontrolni ¢mnnost vedeni Skoly je realizovana prostfednictvim hospitaci,
které maji pfevazné¢ motivacni charakter. V této oblasti vSak neposkytuji dostatecné cilenou
zpétnou vazbu, kterd by umoznila efektivni rozvoj pedagogh a zepSovani vzdé€lavaciho
procesu. Na trovni celé Skoly pfispivAa poztivni pracovni klima a kvalitni vztahy mezi
pedagogy k profesni spokojenosti a spolupraci, coz se piimivé odrazi na atmosféie
Ve tiidach 1 na vzdélavacim procesu. V predSkolnim vzdélavani se oproti tomu projevuji
urCit¢  limity ve vzijemné komunikaci a spolupraci, které mohou snizovat UCinnost
pedagogického plisobeni a omezovat potencial dalstho rozvoje. Prostor ke zlepSeni se nabizi
zejména v efektivité¢ komunikace, metodickém vedeni a slad'ovani potieb a ndzori pedagogu
s vedenfim Skoly. Vhodné by bylo také posilit zijem vedeni o problematiku ptedskolniho
vzdélavani a souCasné odborné trendy, které mohou pfispét k jeho kvalitativnimu rozvoji.

Zizovatel aktivné podporuje rozvoj Skoly a reaguje na jeji potreby. Diky této podpoie doslo
ke zvySeni kapacity $koly, modernizaci materialné-technického wvybaveni a celkovému
zkvalitnéni podminek pro vyuku. K budové zikladni Skoly byla pfistavéna druha tiida
matefské Skoly. Vybaveni tfid je pribézné modernizovano a dopliovano o dostatecné
mnozstvi voln¢ dostupnych hracek, didaktickych pomicek a materialt. K rozvoji
pohybovych schopnosti déti je vyuzivana télocvicna a Skolni zahrada, ktera je vybavena
sportovnimi a hernimi prvky a uzplsobena veku a dovednostem déti Stravovani déti
(svaCiny 1 obédy) probihd ve Skolni jideln¢, kam se déti piesouvaji. Organizace presunt,
veéetné svacin, vSak neumoziuje détem dokoncit zapocaté hry a aktivity, coz mize naruSovat
jejich piirozeny rytmus a soustfedéni. Poddvana strava je vyvaZzena, podporuje zasady zdravé
vyzivy a je pravideln¢ dopliovana o Cerstvé ovoce a zeleninu. Pitny rezim je ve tfidach
zaji$tén, avSak jeho vyuzivani bylo ze strany déti minimalni Kelimky byly umistény
Vv plastovém koSiku, coz mohlo omezovat jejich dostupnost a samostatné vyuzivani.
Zajisténi pitného rezimu je proto treba lépe promyslet a zefektivnit, aby byl pro déti
piirozené dostupny, motivujici a podporoval pravidené dopliovani tekutin.

Ackoli ma Skola nastavena pravidla pro zajiSt€ni bezpeCnosti a ochrany zdravi déti,
Vv pribéhu mspekéni ¢innosti bylo zisténo riziko souvisejici s nezajiSt€énou vstupni branou
na Skoli zahradu, kterd mohla umoznit vstup cizich osob ¢i zvifat, pifpadné unik ditcte.
Reditelka u¢inila okamzitd opatieni k napravé a k zajisténi bezpetného prostiedi pro déti.
Naopak u zaki zakladni Skoly byla bezpecnost v dobé pobytu na Skolni zahrad¢€ zajiSténa.
V pribéhu piestavek i1 béhem zijmového vzdélavani byla vstupni brana uzaviena a byl
zajistén odpovidajici dohled ze strany pedagogickych pracovnikii, a to jak na zahrad¢, tak
i u vstupu do budovy a v jejich vnitinich prostorach. Tridy zakladni Skoly jsou velikostné
adekvatni pro nizky pocet zakl, podnétné, vybavené atypickym nabytkem pro vyuku
i relaxaci, v¢etné rozmanit¢ didaktické techniky (notebooky, tablety, interaktivni tabule
a panely). Na chodbach skoly vytvorené Ctenafské koutky vybavené pestrou nabidkou knih
podporuji rozvoj Ctenaiské gramotnosti Zaku, umisténé pohovky zaroven poskytuji prostor
pro odpodinek a relaxaci. Skolni druZina vyuriva prostory tiid, plhohodnotné vybavené
Kk relaxaci a traveni volného cCasu. Kromé toho vyuwziva i dalsi soucasti Skoly, jako je
télocvicna a zahrada.
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V ramci dalstho rozvoje Skola aktivné vyuzivda moznosti dotacnich projekti, které pfispivaji
k modernizaci vyuky, rozvoji digitdlnich kompetenci a podpote profesntho vzdélavani
pedagogil. Je zapojena do projekti Sablony I-III, aktudlng &erpa prostfedky z programu
Operaéni program Jana Amose Komenského na technické wvybaveni a vyukovy software.
V ramci Néarodniho planu obnovy ziskala finanéni prostiedky na digitalni pomicky.
Spolupracuje také s MAS Moravsky Krumlov, diky ¢emuz realizuje vzdélavaci aktivity pro
zaky 1 pedagogy, vCetn¢ Ctenafskych soutézZi a podpory predskolniho vzdélavani.
Do ptedskolntho vzdélavani zapojuje i1 mezinarodni spolupraci prostiednictvim programu
eTwinning. Skola rovnéZ rozviji spolupraci s okolimi $kolami. Spole¢né poiadaji tematické
soutéze a olympiddy zaméfené na Ctendiskou gramotnost, matematiku i sport. Probihd také
vzajemne sdileni zkuSenosti a piikladii dobré praxe mezi pedagogy.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani (dale jen ,SVP PV“) je zpracovan
prehledné a kvalitné, predstavuje tak vhodny ziklad pro planovani a realizaci vzdélavaci
¢mnosti. Nicméné vzd€lavaci praxe, zejména ve tiidé mladSich déti, neodrazi vSechny
principy a zaméry SVP PV v phé mife. Nejvétsi rezervy byly zjistény v oblastech
individualizace vzd€lavani, vyuzivani hry jako hlavniho prostfedku uceni a podpory
vSestranného rozvoje ditéte. Tiidni planovani bylo zpracovano jednotné pro obé tfidy
se stejn¢ stanovenymi cili ve vztahu k probiranému tématu. Takovy styl planovani vsSak
nerespektuje specifika jednotlivych tfid a aktudlni potfeby a troven vyvoje déti. Vzdélavani
bylo zalozené na vzdélavaci nabidce, kterd vychazela z tematickych celkil. Ve tfid¢ starSich
déti byla tato nabidka pestiejsi, promyslenéj$i a pfispivala k rozvoji klicovych oblasti
predskolniho vzdélavani. Nebyla vSak systematicky provazana s vystupy pedagogické
diagnostiky, coz vedlo k tomu, Ze nezohlediiovala mdividudlni vzdélavaci potieby
jednotlivych déti. Vzdé€lavaci cCinnosti byly realizovany jednotné pro vSechny déti, bez
dostatecného ptihlédnuti k jejich aktudlnim schopnostem, pokroku a specifickym potiebam.
Ve tfidé starSich déti byly ve vzdélavani vyrazn¢ vyuzivany digitalni pomiticky, které
pfispivaji k rozvoji digitdlnich kompetenci a digitalni gramotnosti déti. Ucitelky vytvarely
podminky pro rozvoj Ctenafské gramotnosti prostfednictvim prace s textem, piiniz déti také
urCovaly prvni a posledni pismenko ve slové. Matematickd gramotnost byla rozvijena pfti
préaci s pracovnimi listy a pfirodovédnd gramotnost pozorovanim podzimni piirody a praci
s atlaisem. V obou tfidach prevladaly frontdlni formy vzdélavani se vSemi détmi spole¢né.
Déti tak byly omezovany v samostatném rozhodovani a uplatnéni spontanni hry, ktera je pro
déti v predSkolnim veku kliCova. Zvlasteé ve tfidé mladSich déti vedla vysokd mira
organizovanosti k ptetizeni déti vzd€lavacimi aktivitami, coZ mélo za nasledek snizeni
pozornosti a zvySené miry neklidu. Dochdzelo tak k nedostateénému respektovani
psychohygienickych potfeb vyplyvajicich z v€kovych a individudlnich zvlastnosti déti.
Do programu byly zatazeny také pohybové aktivity, které probihaly v télocvicné, coz détem
poskytovalo dostatek prostoru pro rozvoj jejich pohybovych dovednosti Hudebni ¢nnosti
vSak nebyly zastoupeny vibec. Ve trid¢ starSich déti panovala piijemna a vstficna atmosféra,
kterou ucitelky podporovaly svym empatickym a citivym pfistupem. Byla zde patrna dobra
spoluprace mezi ucitelkou a asistentkou pedagoga a jejich vzajemna souhra a dopliovani.
Ve tiidé byly rovnéz zaznmamenany aktivity vedouci k hodnoceni a sebehodnoceni déti.
Také uCitelky ve tfidé mladSich déti cithvé a empaticky reagovaly a svym pfistupem
podporovaly déti pfi prekondvani adaptacntho obdobi V obou tfidach byla sice stanovena
pravidla spole¢ného souziti, avSak ucitelky je aktivné nevyuzivaly v kazdodenni praci Déti
proto nebyly schopny pravidla samostatné aplikovat pii feSeni konflktti a prosocidlnich
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situaci, coz vedlo k opakovanym nedorozuménim, kterd neumély vhodné zvladat. Z divodu
presunu déti na sva¢inu dochazelo k predCasnému ukonCovani jejich her a aktivit, coz jim
neumoznilo dokonCit zapocaté Cnnosti ani se k nim nasledn¢ vracet. Tento zpiisob
organizace stravovani, spojeny s presuny mezi prostory, neni optimalni — vede k nezaidoucim
prostojiim a narusuje plynulost 1 provazanost denntho rezimu. Béhem svacin byly déti
obsluhovany bez moznosti samostatné si zvolit velikost ¢i mnozstvi porce, coZ omezuje
rozvoj jejich samostatnosti a dovednosti v oblasti sebeobsluhy. Za vhodné feseni by stdlo
zvazit organizaci svacin piimo ve tfidach, kde by mohly probthat pribézmé¢ a ptirozené
navazovat na ostatni denni ¢mnosti. Dé&ti by tak mély dostatek prostoru pro volnou hru, byla
by zachovdna plynulost C¢innosti a umoznéna samostatnd volba svaciny v souladu
s probihajicimi aktivitami. K pobytu na Cerstvém vzduchu je vyuzivana Skolni zahrada, déti
zde prostfednictvim prozitkovych c¢mnnosti mohou rozvijet své pohybové 1 smyslové
dovednosti. Dalsimi moznostmi, které¢ ucitelky vyuzivaji, jsou prochazky po okoli.
Ty umoziuji détem pozorovat piirodni jevy azaroven propojit probirana témata s aktualnim
dénim v piirodé. V odpolednich hodmnach jsou détem nabizeny zijmové krouzky, které
vétsSinou vedou ucitelky matefské Skoly. Jejich Casové zafazeni vSak neni optimdlni —
probihaji po obédé, kdy déti potrebuji odpocinek. Tim dochazi k naruSeni
psychohygienickych potfeb, zejména spanku a relaxace, coz je vzhledem k nidro¢nému
dopolednimu programu nevhodné. Z pozorovani vyplynulo, Ze nékteré krouzky obsahové
odpovidaji béznym c¢innostem mateiské Skoly, nejsou dostate¢né napadité ani rozvijejici
a nepiinaseji détem piidanou hodnotu. Podle metodiky Ceské skohi inspekce by zajmové
aktivity poskytované za uplatu nemcly zasahovat do doby ptedskoliho vzd€lavani. Jejich
soucasné zafazeni naruSuje vzdélavaci rezim a doporuCuyjeme zvazt jejich presun
do pozdéjSich odpolednich hodin a upravit jejich obsah tak, aby byl pro déti piinosnéjsi
a odlisny od béznych ¢innosti.

Ve wvétSiné sledovanych hodin pribéhu zakladniho vzdélavani byla patrna partnerska
atmosféra mezi pedagogy a ziky, zaloZzena na vzajemném respektu, duvéfe a oteviené
komunikaci. Tyto vztahy vyznamné piispivaly k pozitivnimu klimatu ve tfidé a podporovaly
aktivni zapojeni zakid do vyuky. Na zacatku hodin byli Zici vzdy sezndmeni se vzdélavacimi
cili které¢ byly vzavéru hodin reflektovany s ohledem na individualni pokrok kazdého Zika.
Vyuka byla vedena promySlené¢ a efektivng, s dlirazem na spoluprdci a kooperaci.
PromysSlenymi aktivitami bylo zajiSténo stfidani pracovnich mist a variabilni vyuzivani
prostoru téidy, coz prispivalo k udrzeni pozornosti a pohod¢ zaka. Ucitelé zaroven dbali
na spravné sezeni, drzeni psaciho nacini a ergonomii pracovniho prostiedi. Vyznamnou roli
ve vyuce sehrala asistentka pedagoga, kterd se aktivné zapojovala do pribéhu hodin.
Jeji podpora byla piinosna nejen pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ale i pro
ostatni zaky. Podilela se na vedeni kooperativnich ¢nnosti, podporovala aktivni uceni
aprispivala k vytvareni vstficného a podnétného prostiedi. Jeji spoluprace s vyucyjicimi
byla efektivni a pfirozené zaclenéna do vyukového procesu. Digitalni technologie byly
pfirozenou soucasti vyuky, Zici s nimi standardné¢ pracoval. Ucitelé vedli ziky k jejich
smysluplnému vyuzivani, ¢imz rozvijeli jejich digitalni kompetence a ziroven obohacovali
vyuku. Ta byla dale podpofena nazornymi pomuckami a didaktickym materialem, které
napomahaly lepSimu pochopeni probirané latky. K ovéfovani pravdivosti informaci méli
7aci moznost vyuzivat ucebnice i encyklopedické slovniky, ¢imz se ucili kriticky pracovat
se zdroji. Vyuka anglického jazyka byla pedagogicky velmi dobfe zvladnuta. Ucitelka vedla
komunikaci pfevazné v cillovém jazyce, ¢imz podporovala pfirozené osvojovani Cciziho
jazyka. Zaci byli vedeni k aktivnimu zapojeni, smyslupIné komunikaci a diskuzim. Ve wyuce
byla zahrnuta prace se slovni zisobou, obrazky, digitalnimi technologiemi a rliznymi
formami prace. Asistentka pedagoga byla plnohodnotné zapojena a rovnéz komunikovala
anglicky, coz pfispivalo k jednotnému jazykovému prostiedi ve tfidé. PiileZitostné
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vywzivana blokovd wyuka, zalozena na spojeni dvou vyucovacich hodin, umoziiyje uciteltim
vénovat se tématu obsirngji a v SirSich souvislostech. Diky tomuto pfistupu byly jednotlivé
aktivity smysluplné provazané a efektivné vyuwzivaly mezipredmétové vztahy, ¢imz
dochdzelo k hlubSimu porozuméni ucivu a vy$§i motivaci zakl. UCivo se propojovalo
Srealnym zivotem 1 zkuSenostmi zakd. UCcitelé efektivné pracovali s chybou, kterou
vyuzivali jako pfirozenou souCast uceni. Prostfednictvim vhodn¢ formulovanych otazek
apodnétt vedli 7aky k jejimu rozpoznani a opravé. Zaci byli vedeni k hodnoceni vlastni
prace a k sebereflexi svych ucebnich pokrokil. Takto vedena vyuka pfispivala k rozvoji
sebereflexe a posilovani sebedlvery zaku.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ poskytovalo Zikiim prostor k odpocinku
po vyutovani, k rozvoji jejich zajmii a socidlnich dovednosti Zaci méli momost hrat
spolecenské hry, stavét ze stavebnic, prohlizet si knihy a travit ¢as venku na Skolni zahradé¢.
Béhem ranniho provozu druziny se Zici vzajemné vitali komunikovali, upeviiovali své
vztahy a pirozené se naladili na nadchazejici vyuku a spolupraci. Jednim z cili ¢mnosti
ve skolni druzing je také realizace celoro¢nich projekti s riznym tematickym zaméfenim.
V tomto $kolnim roce je zam&fen na pozndvani evropskych zemi a Zzaci mohou rozvijet své
kompetence i v ramci zajmového vzdélavani. Své dovednosti a zajmy mohou Zaci rozvijet
prostiednictvim pestré nabidky zijmovych krouzkl, které zajist'uji a realizuji pedagogiCti
pracovnici Skoly nebo lektoti Komunitni Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ziskan¢ védomosti, dovednosti a navyky u déti odpovidaly jejich ve€kovym potiebam
a individudInim schopnostem. Nejstar§i déti mezi sebou komunikovaly, dokazaly jasné
vyjadiovat své myslenky, pfani, potieby i nazory. Pfi hrach a riznych aktivitich dokazaly
Sohledem na svij vék vyuzivat difve nabyté zkuSenosti a dovednosti VéEtSina deti si bez
problémi osvojila a reprodukovala kratké ritualni fikanky. Dé&ti, které absolvovaly povinné
predskolni vzdélavani, mély jiz dobfe rozvinutou slovni zisobu, spravné rozumély
zékladnim Casovym pojmim a umély pouzivat Ciselnou fadu. Grafomotorika byla u vétSiny
déti na odpovidajici Urovni. Déti se dobie orientovaly v prostoru a bez obtid zvlddaly
zékladni pohybové dovednosti i pravidla pohybowych her. Adekvatné reagovaly na pokyny
a plnily zadané dkoly, dokazaly spolupracovat. Vyhodnocovani jednotlivych pokroki déti
v ramci pedagogické diagnostiky vSak neobsahovalo ucinna opatfeni pro postup dal§iho
vzdélavani ditéte. Hodnoceni vzdélavaciho procesu probihalo pouze na urovni tfid, kdy
uCitelky reflektovaly predevSim naplnéni tematického zaméteni. Chybéla vSak hlubsi
evaluace pedagogické prace, kterd by zahrnovala systematické sledovani vzdélavacich cild,
efektivity pouzityjch metod, pokroku jednotlivych déti ¢i zpétnou vazbu k vlastnimu
pedagogickému pulsobeni. Ve Skole sice probiha logopedicka depistdz realizovand externi
odbornici, avSak preventivni skupinovd logopedickd péce neni u nejmladSich déti
systematicky zaclenéna do vzdélavaciho procesu. Absence cilené podpory v této oblasti
se negativné odrazi na kvalit¢ komunikacnich schopnosti déti, zejména v oblasti vyslovnosti,
slovni zasoby a vyjadiovacich dovednosti.

Rodi¢e jsou aktivné zapojovani do bohatého spektra Skolich akci, jako jsou tematicke
slavnosti, zahradni setkani ¢i spole¢né vylety. Tato neformélni setkdvani vyznamné
prispivaji k vytvafeni pratelské a oteviené atmosféry ve Skole a posiluji vztahy mez Skolou
a rodinami. Na druhou stranu vSak matefska Skola prokazatelné a systematicky nenabizi
cilené konzultaéni nebo hovorové hodiny zaméfené na predavani informaci o pokroku
a potfebach jednotlivych déti. Tim dochazi k omezenému pienosu informaci mez $kolou
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arodi¢i, coz mize negativné ovlivnit jejich schopnost efektivné podporovat vzdélavaci
rozvoj svych déti.

Vzijemné propojovani a spoluprdce mezi matefskou a zakladni Skolou pfispivaji
K posilovani vztahit mezi détmi a k jejich postupné adaptaci na skolni prostiedi. Pravidelné
navstévy zakladni Skoly umoziuji détem aktivné se zapojit do vyuky. Tato zkuSenost
podporuje piirozenou motivaci k uceni, rozviji jejich socialni a komunika¢ni dovednosti
a piispiva k plynulému a bezproblémovému piechodu do zakladniho vzdélavani. Skola klade
diraz na individudlni pfistup k détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Skola mA nastaven vnitini systém k ovéfovani znalosti zakel, vyuziva k tomu bémé hodnotici
nastroje. Prace a vystupy zaku zakladaji vyuCujici ve sbérném portfoliu, avSak bez cileného
zaméru a vyuwzti. Zakonni zastupci jsou pravidelné¢ informovani o vysledcich vzdélavani
zaku prostrednictvim elektronického informaéniho systému, klasickych tiidnich schizek
a také formou tripartitnich setkani.

Clenové $kolnho poradenského pracovisté se podileji na vytvateni podpirného prostiedi
pro zaky. Péce o Zaky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami je systematicky feSena, jejich
potfeby jsou pravidelné vyhodnocovany a projednavany na pedagogickych poradach.
V souladu s doporucenimi $kolskych poradenskych zafizeni jsou nastavovana podplrna
opatfeni, kterd zahrnuyji vyuku v predmétu specidlné pedagogické péce, zajiSténi asistenty
pedagoga, vyuwzivani vhodnych kompenza¢nich pomiicek a individudlni pfistup
ve vzdélavani. Preventivni témata jsou zaClenovana do vyuky napfi¢ ro¢niky, Skola realizuje
fadu programii ve spolupraci s odbornymi mstitucemi a aktivné podporuje volnocasové
aktivity zakid. Znana pozornost je vénovana rozvoji prosocidlniho chovani a budovani
pozitivnich vztahii mezi ziky, coZ pfispiva k bezpeénému Skolnimu klimatu. Diky
funkénimu systému prevence a v€asné intervenci se Skola dlouhodobé nepotykd s rizikovymi
projevy chovani u zaki ani s vyskytem neomluvené absence.

Skola se aktivnd vénuje prezentaci své &innosti a Zivota $koly. Pravidelnd zaznamenava
udalosti do skolni kroniky a vytvari fotodokumentaci z riznych akci V letoSnim roce
si ptipomina 100 let od postaveni Skolni budovy, coz se odrazi i ve specialnim almanachu.
O déni ve skole informuje vefejnost prostiednictvim Suchohrdelského zpravodaje. Zaci
se podileji na tvorbé vlastniho casopisu Tulipanek, ktery vychazi c&tvrtletné a je dostupny
na webovych strankach skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Doslo k pfistavbé¢ matetské Skoly a Skola nové vyuzivda zrekonstruované prostory
obecniho tfadu. Byla navySena kapacita zdkladni Skoly, matefské Skoly, Skolni druziny
a Skolni jidelny.

— Bylo ziizeno $kolni poradenské pracoviste.

— V ramci organizatniho rozvoje Skoly byla vytvofena vedouci pozice zastupkyné
za matetskou Skolu.

— V oblasti kontrolni a hospitaéni ¢mnosti pretrvavaji nedostatky zjiSténé pti predchozi
inspekéni ¢innosti, zejmeéna ve vztahu k matefské Skole.

— V zikladni $kole dosSlo k poztivnimu posunu ve vywzivani prostfedktt vypocéetni
a didaktické techniky ve wyuce a rozvoji dovednosti spojenych se sebehodnocenim
a vzajemnym hodnocenim.
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Silné stranky

Skola tUzce spolupracuje se zizovatelem, prib&mé rozsifuje své materidlni zazemi
a navySenim kapacity reaguje na aktualni potieby a vyznam sounaleZitosti s obci. (1.5)

Podnétné vzdélavaci prostiedi nabizi détem a zakim Sirokou $kalu pomticek, vybaveni
I prostorovych moznosti, které podporuji aktivni uceni. (2.4)

Efektivni vyuZzivani nazornych didaktickych pomuicek, digitdIni techniky, promyslené
stfidani C¢innosti 1 prostfedi S dirazem na spoluprdci rozviji potencidl kazdého Zzika
avzajemné pozitivni vztahy. (4.4)

Pedagogové vytvareji inkluzivni prostfedi podporujici zapojeni kazdého Zaka
do kolektivu prostrednictvim respektujiciho pfistupu, spoluprace a cileného rozvoje
socialnich kompetenci i individudIniho potencialu. (6.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Nizka mira prace se skonim vzdélavacim programem pro piedSkoli vzdélavani ze strany
pedagogt. (1.2)

Rizeni $koly vykazuje nedostatky v kontrolni a evaluatni Ginnosti, coz dlouhodobd
negativné ovliviiuje efektivitu predskolniho vzdélavani. (2.1)

Nedostate¢né  promySlend  organizace  vzdé€lavani a  vywdvani  neefektivnich
pedagogickych pfistupti a metod nebere dostatecné¢ v tvahu individualni potieby déti.
(4.2)

Pro planovani individualniho a diferenciovaného vzdélavani Skola nevyuziva ziskané
informace a zavéry z pedagogické diagnostiky. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit a realizovat systétm kontroly a evaluace tak, aby pfinasel konkrétni informace
a nasledn¢ je vyuzivat ke stanoveni zamérti vedoucich k rozvoji Skoly.

Najednanich pedagogické rady se vice zabyvat vzd€lavacim procesem, pfedavat podnéty
z hospitaci, z absolvovanych vzdé€lavacich akci pedagogu.

Zlepsit efektivitu vnitini komunikace mezi vedenim Skoly a pedagogickym sborem,
a to prostiednictvim pravidelného dialogu, zpétné vazby a transparentniho sdileni
informaci.

Posilit metodické vedeni pedagoghi v oblasti pfedSkolntho vzdé€lavani, vcetné podpory
profesniho rozvoje a sledovani aktualnich odbornych trendt pro zkvalitnéni vzdélavaci
praxe.

Zavest systematickou evaluaci pedagogické prace v predskolnim vzdélavani, ktera bude
zahrmovat sledovani vzdélavacich cill, efektivity metod, individualniho pokroku déti
I zpétnou vazbu k vlastnimu puisobeni.

Vyuzivat Skolni vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélavani vSemi pedagogy,
napliiovat stanovené zasady a cile v kazdodenni vzd€lavaci ¢innosti.
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Uplatiiovat adekvatni formy a metody vzdé€lavani vzhledem k vyvojovym a specifickym
potiebam déti, s jejich aktivni ucCasti a moznosti samostatného rozhodovani.

Vyuzivat ziskané vysledky z pedagogické diagnostiky pro planovani individualizovaného
a diferenciované¢ho vzdélavani.

Cilené se zaméfit na aktivity pro podporu sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni déti
a vyuzivat celkové zhodnoceni vzdélavani pedagogem.

Promyslet a zefektivnit organizaci stravovani vzhledem Kk nezadoucim prostojim
a podpoie samostatnosti a sebeobsluznych ¢nnosti déti.

V piedskolnim vzdélavani Castéji zafazovat hudebni aktivity a logopedické chvilky
pro podporu rozvoje fecovych schopnosti déti.

Zavést pravidelné konzultacni nebo hovorové hodiny zaméfené na sdileni nformaci
0 pokroku a potiebach déti, posilit tak spolupraci s rodi¢i a podpofiit vzdélavaci rozvoj
déti.

Zhodnotit piinos placenych krouzkli pro déti v predSkolnim vzd€lavani a pifpadné
presunout jejich realizaci do pozdé€jsi doby nebo po ukonéeni provozu Skoly.

Vyhledavat a zabyvat se bezpeCnostnimi riziky, piijimat napravna opatfeni K zajisténi
bezpecnosti a ochran¢ zdravi déti a zaki.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly

ve

Ihiité¢ do 14 dnti od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

© oo N

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Udaje o $kole z rejstitku kol a $kolskych zafizeni a z vykazictvi $koly (k terminu
inspekéni  ¢innosti)

Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zakona (k terminu inspekéni
¢innosti)

Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly

Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a bezpeCnosti déti a zakl v dobé jejich pobytu ve skole (k terminu
mspekcni ¢innosti)

Informace o Skole (elektronicky Skolni informacni systém, elektronické tfidni knihy,
Skolni matrika déti a zaku, webové stranky)

Rozvrh hodin tfid (platny v aktudlnim Skolnim roce)

Rozvrh piimé vyucovaci povinnosti pedagogi V aktudlnim Skolnim roce
Dokumentace skolntho poradenského pracovisté

Personalni dokumentace (kvalifikace pedagogli, osvédceni z DVPP)
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10.  Pisemnosti zakid a pisemné prace Ve skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

11.  Opatieni vydané feditelkou Skoly k zajiSténi bezpecnosti déti a zAkl na Skolni zahradé
ze dne 9. 10. 2025

12.  Inspekéni zprava Cj. CSIB-149/18-B

13.  Zapis o projednani zisténych skute¢nosti ze dne 10. 10. 2025

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Regina SmiSkova, Skoli mnspektorka, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Andrea Stépanova, skolni inspektorka

Mgr. Ivona Vélkova, Skoli inspektorka

Ing. Hana Sarounové, kontrolni pracovnice

21.10. 2025
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