“¥’7akladni $kola, Znojmo, namésti Republiky 9

Koncepce rozvoje Skoly
na obdobi 2024 - 2030

Realizované obdobi: 2024 -2030
Autor: Mgr. Jifi Smahaj
Cislo jednaci: ZSRP 309/2024

Rizeni a sprava $koly

osobnirozvoj vedeniskoly
podporovat a rozvijet dobré klimaskoly:
o vztah mezizaméstnanci; pedagogy Skoly
vztah Zak X pedagog; zak X provoznizaméstnanec; Zzak X navstévnik skoly, cizi osoba
vzdjemnaspoluprace, komunikace vsech cilovych skupin
respektovaniosobnosti Zaka
dodrzovani stanovenych pravidel
o estetickd Uprava prostor $koly/okoli
pedagogické vedeniskoly
o  rozvoj Skolyv souladus koncepci rozvoje skoly
o  systematické vyhodnocovani vychovné- vzdélavaciho procesu — podminky pro zkvalitiiovanivzdélavaciho
procesu
o  pedagogicky proces: tandemova vyuka, vrstevnické uceni, vzajemné hospitace, priibéznd zpétna vazba, pomoc
zacinajicim pedagoglim
o  autoevaluace skoly
o  respektovanipravnich norem
systematicky planovat DVPP (zaméfeni na slabé stranky skoly, potreby skoly)
delegovat pravomoci na pedagogy/zaméstnance — rozvoj odpovédnosti, samostatnosti, sebekontroly aautoevaluace +
poskytnuti zpétné vazby
zajistovat potfebné materidlnipodminky
vyhleddvat dal$i mozné zdroje financovani

O O O O

e sniZovatadministrativu pedagogl — rozsifovani vlastni online aplikace Agenda pedagoga

Personalni oblast

e vytvaret a podporovat kolegialniprostifedi — vzajemnaspoluprace, oteviena komunikace, vzajemny respekt, sdileni, dobré
praxe”, kolegidlnipomoc a podpora

e podporovat celoZivotnivzdélavanizaméstnancd (vedeniskoly, PP, &lenti SPP, provoznich zaméstnanc(l — osobni rlist —
celoZivotnivzdélavani)

e rozvijet vzajemnouspolupraci PK a MS (I.a Il. stupné)

® pomadhat a podporovat zacinajici pedagogy

e podporovat aktivni spolupraci pedagogt se ¢leny SPP

e systematicky hodnotit praci pedagogli — poskytovat uzite¢nou zpétnou vazbu pedagogim — pléan dalsiho profesniho rozvoje

® motivovat pedagogy k sebehodnocenia k vzajemnému poskytovanizpétné vazby

Vychovné — vzdélavaci oblast

vytvaret a rozvijet pozitivniklima podporujici proces uceni
o komunikovatse zaky pratelskych a zdvotilym zplsobem
naslouchat zZaklim, projevovat vstficnost, zajem a respekt ke kazdému z nich
profesionalné reagovat na sociélni, emocionalni, kognitivnia fyzické potfeby jednotlivych zakl
pribézné spolupracovat (jednat) s rodici, kolegy
svym jednanim modelovat a podporovat prosocialni chovani
podporovat rozvoj demokratickych hodnot a ob¢anskych kompetenci — zapojovatzaky do rozhodovani, dat
zaklim moZnost vyjadrit svlj nazor, udit Zaky respektovata pfijmout ndzor druhého, rozvijet zodpovédnost
Zak( a jejich samostatnost
promysletvlastnivyuku a realizovatjiv souladuse SVP (RVP)
klast na zaky pfimérené a srozumitelné pozadavky
motivovat Zaky k uceni, podnécovat ke kritické mu mysleni
ve vychovné-vzdélavacim procesu uplatiiovat princip individualizace a diferenciace ve vyuce — zména strategie vyuky, prace
se vzdélavacim obsahem, hodnoceni zakd
pribézné sledovat pokrok jednotlivych zaku, dale planovat a realizovat vyuku s ohledem na konkrétniindividualni potfeby
Zaka
podporovat nové vhodné formy vyuky, projektovou a badatelsky orientovanou vyuku, kladeniotazek, tvofivost, ..., iniciativu
kazdého Zaka
vést zaky k pochopeni souvislosti, aktivné rozvijet mezipredmétové vztahy
rozvijet rozumné vyuzivani informacnich zdroju
podporovat vrstevnické uceni, spole¢nou praci/projekty vékové smisenych skupin
zaméfit se na rozvoj technického a polytechnického mysleni — vybér technickych skol, femesinych ucebnich obor(
zaméfit se na praci s chybou
zaméfit se na rozvoj digitalnich kompetenci, efektivné ve vyuce vyuzivat nové technologie, IT dovednosti
poskytovat zakiim efektivnizpétnou vazbu, vést Zaky k sebehodnoceni, vrstevnickému hodnoceni
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e podporovat vnitini motivaci Zaka k celoZivotnimu vzdélavani

e rozvijet spolupraci pedagogt se ¢leny skolniho poradenského pracovisté

e rozvijet pécio zaky se SPU, nadané a mimoradné nadané zaky

e aktivné spolupracovat s poradenskymi zafizenimi

e podporovat prevencisocialné patologickych jevi

e rozvijet osobnostkazdého Zdka — zaméfit se na rozvoj vzajemnych vztah(, konstruktivnikomunikace, respektovanipravidel,
dusevniho zdravi

e nadale podporovat a rozvijet praci skolniho parlamentu — participace Zakl na chodu skoly

Materialni oblast

e systematicky vyhodnocovat stav materialnich podminek pro vzdélavani

e ve spolupraci se zfizovatelem aktivné zajistovat materialnivybaveni $koly tak, aby bylo kazdému Zakovi umoznéno vzdélavani
dle jehoindividudlnich potfeb

e prlbéziné se starat o udrzeni dobrého technického stavu skoly, dobrych materidlnich podminek

Spoluprace se zakonnymi zastupci, prateli Skoly, se zfizovatelem

e rozvijet vzajemné partnerstvi a konstruktivni spolupracis rodici, prateli Skoly

e pruzné reagovat/aktivné pracovat se zpétnou vazbou od rodi¢l/zakonnych zastupcl

e nadale podporovat spolecnd tematicky zamérena setkdvanis rodici — ,Kavarnicky s rodici“
e prabéziné zaclerovat/vtahovat rodice do Zivota/aktivit skoly

e poradat DOD pro rodice, pratele Skoly, vefejnost

e aktivné spolupracovat se ¢leny SR a SR

® Uzce a efektivné spolupracovat se zfizovatelem

Zaveér

K naplriovanivsech stanovenychcild je dilezita:

1. vzajemnaspoluprace a oteviend, respektujici komunikace vSech zaméstnancli Skoly
2. vytvareni bezpecného prostrenipro vsechny cilové skupiny — Zaky, zaméstnance

3. podpora profesniho rozvoje zaméstnanct $koly (pedagoglii provoznich zaméstnanc()
4. poskytovani prostoru pro realizaci tvirciho, kreativniho prostredi




