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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Pavla Hiebcova

Ziizovatel Obec Rence

Misto inspekéni &innosti Rence 44, 334 01 Piestice

Termin inspekéni ¢innosti 6. 6.2022 —7.6.2022
Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou $kolou, zakladni Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist. ZjiStovani a hodnoceni napliovani Skolnich
vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Charakteristika

Zékladni $kola a Matetska $kola Rence (dale ,8kola* nebo ,subjekt*) vykonava v souladu
s udaji zapsanymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni Cnnost matefske skoly (dale ,MS®),
zakladni skoly (dale ,,ZS*), Skomi druziny (dale ,SD*), Skohi jidelny — vydejny.
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MS poskytuje predskolni vzdélavani v jedné tfidé. V dobé inspekéni &innosti bylo zapséno
28 déti, ztoho sedm v rezimu povinného predskomliho vzdélavani MS organizuje svoji
¢mnost v uceln¢ zaiizeném prostiedi, které je uspofadané pro zajiSténi plynulé organizace
vzdélavani. Pro vzdélavaci a pohybové aktivity Skola vyuziva zahradu asportovni halu obce.

7S zjiituje vzdélavani vrozsahu 1. — 5. roénku a je organizovania jako malotfidni.
Vzdélavani probiha ve tiech tiidach, spojeny jsou 1. a 2. ro¢nik, 3. a 4. rocnik a zaci 5.
ro¢niku se vzdé€lavaji samostatné s cilem efektivni piipravy na prechod na 2. stupenn v jiné
Skole. Subjekt vzdélava 41 zakd, znichz dva zici maji povolené individualni vzdélavani.
Skola eviduje sedm Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,.SVP*), dva z nich
jsou vzdélavani dle individudlniho vzdélavaciho planu, ve Skole piisobi dvé asistentky
pedagoga.

Zajmové vzdélavani je uskutettiovano Vjednom oddéleni SD, uéebna je umisténa
Vv prostorach Skoly a je ptthodné vybavena pro realizaci vzdélavani. V dobé konani inspek¢ni
¢mnnosti bylo zapsano 32 zakd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni subjektu zajistuje feditelka Skoly (dale ,jfeditelka®), kterd napliuje piimou
pedagogickou ¢innost v mateiské Skole. Pro zajisténi kvality vzdélavani na zikladni Skole
delegovala urCit¢ pravomoci na zkuSenou vyucujici poveéfenou metodickym vedenim
pedagogického sboru (dale ,jmetodicka®). Velice blizka spoluprace vsech pedagogickych
pracovnic a asistentek pedagoga s feditelkou Skoly umoziuje jednotny pedagogicky styl ve
vychovné vzdélavacim procesu. Dalsi vzdélavani je stanovovano s vyuzitim koncepCnich
cilh 1 potfeb pedagogickych pracovnikil, je aktivné realizovano a zahrnuje 1 vzdélavani
feditelky Skoly. Kazdoro¢né si vyucujici stanovi cile vzdélavani na nadchézejici Skohi rok,
feditelka pak v prib¢hu roku s jednotlivymi pedagogickymi pracovniky diskutuje a hodnoti
jejich uditelsky rozvoj. Nad ramec bézného vzdélavani se pedagogové zicastiuji naslecht
v jinych Skolach, kde ziskavaji dalsi podnéty pro praci a inspiruji se piiklady dobré praxe.
Kazdy pedagogicky pracovnik Skoly ma zavedené profesiondini portfolio dokazujici
pribézné rozsSitovani dovednosti.

Systém piedavani informaci je plé zabezpeCen pravidelnymi tydennimi schizkami
pedagogického tymu a v bézné denni komunikaci. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich
porad dokazuji, ze se sSkola vénuje vSem aspektim vychovné vzdélavaciho procesu,
s pravidelnosti vyhodnocuje piijatd opatieni a reaguje na né vhodnymi naslednymi
¢innostmi  (bémé je vywzivani dotaznikového Setfeni Zzaki a rodict). VyuCujici napftié
ro¢niky blizce spolupracuji a diskutuji celou S§ifi podnétl ve vzdélavani, spole¢né sjednocuji
pedagogickou praci a pod vedenim metodicky inovuji vzdélavani zaku.

Reditelka vychazi pii fizeni subjektu z pravidelnd vypracovavaného roéniho pléanu, ktery
vychazi z vysoce kvalitni koncepce rozvoje Skoly. Pro kazdy rok jsou v ro¢nim planu
rozpracovany dil¢i cile, stanoveny postupy jejich plnéni i zodpovédnosti pedagogickych
pracovnikd. Soucasti roéntho planu je i jeho vyhodnoceni v rdmci autoevaluace. Vize Skoly
a z&kladni koncep¢ni cile se promitaji do ¢innosti Skoly a realizovanych aktivit a jsou
prezentovany Vv jednoduché grafické form¢ v prostorach zékladni Skoly, ¢imz je zaji§téna
informovanost Zikii i zdkonnych zastupcii. Hospitaéni &innost v ZS je delegovina na
metodicku vyuky, v MS vede hospitaéni Cinnosti feditelka. Hospitaéni ziznamy vychazi
z kritérii dokumentu Ceské $kolni inspekce Kvalitni $kola. Obé& pedagogické pracovnice
metodicky vedou ucitelky v zajmu zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.
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Piedskolni vzdélavani vychézi z $kolniho vzdélavaciho programu (dile ,.SVP PV*), ktery je
jasnym a konkrétnim dokumentem, jeho soucasti jsou vize a dlouhodobé zaméry, které jsou
pribézné napliovany. Na vyborné urovni je spoluprace Skol v ramci subjektu jak pti
organizovani spolecnych aktivit, tak pfi poskytovani zpétné vazby vzhledem k tirovni Skolni
zralosti jednotlivych déti a jejich piipravenosti na vstup do ZS.

K zajisténi ¢mnnosti Skoly jsou vyuzivany finan¢ni prostiedky ze statntho rozpoctu urcené na
piimé néklady na vzdélavani a piispévek na provoz od Zizovatele. Skola se také zapojuje
do vyhlasenych dotacnich projektl, ze kterych byly nakoupeny napft. tablety vyuzivané pii
vyuce, poradani projektovych dnil nebo douCovani zakli ohrozenych Skolnim netspéchem.
Materidlni podminky jsou za pomoci ziizovatele postupné zlepSovany. K hodindm télesné
vychovy je vyuzivana vhodné vybavena sousedni sportovni hala obce.

Skola dba na vytvafeni podminek pro zajiiténi bezpeného prostiedi pro vzdélavani.
Podminky zaji§téni bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zaku jsou stanoveny v aktualnich
Skolich Fadech a jsou v praxi napliovany. O bezpecném chovani jsou déti a zaci pravidelné
poucovani.

Subjekt zabezpeluje stravovani pro déti MS a 7aky ZS ve $kolni jideln¢ — vydejng, v ramci
péce o zdravy zivotni styl déti a zakl je zapojen v projektech ,,Ovoce a zelenina do skol*
a ,,Mléko do Skol“.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V pribéhu viech sledovanych &innosti v MS byla patrna diferenciace, ktera se projevovala
pii planovani vzdélavacich cili a zajiStovala moznost vychazet z individualnich potreb déti
a urovné jejich mentalniho véku. Ucitelky velmi efektivné vyuzily svou piitomnost v dobé
tzv. prekryvani piimé pedagogické c¢innosti v dobé dopoledntho vzd€lavaciho bloku, kdy
pracovaly s détmi ve skupinach ¢i individualné. Vyuzivaly podporujici vzdélavaci metody,
které zajistovaly zijem a pozornost déti. Vénovaly se jejich komunika¢nim schopnostem,
zrakovému a sluchovému vniméni, pozornosti, soustiedéni a zamémému naslouchani. Pfi
zatazovani pohybovych aktivit byl umémé podporovan fyzicky rozvoj déti. Pii manipulaci
S robotickymi hrackami se déti uCily spravnému rozhodovani na zdklad€ slySeného textu,
rovnéz pracovaly s chybou pii ur€ovani spravnosti svého rozhodnuti. V dusledku vhodné
organizace a dodrzovani nastavenych pravidel ve tfidé veskeré Cinnosti probihaly plynule
apfirozen¢ na sebe navazovaly. Ucitelky poskytovaly détem okamzitou zpétnou vazbu
v pribéhu ¢innosti, ¢&i po jejich ukon¢eni. Veskeré sledované ¢innosti v MS byly vyborné
podpofeny pomiickami a materialy, ucitelky vhodné vyuzivaly prostory tiidy jak v pribéhu
spontannich aktivit, tak pii fizenych cinnostech.

Hodiny v ZS probihaly ve velmi pifiemné, pracovni atmosféfe, Zici se aktivné a zodpovédné
Ucastnili jednotlivych ¢innosti a spolupracovali s vyucyjicimi. Ve vyuce byly dodrzovany
pedagogické zisady nazornosti a ptriméfenosti uciva. Vzdy byl poskytnut dostatek ¢asu na
procviCovani a opakovani uciva. Piithodn€¢ byly vyuziviny mezipfedmétové vztahy,
pocitacova a digitalni technika, ucebni pomticky, ucebnice a pracovni listy. PromySlenym
zafazovanim skupinové prace nebo prace ve dvojicich vyuCyjici podporovali tymovou
spolupraci, schopnost komunikovat, piijimat nadzory ostatnich zika a piijimat odpovédnost
za svou praci. V pribéhu vyuky méli Zici potiebny prostor na vysloveni nazoru nebo dotazu.
diferenciace uc€ebniho procesu i relaxacnich chvilek. Vyucujici i asistentky pedagoga
pribézné¢ poskytovali zakim zpétnou vazbu, uplatiiovali individudlni pfistup, diferencovali
vyuku, pracovali s celym spektrem nadéni zakd, v piipadé potfeby poskytovali radu nebo
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pomoc a dobfe pracovali s chybou. Pribézné slovni hodnoceni mélo pozitivni u¢inek, zaky
motivovalo k vySsi aktivité, soucCasné jim poskytovalo okamzitou zpétnou vazbu o jejich
uspésSnosti pfi plnéni ukoll. V zavéru hodin bylo vzdy zafazeno zavéreéné shrnuti
a zhodnoceni prace vyuCujicimi, pfipomenuti cile hodiny, sebehodnoceni nebo vrstevnické
hodnoceni zakt. Vsechny vyucujici pracuji s formativnim hodnocenim, zde je prostor pro
rozvoj ve smyslu hlubsiho uchopeni tohoto typu hodnoceni a jeho vyuziti pro kultivaci
daliich aspekti vyuky napf. ristového mysleni, well-beingu 7kt a daki témat. Zakim se
SVP byla vénovana dostate¢nd pozornost a pifi samostatnych pracich méli piiméeny cas
K vypracovani tkolu nebo jim byla poskytnuta individualni péce v ramci vyuky. K uspésné
integraci zaka se SVP pfispiva velkou mérou kvalitné odvadéna a systematickd podpora
asistentek pedagoga a jejich efektivni koordinace ¢innosti s vyucujicimi.

Aktivity sledované v zijmovém vzdelavani vychdzely z koncepce Skoly s cilem vést zky
ke smysluplnému vyuzivini volného casu. Vlidny a individudlni piistup vychovatelek ke
viem ulastnikm vytvarel pratelské prostfedi SD vyuZiva rozmanité spektrum vychovné
vzdélavacich strategii ke splnéni vzdélavacich cili. V pribéhu hospitovaného zajmového
vzdélavani probihaly frontalni a individudlni Cinnosti, ale také ¢innosti ve skupindch a ve
dvojicich. Utastnici byli u¢elné vedeni k osvojovani pohybowych, hudebnich, wytvarnych
arukodélnych dovednosti. Se zijmem se uCastnili realizovanych aktivit, byli vhodné
motivovani a prubézné pozitivné hodnoceni. Béhem zijmového vzd€lavani byla vytvofena
pifjemna pracovni atmosféra, kde uCastnici spolupracovali, piirozené komunikovali a mé&li
k dispozici potfebné pomticky, herni materidly, audiovizudlni techniku a pracovali t¢z s 3D
tiskarnou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

O vzdélavacich vysledcich zakid skola informuje zakonné zastupce na pravidelnych tfidnich
aktivech, navic jedenkrat az dvakrat roéné pii tzv. triadach — setkanich zakonnych zastupcd,
7aku a vyucujicich. Rodi¢e maji moznost individualnich konzultaci, s pribézmou klasifikaci
jsou seznamovani Vv zakovskych knizkach. Celkové vysledky vzdélavani jsou shrnuty ve
vyroénich zpravach skoly. O swych aktivitich Skola pravideln¢ informuje na webovych
strankach a ptispiva do mistniho tisku Zpravodaj a ¢asti nazvané ,Okénko do Skoly*.

Systém zjistovani a hodnoceni vysledki vzd€lavani zdkad je zaloZzen na uplathovani
standardnich evaluacnich néstrojii s vyuzitim riznych forem pisemného atstntho ovéfovani
zakovskych znalosti a dovednosti. Od prvniho ro¢niku ma kazdy zak vedené portfolio se
sbirkou dikazi o vzd€lavacich uspésich, v pozdéjsich rocnicich je dopliiovano o materialy
tykajicich se poznavani osobnosti, rozvoje logického mysleni, CGtenafské gramotnosti a
dalich témat. Portfolia jsou vyuzivana pii triddach Scilem hlubsiho nahledu do
vzdélavacich vysledkt zaku.

Skola sleduje Usp&snost 7ik ve vzdélavani, jejich vysledky za jednotlivda klasifikaéni
obdobi pravideln€¢ vyhodnocuje na jedninich pedagogické rady. Se ziskanymi daty dale
pracuje, pijima konkrétni navrhy ke zlepSeni vysledkd jednotlivych ziku a zpétné provadi
hodnoceni u€mnosti piiatych opatfeni. Vybornou spolupraci ma Skola se zikladnimi
Skolami, kam ptechazi Zaci po 5. ro¢niku na 2. stupeni, Které Zaci pravidelné¢ navstévuji.
Vedeni Skol se schazi k ptedavani informaci o vzdélavacich vysledcich Zzaku. Pro
vyhodnocovani plnéni SVP vyuziva subjekt na zikladni kole testovani Kalibro i testovani
InspIS SET, s vysledky zika pracyje, vyhodnocuje a popft. upravuyje vzdelavaci program.
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Na poskytovani poradenskych shizeb v ramci $kolntho poradenského pracovisté se podileji
vychovna poradkyné a skolni metodicka prevence ve spolupraci s feditelkou. Jejich cilem je
zajistit vhodné podminky pro vCasné odhaleni vzdélavacich obtizi zakli nebo problému
V jejich chovani a bezodkladné je fesit. Pomoci pedagogické diagnostiky sleduji vykony
a vysledky zaki a reaguji pak pii vyuce zadavanim diferenciovanych kol a rozvojem zaktl
na zakladé jejich potieb. Vychovnd poradkyné a metodicka prevence Uzce spolupracuji se
véemi ucitelkami, asistenty pedagoga a zakonnymi zastupci.

Skola identifikuje Ziky s rizikem $kolntho netspéchu, v pifpadé potieby pro né vypracovava
plany pedagogické podpory a realizuyje doucovani. Pozitivem rovnéz je, Ze Skola dopliuje
vzdélavaci nabidku o Skoli a mimoskolni aktivity (zajmové Utvary, besedy, exkurze,
navstévy knihoven a muzei, divadelni ptedstaveni, sportovni akce aj.), které davaji
ptilezitosti k aktivizaci SuSi skupmny Zzdkd a piispivaji k vSestrannému rozvoji jejich
0sobnosti.

MS pravidelné vyhodnocuje vysledky vzdélavani déti, vyuziva k tomu rozliéné nastroje ve
form¢ zaznamt, vyuzivani piktogrami, zafazuje se diagnostickd kresba, ucitelky pravidelné
slovné hodnoti vysledky vzdélavani vSech déti a jejich vyvoj. Prilezitosti pro zlepSeni je
dophit tuto oblast takovym systémem, ktery vytvoii z vySe uvedenych nastrojii komplexni
prehled o tom, zda jednotlivé déti vykazuji patrné diléi vzdélavaci pokroky, stagnaci Ci
regresi ve svém vyvoji v pribdhu vzdélavani v MS.

Vysledky u déti prokazovaly napliovani o¢ekavanych vystupt stanovenych v SVP. Dobré
komunikacni dovednosti jsou podporovany zafazovanim logopedické prevence. Fyzicky
rozvoj je podporovan pii pravidelnych navstévach sportovni haly obce, pfi turistick ych
vychazkach ¢iv pribéhu Lehkoatletického trojboje.

Pro naplnéni oéekavanych vystupt stanovenych v SVP 8kola realizuje bohatou spolupraci
s mistnimi subjekty. Vysoce funk¢ni spoluprace se zfizovatelem se tyka udrzby a postupné
obnovy prostorovych a materidlnich podminek, které vyzmamné piispivaji ke kvalité
poskytovaného vzdélavani. V rdmci Uzké spolupréce se zdkonnymi zastupci je pravidelné
organizovano dotaznikové Setieni, kdy se vedeni Skoly blize zabyva ziSt€énymi tdaji.
Spoluprace rovnéz probthd v ramci obce pii zajistovani kulturnich akci v pribéhu roku.
Skola spolupracuje se zakladnimi $kolami v okolii mistnimi i oblastnimi spolky
a organizacemi a spole¢né s nimi organizuje projektové dny a dalsi akce.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od jmenovani fteditelky Skoly v roce 2018 doslo ke kompletni vyméné pedagogického
sboru.

- Skola vywziva nedavno vybudovanou sportovni halu obce pro realizaci pohybovych
dovednosti déti a zakt, nové byla vybudovana venkovni ucebna ZS.

-V soucasnosti jsou realizoviny stavebni tipravy pro rozfreni kapacity MS.
Silné stranky

- Skola ma jasné formulovanou a realnou koncepci a strategii svého rozvoje, stanovené
cile jsou pribézn¢ naphovany diky kvalitné zpracovanému ro¢nimu planu zahrnujicimu
vSechny sledované oblasti.
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Vybornd spoluprace v ramci subjektu s cilem =zajistit navaznost pii pfechodu déti do
dalstho stupné vzdélavani.

Vyborné materidlni podminky jednotiidni matefské Skoly i1 zikladni Skoly umoziuji
podporu ve vSech oblastech predskoliho a zakladniho vzdélavani.

Mateiska skola zskava ze zadkladni Skoly zpétnou vazbu k piipravenosti jednotlivych
déti na vstup do daliho stupné vzd€lavani, s vysledky déle pracuje pro zkvalitnéni
vzdélavani.

Vyuka v zakladni Skole je zaméfena na individudlni rozvoj kazdého Zaka, vyuCujici se
prostfednictvim pedagogické diagnostiky zaméfuji na potfeby zdki a s vyuzitim
efektivnich vyukovych metod a strategii je rozvijeji.

Pidkladné trovné dosahuje diferenciace vzdélavani v MS jak pii planovani vzdélavacich
cith pro jednotlivée ve€kové skupiny, tak v pribéhu vzdélavani se zafazovanim
individudlniho plsobeni na déti podle jejich potieb.

Vyuzivani vhodnych vzdéldvacich strategii v ZS piispiva k napliovani odekavanych
vystupi a dosahovani kvalitnich vzdélavacich vysledka.

Spoluprace vyuéujicich ZS vede k neustalému zkvalitiovani ucebniho procesu
a individuaIlnimu pfistupu k zakim, vedenim urc¢ena metodicka svou Cinnosti vyrazné
rozviji pedagogické dovednosti vyuCujicich.

Skola cilend pfipravuje 7aky na prechod na vy$si stupent zikladniho vzdélavani,
mtenzivné komunikuje se Skolami, kam Zici pfechdzeji, pribézmé sleduje jejich
vzdélavaci vysledky a reaguje na né upravou realizace vyuky.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Piilezitosti ke zlepSeni je sjednotit a zavést takovy systém vedeni pedagogické
diagnostiky, aby byly jasné patrné pokroky, stagnace i regrese ve vyvoji jednotlivych
déti v pribéhu jejich dochazky do mateiské Skoly

Pidlezitosti ke zlepSeni je vyuzit moznosti formativniho hodnoceni pouzivaného v ZS
ina jiné aspekty vzdélavani nez jen na hodnoceni prubéhu hodiny, a to ve smyslu
zvladnuti zadaného Ukolu ¢i vyjadieni zakovskych pociti z Vyuky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit systém pro sledovani vzdélavaciho pokroku vsech déti.

Rozpracovat systém formativniho hodnoceni tak, aby zahrnoval vétsi $ifi témat a zahrnul
i zaméteni na jejich well-being, ristové mysleni, klima ve téid€, uroven spoluprice mezi
Zaky a jine.

Stanoveni lhity

Ceskakolni inspekce v souladu s § 175 odst, 1 $kolského zakona uklada Feditelce Skoly
ve lhité do 60 dnii pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jakda byla prijata
opatireni pro zlep$eni ¢innosti $koly.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina vydana Obci Renée &. 370/02 dne 8. 10. 2002

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly a matefské Skoly
Rence, okres Plzen — jih, pfispévkova organizace, Rence 44, 334 01 Prestice
s tc¢innosti od 1. 6. 2018

Minimélni preventivni program platny pro rok 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogickych rad

Plan DVPP 2021/2022 a dlouhodoby plan DVPP

Koncepce rozvoje skoly a ro¢ni plan pro Skohi rok 2021/2022

Zaznamy z hospitaci za Skoli rok 2021/2022

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2020/2021

Skolni ¥ad ZS s piilohou ¢&. 1 u&inny od 1. 10 2020 a skolni 4d MS G&inny od 1. 9.
2021

Vnitini fad Skoli druziny pro Skolni rok 2021/2022

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola, kterd mé bavi* u¢inny od
1.9.2019

Skolni vzdélavaci program pro piedskomni vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani

Roc¢ni plan skoly pro Skolni rok 2021/2022

Dokumentace zakt se specialni vzdé€lavacimi potfebami

Portfolia Zakii a pedagogickych pracovniki

Ucetni wkazy za rok 2021
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele/feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Helena Lyerova, skoli inspektorka, Mgr. Helena Lyerovav.r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Roman Krej¢i, Skolni mspektor Mgr. Roman Krejciv. r.
PhDr. Marie Sladkova, Skoli inspektorka PhDr. Marie Sladkova v. r.
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelen& v. r.

V Plzni 8.7.2022

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bce. Pavla Hrebcova,
feditelka Skoly Bc. Pavila Hrebcova V. 1.

V Rencich 21. 7. 2022
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