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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zédkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
ptedpisi.

Charakteristika

Zakladni skola profesora gvejcara v Praze 12 (déle ,,Skola“ nebo ,,instituce) vykonava
ginnost zakladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni druziny (dale ,,SD*) a §kolni jidelny. Vzdélavani
probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu Zdikladni skola profesora Svejcara v Praze
12 (dale ,,SVP*), na ktery navazuje vzdélavaci program SD. Podle motivaniho nazvu



(OSOBNOST) je zfejmé, ze SVP klade diraz na respektovani osobnosti zakd a jejich
v§estranny rozvoj.

V terminu inspekéni ¢innosti se v ZS vzdélavalo 673 zaka v 27 tiidach (18 na prvnim
a 9 nadruhém stupni). Pro déti s odkladem $kolni dochazky je zfizena 1 piipravna tida.
Nejvyssi povoleny pocet zakd byl k terminu inspekéni Cinnosti naplnén na 94 %. Zajmove
vzdélavani ve SD probihd v 9 oddélenich. Skola vzdélava fadu Z4kd z odlisného
sociokulturniho prostiedi (11 % zakd s odliSnym matefskym jazykem) a 6% zakl
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym je poskytovana fada podpirnych opatieni.

Skola je drzitelem osvédéeni Skola pro demokracii (podpora $kolniho parlamentu zaka)
a Rodice vitani (partnersky piistup k zakonnym zastupctim).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly (dale ,.feditel*) je ve funkci drunym rokem a uplatiiuje otevieny zptisob fizeni.
Dutiraz klade na ptfiznivou atmosféru a vzajemné porozuméni mezi vSemi aktéry vzdélavani.
Své koncepéni zaméry zacina postupné napliiovat prostfednictvim vzdélavacich strategii
stanovenych v SVP. Vychovné vzdélavaci proces podporuje osobnostni a socialni vychovu
a efektivné vyuziva kvalitni materialni zazemi Skoly pro realizaci estetického
a télovychovného vzdélavani. Nedilnou soucasti je snaha vedeni Skoly o spoluzapojeni zaka
do jejiho chodu (3kolni parlament, sportovni a tradi¢ni akce §koly). Cast kompetenci feditel
vhodné delegoval na dalsi pracovniky (vedeni $koly, SD, $kolni poradenské pracoviste)
a zvysil tak jejich zapojeni a odpovédnost za plynulé fungovani Skoly. Své zaméry dale
ucelné rozpracovavé do ro¢niho i ¢asové kratsich plant, v nichz pruzné reaguje na aktualni
potteby Skoly. K efektivit¢ fizeni pedagogickych procesti piispivaji pravidelné porady
uzsiho vedeni skoly a provozni porady, s pedagogickou radou diskutuje vSechny aspekty
pedagogického procesu, véetné projednavani potiebnych opatieni k jednotlivym zjisténim.
Spoluprace uciteld na urovni metodickych organti ptispiva ke zkvalitovani vychovné
vzdélavaciho procesu (napft. sjednoceni hodnoceni zakt, ptiprava Skolnich akci).

V fidicim procesu byla vénovéana zvySend pozornost feSeni fady provoznich problémd.
Kontrolni systém je teprve postupné utvafen a dosud se zaméfoval na formalni soulad
dokumentace skoly s legislativou. Nastavené kontrolni mechanismy nejsou zcela ucinné
(napf. nejednotné napliovani obsahu uciva v piedmétu dé€jepis v paralelnich tfidach, nékteré
neuplné udaje ve Skolni matrice). RovnéZ ovéfovani kvality vzdélavani a oblast
pedagogického fizeni vyzaduje v urcitych hlediscich zlepSeni. Hospita¢ni ¢innost vedeni
Skoly se zaméfuje na dil¢i aspekty vzdélavani (interakce, individudlni pfistup, metody
vyuky). Vyhodnoceni probiha cestou neformalni kolegialni diskuze a podpory ucitele
ze strany vedeni Skoly. Schazi komplexni posouzeni Grovné pedagogické prace (struktura
vyucovaci hodiny, hodnoceni zaki) a ptfedev§sim zobeciujici zavé€ry z monitorovani
pedagogického procesu s konkrétnimi doporuceni ke zlepSeni pedagogickych postup.
Hodnotici rozhovory feditele s uciteli na konci Skolniho roku maji podobu spise neformalni
zpétné vazby a rovnéz vzajemné hospitace jsou realizovany formou kolegialni spolupréce.
Vnéj$i 1 vnitini informacni systém je funkéni, vedeni Skoly vyuziva standardnich
mechanismd.

Pedagogicky kolektiv Skoly je v€kové rovnomérné rozvrstveny. S nastupem feditele
do funkce doslo k ¢astecné generacni obméné. Mladi pedagogové piinaseji nové napady,
zaujeti a elén, ale také kladou zvySené naroky na pedagogické vedeni a metodickou pomoc.
Pedagogicky kolektiv tvoii 55 pracovnikii (39 ucitelt, 6 asistentek pedagoga, psycholozka
a9 vychovatelek SD). Podminky odborné kvalifikace spliuje k terminu inspekce 43



pedagogii. Pedagogicti pracovnici, ktefi odbornou kvalifikovanost danou pravnimi predpisy
nesplnuji, mohou ale vykonavat ptimou pedagogickou ¢innost (10 se v terminu inspekéni
¢innosti ucastnilo pozadovaného studia, dva na zaklad¢ zédkonné vyjimky - vék a délka
praxe). Vsichni zacinajici pedagogové maji svého mentora, néktefi by vSak potiebovali
ucinngjsi metodickou podporu (viz prabeh vzdélavani).

Vedeni skoly vénuje dikladnou pozornost dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnika
(dale ,,.DVPP*“). Vramci DVPP na prvni misto klade diraz na ziskani odbornych
kvalifikaénich pfedpokladti (dokonéeni pozadovaného studia nebo studia nezbytného
pro vykon funkce — studium pro metodi¢ku prevence socialné patologickych jevil). Skola
preferuje systematické vzdélavani pedagogt jako tymu a pak jednotlivé akce pro ucitele.
Vzdélavaci seminafe vychazeji z potieb skoly a zamétuji se mj. na problematiku spole¢ného
vzdélavani a podpory zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a odliSnym mateiskym
jazykem (dale ,,OMJ®), dale na problematiku prace s tfidnim kolektivem, téma ,,vyhoteni*
aj. Pfinos DVPP je vedenim $koly pravidelné vyhodnocovan a plan je dale dopliovan.

Financovani §koly umoziuje jeji plynuly chod i napliiovani SVP. Dalsi finanéni prostfedky
podporuji vzdélavani zakti s OMJ (didaktické pomicky, vyuka Ceského jazyka) i zaki
ze socialné slabych rodin ($kolni ob&dy). Reditel ziskal penézni prostiedky pro &innost
Skolniho psychologa, ktery vyznamné napomdhd ke zkvalitnéni poradenskych sluzeb.
Dal§imi finanénimi zdroji jsou Uplata za SD a dary od SRPS k zakoupeni potiebnych
pomiicek, vypodetni techniky. Reditel prib&zné zkvalitiiuje prostorové a materialni
podminky. Skola disponuje kvalitnim zdzemim pro vyuku estetickych pfedméti a télesné
vychovy (spole¢ensky sal, nahravaci studio, télocviény véetné krytého htisté pro plazovou
odbijenou). Nov¢ byla zrekonstruovana u¢ebna vypocetni techniky. Vybaveni didaktickou
a prezentacni technikou je na pozadované urovni. Zajmové vzdélavani je realizovano
Vv samostatné vybavenych prostorach. Skolni jidelna byla modernizovana véetné potfebného
odhluénéni. Doslo také k Upravdm venkovnich prostor $koly.

Do prace $koly se pozitivné promita spoluprace s jejimi partnery. Nejintenzivnéjsi a G¢inna
spoluprace probiha se zakonnymi zastupci (§kolska rada a Spolek rodici a piiznivel ZS
profesora Svejcara). Partnerstvi je podporovano v ramci projektu Rodice vitani. Zakonni
zastupci jsou o prabéhu a vysledcich vzdélavani zakd informovani mnoha osvédéenymi
zpusoby (véetné poiadani spoleénych akci souvisejicich s tradicemi Vanoc, Velikonoc,
k zavéru $kolniho roku). Instituce efektivné vyuziva ke komunikaci se zakonnymi zastupci
(ankety, ptimé dotazovani) také elektronického systému Komens. Do §kolnich ¢innosti je
aktivné zapojen i zakovsky parlament. K vyznamnym partnerim patii ziizovatel skoly (mj.
podpora organizace ruznych akci, informace o $kole v obvodnim periodiku). V ramci
méstské Casti Skola dlouhodobé spolupracuje s organizacemi zabyvajicimi se prevenci
rizikovych projevil chovani mladeZe.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V pievazné Casti hodin na prvnim stupni vyucujici vyuzivali pestré didaktické formy
a metody, ¢innosti vhodné stfidali, zatazovali meziptedmétové vazby (propojeni literarni
vychovy s vlastivédou a anglickym jazykem nebo uciva vzdélavaci oblasti clovék a jeho svét
s matematikou). Uéeln& uplatiiovali propojeni témat s jejich vyuzitim v redlném Zivotd
(finan¢ni gramotnost v matematice). Zvolené vzdélavaci postupy vedly k aktivité i zajmu
zakl o vyuku a K ptiznivé pracovni atmosféte. Rozvijely pfedevsim kompetence k uceni,
komunikativni, ob¢anské a personalni, ojedin€le i k feSeni problému. Pedagogové davali
zakam prostor k vyjadfovani, podporovali je uc¢elné volenymi otdzkami. Vyucujici vétSinou
neopomijeli zaky prabézné hodnotit, povzbuzovat a kladné¢ motivovat, vhodné zatazovali



aktivizujici prvky (vyuka spojena s pohybem, relaxaci, didakticka hra atd.). Vyuka byla
podporovana nazornymi pomuckami, avSak méné (v nizSich tfidach prvniho stupné) byla
vyuzivana didakticka technika. V oblasti komunikace v cizich jazycich byly vhodné
procvi¢ovany aktivni i receptivni fe¢ové dovednosti, diraz byl kladen i na zvladnuti slovni
zasoby. Vyucujici prubézné opravovali vyslovnost zaku. Respektovali jejich individudlni
pracovni tempo vcetné dopomoci, poskytovali jim prostor pro dotazy. Pozitivem je
soustavné uzivani cilového jazyka ve vyuce.

Pouze mald ¢ast vyuky (tykalo se pfevazné méné zkusenych nebo zacinajicich pedagogi)
byla poznamenana omezenym vybérem ucinnych strategii. Zakladni frontalni postupy,
doplnované jen fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakt snizovaly jejich aktivitu.
Rovnéz v téchto hodinach byla zaznamenana nevyvazena obsahova a Casova struktura
(monotemati¢nost, nepfimétena délka nékterych ¢innosti).

Piiblizné v poloviné sledovanych hodin (vice v niz$ich tfidach prvniho stupné) pedagogove
volili kooperativni didaktické postupy (préci ve dvojicich nebo skupinach) a tim rozvijeli
vétSinou piipravené dalsi tlohy, avsSak jejich odlisnost s ohledem na rozdilné studijni
ptredpoklady a schopnosti nebo jazykové dovednosti zaku byla ve vyuce zaznamenana pouze
ojedinéle. V casti sledovanych hodin poméhali ve vyuce ucitelim asistenti pedagoga,
efektivné spolupracovali, poskytovali individualni podporu nejen Zzakiim s potiebou
podptirnych opatient, ale aktivné pracovali podle potieby i s dalsimi zaky ve t¥id&. Zaci méli
v men$i mife piilezitost k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, které by podpofilo
jejich  schopnost sebereflexe, formovani objektivniho posouzeni svého vykonu
nebo spoluzakt. Cast hospitovanych hodin postradala vyuziti didaktického zavéru
vyucovaci jednotky (shrnuti uciva, zhodnoceni naplnéni vzdélavaciho cile, zpétna vazba
ucitele K praci zakt). Ojedinéle byla zaznamenana nizsi jazykova uroven (nespisovny jazyk)
vyjadfovani pedagogii. Vzhledem Kk poskytovanému mluvnimu vzoru mlad$im zakdm
prvniho stupné je zddouci vénovat problému vétsi pozornost.

Kvalitni prace ucitelky v piipravné tfidé ZS vyznamnym zptisobem napoméha k doplnéni
chybéjicich vyvojovych predpokladii pro dalsi uspésné vzdélavani déti s odkladem povinné
Skolni dochéazky. Sledovand podnétnd a pozitivné ladénd vyuka podporovala vSestranny
rozvoj déti a efektivné je pfipravovala ke vzd&lavani v ZS. Déti si piistupnou formou
(doplnénou o fikanky, relaxaéni cviky, hadanky) rozvijely potfebné kompetence.

Pievazna ¢ast sledovanych hodin na druhém stupni odpovidala svou narocnosti a zptisobem
vedené vyuky véku a moznostem zakl. VyznaCovala se také dodrzovanim nastavenych
pravidel prace i komunikace mezi vyucujicimi a Zaky (domaci pfiprava, uebni pomicky,
kazen). Kvalita vyuky byla v n&kterych piipadech ovlivnéna osobnosti ucitele (mira
pedagogickych zkuSenosti, kvalifikovanost, zdjem o vyucovany piedmét) a organizaci
vzdélavani (vy$s$i pocet zaka v jazykovych skupinach). Charakteristickym znakem
vzdélavani byla riizna uroven metodické a didaktické propracovanosti vyuc¢ovacich hodin,
coz se projevovalo odlisnou dynamikou vyuky i mirou aktivizace zaku. Maly akcent byl
kladen na formativni hodnoceni zakd.

Ptiblizn¢ polovina hospitovanych hodin byla organiza¢né a metodicky dobie pfipravena
a zvladnuta. Vzd¢lavaci strategie podporovaly zejména rozvoj védomosti a dovednosti zak,
vV mensi mife se zaméfovaly na postojovou slozku cile. Promyslend vstupni motivace
aucelné stiidani Cinnosti vedlo k aktivizaci vétSiny zaku (skupinova a parova prace,
komunitni kruh). Ucebni latka byla zpravidla probirdna v souvislostech, nechybélo
vyuzivani mezipfedmétovych vztahli a propojeni teoretického uciva s praktickymi ptiklady
nebo nacvikem komunikacnich situaci. Pfi sledovanych vytvarnych cinnostech Zaci



pracovali s velkym zajmem a rozvijeli svoji tvofivost. Uéelné byla uplatnéna prace s chybou
i korekce nespravné vyslovnosti zakll. Vyuzivani vlastnich vyukovych materidlii
a prezentaCni techniky (pracovni a ctenarské listy, motivacni video, filmova ukazka)
pfispivalo k ndzornosti vyuky, rozvoji kreativity zakl a samostatnému ziskdvani informaci.
Pedagogové poskytovali zakiim prabéznou zpétnou vazbu, prostor pro dotazy i vyjadieni
vlastniho ndzoru. S taktem individualné ptistupovali k Zakiim s OMJ (dopomaoc, alternativni
zadani uloh, ovéfovani porozuméni, didaktické pomiicky). Ucitelé v téchto hodinach
optimaln¢ vyuzili jinak mén¢ Casté motivacni hodnoceni zaku (didakticka hra).

Kvalitu vzdélavaciho procesu v poloviné sledovanych hodin snizovaly nékteré metodické
a didaktické nedostatky (napt. nedodrzovani struktury vyucovaci hodiny, neefektivni ¢asové
a organizacni rozvrzeni ¢innosti, pfedimenzovanost, stereotypnost aktivit). Vzdelavaci cile
také v mensi mife odrazely stupenn dosazeného pokroku zaku. Pievaha ¢innosti na strané
ucitele (frontdlni vyklad bez nazorné podpory, neadresny fizeny rozhovor) vedla
k nerovnomérnému zapojeni zakt do vyuky a jejich mensi spoluucasti pii vzdélavani. Nizka
mira diferenciace zaddvanych uloh dostate¢né nepodporovala rtiznou uroveinn dovednosti
a znalosti zaku a jejich rozdilné pracovni tempo (oblast jazykové komunikace). Vyucujici
sice poskytovali dopomoc a individualni zpétnou vazbu jednotlivym zaktm, v nékterych
ptipadech ale schazelo komplexni vyhodnoceni feSenych Uloh sohledem na vyuziti
pfi dalSim uceni. V rdmci ojedinélych kooperativnich aktivit ucitelé v dostate¢né¢ mifte
nevedli zaky k objektivnimu posouzeni kvality prace svych vrstevniki, ani k hodnoceni
vlastniho vykonu podle ptedem danych kritérii. V pfevazné casti hodin nebyly vyuzity
didaktické zavery vyucovaci jednotky (opomijeni shrnuti probraného uciva a vyhodnoceni
prace zaka). Mala pozornost byla rovnéz vénovana rozvoji jazykové kultury, vzhledem
K vyss§imu poctu zakia s OMJ pro né néktefi pedagogové nepredstavuji spravny jazykovy
VZOr.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ve sledovaném obdobi doslo k vétsimu nartistu poctu tfid i zakl, zejména na prvnim stupni.
Vysledky vzdélavani mj. pozitivné ovliviiuje systematicky nastaveny adaptacni proces zakt
1. a 6. rocniku (Klub ptedskolakti, ptipravna tiida, pobytové kurzy) a sociokulturni prostiedi
skoly. Skola se zaméfuje na viestranny osobnostni rozvoj zakii a podporu sounalezitosti zaki
1jejich rodicl se Skolnim prosttedim (krouzky, tradi¢ni Skolni akce, Rodice vitani).

Promyslené adaptacni aktivity a funk¢ni systém preventivnich mechanismi napomaha
k zvladnuti narokti Skolni dochazky a vcasné identifikaci vyukovych problémt zakd.
K ptedchazeni neprospéchu Zaki 1 podpofie jejich specifickych vzdélavacich potieb Skola
efektivné vyuziva své persondlni, materidlni podminky a partnerské vztahy (Skolni
poradenské pracovisté, koordinator pro zaky s OMJ, spoluprace s organizaci podporujici
zéky s OMJ v rovném prtistupu ke vzdélavani, kompenzacni pomtcky). Konkrétni strategie
poskytovani pomoci zaktim jsou realizovany na urovni systémovych opatieni (pedagogicka
intervence, vyrovnavaci vzdélavaci plany, cvi¢eni z ¢eského jazyka a matematiky, CeStina
pro cizince) nebo standardnich pedagogickych postupt (individualni konzultace, skupinové
doucovani, zohlednéni klasifikace). Z rozboru celkovych vysledkd vybraného vzorku téchto
zakl vyplynulo, ze pfiblizné polovina z nich dosahuje lepsiho studijniho priméru, nez je
prumér dané tiidy (zaci s OMJ 8. a 9. ro¢niku v 1. pololeti $kolniho roku 2018/2019).

Skola uplatiiuje transparentni kritéria hodnoceni a jednotny zptisob ziskavani podkladi
pro klasifikaci (stanoveni Cetnosti a vahy znamek). Na prvnim stupni je vétSi pozornost
vénovana sledovani individualniho pokroku zéka (sebehodnoceni v portfoliich). Ze zjisténi
inspekéniho tymu vyplynulo, Ze je ale kladen mensi akcent na hodnoceni ustniho projevu



zaku (prevaha pisemného ovétovani). Pfechod zaki z prvniho na druhy stupei je ovlivnén
aktudlnim slozenim tfid a zpravidla nedochdzi k vyrazn&jSimu vykyvu v prospéchu.
Z analyzy prubéznych vysledkt zakt druhého stupné jsou ale zfejmé pretrvavajici problémy
v n¢kterych predmétech (matematika, fyzika, chemie). S pfihlédnutim ke specifikim Skoly
nejsou k ovéfovani vystupti z SVP v hlavnich pfedmétech vyuzivany interni ani externi
testy. Z vyberového zjistovani vysledki zakt ve sledovaném obdobi je patrna nizsi ptidana
hodnota vzdélavani Zakt na druhém stupni (Zaci 5. roénikt dosahuji v jednotlivych oblastech
vyrazngji lepSich vysledkll nez zaci 9. ro¢nikil). K ziskani objektivni zpétné vazby
0 naplnovani studijniho potencialu zadki a o kvalit¢ pedagogické prace by napomohlo
periodické zapojeni vybranych ro¢nikli do externiho testovani (obecné studijni pfedpoklady,
hlavni predméty).

Dlouhodobé vyrovnané celkové vysledky vzdélavani zaki vypovidaji o dobte fungujicich
podpturnych a preventivnich mechanismech. PoCet neprospivajicich zaki byl stabilné nizky,
stejné tak i pocet hodin omluvené absence na zaka (okolo 86 zameskanych hodin za skolni
rok). Pozitivnim zjisténim vzhledem k charakteru Skoly byla také mala vySe neomluvené
absence a s ni korespondujici pocet zakt hodnocenych snizenym stupném z chovani (ve
Skolnim roce 2017/2018 pouze 3 zaci).

Skola vytvaii kvalitni motivaéni prostiedi pro vzdélavani zaka, pocet udélovanych pochval
ve sledovaném obdobi trojnadsobné prevysSoval mnozstvi ukladanych kazenskych opatteni.
Z4ci byli ocefiovani nejen za reprezentaci skoly v soutéZich, ale zejména za zapojeni do fady
aktivit podporujicich jejich prosocialni chovani a respektovani demokratickych hodnot
(celoskolni projekty, Jeden svét, Pribeéhy nasich sousedii, amatérska filmova soutéz
Antifetfest, dobrovolnické a charitativni akce). Dokladem osvojenych kompetenci jsou také
pravidelné tematické prezentace zaka 9. ro¢niku.

Tym $kolniho poradenského pracovisté (vychovna poradkyné, S$kolni psycholozka
a metodicka prevence socialné patologickych jevl) vytvaii ptiznivé podminky pro inkluzi
zaki s potfebou podplrnych opatteni, S OMJ ¢i pro pomoc zaklim ohrozenych Skolnim
neuspéchem. Efektivni podpora téchto zakl je zajistovana vcéasnou identifikaci jejich
potieb, prostfednictvim uplatiovanych podpirnych opatieni, napi. plany pedagogické
podpory, individualni vzdélavaci plany (dale ,,JVP*), pomoc asistenta pedagoga ve vyuce,
i spolupraci poradenského tymu s pedagogy, zakonnymi zastupci a externimi odborniky.
IVP jsou dobie nastaveny a jsou v nich uvedeny konkrétni postupy a doporuéeni pro tpravu
vzdélavani zaku vcetné pouziti metod a forem prace v jednotlivych predmétech. Ta vSak
nejsou ve vSech piipadech ve vyuce dodrzovana. Z hospitacni ¢innosti inspek¢niho tymu
vyplyva, Ze ucinnost podpory zakl s potfebou podplrnych opatfeni VvV ramci vychovné
vzdélavaciho procesu se odviji od osobniho pfistupu jednotlivych uciteli a asistentil
pedagoga. Diferenciace byla ve vyuce zaznamenana pouze ojedinéle, uprava zpusobu
hodnoceni nebo ovéfovani védomosti a dovednosti se ve vyuce neprojevila. Na zakladé
doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni realizuje Skola vhodné i n€ktera dalsi podplrna
opatfeni (pedagogickou intervenci, pfedmét specialné pedagogické péce). Nadstandardni je
zapojeni Skolni psycholozky do celkového chodu poradenského tymu a skoly (pomoc
pfi zapisu do 1. ro¢niku s identifikaci skolni zralosti, po zapisu pfiprava predskolakt v Sesti
odpolednich blocich na zvladnuti $kolni dochazky se zaméfenim na sluchovou analyzu,
sprdvné grafomotorické navyky, préace s tifidnimi kolektivy, provadéni sociometrickych
Setfeni a krizové intervence, zajisténi a vyhodnoceni Profi testd véetné néslednych setkani
se zaky a jejich zakonnymi zastupci a poskytovana efektivni pomoc v kariérnim
poradenstvi). U¢inny zptisob podpory z4ki s rizikem $kolni netispésnosti predstavuje také



douCovani ¢i pomoc pii ptipravé na vyuCovani. Efektivni pomoc zakim s OMJ je
podporovana pravidelnou spolupraci s organizaci META (ve $kole své stalé poradenské
centrum a jeho zastupce se pravidelné ucastni pedagogické rady). Ve sledovanych hodinach
pedagogové ovérovali porozuméni zadanym tkoliim u téchto zakii a rovnéz byla v nékterych
pfipadech zaznamenana diferenciace prace pro tyto zaky.

Pribézné realizovana prevence socialné patologickych jeva je zaclenéna do celkového
chodu $koly. Minimalni preventivni program je vzdy nastavovan na miru potieb Skoly,
vychazi z analyzy ptredchozich vysledki preventivni prace Skoly. Preventivni tym vytvoieny
z pedagogt Skoly piipravuje a realizuje vlastni preventivni programy a strategie, které jsou
zamé&feny na nejéastéji identifikované projevy problémového chovani zaku (vandalismus,
vytvareni part s problémovym chovanim, navykové latky) a vhodné vyuzivaji znalosti
prostiedi Skoly a zakh. Problematika primarni prevence prolina do vzdé¢lavacich obsaht
jednotlivych pfedméti i tematicky zaméFenych projektii (napt. 100 let CR, Den Zemég, Prvni
pomoc). Komplexni programy vSeobecné prevence na druhém stupni jsou dale rozvijeny
Vv pravidelnych tfidnickych hodinach pti préaci s tfidnimi kolektivy. Pedagogové prabézné
sleduji situaci ve téidach, v pfipadé vyskytu rizikového jednani ¢i vztahovych problémi
nasleduje okamzita intervence. U¢innym néstrojem piedchazeni socidlné patologickym
jevam jsou ¢etné $kolni a mimoskolni aktivity.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Doslo ke zméné v obsazeni funkce feditele Skoly,
- ve sledovaném obdobi se vyznamné zvysil pocet zaka skoly.
Silné stranky

- Ut¢inna podpora rozvoje demokratickych hodnot zapojovanim zaki do fady tematickych
projektl, soutéZi a besed,

- propracované programy adaptace a podpory zaki s odliSnym matefskym jazykem,
- ucinny systém prevence socialné patologickych jevi.
Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Mensi ucinnost pedagogického fizeni Skoly (komplexni zamétfeni hospitacni ¢innosti,
zobecijici zaveéry z vlastnich zjisténi realizovanych vedenim skoly a konkrétni
doporuceni ke zlepSeni pedagogické prace, nasledné hospitace),

- neefektivni ¢asova a obsahova struktura n€kterych vyucovacich hodin,
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- niz$i mira diferenciace vyuky s ohledem na zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
na obou stupnich ZS, zaky s vy$§imi dovednostmi a rychlej$im tempem prace na druném
stupni,

- méné efektivni zpétnd vazba k préaci zakt (hodnoceni podle pfedem danych kritérii,
sebereflexe, vzajemné hodnoceni),

v

- niz8i jazykova kultura ve vyuce u nékterych pedagogt a zakl (pouzivani nespisovnych
vyrazil).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly



10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

Zvysit ucinnost kontrolniho systému,

Zkvalitnit oblast pedagogického fizeni Skoly komplexnim zacilenim hospitacni ¢innosti,
formulovat konkrétni doporuceni ke zlepSeni pedagogickych postupti,

periodicky se zapojovat do externiho testovani zakli vybranych ro¢nikdl pro ziskéni
objektivni zpétné vazby o napliiovani jejich studijniho potencialu v hlavnich predmétech,

efektivnéji Casové a organiza¢né realizovat vyuku a 1épe dodrzovat strukturu vyucovaci
hodiny,

vhodn¢ obsahové diferencovat vyuku s ohledem na rozdilné vzdélavaci moznosti zakt a
odliSnou uroven jejich dovednosti (Cetnost a narocnost ukolt, podpora zakil se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a s vyS$imi dovednostmi i rychlej$im tempem
prace),

1épe vyuzivat zavéry vyucovacich hodin, formativni hodnoceni, vrstevnické hodnoceni
nebo individualni zhodnoceni u¢ebniho pokroku zak,

vice dbat na jazykovou kulturu uditelt a zaki ve vyucovani a dodrzovat spisovnou
podobu ¢eského jazyka.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Novelizace ziizovaci listiny Zakladni §koly profesora Svejcara v Praze 12, schvalena
usnesenim Zastupitelstva méstské ¢asti ¢. Z-24-014-13, vydand dne 1. 9. 2014
s ucinnosti dnem 1. 9. 2014

Jmenovani feditele Zakladni $koly profesora Svejcara v Praze 12 usnesenim Rady
méstské ¢asti ¢. R-127-034-17 ze dne 12. 6. 2017 s uc¢innosti od 1. 8. 2017 Koncepce
rozvoje $koly pro Skolni rok 2018/2019 s vyhledem na 3 roky ze dne 4. 9. 2018

Evaluace $kolniho vzdélavaciho programu ZS profesora Svejcara v Praze 12 ze dne
1.9.2017

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Roéni plan prace Skoly a tikoly Skolniho roku 2018/2019 platny k terminu inspekéni
¢innosti

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2018/2019

Skolni vzdelavaci program — Zakladni Skola profesora Svejcara v Praze 12, ¢. j.
363/2007 ZS, 8. aktualizace k 31. 7. 2017, platnost od 4. 9. 2017 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Vzdélavaci program pro piipravnou tiidu zakladni Skoly Kazdy z nés a vSichni spolu,
platnost dokumentu od 4. 9. 2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni #ad zakladni skoly ze dne 26. 9. 2018 platny k terminu inspekéni &innosti
Kniha urazi vedend od 21. 6. 2018 k terminu inspekéni ¢innosti

Zéznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019
k terminu inspekéni ¢innosti

Portfolio vychovneho poradenstvi a prevence vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedena K terminu inspekéni
¢innosti

Finan¢ni vypofadani dotaci MSMT v roce 2018

Vykaz zisku a ztraty za 12/2018

Kniha ucetnictvi za rok 2018



17.  Vyuctovani ndklada za rok 2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukédm
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroved je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Wagner, Skolni inspektor, s
. L . Jifi Wagner, v. r.
vedouci inspekéniho tymu

PaedDr. Jana Machalova, Skolni inspektorka J. Machalova, v. r.
Magr. Petra Stoklasova, skolni inspektorka Petra Stoklasova, v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Hana Vejdovska, v. r.

V Praze 5. 4. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Ondfej Lnénicka, teditel Skoly Lnénicka, v. 1.

V Praze 25. 4. 2019



