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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného stiedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 predskolnim, zikladnim, stfednim,
vyssim, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), Ve znéni pozdéjsich piredpist.
Zjistovani ahodnoceni podminek, pribéhu avysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naphéni Skolich vzd€lavacich programu
a hodnoceni jejich souladu s pravnimi piedpisy as pfisluiSnymi ramcovymi vzdé€lavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnoceni akontrola podminek, pribéhu avysledki vzdélavani zaka v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Gkoly PHU (Tematickd inspekéni &innost Ochrana
déti a zakl pred projevy Sikany) podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba Tane¢ni konzervatoi hlavniho meésta Prahy, Praha 1, Kifzovnicka 7 (dale
,Skola®) vykonava ¢innost konzervatofe a Skoli jidelny - vydejny v souladu se z&pisem
v rejstifku kol a $kolskych zafizeni. Skola vychazi z dlouholeté tradice. Poskytuje
vzdélavani zakonCené maturitni zkouskou a absolutoriem v 1. az 4. ro¢niku podle Skolniho
vzdélavaciho  programu (dale ,SVP*), od 5. ro¢nku podle udebnich pland MSMT.
Ve druhém cyklu studia umoziuje Skola studentim zvolit jedno ze tfi hlavnich zaméieni
studia - klasicky tanec, moderni tanec a lidovy tanec. Vzdélavani je realizovano na dvou
mistech, v sidle Skoly v Kiizovnické ulici avulici NaRejdisti kde probihd wyuka
v pronajatych velkych sélech Prazské konzervatofte.

Celkova kapacita 230 zaki je dlouhodobé vyuzivana asi na 70 %. K 30. 9. 2015 se ve skole
vzdélavalo 150 zakt v 8 tfidich v denni formé vzdélavani. Vyuku zajiStuyje 68
kvalifikovanych internich vyucujicich.

Skola dlouhodob& spolupracuje s obdobnymi vzdélavacimi institucemi Vv Evropé, divadly
ataneCnimi  uskupenimi, coz Se pozitivné¢ projevuje Ve kvalit¢ edukacntho procesu
piipravujiciho zaky na drahu profesiondlnich tanecniki.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel $koly (ddle ,feditel) vytvofil redlnou koncepci $koly vychézejici z jejich potieb
a specifik, zaméfenou na zavadéni novych trend do vyuky v Uzké spolupraci se socialnimi
partnery, ptedevSim v oblasti pifpravy zakii na profesiondlni tanecni Cinnosti Poztivné
sevni rovnéz odrazi erudice feditele Skoly, jeho dlouholeté fidici zkusSenosti i profesni
znalosti a vyborna orientace Vv prostiedi tane¢ni scény. Vyznamnou ¢&ast koncepcnich ukoli
(Siroce koncipovana taneCni vyuka, sjednoceni metodickych postupt praktické odborné
wuky Vv jednotlivych oborech, prohlubovani mezinarodni spoluprice se vzdélavacimi
a uméleckymi institucemi, aj.) se mu jiz podafilo sphit. Koncepéni zaméry vedeni Skoly
podporuji dlouhodobé realizované partnerské vztahy. Skola spolupracuje s obdobnymi
vzdélavacimi institucemi v Evrop& (Statni baletni Skola Bytom, Tane¢né konzervatorium
Evy Jaczovej Bratislava, Narodni baletni akademic Budapest, Kralovska konzervatof
Haagu, Statni baletni Skola ve VarSav€). Dlouhodobé také spolupracuje s Narodnim
divadlem v Praze, tane¢ni katedrou HAMU, Taneénim sdruzenim CR aj. Velmi pifnosna
Vv oblasti napliovani profilu absolventa je spoluprace s obc¢anskym sdruzenim Spole¢nost
tance. Napomahd prezentaci prace Skoly na vefejnosti zdsadnim zplsobem pfispiva
K rozsiteni mezinarodnich kontakti a ptsobeni zahrani¢nich odbornkl na Skole. Vysilanim
na studijni pobyty a staze se podili na dalkim vzdélavani pedagogi a zaka Skoly. Poskytuje
také nckteré nadstandardni slizby svym clenim (fyzioterapeutickd péce, zijezdy apod.).
Spolecnost tance je zfizovatelem Bohemia Baletu, souboru Tane¢ni konzervatofe hlavniho
mésta Prahy. Kooperace se subjekty pusobicimi v taneCnim oboru a vysokymi Skolami
zajistuje nezbytnou vazbu odborného vzde€lavani na praxi, inovaci obsahu uciva v souladu
s pozadavky umelecké praxe, rozvoj praktickych dovednosti 7kt i profesni rist pedagogi.

Nastaveny model fizeni je pievané funkéni. Reditel vhodné delegoval kompetence
na zastupkyné¢ fteditele Skoly ataké na vedouci oddé€leni, ktefi jsou garanty kvality
vzdélavani. Jejich systematickd prace se odraZi zejména Vv odborné Urovni a naroénosti
vystupt a v kvalit¢ vysledkti vzdélavani. Nastaveny vicestupfiovy systém fizeni umoziuje
optimalni fingovani skoly. Nedostatky se vSak projevily pfedev§im V kontrolni ¢innosti
vedeni Skoly. Vlastni kontrolni systémy nedokazaly odhalit chyby ve vykaznictvi skolni
jidelny — vydejny (viz Dalsi zisténi). Dale byla zaznamenana formalni pochybeni



ve vedeni povinné dokumentace (Skoli fad, kniha Urazd, vnitini fad Skoli jidelny -
vydejny), ktera byla odstranéna V pribéhu inspek¢éni Cinnosti.  Zpétnou vazbu 0 kvalité
wuky ziskavd vedeni Skoly i vedouci oddéleni hospitacni ¢innosti, ktera je vhodnym
zpisobem analyzovana ana jejim zaklad¢ ¢ini feditel opatieni pro zkvalitio vani
vzdélavaciho procesu. Tomu napomahaji také porady oddéleni, kterych se vedeni $koly
pravidelnd G¢astni. Reditel projednava s pedagogickou radou viechny zasadni dokumenty
a zalezitosti tykajici se vzdélavani achodu Skoly. Vedeni Skoly zajistuje odpovidajicim
zpisobem c¢innost vnitinitho a vnéjsitho informac¢niho systému.

Koncep¢ni prace vedeni Skoly se odrazi v piiznivych personalnich podminkach. Vyuku
zajiStuyje 68 kvalifikovanych vyuCujicich, utii znich feditel v souladu se zakonem
0 pedagogickych pracovnicich rozhodl o upusténi ptedpokladu spinéni odborné kvalifikace
na zakladé uzani odbornosti jako vykonného umélce. Pozitivem je udrzeni plné
kvalifikovanosti pedagogického shboru od posledniho inspek¢éniho hodnoceni. Pievaha
zkusenych pedagogi umozituje vyuCujicim vzajemné predavani zkuSenosti a udrzeni kvality
a kontinuity vzdélavani. Zacinajicim a nové nastupujicim pedagogim (K terminu inspekce
piiblizné 10 %) poskytuji vedouci oddéleni dostate¢nou metodickou podporu ve formé
naslechii a hospitaci. Konkrétni doporuceni pro zlepseni jejich pedagogické prace piinaseji
také konzultace swvedenim skoly adalimi pedagogy Sestejnym zaméfenim. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,DVPP®) napomahd profesnimu rdstu
vyuCyjicich, zejména odbornych predméth a cizich jazyk. Mén¢ Casto jsou zatfazovany akce
podporyjici  vyuzivani aktivizatnich metod aforem ve vyuce vSeobecné vzd€lavacich
predméti, coz Se CasteCné promita do vyuCovani. DVPP rovnéz dopliuji seminafe
vychazejici z potfeb a zaméfeni Skoly (anorexie, poradenské shizby Ve Skole, prevence
socialné¢ patologickych jevi).

Vedeni Skoly pribézn¢ vyhodnocuje stav materialné technického zazemi a zajiStuje
optimalni materialni podminky pro vzdélavani. Skola disponuje dostate¢nym podtem
standardné vybavenych uceben. Prakticka vyuka probihd v udrzovanych salech vybavenych
klavirem, ozvucenim a televizorem, coz podporuje ndzornost wyuky. K relaxaci maji Zaci
k dispozici v podkrovi upravené avybavené odpocéinkové mistnosti. V ramci zlepSeni
podminek praktické vyuky vedeni Skoly zajistilo moznost masérskych shizeb v misté.
Dlouhodobé se vSak Skola potyka s nevyhovujicimi prostorovymi podminkami, protoze
nedisponuje dostatecnym poctem velkych tanecnich sali. DéEli se o prostory s Prazskou
konzervatoii, coz klade velké naroky na organizaci wyuky. Kvalitni realizaci vzdélavani
podporuje systematickd obnova a rozsifovani materialné technickych podminek (nakup
pocitacli, dataprojektori, programového vybaveni, ucebnic, didaktickych pomicek
a odbornych publikaci) i Upravy budovy (fasida, okna, odpoc¢inkové prostory, kamery
u vchodu a na chodbéach apod.).

Uroveti vzd&lavani poztivné ovliviiuje promyslené hospodafeni s finanénimi prostiedky.
Kromé¢ prostfedkt poskytnutych ze statniho rozpoctu a od zfizovatele se vedeni Skoly daii
zajistovat piijmy z jmych zdrojt.

Podminky vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Stavba hodin odborného vzdélavani (klasicky tanec, moderni tanec, tane¢ni gymnastika
alidovy tanec) reflektovala pravidla, kterd klade systtm vyuky pii pipravé na velmi
specifickou profesi tane¢nika. Vyuka byla organizaéné a metodicky propracovand a vhodné
strukturovand vzhledem k stanovenému cili. Zvolené didaktické postupy odpovidaly



charakteru vyuCovaného predmétu. Byla patrnd kontinuita mezi jednotlivymi piedméty
pracujicimi s technikou klasického, moderniho i lidového tance. Vysoce piinosna
pro vzdélavani zaki byla rovnéz skuteCnost, Zze tfada pedagogli jsou vyrazné osobnosti
taneCntho uméni. Jejich odbornost aerudice prohlubovala zajem Zzakt o zvoleny obor
i budouci profesi. Ve sledované wyuce sevyrazné dopliiovala prace pedagogicka
a umélecko-tviréi, sméfujici pres jasné vytyCené dili cile K napinéni profilu absolventa.

K nespornym kladim vyuky patiila bohatd a pestra napli hodin u vSech vékovych skupin.
Koncep¢nost a promyslena strategie vyuCovacich hodin se vyznamné projevila v technikach
taneCni gymnastiky, moderntho tance i lidoveho tance. Ve wyuce klasického tance se navic
vyrazné poztivné projevila jednotna metodika pouzivané klasické techniky. Pedagogové
vywzivali pii vyuce vlastni nazorny piklad, vynikajicim zpisobem pracovali s chybou.
Vyrazné motivaéné pisobila na zaky vyvazenost a piiméfenost narokii vzhledem
k respektovani schopnosti amiry dispozic jednotlivych Zzikt. Vyuka byla dusledné
individualizovana. Diraz byl kladen také na dodrzovani ptedepsanych pravidel tykajicich
se zevngjsku. V hodindch byla soustfedéna, pracovni atmosféra. Zaci byli disledné vedeni
k sebereflexi, svymi pedagogy byli vhodnymi zpisoby aktivizovani. Ve wyuce, ale i mimo
ni, se projevoval i kultivovany projev obou zi¢astnénych stran.

Névaznost na teoretické piedméty a zatfazovani piikladi z praxe zvysovala efektivitu vyuky,
zakim umoznovala upevnit a prohloubit si jiz ziskané znalosti, dale rozvijet odborné
kompetence i lépe chapat probirané u¢ivo Vv souvislostech. Rozsah vykondvanych c¢innosti
dokladal vysokou turoven osvojenych dovednosti i samostatnosti zaku. Piizniva pracovni
atmosféra dovrSovala vybornou troven vzdélavani.

Dilezitym faktorem hodin tane¢ni vyuky je korepetice, kterd probihala podle potieb
jednotlivych pfedmétl formou klavirniho doprovodu nebo vyuzitim reprodukované hudby.
Byla patrnd souhra mezi pedagogy a korepetitory. Vybér hudebni slozky svym charakterem
aturovni plné odpovidal potfebam a vzdélavacim cilim vyuky.

Koncep¢né pojaté odborné vzdélavani spolu s nadstandardnimi personalnimi podminkami
umozituje kvalitni napliovani profilu absolventa. Profesni piiprava zaka je na vysoké Urovni
avytvaii optimalni predpoklady pro uplatnéni absolventi na trhu prace nebo pro studium
na vysokych Skolach.

Vzdélavani ve vSeobecné vzdélavacich predmétech smétovalo k osvojeni zakladnich pojmi
I souvislosti, pouzivani spravné terminologie, K rozvoji logického a abstraktniho mysleni,
upeviiovani pravopisnych jeva a praci s informacemi. PievaZzovala frontalni vyuka s prvky
samostatné prace afizeného rozhovoru. Pevna struktura pievazné Casti vyuCovacich hodin
(Gvodni opakovani probraného uciva, vykladova cast, shrnuti) napomahala k budovani
systematickych vzdélavacich navykd zakt. Chybélo vSak =zafazeni skupinové prace
¢i tymovych projektd, které by vedly k rozvoji schopnosti vést diskusi a obhajovat viastni
ndzor. Be&hem sledované vyuky také nebyly vywzivany pomicky pro vétsi nazornost
probiraného uc¢iva. Komunikace mezi 7iky apedagogy probihala klidné, Zaci se nebali
zeptat nebo si fici 0 pomoc s obtiznym ukolem. Ve vSech sledovanych hodinach chybélo
vyuziti sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni, které by pomohlo Zakiim uvédomit si miru
osvojeni poznatkd. Jednotvarnost zatazovanych ¢innosti, absence diferencovanych ukolt
sohledem na vzdélavaci potieby ziku ichybé&jici zpétna vazba o0 Urovni osvojeni
probiranych jevll snizovala u¢innost vzdélavaciho procesu.

Pribéh vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim v odborném vzdéldavani
je na vyborneé Urovni, ve v§eobecné vzdélavacich pFedmétech je na oéekdvané uirovni.



Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani poztivné ovlivituje  systematicka kazdodenni prace pedagogl
i motivace 7akd. Skola ma vytvofeny uGinné mechanismy pro zjitovani a hodnoceni
celkovych i individualnich vysledki. Velka pozornost je vénovana vzdé€lavacim pokroktm
v odborné a praktické piipravé. Vedeni Skoly zskava objektivni zpétnou vazbu 0 kvalité
vzdélavani umoziujici pfijimat opatfeni Ke zlepSeni. Pii vyuce je hodnoceni pribézné
provadéno pedagogy Ve vyucovacich hodinach, ktefi piihlizi rovnéz Kk zajmu Zaka o dany
pfedmét i K jeho individualité. Hodnoceni probihalo vétSinou slovni formou, zaci tak
ziskavali zpétnou vazbu 0svém pozitivnim pokroku nebo o prostoru ke zlep$eni.
V teoretickém vyuCovani je prubézn€ vyuzivana forma ustntho zkouSeni a pisemnych testi.

Vysledky  vzdélavani  zaktt  Skola  pravidelné  hodnoti  a analyzuje  ptredevsim
na pedagogickych radach a poradach jednotlivych oddéleni. Jednotlivi vyuCyjici, téidni
uCitelé  ivedeni Skoly sleduji miru usp&Snosti zaki po celou dobu jejich dochéazky.
K eliminaci rizk studijni neuspéSnosti zaka a zvladnuti ndrokii stfedoskolského studia
pfispivaji i individualni konzultace.

Zaci v pribéhu vzdélavani dosahuji dobrych vysledkd (v poslednich letech se podty zikt
S vyzamenanim pohybuje stabiné kolem 25 %). To koresponduje is wysledky
u maturitnich zkouSek a absolutoria. Motivaéné piisobi ocenovani zaku za studijni uspéchy
areprezentaci  Skoly. O vysoké drovni odbornych znalosti a dovednosti i efektivité
odborného vzdelavani vypovida UspéSnost zakd V narocné pojaté profilové ¢asti maturitni
Zkousky.

Vysokou miru osvojenych odbornych kompetenci dokladaji rovnéZz opakované tspéchy
7aka v fad€ narodnich i mezindrodnich soutéz, na olympiddach a festivalech (Mezinarodni
baletni soutéz v Polsku 1. a2. misto, vPlzni 1., 2. a3. cena v kategorii B — junior,
na mezindrodni baletni soutéz v polském Stdting 1. cena a jedna zakyné se stala laureatkou
soutéze atd.). Tyto soutéze poskytuji zakim Skoly nejen moznost srovnani vysledkd prace,
ale jsou velmi piinosné i pfileZitosti ziskat angazma na domaci scéné 1 V zahranici
¢i vyménny studijni pobyt nebo staz.

Skola pravidelnd v pribéhu roku prezentuje své vysledky na vefejnosti. V ramci mimosko Ini
uméleck¢ Cmnosti pofddd celou fadu piredstaveni pro Sirokou vefejnost V Praze,
v regiondlnich  divadlech, ale iv zahrani¢i (Japonsko, Cina, Kolumbie, Né&mecko,
Holandsko, Francie). Vymamné to pfispiva Kk rozvoji um€leckych kompetenci zakd.
V organizaCnim zabezpeCeni akci se projevuje systematiCnost prezentace vysledkd Skoly
I fidici schopnosti vedeni.

Poradenské shuizby ve Skole zajistyji vychovna poradkyn¢ a metodicka prevence socidlné
patologickych jevli. Vychovnd poradkyné identifkuje Ziky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (dale ,,SVP*) a mformuje vyuCujici pfisluSnych prfedméti. Béhem hospitaci vSak
byl individualni pfiistup K témto Zakim zaznamenan pouze ojedin€le. Kariérni poradenstvi
se vzhledem K jasné profilaci Skoly omezuje na konzultace pro zaky, ktefi voli piestup
na jinou stfedni $kolu (nejéastdji ze zdravotnich divodd). Skola také zajistuje Zakom
poslednich roénki poradenskou pomoc Vdakim profesnim sméfovani Cést Zaki
po absolvovani $koly sméfuje na vysoké Skoly obdobného zaméfeni (pedagogika tance,
choreografie), znacné procento nachazi uplatnéni v praxi.

Prevence socidln¢ patologickych jevli vychidzi z dobfe zmapované situace Ve Skole.
Je realizovana jako nedilnd soucast vyuky. Vhodnym doplitkem jsou také vybrané prednasky



abesedy (poruchy pifjmu potravy, prevence koufeni apod.). Skola vyuziva moZnost
spoluprace s pedagogicko-psychologickymi poradnami.

Skola vytvafi pro ziky i uditele bezpetné apodnétné prostfedi Zaci vétdinou dodrzuji
nastavena pravidla bezpecnosti aochrany zdravi pii vzdélavani asnim souvisejicich
¢innostech a pouzivaji predepsané cvicebni odévy. Mira trazovosti je dlouhodobé nizka.
K bezpecnosti zaku piispivaji i kamery se zaznamem u vchodu a na chodbach.

Vysledky vzdéldavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim maji océekdvanou uroveri.
Vysledky odborného vzdéldavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim maji vybornou
uroveri.

DalSi zjiSténi
Pii kontrole skolni jidelny-vydejny byly zjistény nedostatky v dokumentaci vyplyvajici

predeviim z vykazani nespravného poétu Zakd-stravniktt (viz Protokol 0 kontrole &j. CSIA-
1173/16-A).

Zavéry
Zasadni klady
- koncepce rozvoje skoly vcietné jejiho napliiovani,
- erudovanost pedagogickych pracovniki,
- vybornéurovern priitbéhu vzdeélivani v odbornych predmétech,
- dlouhodobé vyborné vysledky skoly v odbornych predmétech

Slabé stranky
- mala mira diferenciace vyukovych postupiiV ¢dasti vseobecné vzdélavacich predméti
vzhledem k Zakiim se SVP,

- stereotypni postupy ve vyuce nékterych vseobecné vzdéldavacich predméti.
- nedostatky v kontrolni cinnosti
Nedostatky, které byly odstranény V priibéhu inspekcni innosti

- VeSkolnim fadu byly v pritbéhu inspekcni ¢innosti odstranény nedostatky formalniho
charakteru (chybéjici hodnoceni na vysvédceni uvolnén, nepresnost reseni prechodu
zaku mezi budovami), které nemély negativni dopad na kvalitu vzdélavani.

- Ve vnitinim radu Skolni jidelny — vydejny byly v pribéhu inspekcni cinnosti
odstranény nedostatky formdlniho charakteru (nespravnd terminologie).

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu
- Zvysit ucinnost kontrolniho systéemu,

- zamerit se na komplexni pojeti DVPP v oblasti metod a forem vyuky ve vseobecné
vzdelavacich predmeétech

- podporovat vzdjemné hodnoceni Zikii a sebehodnoceni ve vseobecné vzdélavacich
predmeétech, které by umoznilo Zakiim uvédomit si rozsah ziskanych poznatkii



Hodnoceni vyvoje

Skola si od posledniho inspekcniho hodnoceni udriuje vybornou troveri vzdélavani
v odbornych  predmeétech ivyborné vysledky Vv odborném vzdeélavani. V ostatnich
hodnocenych oblastech si udrzuje standard poskytovaného vzdelavani. Materialni podminky
ke vzdélavani se zlepsily. Skola se vsak naddle potyka s nedostatecnymi prostorovymi
podminkami (absence velkych tanecnich sahi).

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 14 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka opatieni byla prijata.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, 0 které se inspekéni zjisténi opira

1. Rozhodnuti MSMT, &j. MSMT-35 852/2012-62, ve véci navrhu na zapis zmény Vv Udajich

vedenych v rejstitku $kol a skolskych zafizeni, ¢nnost od 1. 9. 2012, ze dne 24. 8. 2012

2. Skolni vzd&lavaci program Snizvem Pifprava pro profesiondlni tane¢ni ¢innost platny

od 1. 9. 2012, schvaleno na pedagogické radé 28. 8. 2012

3. Skolni #ad platny od 27. 8. 2015

4. Aktualizace $kolniho fadu uskuteénéna Vv pribéhu inspekéni ¢innosti

5. Kniha urazi 2014/2015, 2015/2016

6. Podklady poradenského tymu vedené ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016 k terminu

mspekéni ¢innosti

7. Evidence zakt vedena K terminu inspekéni ¢innosti (vybrany vzorek)

8. Rozvrhy tiid ve Skolnim roce 2015/2016, platné Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

9. Ttidni knihy ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016 vedené k terminu inspekéni ¢innosti

10. Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve skolich rocich 2014/2015 a2015/2016

K terminu inspek¢ni ¢innosti

11. Pedagogickd dokumentace vedend k terminu inspekéni Einnosti

12. Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

13. Rozpodtova opatieni véetné rozvojovych programi MSMT za roky 2013 az 2015

14. Uetni zavérky za roky 2013 az 2015

15. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2015, skolni
jidelna-vydejna Praha 1, Kfizovnicka 7, ze dne 26. 11. 2015

16. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6 let, ze dne

24. 4. 2012



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miize rFeditel Skoly podat piipominky Kk obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vletné piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jaroslava Rybova, Skolni inspektorka J. Rybova v. r.
MgA. Stanislava Juchelkova, skolni inspektorka Juchelkova v. r.
Doc. Mgr. Jarmila Vondrova, Skoli inspektorka J. Vondrova v. r.
Ing. Ivana Cerné, kontrolni pracovnice I. Cemnd v. 1.

V Praze 5. 5. 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Slavicky, feditel Skoly Jaroslav Slavicky v. r.

V Praze 13. 5. 2016



