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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych
Skolich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozd¢€jsich predpist.



Charakteristika

Skola poskytuje stfedni stupefi vzd&lavani s maturitni zkouskou a realizuje v denni formé
vzdélavani obory vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyfleté studium) a 79-41-K/8l
Gymnazium (osmileté studium). K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo ve 12
tiidach celkem 333 zaku, z toho 110 zaka Ctyfletého gymnazia a 223 Zakt osmiletého
gymnazia. Skola nemé vlastni stravovaci zafizeni, $kolni stravovani je smluvné zajiténo
ve vydejnd stravy na adrese Opocenského 33, Broumov. Skola pribéné zvefejiiuje
mformace o své ¢innosti prostrednictvim mternetovych strdnek www.gybroumov.cz

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) plisobi ve funkci od roku 2018 a pii fizeni §koly vyuziva
manazerské 1 pedagogické zkuSenosti. Neékteré pravomoci a ukoly delegoval na svého
zéstupce, ktery je u¢inné realizuje, zejména v oblasti hospitatni ¢innosti a metodickeé
podpory uciteld. Vedeni Skoly je stabini, kompetence jsou rozdéleny piehledné
a organizaéni struktura je fink¢ni. Koncepce rozvoje Skoly je zpracovana do roku 2030, jeji
cile jsou komunikovany prostfednictvim Skolhich dokumentii a porad, vétSina pedagogl se
s nimi ztotoziiuje. V koncepci vSak chybi upfesnéni terminti plnéni jednotlivych cilt
a stanoveni personalni odpovédnosti, coz omezuje jeji vyuzitelnost pro fizeni a kontrolu.
Vedeni Skoly formuje identitu Skoly v souladu se svoji koncepci rozvoje Skoly a Skolnim
vzdélavacim programem K posileni aspektu regionalni jedine¢nosti, charakterové wvychovy
a osobnostniho rozvoje zaku, ktery se stdva jednim z profilovych prvka vzdélavaci
koncepce. Reditel t¢elné reaguje na podminky v regionu, V poslednim inspekénim obdobi
byla napiiklad zahajena vyuka polského jazyka.

Kontrolni  systtm vedeni Skoly =zahrnuje napiklad hospitaéni ¢innost, evaluaci
ucitell a dotaznikova Setfeni. Hospitace jsou realizovany, jejich Cetnost je vSak omezena
adopad na inovaci vyuky neni plosny. Vzijemné hospitace mezi uciteli maji spiSe
inspirativni charakter. VVyhodnoceni z hospitaci nejsou systematicky sdilena v ramci jednani
pedagogické rady, coz omezuje jejich vyuziti pro zlepSovani kvality vyuky. Jednotna kritéria
hodnoceni vysledkti vzdélavani zakd ve stejnych predmétech Skola dosud nezavedla,
divodem je rozdilnd uroven znalosti Zaku stejného ve€ku v osmiletém a Ctyfletém oboru.
Externi testovani Skola provadi, vysledky vyuziva k rozdéleni zaka do prostupnych skupin
a k diléim upravam vyuky.

Informa¢ni a komunika¢ni systém je funkéni, Skola vyuziva prostfedi Bakalati a MS Teams
pro komunikaci s ziky, zakonnymi zastupci nezletilych zaka i mezi pedagogy. Poradenské
sluzby jsou zajiStény stabinim tymem. Ten se pravidelné schdzi a dokumentuje cmnost
v systtmu MS Teams, ke kterému ma vedeni Skoly pfistup. Podpora zikl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami je realizovana Vv souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych
zafizeni a $kola pracuje na systematizaci podpory nadanych zaka podle svého planu ,Kroky
zmény 2024-2026“. Rizikové chovani je monitorovano prostiednictvim preventivniho
deniku, systému ,Nenech to byt a sociometrickych Setfeni, ktera vedeni $koly vyhodnocuje.
Vedeni $koly je dale plné informovano o vzd€lavani Zakt prostiednictvim pravidelnych
jednani pedagogické rady a porad predmetovych komisi.

Pedagogicky sbor je stabilni a téméf pné kvalifikovany;, nekvalifikovanost jednotlivych
uéitelll neméla negativni dopad na kvalitu hospitované vyuky. Reditel i vychovna poradkynd
uspésné dokonCili finkéni studium, coz posiluje odborné fizeni Skoly. Podpora za¢inajicich
pedagogi je zajiSténa formou mentoringu a konzultaci Plan dalitho vzdélavani
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pedagogickych pracovnikii je nastaven, avSak jeho realizace neni vzdy dusledna. Vedeni
Skoly sleduje hlavni sméry rozvoje: tvorbu Skolniho vzd€lavaciho programu dle nového
ramcového vzdélavaciho programu, zavadéni charakterové vychovy a inovativnich metod
vyuky  (formativni  hodnoceni,  kritické  mySleni, vywziti umélé  inteligence)
a systematicky se na jejich hodnoceni zaméfuje v pohospitaénich rozhovorech. Klicové
koordina¢ni pozice jsou obsazeny kvalifikovanymi pracovniky, kteii absolvovali pfislusna
specializacni studia.

Materialni podminky se od posledni inspek¢éni ¢innosti vyrazné Zepsily. V efektivni
spolupréci se ziizovatelem doslo ke kompletni vyméné osvétleni v celé budové stiedni skoly,
dale doslo k zasadni modernizaci a kompletni rekonstrukci topného systému Skolského
zafizeni. Celad budova Skoly byla opatiena novou, komplexni a vysokokapacitni wi-fi siti.
Nové byla vybavena laboratof chemie a doSlo k vybudovani odpocinkového koutku.
Vzdélavani probihd v esteticky podnétném prostredi, vysledky vzd€lavani zikd, jejich
kreativita a schopnosti, maji pozitivni dopad na kulturu prostor Skoly. Nada¢ni fond
Gymnézia Broumov poskytuyje efektivné cilenou finanéni pomoc Ziklim, zejména pii uCasti
na zahraniénich pobytech, soutézich a kulturnich akcich. Ve spolupréaci s podnikatelskymi
subjekty umoznuji financovani aktivit zaka, které by Skola z vlastnich prostfedk hradit
nemohla.

Skola tceln& spolupracuje s rodi¢i ziki a fadou regiondlnich i zahraniénich partneri.
Meznarodni spoluprace zahrmuje vyménné pobyty s partnerskymi Skolami v Polsku,
Némecku a Francii, Ucast na kulturnich a vzdélavacich projektech a podporu jazykovych
kompetenci zakd. Regionalni spoluprace se u¢inné realizuje prostfednictvim exkurzi, besed
a projektd s méstem Broumov, mistnimi podniky, kulturnimi institucemi a Agenturou
pro rozvoj Broumovska. Zaci se aktivné Ulastni riznych soutéZ se Sirokym rozsahem
zaméfeni, stejné tak absolvuji i zkousky z cizich jazyk a reprezentuji Ceskou republiku
Vv riznych sportovnich odvétvich.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vSech hospitovanych hodin byla promyslena, peclivé piipravend vyuka
s efektivnim vyuzivinim nazornych pomiicek, obrazovych materidl, modeli a zpravidla
i digitaIni techniky, v souladu se Skolnim vzdélavacim planem. Respektujici pfistup
vyuCyjicich a pifjemna atmosféra vedly zaky K dodrzovani nastavenych pravidel chovani
a Casto 1 aktivnimu zapojovani do vyuky. Od minulé mspekcéni Cinnosti nastal zietelny posun
Vv praci pedagogu s cilem hodiny. Byl Zakim sdé€len vétSinou v tvodu hospitovanych hodin
nebo jasné béhem nich vyplynul a vzdy bylo ziejmé, jaké védomosti a dovednosti maji
V hodin¢ ziskat nebo rozvijet, coz plisobilo také motivacn€¢. Optimalni vyuziti vyuCovaciho
Casu a pifnos vyuky pro zaky se vSak v jednotlivych hodinach IiSil V n€kterych predmétech
pfevazovala frontalni vyuka dopléna samostatnou praci zaku, ktera byt byla vzdy spojena
s vysokou odbornosti vyuCujicitho, méla jak u¢innou, tak méné efektivni podobu. Behem
efektivni frontalni vyuky pedagog aktivizoval zaky cilenymi otazkami, praktickymi tlohami
a motivoval je k obsahové narocngjsi komunikaci Méné uCnad frontdlni vyuka
se omezovala pievazné na jednostranny pienos informaci s minimalnim zapojenim zaku
a interakci. 'V nezanedbatelné ¢asti hospitovanych hodin jiz vyuCujici zafazovali vhodné
i kooperativni  skupinove a parové formy prace s aktivizatnimi metodami uceni, cilené
zam&fené 1 na slozku dovednostni a kompetenéni. Takové hodiny mély spad a promySlené
se béhem nich stiidaly rizné aktivity podporujici soustiedéni a zajem zaki. V ndvaznosti na
to hrala dulezitou roli také Castd okamzita zpétnd vazba a pribézné hodnoceni. Zejména
ve wuce jazykt a v hodinach pfedmétt s vychovnym zaméfenim dostavali Zaci konkrétni
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srozumitelnd, navodna upiesnéni a doporuceni k dalSimu zdokonalovani svych dovednosti.
Mezi pozitivni prvky fady sledovanych vyucovacich hodin patfilo smysluplné propojovani
uCiva s realnymi Zivotnimi situacemi a vyuzivani mezipfedmétovych souvislosti,
coz piispivalo k lepSimu porozuméni a prakti¢téjSimu vyuziti ziskanych poznatkd. Pomérné
zZidka vyuwzivali uéitelée pilezitosti k vedeni zaka k cilenému vyuwZivani riznych zdroju
a rozvijeni jejich kritického mySleni. Pomérné Casto bylo v zavéru hodiny Gspé$né zafazeno
shrnuti probiraného uciva a vyhodnoceni dosazeni stanovenych vzdélavacich cill, ale
nebylo béznou soucasti vyuky. Pouze nékteti vyucujici poskytli zkiim zavérem zpétnou
vazbu, kterd reflektovala jejich pokrok ve vzdélavani s prvky formativniho hodnoceni.
V mensi mite byli Zici vedeni i1 k sebehodnoceni, pfi némz byla vyuzita kritéria hodnoceni.
VétSina 7akt béhem sledované vyuky prokazovala stabiné vysokou troven odbornych
znalosti, kterou dokazali uplatnit jak v teoretickych, tak praktickych Ukolech; a jejich prace
se vyznaCovala pouze malou chybovosti.

Celkoveé je stfedni vzdelavani ve Skole smysluplné a funkén€ uspotfddano. Jeho soucasti
je dlouhodobé¢ Siroka nabidka volitelnych predméti v ramci disponibilnich hodin a také
propojeni teoretické vyuky s aplikaci poznatkti v praxi v ramci riznych projektd a akci
pro vefejnost, pii nichz maji Zzici piilezitost uplatnit své siné stranky a nadani. Tato
koncepce byla navic rozsitena o déleni nékterych predméti do prostupnych skupin podle
aktualni trovné dovednosti zikl. Césteéné tim $kola fesi diferenciaci uciva a vy$§i miru
mdividualizace podle potfeb a zajmu zkl, zaroven je nutné 1 v téchto skupinach dbat
na individualizaci vyuky a diferencovat préci zakt zejména obsahové i v rdmci skupin.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola klade diraz na uroven vysledkd vzdélavani 7k pii jejich piijimani, v prib&hu
vzdélavani a pfi jeho ukonCovani. Pro zajemce poiradad den otevienych dveti a akci ,Jeden
den na gymnaziu®, realizuje piipravné kurzy k pfjimacim zkouskdm. Pfi pfjimani zakh
ke vzd¢lavani klade jako nezbytnou podminku piijeti stanovenou hranici GspéSnosti, které
musi uchaze¢ dosahnout v jednotné zkousce za oba pfedméty (Cesky jazyk a literatura,
matematika). Pfihlizi k dosavadnim vysledkiim zika ze zikladni Skoly véetné aktivit, které
dokladaji zajmy, dovednosti nebo mimogkolni &innost zaka. Skola pravidelné ve dvouletych
cyklech ziStuje urovenn jazykovych kompetenci zakl v anglickém jazyce prostfednictvim
roziazovacich testll a na zaklad¢é zisténi pak déli zaky do skupin, jejichz sloZeni se pribézné
meéni podle prokazovanych znalosti Timto zplUsobem Skola IEpe diferencuje jazykové
studijni pfedpoklady jednotlivych Zakli. Ke sjednoceni pocatecni Urovné vysledkl
vzdélavani zakl 1. ro¢nikd osmilet¢ho oboru studia pfispiva posileni poctu piilenych hodin
v predmétech Cesky jazyk a literatura a matematika. Zatazeni projektové vyuky ve skupinach
posiluje motivaci a aktivizaci zaku.

Podklady pro hodnoceni vzdélavacich vysledki a chovani zikd zskavaji vyucujici
priabézn€¢. Hodnoceni probihd podle pravidel uvedenych ve Skolim fadu a ve Skolnich
vzdélavacich programech, které ur€uji minimalni pocet znaimek v pfedmétech podle jejich
tydenni hodinové dotace. Nejsou stanovena jednotna kritéria hodnoceni vysledki vzdélavani
zakt ve stejnych predmétech, klasifikani pozadavky pro konkrétni predmét stanovuje
piislusny vyulujici. Zaci jsou s témito pravidly seznamovani na zaGatku $kolntho roku.
Vyzamnym nastrojem pro hodnoceni Zaki je zpracovani odborné prace v poslednich dvou
ro¢nicich studia v ramei jednoho ze dvou povinné volitelnych seminait pod vedenim ucitele
Skoly. Téma odborné prace si Zici voli z nabidky 3koly nebo navrhuji vlastni. Skola
umozityje  zakiim zménu volby seminafe, ¢imz reaguje na jejich ménici se preference
a potieby. Vysledky své prace zaci prezentuji v ramci seminafe a jsou za ni hodnoceni. Tim
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prokazuji miru osvojeni klicovych kompetenci komunikativnich, digitalnich, Kk uceni
afteSeni problémil. Rozsitenim odborné prace na maturitni praci s obhajobou mohou Zici
nahradit jednu profilovou zkousku. Stejné tak mohou c¢ast maturitni zkousSky z anglického
jazyka nahradit certifkatem FCE, na jehoz zskani Skola zijemce ptipravuje. Hodnoceni
vzdélavacich vysledki zakt probihd pribézné¢ i1 celkové formou znamek. Podminkou
pro celkové hodnoceni v predmétu za piislusné klasifikacni obdobi je kromé spinéni daného
po¢tu znamek 1 nepiekroCeni absence zaka nad 30 %. V piipadé prekroceni této hranice
mize vyulujici uloZit prezkouseni k doplnéni klasifikace. Skola tim vede Zaky k pievzeti
odpovédnosti za vysledky svého vzdélavani. Celkové hodnoceni zohlediiuje nejen
védomosti, ale i dovednosti a schopnosti Zika.

Vedeni skoly, Zici 1 jejich zidkonni zistupci jsou o pribézych vysledcich vzd€lavani
mformovani prostfednictvim elektronického systému. Zakonni zistupci zakt maji déle
moznost  ziskat informace osobné¢ na pravidelnych tfidnich  schizkach  nebo
pii mdividudlnich konzultacich. Funk¢ni mnformacéni systém umoziuje Skole efektivni
spolupraci se zakonnymi zastupci Zakli a v pfipad¢ potfeby zajisténi jejich soucnnosti
pri feSeni vzdélavacich ¢i vychovnych obtizi zakd jiz v poCatecni fazi. Podil zakt
ohrozenych Skolim neuspéchem je ve Skole nizky, v piipadé potieby maji moznost vyuzit
individudlni konzultace s vyuCyjicimi. O celkovych vysledcich vzdélavani je vedeni Skoly
pravidein¢ informovano na jednanich pedagogické rady. Zapisy z téchto jednani iz ¢innosti
predmétovych komisi doklddaji, ze Skola vysledky vzd€lavani sleduje, vyhodnocuje
a piijima opatfeni ke Zlepseni. Cinnost predmétovych komisi se oproti pfedchozi inspek&ni
¢innosti Castecné zlepSila, stale vSak neni zcela systematicka a koordinovana.

Vyucyjici realizuji vlastni systém ovétovani vzd€lavacich vysledk v hlavnich pfedmétech
kurikula. Skola mi zavedeny systém externiho testovani v jednotlivych roénicich, jehoz
cilem je ziSt€ni vstupni Urovné zakl v hlavnich pfedmétech a jejich vhodné rozfazeni
do prostupnych  skupin, probémé sledovani kvality vyuky a porovnani vysledku
s celostatnim primérem. Testovani slouzi také k identifikaci slabych mist ve vzdélavani,
ovéfeni piipravenosti zaki k maturitni zkouSce a poskytuje objektivni zpétnou vazbu
pedagogiim 1 Zikiim pro sebehodnoceni. Na zdklad¢ vysledkd testovani Skola upravuje
ucebni postupy a organizaci vzdélavani (napf. délené hodiny, prostupné skupmny) a tim
vyznamn¢ podporuje individudlni vzdélavaci preference a potieby zakl. O u€mnnosti téchto
opatfeni svéd¢i vysokd uspéSnost zakd v pribéhu jejich vzdélavani 1 pfi jeho ukoncovani
maturitni zkouskou. Zaci $koly dlouhodob& vykazuji velmi dobré az nadprimérné vysledky,
coz potvrzuji iexterni testovani.

Skole se téz daii systematicky motivovat Ziky k Ulasti na piehlidkich a v soutézich,
kde dosahuji ~ vyznamnych  uspéchl. V uplynulém Skolnim roce patilly k t€m
nejvyznamnéj$im napikklad 4. misto v mezinirodni soutéZ znalosti o Polsku a Ceské
republice, vitézstvi v krajskych kolech logické, matematicke, astronomické a jazykove
olympiady, uspéchy v soutéZich z Ceského jazyka, finanni gramotnosti, biologie, dé&jepisu,
chemie a postupy do vysSich kol konverza¢nich soutézi. Dvanact Zzakt uspélo u prestizni
cambridgeské jazykové zkousky, n€kteti dosahli urovné C1 podle Spole¢ného evropského
referenéniho ramce, coz odpovidd pokrocilé jazykové kompetenci Vyznamné vysledky
Skola zaznamenava také ve sportovni oblasti — néktefi Zici se stali mistry svéta, republiky
adrziteli rekordd v riznych disciplinach, naptiklad v paralyzovani, cyklistice, jezdeckém
sportu, alpském lyZzovani a paraglidingu. Dalsi zakyné ziskala prestizni literdrni ocenéni.
Dlouhodobé statistiky Skoly potvrzuji vysokou UspéSnost absolventli pii pijimani na vysoké
Skoly (80-90 % za posledni tii roky), coz svédci o kvalitni pripravé a motivaci zaka.
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Skoli poradenské pracovisté (dale jen ,SPP*) Gymnazia Broumov je stabilng obsazené
a pracuje jako dobfe koordinovany tym. Jeho Cleny jsou: vychovna poradkyné, Skolni
metodiCka prevence, kariérova poradkyné a Skolni psycholozka. Ti se pravidelné schazeji
apofizuji z jednani zaznamy v systtmu MS Teams dostupné vsem pedagoglim i vedeni
skoly, které se jednani ndkolikrat roéné i osobné ucastni. Reditel je tak o vysledcich setkani
prib&mé informovan. Dokumentace SPP je jednotnd a umoZiuje pribé&mé vyhodnocovani
poskytovanych shizeb. Ve skolnim roce 2024/25 m¢l individualni vzdélavaci plan jeden
student, ten byl fadn¢ a kvalifikované vyhodnocen. Podpora zaku je piizpisobovana jejich
individualnim potiebam, opatieni vychazeji z doporuceni $kolskych poradenskych zafizeni
a jejich realizace je pribézné¢ konzultovana vychovnou poradkyni, vyuCujicimi a Skolni
psycholozkou. Nadani Zaci jsou monitorovani Kkariérovou poradkyni, ktera jim nabizi
sirokou §kalu rozvojovych aktivit. Skola pracuje na vybudovani fimkéniho systému podpory
nadanych Zaka prostiednictvim Skoleného poradce, ktery zaky s nadanim vytipovava, nabizi
jim aktivity dle jejich zajmu. Dokument ,Kroky zmény 2024/2026“ piedstavuje plan
postupnych kroki vedouci ke zkvalitnéni podpory nadéani. Obsahuje jednotlivé kroky,
terminy, zodpovédné osoby a je aplikovan na cely vychovné vzdélavaci proces. Podpora
nadani se realizuje také prostfednictvim volnoCasovych aktivit a projektovych dnd, ¢i
ve wuce anglického jazyka délenim do prostupnych skupin podle trovné védomosti.

Rizkové chovani je monitorovano ve vyuce, prostiednictvim sociometrickych Setfeni
i pozorovani na adaptaénich pobytech. Skolni psycholozka je zakim dennd k dispozici,
poskytuje krizovou intervenci, spolupracuje s pedagogy, Ucastni se tfidnickych hodin
i adapta¢nich kurzi a v piipadé potreby koordinuje kontakt s orgdnem socialné-pravni
ochrany déti nebo Policii Ceské republiky. Spoluprace $koly se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi je Kkvalitni a doporuceni téchto zafizeni jsou ve Skole uplatfiovana. Potieba
Cast¢jSich konzultaci zastupcli Skoly a Skolskych poradenskych zafizeni nebyla dosud
systtmove feSena. Prevence patologickych jevii ve Skole je funk¢ni a zahrnuje vyuzivani
systému evidence preventivnich aktivit (SEPA), tvorbu planu preventivnich aktivit i jejich
pravidelné vyhodnocovani. Rizikové jevy jsou evidovany v tzv. preventivnim deniku,
v systtmu MS Teams a v dokumentaci Skoli metodicky prevence. V piipadé vyskytu
patologickych jevii Skola postupuje v souladu se Skolnim tadem, spolupracuje Sse zakonnymi
zastupci nezletilych zaki i externimi institucemi. Skolni netisp&snost je nizka, $kola vyuziva
douCovani, peer program a Uzkou spolupraci se zakonnymi zastupci nezetilych Zaka.
Neuspéch dvou zakt u maturitni zkousky v matematice a angliéting Skola feSila adekvatné.
ZvySené absence Skola feSi individualné a podle potieby ve spolupréci s psychologem
¢i organem socidlné-pravni ochrany déti.

Komplexni, propracované kariérové poradenstvi je rozvinuté, zahrnuje vyuku predmétu
Podnikani, exkurze, individualni konzultace, testovani motivace, zajmi a schopnosti zaku
i informovani o piijfmacim fizeni. Celkové SPP funguje jako efektivni systém poskytujic i
zaktim komplexni podporu.

Skola Kklade diraz na rozvoj klicovych kompetenci, socidlnich dovednosti, kreativity
a ob&anské angazovanosti. Skola Usp&iné rozsifuje momosti zapojeni Zikii do zahrani¢ nich
vyjezdii a vyménnych pobytli ve spolupraci s partnerskymi Skolami v zahrani¢i, ¢imz
podporuje poznavani cizich kultur, rozvoj komunikace Vv cizim jazyce a UCast
na mezinarodnich projektech. Skola nabizi zikim volno¢asové aktivity zaméfené napidklad
na fyziku, chemu, mformatiku, deskové hry ¢i tematické projekty, které rozvijeji kritické
mysleni, spolupraci a tvofivost. Ve spolupraci s Agenturou pro rozvoj Broumovska se Skola
podili na tvorbé vyukovych programii pro vefejnost. Zaci se iéastni odbornych konferenci,
naptiklad Meznarodni Cesko-slovenské studentské konference, kde prezentuji vlastni préce.
Piinosna je spoluprace s obci, mistni akcni skupinou, projektem Pamét’ naroda a mistnimi
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podnikatelskymi subjekty, zejména vramci volitelného pfedmétu Podnikani, ktery zahrnuje
exkurze a setkani s odborniky z praxe. Zde si u€astnici mohou vyzkouset praktickou stranku
této ¢innosti na fiktivni firmé arozvijet kli¢ové kompetence k podnikavosti a iniciative. Zaci
se pravidelné¢ zapojuji do soutézi a projektl, jejichz vysledky prezentuji formou vystav,
piedevsim v prostorach Skoly a jejim okoli. Vyznamnou kulturni a spolecenskou akci, kterou
Skola realizovala v poslednim mspek¢énim obdobi, byla oslava 80. vyroci zalozeni gymnazia.
Pro usnadnéni adaptace nove piijatych zakt skola organizuje seznamovaci a zazitkovy pobyt
mimo Skolni prostiedi, podporujici tymovou spolupraci a socialni integraci. Soucasti
osobnostntho rozvoje je i environmentdlni vychova koordinovana uréenym pedagogem —
environmentalistou. Aktivni obcCanstvi a postoje k handicapovanym obcantim jsou efektivné
rozvijeny prostfednictvim dobrovolickych aktivit, charitativnich sbirek a C¢innosti
zékovského parlamentu. V poslednich dvou rocnicich studia si zaci voli dva povinné
volitelné seminafe s rozsifenou vyukou daného predmétu, pfiCemz je pokryto maximum
vyuCovacich pfedméti. Ve vSech rocnicich obou obort studia dle zajmu zakia Skola nabizi
dalii nepovinné predméty. Skolni parlament (ve $kole nazyvan ,Studentsky parlament®)
fungoval v lonském Skolnim roce pouze formaln€é. V tomto Skolnim roce v dob¢é mnspekéni
¢innosti  zahajoval svoji praktickou ¢innost, pod vedenim asistentky pedagoga. Cilem
organizace tohoto organu je mimo jiné zapojovat zaky do pofadani Skolhich akci, rozvijet
jejich samostatnost 1 odpovédnost a podporovat aktivni a bezpecné Skolni prostiedi zalozené
na respektu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni  ¢innosti  doslo ke zkvalitnéni materidlnich podminek $koly
s dopadem do vyuky a kultury vzd€lavaciho prostiedi.

— Byl upraven $koli vzdé€lavaci program pro stiedni vzdélavani s ohledem na polohu
a identitu Skoly, byla zavedena vyuka polStiny a rozsifena nabidka volitelnych predmétt
rozvijejici znalosti, postoje a dovednosti zaki.

Silné stranky

— PromySlend spoluprdce s mnoha mistnimi a wvnéjSimi partnery pfispiva nejen
ke zkvalithovani vzd€lavani, ale i osobnostnimu rozvoji zaku Skoly a podpofe jejich
soundlezitosti s mistnim regionem. (1.5)

— Zaci vykazyji v pribéhu studia i pfi jeho ukontovani dlouhodobé velmi dobré
az nadprumérné vysledky, coz potvrzuji externi testovani i vysoka tispésnost pii piijimani
na Sirokou Skalu vysokych Skol. Zaci dosahuji také vyznamnych uspéchii v soutézich,
olympiadéach, sportovnich a kulturnich aktivitach. (5.3)

— Skola systematicky vyuzivid rozfazovaci testy a externi testovani k diferenciaci vyuky
a pribéznému  sledovani jeji kvality. Na zaklad¢ vysledk cilené upravuje vzdélavaci
postupy, ¢imz efektivné podporuje individudlni vzdélavaci potieby a nadani vSech zaku
a prispiva k jejich osobnostnimu rozvoji. (5.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Dophit koncepci rozvoje Skoly u konkrétnich krokti vedoucich k jejich naplnéni
0 terminy spnéni a personalni zodpoveédnost.
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Zefektivnit kontrolni systém vedeni Skoly sjednocenim formy pnénych tkoki

Planovat a realizovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii s ohledem na reélné
potfeby Skoly 1 jejich profesni rozvoj, ten snimi planovat a vyhodnocovat. Cilené
sledovat dopad dalstho vzdélavani na kvalitu vyuky.

Uplatiiovat ve vyuce kazdého predmétu aktivizacni metody a vyuzivat piilezitosti
ke stiidani riznych forem vyuky podporujici vzajemnou kooperaci zaku.

Pracovat sriznymi informacnimi zdroji, umoziovat Zziklim vyhleddvat a kriticky
posuzovat informace, vyvozovat poznatky, a podporovat tak rozvoj jejich kritického
mysleni.

Reagovat na odlisné vzdélavaci potfeby zaka a jejich pracovni tempo ve vyuCovacich
hodinach a diferencovat vyuku zadavanim riznych ukoli zejména z hlediska naroc¢nosti.
V zavéru hodiny vyhodnocovat naplnéni stanoveného cile vzdélavani s aktivnim
zapojenim zakd a vyuzitim kritérii hodnoceni stanovenych pedagogem.

Stanovit jednotna kritéria hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka ve stejnych predmétech
pro objektivni porovnani dosazené urovné jejich védomosti a dovednosti.

Posilit systemati¢nost a koordinaci ¢innosti pfedmétovych komisi.

Systematicky sdilet seznam nadanych zaka a sjednotit zplisob vyhodnocovani U¢mnnosti
podpirnych opatreni.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydana Kralovéhradeckym krajem ze dne 7. 8. 2025 s u¢innosti
od 1. 9. 2025

Koncepce rozvoje Skoly do roku 2030 platnd ve Skolnim roce 2025/2026

Hospitacni zaznamy feditele Skoly a jeho zistupci vedené ve Skolnich letech
2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)

Elektronické Zzidkovské knizky zaki vedené ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace K vysledkim vzdélavani zakt vedena ve Skolim roce 2021/2022
az 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace  Skolntho  poradenského pracovisté vcetné dokumentace zika
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vedend a platna ve Skolnim roce 2025/2026

Kroky zmény 2024/2026 (plan postupnych kroktl ke zlepSeni podpory nadani)
Dalsi dokumentace dle § 28 skolského zakona platna ve Skolnim roce 2025/2026

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zaikona muZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
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zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW\.CSICI.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Luka§ Zéabransky, Ph.D., Skolni mspektor, vedouci inspekcniho tymu

Mgr. Martina Cerna, 8kolni inspektorka

Jakub Franc, kontrolni pracovnik

Mgr. Bc. Zuzana Sochova, Skoli mnspektorka

PhDr. et PaedDr. Jindiich Vedlich, Ph.D., MBA, Skoli inspektor

Bc. Véra Jirankova, piizvand osoba — odbornk na ekonomiku $kol a financni kontrolu

18. 12. 2025
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