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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozd¢jSich predpisii: pism. b) zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkd vzdélavani, a to podle pftislusného $kolniho vzdélavaciho programu, pism.
C) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Prévnicka osoba Zakladni $kola a matefska Skola Hnévkovice, piispévkova organizace (dale
Skola) vykonava ¢innost matei'ské Skoly (dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), Skolni druziny



(déle SD) a Skolni jidelny (dale SJ) v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Cinnost MS, SD a SJ probiha ve spole¢né budové, ZS je umisténa samostatng,
v dostupné vzdalenosti.

K terminu inspekéni ¢innosti se v MS vzdélavalo 28 déti. V poslednim roce pied zahajenim
povinné skolni dochazky je Sest déti, z toho jedno dit¢ s odkladem povinné skolni dochazky
a jedno dité do tii let véku.

V Z8 se v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavalo 36 zakt ve dvou tfidach (spojené jsou 1., 2.
a3. roénik a 4. a 5. ro¢nik). Ve skole se vzdélava celkem sedm zaka se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (dale SVP), jimz poskytuji podporu ve vzdélavani Ctyti asistentky
pedagoga (dale AP).

Do SD je piihlaseno 30 zakd, véetné Gtyi zakt se SVP. Cinnost AP nebyla pii zajmovém
vzdélavani skolou narokovana, respektive zajisténa.

SJ v dob¢ inspekéni Cinnosti poskytovala stravovani détem, zaktim, zaméstnancim Skoly
a cizim stravniktim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zakladni skola se ve sve profilaci zaméfuje na vychovu ke zdravi a zdravy zivotni styl. Cilem
je vytvoieni zdravého prostiedi pro vSechny zaky, v&etné zaku se SVP, coz se v rAmci Vyuky
Skole nedafi ve vSech oblastech realizovat napi. v oblasti psychosocialni a bezpe¢nostni.
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je v souladu s piislusnym ramcovym
vzdélavacim programem, vyzaduje vSak formdlni Gpravy a doplnéni stejné jako Skolni
vzdélavaci program pro zajmové vzdelavani.

Reditelka $koly (dale feditelka) piisobi ve funkci dlouhodobg. Koncepéni zaméry stanovila
na obdobi tii let. Zpétnou vazbu o jejich napliovani ziskavala mimo jiné i prostfednictvim
dotaznikového Setieni (napf. zakt). Neékteré vysledky naslednych zjisténi promita do dal§iho
planovani a realizace, napf. v oblasti vzdélavani zakiu se SVP, ve které se projevuje
vyraznym zpusobem jeji entuziasmus.

V fizeni $koly byly shledany nedostatky v kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a nésledném
poskytovani u¢inné zpétné vazby, systematickém metodickém vedeni zejména smérem
k ¢Ginnosti MS a SD. Déle byla nespravné stanovena organizace provozu jednotlivych
soudasti napt. vstup do budovy ZS pied za¢atkem vyuéovani byl zakiim umoznén v rozporu
s pravnimi predpisy, doSlo ke sluCovani Cinnosti ptedSkolniho a zdjmového vzdélavani
(ve vyjimeénych ptipadech Ize toto propojeni ¢innosti v okrajovych ¢astech dne akceptovat,
avsak musi byt splnény dané podminky, véetné podminky zékladni, tj. Ze ¢innost MS, ZS
aSD by méla skola vykonavat v jedné budové), skuteény provoz SD neni v souladu
s vnitinim fadem SD, nebyl zaji§tén potiebny pocet provozniho personalu (naru$ovan
pribéh vzdélavani v MS a komplikace pti vydavani stravy). Bylo zjisténo, Ze také pienos
informaci mezi vSemi sou¢astmi neni vzdy funkéni. Cinnost pedagogické rady se
zam&fovala do doby inspekéni Cinnosti spiSe na organizacni zélezitosti Skoly, méné
na hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani vSech soucasti. Nebylo mozné
posoudit, zda a jaka byla ptijimana opatieni ke zlepSeni stavu.

Vedeni MS bylo delegovano na vedouci uéitelku, ktera zodpovédné v mezich svych
kompetenci s feditelkou spolupracuje. V ramci snahy o uspé$nou realizaci $kolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzd€lavani bylo velmi pozitivné hodnoceno
ptehledné a srozumitelné planovani, pecliva ptiprava a hodnoceni jak vzdélavaciho obsahu,
tak vysledkd jednotlivct. Naopak pro vyuéujici v  MS je znaéné frustrujici zajistit



bezproblémové a plynulé¢ fungovani pfedSkolniho vzd€lavani, které je komplikovano
Vv ramci spoleéné &innosti SD, a provozem SJ (viz niZe).

Piedskolni vzdélavani zajistuji dvé ugitelky, z nichZ jedna je nekvalifikovana. Reditelka
zajistila pozadované kazdodenni del§i soubézné plisobeni ucitelek, coz je pii vzdélavani
zejména v oblasti individualizace ucelné¢ vyuzivano. Zakladni vzd¢lavani =zajistuje
pedagogicky sbor, ktery tvori Ctyfi vyucujici (z nichz dva jsou nekvalifikovani), ¢tyfi
asistentky pedagoga (kvalifikované) a vychovatelka (nekvalifikovana). Nedostatky plynouci
z nekvalifikovanosti nemély zasadni negativni vliv na vyuku. Reditelkou je podporovana
ucast pedagogu na dalsim vzdélavani i aplikace ziskanych poznatkd v praxi, sama se aktivné
vzdélava. V ramci celého zafizeni jsou podporovany pozitivni kolegialni vztahy. Spoluprace
pedagogii se vsak dafi spiSe v rdmci jednotlivych soucasti, méné ve skole jako celku.

Prostfednictvim projektu Evropského socialniho fondu Podpora Skol formou projektt
zjednoduseného vykazovani — Sablony pro MS zajistila feditelka personalni posileni MS
0 $kolniho asistenta, ktery viak v dobé& inspekéni ¢innosti ptisobil v MS kratce a svoji pravou
roli si teprve utvarel.

Materialni podminky $koly jsou diky vstiicné podpoie ztizovatele na velmi dobré Urovni,
vétSina vybaveni je modernizovana. Prostiedi $koly pusobi pfijemnym Utulnym dojmem,
k vyzdob¢ jsou vyuzivany détské a zakovské prace. Pro vyuku télesné vychovy déti 1 zaku
je upravena jedna t¥ida ZS. Je vybavena potfebnym na¢inim a nafadim. MS byla vybavena
prostiednictvim sponzorského daru interaktivni tabuli. ZS ma k dispozici dataprojektor
s promitacim platnem, pocitace a dalsi audiovizualni techniku, coz je pii vzdélavani dle
moznosti vyuzivano. Skola je kompletné s vyjimkou SD a SJ vybavena novym, stavitelnym
nabytkem, ktery umoznuje vyuku déti a zaka rtznych vékovych kategorii v jedné tiide.
Ucelné jsou pro vyuku v piirodé vyuzivany venkovni prostory $koly (zahrady, §kolni htistg).

Zajmové vzdélavani je realizovano v jedné malé a jedné miniaturni mistnosti v budové MS,
ob¢ slouzi zaroveii jako SJ. Ty jsou ve vztahu k prostoru nedostate¢nd vybavené jak
pracovnim a odpoc¢inkovym nébytkem, pomiickami pro aktivni i pasivni relaxaci a pro ucent,
tak illoznymi prostory. Pfiblizné hodinu pied zacatkem vyucovani a ob¢as i piiblizné hodinu
pted ukonéenim provozu SD byla organizovana jeji ¢innost v MS.

Prostory urené pro spolecné stravovani nejsou k tomuto ucelu naleZité vybavené
a uzpusobené, nerespektuji vékové zvlastnosti zaku.

Ceska $kolni inspekce zjistila, Ze v prostorach $koly vyuzivanych k poskytovani vzdélavéani
a Skolskych sluzeb nebyly zajistény vSechny elektrické zdsuvky ochrannou pojistkou a bylo
uvolnéné madlo zabradli na schodisti. Déle bylo zji§téno, e ¢asové nevhodné probihd v MS
a SD uklid pln& vyuzivanych prostor v priibéhu odpoledniho vzdélavani, coz mize byt
pti¢inou urazu (uklouznuti). V dobé& vydavani stravy je v bezprostiedni blizkosti hrajicich
si zakti umistén ohfivaci pult se stravou a manipulovano s horkymi pokrmy. Je vytvafeno
riziko spaleni, opafeni, uklouznuti (rozlitd nebo vytrousena strava z talifi) ¢i zakopnuti
(prilis velka koncentrace zaki a pedagogickych pracovnikli v malém prostoru).

V souladu s podporou zdravého Zivotniho stylu zafazuje SJ do jidelni¢kii i méné znamé
pokrmy a potraviny. Pitny rezim déti a zaka byl zajistén.

K zajisténi vzdélavani Skola vyuziva vicezdrojové financovani (statni rozpocet na piimeé
naklady na vzdé¢lavani, dadle ma k dispozici finan¢ni prostfedky z rozvojovych programi,
vlastni piijmy z hlavni ¢innosti, rozpocet na zajisténi provozu od zfizovatele a jiné zdroje).



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované predskolni vzdélavani probihalo v klidné a piijemné pracovni atmosfére.
Ucitelky svym empatickym a podporujicim piistupem, zpiisobem komunikace a chovanim
vytvafely atmosféru pohody a divéry. Zajimava motivace probihala v pfimé navaznosti
na osobni prozitky a zkuSenosti déti, coz vedlo k vytvoteni potfebného z4jmu a soustiedént,
radosti ze spolecnych zazitkli a poznavani. D¢Eti projevovaly aktivitu 1 zdjem o vyuku
po Vétsinu Casu, byl jim poskytnut prostor pro iniciativu a rozvoj spolupréce. Dané téma
bylo po strance obsahové nastavené spravné. Vzdélavaci nabidka a u¢ebni pomucky byly
peclivé piipravené a vyuzité v souladu se vzdélavacimi cili. Ve tfid¢é bylo vytvaieno klima
podporujici uceni, byla zastoupena zejména individudlni prace, hra v mensich skupinach
a frontalni spole¢na ¢innost s dirazem na ptimé pozorovani a prozitek. Vyuziti uvedenych
forem a metod prace bylo az na vyjimky zdafilé a i¢elné. VEtsinou byl dostateéné vyuzit ¢as
pro spontanni sociélni uceni a spontanni aktivity. Jejich vyvazenost v poméru s fizenou
¢innosti byla dobra, stejné tak jako jejich provazanost. Na déti byly vétSinou kladeny jasné,
veékove primétené pozadavky a uplatiiovan individudlni pfistup. Pozitivné bylo hodnoceno
zafazovani pravidelnych fizenych pohybovych aktivit véetné zdravotnich cvikl, zpévu,
prubézného seznamovani déti s anglickym jazykem, vyuzivani informac¢nich technologii
a podpora divergentniho mysleni (napf. hledani riznych feSeni, problémi). Ucitelky vedly
déti ke spravnym zpisobtim uziti hracek, pomticek a vybaveni, stejné tak jako k jejich
duslednému  uklidu, dodrzovani hygienickych navyki a wuplatiovani zakladnich
spoleCenskych nadvykua. Vétsina aktivit u déti posilovala pozitivni sebepojeti a sebevédomi,
spontanni negativni projevy nebyly zaznamenany. V prubéhu celého vzdélavani se détem
dostavalo srozumitelné zpétné vazby, projevy i vykony byly oceniovany vzhledem k jejich
moznostem. Pro jejich posun bylo vyznamné i pribézné zarazované vzajemné hodnoceni.

Vyuka byla vétSinou dobie organizacné i pedagogicky zvladnuta az na organizaci stravovani
(nevhodné stanoveno feditelkou). Stravu véetné obéda vydavaly ucitelky, coz naruSovalo
zejména casovou plynulost a omezovalo jejich pozornost (zejména ve vztahu Kk zajisténi
bezpecnosti, coz nepodporovalo samostatnost déti) a neumoznovalo v plné mife poskytovat
individudlni pfistup napf. pfi pouZivani ptiboru a sebeobsluze. Z diivodu zajisténi prehledu
o vSech détech v dobé vydavani stravy tak vznikaly prostoje, byla naruSena i plynulost
ostatnich vzdélavacich aktivit.

Vzdélavaci ¢innost MS byla narusovana cizimi stravniky a jejich postupnym piedavanim
a vyzvedavanim jidlonosi¢t ucitelkam. Pti odpolednim odpocinku déti (Cetby pohadky,
postupném usinani a jiném klidném programu) nebyly plné zajistény odpovidajici
psychosocialni podminky v disledku velmi hlu¢ného a rusivého pribéhu vydavani stravy
zaktim a soub&zného piisobeni SD Vv sousedici priichozi mistnosti.

Vyuka v ZS klade zvy$ené naroky na organizaci. Neni vyvazené &i optimalné nastavena
vzhledem k naro¢nosti vyuky spojenych ro¢niktl a poctu zakl v jednotlivych téidach véetné
zaki se SVP a AP (jedna prostorové mensi tfida o 24 Zacich ve tiech ro¢nicich, dvou Zacich
se SVP a dvou AP, druha tfida o 12 Zacich ve dvou ro¢nicich a péti Zacich se SVP a dvou
AP). V ngkterych piipadech rozvrh stanovuje déleni tfidy se dvéma rocniky, kdy je napf.
vyucovana samostatné velmi mala skupina zakti. Naopak vétsinou K potiebnému délenti tiidy
se tfemi ro¢niky na vyuku hlavnich pfedméti nedochazi, coz snizuje jeji efektivitu zejmeéna
vzhledem Kk ptevladajici frontalni vyuce bez aktivnéjsiho zapojeni zakd, jejich vzajemné
komunikaci, poskytovani individualniho pfistupu a hodnoceni. Zakladni vzdélavani i pies
tuto skute¢nost probihalo v klidném pracovnim prostiedi. Vyucujici méli vytyCeny
vzdélavaci cile v souladu se Skolnim vzdélavacim programem. Snazili se promyslet strukturu
vyucovacich hodin tak, aby se mohli postupné vénovat zakiim jednotlivych rocniku,



prohlubovat a rozvijet jejich znalosti a dovednosti. Hospitovana vyuka probihala v pratelské
atmosféte, jez ve zvySené mife podporovala a posilovala vzajemnou Uctu, toleranci, uznani,
empatii, spolupréaci a pomoc druhému. Zaci vétsinou spolupracovali, projevovali o vyuku
zajem, dle moznosti byli aktivni a neobdvali se vyjadfit svlij ndzor a pozadat o pomoc
Vv ptipad¢ potieby, jez jim byla vétSinou bezprostiedné poskytnuta. Pred zapocetim
samostatné prace si vyucujici i AP ovéfovali pochopeni zadanych ukold, povzbuzovali
diferenciace vyuky, vSechna zadani byla spole¢na, pohotovéj$im zakiim nebyly nabidnuty
dodatecné ukoly ¢i Cinnosti. Vyuziti nazornych pomucek ve vyuce nebylo vzdy optimalni,
stejné jako vyuziti didaktické techniky. Pii vzdélavani se objevovala niz$i pestrost a tcelnost
vyuzivanych forem a metod prace. Prevazujici frontalni forma vyuky vCetné stfidani ¢innosti
a jednotné vyuziti relaxa¢ni zony nebylo vzhledem ke specifické organizaci vzdy ucelné (viz
vyse). Nizkd mira spoluprace a pomérn¢ malé zapojeni AP do vyuky neslouzilo vzdy pIné
K poskytnuti dostate¢ného prostoru vyucujicim pro individualizaci prace zaka se SVP,
moznosti ¢lenéni vSech zaki do skupin, podpoie samostatnosti, apod. Vyuka byla
az na vyjimky dobfe organiza¢né zvladnuta, v jednom piipad¢ byl vénovan poméerné delsi
casovy usek usmériovani kazn€, coz vSak bylo vzhledem k dislednému vedeni plnéni
zadavanych pokyn hodnoceno pozitivné. Vzdélavani bylo vzdy na zavér zhodnoceno
vyucujicimi, ktefi uc¢elnym zptisobem vedli Zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.
Vyuzivany zpisob podporoval napi. ohleduplnost, poskytovat pomoc druhému a umozioval
zazivat uspéch vSem zakim vcetn¢ zakt se SVP.

Hospita¢ni ¢innosti ve SD bylo zjisténo, ze témét viechny &innosti s vyjimkou venkovnich
aktivit byly negativné ovliviiovany nedostatkem prostoru a soucasnou nevhodnou organizaci
stravovani zakl. Zejména s ohledem na prekryvajici se ¢innost dvou soucasti (odpocinkove,
zdjmové a relaxaéni aktivity ucastnikii SD a etapové podavani stravy) je vytvafeno mezi
zaky stresové napéti vyplyvajici z omezeného prostoru preplnéného velkym pocétem lidi,
neustalého prerusovani aktivit z divodu nedostatku mista, ¢astych nutnych piesunt a hrozby
nebezpedi urazu plynouci z manipulace s horkymi potravinami a piesuny Spinavého nadobi
mezi nimi. Tento stav pfimo ohrozuje jejich bezpecnost, nevytvaii ani nezajistuje zdravé
psychosocialni prostfedi, odporuje $kolni profilaci a vyrazné omezuje a narusuje realizaci
SVP SD. Vzdélavaci obsah, formy a metody zdjmového vzdélavani byly spise vyjimeéné
diferenciovany zejména vzhledem k potfebam integrovanych zaka (vychovatelka nebyla
seznamena's doporu¢enim SPZ 0 vhodném piistupu pii vzdélavani téchto zaki, jednala spise
intuitivnd). Skola nepozadovala AP pro SD piesto, Ze jsou k dochéazce do SD piihlaseni étyfi
Z4ci, ktefi maji pro zajisténi vyuky v ZS narokovaného AP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveit dosahovanych vysledkt predskolniho vzdélavani odpovidala o&ekavanym
vystuptim Skolniho vzdélavaciho programu. V rameci inspekénich hospitaci déti prokazovaly
potfebnou samostatnost a aktivitu, vétSinou dobfe spolupracovaly, komunikovaly, feSily
problémy a prezentovaly jiz fadu osvojenych znalosti a dal$ich dovednosti. Pfiméfené
k v€ku a individualnim moznostem zvladaly vztahové, pracovni a hygienické navyky.
Nejstarsi déti prokazovaly i1 pfiméfené interaktivni dovednosti véetné uc¢ebnich predpokladii
pro rozvoj zékladi Cteni, psani, pocitani, nicméné byly shleddny rezervy ve spravném
Uchopu kreslicich potieb a spravném sezeni. Vyrazné problémy spojené
se zavedenim povinné piedSkolni dochazky Skola nezaznamenala.

Vysledky vzdélavani jednotlivych déti a jejich vzdélavaci pokroky jsou pribézné funkéné
monitorovany a peclivé zaznamenavany formou piehlednych zdznamovych archi, jejichz



soucasti jsou I vybérova portfolia. Poznatky $kola efektivné vyuziva v pfipadé konzultaci,
jez zakonnym zastupcim déti nabizi.

Matetska Skola prabézné hodnoti priubéh vzd¢lavani. Zjisténé informace o jeho kvalité
vétsinou vedou k pfijimani efektivnich opatfeni ke zvySovani kvality vzdélavani. Jejich
ucinnost je pravidelné vyhodnocovéna.

Naopak autoevaluaéni systém v oblasti hodnoceni provoznich podminek a celkové
organizace Skoly funk¢ni neni, cilené nejsou vyhodnocovana rizika a piijimana opatfeni
vedouci Kk jejich odstranéni. Dusledkem je nezajisténi odpovidajicich psychosocialnich
podminek (narusovani odpoledniho odpocinku déti hluénym vydavanim stravy a ¢innosti
SD, vytvafené stresové napéti zaki vyplyvajici z nedostatku mista ve SD) a bezpe&nostnich
podminek.

Zéakladni $kola vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakt pomoci vlastniho i externiho
hodnoceni, avsak v rdmci jednani pedagogické rady neprobiha. Dalsi hodnoceni a piehled
0 zacich probiha také neformalnim zplisobem pitimo mezi vyulujicimi a dale
i prostiednictvim osobnich Zakovskych portfolii. V minulém $kolnim roce prospéli vSichni
Zaci s vyznamenanim.

Skola identifikuje individualni vzd&lavaci potieby zaki pii vzdélavani, v piipadé potieby
jim poskytuje specifickou podporu. V dobé inspek¢ni Einnosti vytvaiela vlastni strategii
prace s zaky s riznou potiebou podpirnych opatieni (ddle PO), kterou se snazi napliiovat
a hodnotit. Skola zajistovala podporu sedmi zakéim individualng integrovanym. Jejich
integraci koordinuje vychovna poradkyné-teditelka. Kromé spoluprice se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi (dale SPZ) a jejich doporuéeni vyuzivaji pedagogové konzultaci
s pracovniky dalsich specializovanych pracovist a pedagogy z jinych $kol. Ceskou kolni
inspekci bylo zjidténo, Ze ne viechna doporuéeni SPZ jsou stanovena tak, aby s nimi $kola
mohla dobie pracovat. Prostedi tiidy se ucitelim dafi vétSinou v souladu s doporué¢enim
SPZ piizpiisobovat tak, aby se na nich mohli podilet i Zaci s potfebou PO, i kdyz zapojeni
AP neni vzdy zcela efektivné a funkéné uciteli vyuzivano (rezervy byly zjiStény
ve spolupraci pii vyuce, pfipravé na ni, domluvé strategii a postupti stejné jako ve spolupréaci
pfi vyhodnocovani vysledkl vzdélavani).

Primarni prevence rizikovych jevil probihd jednak zaClenovanim témat do vyuky, dale
formou besed, projekti, spole¢nych Skolnich akei apod. V piipadé vyskytu problémi u zaka
jsou pfi¢iny analyzovany za ptitomnosti vedeni, tfidniho ucitele a zakonného zastupce.
K zavaznym projevim rizikového chovani v hodnoceném obdobi nedoslo. V preventivnich
aktivitach je kladen diraz zejména na spolupraci se zakonnymi zastupci, dale riiznymi
specificky zamé&fenymi organizacemi ¢ specialisty. Skola sama poiada riizné akce a soutdze
pro své zaky (napf. v oblasti ptirodovédné, umélecké, sportovni, vychove ke zdravi), aktivné
se Ucastni dalSich, pofadanych jinymi organizacemi. Kromé soutézi ve Skole probiha i velké
mnozstvi uspésnych projekt (napt. Zdrava skola, Les, Dny prevence, Normalni je nekoufit,
Co budu d¢lat, abych byl zdravy, Dusicky), které uceln€ obohacuji vlastni vyuku a vypliuji
smysluplné ¢ast volného Casu déti a zakda.

Skola dba na sebeprezentaci kazdého ditéte & Zaka, dale prezentaci akci, projekti,
vystoupeni a tspéchu $koly, coz bylo patrné ve vSech Skolnich prostorach.

Oboustranné piinosné vztahy mezi Skolou a zfizovatelem se pozitivné projevuji nejen
v materialni oblasti. Skola se podili zejména na kulturnich akcich obce v podobé vefejnych
vystoupeni, piispiva do mistniho tisku. Siroka spoluprace s velkou fadou vyznamnych
osobnosti a riznymi organizacemi je efektivni a pfinaSi vyborné vysledky, které jsou
promyslené vyuzivany pii vzdélavani. Dale byla pozitivné hodnocena spoluprace s okolnimi



$kolami, zejména s tdmi, kam odchazi Zaci 5. roéniku (napft. ZS Lede¢ nad Sazavou). Kromé
ovéfovani uspésnosti pfechodu Zaki na jiné zafizeni, probiha spolupréce i v ramci piechodu
konkrétnich AP, se kterymi jsou zaci se SVP sziti.

Partnerské vztahy se zdkonnymi zastupci déti i zaki jsou skolou hodnoceny jako vyborné
avelmi piinosné. Skola pro né vyuziva funkéni komunikaéni a informaéni systém.
Preferovan je osobni kontakt a $kolni nasténky s cilem zvySeni otevienosti $koly vuci
vetejnosti. Ke vzajemné informovanosti by mély slouzit mimo uvedené i $kolni internetové
stranky, které vSak nejsou vzdy aktudlni.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- vyrazné zlepseni materialnich podminek celé skoly
- zhorSeni v oblasti zajisténi psychosocidlnich a bezpecnostnich podminek
- zlepSeni persondlnich a finan¢nich podminek
- zhorSeni fizeni Skoly
Silné stranky
- budovani pozitivniho socialniho klimatu, vstficna a piatelska komunikace s détmi a zaky

- vyuzivani projektové vyuky zejména ve vztahu ke zdravému zivotnimu stylu
a environmentalni vychové

- planovani vzdélavaci innosti, pe¢liva piiprava a hodnoceni vzdélavacich vysledki v MS
- spoluprace s vné&jsimi partnery S pozitivnim dopadem v oblastech vyuky
Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- rezervy v fizeni, zejména v oblasti metodického vedeni, kontroly, hospita¢ni ¢innosti
a poskytovani u€inné zpétné vazby

- nedostatecna ¢innost pedagogické rady
- rezervy Vv pfenosu informaci
- rezervy ve spolupraci pedagogickych pracovnikil v ramci celé Skoly

- nevhodné stanovend organizace provozu soub&zné cCinnosti zajmového vzdélavani
a stravovani v nevyhovujicich prostorovych podminkach, nezajisténi dostate¢ného poctu
provozniho personalu (neni reagovano na skutecné potieby zatizeni)

- neefektivni organizace vyuky v ZS vzhledem k naro¢nosti vyuky spojenych roéniki
a poctu zaka v jednotlivych tfidach

- nefunkcnost autoevalua¢niho systému v oblasti hodnoceni podminek a organizace
provozu, vyhodnocovani rizik a pfijimani opatfeni k jejich minimalizaci

- nedostatecna kontrola a nezajisténi bezpecnosti n€kterych prostor skoly

- nevyhovujici psychosocialni podminky pifedskolniho vzdélavani (doba odpoledniho
odpocinku) a zdjmového vzdélavani

- malé spektrum vyuzivanych vychovné vzdélavacich strategii, pfevaha fizenych, frontalné
organizovanych ¢innosti



- nekvalitni prabéh zajmového vzdélavani (Casté pieruSovani ¢innosti, nizka mira
diferenciace, nedostatek mista pro odpocinkové, zajmové a relaxacni aktivity, stresové
prostiedi z kumulace velkého poctu lidi v malém prostoru)

- neefektivni vyuzivani asistentli pedagoga

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
bezodkladné odstranit nedostatky zjiSténé piiinspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysodina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani Rok s krtkem a jeho kamarady,
s platnosti od 1. 9. 2017, ¢j. 1/2017
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdé&lavani Zak na prvnim mists, &. j.
ZS/318/2007, s platnosti od 1. 9. 2017
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ZS a MS Hnévkovice, platny od 1. 9. 2016
Skolni tad MS, platny od 1. 9. 2017
Skolni tad ZS, platny od 1. 9. 2017
Vnitini tad SD, platny od 1. 9. 2017
Vnitini ad SJ, platny od 1. 9. 2015
Ttidni knihy MS a ZS, Piehled vychovné prace SD
Dochazka déti a zaku, Skolni rok 2016/2017
10.  Povoleni vyjimky z poctu déti na Skolni rok 2017/2018, z 1. 9. 2017
11.  Statistické vykazy
12.  Kritéria o pfijimani déti, ze dne 3. 5. 2017
13.  Skolni matrika déti, zaka a ucastniki SD v pisemné podobé
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14. Dokumentace zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami vcetné doporuceni
podpirnych opatieni

15.  Jmenovani do funkce feditelky Skoly, s ti¢innosti od 7. tnora 2006

16.  Potvrzeni ve funkci feditele organizace, ze dne 31. 7. 2012

17.  Osvédceni o Studiu pro feditele Skola Skolskych zatizeni, ze dne 15. 5. 2007

18.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii MS

19.  Rozpis piimé vyucovaci povinnosti feditelky a uciteli

20.  Rozvrhy hodin (8kolni rok 2017/2018)

21.  Zaznamy z jednani pedagogické rady do doby inspekéni ¢innosti

22.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2017/2018, v¢etné
prehledu absolvovanych akci

23.  Zéaznamy z hospitacni ¢innosti do doby inspekéni ¢innosti



24.  Koncepcni zamér skoly, sttednédoby, od Skolniho roku 2015/2016

25.  Vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

26.  Celoro¢ni plan ekologické vychovy

27.  Program preventivni pége, platny od 1. 9. 2017, Minimélni preventivni program MS
28.  Knihy traza déti, zaka a studentl, zalozené 1. 9. 2011 a 1. 9. 2013

29.  Protokol Krajské hygienické stanice Kraje Vysoc€ina se sidlem v Jihlave, ze dne 17.
3. 2006

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysodina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pFripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zpriva zvefejnéna na webovych strinkich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Srnska, Skolni inspektorka Mgr. Pavla Srnska v. r.
Ing. Vaclav Cech, $kolni inspektor Ing. Vaclav Cech v. .
Bc. Bohuslava Dvorakova, kontrolni pracovnice Bc. Bohuslava Dvotékova v. r.

V Jihlavé 1. listopadu 2017

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Magda Bartova, feditelka Skoly Mgr. Magda Bartova v. r.

V Hnévkovicich 17. listopadu 2017



