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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaneho podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpist, zistovani
a hodnoceni napliovani Skolhich vzdé&lavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.

Charakteristika

Pravnickd osoba Gymnazium, Plzen, Mikula§ské nam. 23 (déle ,,gymnizium® nebo ,Skola")
poskytuje v denni formé osmileté, Sestileté a Ctyfleté stiedni vzdélavani s maturitni
zkouskou, V distanéni formé Ctyileté stiedni vzdélavani s maturitni zkouskou.



V dob¢ inspekéni Cinnosti Skola vykdzala 735 zaku ve 24 téidach, z nichz bylo devét tiid
osmiletého, Sest Sestiletého a devét tiid Ctyfletého gymnazia. V distanéni formé bylo zapsano
15 zakt. V gymnaziu se vzdélavalo 17 zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
na zakladé doporuceni skolskych poradenskych zafizeni, ztoho dva mimofadné nadani.
Skola evidovala 18 zaki s odlisnym matefskym jazykem bez jazykové bariéry.

Vzdélavani je poskytovano podle Skohich vzdélavacich programi Vzdélani — brana
do zivota se zaméfenim na matematiku a ptirodni védy, podle n€hoz jsou vzdélavani zaci 13
tfid, a Vzdélani —brana do Zivota se vSeobecnym zaméfenim ve zbyvajicich tridach. Vyuziti
Casové dotace je posileno funkénim délenim tiid na vyuku ¢asti hodin nékterych predmétd,
zejména matematiky, Ceského jazyka a literatury, nékterych piirodovédnych predméti
i infformatiky a vypocetni techniky. Nabidka povinné voliteInych predméti umoziiuje zakam
profilovat vzdélavani ve shodé se svymi zijmy a sohledem na dalsi studijni ¢i profesni
cestu.

Skolni stravovani je zaji§téno pro Zaky nixiho gymnazia ve vlastni $koni jidelnd —vydejné,
pro zaky vysStho gymndzia v jidelng blizké stredni Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle i,feditel) za¢al pracovat ve vedouci pozici od srpna 2024. Pii fizeni
vychdzi z koncepce daliho rozvoje s nazvem Tradice, stabilizace, perspektiva, v niz
s vywzitim SWOT analyzy vécné a stiizlivé popsal silné a slabé stranky i hrozby. V ¢asti
Perspektiva realisticky stanovil piilezitosti rozvoje a znich plynouci kroky pro
bezprostredni i delsi Casovy horizont. Deklaruje navazani na tradici prohloubené wyuky
matematiky a pirodovédnych predméti a soucasné velmi dobrych zikovskych vysledki
vzdélavani. K jeho prioritim patii konsolidace fizeni, coZz koncipuje jako nastaveni
z&kladnich pravidel pro fungovani gymnazia, monitorovani kvality vyucovani s provazbou
na dali vzdélavani pedagogli. K navazujicim cilim patfi podpora modernich trenda
ve wuce, jazykového vzdélavani, rozvoj kulturniho i socialniho  Kklimatu Skoly,
prohlubovani spoluprace s partnery aj. Reditel svizi seznamil své zastupce i cely
pedagogicky sbor. Béhem inspek¢ni ¢innosti bylo evidentni, Ze zacal realizovat prioritni
kroky (pravidla fungovani, monitoring vzdélavani, planovani Skolicich akci pro pedagogy)
a 7e pedagogové jeho pusobeni vétSinoveé akceptuji.

Po nastupu do funkce fteditel zahdjil spolupraci se zastupci piedchazejiciho feditele Skoly
pro jejich detailni znalost prostiedi, dlouholeté pedagogické zkuSenosti a organizacni
schopnosti. Navdzana Uzka spoluprace, kazdodenni komunikace a raciondlni rozdéleni
kompetenci vytvareji piedpoklad pro hladké fungovani skoly. Vnitini komunikace i pfenos
informaci vici aktérum vzdélavani jsou zajistény. Kontrolni systém se vztahuje ke vSem
oblastem chodu $koly a je dodrzovan. Formalni nedostatky ve vedeni povinné dokumentace
byly odstranény v pribéhu inspekéni &innosti. Reditel zahajil sledovani kvality vzdélavani,
povéril jim rovnéz sveé zastupce. Vice nez tiicet piedloZzenych hospita¢nich zaznama vedeni
Skoly prikazné mapuje kvalitu vyuky ve Skole, doklada sjednocend hlediska sledovani
a velmi dobrou odbornou uroven vzdélavani.

V gymnaziu je ziizeno 13 predmétovych komisi, v jejichz Cele stoji zkuSeni a respektovani
pedagogove. Ucitelé se schazeji k jednani dle pevného ¢asového harmonogramu i operativné
podle potieby. Projednavaji napliovani Skolich vzd€lavacich programi, oOrganizaci
maturitni  zkousky, aktualizaci vyukovych materialt, volbu aktivit pro obohaceni obsahu
vzdélavani a zapojovani zakl do soutézi. Zabyvaji se rovnéz sdilenim zajimavych metod,
vybérem vhodnych Skoleni i pfenosem z nich, diskutuji o dosazené urovni Zikovskych
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vysledkt. Vedouci predmétovych komisi byli téz povéfeni sledovanim kvality wvyuky
ve svém Useku, z n¢hoz pofizuji pisemny zaznam. O vsech zisténich z ¢innosti své sekce
komunikuji v nastaveném intervalu s vedenim $koly, zajiSt'uji i pfenos informaci k uéitelim,
stali se faktickou soucasti $irStho vedeni Skoly. Dalsi inovaci je vyzva K vzidjemnym
hospitacim mez uciteli, které byly v masivni mife zapocaty. Noveé nastavené zplsoby prace
v pfedmétovych komisich pfispivaji ke zkvalitnéni vzd€lavani i transparentnosti spravy
Skoly.

Pocetny pedagogicky sbor, ktery prochazi piirozenou personalni obménou, je stabilni
a odborng kvalifikovany. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro Skolni rok
2024/2025 vychazi z analyzy potieb Skoly jako celku i uCitelského sboru. Byla dolozena
série realizovanych akci pro vSechny, nebo pro pfisluSnou ¢ast pedagogi. Hlavnimi tématy
byla bezpecnost, duSevni hygiena, Ovod do formativniho hodnoceni i proskoleni
ve funkcionalit¢ pouzivané online platformy. Jsou napldnovana dalsi rozsahlejsi Skoleni
(vztahova rovina mezi uéitelem a Zakem, formativni hodnoceni). Skolici akce pro rozvoj
predmétové odbornosti si ucitelé voli individualng, eventualné po domluvé v predmétové
komisi.

Z dotaznikového Setieni Ceské $kolni inspekce, které bylo v dobé inspekéni &innosti
zadavané pedagogim a zakim, vyplyva, Ze vétSina uciteld hodnoti pozitivné dopad zpétné
vazby od vedeni i kolegii na svoji praci. Dakim pribéznym ukazatelem, jenz doklada stav
aktualniho Kklimatu v pedagogickém sboru, pfedstavuje skuteCnost, Ze pievaha dotazovanych
hodnoti kladn¢ interakci mezi vedenim a pedagogy (poskytovani zpétné vazby, navrhovani
zmén, rozporovani krokl vedeni, feSeni neshod, kontinudlni spoluprace).

Shwzby Skolntho poradenského pracovisté zajistuje vychovnd poradkyné, Skoli specialni
pedagozka, psycholozka a metodicka prevence. Poskytyji konzultace zaklim, pedagogim
I zakonnym  zastupclim, zabyvaji se pééi o Zaky s potfebou podpory, 0 zaky nadané
aprevenci rizikoveho chovani. Ve spolupraci s dalkimi pedagogy (pfedevS§im tfidnimi
uciteli) pomahaji se sméfovanim zdkd k optimalnimu vybéru navazujici vzd€lavaci
¢i profesni cesty. Tym se pravidelné¢ jednou mésitné schazi, nové také za uUcasti feditele
Skoly.

Prostory skoly jsou vzhledem ke zvySujicimu se poctu ziku a potazmo tfid vyuzivadny
v maximéaini mife jak v Urovni odbornych a kmenovych uceben, tak v zizemi pro télesnou
vychowu. Interiéry skoly jsou peclivé udrzovany, mistnosti v suterénu vSak vyzaduji sanaci
z divodu dlouhodobé vihkosti. Gymnazium disponuje ptiméfenym mnozstvim vyukovych
pomiicek a digitalni techniky. Koordinovany nakup licenci vyukovych aplikaci by piisp€l
K vys$s$i implementaci inovativnich trendii do vzd€lavani.

Pravidla pro zajisténi bezpecnosti zakt jsou vymezena Vv dokumentech Skoly a vSichni aktéfi
dbaji na jejich dodrzovani.

Vedle finannich zdroji ze statntho rozpoctu uréenych pro pifimé niklady na vzdélavani
a ptispévku od zizovatele na provoz, skola vyhledava dalsi zdroje piijmi z vyhlaSenych
dotaci nebo grantt. Tyto prostiedky jsou vyuzity zejména na podporu vychovné vzdélavaci
¢innosti  (rodili mluvéi ve vyuce cizich jazykl, tandemova vyuka), dalstho vzdélavani
pedagogl, ¢innost S$kolniho poradenského pracovisté i pro zlepSeni materialniho vybaveni
Skoly.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Sledované hodiny matematiky mély ve vétSiné promySlenou strukturu s jasnym stanovenim
cile a tématu, byly organiza¢né a metodicky dobfe piipravené a zvladnuté. Vzdélavaci
strategie obvykle rozvijely védomosti a dovednosti zakd, odpovidaly charakteru probiraného
uCiva 1 veku zakl a ve vySSich rocnicich cilené smétovaly k piipravé na maturitni zkousku.
Vétsina hospitovanych hodin probihala v pfiznivé pracovni atmosféfe podporujici uceni.
Pozormost byla vénovana pochopeni, osvojovani a procvicovani u€iva. Kvalita vyuky byla
ovlivnéna pedagogickymi i odbornymi zkuSenostmi vyucujicich a jejich zaujetim pro
vyutovany predmét. Zaci dodrzovali pravidla piirozené komunikace s uciteli a respektovali
stanovené postupy prace. VyucCujici Casto uplatiiovali frontdlni formu vyuky v kombinaci
s metodicky dobfe zvladnutym fizenym rozhovorem a samostatnou praci Zakl. V menSi mite
byly vyuzity kooperativni formy prace (parova a skupinovd). Zaci méli dostate¢ny prostor
pro komunikaci, nebali se dotazovat a diskutovat k probiranému ucivu. Béhem vyuky
dostavali zpétnou vazbu vyuzitelnou k jejich daBimu uceni. Ojedinéle kvalitu vzdélavani
snizovala monotonnost zadanych Cinnosti a nizka naro¢nost uloh. Ve vsech sledovanych
hodindch byli Zaci vedeni Kk dodrzovani odborné terminologie. Efektivni byla i prace
s chybou. Pro zvyraznéni nazornosti byl v jedné hodiné¢ zdafile vyuzit software GeoGebra.
Chybéjici  diferenciace nevytvarela pftilezitosti pro vyrazn€j$i uplatnéni nadanych zakt
a vyuziti jejich potencidlu bezprostiedné¢ v priabéhu hodin. Pouze v mensi casti sledovanych
hodin byli Zici zapojeni do zavére¢ného vyhodnoceni vzhledem ke stanovenym cilim.

Vyuka pirodovédnych piedméth probihala nejéastéji frontalné a nazorné, s vysokou mirou
odbornosti. Vyu€ujici ve vyuce vykladali u¢ivo, nebo je nechavali ziky vyvozovat v fizené
diskusi. Komunikace mez zaky auciteli ve vétSin€ piipadi probihala na velmi dobré Grovni.
Méné byly pozorovany skupinové formy vyuky a rozvoj komunikace mez zaky. U¢ivo bylo
zakum zpravidla predkladano, zici ve veétSin€ hodin nebyli systematicky vedeni
k vyhledavani, tiidéni a analyzovani informaci z riznych zdroji. Zaci dostavaji nejdastéji
zpétnou vazbu od uciteld prostiednictvim testi, které dopliuje Ustni zkouSeni. Pievaha
pozorovanych hodin nebyla efektivné zhodnocena zdky, ani ucitelem, chybéla dilezita
zpétna vazba, ktera by pomohla zacilit a individualizovat budouci vyuku podle aktuélnich
potreb zaku.

Ve vétsing sledovanych hodin ¢eského jazyka a literatury, déjepisu a zakladi spole¢enskych
véd zaci respektovali pokyny pedagogti a dodrzovali pravidla prace. Vyucujici casto volili
promySlenou motivaci, pouzivali ndzorné didaktické pomucky, pro procviceni latky
pfipravovali pracovni listy nebo zajimavé texty. Vyukové materidly a prezentace cCasto
sdileli se zaky na spole¢ném lozsti. Malou pozornost vyuCujici vénovali praci s cilem
hodiny. Obwykle jej pouze sdélili, nikdy jej vSak nevyhodnotili. Vyraznym spole¢nym rysem
hospitovanych hodin byla dominantni role uéitele pfi frontalni vyuce, vyklad byl dopliovan
fizenym rozhovorem se zaky. Ti byli podporovani v hledani souvislosti, vedeni ke korektni
argumentaci a kultivovanému obhajovani vlastniho nadzoru. V n€kolika hodinach bylo
zaznamenano vyuziti kooperativnich forem. Zaci prokazovali velmi dobré schopnosti
spolupracovat 1 diskutovat ve dvojicich pfi plnéni zadanych ukoli, vétSmou k procviceni
nového u€iva, jindy bylo cilem aktivit zjiStovani Grovné znalosti Zzakd. Skupinova prace byla
zafazovana jen ojedinéle, piikladem vhodného vyuziti byla hodina literatury, pii niz Zaci
ve skupinach tvofili kreativni texty na vlastni zvolené motivy. Naopak neefektivni vyuziti
kooperace ve dvojicich pfi minimalnich pokynech bylo sledovano pti hodiné dé&jepisu, kdy
jedinym cilem bylo vytvofeni tajenky po samostatném piecteni a pochopeni nové latky
V ucebnici. V Casti hodin byla uceln¢ vyuzita didaktickd technika k prezentatnim uUcelim,
pro zvySeni nazornosti ¢i K oveéteni pochopeni jazykovych a literarnich pojmi. V n€kolika
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hodinich sni pracovali sami Zaci, vyhledavali vSak pouze na pokyn uciteli konkrétni
informace, préace se zdroji informaci, jejich tfidénim a ovéfovanim sledovana nebyla. Ukoly
byly zadavané jednotné pro vSechny ziky, bez ohledu na jejich narocnost. VSichni
pedagogové V pribéhu hodin hodnotili individualni vykony, minimalni prostor byl vsak
poskytnut zaktim k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni. V zavérech hodin nebyl
posun zakt vyhodnocovan, hodnoceni ze strany uciteli nemélo formativni charakter.

Vyuka anglického, francouzského a némeckého jazyka probihala v Klidné pracovni
atmosféte, z metodického i organiza¢niho hlediska byla bezproblémové vedena. Instrukce
k ¢innostem a komunikace probihaly zpravidla v cilovém jazyce. Hodiny se vyznacovaly
vhodnou stavbou, Vv niz byly uskuteéhiovany zajimavé aktivity. VyuCujici rozvijeli slovni
zasobu, upeviiovali mluvnické struktury Ustni i pisemnou formou, realizovali poslechova
cviceni. Samoziejmou souCdsti téméf vSech hodin bylo vytvafeni piilezitosti pro ndcvik
komunikace prostfednictvim péarové ¢&i skupinové Zzakovské interakce. Zaci se chovali
ukaznéné, zapojovali se soustavné a se zajmem, zvlast¢ v anglickém jazyce prokazovali
vysokou urovenn komunikativnich dovednosti Sledovanym hodindm cizich jazyka
povétsinou chybél didakticky zavér, Zaci dostavali minimalni prostor pro své vyjadieni
K prib¢hu vzdélavani ¢i zhodnoceni viastniho pokroku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani zik jsou obecné stanovena
ve Skolnim fadu, piistup uciteld K hodnoceni je specifikovAn a sjednocovan v ramci
predmétovych komisi. Pedagogove sleduji vysledky vzd€lavani zaka s vyuzitim
standardnich hodnoticich nastroji (pozorovani, testy, pisemné prace, Ustni provéfovani
I prace komplexnéj$iho charakteru). Monitorovany jsou rovnéZz souvisejici oblasti, kterymi
jsou Skoli dochazka zakd a jejich chovani, klima Zakovskych kolektivii i zapojovani
do soutézi. Interni evaluace vysledkd vzdélavani ma podobu srovnavacich testl
z matematiky a cizich jazykli pfedevSim na zacatku, V piipadé matematiky i v pribéhu
studia.

Studijni pfedpoklady zakil poztivné ovliviluji jejich velmi dobré vysledky vzdélavani.
Kazdoro¢né pocet zijemcu o studium nasobné pievySuje pocet piijimanych, nejvice
v osmiletém vzdélavacim programu. Ve Skolnim roce 2023/2024 témét 50 % zaki prospélo
s vyznamenanim, neprospélo nebo nebylo hodnoceno zhruba 1 % ziki. Tito jedinci bud’
opakuji ro¢nik, nebo pokracuji ve vzdélavani v jiné stfedni Skole. Vysledky externiho
testovani dokladaji velmi dobrou uroven vzd€lavani, ve vSech testovanych oblastech
v kazdém obdobi dosahli Zaci Skoly vyborné urovné. (Ve Skolich rocich 2021/2022
a2022/2023 byla realizovana ti1 Setfeni, a to z Ceského jazyka, matematiky, fyziky,
francouzského a némeckého jazyka pro Ziky posledniho ro¢nku nizSitho gymnézia,
z piirodovédné a Ctenaiské gramotnosti pro zaky vySSiho gymnazia.) Dalsim ukazatelem
kvalitniho vzdélavani jsou vysledky u maturitni zkousky. Ve Skolnim roce 2023/2024
piiblizn¢ polovina Zaka slozila maturitni zkousku S vyznamenanim, vSichni prospéli,
pticemz zhruba 60 % zakua sklada kazdoro¢né zkousku z matematiky vétSinou ve spolecné,
n¢kteti z nich i v profilové ¢asti maturitni zkousky.

Na vychovné poradenstvi je ve Skole kladen velky diraz. Vychovna poradkyné vede
evidenci zakd se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a poskytuje Gc¢innou metodickou
podporu ostatnim pedagogiim, zikim i jejich zakonnym zastupciim v podobé konzultaci
konkrétnich vzdé€lavacich problémi. O feSeni vzd€lavacich i vychovnych problémi zika
se pedagogicky sbor pribézné¢ mformuje, jsou projednavany potifebné strategie, informace
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0 Zicich jsou sdileny na spoleéném internim uloZisti. Zaci zafazeni do systému podpory jsou
pedagogy pribémé sledovani, pravidelné probihd také vyhodnocovani poskytovanych
podptrnych opatieni ve spolupraci s poradenskymi zafizenimi. Podporovani jsou zaci také
formou planu pedagogické podpory a ve spolupraci s tfidnimi uéiteli i ostatnimi vyucujicimi
také nadani zaci formou individualnich studijnich plant a zapojovanim do projekti (napf.
Podpora talentt Plzeniského kraje: GoHigher). Preventivni, diagnosticka a terapeuticka
¢innost je realizovdna u 7aka s rizkovymi faktory (pfitomnost specifické poruchy uceni
a chovani, psychické onemocnéni, kulturni odlinosti nebo socidlni vyloudenost). Skolni
specialni pedagozka provadi ve Skole ndividudlni i skupinovou diagnostiku, vénuje se péci
o zaky s vyukovymi a vychovnymi obtizemi, jednd se Zaky i jejich zadkonnymi zastupci,
koordinuje svou ¢innost se Skolni psycholozkou. Ta se vénuje ptredevSim Zakiim s projevy
uzkostné depresivniho chovani, poskytuje jim individudlni péci a konzultuje s nimi moznost
pomoci externich odbornikii.

Skolni poradenské pracovisté se rovnéz vénuje tvorbé a implementaci preventivnich
strategii. Tyto postupy cili pfedev§im na prevenci Sikany a budovani poztivniho klimatu.
Program prevence Sikany je pedagogim prezentovan na zacatku kazdého Skolniho roku
a klicovym nastrojem jsou tfidnické hodiny, jez probihaji jednou za 14 dni pod vedenim
tfidnich ucitell a v n€kterych piipadech i metodicky prevence nebo skolni psycholozky.
Dilezitou soucésti je nastaveni tfidnich pravidel, kterd vznikaji ve spolupraci s tfidnimi
uciteli a 7iky, a realizace dalSich preventivnich aktivit v kooperaci s externisty. V piipadé
vyskytu vztahovych problémi je ve tiidnich kolektivech realizovana sociometrie.
Gymnazium poiada adapta¢ni kurzy pro Ziky prvnich roéniki. Skola se také zaméiuje
na podporu zak ohrozenych Skolnim netGspéchem, pro které je vypracovan program
opatfeni. Ve skole je ziizena schrdnka duvéry, pro pienos informaci je vyuzivan i Instagram
aplatforma MS Teams. DuleZitd je rovnéz priubéma spoluprace vsech pedagogn se Glenkami
Skolnfho poradenského pracovists. Z dotaznkovych Setfeni, které zadavala Ceska $kolni
inspekce zakim v dob& inspekéni Einnosti, vyplynulo, Ze vice nez polovina z nich vnima
neshody mezi uCiteli a zAky a mezi spoluzaky navzajem jako spiSe nefeSené. Na zikladé
hospitované vyuky bylo ziSténo, Ze zici dostavaji velmi maly prostor pro vlastni vyjadieni
ke vzdélavacimu procesu.

Skolni parlament nabizi moznost podilet se na vefejném déni v prostoru gymnazia, jeho
prostfednictvim si zaci osvojuji demokratické principy, uci se komunikovat afesit riiznoroda
témata a situace. Jednani $kolniho parlamentu probihaji nové za tcasti feditele.

Gymnazium se prezentuje jako moderni vzdélavaci instituce s dlouhou tradici, kvalitnim
zazemim i vybornou dopravni dostupnosti. Skola podporuje kreativitu a zapojeni Zaki
prostrednictvim kulturnich, vzdélavacich a sportovnich aktivit, jako jsou vano¢ni koncerty,
exkurze &i UCast na Dnech védy a techniky. Skola pofddd kazdoroénd Plzefiskou
prednaskovou noc (PLNOC), ¢imz umoziiuje zaklim sdilet své znalosti a nadSeni pro védu,
techniku ¢i volnoCasové aktivity. Tato akce posiluje organizaéni schopnosti zakt
a podporuje jejich zijem o vzd€lavani i komunitni zapojeni. Gymnadzium organizuje tii
fyzikalni krouzky a krouzek astronomie pro podporu talentovanych Zaka s hlub§im zdjmem
0 fyziku a také potada piirodovédny krouzek pro dvé partnerské Skoly. Skola pfipravuje
matematickou sout¢z "MaSo" a tymovou matematickou soutéz pro zaky 6. az 9. ro¢niki
zdkladnich Skol a odpovidajicich ro¢nikii viceletych gymnazii, ¢imz podporuje zijem
0 piirodovédné a technické vzd€lavani.

Partnerstvi  Skoly zahrnuji uCast v projektu Vzdélavani 4.0, mezindrodni spolupraci
s gymnazii v Némecku a Francii, vyménné pobyty zaku v rdmci programu AFS a projektu
Euregio Egrensis. Tato partnerstvi pfispivaji k rozvoji jazykovych dovednosti a kulturniho
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povédomi zakd. Spoluprace s univerzitami a firmami podporuje technické vzdélavani, coz
dokladaji uspéchy zaka v soutézich. Tyto aktivity vyznamné obohacuji vzdélavaci nabidku
gymnazia, rozvijeji mezinarodni perspektivu zakia a posiluji jejich kreativitu, dovednosti
a komunitni vazby.

Gymnazium se aktivné uCastni rtznych soutéZi na regiondlni, celostatni i mezindrodni
Urovni. Zaci pravidelndé reprezentuji $kolu v pfedmétovych olympiddach, kde dosahuji
vynikajicich vysledkt. V ramci technickych projekti vytvofili napf. projekt Smart
Aquarium, ktery byl ocenén redakci Casopisu Prakticka elektronika pro svou originalitu,
zpUisob zpracovani, plan daliho vyvoje a prakticky pios. Zaci dosahuji rovndZ Uspéchii
ve sportovnich i uméleckych soutézich, umistili se na devatém mist¢ v celostatnim kole
Medialni olympiady. Mimofadnym uspéchem je tcast zakyné Skoly v tymu LASAR (Laser
Satellite Recovery) ve findle prestizni mezndrodni soutéZe Conrad Challenge, pofadané
NASA. Tym LASAR zvitézil ve dvou kategorich a stal se prvnim ceskym finalistou
V historii soutéZe.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Doslo ke zméné ve vedeni gymnazia: feditel Skoly byl jmenovan do vedouci pozice
s u¢innosti od 1. srpna 2024. Dochéazi k ptirozené obméné pedagogického sboru.

— Odinspekeéni Cinnosti v roce 2018 vzrostl pocet zakt v denni form¢ vzdélavani, ato z 659
na 735, s ¢imz souvisi i zvySeni poctu tfid o dve.

— Bylo zahdjeno intenzivni monitorovani kvality vzdélavaciho procesu feditelem Skoly,
jeho zastupci a predsedy predmétovych komisi, ktefi se stali soucasti SirStho vedeni
gymnazia. Ucitelé uskuteCiuji vzijemné hospitace.

— Ve vztahu k potiebam pedagoghi a pozadavkiim na vzdélavani byl nastaven plan dalsiho
vzdélavani, ktery se postupné realizuje.

— Skola nové ¢erpa finanéni prostiedky z dostupnych projekt a granti pro rozvoj
a obohaceni vzdélavani.

— Za podpory zizovatele byla ve Skolnim roce 2024/2025 oteviena Skolni jidelna —
vydejna.
Silné stranky

— Reditel $koly analyzoval situaci v gymnéziu, vypracoval realistickou koncepci rozvoje,
ktera reflektuje komplexné jeho potieby. S vizi seznamil své zastupce a pedagogy.
Postupné zavadi opatieni ke konsolidaci, coz konkrétné znamend fungovani skoly podle
jasnych pravidel, vytvafeni partnerskych vztahii na vSech urovnich, monitorovani kvality
vzdélavani a navazujici dalsi vzdélavani pedagogi. (1.1)

— Z4ci 8koly dosahuji stabilng velmi dobrych prib&mych i celkovych vysledkil vzddlavani.
Hojnd je jejich tuCast v Siroké fadé soutézi napiic predméty, v nichz dosahuji
I mimofadnych uspéchil. Jsou GspéSni V piijimacim fizeni do navazujiciho studia. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Sledovana wyuka se vyzacovala vétSinovym vywzivanim frontalni formy prace.
Vytvareni piilezitosti pro Zzakovskou interakci bylo zaznamenano v nizsi mife, stejné jako
jejich vedeni k praci s ruznymi zdroji informaci. Diferenciace podle tempa, trovné ¢i
na zaklad¢ rizné kognitivni naro¢nosti uloh byla uplatnéna zfidka. Vyhodnocovani cile
vzdélavani, zapojovani zakli do procesu hodnoceni piinosu vyuCovani a vlastniho
pokroku probihalo ojedinéle. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Nastavit apravideiné¢ dodrzovat kontrolni mechanismy ve vztahu k vedeni povinné skolni
dokumentace a jejimu souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy.

— Kegzisténym zavéram hospitaéni ¢innosti formulovat konkrétni opatieni, ovéfovat jejich
dopad.

— Vyzdvihnout metodicky zdatné pedagogy a inovatory, do jejich hodin sméfovat kolegy
na naslechy, ato inad ramec predmétovych specializaci ucitel.

— Ve vyuce cilené podporovat aktivitu zakt, jejich vzijemnou interaktivitu, Kriticky
pfistup, prohlubovat schopnost pracovat se zdroji informaci. Vytvaret zakim prostor pro
vyjadieni K vlastnimu vzdélavani. Umoznit volbu tloh, zohlediovat individualni pokrok.

— Nadéle zefektiviiovat prevenci rizikového chovani, zaméfit naph tridnickych hodin
na péstovani prosocialnich vztaht, zviadani stresu, zdravou Zivotospravu i etické vztahy
v kyberprostoru.

— Nastavit u¢mné preventivni postupy pro feSeni kyberSikany.
— Koordinovat nakup vyukovych aplikaci pro zpestieni a individualizaci vyuky.

— Revidovat vnitini rezim Skoly s ohledem na psychohygienu zaka i ucitelli, pfezkoumat
Casové rozvrzeni vyucovacich hodin a prestavek.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele s uCmnosti od 1. srpna 2024 na zaklad¢
vysledkll konkurzniho fizeni ze dne 28. kvétna 2024

2.  OsvédCeni teditele Skoly o absolovani Studia pro vedouci pedagogické pracovniky
z 31.7.2017, vydala Univerzita Karlova
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3. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zdkona platnd v tomto Skolnim
roce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alena Wirthova, Skolni mspektorka, vedouci mspek¢niho tymu
Mgr. Jana Bervidova, Skolni inspektorka

Mgr. Pavel Janca, Skolni inspektor

Mgr. Kristyna Siminkova, $kolni inspektorka

Mgr. Miroslava VIckova, Skolni mspektorka

Ing. Monika Zelen4, kontrolni pracovnice

5. 3. 2025
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