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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a matefskd Skola ChudCice, okres Brno-venkov, pftispévkova organizace
(dale ,skola®) vykonava cCinnost matetské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni
jidelny.

V dob¢ mspekéni Cinnosti poskytovala matetska Skola v jedné tfid¢ vzdélavani 17 détem
(68 %), z toho osm déti philo povinné piedskolni vzdélavani, z nich mélo jedno odklad
Skolni dochdzky, dvé déti mély specidlni vzd€lavaci potieby (dale ,,SVP) a dvé déti jeste
nedovrsily tii let.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2019 se pocet zaku témef o polovinu snizil, z trojtéidni
zakladni Skoly se stala Skola dvojtfidni, kde bylo v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavani
poskytovano 24 zikim prvntho az étvrtého roéniku. Skola eviduje &tyfi zaky se SVP, kterym
poskytuje podptirna opatieni prvniho a druhého stupnd. Cinnost $kolni druziny probihala
v jednom odd¢leni s odpolednim provozem, do kterého bylo zapsano 21 ucastnikd
zdjmového vzdelavani (dale ,,zaci).

Skolni stravovani déti a 7ikii je zajiiténo ve vlastnich prostorach $kolni jidely. Zapojenim
skoly do projektii ,Ovoce, zelenina a mléko do Skol“ a ,Skute¢né¢ zdrava skola* nebo
zafazenim svainek pro Zaky je posilena vychova zakia ke zdravému Zivotnimu stylu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly (déle ,jeditelka®) pisobi na vedoucim pracovnim misté od roku 2023.
Po svém néstupu zpracovala koncepci rozvoje skoly, kterou na zikladé SWOT analyzy
apodnétd vSech aktéri vzdélavani vCetné zizovatele aktualizovala. Prioritu  vidi
ve stabilizaci pedagogického tymu a zskani odbornych kvalifikaénich piedpokladi,
po strance materialni se podafilo Skolu dovybavit digitalnimi technologiemi a zahdjit
rekonstrukci Skolni zahrady. Koncepéni zaméry se dafi realizovat i v oblasti spoluprace
se socialnimi  partnery a v pribéhu vzdélavani zaku, jejich napliovani bylo patrné
pii inspekcnich hospitacich v zdkladni Skole. V koncepci rozvoje Skoly vSak chybi hlubsi
zacileni na napliovani reédlnych potieb a specifik matefské Skoly, coz se projevilo
v organizaci a prib¢hu piedskolniho vzdélavani.

Reditelka si ponechala veskeré pravomoci pro vedeni predskolniho vzd&lavani.
Dokumentace matefské Skoly je na velmi dobré urovni vykazuje promyslenost
a propojenost jednotlivych casti. Ze zaznamu pedagogické rady ale neni zcela zejmé,
jak disledné¢ se rada zabyva projednavdnim piedskolni pedagogické problematiky,
wyhodnocovanim vzdélavacich vysledkt, planovanim, ptedavanim informaci a poznatkd
z dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovniki vzd€lavacich akci Prevazuji organiza¢ni
informace a informace o legislativnich zménach. Hospita¢ni ¢innost v matefské Skole
provadi feditelka, ale ve velmi omezené mite, bez jasného zacileni a bez stanoveni
konstruktivnich zavérd. Naopak v zakladni Skole se feditelce podafilo vytvofit funkéni
systémy fizeni a kontroly, které vedou k postupnému zkvalitiovani pedagogického procesu.
Ke sledovani kvality pedagogické ¢innosti feditelka pfistupuje komplexné. K metodickému
vedeni vyuCujicich vyuziva hospitacni ¢innost, S jejimiz cili a vysledky jsou jednotlive
pedagogické pracovnice pravideln¢ seznamovany a kterd obsahuje i1 navrhy a doporuceni
ke zlepSeni pedagogické prace. Jedndni pedagogické rady se zodpovédné zabyvaji vSemi
oblastmi, které maji vliv na kvalitu vzdélavani.

Personalni zabezpeCeni V mateiské Skole bylo v dob¢é inspekéni ¢innosti na océekavané
urovni. Pedagogické pracovnice véetné asistentky pedagoga se ucastni dalstho vzdélavani,
ktere feditelka zodpovédné planuje dle potfeb Skoly a na zakladé osobnich pozadavku
jednotlivych pedagogickych pracownic, neprovazuje ho vSak s vystupy z hospitaéni ¢innosti.
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V zakladni Skole se tym pedagozek od posledni inspekéni ¢innosti obménil. Vzdélavaci akce
a seminafe, kterych se uCastni, jsou primarn¢ zaméfeny na ziskani potfebnych odbornych
kvalifika¢nich predpokladi, popi. reflektuji potieby Skoly a jednotlived. Vyucujici realizuji
vzajemné hospitace, sdileji pracovni zkuSenosti a pedagogické postupy. Tyto skute¢nosti
spole¢né s uCinnym metodickym vedenim feditelky byly vyznamnymi cCniteli, které
se projevily Vv jednotné poZivanych postupech pii vzdélavani zaka a poztivné ovliviiovaly
kvalitu wyuky, a to i v piipadé dvou pedagozek, které nemaji pro vykonavanou piimou
pedagogickou ¢innost potfebnou odbornou kvalifikaci. Zacinajici ucitelka byla vhodné
metodicky vedena formou mentoringu.

Poradenské sluzby ve Skole poskytuje feditelka, ktera vykonava soucasné funkci vychovné
poradkyné a Skolni metodicky prevence. Pfestoze je zajistovani poradenskych sluzeb
na kvalitni Orovni, bylo by vhodné vzhledem Kk rozsahu povinnosti spojenych s vykonem
pozice vedouciho pracovnika delegovat nékterou z funkci na jiné pedagogické pracovniky.
Diky zké spolupraci celého pedagogického tymu, rodic¢u i skolskych poradenskych zatizeni
se dafi déti a zAdky se SVP wCas identifikovat a volit pro né vhodnd podplrnd opatieni.
Pro zaky potencionalné ohrozené Skolni netispéS$nosti jsou vypracovany plany pedagogické
podpory a jejich podpora je realizovana formou individualniho piistupu piimo ve vyuce.
Vice pozornosti by bylo tfeba vénovat kontrole ptsobeni asistentky pedagoga v matefské
Skole. Jeji metodické wvedeni je oficialné nastaveno, V jeji ¢innosti vSak byly Vv prib&hu
mspekénich hospitaci ziStény rezervy. Uplatiiovand strategie pro predchiazeni projeviim
se zadné zavazné rizikové chovani ve Skole nevyskytlo. Napoméhaji tomu i malé téidni
kolektivy a dobra znalost potieb jednotlivych zakt. V aktualnim $kolnim roce se minimalni
preventivni program zamcfuje na bezpecné a respektuyjici klima, rozvoj socidlnich
dovednosti zaku, prevenci Sikany a nevhodného chovani ana bezpecné vyuzivani digitdInich
technologii. Krealizaci stanovenych cili jsou ve spolupraci s externimi organizacemi
organizovany cilené projektove programy a nespecifické aktivity. Vyuzivany jsou komunitni
kruhy, tfidnické hodiny, tfidni klima je pribézné monitorovano b&mym pozorovanim.
V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka ma Skola nastaveny systém pravidel,
0 jejichz u¢innosti svéd¢i nizky pocet Skolich trazi.

Reditelka efektivnd  vyuzivd finanéni prostfedky od zizovatele, z dotatnich programi
a ptilezitostné  sponzorské dary ke zkvalitfiovani materialnich podminek i prib&hu
vzdélavani déti a zaku. Tiida matefské Skoly byla prostornd, tematicky c¢lenéna a dobie
vybavena ucebnimi pomickami véetné digitdlnich technologii. Jen chybélo celodenni
vyuzivani vSech prostor matefské Skoly ur€enych pro vzdélavani. Déti nemély volny pfistup
do nejvétsiho prostoru, ktery slouzil odpoledne jako lehdrna. Prostorové podminky
pro vzdélavani zakda byly na standardni Urowvni, vywZvani Cetnych pomicek a digitalni
techniky vyuCujicimi iziky bylo efektivni. Ve vztahu K pedagogickym pracovnikiim $kola
nema pro uéitele doposud dostateéné a vhodné prostorové zizemi. Cinnosti $kolni druziny
probihaly v kmenovych tfidach, vybavenych relaxaénim nabytkem, lezeckou sténou
a dostateCnym mnozstvim her, hracek, knizek a vytvarného materialu. Ke sportovnim
aktivitam Skola vyuziva fotbalové hiiste, sal v budové obecniho tradu, popi. pfirodni okoli.
Skolni zahrada prochizela v dob& konani inspekéni &innosti rozsahlou rekonstrukeci.
Z projektové ¢innosti byly realizovany vzdélavaci akce pro pedagogy a pofizeny inovativni
pomticky, dalsi projekty se zaméfuji na rozvoj pohybovych dovednosti zakli a podporu
environmentalniho vzdélavani

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Trida v matefské Skole je v€kové smiSend a tomu je také pfizplisoben obsah vzdélavani.
Se stale probihajicim adaptacnim procesem, se zvladnutim prvkid sebeobsluhy a hygieny
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a se seznamenim s novym prostfedim pomahaji vSichni pracovnici $koly. Méné¢ tomu
pomahd stdle stejné nastavena organizace vzdélavani, postavend na velké mife
organizovanych cCinosti spojenych se spole¢nymi ptechody déti do riznych mistnosti
apodlazi. To nepfispiva k vytvofeni stabilniho prostfedi potfebného pro zajisténi pocitu
bezpedi, zvlasté u nejmladsich déti. Utitelky vedou veSkerou dokumentaci v listinné podobé,
k zaznamim o détech vyuzivaji rizné nastroje. To zplsobuje nepiehlednost a neposkytuje
dostate¢nou konkrétnost ve vystupech, coz je také jednou z pfi¢in absence individualizo vané
vzdélavaci nabidky. Nabidka vzdélavacich ¢innosti byla pfipravena ve tfidé na stoleCcich
vne pili§ pestré podobé v prevladajici jednotné Urovni Diferenciace nebyla zietelna.
Vzdélavani vSech déti vychazelo vice z wytyCenych témat nez z téidnich plant s konkrétnimi
¢innostmi  k plnéni  stanovenych cili. Ucitelky pfti planovani malo vyuZivaji poznatky
ze zamamu vedenych o vyvoji ditéte a aktudlni Urowvni jejich rozvoje. V pribéhu vzdélavani
je sice intuitivné uplatiuji, avSak jejich prace nebyla jasné cilena. U déti se SVP
mé asistentka pedagoga V pisemné vedenych zaznamech poznamky o sméru vzdélavani,
ale pfestoze je oficialné nastavena spoluprace mez asistentkou pedagoga a ucitelkou,
v prubéhu vzdélavani nebyla zcela Citelna. Asistentka pedagoga se po splnéni jednotlivé ho
Ukolu velmi malo zapojovala do déni ve tfidé. Ve Skole je nastavena pravidelna podpora déti
Vv roce povinné piedskolni dochazky vyuzitim ,Metody dobrého startu”. Pozitivem je ucast
wCitelky mateiské Skoly v praci Skolnich poradenskych shizeb, coz pfispivalo Kk plynulé
spolupraci predSkolntho a zdkladniho vzd€lavani pii odstraiovani piekdzek pii vstupu
do povinného zakladniho vzdélavani. Celkoveé ale pribéh vzdélavani pulsobil prilis
organizované s mnoha hromadnymi, casové naro¢nymi ¢innostmi, které neumoznovaly
détem dusledny rozvoj samostatnosti a spoluprace. Déti se velmi cCasto fadily (osobni
hygiena, stravovani, pfechody do jidelny), coz nepfispivalo k jejich osobni pohod¢. Délka
frontdlni formy vzdélavani byla narocnd na soustfedéni. Nedostate¢nd podpora byla
vénovana samostatnému rozhodovani déti a rozvoji jejich logického mysleni. Détem nebyl
poskytnut prostor pro hledani vlastniho feSeni, jak pfi ¢innosti, tak i pfi navazovani vztaht.
Ucitelky dbaly na poskytovani kladné zpétné vazby, ta vSak velmi malo odrazela uspéSnost
déti a moznosti ZlepSovani jejich osobnich vysledk. Hodnoceni nezahrnovalo popis
osobniho rozvoje, ale jen splnéni dané¢ho tikolu.

Stravovani déti probihalo ve Skolni jidelné a postradalo pozadovanou estetickou
a dovednostni uroven. Déti nebyly vedeny ke spravnému uchopu piiboru, k pouzivani
ubrousku. Jidelna nebyla vybavena antropometricky vhodnym sedacim nabytkem. Piinosem
predskolniho vzdélavani bylo dodrzovani dostatecného ¢asového intervalu pro pobyt venku,
zavedeny pitny rezim a uspokojovani individudlni potfeby spanku a odpoc¢inku déti.

Pribéh zakladniho vzdélavani se od posledni inspek¢ni ¢innosti v mnoha oblastech zlepsil.
Vyuka byla celkové kvalitativné vyrovnana, probihala v podnétném a Gtulném prostiedi,
které podporovalo soustfedéni i aktivni zapojeni Zikt do vzdélavacich &innosti. Zaci
respektovali nastavena komunika¢ni 1 organizaéni pravidla, coz pfispivalo ke klidné
pracovni atmosféfe. VyuCyjici systematicky pracovali se vzdélavacim cilem — na zaCatku
hodin jej Zakim sdélovali a v zavéru vyuku spole¢né hodnotili ¢i shrnovali probirané ucivo.
Pravidelnou soucasti vyuky bylo sebehodnoceni 7kl realizované riznymi formami, casto
propojené se stanovenym cilem hodiny. Ve vyuce byla patrnd diferenciace uciva podle
ro¢nikll i s ohledem na individualni moznosti zaki, ktefi si v nékterych ukolech mohli volit
naro¢néjsi variantu. Nalezitda pozornost byla vénovana i zakim se SVP. Vyuka méla
¢mnostni charakter s vyuzitim prozitkového uceni, didaktickych her, rozhovoru, kreativnich
a badatelskych metod. Velmi dobra materialni a digitalni podpora vyuky, véetné aktivniho
zapojeni zakd do prace s digitalnimi technologiemi a programovatelnymi robotickymi
pomiickami pfispivala k rozvoji jejich digitdlnich kompetenci Kromé frontdlni vyuky
prokladané samostatnou praci méli Zaci velmi casto moznost pracovat ve dvojicich
¢i skupinach.  Zatazované  kooperativni  aktivity — podporovaly tymovou  spolupraci
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avzijemnou komunikaci Zzakd. Umoziovaly jim ftesit problémové (koly, uplatiovat
vzajemny respekt, rozvijely jejich argumentaéni a prezentaéni schopnosti. Zaci dodrzovali
pravidla prace vtymech, uméli si rozdélit a piijmout role v pracovni Cinnosti Jiz Zzici
prvniho ro¢niku byli schopni efektivné tymové spolupracovat. Pozitivem bylo také casté
propojovani u¢iva mezi vyuCovacimi predméty i s béznymi zivotnimi zkuSenostmi Zzak,
tradicemi ¢i regionalnimi prvky. Viceoborové propojeni ucebniho obsahu tak dobie
zajiStovalo dlouhodobéjsi upevnéni znalosti, dovednosti a chdpéani svéta v souvislostech.
Pro dalsi rozvoj vyuky je vhodné ve VEtSi mife podporovat systematickou praci
s mformacemi z riznych zdroji, zejména jejich vyhledavani, analyzovani a tfidéni.

V pribéhu vyuky byla zaznamendana vhodnd podpora rozvoje klicovych kompetenci
a funk¢nich gramotnosti zakl. V matematice byly vhodné zatazovany ulohy rozvijejici
logické mysleni, soucasné¢ byl podporovan rozvoj digitdlnich kompetenci prostiednictvim
jednoduchych programovacich aktivit. Ve vyuce Ceského jazyka byla patrna cilend podpora
Ctenafské a pisatelské gramotnosti, napiiklad pfi tvorbé jednoduchého popisu jarnich rostlin
s vyuZitim osnovy ¢i mySlenkové mapy. V anglickém jazyce byly zatazovany aktivity
podporyjici jednoduchou komunikaci mezi zky i praci s kratkym textem, vétSi pozornost
je v8ak vhodné vénovat dislednéjSimu vedeni vyuky v cilovém jazyce. Individualni wyuka
informatiky byla zaméfenad na zikladni dovednosti pii ovladani pocitace. V terénni vyuce
vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét Zaci efektivné pracovali s indiciemi vedoucimi k feseni
Sifrovaného UKolu. V pracovnich ¢innostech byl podporovan rozvoj kreativity, tvofivosti
a pracovnich dovednosti, Zaci byli vedeni k Setrnému zachizeni s materidlem 1 k udrzovani
pofadku na pracovnim misté.

Zajjmoveé vzdélavani ve Skolni druzin€¢ poskytovalo Zzakim moznost vybéru z aktivit
na zaklad¢ vlastnich preferenci Vénovali se stolnim hrdm, vytvarnym a tvofivym aktivitdm
tematicky zaméfenym K ro¢nimu obdobi. Pti vyrobé zilozek ve spolupréaci s vychovatelkou
efektivng vywzili nastroje umélé inteligence k vytvoteni vlastniho navrhu. Zaci byli vedeni
k dodrzovani pravidel, vzijemné domluvé pfi feSeni drobnych neshod a k odpovédnosti
za tklid pomicek a hracek. K pravidelné zafazovanému pobytu venku byly vyuzivany
vychazky do ptirody nebo blizké fotbalové hiiste.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Aktivity, které Skola realizuje pro zakonné zastupce, podporuji jeji otevienost a umoznuji
rodi¢tim Iépe porozumét vzdélavacimu procesu i potfebam svych déti. Informovanost
0 wysledcich a pribéhu vzdélavani déti a zaka probiha pii osobnim setkavani (kazdodenni
kontakt sucitelkami  matefské Skoly, tfidni schizky, mdividvalni konzultace),
popf. prostiednictvim $kolniho elektronického systému. Pravidelné akce pro rodice i $ir§i
vetejnost (tematické dilny, vystoupeni déti a zakd, tradiéni komunitni akce) piispivaji
K budovani pozitivnich vztahi mez Skolou, rodinou a obci. Od zdkonnych zastupct déti
a zaku o spokojenosti s poskytovanym vzd€lavani Skola ziskava pouze neformalni zpétnou
vazbu, cilené dotaznikové Setfeni zatim nerealizovala.

Matetska Skola ma ve Skolnim vzd€lavacim programu nastaveny evaluani systém, ktery
je vsak v nekterych oblastech mén¢ finkéni a v nekterych zcela nefinkéni. Ucitelky
pribézné sleduji a zaznamenavaji uroven osobntho rozvoje jednotlivych déti, nedokazou
vSak jasné stanovit vystupy a dale s nimi pracovat v planovani a pfi tvorbé individualizo vané
nabidky. Skola hodnotila i celkové vzdélavaci vysledky v pravidelné evaluaci tematickych
celki. V nich se vSak zamcfovala méné na GspéSnost vzhledem dosahovani dilcich cila
a na efektivitu pouzityjch metod a forem. Zpétnd vazba détem je poskytovana spiSe
ptilezitostné, a ne vzdy vede k porozuméni tomu, co se ditéti dafi a na cem mize déle
pracovat. Motivace déti k Cinnostem je kolisava, v tadé situaci déti pracuji prevazné pasivné
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a nejsou dostateéné vedeny k samostatnému rozhodovani, volbé Cinnosti ani k aktivnimu
zapojeni do spole¢nych aktivit. Spoluprace mezi pedagogy a asistentkou pedagoga neni
dostate¢né koordinovana, a ne vzdy vede k efektivnimu zapojeni déti do ¢mnosti.

Naopak efektivni je systtm prace s wysledky vzdélavani v zakladni Skole. Vyuujici
pribézné¢ sleduji uroven vysledkti zaka 1 jejich vzdélavaci pokrok. K tomu vyuzivaji
predevsim bézné hodnotici nastroje, zejména pisemné, Ustni, praktické ¢i pohybové
ovéfovani znalosti a dovednosti. Pravidelné si pfedavaji informace o prospéchu a chovani
i tfid a jednotlivych Zzakt béhem jednani pedagogické rady, ktera s vysledky dale pracuje
anavrhuje opatfeni vedouci k jejich zepSeni Z hospitovanych hodin wyplynulo,
7e pedagogové pristupuji k hodnoceni jednotné a uplatiuji formativni hodnoceni.
Do procesu hodnoceni jsou zapojovani i samotni zici, ktefi jsou vedeni k Ustnimu
i pisemnému  sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni, a tim je dobfe utvafen jejich pocit
zodpovédnosti za vlastni uceni. Sebehodnotici aktivity jsou podpofeny sbérnymi
a vybérovymi portfolii.

V poslednich tiech letech celkové vysledky vzdélavani zakd dosahovaly stabilné velmi
dobré trovng, piicemz témét vsichni Zici prospivaji s vyznamenanim. Skola dlouhodobg
neeviduje Zaky s neprospéchem, nepotyka se ani s ncomluvenou ¢i zvySenou absenci
a nemusela ukladat kazenisk4 opatieni. Pii pfechodu Zakli na vySsi stupenn vzdé€lavani se Skola
neformalné propojuje zejména se Skolou ve Veverské Bitysce. Méng piilezitosti pro dalsi
rozvoj vytvatri nadanym zakim c¢itém, ktefi projevuji hlubsi zajem o urCitou oblast. Zapojeni
7akt do soutéZi je méné Casté (matematicke, vytvarné, sportovni), ve spolupraci s externimi
lektory jim nabizi krouzek angliCtiny a taneCni tvorby.

Skola udrzuje standardni troven spoluprace s obci, zapojuje se do mistnich kulturnich
a spolecenskych uddlosti a vyuzivda dostupné obecni zdroje a prostory. Tato spoluprace
posiluje jeji roli v komunité. Svoji ¢nnost Skola prezentuyje v Chud¢ickém zpravodaji.
Piinosna je i souinnost s mistnimi a regionalnimi organizacemi a spolky (sdruzeni
Chud¢ické zvonky, mistni knihovna, knihovny ve Veverské BitySce a Kufimi,
environmentalni stfediska aj.). Poztivné¢ je Skolou vnimana kooperace s Mistni akéni
skupinou Brana Brnénska, z.s., ktera skole nabizi vzdélavaci akce pro pedagogy, programy
pro déti a zaky, materialni podporu, a je soucasné i platformou aktivniho setkavani a vymény
ZkuSenosti na trovni vedeni Skol i pedagogi.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni  ¢innosti v roce 2019 doSlo ke zméné ve vedeni Skoly
a ke kompletni obmeéné¢ pedagogického shoru zakladni skoly.

— V disledku snizeni poctu zakti v zdkladni Skole se snizil pocet tfid o jednu.

— Byl zaveden Skoli elektronicky systém, zajistuyjici lepsi informovanost zakonnych
zastupcil.

— Skola byla dovybavena digitalni technikou a robotickymi pomiickami.

— K pozitivnimu posunu doSlo Vfizeni zakladni Skoly i pribéhu vzdélavani Zzaku.
Nedostatky pretrvavaji v organizaci a pribéhu ptedskolniho vzdélavani.

Silné stranky

— Vzijemna spoluprace v ramci pedagogického sboru zikladni Skoly se pozitivné projevila
V jednotné uplatiiovanych pedagogickych postupech pii vzdélavani zaku. (3.3)
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PromySlené a dobfe organizované kooperativni formy wyuky (prace ve dvojicich
a ve skupinich) uéinné podporovaly rozvoj socialnich kompetenci zaka, jejich vzajemné
spoluprace, komunikace a respektu. (4.4)

Casté propojovani u¢iva mez jednotlivymi vzdélavacimi obory a jeho vztahovani
k bémym zivotnim situacim pfispivalo k dlouhodobému upevnéni znalosti zakd, rozvoji
jejich dovednosti a chapani svéta v $irSich souvislostech. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Vedeni skoly nevyhodnocuje procesy fizeni a pribéh vzdélavani v matefské Skole
ucelené a systematicky, ¢imz neziskdva komplexni informace pro pifjimani opatfeni
ke zkvalithovani ptedSskoliho vzdélavani. (2.1)

Stanovena organizace dne v pribéhu predskolniho vzdélavani v nékterych rezimovych
momentech naruSuyje plynulost a provazanost jednotlivych ¢innosti, omezuje moznost
samostatného rozhodovani déti, formy a metody vzdélavani nejsou vzdy voleny tak,
aby odpovidaly vyvojovym piedpokladim déti. (4.2)

Pedagogickd diagnostika neni vyuzivana pro piipravu a realizaci diferencované
vzdélavaci nabidky v matefské Skole. (4.3)

Vyuzivani  vystupti  pedagogické diagnostiky v tfidnim planovani ptedSkolniho
vzdélavani  je malo efektivni, coz snizuje miru  zajisténi  diferencovaného
a individualizovaného vzd€lavani. (5.1)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zvazt delegovani specializovanych ¢mnnosti v rdmci poradenskych sluzeb na vice osob.

Ziskdvat zpétnou vazbu od vSech aktéri vzdélavani o spokojenosti s kvalitou
poskytovaného vzdélavani napt. formou dotaznikového Setieni.

Systematicky hodnotit pribéh piedSkolniho vzdélavani a stanovit G¢inna opatieni k jeho
Zkvalitnéni.

Vzd¢lavaci proces piizplsobit osobnim potfebam déti predskolniho veéku. Nastavit
pruznost organizace dne, moznost spolupodilnictvi déti na vybéru aktivit, vzdélavaci
nabidky, moznosti dokonceni hry a stanoveni pribézné svacinky bez prechodl do jiného
podlaZi.

V piedskolnim vzdélavani stanovit a vywzivat zavéry z pedagogické diagnostiky
pfi planovani nabidky ¢nnosti vedouci k individualizaci vzdélavani a diferenciaci.
Posilit hodnoceni vysledki jednotlivych déti s dirazem na osobni posun ditéte,
s uplatnénim sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.

Realizovat vyuku anglického jazyka ptevazné v cilovém jazyce, avytvaiet tak piilezitosti
pro osvojovani si jazyka v piirozenych souvislostech. Podporovat u zaka systematickou
préci s informacemi zriznych zdroji, zejména jejich vyhledavani, analyzovani a tfidéni.
Vyhledavat dalsi moznosti pro rozvoj nadanych zaki a podpofit je tak v jejich
osobnostnim rUstu.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve Ihuté do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Udaje o kole z rejstiku kol a Skolskych zafizeni a z vykazictvi $koly (k terminu
mspekéni Cinnosti)

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace skoly

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu inspekcni
¢innosti)

4. Informace o Skole (Skoli elektronicky systém, webové stranky)

5. Dokumentace poradenskych shizeb, dokumentace déti a zikd se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami

6. Dokumentace S$koly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a bezpeCnosti déti a zakd v dobé jejich pobytu ve Skole (k terminu
mspekcni ¢innosti)

7. Inspekéni zprava CSIB-99/19-B

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce ww.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrovd, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Marcela Havlickova, Skolni inspektorka

25. 3. 2026
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