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Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolim, zikladnim, stfednim, vy$§im,
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&jSich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho
programu, zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a hodnoceni
jeho souladu s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledkti vzdé€lavani Zzaka v oblastech
vymezenych specifickymi tkoly Planu hlavnich ukoli Ceské $kolni inspekce na $kolni rok
2015/2016 podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zikona (vyuka soudobych d¢jin
na 2. stupni zakladnich $kol a na stiednich Skolach, vzdélavani v tématech etické vychovy).
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Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola Praha 8, Lib¢icka 10 (dale ,Skola®) vykonava ¢innost
z&kladni skoly, Skoli druziny, $kolniho klubu a Skohi jidely.

Vzdélavani je realizovano podle Skolntho vzdélavaciho programu ,.Spolecné za lepsi skolu
(dale ,SVP®). Skola se zaméfuje na vSestranny rozvoj osobnosti Zzakd vietné
environmentalni vychovy. Ve vyuce cizich jazykli poskytuje kromé anglického jazyka
vzdélani v jazyce Spanclském.

K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 362 zakt v 17 tfidach prvntho az
devatého roéniku a 24 déti ve dvou piipravnych tfidach. Na SVP $koly vhodné navazuji SVP
S$koli druziny a $kolniho klubu. Skola je zafazena do sité $kol zabyvajicich se ekologickou
vychovou.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) vytvofila jasné formulovanou, srozumitelnou a reélnou
sttednédobou koncepci rozvoje Skoly, vychdzejici z potfeb Skoly i zaméri z‘izovatele.
Stanovené cile se dafi postupné napliovat, piikladem je GspéSna individudlni péce o zaky
se specialnimi  vzd€lavacimi  potfebami, vy$$i napléni kapacity Skoly, zavedeni
elektronického  informa¢niho  systému, zlepSeni materidlnich podminek vzdélavani.
Utinnost fizeni podporuje funk&ni organizani struktura s jasné vymezenymi kompetencemi
a pravomocemi VSech zaméstnanci, ktera byla od Skolniho roku 2015/2016 t¢elné rozsitena
0 pozici koordinatord pro prvni a druhy stupeil. Pieneseni ¢asti kompetenci na $irSi vedeni
Skoly, jehoz ¢lenem je 1 Skolni psycholog, zajistuje plynuly chod skoly. Nakvalit¢ vychovné
vzdélavaciho procesu se zna¢nou mérou podileji jednani pedagogické rady a ¢innost
metodickych organt, které zajistuji jak prob&mou informovanost o phéni SVP, tak
i vzajemnou metodickou podporu veetné prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (dale ,SVP®). Vedeni Skoly pravideln¢ monitoruje praci Skoly, nastavené
kontrolni  mechanismy umoZiuji objektivni hodnoceni napliovani SVP a préace
pedagogickeého sboru. Planovand a systematicky uskutectiovana hospitani ¢innost vychazi
z ptedem stanovenych priorit, jeji soucasti je piijimani konkrétnich opatieni ke zlepSeni
kvality wyuky, vCetné personalnich zmén. Vn&jsi i vnitini informaéni systém je funk¢ni,
ve sledovaném obdobi byl inovovan diky vyuziti modernich technologii Efektivhimu
pfenosu informaci a operativnimu feseni nastalych problémti napomahaji pravidelné tydenni
schiizky vedeni $koly s pedagogickym sborem ustanovené ve Skolim roce 2015/2016.

Persondlni podminky umoziuji napliovat SVP na dobré Urovni. Z celkového poétu
31 pedagogickych pracovnikia spliuje podminky odborné kvalifikace 90 % vyucujicich.
Nekvalifikovani ucitelé se uCastni studia ke splnéni kvalifikacnich piedpokladl, a proto
mohou vykonavat piimou pedagogickou ¢nnost. Absence odborné kvalifikace se vyrazné
negativné neprojevila v kvalit¢ poskytovaného vzdélani. Proces integrace ziku se SVP je
kladng ovlivilovan &innosti dvou asistentli pedagoga. Reditelka vytvaii vhodné podminky
pro adaptaci nové piichozich pedagogh i pro praci s u¢iteli, ktefi dosud nespliuji pozadavky
odborné kvalifikace, stanovenim uvadéjicich atzv. spolupracujicich uciteld. Do systému
metodické podpory se zapojuje ivedeni Skoly aostatni vyucujici formou vzajemnych
hospitaci.

Plan dalkiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) ma spiSe formalni
charakter, vychazi zejména ze zajmu pedagogl a neodrazi v dostatecné mite potieby Skoly,
naptiklad obsahuje jen minimaln¢ DVPP zaméfené na formy a metody vyuky. Na vlastni
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profesni rozvoj vSak vedeni Skoly klade duraz, systematicky se Ucastni vzdélavacich akci,
které koresponduji s prioritami $koly.

Zlepsovani materialné¢ technickych podminek ma poztivni dopad na pribéh a kvalitu
vzdélavani. Skola disponuje dostate¢nym mnostvim kmenovych a odbornych uéeben, které
svym vybavenim podporuji efektivitu vzdélavani. U€ebny jsou pribémé renovovany
a dophovany novym Skolhim nabytkem, audiovizualni technikou a ufebnimi pomtickami
véetné kompenzac¢nich. Vedeni $koly rowvnéz podporuje vybaveni tiid informac¢nimi
a komunikaénimi technologiemi (instalace interaktivnich tabuli, po¢itaova udebna). Skola
vytvaii piiznivé materialni podminky pro sportovni vyzti a relaxaci zaka (tfi t€locviény,
multifunkéni hii§t€, herni prvky v atriu $koly, posilovna), pro pracovni Cinnosti (prostorna
cvicna kuchynka, Skoli dilna) i pro zajmové vzdélavani (herny, keramicka dilna s peci).
Vicezdrojové financovani umoziuje realizaci vzdélavacich programi na velmi dobré Grovni.
Utelné  hospodafeni s finanénimi  prosttedky se projevilo v celkové modernizaci
a zkvalitnovani materialné  technickych podminek vzdélavani, vcetné wvybudovani
elektronického  mnformacniho systému ¢i podpory ¢Emnosti  Skolntho poradenského
pracoviste.

Podminky vzdélavani jsou na oéekdvané Urovni.
Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programam

Vzdélavani na prvnim stupni charakterizovala dobie promyslena organizace vyuCovacich
hodin. Pedagogové vhodné kombinovali frontalni vyuku se skupinovou praci ¢i praci
ve dvojicich. Castym stfidanim &innosti, zafazenim didaktickych her a pouZitim nazornych
pomicek cilend aktivizovali Zaky. Zaci si rozviieli vSechny poZadované kompetence,
zejména pracovni, komunikativni a personalni. Naro¢nost uiva byla pifiméfena véku
a schopnostem Zakd, vhodné byly zafazovany mezipfedmétové vztahy, zejména z oblasti
vychovy ke zdravi a environmentalni vychovy. V hodiné matematiky byl zdafile podpofen
rozvoj matematické gramotnosti vyuzitim problémovych dloh. Uginnost vzdélavani byla
zvySovana prubéznou poztivni motivaci. Piikladné byly zafazovany relaxaéni a pohybové
aktivity, doprovazené zpévem, hrou na hudebni nastroj a recitaci. Pedagogové vhodné
zohlediiovali individualni vzdé€lavaci potieby zakd, G¢innou podporu integrovanému zikovi
poskytovala aktivni spoluprace asistentky pedagoga. V pievazné ¢asti sledované wvyuky
vyuéujici dbali na shrnuti a upevnéni udiva v zavéru vyuCovaci hodiny. Zaci byli velmi
ukaznéni, prokazovali dobré pracovni nawyky. V mensi mite meli Zzici pfilezitost
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, které by podpofilo jejich schopnost sebereflexe.

Ve zhlédnutych hodindch vyuky na druhém stupni ucitelé dbali na stanoveni reédlného
vzdélavaciho cile, kjehoz spinéni vyuzivali zejména frontalni wyuku nejCastéji
kombinovanou s odbornym vykladem afizenym rozhovorem. V jedné ze sledovanych hodin
pedagog efektivné zafadil skupinovou préci, kterd podpofila komunika¢ni schopnosti
i rozvoj kritického mysleni zaku. K dynamice nékterych hodin pfispély aktivizujici metody
a problémové Ulohy, pro pochopeni uciva v $irSich souvislostech byly u¢inné vyuzity
mezipfedmétové vztahy. Vyucujici vytvareli vhodny prostor pro rozvoj logického mysleni
zaku, podporovali jejich schopnost formulovat viastni zavéry. Uvadénim vhodnych pikladu
z praxe posilovali zajem zakl o probirané ucivo. Nazornost vyuky byla zdafile podpoifena
vyuzitim  didaktickych pomicek vcetné interaktivni tabule. Ve vétsiné zhlédnutych hodin
pedagogoveé dbali na individualni pfistup k zakam se SVP, ziskavali pribézné zpétnou vazbu
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0 mife osvojeni uiva zaky. USinnost zvolenych didaktickych postupti byla ojedinéle
oslabena pedagogickou nezkuSenosti vyuCujicich, kterd se odrazila v mensi metodicke
propracovanosti vyuky a diléich chybach ve vzajemné interakci se ziky. Aktivitu zaku
v ¢asti hodin snizovalo chybéjici stéidani vyukovych forem a metod ¢i nevhodné zvoleny
didakticky postup pii rozvoji feCovych dovednosti zakt v cizim jazyce. VétSina hodin
postradala vzajemné hodnoceni nebo sebehodnoceni, které by umoznilo Zakim uvédomit si,
jakého ucebniho pokroku dosahli.

Spole¢nym rysem vSech sledovanych hodin na obou stupnich je klidna pracovni atmosfera,
ve které vyuka probiha.

Na vzdélavaci obsahy jednotlivych pfedméti navazuji dalsi Skolni a mimoskolni aktivity,
které¢ prispivaji  k vSestrannému rozvoji osobnosti zakl. Vyuka souCasnych dé&jin je
obohacena projekty orientovanymi na moderni dé&jiny, napi. 17. listopad. Témata etické
vychovy se prolinaji rizné zaméfenymi vzdélavacimi akcemi ¢i celoSkolnimi projekty, mezi
nejvyznamnéjsi patii Cimické jaro a Cimicky podzim.

Priibéh vzdélavani je na ocekdvané Urovni.
Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programi

Skola pribémé zskava informace o individualnich icelkovych vysledcich vzd&lavani. Tyto
informace analyzuje na vSech trovnich pedagogického procesu. Vedeni $koly se zjisténymi
skuteCnostmi cilené¢ zabyvd a podle potfeby pijimad efektivni opatfeni ke zepSeni
vzdélavani. Na zdkladé analyzy vysledkli vzdélavani ucitelé stanovuji potfebnd opatifeni pro
upravu vzdélavacich postupli. V piipadé¢ negativniho vykyvu v prospéchu zakil jsou
navrhovana konkrétni opatfeni, napt. ndividudlni ¢i skupinové doucovani a konzultace.
Skola systematicky piedchazi vyskytu negativnich individudlnich vysledkt vzdélavani diky
soucinnosti Skolnitho poradenského tymu s jednotlivymi pedagogy a v€asné diagnostice zakt
ohrozenych rizikem $kolnho neuspéchu. Zakim se SVP je poskytovana odborna podpora
ze strany specidlnich pedagogl. Zéaci dosahuji ve vzd&lavani velmi dobrych celkovych
vysledkli, vice nez dvé ftretiny prospivaji s vyznamenanim. Poztivnim ziSténim je
minimalni pocet zaku, kteti ve sledovaném obdobi neprospéli. Funkéni spoluprace skolniho
psychologa a dalSich ¢lenii poradenského tymu s téidnimi uciteli a vedenim Skoly se kladné
projevuje V nizkém prumérném poctu zameSkanych hodin a v pouze ojedinélém vyskytu
neomluvené absence.

K dobré adaptaci na zahajeni povinn¢ Skoli dochdzky pfispivaji pravidelnda setkdni
budoucich zaki a tfidnich uciteli 1. rocniku, na kterych jsou za ucasti Skolniho psychologa
vhodné podporovany dovednosti potiebné pro tGspésné zvladnuti zacatku Skolni dochazky.
Systematickd metodickda pomoc je vénovana rovnéz rodi¢im budoucich Zzaka 1. ro¢niku.
Skola nabizi moznost détem sezndmit se $kolnim prostiedim jesté pied zahajenim 8kolni
dochdzky diky spolupraci s okolnimi matefskymi Skolami. V pribéhu zapisu do 1. tid
probiha nadstandardnim zptsobem odborna diagnostika Skolni zralosti vedena psychologem
a etopedem. Adaptaci v prvnim roce $kolni dochazce rovnéz napomaha motivaéni hodnoceni
zaka. Prechod zakl z prvntho na druhy stupeni probihd plynule, bez vyraznych negativnich
zmén v prospéchu. K uspésné adaptaci na druhy stupenn a budovani optimalnich vazeb
v tiidnich  kolektivech pfispiva rovnéz adaptacni pobyt ziku Sestého ro¢niku zacatkem
Skolntho roku, kter¢ho se icastni nejen tfidni ucitel, ale i Skolni psycholog.

Skola vytvaii vhodné podminky pro aktivni zapojeni 7aki do soutdZ a projektovych
¢nnosti, dosahované vysledky pravidelné¢ vyhodnocuje a ocetiyje.
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Skola méa wvlastni strategii poskytovani poradenskych sluzeb, které kvalitnd zajistuje
prostiednictvim $kolniho poradenského pracovisté. Nadstandardni prace poradenského tymu
(Skoli psycholog, dva specialni pedagogové, wvychovny poradce, etoped, logoped, dvé
Skolni metodicky prevence a dva asistenti pedagoga) se projevuje zejména V GspéSném
procesu integrace zaki se SVP avdobrych individudinich i celkovych wvysledcich
vzdélavani. Roli koordinatora c¢innosti celého poradenského tymu plni zkuSeny Skolni
psycholog. V ramci uréenych kompetenci poskytuje vyznamnou podporu vsem zakam,
zabyva se koncepéné jak diagnostickym individualnim screeningem, tak diagnostikou
tfidnich kolektivii od 2. az do 9. ro¢niku. Spolu s daliimi ¢leny tymu analyzuje vysledky
Setfeni a navrhuje konkrétni opatfeni. Vyznamnym piinosem je rovnéz uzka spoluprice
Skolniho psychologa a etopeda pii feSeni vychovné vzd€lavacich problémi jednotlivych
7aka. Nadstandardni pfistup k ndividudlnim vzd€lavacim potiebam Zaki se projevuje nejen
v nabidce podpiirnych opatieni zaktm, ktefi jsou do vzdélavaciho procesu integrovani
na zakladé doporuceni pedagogicko-psychologické poradny, ale i v procesu tzv. malé
integrace rovnéz tém, pro které je to ptinosné na zikladé posouzeni Skolniho poradenského
tymu. Uinnost navrhovanych opatieni je pribémé sledovina a vyhodnocovana. Souéasti
propracovaného systému individudlni podpory Zaka je také péce logopeda, ktery plsobi
zejména Vv piipravné tiidé av 1. ro¢niku. Specidlni pedagogové poskytuji pravidelné
individualni i skupinovou reedukaci. V rdmci rozdéleni kompetenci uvnitt poradenského
tymu se wvychovny poradce zaméfuje na kariérové poradenstvi, zajiStuje zakam
8.a9. roénku poradenskou pomoc ve studijni a profesni orientaci. Skola systematicky
sleduyje GispéSnost zakll pii pfijimacim fizeni na rizné typy stfednich $kol. Pro rozvoj
prosocialniho chovani zakd je rovnéz mimotfadné piinosna prace Skomliho psychologa
s zakovskym parlamentem. Poradenské shlizby Skolntho poradenského pracovisté jsou
poskytovany nejen zaktm, ale i jejich zakonnym zistupctm.

Skola systematicky zajistuje bezpedné prostiedi pro vzdélavani zakt. Zaci dodrzuji
stanovend pravidla chovani, coZ se projevuje v nizké mife urazovosti. K bezpeénosti zaku
pfispivaji nastavené preventivni mechanismy, které pomahaji zachytit piipadné signaly
riznych forem rizikového chovani.

Skola navazuje pifnosné partnerské vztahy a vytvaii podminky pro aktivni zapojeni
zdkonnych  zastupci do chodu Skoly (pomoc rodi€ti pifi organizovani Skolnich
a mimoSkolnich akci, finanéni piispévek Sdruzeni rodi€i napf. na odmény pro ziky pii
sout¢zich). Daliim dulezitym partnerem Skoly je zfizovatel, ktery se vyznamné podili
zejména na zlepSovani materidlnich podminek Skoly. Vedeni Skoly umoziuje zapojeni Zaki
do chodu skoly prostiednictvim Zikovského parlamentu, napt. pifi organizovani
projektovych dni (Cimické jaro, Cimicky podzim) & pii poskytovani podpory mlad$im
7aktm ze strany starSich Glend Zikovského parlamentu (Systém tzv. patronil). Skola aktivné
podporuje spolupraci s dalsimi $kolami (napf. vyuziti dopravniho hiisté, spoluprace
7akovskych parlamentti, metodickd pomoc pii praci se zaky se SVP). V rdmci metodické
podpory je pro $kolu vyznamna Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, zejména
pedagogicko-psychologickou poradnou pro Prahu 8.

Vysledky vzdélavani, preventivni mechanismy a partnerské vztahy jsou na ocekdvané
arovni. Poradenské sluzby jsou na vyborné arovni.
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Zavéry
a) Silne stranky:
e komplexni systém poradenskych sluzeb
o efektivni ¢innost Skolniho psychologa
o zajisténi kvalitnich materidalnich podminek vzdélavani

b) Slabé stranky:
e mald mira vyuZivani kooperativnich forem a aktivizujicich metod vyuky
na druhém stupni
o nizké vyuziti vidjemného hodnoceni a sebehodnoceni Zdakii

c) Navrhy na zlepsSeni stavu Skoly:
e podpoiit DVPP zaméiené na formy a metody vyuky
o VSt efektivitu vzdélavani vyuZitim kooperativnich forem a aktivizujicich
metod vyuky na druhém stupni
e podporovat vzajemne hodnoceni a sebehodnoceni Zikii

d) Zhodnoceni Skoly od posledni inspekéni Cinnosti:

rrrrr

poradenského pracovisté, kontinudalné zlepSuje materidlné technické podminky
vzdélavani.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjisténi opira

1. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstikku $kol
a skolskych zafizeni, ¢j. 10 197/2007-21, ze dne 5. 6. 2007, s u¢innosti od 1. 9. 2007

2. Jmenovaci dekret Jmenovani reditelky Zakladni skoly, Praha 8, Libcicka 10 ze dne
9. 5. 2007, sucinnosti od 1.8.2007, v¢etn¢ Potvrzeni o pokracovani reditele
ve funkci ze dne 4. 6. 2013

3. Skoli vzd&livaci program ,Spolecné za lepsi skolu®, véetnd dodatkd, platny

Kk terminu inspekéni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, platny k terminu inspekéni &innosti

Skolni vzdé&lavaci program kolntho klubu, platny k terminu inspekéni Ginnosti

Skolni tad platny K terminu inspekéni &innosti

Portfolio podkladli poradenského tymu, véetné individudlnich vzdélavacich plani

ve skolnim roce 2015/2016

Evidence Zaki vedena k terminu inspekéni ¢innosti (vybrany vzorek)

Rozvrhy tiid ve Skolnim roce 2015/2016, platné v terminu inspek¢ni ¢innosti

10. Tfidni knihy ve $kolim roce 2014/2015 a 2015/2016 vedené k terminu inspek¢éni
¢mnnosti

11. Zaznamy z pedagogické rady vedené ve Skohich rocich 2014/2015, 2015/2016
Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

12. Slozky pedagogickych pracovniki vedené k terminu inspekéni ¢innosti

No ok

© @©

13. Rozpodtova opatieni pro roky 2012 az 2015 véetné rozvojovych programi MSMT
14. Uetni zavérky za roky 2012 az 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pipadné
pfipominky za$lete na adresu Cesks §Kkolni inspekce, Prazsky inspektorit, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetn€ pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tykd, a v PraZzském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Ing. Jindra Malikova, Skolni inspektorka Jindra Malikovav.r.
PaedDr. Jana Machalova, skoi inspektorka Jana Machalovav.r.
Mgr. Jifi Mikolas, Skolni nspektor Jiri Mikolas v. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ivana Cernd v. r.

V Praze 21. 3. 2016

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Stépanka Sykorova, feditelka $koly Sykorovav.r.

V Praze 21. 3. 2016



