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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani podle pfislusnych
vzdélavacich programii  poskytovanych détskym  diagnostickym  Ustavem, stiediskem
vychovné péce a zikladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozdé&jsich piedpist, a podle zikona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a preventivné vychovné péci ve
Skolskych zafizenich a o zméné dalich zikonl, ve znéni pozdéjSich predpist,



a souvisejicich a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdé€lani
a Skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdé€lavacich programi pro détsky diagnosticky
ustav, stfedisko vychovné péce a zakladni Skolu a jejich soulad s pravnimi predpisy podle
8 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zikona, ve znéni pozdé&jSich piedpist.

Hodnocenym obdobim jsou roky 2013 az 2016 k terminu inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika

Deétsky diagnosticky ustav, stfedisko vychovné péce, zidkladni Skola a Skolni jidelna,
Olomouc — Svaty Kopecek, Ustavni 9 (dale ,zafizeni ,subjekt*) vykonava v souladu se
zapisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢nnost détského diagnostického tstavu
(dale ,.,DDU"), stiediska vychovné péce (dale ,SVP*), zakladni Skoly (ddle ,ZS“) a Skolni
jidetny (déle ,,SJ).

DDU piijimd déti s nafizenym predb&nym opatfenim, nafizenou Ustavni vychovou nebo
ulozenou ochrannou vychovou prostiednictvim kuratort odbort socialné — pravni ochrany
déti (dale ,,OSPOD®), nebo po dohod¢ s rodi€i. Zatfizeni je koedukované, podle potieb
dit¢tte phi ukoly zejména diagnostické, vzdélavaci, terapeutické, wvychovné, socialni,
organizacni a koordinacni.

SVP  poskytuje  preventivni,  vychovné-vzdélavaci,  poradenskou,  terapeutickou
a reedukacni péci klientim, ktefi se ocitli vtizivych Zivotnich situacich, a to formou
ambulantni nebo internatni. Nabizi a vytvafi nejen klientim, ale i rodi¢lim, zakonnym
zastupctim, osobam odpovédnym za vychovu a Skolam podminky pro piedchdzeni vzniku
rizikového chovani a doporucuje na ziklad€¢ vySetieni vhodnou formu ndsledné péce. Tyto
slhizby poskytuje zafizeni i na odloucenych pracovistich v TrSicich a ve Valasském
Mezitici. Na adrese Kel¢ 14 v soucasné dob¢ neprobihd Zadna ¢innost subjektu.

Cinnost subjektu na adrese Ustavni 9, Olomouc — Svaty Kopegek je realizovana ve tiech
budovéch. V jedné budové je umisténo feditelstvi a kancelate, ve druhé jsou prostory pro
3 wychovné skupiny (spoleéné pro déti zDDU i SVP), poéitatova ucebna, SJ a cviéna
kuchyng. Tteti budowu vyuwsva ZS (t. 3 kmenové uebny, odbornd vytvarni ucebna,
sborovna, kuchyrika, socialni zafizeni a posilovna). V arealu se nachaz jest¢ pradelna,
multifunkéni  hiisté s umélym  powvrchem  weetné pozemku urCenych Kk pracovnim
¢innostem. Odloucené pracovisté Vv Trsicich se nachazi na okraji obce a je zde umisténo
SVP pro 3 vychovné skupiny, které poskytuje ambulantni i internatni sluzby (tj. ubytovaci
a vzddlavaci prostory, SJ a kancelife pro pedagogické pracovniky, psychology, etopedy
a socialni pracownice, v¢etné rozsahlé zahrady). SVP ve Valasském Meziri¢i (1 vychovna
skupina) je situovano uprostied sidliStni zastavby v rodinné vile se zahradou. Nedisponuje
viastni SJ, ma pouze kuchyiiku.

Cilova kapacita zafizeni byla stanovena pro DDU na 18 Kizek a pro SVP na 54 lizek,
kapacita ZS na 24 zikt a SJ na 50 stravovanych. Evidenéni stav subjektu k terminu
inspekéni ¢innosti byl 47 déti, ztoho bylo 1 dit¢ na atdku (DDU). Kapacita zafizeni byla
K terminu inspekéni ¢innosti naplnéna na 65 %. Stravovani déti bylo zajisténo ve SJ
umisténych na adresach Ustavni 9, Olomouc — Svaty Kopecek a Trice 225.

Ve $kolnim roce 20152016 je ZS se sidlem na adrese Ustavni 9, Olomouc — Svaty
Kopecek organizovand jako trojtéidni a navstévuji ji i klienti SVP. K terminu inspekéni
¢innosti zajistovalo zafizeni zakladni vzdélavani ve 3. az 9. ro¢niku pro 19 zakd, ztoho
5 7akt navitdvovalo zikladni $kolu praktickou (6. az 9. ro¢nik). Vyuka v ZS je realizovana



podle Skolfho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani (déle ,SVP®) s nézvem
,Ivoiiva $kola“, a podle SVP - piflohy upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim
postizenim. Na odlouCeném pracovisti v TrSicich je realizovano zikladni a stfedni
vzdélavani ve trech tfidach, ve ValaSském Mezfi¢i probihd zikladni vzdélavani v jedné
tiidé pro klienty SVP.

Aktudlni informace o Cinnosti zafizeni jsou zvefejiiovany na webovych strankach
(www.dduolomouc.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizacni  struktura  subjektu byla  vytvofena  efektivné  vzhledem  k velikosti
a naplnénosti zafizeni, kompetence vedoucich a dalSich pracovnikl byly jasné vymezeny.
V fizeni subjektu byl uplatiovan operativni zptsob fizeni, jehoZz zdkladem bylo zejména
tydenni planovani ¢innosti a prubézmy kazdodenni kontakt se vSemi pracovniky. Pozitivem
je snaha o vytvafeni piiznivého pracovniho Klimatu, coz vyplynulo i zrozhovoru $kohich
mspektori se zaméstnanci zafizeni a détmi. Koncepce odborné specialné pedagogické,
psychologické a poradenské prace sdétmi na useku mimoSkoli vychovy je pribémé
napliovana.

Reditel subjektu spliuje piedpoklady pro vykon své Ginnosti O pravech a povinnostech
v oblasti statni spravy rozhodoval ve sledovaném obdobi ve stanoveném rozsahu, svoji
dalsi ¢innosti naplioval pozadavky dané Skolskym zikonem i1 dalsimi pravnimi piedpisy.
Funk¢énim evaluaCnim nastrojem vedeni =zafizeni byly mj. pravidelné hospitace
a kontroly vedoucich zaméstnancti jednotlivych tseki a odlouc¢enych pracovist zaméfené
zejména na uplathovani zasad osobnostni vychovy a respektovani individudlnich
zvlastnosti jednotlivych déti. Vystupy zkontrolni a hospitaéni ¢innosti obsahovaly jasné
zavéry 1 piipadnd doporuCeni. Poradnim organem feditele zafizeni byla pedagogickd rada,
zapisy zjejich jednani byly vedeny prubémé a poskytuji relevantni informace o pribéhu
a vysledcich vzdélavani. Reditel zafizeni aktivnd a efektivnd spolupracoval se Skolskou
radou.

SVP byly zpracovany vsouladu s piishisnymi rAmcovymi vzdélavacimi programy, pifp. se
Skolskym zakonem, pribézn¢ byly aktualizovany a dopliovany. Povinnd dokumentace byla
vedena Vvrozsahu a vsouladu splatnou legislativou. Vnitini fady obsahovaly vSechny
nalezitosti dle vzorovych vnitinich fadu (ptilohy vyhlasek ¢. 438/2006 Sb. a ¢. 458/2005 Sb.).
Nevyhodou zafizeni bylo vedeni povinné dokumentace podle nejednotného vzoru,
vhodnéjsi by bylo sjednotit podobu a formu povinnych dokument pro vSechna mista
poskytovanych $kolskych sluzeb (tj. SVP, $kolni ¥ad, vnitini fady, smémice apod.). Ostatni
povinna dokumentace, kniha denni evidence, jednaci protokol, knihy navstév byly vedeny
vsouladu s pravnim piedpisem. O dennim provozu byly vedeny zaznamy v elektronickém
programu  Evix. Skolni matrika byla vedema Vpozadovaném rozsahu v elektronické
podobg, je pribézné aktualizovana a dopliovana.

Prdva a povinnosti déti byly ve wnitinich fadech deklarovany v zakonném rozsahu, po
piijeti do =zafizeni snimi byly déti prokazatelné sezndmeny, véetné organizace a rezZimu
zafizeni. Osobni dokumentace déti DDU i klienti SVP byla systematicky a piehledné
vedena socidlnimi  pracovnicemi. Dokumentace déti DDU obsahovala napf. zakladni
osobni udaje, korespondenci s osobami odpovédnymi za vychovu déti a participujicimi
mstitucemi, ziznamy o Skolich vysledcich déti, udélend/ulozena opatfeni ve vychové
a programy rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD®), v¢etné hodnoceni jejich pnéni. PRODy
odpovidaly svym obsahem a formou pozadovanym cilim. Vychazely zrodinné anamnézy,
Zpodrobné charakteristikky jednotlivych déti zskané cilenym pozorovanim v adaptacnim



obdobi a pribéhu jejich pobytu v zafizeni, ptipadné z dokumentace déti vedené v piedchozim
zafizeni. Obsahovaly postupy slouzici k dosaZeni vytyCenych cili. Byly vhodné zaméteny do
oblasti vychovy i Skolniho vzdélavani. Diraz byl kladen zejména na individualni pfistup,
vhodnou motivaci ditéte, jeho piipravu na vyuCovani, podporu volnocasovych aktivit a rozvoj
socidlnich dovednosti, dale na vybér studia, volby povolani a piiprava na vstup do
samostatného zivota. Zaznamy o plnéni deklarovanych cili dokladovaly provazanost mezi
SVP a stanovenymi individualnimi cili rozvoje osobnosti déti. Dokumentace klienti SVP
obsahovala Zzadosti o pfijeti klienti do stfediska, smlouvy o pfijeti IEkaiské posudky
o zdravotni zpUsobilosti a ziznamy o Skolich vysledcich, piipadné individualni vzdélavaci
nebo vychovné plany.

Vychovné vzdélavaci ¢innost a denni péce o deti byly ve sledovaném obdobi nastaveny
a rozvrzeny v souladu s pravnim piedpisem, denni rezim respektoval obecné psychohygienické
i didaktické zasady. Pima pedagogicka c¢innost vychovateli koncila v ndvaznosti na
veCerku déti, kterd byla stanovena na 21. hodinu pro celé zafizeni.

Podminku odborné kvalifikace nespliuje 1 asistent pedagoga a 3 vychovatelé, kteti si vSak
pozadovanou kvalifikaci aktudlnd dopliuji. Vyuku vZS zajistuje 6 pedagogickych
pracovnikti v¢etné feditele zafizeni a 5 specialnich pedagogi (SVP). Pedagogické ¢innosti
na tseku vychovy zabezpeduje v DDU a SVP 18 vychovatelil (véetné zastupkyné feditele a
vedouci SVP) a 17 asistentti pedagoga. Cinnosti v SVP zajistuji 4 kvalifikovani specialni
pedagogové (etopedi) a 4 psychologové. Vsichni pedagogicti pracovnici piedlozli platné
potvrzeni o své psychické zpUsobilosti vystavené psychologem se stanovenou akreditaci.
Svoji  bezthonnost dolozli platnym  vypisem zevidence Rejstifku trestd  vSichni
zaméstnanci, ktefi k terminu inspekéni Cinnosti v zafizeni pracovali.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP) probihd planovité, vychaz
zmoznosti  zafizeni, z4jmO pracovnkli a nabidky vzdélavacich istituci VyuZivani
ziskanych poznatkli sledovalo vedeni zafizeni zejména prostiednictvim hospitaci. Metodicka
péCe je zajistovana zejména prostiednictvim vedoucich pedagogickych pracovniki.
Komunikaci mez jednotlivymi pracovniky navzajem zajistuje jejich pravidelny osobni
kontakt pfi pfedavani déti, na jednanich pedagogické rady a pravidelnych porad pedagogi.
Zatizeni md vzhledem K pozadavkiim realizovanych vzdélavacich programt velmi dobré
materialni podminky. Vné&j$i i vnitini prostory zafizeni svym uspoiadanim napliuji filozofii
rodinného prostfedi. Materialni podminky i vnitini vybaveni pro provoz DDU a SVP jsou
wyhowjici a odpovidaji pozadavkim pravnich piedpist. Estetické citéni zakt podporovala
vyzdoba prostor zafizeni vytvarnymi pracemi deéti. VnéjSi prostory a prostredi vytvareji
rovnéz piiznivé podminky pro aktivni pobyt déti venku. K vyuce Zici vyuzivaji kmenové
tiidy, odborné ucebny (napi. ICT), rukodélou dinu, multifinkéni hiiSt€é a pozemky.
Obnova ucebnic a ucebnich pomiicek probihd pribézné. Zatizeni je velmi dobie vybaveno
pro systematicky podporované volocasove aktivity (naptf. KoleCkové brusle, bézecké lyze,
jizdni kola a kolobézky, stolni fotbal).

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi déti (dale ,BOZ) jsou stanovena ve Skolnim
a vnitinich fadech  zafizeni; pifi  vyuce vodbornych ucebnach, pracovnach
a telovychovnych prostorach se Zzaci #idi pfishiSnymi provoznimi fady. S pravidly BOZ
jsou Zaci (klienti) sezndmeni na zacatku Skolntho roku, pfi svém nastupu do zafizeni a pred
kazdou spemﬁckou ¢innosti. Prohlaseni a pouceni klienta s BOZ byla doloZzena
a zaznamenana V tiidnich knihach ZS. Zaci, kteii nebyll v dob¢é pouceni piitomni, byl
pouceni dodate¢né. Prvni pomoc je zajiSténa poveérenymi pracovniky, zafizeni ma dostatek
vybavenych Iékdrnicek. Pro mimotadné situace byl vypracovan traumatologicky plan
a krizova smérnice. Zafizeni vede knihy urazii déti (pro kazdé detaSované pracovisté je
zavedena vlastni kniha urazi), jejich evidence obsahovala vSechny pozadované naleztosti



dané pravnim piedpisem, pii jejich zasilini Ceské kolni inspekci nebylo shledano Zadné
poruseni piislusné pravni normy. Pii fyzické prohlidce prostor, kde se pohybuji déti,
nebyly z hlediska BOZ zjistény zadné zavazné nedostatky.

Pro zafizeni na adrese Ustavni 9, Olomouc - Svaty Kopeéek a SVP Trdice je $koki
stravovani  zajiténo  ve vlastnich SJ s celodennim provozem, které détem (klientfim)
pfipravuji stravu po cely tyden, tzn. i soboty a nedéle. V rdmci plného piimého zaopatieni je
stravovani pro vékovou kategorii do 15 let zajiSténo Skrat denn¢ a v kategorii 15 a vice rokll
6krat denné (véetné druhé velefe). Pii sestavovani jidelicku dba vedeni SJ na dodreni
zésad pestrosti v souladu s podporou zdravého zivotnho stylu pouzivanim vhodnych
potravin. Pitny rezim je zabezpecovan v jideln¢ pii kazdém jidle a také ve vychovnych
skupinach. Zatizeni dbaji i na zvefejiovani skupin alergeni u jednotlivych jidel
Vjideli¢cich. Vlastni prostory pro stravovani déti (klientd) v obou SJ byly udrzovany
v Cistoté¢ a poskytovaly esteticky podnétné prostiedi. Pro posileni spravnych stravovacich
navyk v dalsim Zivoté¢ se vramci vychovnych skupin uci déti (klienti) sami vafit ve cvicné
kuchynice. V' SVP Valasské Meziii¢i zabezpeCuje obédy pro klienty blizka zakladni $kola
(v pracovni dny) a mistni détsky domov (0 vikendech a svatcich). Snidang, svaciny i veCete
si ptipravyji klienti pod vedenim vychovatelii sami ve své vlastni kuchyrice.

K zajiSténi financovani hlavni ¢innosti  zafizeni slouzi pfedevSim financni prostiedky
pridélené z rozpoctu zizovatele, tj. prostiedky statniho rozpoctu. V roce 2015 v ném byly
zahrnuty 1 Ucelové prostiedky na zvySeni plati pracovnik ve Skolstvi a ucelové prostredky
na rozvojovy program Podpora soutézi a piehlidek v zijmovém vzdélavani. Vlastni piijmy
organizace byly tvofeny piedevSim pfispévky na thradu péce déti, pridavky na déti, piijmy
zprongjmu, prostiedky rezervntho fondu, Zzposkytnutych finan¢nich dari a také
prostiedky fondu reprodukce majetku (Cerpany na obnowu infrastruktury SVP TiSice, na
opravu oken V objektu internatni budovy DDU, opravu oblozeni dievéné fasady budovy
DDU a na pofizeni dlouhodobého hmotného majetku — vypocetni techniky). Subjekt méa
dostatek finan¢nich prostiedkli pro realizaci cili vzdélavacich a vychovnych programd,
postup vedeni zafizeni je v oblasti zkvalithovani materidlnich a technickych podminek
koncepcni, udrzbé¢ a obnové celého komplexu i obou odloucenych pracovist’ je vénovana
stala pozornost.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oc¢ekdvanou uroveii.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel zafizeni dodrzuje viechny zikonné podminky pro piijimani déti do vzdélavaciho
programu ZS, organizaci vzd&lavani i umistovani déti do jednotlivich vychovnych skupin.
Vsechny evidované déti byly do zafizeni umistény na zaklad¢ rozhodnuti soudu (formou
predbézného opatieni), nafizeni Ustavni vychovy nebo uloZeni ochranné vychovy. Doba
pobytu déti vSak casto piesahuje délku 8 tydnl, kterou stanovuje pfislusny pravni predpis.
Neékteré déti byly v zafizeni umistény po dobu 8 az 9 mesici. Tento problem vsak neni
v kompetenci subjektu, ale na stran¢ vykonu soudni moci. V adapta¢ni fazi byla détem
vénovana zvySend pozornost a individudlni podpora. Subjekt pfijimd a realizuje opatfeni
K odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér umisténych déti, zajist'uje jim
systematickou odbornou podporu 1 poradenskou pomoc, zejména prostrednictvim
kmenovych vychovateli, etopedd, psychologh a socidlnich pracovnik(. Zafizeni pfi
realizaci vychovné - vzdélavacich Cinnosti zohlediiuje specialni vzd€lavaci potieby déti.

Napliovani cili vzde€lavani a vzdélavaci strategie byly sledovany zejména pii odpolednich,
podvecernich a vecernich Cmnostech, ve kterych dominovaly zejména odpocinkové



a zajmové aktivity déti, pifiprava na vyuCovani a rezimové Cinnosti Denni aktivity déti
vychdzely ztydennich plant vychovné - vzdélavaci Cinnosti v navaznosti na celoro¢ni
plan, ktery je pravidemé vyhodnocovan, feditel zafizeni pfijima opatieni k dalsimu
ZlepSovani vysledkt vzdé€lavani.

Déti jsou seznamovany s jasnymi pravidly, kterd podporuji sebedivéru, citovou stranku
jejich osobnosti, aktivni pfistup pii zapojovani se do Zivota spolecnosti Duraz je kladen
zejména na pohybové, sportovni a pracovni aktivity, na rozvoj sociability, upeviiovani
hygienickych  navykl,, utvafeni mordlnich postoji, norem a hodnotictho systému.
Pozitivem bylo pfimivé pracovni klima, respektovani individualntho psychomotorického
tempa déti, zohlednovani jejich odlisnych potieb a schopnosti i motivacni zpisob
hodnoceni. Cilené¢ byl propojen rozvoj smyslového vnimani s verbalni komunikaci déti.
Dostateény ¢asovy prostor byl ponechan pro pobyt venku, uréeny Krelaxaci a ke
sportovnimu  vyziti. Zajmova Cinnost Vv zafizeni je realizovana zejména prostrednictvim
sportovnich, pracovnich a uméleckych aktivit. Pedagogickd ¢innost vychovateli méla
vétSinou velmi dobrou uroven, Kkdétem méli kladny vztah. Psychohygienickym
podminkam byla vénovana soustavnd pozornost, vychovatelé se vénovali Spravne
Zivotospraveé a sebeobsluze déti, ¢imz napliovali zisady zdravého Zivotniho stylu.
Vzdélavani v ZS probihalo v piatelském a bezpeéném socidlnim prostfedi. Napiic vyukou
vladlo pfiznivé pracovni klima, Zici byli vedeni k samostatnosti, poradku, kazni,
respektovani dohodnutych pravidel a také kbezpeénému a Setrnému zachazeni
s vybavenim. Hlavnim cilem vyu€ujicich bylo motivovat zaky k pozitivnimu vztahu ke
vzdélavani, k mordlnim a mravnim hodnotdm. Motivace ke vzdélavani je vSak znaéné
obtizna, nebot’ mnozi Zaci ho nepovazuji za dilezté pro dalsi Zivotni a profesni uplatnéni.
Vyulujici uCelné zatazovali mezipfedmétové vztahy a wufivo propojovali s redlnymi
situacemi v zivoté. Zakladnim prosttedkem k dosazeni vytyCeného cile byl predevsim
individualni  pfistup a utvafeni prostifedi duvéry mezi zaky a pedagogickymi pracovniKy.
Ve tfidach byl cilené snizeny pocet zikd, coz vyznamné ovlivilovalo moznosti
mdividualntho pfistupu pii respektovani jejich rozdinych vzdé€lavacich potfeb. Obsah
uCiva ve sledované vyuce byl vsouladu se stanovenymi cili Skolniho vzdélavaciho
programu, u nekterych zakd se projevily zasadnéjsi rezervy ve znalostech a dovednostech
(zejména z divodu jejich ut€kovosti). Ve wyuce byly uplatiiovany principy prace
v oddélenich (spojené ro¢niky), pracovni tempo odpovidalo schopnostem a moznostem
74kt Zaktm byl poskytovan dostatek prostoru pro uplatnéni jejich kritického mysleni.
Byla jim zprosttedkovana zpétna vazba kjejich vykonim, ucitelé je povzbuzoval,
poskytovali pomoc pii obtizich ve zvladani uciva. Pfevazovalo hodnoceni slovni, jako
motivaéni prostfedek za dobfe odvedené vykony. VyuCujicim bylo doporuceno vice
vyuwzivat u¢ebni pomicky a ICT techniku pro lepsi nazornost probiraného u€iva a Castéji
stiidat metody a formy vyuky vzhledem k jejich specialnim vzdé€lavacim potiebam. Mensi
pozornost ze strany uciteli byla vénovana zavére¢nému hodnoceni (shrnuti uciva)
a sebehodnoceni 7aki. Skola vhodné vyuziva nabidky riznych instituci, napf. navitdvy
kulturnich akci, tcast na sportovnich soutéZich, skoly v piirodé apod.

SVP poskytuje individualni i skupinové specialné pedagogické a psychologické shizby
détem srizikem poruch chovani nebo sjiz rozvinutymi projevy poruch chovani
a negativnich jevii vsocialnim vyvoji. Soucasti vychovné — vzd€lavaci péée v SVP je
¢innost zaméfend na podporu vzdéldvani zejména formou individudlnich vzd€lavacich
pland.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim mda ocekdvanou uroveii.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky vychovného putsobeni pedagogickych pracovnikii jsou pribézné projedndvany na
pedagogické radé a pravidelnych poradach pedagogl, pravidelné je analyzovano Klima
v jednotlivych vychovnych skupinach. Dosazené vysledky jsou vyhodnocovany ve vztahu
ke stanovenym vychovnym, vzdélavacim a resocializatnim cilim, deklarovanych
v programech osobnostniho rozvoje jednotlivych déti. Realizovany evaluani systém je
primarné zalozen na mdividualnim pfistupu ke kazdému ditéti vCetné dirazu na jeho
sebehodnoceni, ma jasné stanovena Kritéria, zasady, postupy a prostiedky hodnoceni
s cilem poskytnout détem zpétnou vazbu, poukazat na rezervy v jejich chovani a motivovat
je ke zepSeni. Nové pfijimani 7ici jsou diagnostikovani na zakladé dosavadnich znalosti,
vyuCujici zaznamenavaji jejich individudini pokrok pii vzdélavani. Uplatiiovano je jednak
verbalni hodnoceni v pribéhu dne, kazdodenni rozbor chovani na vefernim hodnoceni
skupinovym wvychovatelem a tydennim hodnoceni pedagogickymi i nepedagogickymi
pracovniky (napf. socidlni pracovnici, etopedi).

Cilem wychovného putsobeni vSech pracovnikid subjektu je sekundarni prevence,
tj. predchdzeni vzniku, rozvoji a pretrvavani rizikového chovani, integrace déti do
spolecnosti, prebudovani jejich zvotnich postoji a hodnot tak, aby naSly uplatnéni
vbémém zvoté 1 po skonCeni pobytu Vv zafizeni TézStém prace jsou individualni
a skupinové programy, zazitkové programy, projekty, terapie vedené kvalifikovanymi
pracovniky. Pro aktivni trdveni volného Casu zafizeni nabizi fadu krouzkli se sportovnim,
vytvarnym  a  uméleckym zaméfenim. Subjekt mé& zpracovany minimalni preventivni
program, jehoz obsah je zafazen do jednotlivych vyuCovacich pfedméti a volnocasovych
aktivit. Zafizeni teSi a piijima opatfeni k projeviim rizkového chovani, ktera piimo
koresponduji s duvody nafizené Ustavni vychovy, zejména k piedchozimu pachéni trestné
Cinnosti, zasSkolactvi, sebeposkozovani, experimentovani s ndvykovymi latkami, Sikané
nebo agresivnimu chovani.

ZS pravidelnd hodnoti vysledky vzdélavani zakd na jednanich pedagogické rady,
informuje 0 nich zdkonné zastupce a Skoly, ze kterych Zaci nebo Kklienti piiSh. Pii
hodnoceni zakti vychdzi zpravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani zakd,
kterd jsou souCasti Skolntho ftadu. VyuCujici poskytuyi pii feSeni Skolni neuspéSnosti
podporu neprospivajicim zaktim formou individualntho pfistupu ve wyuce i Vramci
reedukacni péce.

Soucasti koncepce zafizeni je cilend prace s osobami odpovédnymi za vychovu déti, ktera
je realizovana zejména formou telefonickych, pisemnych a osobnich kontakti. Pfi pfijeti
dit¢tte do =zafizeni jsou jejich zakonni zastupci informovani o moznosti déti navstévovat
nebo si je brat ke kratkodobému pobytu (vikendy, svatky), coz bylo nekterymi zakonnymi
zastupci vyuzivano. Déti jsou vedeny k udrzovani kontaktd se zakonnymi Zzastupci
a osobami blizkymi, v rdmci PROD je tato oblast sledovana.

V zajmu zefektivnéni vzd€lavani déti spolupracovalo zafizeni ve sledovaném obdobi
S partnery  participyjicimi na  jeho  Cinnosti, zejména se Zizovatelem, mistnimi
organizacemi, Skolami a dalimi Skolskymi zafizenimi, $kolskymi  poradenskymi
zafizenimi, zdravotnickymi zafizenimi, 8kolskou radou, Polici CR a soudy. Dilezta
a funkéni spoluprace probiha také se statnim zastupitelstvim a organy socialné - pravni
ochrany déti (OSPOD), jejich zastupci pravidelné navstévuji zafizeni, GCastni se
ptipadovych konferenci a poskytuji souc¢innost v ramci dislokac¢niho fizeni.

Sluzby poskytované subjektem jsou realizovany v souladu se standardy kvality péce o déti.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.



Zavéry

Zéasadni klady

- Vytvareni pozitivniho klimatu - pratelského vztahu mezi zaméstnanci zarizeni, détmi
a klienty, estetizace prostredi (vyzdoba vytvarnymi pracemi Zakii)

- Funkcni spoluprace a vzajemna koordinovanost etopedii, psychologii a socialnich
pracovnic

- Pestra a rozmanita nabidka volnocasovych aktivit, snaha o smysluplné vyplneni
volného casu

- Velmi dobré materialni a financéni podminky
- Priznivé personélni podminky

- Peclivé a prehledné vedeni dokumentace v SVP Trsice

Slabé stranky

- Délka pobytu déti v DDU presahujici stanovenych 8 tydnii

Navrhy na zlepSeni stavu

- Veénovat vétsi pozornost stridani metod a forem vyuky, ke zvySeni ndzornosti
probiraného uciva vyuzivat ucebni pomiicky (vcéetné ICT a didaktického vizualniho
materidlu ve tridach), dale zavérecnému hodnoceni, pripadné sebehodnoceni Zikii

- Vyuzit moznosti vzdajemnych hospitact ucitelit

- Sjednotit pouzivanou formu povinné dokumentace vsech soucasti subjektu

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

no

o B

9.
10.
11.

12.

Ziizovaci listina Skolské pravnické osoby, ¢j. 31 562/95-61, ze dne 20. 3. 1995, véetné
Dodatku ¢. 4, ¢j. 30 127/03-25, ze dne 24. 11. 2003 (zména nazvu organizace)

Zména ziizovaci listiny, ¢&j. 32 375/05-25, ze dne 1. 12. 2005

Rozhodnuti o zménach v (dajich vedenych vrejstitku $kol a Skolskych zafizeni,
¢j. MSMT-45322/2015-2, s t¢innosti od 5. 1. 2016

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 21. 4. 2016

Potvrzeni ve funkci feditele piispévkové organizace Détsky diagnosticky Ustav,
sttedisko vychovné péce, zakladni Skola a Skolni jidelna, Olomouc — Svaty Kopecek,
Ustavni 9, &. 1301/2006-25, ze dne 18. 1. 2006

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Tvofiva
Skola®, s platnosti od 31. 8. 2007 véetné aktualizace k 1.9.2013

Skoli vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani — pidlohy upravujici vzd&lvani
7kt s lehkym mentalnim postizenim, s platnosti od 1. 9. 2007 véetné aktualizace
k1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro vychovu a mimoskolni ¢innost v zafizeni pro vykon
Ustavni a ochranné wvychovy s motiva¢nim nazvem ,Nové cesty pro kazdého“, platny
od 1. 2. 2016

Skohi #ad pro $kolni rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015

Vnitini fad, ¢j. Po/62/16, ze dne 11. 1. 2016

Skolni vzdélavaci program SVP TrSice s motivaénim ndzvem ,Pomihdme hledat cestu
i feSeni”, s platnosti od 1. 9. 2015

Vnitini ¥ad SVP Trsice, platny od 1. 9. 2015



13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

46.

Skolni vychovné vzdélavaci program pro vychovu a vzdélavani v SVP ve Valasském
Meziii¢i, ze dne 1.9. 2014

Vnitini fad SVP Valasské Meziii¢i, platny od 1. 1. 2016

Vnitini fad skolni jidely, ze dne 1.1.2016

Vykaz Z 14-01 o zafizeni pro vykon uUstavni - ochranné wychovy podle stavu
k 31. 10. 2014 a 2015

Vykaz Z 34-01 o stiedisku vychovné péce podle stavu k 30. 9. 2014 a 2015

Vykaz M 3 o zikladni $kole podle stavu k 30. 9. 2014 a 2015

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2014 a 2015

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2014 a 2015
Celoro¢ni plan prace pro Skoli rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skolského zafizeni, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy zjednani pedagogické rady, Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

Zapisy z pedagogickych porad (porady vychovatel, porady odbornikii), Skoli roky
2014/2015 a 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy ze zasedani Skolské rady, skolni rok 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti
Zapisy z komunit, $koli roky 2014/2015 a 2015/2016

Zamamy o pifjmu a pribéhu pobytu ditéte zadrzeného na uteku, Skolni rok 2015/2016
Hospitaéni zaznamy, Skoli rok 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrh hodin na Skolni rok 2015/2016, platny k terminu inspekéni ¢innosti

Kniha denni evidence (pisemnd i elektronickd verze), Skolni roky 2014/2015
a 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Tridni knihy, Skolni rok 2015/2016 K terminu inspek¢ni Cinnosti

Tridni vykazy, Skolni rok 2015/2016 K terminu inspek¢ni ¢innosti

Katalogové listy Zzakt, Skolni rok 2015/2016 K terminu inspekéni ¢innosti

Doporuceni pro vzdélavani Zzaka se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami (zdravotnim
postizenim), specialné pedagogicka a psychologicka vySetfeni, pro Skolni rok
2015/2016 — 6krat

Tydenni programy vychovné vzdélavaci c¢innosti, Skoli rok 2015/2016 Kk terminu
inspekeni innosti

Seznam zaméstnanctu platny K terminu inspekéni Cinnosti

Personalni dokumentace zaméstnancti zafizeni — aktudlni stav Kk terminu inspekéni
¢mnosti (doklady o wvzd€lani, psychologickd vysetfeni, vypisy z evidence Rejstiku
trestir)

Rozpis pracovni doby vychovatelti a asistenti pedagoga, platny od 1. 9. 2015
Stanoveni rozsahu piimé pedagogické Cinnosti pedagogickych pracovnikii, platné pro
Skolni rok 2015/2016

Seznam udélenych/uloZenych opatfeni ve vychové za obdobi od 1. 9. 2013 k terminu
mspekéni ¢innosti

Matrika vedend k terminu inspekéni ¢innosti (elektronicka verze)

Seznam déti véetné rozdéleni vychovnych rodinnych skupin, platny k 10. 5. 2016
Osobni dokumentace déti evidencné¢ zapsanych v zafizeni k terminu inspekcéni ¢mnosti
(namatkovy vybér)

Osobni spisy klienthi SVP (Zadost zikonnych zastupcii o umisténi ditéte, Smlouva
0 pobytu, informovany souhlas, individualni vychovny plan) — 33kréat

Programy rozvoje osobnosti déti za $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

IndividudIni vychovné plany pro Skolni rok 2015/2016 (namatkovy vybér)



47.
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66.
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71.

72.
73.

74.
75.

76.

Minimalni preventivni program rizikového chovani déti a mladeze pro Skoli roky
2013/2014, 2014/2015 (v¢etné hodnoceni) a 2015/2016

Kniha utéktt vedena od 1. 8. 2004 k terminu inspek¢ni Cinnosti

Knihy ufednich navstév véetné odloucenych pracovist

Kniha navstév véetné odloucenych pracovist

Jednaci protokol vedeny elektronicky Kk terminu inspekéni ¢innosti

Sesit: Pouceni o bezpecnosti, zaveden 5. 9. 2007, seznam a podpisy déti stvrzujici
pouceni o bezpecnosti, Archy jednotlivych akci s podpisy déti

Prohldseni o sezndmeni klienta s vnitinin fddem a BOZP (s podpisy dét) — SVP
Trsice

SVP Tisice — PouCeni o bezpecnosti a ochrany zdravi déti ,,BOZP (datum, popis
¢mnosti, pouceni provedl, podpis klienta)

Smérnice pro organizaci a zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, ze dne
23.7.2013

Zémam z provedeni ro¢ni provérky bezpecfnosti prace a pozirni ochrany jak uklada
8§ 108, odst. 5, Z&koniku prace, ze dne 14. 12. 2015

Pitkaz feditele DDU k provedeni roéni provérky bezpe¢nosti prace a pozarni — SVP
TrSice

Skoleni BOZP a PO - zam&stnancti — prezenéni listina, ze dne 19. 4. 2016

Prevence rizik, ze dne 6.9. 2007

Traumatologicky plan — DDU, SVP, ZS a SJ Olomouc — Svaty Kopecek, Ustavni 9,
Krizova smérnice pro ¢innost pii vzniku mimotadné udalosti

Knihy trazi (ditéte, 74ka, studenta), DDU Olomouc-Svaty Kopeéek, SVP Trsice, SVP
Valasské Meziiici

Rad $koliho hii§té, Provozni ¥ad PC udebny, Provozi iad cviéné kuchyiky,
Provozni tad herny, Provozni tad trampoliny

Zémam o provedeném Skoleni zamestnancii o BOZP a PO, ze dne 11. 1. 2016 v¢etné
prezencni listiny — SVP ValaSské Mezifici

Vyhodnoceni rizik sucinnosti od 4/2004, Analyza rizik BOZP - SVP Valasské
Meziiici

Traumatologicky plan, ¢innost 4/2004, Plan prvni pomoci - SVP Valasské Mezifici
Seznam klienth SVP TrSice piihlaSenych ke stravovani ke dni 31. 10. 2015

Jidelni listky leden - duben 2016

Spotiebni koS za mésice leden, tnor a bfezen 2016

Vydejky potravin, potfadova ¢isla 1600001 az 1600073 (vydejky potravin-denni
prehled stravovani)

Skladova Karta, pohyby za obdobi: 01. 01. 2016 — 23. 03. 2016

Fman¢ni vypofadani piispévku na provoz, dotaci a navratnych financnich vypomoci
poskytnutych z‘izovatelem s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoétu
Evropské unie a z prostiedkt financnich mechanismu, ¢ast A, ze dne 22. 1. 2016
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2015

Zavamé ukazatele upraveného rozpoctu na rok 2015 (kone¢na tpravy), ptiloha
k &. MSMT-45 878/2015-1, Rozpis zavaznych ukazateli rozpoétu na rok 2015,
ze dne 10. 12. 2015

Rozbor hospodateni za rok 2015 — DDU, SVP, ZS a SJ Olomouc — Svaty Kopeéek
Informace o pfiznani finan¢ni podpory — Dotacni a rozvojovy program Podpora soutézi
a prehlidek v zajmovém vzdélavani pro Skolni rok 2014/2015, ze dne 27. 2. 2015

Vypisy zucetni knihy: Konto 501 (uCebnice, ucebni pomucky, Skoli potieby);
527 (8koleni, vzdélavani); 558 (ICT), obdobi roku 2015

10



Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistn¢ pFisluSném inspektoratu Ceské $Kkolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Pys$ny, skolni inspektor P.PySny v.r.

Mgr. Alice Ost'adalova, Skoli inspektorka Ostadalova v. r.
Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka Zavadilova Jitka v.r.
Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice Tomeckova v. r.

V Olomouci 2. 6. 2016

Datum a podpis reditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Pochyla v.r.
Mgr. Zden¢k Pochyla, feditel Skolského zafizeni 4

V Olomouci — Svatém Kopecku 13. 6. 2016
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