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Inspekéni Cinnost na misté 4.2.2025-6. 2. 2025

Inspekéni Einnost byla zahdjena odeslanim poveéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni a skolou
podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskomlim, zakladnim,
sttednfm, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jSich piedpisti (Skolsky
zakon).

Charakteristika

Zakladni Skola 5. kvétna, Roznov p. R., piispévkova organizace (dale $kola) vykonava
¢mnnost zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skolntho klubu a Skokhi jidelny. K datu mspekéni
Cinnosti navstévovalo Skolu ve 23 tfidach 469 zakd, ztoho 54 zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami S piiznanym 1. az 3. stupném podptrného opatieni, 22 s odlisSnym



matefskym jazykem. Zajmové vzdélavani skola realizuje v 5 oddé€lenich skoli druziny
se 146 zapsanymi Ucastniky, ve Skolim klubu je zapsano 146 uéastnikii

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce dalstho rozvoje Skoly je zpracovana na Sestileté obdobi. Na zaklad¢ analyzy pro
jednotlivé Skolni roky je rozpracovavana do ro¢nich pland. Cile v jednotlivych oblastech
jsou konkrétné stanoveny a zaméfeny predevSsim na postupné zlepSovani materidlnich
podminek, postupnou obnovu wybaveni informa¢nich technologii a jejich vyuzivani ve
vyuce, podporu projektové a tandemové vyuky a také na oblast Skolntho klimatu, jazykové
aenvironmentalni vzdélavani. Cili strategickych i vzdélavacich dokumentti se dafi postupné
efektivné napliovat 1 diky jednoduSe a funk¢né nastavené organizaCni struktufe, systému
vnitini  komunikace 1 ¢mnosti metodickych organl. Kompetence Vv oblasti organizacni,
kontrolni a hospitaéni ¢innosti na prvnim stupni feditel ¢elné delegoval na svou zastupkyni.
Ta je provadéna planované, poskytuje vyucujicim kvalitni zpétnou vazbu.

Slozeni pedagogického sboru aktualné umoznovalo phit zaméry a cile Skolnich
vzdélavacich programi. Vzhledem ke zkvalitnéni péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami byl pedagogicky sbor vhodné doplén o asistenty pedagoga a Skolniho
psychologa. Utasti v dalim vzdélavani byly prohlubovany znalosti a dovednosti
vyuCujicich, jejich nové poznatky a zkuSenosti vytvaiely vhodné piedpoklady
pro zkvalitnéni  vzdélavaciho procesu. Reditel 8koly podporoval dalii vzdélavani
pedagogickych pracovnik. Mén¢ vsak bylo provazano na vysledky kontrolni a hospitaéni
¢innosti. Vyuzival uéelné také piilezitosti pro vlastni profesni rozvoj.

Vyuwzitim finanénich zdroji z projekti a programii byla zvySena uUrovenn materidlné
technickych podminek pro zakladni vzdélavani, zejmena v oblasti digitdInich technologii
a vybaveni na podporu digitalni gramotnosti. Funk¢ni spoluprace Skoly se zfizovatelem
pfispivala pribémymi opravami a modernizaci ke zlepSovani vnittnich i wnéjSich
prostorovych podminek iobnové vybaveni tiid a spole¢nych prostor skoly. Pro pobyt venku
slouwzilo nové multifunkéni hiisté a venkovni ucebna.

Poradenské sluzby Skoly velmi dobte zabezpecovalo Skolni poradenské pracovisté, a to ve
vzajemné spolupréaci s vedenim $koly, tfidnimi uciteli, ostatnimi pedagogickymi pracovniky
a $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Cinnost Skolnfho poradenského pracovisté byla
funkéné zabezpecena vedle metodika prevence a vychovného poradce také specidlnim
pedagogem a Skolnim psychologem. Poradenské sluzby Skoly poskytovaly systematickou
pomoc zakim 1 jejich zdkonnym zastupcim pfi feSeni vzdélavacich a vychovnych obtizi,
poskytovalo metodickou pomoc pedagogiim pro praci s Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Zakim byla vénovana cileni podpora formou podplrnych opatieni, ktera
zahrnovala logopedickou reedukacni péci, asistentskou pomoc a moznost vzdélavani dle
zpracovanych individualnich vzdélavacich plant. 'V oblasti  kariérového poradenstvi
vychovna poradkyné aktivné pomahala zakim i jejich zakonnym zastupcim pii vybéru
pracovniho a spolecenského uplatnéni. Patficnou pozornost $kola rovnéz vénovala prevenci
socialn¢ patologickych jevi, kterda sméfovala zejména k vytvateni dobrych vztahli mezi
vSemi UCastniky vzd€lavani, k vytvareni poztivniho klimatu ve tfiddch a spolupraci se
zakonnymi zastupci. V ramci pfedchazeni rizikovému chovani Skola pravidelné potadala
vzdélavaci akce pro Zaky a spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci zamétuji.

Nastavené preventivni mechanismy Skoly pro zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi,
K pfedchazeni rizik vzniku trazu pfi vzdélavacich cmnostech byly funkéni, zajistovaly
realnou fyzickou bezpe¢nost Zakd.
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V 0zké spolupraci se skolni jidelnou prispivala Skola ke zdravému vyvoji zakl a podpote
zdravého zivotniho stylu nutriéné vyvazenou stravou a nabidkou Cerstvého ovoce a zeleniny.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovana vyuka na prvnim stupni byla velmi dobie organiza¢né a metodicky vedena. Zaci
byli vZdy seznameni s planovanym pribéhem hodiny, ufivem a v nékterych hodinich 1 s
jejim cilem. Méné bylo vyuzito uvodni motivace zvySujici zijem Zakd o vyuku. Previadal
frontalni zptsob vyuky v kombinaci se samostatnou praci zaka. Skupinova prace Ci prace ve
dvojicich v hodinach ceského a anglického jazyka i prvouky podporovala zajem a aktivitu
zakt, vedla efektivné Kk jejich spolupraci a rozvoji komunikativnich dovednosti. Ve
sledované wyuce matematikky vywsita nebyla. Jen ojedinéle bylo ucivo propojovano s
realnymi situacemi a zkuSenostmi ikl a vyuzity mezipfedmétové vztahy. Zaci byli cilend
vedeni k vytvafeni pracovnich navykli a samostatnosti, pohotové reagovali na pokyny a
dodrzovali nastavend pravidla. Vhodné pracovali Zaci s chybou, jako dalsim prostiedkem
uCeni. Témét ve vSech hodinach byla vhodné vyuzita interaktivni tabule a didaktické
pomiicky, které podporovaly rozvoj piedstavivosti zakd a vedly k fixaci u¢iva. Vyuka
anglického jazyka v paté tfidé byla vedena vhodné v daném jazyce, coZ se projevilo na
trovni porozuméni a komunikativnich dovednostech Zakt. Pouze v jedné hodiné ceského
jazyka v patém ro¢niku pracovali zici v din€ psani S informaénimi technologiemi. Jiné
zdroje informaci pro rozvoj kritického mysSleni, krom& ucebnic, pracovnich seSiti a
pracovnich listi nevyuzivali. Individudlni pracovni tempo zakt bylo respektovano, avsak ve
vétSiné hodin chybéla diferenciace ucebnich Uloh a nabidka uloh s odlisnou kognitivni
naro¢nosti s ohledem na rozdilné schopnosti zaki. Pribézné hodnoceni prace poskytovalo
zakim zpétnou vazbu a bylo podnétem pro aktivni pléni dalich ukoll Ve vétSiné
vyuGovacich hodin vyu¢ujici provedli shrnuti udiva, struéné zhodnotili pribéh hodin. ZAci
se do hodnoceni zapojovali, sebehodnoceni ¢i vzijemné hodnoceni jako prostiedek pro
uvédomeni si vlastntho posunu v pribéhu vzdélavani bylo vyuzito pouze ojedinéle.

Sledované vyuCovaci hodiny spole¢enskovédnich predméti na druhém stupni (Cesky jazyk,
dgjepis, vychova k obc¢anstvi) byly promysleny, pievladala frontalni forma vyuky ve spojeni
s metodou fizeného rozhovoru a praci zaki ve dvojicich, ojedinéle probéhla prace ve
skupin€¢. Sdélené vyukové cile byly konkrétni a pfiméfené, vybrané ¢mnnosti v hodinach zaky
motivovaly Kk zajmu o probirané u¢ivo. Pozadavky kladené na Ziky byly srozumitelné,
odpovidajici jejich schopnostem a dovednostem. Byla jim poskytovana pribéma zpétna
vazba Kk provadénym ¢imnostem vywzitelnd k daliimu uceni. Pro tucelnou podporu
predstavivosti a porozuméni byly efektivné vyuzivany jak ndzorné ucebni pomicky, tak
predevsim digitalni technologie. Vhodné byly aplikovany mezipfedmétové vztahy, piinichz
dochézelo k propojovani uCiva a realného Zzvota. Zvolené metody a formy vyuky cilené
podporovaly ziskavani informaci z riznych informac¢nich zdrojii vywztelnych pii feSeni
zadanych kol Pfizniva pracovni atmosféra zalozena na vzajemném respektu podporovala
funkéni spolupraci mezi pedagogy i zaky navzijem, coZ se poztivné odrazelo v pribéhu
vzdélavani, Zaci neméli obavu vyjadfit vlastni ndzor. VétSina sledovanych vyucovacich
hodin byla zakonCena zAvére¢nym shrnutim probraného uciva s celkovym zhodnocenim
pribéhu vyucovaci hodiny, popiipade ijednotlivych Zaki. V hodindch byl vytvafen vhodny
Casovy prostor k sebehodnoceni, K vzajemmému hodnoceni Zici byli vedeni méné.

Sledovand vyuka piirodovédnych piedméti na druném stupni (matematika, fyzika, chemie,
pifrodopis, mnformatika) byla vétSinou dobie organizacné piipravena, kdzenské problémy
byly v pribéhu vzdélavani vhodné a bezprostfedné feseny. Cil hodiny vétSinou vyplynul v
pribéhu vyucovani, na zacatku hodiny byl zakiim sd€len jen v n€¢kterych ptipadech. Zvolené
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vyukové formy a metody sice sméfovaly ke spinéni vzdélavacich cilii, jejich skéla vSak byla
vétSinou omezena na frontdlni vyuku spojenou s vykladem ¢i fizenym rozhovorem,
doplnénou samostatnou praci zakl. Pouzit¢ metody jen v nekterych pifpadech piispivaly
k aktivizaci zakt. V hodinach tak byla jen v malé mife rozvijena jejich tvofivost, ale také
vytvaten prostor pro formovani jejich postoji.. Z hlediska piiblizeni uCiva praxi a pochopeni
souvislosti bylo pfinosné jeho propojeni s béznym zivotem ¢i jinymi vyuCovacimi predmety.
Skupinova préce byla v hodinich zafazovana jen ojedinéle a vétSinou také pouze Caste¢né
podporovala vzajemnou kooperaci zakd. Efektivné motivovat a aktivizovat zaky k uceni se
dafilo v jedné z hodin matematiky za pouziti tandemové vyuky. Jeji vysokd efektivita
vychdzela z velmi dobré piipravy vyuCujicich, role pedagoghi byly jasné rozdélené,
vzajerné Se vhodné dopliovali. Soubézné plisobeni pedagogi také umoziovalo
diferenciovat vyuku dle aktualnich potfeb Zakl. Zplsob vedeni hodiny byl také nspirujici
pro méné zkuseného pedagoga. Az na vyjimky v hodindach chybéla diferenciace ucebnich
uloh, ktera by zohlednovala odlisné pracovni tempo zakl a jejich vzdélavaci moznosti.
Pouze ojedin€le byly zatazovany pedagogické postupy, které Zaky motivovaly k rozvoji
kritického mysleni ¢i vlastnimu objevovani a vyvozovani zavérd, véetné prace s riznymi
zdroji informaci a prace s chybou jako prostfedkem pro vlastni uceni. VyuCyjici prabézné
sledovali ¢innosti Zakl, identifikkovali vzdélavaci potize a v pifpadé potieby jim poskytovali
ucelnou podporu. Vyuzivané didaktické pomicky nebo digitdlni technologie vétSinou
podporovaly efektivné nazornost vyuky. V cCasti hodin vyuzivali Zici aktivné digitalni
technologie k plnéni testli ¢i jednoduchych tkold na interaktivni tabuli, pouze ojedinéle byly
pouwzity pro vyhledavani mnformaci na internetu. Zavéry vyuCovacich hodin slouzly k
ucelnému shrnuti u€iva ucitelem, v malé mife vSak s aktivni uCasti zakl.. Pouze vyjimecné
také bylo vyuzito jejich sebehodnoceni, formativni nebo vrstevnické hodnoceni.

Zamové vzdélavani ve Skolni druzin€ zajistovalo ucCastnikim vhodnou napli pro traveni
volného cCasu. Pfed vyuCovanim probihaly ¢mnosti vétSinou formou volych her ¢i aktivit.
Aktivity po vyuCovani byly predev§sim zaméfené na odpocinek a relaxaci po Skolnim
vyutovani. Utastnici vyuzivali nabidku tvofivych ¢nnosti, podle svého zajmu sivolili rizné
typy stolnich a spoleenskych her, dostatek prostoru byl vytvaren take pro volnou hru.
Piiprava na vyuCovani probihala zabavnou formou prostiednictvim rozmanitych aktivit. Do
rezimu je pravideln¢ zafazovan pobyt venku, pohybové aktivity probihaji nejcastéji na
Skolnim hiisti. Skolni druzina vyuziva nabidku riznych akci, které pfispivaji k obohacovani
vzdélavacitho programu. Vstiicny piistup k zAkiim a vhodna nabidka c¢innosti prispivaly k
vytvofeni pratelské atmosféry. Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu svoji nabidkou
krouzki vhodn€ podporovalo individudlni rozvoj ucastnik®, jejich nadani a zijmy,
jazykovou gramotnost i sportovni aktivity a prispivala k rozsiteni vzdélavaci nabidky Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola systematicky formou testil a provérek v jednotlivych klasifikaénich obdobich sleduje
vysledky vzdélavani a napliovani vystupli Skolntho vzd€lavaciho programu. Analyzu
vysledkll autoevaluace a potfebnd opatfeni projednava na jednanich pedagogické rady a
Vv ramci ¢innosti piislusSnych metodickych organi. Sleduje také vysledky piijimaciho fizeni
a UspéSnost absolventd na stiednich Skolach. Pravidelné se ucastni Zaci devatych tiid
narodniho testovani s primérnymi vysledky. V ramci piipravy k pfijimacim zkouSkam
dosahli v matematice a Ceském jazyce mirné¢ nadprumérnych vysledkd. Vysledky externi
evaluace vysledkti vzdé€lavani Skola systematicky vyhodnocuje a piijima k nim cilena
opatieni. Srovnavani s jinymi $kolami je provadéno okrajové.
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Zaktm se slab$im prospéchem byla vénovana potiebna systematicka podpora formou
doucovani. Uginna individualni péce byla poskytovana zaktm se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami prostiednictvim pedagogické intervence a predmétu specialn€é pedagogické péce.
Podpora je posilovana také ¢innosti ucelné slozeného Skolniho poradenského pracovisté,
Skolni psycholozky a specialniho pedagoga.

Spoluprace se skolami ve mést¢ probiha formou pravidelnych setkdvani, s ostatnimi $kolami
v ramci ¢innosti a vzdélavacich akci MAP Roznovsko a akci v oblasti kompetenci obce
s rozsitenou pusobnosti. Pravidelné se vedeni $koly setkava se zfizovatelem. Spoluprace se
spadovymi poradenskymi zafizenimi je funk¢éni. S cilem zajistit bezproblémovy piechod
k dalsimu vzdélavani spolupracuje cilené Skola se spadovymi Skolami se samostatnym
prvnim stupném a mateiskymi Skolami.

Se zdkonnymi zistupci zdkd komunikuje Skola primarné prostiednictvim nformacniho
systému, Vvramci pravidelnych spole¢nych téidnich schiizek a konzultaci k vysledkim
vzdélavani. Nabizi rodicim také individudlni konzultace k dalSim potiebam zakl za Ucasti
vychovného poradce, metodika prevence i v oblasti kariérového poradenstvi.

Dalsi motivaci pro vzdélavani, rozvoj individualnich dovednosti, schopnosti a talentu zakt
podporyje Skola formou jejich zapojovani do soutéz, piehlidek a olympidd s rtiznym
zaméfenim. Vyznamnym uspéchem jSou ocenéni v celostatni literarni soutéz, okresnich
kolech sportovné zamétenych soutéZ a odbornych olympiadach. Cinnost $kolntho Ekotymu
podporuje zajem zaka o oblast environmentalni vychovy a aktivity v ochrané ptirody.

Zakovsky parlament predkldda vedeni Skoly piipominky a naméty k podminkdm a chodu
Skoly. Jeho ¢mnnost podporuje u€inné vychovu k obcanstvi a vede k zodpovédnému jednani
a miciativé zakl. Spolupodili se tak udrzeni dobrého klimatu Skoly.

Se svymi aktivitami a Uspéchy Skola seznamuje zdkonné zastupce 1 SiSi vefejnost
prostiednictvim svych webovych stranek a v mistnim  tisku.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Navyseni poctu zaki
— Nové zpracovana koncepce rozvoje Skoly
— Postupné zavadéni tandemové vyuky

— Zkvalitnéni materialn¢ technickych podminek v oblasti informa¢nich a komunika¢nich
technologii

— Vybudovanim multifunkéniho $kolniho hii§t¢ a venkovni ucebny

— Posileni ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté o Skolniho psychologa s podporou
ziizovatele

Silné stranky

— Tandemova vyuka rozsSifuje efektivné spektrum vychovné vzd€lavacich strategii pro
napliovani cili vzdélavacich dokumentti (4.2)

— Skola se cilené zabyva vysledky vzdélavani Zakd vyplyvajicimi ze systematicky
provadéné externi evaluace (5.1)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Zvolené formy a metody vyuky piirodovédnych predméti na druhém stupni nevytvari
dostateéné poztivni klima podporujici uceni a jen vyjimeéné je vyuka diferencovana
4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Kontrolni a hospitacni ¢mnnost ve vyuce pifrodov€dnych predméti zaméfit na vybér
vhodnych forem a metod vyuky podporujicich uceni a individualni potreby zaki

— Provazat zavéry kontrolni a hospita¢ni ¢innosti systematicky s dalsimi fidicimi ¢innostmi
véetné cileného planovani dalstho vzdelavani pedagogh

— Castgji do vjuky zafazovat praci s jinymi zdroji informaci pro rozvoj kritického mysleni
a postoju zaka

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Koncepce dalkiho rozvoje Skoly v letech 2025-2031

Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zdkona ve Skolnim roce 2024/2025
k datu inspekce

Plan hospitani ¢mnnosti pro Skolni rok 2024/2025

Dokumentace ke kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly k datu inspekce
Dokumentace k zaktm se SVP, skoli rok 2024/2025 k datu inspekce
Dokumentace Kk ¢innosti $kolnho poradenského pracovisté k datu inspekce

Zapisy z jednani metodickych organi Skoly ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025
k datu inspekce

8. Dokumentace kdalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd skolni rok
2023/2024, 2024/2025

9. Analyza vysledkli narodntho testovani 9. tiid 2023/2024, 2024/2025

N
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

10. Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi zaks, k persondlnim
a k financnim podminkam k datu inspekce

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona muZe reditel Skoly pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Roman Hoza, Skolni inspektor, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Sona Bergerova, Skolni inspektorka

Mgr. Marie Zapletalovd, Skoli nspektorka

Mgr. Pavel Schonwilder, Skoli inspektor

Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice

12.2.2025
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