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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zé4kladni Skola, Jifice u Miroslavi, okres Znojmo, piispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykonava ¢mnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

Prestoze se pocet zakli v zdkladni Skole od posledni inspek¢ni ¢mnnosti v roce 2018 vyrazné
nezménil, za podpory zizovatele Skola oteviela pro zdky prvniho roc¢niku dalsi t¥idu
aumornila tak jejich vzdélavani v samostatné tfidé. V dobé inspekéni ¢innosti bylo tak
ve trech tridach vzdélavano 33 Zzakd prvntho az patého roc¢nku, ztoho sedm zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP*). Skolu navitévuji kromé mistnich Zakt
i zaci z mnoha okolnich obci. Cinnost $kolni druziny probihala ve dvou oddélenich, do nichz
bylo zapsano 33 ucastnikli zajmového vzdélavani (dale ,,zaci®).
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stravovacich navyka ziku je Skola zapojena do projektu ,,Ovoce, zelenina a miéko do skol“.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel), ktery pisobi na vedoucim pracovnim misté dlouhodobé,
zpracoval na zikladé SWOT analyzy pro Casové obdobi 2024-2029 plan rozvoje Skoly,
v némz za jednu z priorit povazuje podporu kooperace v pedagogickém tymu a koncep¢ni
zaméry ve vzdélavaci oblasti. Dafi se i zkvalitiovani spoluprace se ziizovatelem v oblasti
organizace spoleCenskych akci a v oblasti materialnich podminek pro Zaky i zaméstnance.
Aktivni je feditel iV ziskavani financnich prostiedkii z projektové Cmnosti, diky kterym
se Skola dovybavila prostiedky digitadlnich technologii a Skolni jidelna multifunkénim
kuchyniskym zafizenim, zaméstnanci Se mohli uCastnit vzdélavacich akci a aplikovat
do vzdélavani inovativni vyukové metody. Projektova Cinnost déle umoznila zkulturnit
zahradu Skoly vysadbou stromi a keft, coz podporuje zaméry Skoly v environmentalni
oblasti. Rezervy zatim $kola vnima v zaji§téni podpory odbornika pro oblast informa¢nich
a komunika¢nich technologii. Pfi fizeni feditel vychazi také z autoevalua¢niho Setfeni,
od zakonnych zastupcti ziku ale ziskava pouze neformalni zpétnou vazbu, dotaznikoveé
Setfeni nerealizuje.

Reditel dobie zajistuje organizaéni chod $koly, reaguje na kazdodenni provozni potieby
aprjima opatfeni podporujici stabilitu pracovniho  prostiedi. Pfenos informaci
v pedagogickém sboru probiha vzhledem Kk velikosti  Skoly pfevazné neformalné
pii kazdodennim osobnim kontaktu. Realizovany jsou i provozni porady a jednani
pedagogické rady, jejiz potencidl zatim neni plné vyuzit. Chybi zde projednavani
konkrétnich opatieni, jaka skola realizuje ke zlepSeni vzdélavacich vysledkt jednotlivych
zakt. Hospitacni a kontrolni c¢innost feditele je planovitad, nezahrnuje vsak doporuceni
pro dalsi ¢innost pedagogickych pracovnic. Vice pozornosti je téz tieba vénovat hospitaéni
¢mnosti ve Skolni druzin€¢, ktera probiha neformaln¢ bez prokazatelnych vystupli, coz neni
zcela optimalni pro zvySovani kvality pribc¢hu zdjmového vzdélavani. Rezervy byly zjiStény
v kontrolnich mechanismech v oblasti vysledkti vzdélavani a dodrzovani nékterych pravnich
predpist pii vzdélavani zakt se SVP.

Pedagogicky sbor se od posledni inspek¢ni Cinnosti rozsitil a stabilizoval. Dvé pedagogicke
pracovnice nemaji pro vykonavanou piimou pedagogickou ¢innost potfebnou odbornou
kvalifikaci. Tato skutecnost nemcla negativni dopad do jimi realizovaného vzd€lavani.
Vétsina pedagogi se Ucastni dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti, volena témata
jsou viak méné pestra. Pfevazné jsou zaméfena na rozvoj profesnich dovednosti v oblasti
digitalnich technologii, v malé mife na témata sméfujici do jinych oblasti ¢i vyplyvajici
Z hospitacni Cmnosti. Nckteré pedagogické pracovnice se vzdélavacich akci a seminai
Ucastni mnimalné nebo viibec.
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Poradenské sluzby ve Skole jsou persondlné zajiStény feditelem, ktery vykonava funkci
vychovného poradce, Skolni metodickou prevence a specidlni pedagozkou. Specidlni
pedagozka realizuje predmét specialn€é pedagogické péce, vyhodnocuje jeho uCnnost
aVvrameci metodické podpory poskytuje pedagogim konzultace k potfebnym mtervencim.
Pfedavani informaci o Zacich se SVP je funkéné nastaveno prostiednictvim jednani
pedagogickych rad, cilenych konzultaci i kazdodenniho kontaktu mezi pedagogy. Tento
systém Skole umoziuje pruzné reagovat na individudlni vzdéldvaci potieby zikid. Podpora
7aka s vyukovymi obtizemi je realizovana formou individudlniho pfistupu piimo ve vyuce,
pravidemé doucovani vSak Skola aktualné nenabizi. Pro wyhledavani a systematickou
podporu nadanych Zikt nema Skola vytvofeny systém, jejich naddni je cilené rozvijeno
v ramci vyuky individudlnim pfistupem a zapojeni zakt do sout€zi ¢i nabidkou zajmovych
¢mnosti. Pravidelnd realizace komunitnich kruhi umoziuje Skole cilené pracovat se Skolnim
klimatem, posiluyje socialni dovednosti zakl, podporuje prevenci rizikového chovani
a zvySuje jejich zapojeni do Zivota tfidy. Skola rozviji oblast prevence rizikového chovéni
i ve spolupraci s externimi organizacemi, napi. Podané ruce ¢i policie. Realizované
programy, napt. bezpeCnost v kyberprostoru, navykové latky, jsou vhodné zacileny
na jednotlivé ro¢niky a jejich efektivita je pribézné metodickou prevence vyhodnocovana.
Jako nastroj pro v€asné odhalovani problémi vSak ve Skole chybi schranka divéry, kterd
by zakiim umoznila anonymni komunikaci. PfifeSeni rizikového chovani, které v poslednim
obdobi zahrnovalo 1 pfipad ublizeni spoluzikovi, voli Skola postup individudlnich pohovora
se ziCastnénymi Zaky a informovani zakonnych zastupcti (napf. formou SMS zprav).
Absence pisemnych zipisi z jednani s rodi¢i, které by obsahovaly konkrétn¢ stanovené
kroky k napravé, piijatd opatfeni a terminy jejich vyhodnoceni, snizuje uCinnost
realizovanych opatieni. Rezervy se tykaji metodického vedeni asistent pedagoga, které neni
zatim nastaveno, a mize ovliviiovat jednotnost postupd pii podpote zaku se SVP. V oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi ma $kola nastaveny systém pravidel, o jejich u¢innosti svédc¢i
nizky pocet Skolich trazi.

Postupnymi  rekonstrukcemi budovy $koly se podafilo vytvofit komfortné uzplisobené
prostiedi odpovidajici psychohygienickym potfebam zikd 1 zaméstnanct. Z prostor
byvalého sluzebniho bytu vzniklo zazemi pro pedagogy, vybudovana byla samostatni tiida
pro vzdélavani zaku prvniho roéniku, rozsifena o hernu, ktera je vyuzivana pro ¢innosti
ranntho provozu Skoli druziny. Odpoledni ¢innosti Skoli druziny jsou realizovany ve dvou
kmenovych tiidach, které jsou vybaveny pro fizenou a zajmovou Cinnost kvalitné, postradaji
pouze vyhrazenou relaxatni zonu pro odpodinek 7akit. Skola disponuje poéitatovou
ucebnou a pracovnou pro realizaci predmétu specialn¢ pedagogické péce. VyuCujici i Zaci
maji moznost V pribéhu vyuky aktivné vyuzivat mnozstvi kvalitnich ucebnich pomicek
a tvofivého materialu. Mensi télocviénu v piizemi Skoly vyuzivaji zvlasté v zimnim obdobi,
Vv ostatnich mésicich za piiznivého pocasi sportuji zaci na Skoli zahradé nebo na obecnim
fotbalovém hfisti.  Skolni zahrada s altinem je vybavena pifrodnimi prvky, na jejichz
budovani se podili pedagogové spolecné s zaky, coz podporuje rozvoj jejich piirodovédné
gramotnosti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Sledovand wyuka si celkové udrzela dobrou troven a sméfovala k napliovani cild
stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu. Pedagogové ucelné vyuzivali v souladu
s filozofii Tvofivé Skoly rozmanité metody a prvky ¢innostniho uceni, diky kterym si Zaci
aktivné osvojovali poznatky adovednosti. Vyuka probihala v poztivnim, otevieném
apodnétném prostfedi s dirazem na bezpeéné socidlni klima a praci s emocemi. Zaci
prevamé dodrzovali nastavend komunikacni a organiza¢ni pravidla, ojedinéle byla vyuka
ovlivnéna nekazni jednotlivel. Zaci byli podporovani ve vyjadfovani vlastnich néazori,
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Kladeni otizek i v piijimani chyb jako piirozené sou¢asti ueni. Uvodni ¢asti hodin byly
motivaéné zdafilé, vétSinou nechybélo seznameni s cillem ¢i tématem hodiny, v zavéru byli
7aci vedeni ke zhodnoceni prace i k sebehodnoceni, to vSak bylo jen ojedinéle dusledné
propojeno se stanovenym vzdéldvacim cilem. Poztivem byla pribéma zpétna vazba
a vedeni 7aka k sebekontrole. Vyuka byla velmi dobie organiza¢né zajisténa, efektivné byl
vyuwzivan Wyukovy cas, s vhodnym stfidanim ¢innosti, pracovnich mist i relaxanich prvku.
Piinosem byl niZ§i pocet zaku ve tfidach a spoluprace s asistenty pedagoga, které
umoziiovaly individualni a diferencovany pfistup, praci viastnim tempem a zadavani uloh
s odstupniovanou naro¢nosti. Napfi¢ vSemi vyuCovacimi predméty byla patrna kvalitni
materidlni podpora vyuky, vyuwzivani nazornych pomicek 1 digitalnich technologii
(interaktivni tabule, prace s notebooky, audio a videoukdzky), stejné jako snaha
0 propojovani uéiva s realnymi situacemi a zkuSenostmi zakl. Rezervy byly zaznamendny
v men$im zastoupeni kooperativnich forem prace a v kolisavé efektivit¢ jejich realizace.
Kontrola pisemnosti zakd potvrdila nizsi uroven grafického projevu zaku pretrvavajici
od minulé inspekéni Cinnosti.

V pribéhu vyuky byla zaznamendna vhodna podpora rozvoje klicovych kompetenci
a funkénich gramotnosti zakd. V matematice byl u¢inné rozvijen logicky usudek a schopnost
analyzovat rizné postupy feSeni V <cCeském jazyce byl kladen diraz na rozvoj
komunikativnich a socialnich dovednosti, kritického mySleni i porozuméni jazykovym
jevim. V anglickém jazyce byla systematicky procvicovana slovni zisoba a spravna
vyslovnost, pozitivem bylo vedeni vyuky pievazné v cilovém jazyce. Ve vyuCovacich
predmétech vzdélavaci oblasti ¢loveék a jeho svét (ptirodovéda, vlastivéda) byly vyuzivany
aktivizatni a badatelské metody (napf. prace s mikroskopem, vyuzivani encyklopedii
a dalich informa¢nich zdroji). Metodou prozitkového uceni ve vytvarné vychové se dafilo
zaky motivovat k vyjadieni emoci prostiednictvim malby.

Ve skoli druzin€ méli Zaci moznost vybéru z aktivit na zidkladé vlastnich preferenci.
Vénovali se konstrukénim ¢innostem se stavebnicemi a zapojovali se do skupinové vytvarné
¢mnosti zaméfené¢ na obdobi masopustu. Pro nasledny pobyt venku mely vychovatelky
pfipraveny tematické ukoly rovndz provazané stouto tradici Zaci byli motivovani
prostiednictvim svého piirozeného zajmu, zatimco vychovatelky uplatiiovaly individualni
piistup ke kazdému z nich. Zaci se k sobé chovali ohleduplng, akceptovali nastavena
pravidla a respektovali pokyny vychovatelek.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Se zakonnymi zastupci zakl Skola komunikuje standardnimi zpusoby, vywziva Kk tomu
osobni setk&vani (tfidni schizky, individudlni konzultace, S$kolni akce, dny otevienych
dveti) ¢i elektronické prostiedky (webove stranky, email). PiiSkole finguje neformalni
sdruzeni rodicii a pratel Skoly.

Vysledky vzdélavani zakt pedagogové pribeézné sleduji, s vyuzitim obvyklych hodnoticich
mternich nastroji pravidelné oveéfuji uroven jejich znalosti a dovednosti (diagnostické
pozorovani zaka, pisemné, Ustni, grafické a praktické zkousky, pfipravenost na vyucovani
aJ.). V ramci jednani pedagogické rady se vysledky vzdélavani zabyvaji, avSak pouze
v obecné roving. Chybi prikazny systém, jaka konkrétni opatieni piijimaji pro zlepseni
vzdélavacich vysledki jednotlived a jak s nimi dale pracuji. Od posledni inspekéni ¢innosti
téz pretrvavaji nedostatky V informovanosti zakonnych zastupcii o vysledcich vzdélavani
7akl. Analyzou zapist v zakovskych knizkdch bylo zjiSténo, Ze obsahovaly nespecifiko vané
hodnocené u¢ivo, zcela chyb&lo hodnoceni z n&kterych vyuCovacich predméti. Skola
tak nepostupovala v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkti vzdélavani ziku, kterd
si stanovila ve Skolnim fadu.
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Celkove vysledky vzdélavani zaka jsou dlouhodobé stabini a vykazuji dobrou uroven,
V poslednich tfech $kolnich letech vétSina zaka prospéla s vyznamendnim. Neprospivajici
7aky Skola nema. Ojedinély vyskyt neomluvené absence aktivné feSila se zakonnymi
zastupci a piisluSnymi externimi  odbornky a k uvedenym negativnim ziSténim nastavila
ucinna opatieni. Ve vyjimecnych piipadech byla skola nucena uloZit kazenska opatieni,
za mimoiadné vykony a praci ud€lyje zakim pochvaly. K externi form¢ testovani zaki Skola
pravidelné vyuzivd celorepublikové vybérové zjistovani Ceské $kolni inspekce, kde
ve whbranych oblastech vysledky Zakt opakované vykazuji vybornou troven. Piinosna
pro eliminaci $kolnho netspéchu v pocatcich zakladniho vzdélavani je spoluprace s mistni
matefskou $kolou. Pedagogové obou stupiii vzdélavani spolecné organizuji akce, déti
v poslednim roce piedskolniho vzdélavani navstévuji vyuku, uCastni se piipravného kurzu.

Osobnostni  rist a nadani jednotlivych Zakli jsou rozvijeny v zajmovych krouzcich
potadanych $kolou i ve spolupraci se Stiediskem volného ¢asu Miroslav (Sikovné rucicky,
krouzek pocitaCovy, sportovni, tane¢ni) a také jejich zapojovanim do soutéz a olympiad
(napf. Matematicky klokan, Jificka noticka, Na kiidlech knihy, McDonald’s Cup, branny
zavod, florbalovy turnaj, béZecka soutéz vytvarné soutéZze, Ctenaiskd soutéZ regionalni
knihovny aj.). Skole se dafi zapojovat zaky ido Zivota $koly. Na §kole dlouhodobé pracuje
7akovsky parlament, kde maji zici piilezitost vyjadiit se k chodu $koly, K vyméné nazori
pii feSeni problémi, hodnotit koli akce apod. Skola tim podporuje rozvoj obé&anskych
a socialnich kompetenci zaku.

Skola soustavné usiluje o upevnéni spoluprice se stivajicimi partnery a rozsituje ji o dalsi
vymamna partnerstvi. Vedle rodi¢l je zasadni oboustrannd kooperace se ziizovatelem, ktery
skolu podporuje finanéng, materialné i socidlnd. Zaci se podili na spoledenském Zivoté obce
formou vystoupeni na riznych akcich. Piirodovédnou gramotnost zakli skola podporuje
vyuzivanim  environmentdlnich  organizaci a spolki (Lipka, ekocentra Trkmanka
a Chaloupky). Zvlast vyznamna je kooperace Skoly se zakladnimi a matefskymi Skolami
v obcich Suchohrdly u Miroslavi, Vedrovice, Troskotovice, Jezetany, Hostéradice, Bohutice
aj., kterd pfispivd k pozitivnim regionalnim vztahim a podporuje obcCanské kompetence
74kt Skoly spoleéné pofadaji souténi akce, organizuji pravidelné mésiéni porady na arovni
vedeni Skol za uCelem piedavani zkuSenosti, poznatkii a nAméth ke zkvalitnéni vzdélavani.
Pt1 prechodu Zaka na vySSi stupen vzdélavani se Skola propojuje se Skolami ve Vlasaticich,
Miroslavi a Olbramovicich. Poztivni zpé&tnou vazbu o prospéchu a chovani absolventii pak
ziskava zejména od Skoly v Pohotelicich, kam odchdzi na vyssi stupen nejvice zaki.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Odposledni inspekéni ¢innosti v roce 2018 doslo k navyseni poctu tiid a oddéleni $kolni
druziny.

— Stabilizoval se pedagogicky sbor.

— Za podpory zizovatele a prostiednictvim projektové cCinnosti se zkvalitiuji vnéjsi
i vnitini materialni podminky pro vzdélavani zaku i pro préci pedagogickych pracovnika.

— Rezervy nadale pietrvavaji v oblasti hodnoceni vysledki vzd¢lavani zaka.
Silné stranky

— Promyslend a dobfe realizovand vyuka, vhodné podpofend cetnymi nazornymi
pomickami méla poztivni vliv na zijem Zzakd o vzdélavani, rozvijela jejich
komunikativni dovednosti a socialni kompetence. (4.1)
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Spoluprédce  sregionalnimi  partnerskymi  Skolami  posiluje  socidlni  a obc¢anské
kompetence zakd a umoziiuje sdileni poznatkd a zkuSenosti na trovni vedeni $kol (1.5)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Nizk4d mira ucasti nékterych pedagogickych pracovnikii na akcich dalstho vzdélavani,
méné pestré zameteni vzdélavacich kurzi a seminaid. (3.5)

Mensi u¢innost Kontrolni ¢innosti vedeni Skoly v oblasti vysledka vzdélavani, dodrzovani
pravnich ptedpisi a dokumentaci zakd. (2.1)

Skola nemA nastaveny prikazny systém, jaka konkrétni opatfeni piijima pro zZlep$eni
vzdélavacich vysledkli jednotlivei a jak s nimi dale pracuje. V tomto sméru neni
pedagogicka rada vyuzivana zcela efektivné. Zakonnym zistupciim nejsou poskytovany
informace o vysledcich vzdélavani zaka v nékterych piedmétech v souladu s pravidly
pro hodnoceni. (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zkvalitnit hospitacni Cinnost tak, aby poskytovala zavéry s doporucenimi vyuwzitelnymi
pro profesni rozvoj pedagognu a planovani dalitho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
Praviden¢ realizovat hospitacni ¢mnost ive Skolni druzing.

spektrum témat k rozvoji profesnich dovednosti pedagogi.

Nastavit prilkazny systém nastavenych opatieni ke zlepSeni vzdélavacich vysledkt
jednotlivych 7zaku, zabyvat se jejich podrobnou analyzou, vyhodnocovanim a pfijimanim
opatieni v ramci pedagogické rady. Dusledné informovat zakonné zastupce o vysledcich
vzdélavani zaki ve vSech pfedmétech, pregnantnéji specifikovat hodnocené ucivo.
Ziskévat zpétnou vazbu od v8ech aktéri vzdélavani o spokojenosti s kvalitou
poskytovaného vzdélavani napt. formou dotaznikového Setfeni.

Disledné pracovat s tiidnimi pravidly a posilovat Zidouci formy chovani.

Sjednotit pozadavky na graficky projev a vedeni seSiti napfic VyuCovacimi predméty
a disledné¢ dbat na jejich dodrzovani.

Vytvatet prostor pro aktivni reflexi zdkd a podporovat jejich schopnost formulovat,
co se naucili a jakym zplisobem.

Metodicky vést asistenty pedagoga s cilem zajistit jednotnost postupti pii vzdélavani zaka
se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. Nabizet pravidelné doucovani pro Zziky
s vyukovymi obtizemi jako soucast cilené podpory.

Nastavit jednotny a piehledny syst¢ém dokumentace poradenskych jednani vcetné
pisemnych zipisi z pohovord se zdkonnymi zastupci a stanoveni konkrétnich krokt
k napravé veetné termind jejich vyhodnoceni. Obnovit schranku divéry jako nastroj
anonymni komunikace a v€asného zachyceni rizikového chovani.

Dovybavit prostory Skolni druziny prvky podporujicimi relaxaci a individudlni Cinnosti
(napf. ¢teci koutek, sedaci vaky, paravany pro klidové aktivity aj.).
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Udaje o $kole z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly (k terminu
mspekéni ¢innosti)

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace skoly

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu inspekcni
¢innosti)

4. Informace o Skole (webové stranky)

5. Dokumentace Skolntho poradenského pracoviste

6. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a bezpecnosti zakti v dob¢ jejich pobytu ve Skole (k terminu inspekcni
¢innosti)

7. Inspekéni zprava CSIB-988/18-B

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 11 $kolského zikona muZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Pavlina Zamec¢nikova, Skoli inspektorka
Ing. Hana Sarounové, kontrolni pracovnice

27. 2. 2026
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