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Inspekéni Cinnost na misté 25.11. 2025 —-27.11. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sbh. o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného
matefskou Skolou, zikladni Skolou, Skoli druzinou a Skolhim klubem podle piislusSnych
Skolich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programa pro piedskolni, zakladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi

programy.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola a Matetska Skola Vejprty (dale ,8kola®) vykonava ¢innost
matetské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a skolni jidelny ve tiech
samostatnych budovach.

Ve ¢tyfech tiidach mateiské Skoly bylo k datu inspekéni ¢innosti zapsano 89 déti, z nichz
osm déti bylo mladsich tii let, 27 déti plnilo povinné piedskolni vzdélavani a pét déti mélo
odklad povinné Skolni dochazky. Se specidlnimi vzdélavacimi potfebami bylo vzdélavano
p&t déti.

V zikladni $kole se vzdélavalo 248 zaku v deseti téidach. K terminu inspek¢ni ¢innosti bylo
evidovano 49 zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami a dva Zzici s mimofadnym
nadanim. Podle individualniho vzd€lavaciho planu se vzdélavalo 16 zakd. Zajmové
vzdélavani bylo poskytovano 78 ucastnikim ve tfech oddélenich Skolni druziny a celkem
194 tcastnikim v 19 zajmovych Utvarech Skolnim klubu.

Dalsi informace o $kole jsou dostupné na webovych strankach www.zsvejprtycz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola, v souladu se svou vizi, funguje jako oteviené a piistupné prostiedi pro viechny
ucastniky vzd¢lavani. Kwvalitni fizeni Skoly vychazi z koncepce rozvoje, ktera reflektuje
podminky i potieby regionu, v némz $kola ptsobi. Pfi formulaci hlavnich cili feditel $koly
vywzil své dlouholeté manaZerské i pedagogické zkuSenosti. Priority, kterymi jsou zejména
vytvafeni piiznivého klimatu podporyjiciho vzd€lavani, individualizace vyuky sohledem na
potieby zaka, kvalitni prace s vysledky vzdé€lavani a posilovani vztahu k mistnimu regionu,
byly spole¢né se zaméstnanci rozpracovany do plant pro nasledujici obdobi. Vedeni skoly
kazdorocn¢ hodnoti c¢innost Skoly na zakladé vlastniho hodnoceni plnéni koncepEnich
zamérd, zprav o pribéhu a vysledcich vzdélavani, vystupti kontrolni a hospitani ¢innosti,
mternich 1 externich evaluaci a dotaznikovych Setfeni. Na ziklad¢ ziSt€nych skutecnosti
pifjima UCinnd opatieni, jejichz realizaci pravidelné¢ sleduje, vyhodnocuje a dale upravuje
tak, aby vedla ke zlepSovani pedagogického vedeni i celkové vzdélavaci Cinnosti Skoly.
Stanovené koncepéni zaméry Skola aktivné napliuje. Zejména budovani bezpecného
Skolnitho klimatu a posilovani prosocidlnich vztahli vénuje Skola vyznamnou pozornost,
¢imz vytvaii prostiedi, ve kterém se Zici citi byt podporovani a respektovani, coz je
z&kladem pro jejich pozitivni osobnostni a socidlni rozvoj. Demokratické principy a hodnoty
Skola podporuje také formou Skolni samospravy, jejimz prostiednictvim participuji ZAci na
chodu skoly.

Vedeni Skoly pribémé¢ komunikuje se zaméstnanci Skoly a prostfednictvim jasné
stanovenych kompetenci je aktivné zapojuje do plnéni dilcich cili souvisejicich jak
s pedagogickym procesem, tak s celkovym chodem Skoly. Funkéni systém kontrolni
a hospitacni ¢mnnosti, doplhény o kvalitni zpétnou vazbu, vyznamné pfispiva ke zvySovani
urovné vzdélavani.

Partnerské vztahy se zdkonnymi zastupci déti a 7aki a se zizovatelem jsou efektivné
rozvijeny a napomahaji K napliovani vychovné-vzdélavacich cili. Poloha Skoly dava
piilezitost k dlounodobému efektivnimu rozvoji pteshraniéni spoluprace. Pravidelna tcast
na spole¢nych aktivitich se Skolami v Némecku (vzajemné navstévy, projektové dny,
kulturni akce aj.) umoziiuje détem i zaktim piirozené se setkavat s jinou kulturou a jazykem
arozviji jejich otevienost a toleranci.
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Koncepéni pfistup vedeni Skoly se pozitivné promita do zajisténi personalnich podminek.
Podafilo se vytvofit spolupracujici, stabini a na potieby déti a zikl orientovany
pedagogicky sbor. Ucitelé si aktivné rozvijeji své odborné kompetence a nékteti z nich si
prostiednictvim studia dopliuji potiebnou kvalifikaci. Cetna realizace tandemové wyuky
predstavuje vyznamny piinos pro zkvalitiiovani pedagogické prace. Pfinosem pro
vzdélavani je kvalitné fungujici tym pracovnikii Skolntho poradenského pracoviste.
Efektivni sou¢innost specialisttt poradenského tymu piispiva k podpoie vSech ziku Skoly.

Ke zlepsovani podminek vzdélavani piispiva zapojeni $koly do mnoha programi a projekti,
efektivni  spoluprace se zfizovatelem a jeho aktivni podpora ¢innosti Skoly. Materidlné
technické podminky matetské a zakladni Skoly umoziuji GspéSnou realizaci Skolnich
vzdélavacich programil pro piedikolni, zékladni i zajmové vzdélavani Cisté, esteticky
a vyukové podnétné Skolni prostiedi, moderné vybavené odborné ucebny, a zejména noveé
wybudované zazemi pro ¢innost mateiské Skoly, ktera prosla rozsdhlou stavebni Upravou,
piiznivé ovlivituji vzdélavani deti a zaki.

Skoli druzina pro svoji &innost vyuziva dvé ucebny v budové mateiské Skoly a jednu
ucebnu v hlavni budové zikladni Skoly, Skolni klub vhodné vyuziva rlzné prostory Skoly.
Pestré aktivity a zajmové utvary zaméfené dle zajmii zakl na pohyb, tvofeni, cizi jazyky atd.
piispivaji k aktivnimu a smysluplnému napliovani volného casu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Stanovené cile v matetské $kole jsou napliiovany pestrou vzdélavaci nabidkou, kterd
podporuje rozvoj enviromentalni vychovy, vytvarnych, hudebnich i pohybovych dovednosti
déti. Je promyslené obohacena projektovymi dny, kulturnimi pfedstavenimi a vylety. Prib&h
sledovaného piedskolniho vzdélavani se vyznacoval Kklidnou atmosférou s empatickym
vztahem ucitelek 1 asistentek pedagoga k détem. Spontanni a fizené ¢innosti byly provazané,
déti samostatné vyuzivaly podnétné prostiedi tiid. Do cetnych hudebnich a pohybovych
aktivit se zapojovaly schuti Vzijemné si pomahaly, spolupracovaly, starSi déti byly
pikladem mladSim. Ucitelky déti poztivné motivovaly, chvalily, podporovaly jejich
prosocialni chovani. Jen v malé mite jim ale poskytovaly prib&mou formativni zpétnou
vazbu K jejich vzdélavacim pokroktm a ojedinéle vedly déti k sebehodnoceni. Realizovany
byly ¢imnosti zaméfené na rozvoj komunika¢nich  dovednosti rozvoj poznani
| predmatematickych ptedstav s efektivnim vywzitim prvkd Hejného metody wyuky
matematiky. Ucitelky cilené podporovaly vyjadiovaci schopnosti déti, slovni zasobu
aplynulost fe€i, ato prostfednictvim rozhovorl, ¢teni, dramatizace a zpévu, rozvoj
dovednosti v oblasti hrubé motoriky a zdravé zivotni ndvyky a postoje. Pii pobytu venku
déti sledovaly rozmanitosti zmén v pifrodé€, ziskavaly informace 0 zimni pifrodé.

Organizace vzd€lavani a vytvofené psychosocidlni podminky respektovaly individualIni
fyziologické potieby jednotlivych déti, zejména potiebu aktivity a relaxace. V dobé
poledniho odpocinku byly détem s nizSi potiebou spanku nabidnuty klidové ¢innosti nebo
individudlné zaméfené rozvijejici aktivity, orientované napikklad na rozvoj zakladid
klicovych kompetenci predskolakd.

Vyuka na prvnim stupni zakladni Skoly probihala v pifjemné pracovni atmosféfe, hodiny
byly pestré jak metodicky, tak organiza¢né. UCitelé vzdy jasné vymezili vzdélavaci cil,
seznamili ziky s pribéhem vyuky a vhodné stiidali ¢innosti. Vyuzivali didaktické pomticky
i interaktivni techniku. Zaci byli motivovani k aktivnimu zapojeni, jednotlivcim byla
poskytovana individualni podpora a pribéma zpétnad vazba. Pozitivni hodnoceni vykont
mélo vyrazny motivacni charakter. Pouzté formy a metody podporovaly efektivni uceni,
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ndzornost a propojeni s praxi posilovaly porozuméni u¢ivu. V maximalni mite byly
vyuzivany mezipredmétové vztahy, coz piispivalo k lepsi provazanosti uciva a jeho
praktickému vyuziti. Skupinové c¢innosti rozvijely kooperativni dovednosti a umoziovaly
Zaklim vyjadfit vlastni ndzor i argumentovat. Ucitelé zohlediiovali rozdilné tempo préce,
kladli srozumitelné pozadavky a oveéfovali porozuméni. Ve vSech hodindch bylo vyuzito
formativni hodnoceni, které sméfovalo k lepSim vysledkim a posilovalo motivaci zak.
Dobra organizace vyuky vytvafela prostor pro zavére¢né shrnuti a zhodnoceni, coz
prispivalo k celkové efektivit¢ a kvalit¢ vzdélavaciho procesu. UCitelé méli spolu s asistenty
jasné rozdélené role, coz umoziiovalo efektivni organizaci Cinnosti.

V hospitovanych hodindch na druhém stupni pfevazovala frontdlni vyuka vedend fizenym
rozhovorem, ktera byla dopliovana samostatnou praci zakt. Tento postup umoziioval
ucitelim  spolecné s Zdky vymezit zidkladni poznatky a nasledné jim dat prostor
Kk individualnimu procviCeni. Vywzitim mezipfedmétovych vztahii byla probirand latka
zasazovana do SirStho kontextu, coz podporovalo lepsi porozuméni a schopnost zaki vidét
souvislosti. 'V hodinach cizich jazykt probthala vyuka s dirazem na komunikativni
dovednosti a na praktické vyuziti jazyka v realnych situacich. Tim byla vyuka propojovana
s praxi, coz posilovalo jeji smysluplnost a motivovalo Ziky k aktivnimu zapojeni. Zaktim
byla poskytovana pribéznd zpétnd vazba, motivaéni charakter mélo i poztivni hodnoceni
jejich aktudlnich vykont. V zavéru hodin ucitelé a Zici provedli shrnuti uc¢iva a zhodnoceni
prace, hodnotici dovednosti Zzakti vSak rozvileny nebyly. Pi vyuce matematiky
a ptirodovédnych predmétt vyuzili nekteti pedagogové pro ndzornost digitalni technologie.
Pfi laboratornich pracich zici vhodné pracovali s jiz nabytymi znalostmi a dovednostmi, pti
realizaci pokusii rozvijeli kooperativni kompetence. Uspé&$nost provedeni pokusti vyhodnotil
pfedevS§im ucitel, pro hodnoceni ze strany zikii byl vytvofen prostor jen v malé mife.
V hodin¢ matematiky pedagog vhodné stiidal ¢mnosti, diky kterym se dafilo aktivizo vat
vétsSinu zakli po celou vyucovaci hodinu. Prace s chybou u¢mné podporovala pochopeni
probiraného uciva.

Skolni druzina a $kolni klub svou ¢&innosti navazuji na zikladni vzd&lavani a vhodné
piispivaji ke komplexnimu rozvoji osobnosti UCastniki.  Vychovatelky —efektivné
podporovaly wrstevnické vztahy. Sledované aktivity probihaly na zahradé skoly, kde si
ucCastnici hrali na sn¢hu, aktivné spolupracovali, vhodné vyuzivali rizné herni prvky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Mateiska Skola vytvaii vhodné prostiedi pro vzdélavani, daii se ji vybavovat déti
kompetencemi, které vytvareji dobré ptredpoklady pro uspésny piechod do zdkladniho
vzdélavani. Dobré vysledky déti projevovaly v oblasti socialnich dovednosti. Ucitelky
u mladSich déti respektuji jejich individudIni potieby, postupné je podporuji pii zacletiovani
do kolektivu, pomahaji jim pii zvliddani zakladi sebeobsluhy a osvojovani si novych
dovednosti. Zvysend pozornost je vénovana détem v poslednim roce pted zahajenim povinné
Skolni dochazky. Cilené jsou zatazovany ¢innosti, které podporuji jejich skolni pfipravenost.
K plynulému ptechodu déti z matefské do zikladni Skoly pfispivda program ,,PredSkolacek*,
ktery détem umoznuje piirozené vstoupit do prostiedi Skoly, seznamit se s budoucimi uciteli
1 spoluzdky a osvojit si zakladni Skolni ndvyky. Pedagogové obou stupiii spole¢né planuji
aktivity, které zajistuji plynuly prechod mezi stupni vzdélavani, vcetné navstév déti
V ucebnach, spole¢nych projektovych dnii i setkavani s zaky vysSich roc¢nika.

Trvalou soucésti vzdélavaciho programu je podpora zdravého Zivotniho stylu déti Kromé
kazdodennich pohybovych her, cviCeni, pobytu venku i organizovanych sportovnich aktivit
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se déti ucastni plaveckych a lyzatskych kurzi. Ucitelky seznamuji déti s némeckou slovni
zasobou a vywzivaji jednoduché opakujici se pokyny v pribéhu dne v némeckém jazyce,
ktery déti pfirozené vnimaji.

Individudlni vysledky déti jsou pribézné sledovany. Zéznamy jsou vhodné dophény
portfoliem détskych praci, podavaji ucitelkam zpétnou vazbu o rozvoji kliCovych
kompetenci a wywvoji déti v jednotlivych oblastech. Détem s potiebou podptrnych opatieni
je prubémeé poskytovana podpora pro rozvoj oslabenych oblasti Ziskané mnformace
o vysledcich vzd€lavani nejsou ale systematicky vyuzivany pro piipravu diferencované
vzdélavaci nabidky piizpusobené individualnim potiebam a moznostem déti a nejsou
zamgfeny na potiebnou pedagogickou intervenci.

Déti svymi  vystoupenimi  zpestiuji kulturni a spolecenské akce, jako je vitdni obcankd,
rozsvéceni vanoc¢niho stromu i setkani se seniory. Spoluprace se zdkladni uméleckou
Skolou rozsituje vzdélavaci nabidku o hudebni a dramatické aktivity, které rozvijeji estetické
citéni a tvofivost déti.

V zikladni Skole pedagogové pro ovéfovani dosazeni ocekavanych vystupli podle Skolniho
vzdélavacitho programu vyuZivaji standardni evaluadni nastroje. Ctvrtletni pisemné prace
zadavaji ucitele piedevsSim v hlavnich predmétech kurikula. Jejich vysledky ucitelky
vzajemné konzultuji, planuji podle nich dalsi vyuku a individudlni podporu jednotlivym
zakim. Vysledky také porovnavaji s vysledky v predchozich Skolich rocich. V piipadé
ohroZzeni Skolim netspéchem poskytuji ucitelé zakiim skupinové i individualni doucovani.
Dtlezitym prvkem, ktery skole poskytuje informace o efektivit¢ poskytovaného vzdélavani
je externi testovani zaka ve 3., 5. a 9. ro¢niku v matematice, ¢eském a anglickém jazyce
aVvobecnych studijnich predpokladech. Vysledky v poslednim Skolnim roce ukazaly
ZlepSeni vysledkit v 5.19. ro¢niku v matematice. Vedeni Skoly analyzuje také vysledky zaka
u jednotné pijjimaci zkousky a srovnava je s jejich studinimi vysledky v pribéhu
vzdélavani. Tyto analyzy ukazuji, Ze opatieni poskytovand zakim pii vzdélavani jsou G¢inna
a vedou k uspésnému slozeni jednotné piijimaci zkousky a pfijeti na stiedni Skolu. Dal$im
ucinnym nastrojem pro rozvoj kompetenci Vv riznych predmétech jsou ro¢nikové prace
realizované od 6. rocniku. Témata si voli Zici dle nabidky pedagogh a svych zajmi. Pro
zpracovani jsou stanovena Kritéria, kterd zahrnuji nejen zpracovani zvoleného tématu, ale
také pozadavky z oblasti informaénich technologii.

Pfi hleddni opatfeni ke zlepSeni vzdélavacich vysledkii Skola zdlraziiuje vyznam rozvoje
Ctenaiské gramotnosti. Dafi se ji rozvijet ptredevSim v jazykovych predmétech, G¢inn¢ ji
podporuyji ctenarské diny, které Skola pravideln¢ realizuje.

Dilezitym prvkem pii vyhodnocovani vysledkl a také rozvoji hodnoticich dovednosti zakl
jsou tripartitni jednani ucitel — zakonny zastupce — Zak, ktera jsou realizovaina minimalné
jednou za Skoli rok. Hlavni pii téchto jednanich je Zik, ktery hodnoti, jak se mu ve $kole
dafi, jaké ma problémy, s ¢im potiebuje pomoci, co by chtél v budoucnosti délat apod.
Nasledné spolecné hledaji cesty, jak nedostatky odstranit, na co se zaméfit, aby byl zik
uspésny, s ¢im pomohou zidkonni zastupci, na co se zameii zak, jak pomize skola.

Nadani i dalsi zaci se se zajmem pravideln¢ ucCastni v€domostnich soutéz a olympiad
predevsim na $kolni a okresni trovni, nékdy postoupi také do krajského kola. Pro dalsi
rozvoj nadani a zajmi zakt Skola realizuje Cetné mnozstvi aktivit nad ramec bémé vyuky.

Poradenské shizby zajistuji dvé vychovné poradkyné a Skolni metodik prevence s jasné
vymezenymi kompetencemi. Prostiednictvim depistaZze, specialné pedagogickych vysetfeni
a diagnostiky Zzikdi s potiebou podplrnych opatieni, jejich podpory pii vzdélavani
a individualni prace s nimi se Skole dafi maximalizovat efektivitu poskytovanych

5/9



poradenskych shzeb. Skola systematicky vyhleddva a podporuje rozvoj nadanych
a mimofadné nadanych Zakd, kterym je umoznéno navstévovat vybrané predméty ve vy$sich
ro¢nicich, ¢imz je rozvijen jejich potencial a zaroven posilovan individudlni piistup k jejich
vzdélavacim potiebam. Uelnost podpory ikt ve vyuce sleduje nejen vedeni skoly, ale
zejména dvé vychovné poradkyné ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou.
V ramci kariérového poradenstvi ptedava vychovna poradkyné zakim i jejich zakonnym
zastupciim vSechny potfebné nformace o dalsim studiu a profesni orientaci véetné piehledu
aktualni vzdélavaci nabidky a postupu pfi piijimacim fizeni. K rozhodovani zakt o vybéru
budouci profese jiz od osmého ro¢niku pfispivaji testy profesni orientace, které si Zici
mohou vyzkouset piimo ve Skole.

Systém prace Skolniho metodika prevence ve spolupraci s vedenim $koly, uCiteli i Zaky
vytvati bezpe¢né a podporujici Skolni prostfedi, které pomaha piedchazet projevim
narocného chovani a minimalizovat negativni vlivy pfichdzejici z vné&jSitho prostredi.
Pedagogové prubézné sleduji pifpadné signaly rizikového chovani a ucelné uplatiuji
nastavend pravidla postupu jejich feSeni.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Od posledni mnspekéni ¢mnosti se zvysil pocet zakh Skoly.
— Pokracuje pribézmd modernizace materidlné technickych podminek pro vzdélavani
(kompletni rekonstrukce budovy matetské Skoly).
— Pretrvava mtenzivni spoluprace se socidlnimi partnery vcetn¢ zahrani¢nich.
— Inaddle se Skole dafi zapojovat do Cetné projektové Cinnosti
— Siroka nabidka volnogasovych aktivit je i v soutasnosti velmi pestra.

— Nedostatky pretrvavaji v systematickém vedeni zaka K hodnoticim dovednostem
aVv matefské Skole neni pedagogicka diagnostika dostate¢né vyuzivana k planovani
vzdélavaci nabidky.

Silné stranky

— Promysleny a efektivni zplsob fizeni Skoly vytvaii kvalitni podminky pro vzdélavani,
napliovani koncep¢nich zaméri a pro dalsi rozvoj Skoly. (1.1)

— Spoluprace se socidlnimi partnery vcetné zahraniCnich, vyrazna podpora jazykového
vzdélavani a zapojeni déti a zaka do Zivota obce obohacuji vzdélavaci nabidku, pozitivné
ovliviyji jazykové kompetence déti a zakt a soucasné podporuji jejich sounalezitost
sobci. (1.5)

Matetska skola

— Pestra vzdélavaci nabidka, empaticka komunikace ucitelek a pratelskd atmosféra ve
tfidach piiznivé ovliviiuji osobnostni a socialni rozvoj déti. (4.1)

— Systematickd prace s détmi v poslednim ro¢niku ptedskolniho vzd€lavani podporuje
uspésny piechod do zakladniho vzdélavani. (5.2)

— Te€lesna zdatnost a zdravy rozvoj déti jsou podporovany rozmanitymi pohybovymi
aktivitami. (5.2)

Zékladni Skola
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— Vstiicné prostiedi a ptizniva atmosféra pozitivné ovliviiuji pribéh vzdélavani. (2.2)

— Systematicka prace s vysledky vzdélavani s ohledem na potieby jednotlivce ve spolupraci
se zakonnymi zastupci u¢inné motivuje ke zlepSovani vysledka vzdélavani zakd. (5.1)

— Efektivné nastaveny systém Skoliho poradenského pracovist¢ a poskytované poradenské
slizby G¢inné piispivaji k rozvoji osobnosti zakl. Erudice a vzajemna sou¢innost Clent
Skolntho poradenského pracovisté, stejné jako promySlené strategie prace s ziky
vyuzivajici podplrnd opatfeni, jsou efektivni a vedou k dosazeni ucebniho pokroku
kazdého zika. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska skola

— Pedagogickd diagnostika neni cilené vyuzivdna pii planovani vzdélavaci nabidky
a individualizaci vzdélavani, détem neni poskytovana uCinnd zpétnd vazba o jejich
vzdélavacim pokroku s vywzitim formativniho hodnoceni jako prostiedku rozvoje
osobnosti ditéte. (4.3)

Zékladni skola

— Z4ci nejsou systematicky vedeni k rozvoji hodnoticich dovednosti. (4.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vyuzivat zav€ry z pedagogické diagnostiky pro pifpravu diferencované vzdélavaci
nabidky a Uc¢elnou individudlni podporu déti, vychovné-vzdélavaci strategie planovat
podle konkrétnich vzdélavacich potieb déti. Pravideln¢ poskytovat détem zpétnou vazbu
0 dosahovaném pokroku, vést je k viastnimu avzajemnému hodnoceni, vyuzivat
formativni hodnoceni.

— Dalsi vzdélavani pedagogi vice zaméfit na slabé stranky ve vyuce (formativni
hodnoceni, rozvoj hodnoticich dovednosti déti).

— Ve wuce systematicky rozvijet hodnotici dovednosti zaki spolu s efektivnim vyuzivanim
zpétné vazby 0 napnéni vzdélavacich cili.

— V ndvaznosti na hospita¢ni ¢innost poskytovat pedagogim uG¢innou metodickou podporu
vedouci ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.
23.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zfizovaci listina piispévkové organizace meésta Vejprty s U¢mnosti od 1. 9. 2012
véetné dodatkli

Jmenovani feditele Skoly s t¢mnosti od 1. 8. 2000

Vypisy z rejstikku $kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 25. 11. 2025)

Povoleni wyjimky z nejvy$siho poétu zakt ve tiidé zakladni Skoly na Skoli rok
2025/2026

Povoleni wyjimky z nejvyssiho poctu déti v mateiské Skole na skolni rok 2025/2026
Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2025-2027

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani Krusnohorka s motivaénim
nazvem ,,Aby oci vidély, aby ruce umély, aby Usta povédela, ¢im srdicko potésila“,
verze 5 s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani Krusnohorka s motivaénim
nazvem ,U¢ime se pro zvot, ne pro Skolu“, verze 13 s platnosti od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s motivaénim nazvem ,Déti jsou
Skolni tad zékladni $koly s Gi¢innosti od 23. 10. 2025

Skolni ¥ad mateiské $koly s G¢innosti od 1. 9. 2024

Vnitini tad Skolni druziny, Skoliho klubu s u€mnosti od 1. 9. 2025

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnkt vedenda K terminu inspek¢&ni
¢innosti (vzorek) vCetné osvédceni z daiho vzdélavani

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2025/2026

Skolni matrika matefské Skoly a zakladni skoly, skolni rok 2024/2025, 2025/2026
Kk terminu inspek¢éni Cinnosti (vzorek)

Tfidni knihy mateiské Skoly a zakladni Skoly, Skoli rok 2024/2025, 2025/2026
Kk terminu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)

Pedagogicka diagnostika déti, Skoli roky 2024/2025, 2025/2026 (vzorek)
Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani déti a zaka
vedena k datu inspekéni ¢innosti

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti v hodnoceném obdobi véetné hospitatnich
zaznamu (vzorek)

Zaznamy z pedagogickych rad a metodickych sdruzeni, Skolni roky 2024/2025,
2025/2026 (vzorek)

Vyrocni zprava za Skolni rok 2024/2025
Inspekéni zprava Ceské skolni inspekee €. j.: CSIU-835/18-U (ze dne 8. 6. 2018)
Webové stranky Skoly: http//www.zsvejprty.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam feditelky
inspektoréatu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Tlona Hronova, Skoli inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka

PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka

PhDr. Hana Stastna, $kolni inspektorka

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

12.12. 2025
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