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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného
podle skohich vzdélavacich programi v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zikona
¢. 561/2004 Sb., o piedskomnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjSich predpist. ZjiStovani a hodnoceni napnéni Skolnich
vzdélavacich programli a jejich souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzd€lavacimi
programy podle 8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni €nnost byla provedena Vv souladu s § 174 odst. 7 Skolského zdkona na zikladé
Zadosti.
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Charakteristika

Pravnickd osoba Soukroma stiedni Skola zeméd¢€lska s.r.o. (dale Skola) vykondava cmnnost
sttedni $koly, domova mladeze a Skohi jidelny-vydejny v souladu se zapisem V rejstiiku
kol a Skolskych zafizeni. Skola vzd&lava Zaky v navaznosti na nejmodernjsi trendy
Vv oblasti zeméd¢€lstvi za odborné a finanéni podpory spolecnosti Agro 2000 s.r.o0. a dalSich
zeméd€lskych podnikl. Vzdélavani je bezplatné.

Ve Skomnim roce 2020/2021 navstévovalo Skolu 25 zakd v oboru vzdélani 41-04-M/01
Rostlinolékatstvi a 11 zaka v oboru vzdélani 41-43-M/02 Chovatelstvi zakon¢ovanych
maturitni  zkouSkou. 'V oboru vzdélani 41-51-H/01 Zemédélec-farmar zakonCovaném
zavéreCnou zkouSkou se vzdélavalo 10 Zakd. Nové nabizené obory Chovatelstvi
a Zeméde€lec-farmar nahradily plvodné realizované specializace v oboru Rostlinolékatstvi.

V dob¢ inspekéni Cinnosti evidovala Skola tfi zaky s potiebou podplrnych opatreni.

Od skolniho roku 2020/2021 poskytuje Skola zaktiim moznost ubytovani v domové mladeze
wybudovaném v arealu Skoly a stravovat se ve vlastni Skoli jidelné-vydejné. Zajemci
vyuzivaji dopravu skolim autobusem z Tiebice a zpét.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly je funkéni. Delegovani diléich kompetenci feditelkou $koly na zistupkyni,
vedouci domova mladeZe, vychovnou poradkyni a metodicku prevence V jedné osobé
a vedouci odborné praxe je ucelné. Vedeni vychovn¢ vzdé€lavaciho procesu a organizace
Skoly vychazeji ze Skolntho akc¢ntho planu. Nastavené cile jsou konkrétni a dafi se je
postupné napliovat. Vrdmci systtmu wvychovy K podnikavosti, iniciativé a kreativité
dochdzi kgelnému  proskolovani  uciteli  aspolupraci  sexternimi  pracovisti,
napt. S ovéinem. V oblasti systematizace odborné¢ho vzdélavani se podafilo nastavit
efektivni spolupraci se zaméstnavateli, vytvoiit a vyuzivat deniky praxe a hodnotici listy
pro zajisténi zpétné vazby. Podafilo se uzaviit smlouvu se zahrani¢ni zemédélskou farmou
(v blizkosti Milana) pro zajisténi ¢trnactidenni praxe 10 zaka Skoly. Zatim se nedafi vytvotit
samostatnou pozici kariérového poradce a zpracovat komplexni kariérovou strategii.
Pro podporu rozvoje dil¢ich kompetenci zaka funguje koordindtor pro ¢tenafskou
gramotnost a jeji zaclenéni do vyuky, pro matematickou gramotnost se z personalnich
diivodl tuto pozici zatim nepodafilo obsadit.

Piedavani informaci formou osobniho a elektronického kontaktu je funkéni. Jednani
pedagogické rady a predmétovych komisi probihalo podle harmonogramu (v dobé distancni
wuky on-line formou) a ucitelé tak dostavali véas informace, napf. o zménach v oblasti
organizace wyuky a zpusobu hodnoceni. Pribémé byly identifikovany diléi problémy
a stanovany postupy jejich feSeni, napf. s pfipojovanim zakd do on-line wyuky, plhénim
domacich ukoli a realizaci prakticke wyuky.

Hodnoceni kvality vyuky prostfednictvim hospitatni ¢innosti zvySilo vypovidaci hodnotu
diky analyzovani sinych a slabych stranek vyucovaci jednotky a prace uCitele v hoding.
V pribéhu distanéni vyuky vSak vedeni Skoly hospitace hodin neprovadélo, vyucujici tedy
nedostavali zpétnou vazbu ke kvalit¢ své prace. Hodnotit klima Skoly a vyuku uciteld maji
kazdorocné moznost i Zaci prostiednictvim ankety. S vysledky hodnoceni feditelka skoly
pracovala a piijala opatfeni, naptf. v podobé pohovori s nékterymi uciteli a jejich
nasmérovani K jinému stylu vyuky.
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Pribéné dochazi ke zménam ve slozeni pedagogického sboru, zatim se jej nepodatilo
stabilizovat. Pozitivni je zajisténi vyuky odbornych predméti odborniky z praxe a realizace
prednasek externimi odborniky, ¢imz je prohlubovano sepéti skoly s realnou praxi. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychdzi z potieb Skoly pii respektovani odbornosti
azajmi jednotlivych ucitel. Pro potfeby distancni vyuky bylo realizovano S$koleni
ke zvySeni digitalnich kompetenci uciteld.

Zvysenim poctu vyuCovanych oborti vzdélani je Skola pfipravena uspokojit SirSi okruh
zajemct o studium. Jejich vzajemnd prostupnost umoziuje Zakim, na zaklad¢é studijnich
vysledkll a vyvoje zajmu, zmenit zaméfeni své budouci profese. Planovit¢ nizkym poctem
zaka ve tfidach si skola pfipravuje podminky pro individudlni pfistup a cilenou podporu
jednotlive.

Materialni podminky umoZituji napliovat Skolni vzdélavaci programy i nové nabizenych
oborti vzdélani. Doslo ke zkvalitnéni zidzemi pro praktickou vyuku, a to dobudovanim
Skolntho statku s prostory pro chov koni a jehiiat a zzzemim pro zeméd¢€lskou techniku. Diky
tésnému sousedstvi se Skolou jsou tyto prostory pohotové k dispozici jak pro vyuku
zemédélskych cviCeni tak odbornych predméti. Obdobné efektivni je vyuziti skleniku,
foliovniku, bylinkové zahradky a pokusnych poli v arealu Skoly a nedalekého Skolniho
zavodu Farmy Ostrovec s.r.o. V dobé piiznivého pocasi vyuzivaji vyucujici venkovni
ucebnu. Ubytovani zikd na domové mladeze v arealu Skoly umoziiuje a je promyslené
vyuzivana jejich ucCast pii ¢innostech souvisejicich s chovem hospodaiskych zvitat
a probihajicich i mimo vyuku podle rozvrhu.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Jednim ze zasadnich cili hospitovanych hodin bylo nastaveni wvstficné komunikace
a bezpeCného prostiedi pro ziky, kteti si po navratu z distantniho vzdélavani znovu
osvojovali pracovni a socialni navyky potfebné pro prezentni vyuku. Tento cil se vS§em
pedagogim datilo uspésné napliovat. PredevS§im pomoci kladeni problémovych otazek se
uCitelé snazli o interakci se vSemi zaky ve tiid€, piicemz respektovali jejich piipadnou
neochotu podilet se na vzajemné komunikaci. Ugel& bylo zafazovano opakovani u¢iva
aupeviiovani poznatkli probranych v dobé distancni vyuky. Vyklad pedagogi byl
srozumitelny a respektoval tempo Zzakt. V piipadé dotazii se ucitelé ochotné vraceli
K problematickym partim uciva a snazili se zaky dovést k pochopeni souvislosti, pfi¢in
anasledk probiranych jevi a postupt. Poztivni bylo propojovéani teoretickych poznatki
S praxi a vyuzivani zkuSenosti zakl z redlného zvota i praktického vyucovani.

V hodindch pieviadala frontalni vyuka, obcas doplnéna samostatnou praci. U vétSiny
pedagogli pretrvava mald pestrost vyukovych forem a metod a nedostateCné vyuzivani
aktivizatnich metod. Pouze v €asti hodin byl vyuzit dataprojektor pro zvySeni nazornosti,
Zasto slowzil k promitani poznamek. Z&ci dostivali minimum piilezitosti ke kooperaci,
vzajemne komunikaci, sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Pouze Vv nékterych
hodinach si vyuCujici vytvofili dostatek prostou pro struéné shrnuti a zopakovani uéiva
v zavéru hodin. Vzhledem Kk tomu, Ze v Uvodu byli Zici sezndimeni pouze s obsahem a nikoli
s cilem, nedochazelo ani v zavéru k hodnoceni dosaZeni cile vyuovaci hodiny. Nebyla
zajisténa  diferenciace vyuky nejen vzhledem Kk individualit¢ Zzika, ale i narocnosti
vzdélavaciho obsahu pii spolecné vyuce Zzaku riuznych stupiii stiedniho vzdélani (obory
vzdélani s maturitni zkouskou kategorie M a obor vzdélani s vyuénim listem kategorie H).

V pribéhu praktického vyuCovani zaci dobie plnili zadané Ukoly pod odbornym vedenim
uCiteld  ve Skolnim statku a Skolnim ziavodé. Dodrzovali potiebné postupy a pravidla
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bezpecnosti prace. Podil zaku na realizaci hospodarské ¢innosti partnerskych farem v ramci
praxe vhodné piispiva k jejich odbornému a socialnimu rozvoji.

V domové mladeze jsou ubytovani zaci promyslené¢ vedeni ke vzajemné toleranci,
ohleduplnosti aprosocialnimu chovani. Diraz je kladen na smysluplné vyuziti volného casu
a vzajemnou spolupraci participujicich aktéri. Ubytovani vyuzivaji moznosti fizenych
¢innosti, napf. hra na hudebni nastroje, sportovni soutéZe, spoleCenské hry, kuchaiské
souté¢ze 1 individudlné se UCastnit kulturnich a sportovnich akci mimo prostory domova
mladeze, napf. zimni stadion, plavecky bazén, kino, bowling. V tésné spolupraci se Skolou
probihd kazdodenni piiprava zakl na vyuCovani. Vzhledem Kk umisténi domova mladeze
piimo v aredlu jsou pro tuto ¢innost bézné vyuzivany i sportovisté a odborné ucebny skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Podklady pro pribéznou i zavérecnou Kklasifikaci ziskéavali vyucujici Vv pribéhu Skolniho
roku v souladu s upravenymi pravidly pro hodnoceni. Céste¢nym problémem bylo sledovéani
rozvoje praktickych kompetenci, protoze sohledem na zavedené omezeni nemohlo
praktické vyuCovani probihat v plném rozsahu. Vyucujici pravidelné konzultovali chovani
7akt ajejich vzdélavaci pokroky. Zaci ohrozeni $kolim netispéchem byli doucovani
napf. V Ceském jazyce a literature, anglickém jazyce a matematice.

Ve Skolnim roce 2020/2021 poprvé v historii Skoly ukonCovali studium Zaci zavérecného
ro¢niku. Maturitni zkousku Gspé$né slozli ¢tyfi Zaci v oboru vzdélani 41-04-M/01
Rostlinolékaistvi, dva neuspéli v didaktickém testu z matematiky. Jako jeden z divoda skola
identifikovala zménu vyuCujiciho matematiky v pribéhu Skoliho roku spolu s jeho mensi
pedagogickou zkuSenosti. V soucasné dobé€ Skola hledd nového vyu€yjiciho matematiky.
Uspé&snost pii zavéreéné zkouSce Voboru vzdélani 41-51-H/01 Zemédélec-farmai byla
100%. Zkousku slozily ob¢ zakyné, které do tietho rocniku piestoupily.

Skola vénuje odpovidajici pozornost vytvafeni vhodnych vztahtl, vzajemnému poznavani
uCastniktt  vzdélavani, nastavovani sdilenych pravidel, rozvoji socialnich dovednosti
a prevenci rizikového chovani. Krom¢ tradi¢nich tfidennich adaptacnich kurzi Zakt prvnich
ro¢nikli zaCala Skola organizovat dobrovolné setkani zaki a uciteld na zavér $koliho roku
smoznosti prespat ve Skole. Zde provozované neformélni aktivity, napf. hry, soutéze,
relaxa¢ni a sportovni ¢innosti umoziuji posilit socialni vazby. V souvislosti s napliovanim
preventivnich strategii $koly se konala prednaska na téma navykowych latek a Uskali hracské
zavislosti. Vzhledem Kk poctu Zaki a spiSe rodinnym vztahim nebyly dosud zistény znamky
Sikany, zaSkolactvi ¢i zavislosti. Karierové poradenstvi je zajistovano formou osvédc¢enych
aktivit (napf. tradiCni spoluprace se zizovatelem, ufadem prace, exkurze a poskytovani
informaci).

Vychovna poradkyné aktivné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Jejim
prostrednictvim dochdzi ke koordinaci pii hodnoceni ziki, sledovani jejich studijnich
vysledkt a podpory. Prestoze méli vyuCujici o Zicich s potiebou podplrnych opatfeni
piehled, ve sledovanych hodindch individudlni pfistup k t€émto zdkdm uplatiovali
sporadicky.

S cilem co nejvice piiblizit zaklim fungovani zeméd€lského podniku a vyzkouset si ¢innosti
S tim spojené byl vytvoten projekt fiktivnich firem. Kazdy Zak si vybere jednu z nich (chov
ovei, chov koni, Skolni areal a zahrada, trvalé travni porosty, syrarna) a v pribehu celého
studia se podili na jejim chodu. Zaci jsou dale podporovani formou motivaénich stipendif
(vazanych na prospéch z teoretickych pifedméti nebo na uspé&Snost v praxi) a zdvazkovych
stipendii (finan¢ni podpora pfii studiu na stfedni 1 vysoké Skole spolu se zadvazkem pracovat
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poté v podniku skupiny AGRO 2000 s.r.0.). Kazdoro¢né je potadana fada odbornych
exkurzi, které zakim ptiblizuji jejich budouci profese. Piinosnd je pokracujici promySlena
praxe individudlnich pohovorti s kazdym Zzikem, a to v tivodu studia s feditelkou Skoly,
ve vysSich  roénicich  se zfizovatelem  (hodnoceni jejich potencialu a wvytipovani
perspektivnich budoucich zaméstnancty).

Pro podporu z4jmi i vedeni ke smysluplnému vyuzivani volného casu nabizi skola pribézné
zaklim rizné¢ zijmové mimoskolni aktivity: myslivost, jezdectvi, rybafstvi, vinafstvi,
vCelafstvi, sportovni aktivity, vyuku dalich cizich jazykt a ucast na mezinarodnim projektu
Globe. Na zakladé¢ vybéru zaku jsou aktualné realizovany krouzky myslivosti, jezdectvi
a némeckého jazyka. Ziskavani pozadovanych kompetenci je promyslené podporovano
zafazovanim aktivit, mimo jiné i na zakladé dotaznikového Setfeni zaku, coZ zvySuje jejich
¢innost, napf. spoluprace s Policii CR, hasi¢skym zichrannym sborem, praktické cvi¢eni
srychlou zdravotnickou pomoci, ptednaska Efektivni uceni. Také vychovné vzdélavaci
proces v domoveé mladeze diky uzké provazanosti s ¢innostmi Skoly a se zetelem
Kk potiebam zakd ucelné pfispiva k jejich osobnostnimu a socialnimu rozvoji a prevenci
rizikovych jevi.

Strategickym partnerem Vv oblasti finan¢ni, odborné i personalni zistava spole¢nost AGRO
2000 s.r.0. Propojeni teorie srealnym Zzvotem, realizace odborné a ucebni praxe, dalsi
vzdélavani  uctell odbornych predméti je umoznéno prostiednictvim  spoluprace
se zeméd€lskymi subjekty (napf. Druzstvo vlastnkd piady Ametyst — farma Dubinka,
Kooperace a. s. Vy¢apy, Zemddélské drusstvo Pooslavi Nova Ves). Uspé&sné pokraduje
spoluprace s Agrarni komorou, Zemédélskym svazem, stfednimi i vysokymi S$kolami
a Ustavem biologie obratlovcti Akademie véd CR ve Studenci.

stfednich Skol a daich propagac¢nich akcich a projektech, organizace dnii otevienych dveti,
uspoiadani zemédélské olympiddy pro zaky zakladnich $kol v regionu také zacala Skola
vydavat obdasnik AGRO MAGAZIN, zdidila uéty na socidlnich sitich a byla zatazena
do nabidky vzdélavani Atlasu Skolstvi nejen pro Kraj Vysocina, ale i dalsich kraja.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Pocet realizovanych obori vzdélani vzrostl z jednoho na tfi. Od $kolniho roku 2020/2021
Skola nové nabizi obory vzdélani 41-43-M/02 Chovatelstvi a 41-51-H/01
Zemédélec-farmar.

- Odskolntho roku2020/2021 Skola poskytyje Zakim ubytovaci shizby v domové mladeze
a stravovaci sluzby ve Skolni jidelng-vydejné.

- Zlepsily se materidlni podminky pro praktickou vyuku dobudovanim Skolniho statku.

Silné stranky

- Uelné zkvalitiovani materidlntho zizemi a promySlend spoluprace se zemédélskymi
subjekty umoZiuje poskytovat vzd€lavani v souladu s vyvojovymi trendy v oboru.
Uceln¢ zafizené a esteticky piijemné prostiedi je pro zaky motivjici.

- Vyuka odbornych predmétli odborniky z praxe a realizace prednasek externimi odborniky
zajistuje efektivni sepéti skoly s redlnou praxi.

- Podil zakt na realizaci hospodaiské ¢innosti partnerskych farem vhodné piispiva k jejich
odbornému a socidlnimu  rozvoji.
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Ubytovani zakli na domové mladeze v aredlu Skoly umoziiuje Ucast zakii pii ¢mnnostech
souvisejicich s chovem hospodaiskych zvifat a probihajicich mimo wyuku podle rozvrhu.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Ve vyuce nebyly zaznamenany ¢innosti vedouci ke kooperaci zaki. Nebyla podporovana
spoluprace a komunikace zaki navzajem. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni.

V tvodu hodin chybélo stanoveni cile a v zavéru nebyl vytvafen dostatek prostoru
pro shrnuti a zhodnoceni vyucovaci jednotky. Pro napliovani cili hodin nebylo vyuzito
Sirokého spektra vychovné vzdélavacich strategii a aktivizaénich metod.

Piestoze Skola vytvari piiznivé podminky pro individualizaci a diferenciaci vyuky
vzijemnou prostupnosti oborti a planovit¢ nizkym poctem zaku ve t¥idach, nebyl tento
piistup uplatiovan.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zafizeni

Pravideiné¢ provadét dislednou kontrolu kvality vychovné vzd€lavaciho procesu
a poskytovat ucitelim metodickou podporu v navaznosti na zjisténi.

Vést pedagogy Kk vywzivani riuznych odpovidajicich metod a forem wyuky, aby byla
podpofena aktivita zaki, jejich spoluprace a prileZitost k sebehodnoceni a vzdjemnému
hodnoceni. Efektivnéji vyuzivat vyhod malého poctu zaka ve tiidach.

Pii spojené wyuce vzdélavacich obori zakonenych maturitni zkouskou a vzdélavaciho
oboru s vyuénim listem dusledné diferencovat obsah uciva a pozadavky na zaky. Vyuku
téchto obort vzdélani spojovat pouze v predmétech, kde je to tcelné.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici cinnost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisti.

Stanoveni lhiity

Ceskakolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve

Ihiité do 14 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatkii zjiSténych

pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

a s> owDd e

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 2. 6. 2021
Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2019-2022, ze dne 15. 3. 2019
Zapisy z jednani pedagogické rady, Skoli roky 2019/2020 a 2020/2021
Deniky evidence odborné praxe zakt (vzorek)
Hodnoceni odborné individualni praxe zakt (vzorek)
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6. Smlouva o odborné praxi, Skoli rok 2020/2021

7. Skoli vzdélavaci program Rostlinolékaistvi (41-04-M/01), s platnosti od 1. 9. 2017,
aktualizovano k 1.9.2020

8. Skoli vzdélavaci program Zemédélec-farmai (45-51-H/01), s platnosti od 1. 9. 2020
9. Skoli vzd&lavaci program Chovatelstvi (41-43-M/02), s platnosti od 1. 9. 2020

10. Skoki vzdélavaci program —domov mladeze, s platnosti od 1. 9. 2020

11. Vyjimka z nejnizSiho poctu zaki, ze dne 1. 9. 2020

12. Rozvrhy tiid pro prezencni vyuku, skolni rok 2020/2021

13. Program poradenskych sluizeb ve skole, ze dne 31. 8. 2020

14. Preventivni program Skoly, ze dne 31. 8. 2020

15. Plan prace vychovného poradce pro Skoli rok 2020/2021, ze dne 31. 8. 2020

16. Strategie pfedchizeni Skolni netisp&Snosti, ze dne 31. 8. 2020

17. Vychovné poradenstvi ve Skolnim roce 2020/2021

18. Zaznam z jednani, ze dne 16. 9. 2020

19. Zprava vychovné poradkyné za Skoli rok 2019/2020, ze dne 27. 6. 2020

20. Plan hlavnich tkoli domova mladeZe na $kolni rok 2020/2021, ze dne 30. 8. 2020

21. Rocni plan ¢innosti domova mladeze Skoli rok 2020/2021, ze dne 30. 8. 2020

22. Mgsiéni atydenni plany vychovné Cinnosti domova mladeze

23. Denik vychovné skupiny na Skoli rok 2020/2021

24. Dohoda o podminkach ubytovani a stravovani na domové mladeze, ze dne 1. 9. 2020

25. Zazmam o provedeném pouceni o bezpecnosti a ochran¢ zdravi zaki a pozarni ochrané
na domové mladeze, ze dne 1. 9. 2020

26. Pouceni nezletilych zakl o rizicich a chovani na vychazkdch v dobé pobytu mimo
domova mladeze, ze dne 1.9. 2020

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorit v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Dobalova, Skoli mnspektorka

vedouci inspekéniho tymu Ludmila Dobalova v. r.

PhDr. Mgr. Milan Matéjti, $kolni inspektor Milan Mat&ji v. r.
Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Alena Votavova v. r.

V Jihlavé 20. 6. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ing. Eva Novotna, feditelka skoly Eva Novotna v. r.

V Pozdatiné 29. 6. 2021
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