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Charakteristika

Zakladni Skola Jedovnice, pfispévkova organizace (dale ,Skola*) vykonava ¢mnost zakladni
Skoly, Skolni druziny, Skolntho klubu a Skoli jidelny. Ke dni inspekéni Cinnosti se
v 19 tiidach vzdélavalo 419 zakt, znichz 16,5 % bylo se specidlnimi vzd€lavacimi
potifebami, tfi zaci byli nadani a jedenact zaka s odliSnym matefskym jazykem. Od posledni
mspekéni ¢innosti v roce 2019 doslo ke zvyseni poctu zakl o 14 %.

Skolni druzina zajituje zajmové vzddlavani pro zaky prvniho az tetho roéniku ve &tyfech
oddé€lenich. K datu mspekéni ¢mnosti ji navstévovalo 94 Ziki, coz oproti ptredchozi
inspekéni ¢innosti predstavuje nariist o 24 %. Soucasti skoly je také Skolni klub, ktery nabizi
pravidelnou denni Cinnost v jednom odd€leni pro 25 Zzaka CEtvrtého a patého roéniku pod
vedenim dvou vychovateli. V aktudlnim Skolnim roce bylo v ramci Skolntho klubu
realizovano osm zajmovych tutvarti vedenych internimi iexternimi pedagogy, do nichz bylo
zapojeno 56 zaku. Odpoledni nabidku volnoCasovych aktivit dale rozsifuji krouzky
a programy organizované Ve spolupraci s externimi partnery. Skola realizuje v dobé letnich
prazdnin pro zaky dva ptiméstské tabory.

Skolni stravovani 74kl je zajisténo ve vlastni $kohi jideln s vybérem ze dvou jidel.
Ke Zlepseni stravovacich navykt zaka je Skola zapojena do projektu pro zaky prvniho stupné
,JOvoce, zelenina a miéko do Skol“.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly vychazi z koncepce rozvoje $koly, kterou vytvofila V roce 2020 pii svém
nastupu na vedouci pracovni misto. Pro kazdy Skolni rok zpracovava plan wywvoje skoly.
Hlavnimi oblastmi, ve kterych se vedeni postupné daii posouvat skolu, je kvalita vyuky
Sohledem na zaky se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, rozvoj pedagogického sboru
s ohledem na jeho profesni rust, podpora kulturnich aktivit a zlepSovani prostfedi $koly.
Vyrazné se Skola jesté vice profiluje v oblasti partnerstvi a participaci na riznych projektech,
obzvlasté¢ v ramci cizich jazyk.

Reditelka 3koly delegovala nekteré své kompetence na zistupkyni pro zakladni 8kolu
a vedouctho vychovatele pro zajmové vzdélavani. K predavani informaci, sdileni a k rychlé
komunikaci mezi pedagogy efektivné slouzi elektronické sdilené prostiedi. Hospitaéni
¢innost na zdkladni Skole je provadéna pravidelné, jeji zavéry obsahuji doporuceni pro
Zlepseni kvality vyuky, kterd jsou nasledné¢ vyuCujicimi c¢asteéné aplikovana do praxe.
Reditelka $koly provadi pravideln¢ dvakrat roéné s kazdym pedagogem evaluaéni rozhovor,
jehoz zikladem je plan osobniho rozvoje. Diky tomu se mize kazdy pedagog na zikladé
poskytnuté zpétné vazby dale profesné¢ rozvijet. Pedagogicka rada u¢mné spolupracuje na
plnéni provoznich 1 vzdélavacich tkoli. Od minulé mspekéni Cmnosti doslo ke zlepSeni
Vv oblasti podpory zdkii ohrozenych Skolnim neuspéchem ¢i s kazeniskymi problémy.
Predmétové komise se zaméiuji predevSim na organizaCni zilezitosti, v piipad¢é potieby
vénuji pozornost Zikiim s potfebou podpory (napi. individudlnimu douCovani) a ojedinéle
fesi otazky metodiky vyuky. Metodické sdruzeni prvniho stupné planuje akce a hodnoti
prospéch a chovani zaka, avsak potencial pro vzijemné sdileni piikladi dobré praxe zatim
neni plné vyuzit. Adaptacni proces pro zacinajici pedagogy a nové Cleny pedagogického
sboru je dobfe nastaven, zalinajici pedagog ma spolu s uvadéjicim kolegou stanoveny
postup adaptace, ktery je dopliovan pravidelnymi konzultacemi s feditelkou Skoly. Ve Skole
velmi dobfe funguje Zzdkovsky parlament pod vedenim $kolni psycholozky. Kromé realizace
podnéti vedeni Skoly Zici piipravyji riizné projekty a noveé vydavaji Skolni Casopis.
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V oblasti fizeni $kolni druziny a $kolntho klubu byla ziSténa rezerva ve vnitini kontrolni
Cinnosti, ktera nezachytila nedodrZeni stanovené délky vyuSovaci hodiny. Rad $kolni
druziny a fad Skolniho klubu neobsahuji vSechny povinné naleztosti v souladu s platnou
legislativou. Dokumentace n€kterych krouzkui organizovanych v ramci $kolntho klubu neni
vedena v plném rozsahu. Pozitivné Ize hodnotit, Ze vSichni vychovatelé planuji svou ¢innost
Vv souladu s ro¢nim tematickym planem i mésicnimi plany, coz umoziuje cilené napliovani
vychovné-vzdélavacich zamérli. Organizaci provozu a zajisténi bezpecnosti uUcastnikli
zajmového vzd€lavani napomahd vyuzivani elektronického systému evidence, jehoZz
potencial vSak neni zcela vyuZit.

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovna poradkynd, dvé metodicky primarni prevence
(pro prvni a druhy stupeni) a Skolni psycholozka, kterd zastava 1 roli specidlni pedagozky.
Kompetence jednotlivych cCleni jsou jasné vymezeny, tym uzce spolupracuje a pravidelné
se schazi k feSeni aktudlnich problémi. Informace o Zicich s potfebou podpory pii
vzdélavani  jsou systematicky predavany pedagogim osobné 1 prostrednictvim
elektronického systému. Podptlirna opatfeni doporucena Skolskymi poradenskymi zatizenimi
jsou vychovnou poradkyni zajistovana, ve spolupraci s uciteli realizovana avyhodnocovana.
Kariérni poradenstvi probihd na standardni drovni. Skola se cilené vénuje eliminaci $kolni
netispésnosti. Zakim s odlisnym matefskym jazykem nabizi individualni podporu véetné
doucovani a vyuky ceského jazyka. Rezervy pietrvavaji v oblasti podpory nadanych zak,
Skole chybi systém jejich aktivniho vyhleddvani. Podminky pro podporu zaku
s diagnostikovanym nadanim na zakladé iniciativy rodi¢t jsou $kolou zajiétovany. Skolni
psycholoZzka metodicky vede asistenty pedagoga, poskytuje vSem ucastnikiim vzdélavani
individudIni  konzultace, pracuje s tfidnimi kolektivy, vede adaptani programy a fesi
vztahové  problémy. Zakim devatého roénku nabizi testy profesni orientace
a psychologickou podporu v obdobi pifijimaciho fizeni. Spolu s metodickami prevence se
podili na feSeni rizikového chovani, véetné piijimadni a vyhodnocovani napravnych opatieni.
Realizované preventivni programy byly tematicky piizptisobeny veku 7kl i1 aktudlnim
potfebam Skoly, zaméfovaly se zejména na vztahy ve tiidach, Sikanu, kybernetickou
bezpetnost, sebereflexi, zavislosti a dopravni vychovu. Aktivity jsou systematicky
planovany tak, aby se postupné dotkly viech oblasti prevence. Skola spolupracuje
sexternimi  odborniky, metodicky primarni prevence pravidelné¢ informuji kolegy
o novinkach v oblasti prevence. Navzdory Usili o minimalizaci rizikového chovani $kola
Vv nedavné dobé feSila pifpady problémového chovani zahrnujici piipady koufeni,
vandalismu ¢i ndznaki rasismu. VSechny vzniklé problémy Skolni poradenské pracovisté
disledné tesi a piijimd k nim ve spolupraci se vSemi UCastniky vzdélavani opatieni, jejichz
ucinnost vyhodnocuje.

Materialni podminky Skoly jsou na dobré trovni, pokud jde o pomicky (véetné dobré
vybavenosti digitdlnimi technologiemi) io vybaveni kmenovych tfid, multimedidlni ucebny
a u¢ebny urcené¢ pro vyuku hodin nformatiky, nové vybudované dilny a cvicné kuchyné.
Samostatnymi odbornymi ucebnami, které by umoznily zejména zlepSeni kvality vyuky
pifrodovédnych predméti ¢i vyuky jazyki, Skola prozatim nedisponuje. Prostfedi celé Skoly
je podnétné a poskytuje prostory pro aktivni traveni prestavek, kdy maji Zaci jednak moznost
vyuzit télocvicnu Skoly ajednak se mohou vénovat pohybovym aktivitim na chodbach Skoly
(napt. pingpongovy stil). Tfidy i1 chodby jsou vybaveny také relaxacnimi zonami, které
podporuji zdravy zvotni styl zaka, ktefi tak mohou volit mez aktivnim a pasivnim
odpocinkem.

Podminky pro realizaci zajmového vzdélavani jsou na skole celkové piiznivé. Skohi druZzina
1 klub vyuzivaji standardné vybavené uCebny, které umoziuji rizné typy aktivit. Vybaveni
je dostate¢né a nabidka zijmovych CEmnosti pestrd, coz podporuje osobnostni rozvoj zaku.
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Aktivity probihaji i venku, tim prispivaji ke zdravému pohybovému rozvoji a psychické
pohod¢ zaki.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzd€lavani na prvnim stupni probihalo v bezpecném a podnétném prostiedi, které piirozené
podporovalo proces uceni. Vyu€ujici pfistupovali k zakim s trpélivosti a respektem, ¢imz
vytvateli podminky pro piiznivou atmosféru pro praci i vzijemnou komunikaci Oteviena
komunikace mezi zaky byla v mnoha tfidach podporovdna a rozvijena. Vyukové cile byly
vétSinou sdelovany na zac¢atku hodiny, méné duslednd vSak byla prace s cilem v zavéru —
reflexe vyuky byla Casto zaméfena spiSe na hodnoceni aktivity nez na napléni stanoveného
cile. Do hodnoceni byli pravideln¢ zapojovani 1 Zici, jejich sebehodnoceni se vSak
pohybovalo na rozdilné CGrovni — od formilniho po ugelé. Cast vyuujicich vyuzivala
| pribézné formativni hodnoceni. Vyucovani bylo zaloZeno piedev§im na frontalni vyuce
a samostatné praci zakt vhodné doplnéné o aktivity ve dvojicich a ve skupinach. Tam, kde
byla kooperace vyuzita, byla patrnd funkénost zavedenych pravidel, pouze ojedincle
dochazelo k jejich nerespektovani v komunikaci. Diskuse pii spole¢nych ¢innostech vedla
K rozvoji argumentace i spoluprace mezi zaky, rozvoj komunikacnich dovednosti vsak
Zistaval zastoupen v mensi mife. Vyuka byla ve vétSin€ pifpadl zpestiena aktivizujicimi
metodami a ndzornymi pomtickami, které vyrazn¢ piispivaly k lepSimu porozuméni ucivu.
Digitalni technologie byly do vjuky za¢lefiovany t¢elnd, ackoliv ne plo$ng. Zaci byl jen
vyjime¢né vedeni k aktivnimu vyhleddvani informaci z riznych zdroji, rozvoj digitadlnich
kompetenci se uskuteciioval spiSe okrajové. V hodmndch byla patrnd snaha propojit nové
poznatky se zkuSenostmi z béZného Zivota 1 vywit mezipfedmétové vztahy. VyuCyicimi
byly zatazovany iproblémové ulohy rozvijejici logické mysleni a hledani riznych zplsobii
feSeni. UcCitelé se snazili o individualni pfistup k zdktm, diferenciace u€iva formou
rozsifyjicich uloh vSak probihala jen ¢astecné. Podpora zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a s odlisnym matefskym jazykem byla poskytovana predevSsim prostiednictvim
asistentek pedagoga, jejichz zapojeni bylo pifevazn¢ efektivni. Pisemnosti zakl byly vétSinou
opravovany, avsSak prace s chybou nebyla vzdy dislednd — v nékterych piipadech chybéla
nasledna reflexe a vyuzti chyb k dalsimu uceni. Zaznamendn byl nevhodny Uchop psaciho
naCini, a to 1 u starSich zaki, coZ naznacuje potiebu systematictéjSi podpory rozvoje
grafomotoriky.

Ve vyuce na druhém stupni prevladalo podporujici a vstiicné klima, ucitelé zaktm
poskytovali pribéznou zpétnou vazbu a snazili se je motivovat k plnéni tkoli. V nékterych
hodinach se vSak objevila nekazen, ktera naruSovala plynulost vyuky a snizovala kvalitu
vzajemné komunikace i spoluprace. Prace s vyukovymi cili nebyla vzdy systematickd — cile
byly Casto prezentovany pouze formalné av zavé€ru hodin chybéla jejich reflexe. Formativni
hodnoceni pokroku zakti bylo vyuzivano spie okrajové, prevladala pochvala bez
podrobnéjsi analyzy dosazenych vysledkl. V tadé predmétii byla patrna snaha o aktivizaci
Zakl a zapojeni riznych vyukovych metod, nicmén€ organizacni stranka nékterych hodin
nebyla zcela optimalni, coz vedlo k nedokonceni planovanych aktivit ¢i k ¢asové tisni pii
prezentaci vystupl. Spoluprdce ve dvojicich a skupinach byla rozvijena predevSim
v nékterych predmétech, v jinych pievazovala frontdlni vyuka a samostatnd prace zaku.
Efektivni vyuwziti digitalnich technologii bylo zaznamenino krom¢ informatiky zejména
Ve fyzice, zemepise a cizich jazycich. Diferenciace vyuky podle ndividualnich potfeb zakt
byla spiSe vyjimecnd, rychleji pracujicim zdkim byly zadavany doplikové ukoly jen zfidka.
Podpora 7k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla zajiSténa prostiednictvim
asistenttl pedagoga.
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V Ceském jazyce a literatufe byl kladen dlraz na rozvoj Ctendiské gramotnosti, praci s textem
a prezentaci vlastnich nazort, avSak chybéla diferenciace ukoli pro nadané Ziky.
V anglickém a némeckém jazyce byla vyuka vedena pfevazné v cilovém jazyce, s dlirazem
na komunikaci a aktivizaci zdkd. Ve sledované vyuce matematiky vyucujici kombinovali
frontalni a samostatnou praci zaku, ktera byla zaméfena na procviCovani uciva a vyuzivani
pikladl z realného zivota. Diferenciace Uloh byla minimalni, Zici s rychlejSim pracovnim
tempem dostavali pouze doplikové ukoly. Ve fyzice byla efektivné vyuzivana digitdIni
technika, nicméné 7ici méli nedostate¢né zvladnutd pravidla diskuse a prezentace. V ramci
promyslenych hodin zempisu byly vywzivany digitalni technologie a skupinové prace,
pfiCemz Zici byli vedeni k reflexi poznatkll. Dé&jepis byl vyuCovan formou dialogu a diskuse,
coz rozvijelo komunikativni kompetence. Aktivizujici metody v pifrodopisu podporovaly
ekologické povédomi, pficemz byla zajiSt€éna podpora Ziki s odliSnym matefskym jazykem.
V informatice byly rozvijeny informa¢ni kompetence a aktivni prace s kancelafskym
softwarem. Vychova k obcCanstvi byla zaméfena na rozvoj postoji a praci ve skupinach.
Vytvarna vychova podporovala tvofivost a reflexi emoci, klima ve tfidé bylo pfi zvolenych
aktivitich bezpecné a diivérné. Vyuka telesné vychovy byla dobie strukturovana, zaméirend
na rozvoj pohybovych dovednosti a fair play, rezervy se vyskytly v zajisténi pitného rezimu
aorganizaci c¢innosti necvicicich Zakd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelé vyuzivaji k ovéfovani vysledkii vzdélavani zdka standardni nastroje, zejména
pisemné zkouSeni (testy, pisemné prace), Gstni zkouseni a pribézné hodnoceni vykonu ziku
V hodindch. Pravidla hodnoceni jsou pro Ziky srozumitelnd a v rdmci pfedmétovych komisi
jsou dale zptestiovana a sjednocovana. Hlavni diraz je kladen na sjednoceni piistupti
K urCovani vah jednotlivych forem zkouSeni a na stanoveni pravidel pro opravy klasifikace.
Ucitelé v jednotlivych pfedmétovych komisich pracuji s riznou mirou zivaznosti
jednotlivych typt zkousek, coz je predmétem spolecného vyjastovani a koordinace.

Formativni hodnoceni zaméfené na slovni popis vzdélavaciho pokroku zika je vyuzivano
vmensi mife. Externi ovéfovani vysledki vzdélavani sSkola neprovadi, s vyjimkou
vybérovych testovani realizovanych Ceskou $kolni inspekci. Vysledky tdchto Setfeni jsou
pfedmétem analyzy adiskuse v pfedmétovych komisich. Zakonni zastupci jsou o vysledcich
vzdélavani informovani prostiednictvim elektronického nforma¢niho systému, ktery
je vywzivan 1 k omlouvani absence. V pifpadé zvySené absence jsou vyuzivany omluvné
listy, ve kterych musi byt doloZzeny omluvy potvrzenim od lékafe. Dalsi formy piedavani
mformaci predstavuji tfidni schiizky a ndividualni konzultace.

Skola mé zpracovanou strategii predchazeni $kolni netisp&$nosti. Tento dokument zajiit'uje
jednotny postup tfidnich uciteld a pracovnikii Skolntho poradenského pracovisté v situacich,
kdy jsou Zaci ohrozeni horim prospéchem nebo vysokou absenci Zaci jsou aktivng
vyhledavani, jsou analyzovany pfi¢iny Skoliho netspéchu a ve spolupraci s rodi¢i jsou
pfijimana podptrna opatfeni. Mezi né patii napt. douCovani, pedagogicka intervence nebo
zpracovani planti pedagogické podpory. Vysledky vzdélavani zakl, jejich chovani
a dochazka jsou pravideln¢ projednavany na jedndnich pedagogické rady. T¥idni ucitelé
predkladaji hodnotici zpravy s identifikaci pfi¢in netispéchu konkrétnich zikt. Skola
dlouhodobé realizuje opatieni smétujici k predchdzeni Skolni neuspésnosti a poskytuje
podporu zakim s identifikovanymi obtizemi.

V obdobi poslednich tfi uzavienych Skohich let (2021/2022 az 2023/2024) dosahovali Zici
stabinich a velmi dobrych vysledkd. Primémy prospéch ¢mil 1,33. V priméru 69 % zakt
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prospélo s vyznamenanim, 31 % prospélo. Za celé sledované obdobi byl evidovan jeden
pripad Zaka, ktery bud’ neprospé€l, nebo nebyl hodnocen.

Pravidla pro ukladani vychovnych opatieni jsou uplatioviana jednotné. Skola vytvaii
podptirné materidly pro ucitele s cilem zajistit jednotny a transparentni piistup. Vychovna
opatfeni jsou v rovnovaze — poztivni motivace v podob¢ pochval (véetné pochvaly feditelky
Skoly za mimofadné vykony a reprezentaci Skoly) je béZznou soucasti systému. Ve Skolnim
roce 2023/2024 nebyl Zzadny zik hodnocen snizenym stupném z chovani. Za celé sledované
obdobi (2021/2022 az 2023/2024) byly evidovany tfi takové piipady. Priméma omluvena
absence za hodnocené obdobi ¢mila 117 hodin na zdka a Skolni rok a byla pfedmétem
sledovani a vyhodnocovani na jednanich pedagogické rady. Neomluvena absence byla
minimalni.

Skola vénuje vyznamnou pozornost pifpravé zik na prechod na stfedni Skol. Zaci
devatého rocniku zpracovavaji pod vedenim uciteli ro¢nikovou praci, jejiz téma si voli podle
vlastniho zajmu. Nedilnou soucasti hodnoceni této prace je jeji obhajoba pied zkuSebni
komisi. Zpracovani ro¢nikové prace a jeji obhajoba pfispivaji k rozvoji samostatného
mySleni, schopnosti planovat a organizovat vlastni Cnnost, vyhledavat, tfidit a kriticky
zpracovavat informace z riznych zdroji. Zaci si osvojuji dovednosti odborného psani, ui
se formulovat své mySlenky srozumitelné a logicky a dbat na jazykovou i formalni troven
textu. Obhajoba pted komisi rozviji komunikaéni dovednosti, schopnost prezentace
a argumentace, stejn¢ jako dovednost reagovat na dotazy a obhajit vlastni nazory. Cely
proces vyznamné piispiva k osobnimu i studijnimu rozvoji zakl a lEpe je pfipravuje na dalsi
studum 1 profesni uplatnéni. V osmém a devatém rocniku Skola dale nabizi volitelné
predméty, mimo jné cviCeni z matematky a Ceského jazyka, které smcfuji k piiprave
na jednotnou piijimaci zkousku.

Vzdélavani zakt dopliuji aktivity, projekty a programy, které Skola realizuje diky mnoha
partnerim, za podpory zfizovatele 1 z vlastni miciativy (napt. Jedovnicka rolnicka). Tyto
programy pfispivaji k osobnostnimu a socidlnimu rozvoji zaki a podporuji jejich obcanskou
angaovanost (napf. navitévy seniordl). Skola je také aktivni v regionalnim sdruzeni $kol
CIRSIUM, kdy dochaz ke spolecnym poradam, vzijemnému sdileni pedagogh a realizaci
tematickych soutézi pro zdky. V oblasti environmentalni vychovy Skola zalozila vlastni les,
ziskala patronacni list a ekotym se podili na vysadbé zelené. Béhem Skolntho roku probihaji
ekologické¢ a financné vzdélavaci programy pro rizné ro¢niky. Projekty jako ,PéSky do
Skoly*, ,Meznarodni den v¢el“ nebo ,Cesta vody*“ rozvijeji vztah zaki k Zivotnimu
prostiedi. Zaci se G¢astni riznych soutés a piehlidek (napt. Jedovnickd kuika, Pamét
niroda atd.). Skola mA akreditaci Erasmus a spolupracuje se zahraniénimi $kolami
(Mad’arsko, Slovensko). Dlouhodoba je také spoluprace s Cesko-némeckym fondem
budoucnosti a partnerskou Skolou z Aschheimu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zména ve vedeni Skoly.

Obmeéna pedagogického sboru.

— ZvySeni poctu zakd.

Postupné zlepSovani materidlnich a financnich podminek Skoly.
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— Navyseni nejvy$Siho povoleného poctu ucastnikli zijmového vzd€lavani, zvySeni poctu
oddéleni Skolni druziny.

Silné stranky

— Skola cilend vytvafi ve spolupraci s mistnimi, regiondlnimi i zahrani¢nimi partnery
podminky k rozvoji kliCovych kompetenci zaki. (1.5)

— Skola systematicky zvySuje potencial Zaki prostiednictvim pestré nabidky programi
aprojektt s dirazem na environmentalni vychow, obcanskou angazovano st
amezinarodni  spolupraci. Zaci maji pravidelné prilezitosti uplatnit své nadani
a dovednosti v soutézich, olympiadach i vefejnych akcich. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Rezervy v fidici a kontrolni ¢mnnosti vedeni Skoly v oblasti Skolni druziny a Skolniho
klubu; wnitini piedpisy a dokumentace nejsou v plném souladu s pozadavky pravnich
predpist. (1.3, 2.1)

— V casti sledovanych hodin na druhém stupni se projevila v jejich tvodech a zavérech
nesystematickd prace s cilem. Vyuka nebyla piizpusobena individualnim potiebam zak,
chybély gradované ukoly i diferenciace podle urovné jejich dovednosti. (4.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zajistit doplnéni vnitiniho tadu Skolni druziny a vnitfniho fadu Skolntho klubu o vSechny
pozadované ndleZitosti, vést dokumentaci vSech krouzki Skolntho klubu v Uplném

rozsahu a nastavit u¢inné kontrolni mechanismy, které pravidelné ovéfuji soulad ¢innosti
s platnymi ptedpisy.

— Cilené¢ pracovat s kdzni zaki Skoly.
— Systematicky vyhleddvat nadané ziky.

— Zatazovat Ulohy s rliznou mirou obtiznosti podle individualnich potieb ziku a Castéji
vyuzivat aktivizujici metody, které rozvijeji samostatnost, spolupraci a komunikacni
dovednosti.

— Poskytnout ucitelim metodickou podporu a vzdélavani zaméfené na formativni piistupy,
veéetné poskytovani zpétné vazby, sebehodnoceni zakl a stanovovani vzdélavacich cild.

— Vytvoiit spolecné standardy nebo doporuceni pro formativni hodnoceni v ramci
pfedmétovych komisi.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

N o gk ow

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skokskych zafizeni 1ZO: 102 007 535 Zakladni Skola, 120
118 100 106 Skoli druzina, 1ZO: 150 008 937 Skolni klub, 1ZO: 103 255 907 Skolni
jidelna ze dne 4. 6. 2025

Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki a Skoliho stravovani

Skolni tad zékladni $koly C.j.: ZS/121/2024 s G&innosti od 17. 10. 2024

Réad skolni druziny &.j.: Z8/161/2023, s u&innosti od 1. 9. 2023

Réad skolntho klubu &.j.: ZS/162/2023, s u¢innosti od 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci programy realizované kolou ve $kolnim roce 2024/2025

Zapisy z jednani pedagogické rady, predmétovych komisi a metodického sdruzeni
prvniho stupné ve Skolich letech 2023/2024 a 2024/2025

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce 2024/2025
Elektronicky nformac¢ni systém Skoly vedeny ve Skolhim roce 2024/2025
Pisemnosti zakti — seSity, pracovni seSity (vzorek)

Strategie prevence a feSeni Skolni neuspé$nosti zaktl, nedatovano

Vyroéni zpravy Skoly za Skohi roky 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024

Smlouva o prondjmu sportovni haly se Stfedni primyslovou Skolou Jedovnice,

pfispévkovou organizaci ze dne 31. 8. 2021; Smlouva o vypijéce multifunkéniho
sportovniho hiisté SPS Jedovnice ze dne 7. 5. 2025

Nabidka krouzkti Skolntho klubu ve Skolnim roce 2024/2025

Zaznamy 0 praci v zajmovém utvaru ve Skolnim roce 2024/2025 — 6 kust

Piihlasky do Skolni druziny a odhlasky pro Skolni rok 2024/2025 — vzorek
Elektronicky informa¢ni systém pro zajmové vzd€lavani (matrika, tfidni knihy
odd€leni Skolni druziny) vedeny ve Skolnim roce 2024/2025

Roc¢ni tematicky plan ¢mnosti Skolni druziny a Skolntho klubu

Zaznamy z porad skohi druziny a $kolntho klubu ve Skolnim roce 2024/2025

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miiZe rFeditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milan Heroudek, Skolni inspektor, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Dana Karpiskova, Skolni nspektorka

PhDr. Sarka Maletiakova, Ph.D., $kolni inspektorka

Mgr. Jan Dusik, Skolni mspektor

Mgr. Markéta Sustrova, §kolni inspektorka

Ing. Renata Bokova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

20. 6. 2025
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