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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného détskym domovem
a matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jSich predpisil, a podle zdkona €. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych
zafizenich a o zméné dalSich zakonl, ve znéni pozdé&jSich predpist, a souvisejicich
a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych
sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programt détského domova

a matetské Skoly a jejich souladu s pravnimi piedpisy (podle §174 odst. 2 pism. ¢) $kolského
zékona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Détsky domov, matefska Skola a Skolni jidelna, Broumov, tfida Masarykova 246 (dale
Skolské zafizeni, zafizeni, DD) vykonava Cinnost v DD, v mateiské Skole (dale MS)
a ve Skolni jidelné (dale SJ).

Nejvyssi povoleny pocet lazek DD je 58, v evidenci bylo k datu inspekce 51 déti, fyzicky
bylo piitomno v sedmi rodinnych skupinach 50 déti, z toho 15 se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP). Ctyii déti z DD navitévuji mateiskou $kolu, kterd je soudasti zatizeni.
Do zékladnich $kol dochazi 29 déti a 15 déti dochazi do stiednich $kol. Na dohodu
0 prodlouzeném pobytu uzavienou feditelkou skolského zatizeni s ditétem zde pobyvalo Sest
déti. Vzdélavani déti probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu DD (dale SVP).

Matetska $kola vzdélava déti ve tfech smiSenych téidach ziizenych pro déti se specialnimi
vzdé€lavacimi potiebami. Poskytuje détem vzdé¢lani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro ptedskolni vzdélavani (dale SVP).

V dob¢ inspekéni ¢innosti bylo do matetské Skoly ptijato 43 déti s vadami teci, jedno dité
bylo mladsi tfi let. V poslednim roce pted zahajenim povinné Skolni dochazky je 16 déti,

znich sedm mé odklad Skolni dochdzky. Provoz matetské Skoly byl zajistén
od 6:30 do 16:00 hodin.

DD poskytuje détem celodenni stravovani. Informace o DD lze nalézt
na www.ddbroumov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $kolského zatizeni (dale jen ,.feditelka) splituje podminky pro vykon funkce. Ma
dlouholeté zkusenosti, ve funkci je od roku 1991, posledni jmenovani do funkce
Kréalovéhradeckym krajem bylo 1. 8. 2018. V koncepénich dokumentech DD jasné
deklarovala cile, ¢innost a pravidla poskytované péce. Respektovala individualni kontext
situace déti a kontinuitu jejich vyvoje. Pro rozvoj MS stanovila cile v obecné roving.

Prioritnim zamérem SVP DD je rozvijet kazdé dité za podpory specialni pedagogické péce
tak, aby v dob¢é ukonéeni tstavni vychovy dosahlo maximalni pro ného dosazitelné urovné
osobnostniho rozvoje. Zaméry jsou vhodné rozpracovany v roénim planu vychovné
vzdélavaci Cinnosti @ v tydennich programech vychovné vzdé¢lavaci cinnosti, kde je
vénovana velka pozornost socialni gramotnosti, vychové k obcanstvi a prevenci rizikového
chovéni. Reditelka efektivné zapracovala ,,Standardy kvality péée o déti ve $kolskych
zatizenich pro vykon ustavni a ochranné vychovy a preventivné vychovné péée* (dale jen
standardy kvality péce) do dokumentace skolského zatfizeni. Ve spolupraci vSech aktérd
podilejicich se na vychové a vzdélavani déti se dafi uvedené strategie DD realizovat a plnit.

SVP MS feditelka v pribéhu inspekéni ¢innosti doplnila a upfesnila (charakteristika
vzdélavaciho programu, podminky, organizace vzdélavani, evaluaéni systém). Vzdélavaci
program $koly je vhodné obohacovan o exkurze, vylety, vystavy a kulturni akce. Adekvatni
pozornost je v ném vénovana specialni logopedické ¢innosti, ktera obsahuje vsechny slozky
jazykoveé priipravy. Rozpracovany plan specidlni péce je soucasti tfidnich programi.

Organizacni struktura a vedeni celého zatizeni je pfehledné zaznamenéna v fadech zafizeni.
Reditelka piedala nékteré fidici kompetence dvéma vedoucim vychovatelkam, jedna je
povéiena ifizenim MS. Vzhledem Kk odlisné problematice a specifik piedskolniho
vzdélavani se tento zplsob fizeni MS nejevi jako optimélni, coz dokladaji i zjisténé



nepiesnosti v dokumentech a i v ¢innosti MS, napi. v organizovani &innosti, sledovani
a hodnoceni vzdélavaciho procesu, v evalua¢nim systému.

Systém hospitaci a kontrol v DD je funk¢ni, pisemné hodnoceni piinasi pracovnikum
zpétnou vazbu o urovni a efektivité jejich prace. Nedostatky byly shledany v oblasti
hodnoceni vzdélavaciho procesu MS.

Vnitini informacni systém DD je zaloZzen na kazdodennim kontaktu vedoucich pracovnika
s pedagogy. Mimo planovanych porad vychovateli probihaji jednou za tyden tzv.
»konzultace* vychovatelek s vedoucimi vychovatelkami, pfipadné¢ dle potieby jsou
svolavany operativni porady, kde se feS$i aktudlni stav déti a organizace planovanych
¢innosti. Tim je zvySena vzajemnd informovanost pedagogli o ¢innosti zafizeni.

Pedagogické rady uéitelek MS probihaji samostatng, feditelka se jich pravidelné Gcastni.
V ptedlozenych zapisech je sporadicky zaznamenavana pedagogicka problematika
a nedostate¢na pozornost je vénovana hodnoceni vzdélavacich integrovanych blokd.

DD ma ve vnitinim fadu jasné stanovena pravidla pro podavani stiznosti. Déti vSak preferuji
pfimy kontakt s vychovatelem, kdy je problém feSen okamZité. Skolské zatizeni pro reflexi
sve prace realizuje externi supervize.

Persondlné je Skolské zafizeni obsazeno kvalifikovanym pedagogickym sborem, pouze
jedna vychovatelka si kvalifika¢ni pfedpoklady dopliiuje studiem. Pozitivni je zastoupeni
muze-vychovatele, ktery je zarovei metodikem prevence rizikového chovani. V MS piisobi
kvalifikované uéitelky, asistentka pedagoga a specialni pedagozka. V noc¢nich sluzbach DD
Jjsou personaln¢ zastoupeni mimo provoznich pracovniku také pedagogicti pracovnici, ¢imz
je dan prostor pro individualni pedagogickou préaci s détmi.

Reditelka vénuje velkou pozornost profesnimu rozvoji pedagogickych pracovnikii. Spole¢né
s nimi vybira vzdé¢lavaci akce, kterych se pedagogové ucastni. Vychovatelé se v prubéhu
odbornych kurzi zabyvali pfedevS§im tématy zaméfenymi na vychovné problémy a ohrozeni
déti socidlné patologickymi jevy. Spole¢né¢ se vSichni pedagogové zucastnili vzdélavacich
akci pofaddnych piimo v DD orientovanych na spolecné vzdélavani, poskytovani prvni
pomoci a zvladani agresivniho chovani. Ugitelky MS se v uplynulém obdobi z&astnily
seminafti zaméfenych na predctenarské dovednosti, logopedickou prevenci a vzdélavani déti
se SVP. Vzdélavani pedagogt je systematické a prispiva ke zvySovani kvality pedagogické
¢innosti.

Osobni dokumentace déti DD byla vedena v pozadovaném rozsahu. Programy rozvoje
osobnosti déti (dale PROD) jsou kvalitné zpracovany a tvofi nedilnou soucast osobni
dokumentace déti. Denni zaznamy o détech jsou vedeny peclivé. Podklady k dovolenkam
déti a pobytiim mimo zatizeni byly diisledné sledovany a dokladovany. Dokumentace déti
je vedena pouze v pisemné podobé, tim je snizen bezprostiedni pfenos informaci o détech
pro vSechny vychovatele. Elektronické podoba by znaéné zvysila efektivitu vnitiniho
informacéniho systému. V Rocnim planu vychovné vzdé€lavaci prace jsou systematicky
rozpracované dlouhodobé cile vzdélavaciho procesu, z ného jsou v navaznosti vytvareny
tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti. Vhodné se v nich promitaly cile stanovené
v PROD. Na planovani tydennich ¢innosti se podilely i déti.

Prostory a vybaveni rodinnych skupin se piiblizuji podminkam bé&zné rodiny. Dé&ti maji
k dispozici pokoje a obyvaci kuchyn s elektrickymi pfistroji, poéita¢ s pfistupem k internetu.
Vzhledem k vékovému slozeni déti je tieba dovybavit nékteré pokoje psacim stolem

MM

a uzamykatelnou skfinkou pro osobni véci starSich déti.
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pohybovych aktivit. Nedostacujici je pocet stolkt a zidli vzhledem k antropometrickym
poticbam déti. Totéz plati pro Skolni jidelnu, kde je détem podavana strava. Déti maji
k dispozici velkou nabidku pomtcek pro rozvoj motoriky a poznévacich schopnosti, knihy
a encyklopedie slouzi k podpofe ¢&tenaiské gramotnosti. K podpotfe komunikativnich
dovednosti slouzi motiva¢ni logopedické pomucky a tablety. VV mensi mife jsou zastoupeny
technické pomticky pro rozvoj pfirodovédné a informacni gramotnosti.

Skolské zafizeni je obklopeno rozsahlou zahradou se zeleni s dostadujicim vybavenim pro
télovychovné, relaxacni a sezonni ¢innosti DD.

Vedeni skolského zafizeni je uspésné v ziskavani financnich prostiedkl z dalSich zdroja.
V uplynulém obdobi se mu podafilo ziskat i¢elovou dotaci od Kralovéhradeckého kraje
ur¢enou na podporu aktivit v oblasti etické vychovy na realizaci projektu ,,Jak piekonat sam
sebe“. Obdrzelo také fadu finan¢nich a vécnych dart od fyzickych a pravnickych osob
a riznych nadaci, coz zatfizeni vyuziva k pokryti aktivit pro déti.

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou zapracovana v fadech a dalSich dokumentech
DD. Zjejich zépisu vyplyva, ze déti jsou ptiméfenou formou seznamovany s riziky
ohrozujicimi jejich bezpecnost a zdravi. Pti fyzické prohlidce Skolského zafizeni a Skolni
zahrady byla zjisténa bezpecnosti rizika na Skolni zahrad¢ (chybé&jici latky na lavickéch,
uhnild prkna u zahradniho domku, ostré plechové schidky u détského bazénku, poskozena
trampolina). Reditelka ptijala neprodlené adekvatni opatieni k jejich odstranéni.

Podpora zdravého Zivotniho stylu a zvySovani odolnosti déti vii¢i socialné patologickym
jeviim je zahrnuta v SVP. Zdravy Zivotni styl je podporovéan nejen pohybovymi aktivitami,
ale i poskytovanim kvalitni, pestré a nutriéné vyvazené stravy. SJ piipravuje jidla pfevazné
z Cerstvych surovin, pozitivné motivuje déti ke konzumaci novych a méné obvyklych
potravin. Denné jsou do jidelni¢ku zatfazovany ovoce a zelenina v pestrém vybéru. Vybaveni
kuchyni v rodinnych skupinach umoziiuje samostatnou piipravu jidla, coz je vyuZivano
ptedevsim o vikendech a pii ¢innostech rodinnych skupin zaméfenych na domaci prace.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Déti byly pii pfijeti do DD prokazatelnym zptisobem seznameny se svymi pravy
a povinnostmi as rezimem zafizeni. Maji je také k dispozici na nasténkach ve svych
rodinnych skupinach. Pti umistovani déti do jednotlivych rodinnych skupin feditelka
respektovala sourozeneckeé vztahy. Pokud spole¢né umisténi sourozencti nebylo ze
zévaznych divodi mozné, pedagogove aktivné podporuji udrzovani pravidelného osobniho
kontaktu mezi mini. V rodinné skuping jsou pievazné déti rizného v€kového slozeni, coz
odpovida bézné rodiné. Kli¢ovi pracovnici jsou détem urceni. Oslovené déti pii rozhovorech
se Skolnimi inspektorkami sd€lovaly, Ze jsou v zafizeni spokojené a pobyt by neménily. Sva
prava a povinnosti znaly, rozumély jim. VSechny se shodly na tom, Ze ,,svému“ pedagogovi
duvétuji a mohou se na néj se v§im obratit.

Tydenni vzdélavaci program vychovné vzdélavaci Cinnosti v oblasti stanoveného denniho
rezimu zajiStuje vhodny pomér mezi volnym a fizenym casem déti. Volnocasové aktivity
mimo zafizeni jsou vedenim DD cilené podporovany. V pribéhu sledovanych odpolednich
¢innosti byl kladen duraz na posilovani vlastni zodpovédnosti za ptipravu do skoly a za svoje
chovani. Déti se vénovaly spoleCenskym hram, vytvarnym a pracovnim ¢innostem, praci na
pocitaci, domacim tkolim nebo se Gcastnily krouzkd mimo aredl zatizeni. Dovednosti se
zachazenim s elektrickymi spotiebi¢i a pracovni navyky ziskavaly pii ptipravé pokrmu.
Velmi dobfe byla pfipravena i1 realizovand navstéva socidlniho odboru ve mésté.



V rodinnych skupinach panovala pfijemna atmosféra a bylo vidét, ze pedagogové i déti maji
k sobé navzajem velmi blizky pozitivni vztah. Vychovatel¢ disledné sledovali plnéni tikold,
povzbuzovali déti pochvalou, pracovali s détmi individualné i skupinové, vénovali zvySenou
pozornost détem se SVP. Taktnim zplisobem je vedli k plnéni jednotlivych cilti stanovenych
v PROD. Ve vsech realizovanych ¢innostech bylo patrné propojeni s realnym zivotem. Déti
byly soustiedéné a pozorné, prezentovaly svoje aktualni problémy ve Skole i moznosti
napravy. Dostatek Casu iprostoru mély k riznym formam relaxace (hry, sportovani,
samostatné vychazky). Vzdélavani déti probihalo ve shodé s deklarovanymi cili v SVP
i S tydennimi programy vychovné vzdélavaci ¢innosti a podporovalo rozvoj kompetenci
vedouci k celkovému rozvoji osobnosti ditéte.

Planovani vzdélavaciho obsahu v matefské Skole je v jednotlivych tiidach rozdilné,
jednozna¢né v8ak nevychdzi z integrovanych bloku a dil¢ich tematickych celki zahrnutych
v SVP. Utitelky si stanovuji jednotlivé cile a p¥ipravuji konkrétni vzdélavaci nabidku, ktera
se vztahuje spise k tydennim témattim. Méné komplexné pracuji s cili ze vSech vzdélavacich
oblasti a konkretizovanymi oc¢ekdvanymi vystupy. Ve stanovenych zamérech chybi
diferenciace ve vztahu k individualnim a vékovym schopnostem déti. Poznatky ziskané
pedagogickou diagnostikou se do planovani arealizace vzdélavani promitaji ojedinéle.
Kvalitné jsou provadény a zaznamenavany postupy specialni logopedické péce.

Pribéh vzdélavani byl pfiznivé ovlivnén pozitivnim piistupem ucitelek, ptitomnosti
asistenta pedagoga a ptisobenim specialniho pedagoga. Béhem sledovanych hernich aktivit
ucitelky poskytovaly détem dostatecny casovy prostor K vybéru namétovych her,
konstruktivnich, didaktickych a dalSich ¢innosti. Zafazované vytvarné, pracovni
a grafomotorické aktivity intenzivné rozvijely navyky na sprdvny uchop piedméti
a zachazeni s psacim a pracovnim nacinim. Aktivity s vyuzitim té€locviéného nafadi nebo
interaktivnich pomicek byly zafazovany ojedin€le. Velkou pozornost ucitelky vénovaly
rozvoji feéi prostfednictvim logopedické prupravy. Pravidelné byl zafazovan program
,»Trénink jazykovych schopnosti dle DB. ELKONINA®, ktery vyrazné stimuloval rozvoj
fonematického sluchu, rozvijel jazykové schopnosti déti. Shlédnuté aktivity specialné
pedagogické prace vypovidaji o velmi dobré Grovni poskytované odborné péce. Ucitelky
prib&zné zprostiedkovavaly détem elementarni poznatky o pfirod¢, technice a spolecnosti.
Pt pobytu déti venku byly fizené a spontanni ¢innosti provazané. Déti pomahaly pfi uklidu
zahrady a zru¢né manipulovaly s détskym pracovnim nafadim. Ucitelky timto zpisobem
podporovaly pozitivni vztah déti k piirodé a vedly je k ziskavani praktickych dovednosti.

Uplatnéni pribéZného hodnoceni déti bylo v jednotlivych tfidach rozdilné. Ucitelky détem
poskytovaly okamzitou zpétnou vazbu, posuzovaly zejména chovani nebo pracovni ¢innosti
jednotlived. Sebehodnoceni a vzajemné vrstevnické hodnoceni v détském kolektivu nebylo
registrovano.

Z organiza¢nich forem byl zaznamenan piedev§im frontalni zptisob prace, v mensi mife
skupinova a individualni prace s ditétem. Nekteré ¢innosti vyraznéji podporovaly rozvoj
tvofivosti, samostatnosti, vzajemnou kooperaci i feSeni situaci. Vzdélavani déti mladsich tii
let ucitelky vétsinou vhodné ptizpisobovaly jejich schopnostem a dovednostem, zpravidla
pfevazovala hra nad fizenymi ¢innostmi. Pti vzdélavani déti s odkladem Skolni dochazky
ucitelky vychazeji ze zpracovanych individualnich vzdélavacich plant, na jejichz tvorbe se
podilela specialni pedagozka. Ucitelky vytvorily spolecné s détmi tfidni pravidla,
Ktera pfispivala k pozitivnimu klimatu ve tfidach. Kladem ve vzdé&lavacim procesu je
podpora rozvoje pohybovych dovednosti prostiednictvim télovychovnych chvilek,
zdravotnich a protahovacich cvieni. Uspotfadani ¢innosti v prib&éhu odpoledniho bloku
respektovalo individualni potiebu spanku déti. Vzdelavaci ¢innosti naruSovaly presuny déti
na sva¢iny do kolni jidelny. Reditelka zareagovala na podnét 3kolnich inspektorek



a operativn¢ realizovala organizacni zménu pii podavani dopoledni a odpoledni svaciny.
Pitny rezim byl ve tfidach zajistén, détmi byl vSak vyuzivan méné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Motivacni systém DD vychazi z prava ditéte byt hodnoceno a motivovano, tomu odpovidaji
i stanovena pravidla a z&sady. V systému vyrazné ptevazuji pozitivni motivacni prostiedky
pro hodnoceni. Opatieni ve vychove byla v aktualnim Skolnim roce udélena v 15 piipadech,
vzdy se jednalo o finan¢ni odménu.

PROD jsou vypracovany dle standardi kvality péce, jsou vyhodnocovany, spole¢né
s ditétem jsou nastavovany dalsi cile a konkrétni kroky.

Evidence kapesného je fadné vedena, déti stanoveny narokovy finanéni obnos vétSinou
znaly.

V oblasti pfipravy na budouci povolani jsou déti podporovany a provazeny v aktivnim
a svobodném vybéru Skoly a své budouci kariéry respektujici jejich vzdélavaci moznosti,
schopnosti a dovednosti. Jejich nazor na vybér $koly a oboru je v maximalni mozné mife
respektovan, to v prabéhu fizenych rozhovori déti potvrdily. Prezentovaly vlastni pfedstavu
o budoucim Zzivoté. Praly si ziskat vzdélani, préci, vlastni byt. VSechny by se v piipade
potieby obracely pfedev§im na pomoc svych vychovatelt. Jsou také vychovateli motivovany
ke studiu i po ukonceni Gstavni vychovy. V tomto skolnim roce tak pokracuje ve studiu Sest
deti.

V zafizeni je zavedena détska spolusprava, ktera se schazi jednou za mésic. Ma vsak spise
formalni charakter, déti jsou tak méné vedeny k spoluzodpovédnosti za svoji rodinnou
skupinu a spolupodileni se na chodu zatizeni. VétSina déti své nazory sdéluje piimo
pedagogickym pracovnikim, pfipadné feditelce. Chlapci a dévcata uvadéli tuto moznost
velmi spontdnné a samoziejme.

Pro odchazejici dité pracovnici zafizeni pfipravuji rozlouceni a poskytuji mu adekvatni
podporu. Dité je na odchod piipravovano, pedagogicti pracovnici v ramci individualnich
pohovort informuji o pribéhu nasledujiciho obdobi, navstévuji s nim instituce, které bude
v samostatném Zzivoté potiebovat pro zajisténi dokladd, pojisténi, finan¢ni podpory apod.
Pfed odchodem Vv souladu se standardy kvality péce je uspoiadano rozlouceni, ditéti jsou
predany osobni véci, dokumenty, fotografie z doby pobytu v DD, upominkové piedméty
(diplomy, medaile, suvenyry apod.) a finanéni prosttedky, jez mu nalezi. Odchazejici je
vybaven také kontakty na pracovniky DD, piipadné sponzorskymi dary na vybaveni
domacnosti.

DD pribézné eviduje kontakty s détmi, které opustily zafizeni. Nékteré z nich €asto DD
navstévuji.

Prosocialni vztahy a obcanské souziti jsou podporovany zajmovymi aktivitami mimo
zatizeni. Déti navstévuji krouzky keramiky, vafeni, sportovni krouzky, fezbatstvi, skauting,
hru na kytaru. V ramci tydennich programt vychovné vzdélavaci ¢innosti probiha cyklistika,
brusleni, ru¢ni prace, vikendové vateni, spole¢né nakupy, péstitelské ¢innosti, cviceni
Vv sokolovné, rucni prace a dalsi aktivity. Dale jsou planovany a uskute¢fiovany spolecné
mésicni aktivity - vylety, navstévy kina a divadel. Osvédc¢ilo se i zapojeni déti do ruznych
projektl a aktivit ve méste.

Osoby zodpovédné za vychovu maji moznost témet kdykoliv (po pfedchozi domluve)

navstivit DD. Korespondence s rodi¢i je zakladana do osobnich spist déti. Kontakty se
zédkonnymi zastupci jsou zafizenim podporovany a upiednostiiovany.



Vedeni mateiské $koly systematicky nesleduje plnéni SVP a trovei celkovych vysledka
vzdelavani. Ucitelky hodnoti kazdodenni vzdélavaci préci do tfidnich knih, ale neprovadeé;ji
evaluaci integrovanych blokii. Matetska Skola ma vytvoren funkcéni systém zjiStovani,
sledovéani a vyhodnocovani pokroki jednotlivych déti. Vyucujici vénuji vyraznou pozornost
logopedické a pedagogické diagnostice, zaznamenavaji vysledky vzdélavani déti téméf
ze vsech oblasti jejich rozvoje, popisuji jejich vékové a individualni zvlastnosti. Détem jsou
zakladana diagnosticka portfolia. Ucitelky tak ziskavaji pomérné uceleny obraz o kazdém
jedinci. Nabyté poznatky vSak jiz mén¢ systematicky vyuzivaji pti planovani prace s détmi.

Specialni pedagog zajistuje kromé pravidelné individualni prace s détmi komunikaci
se Skolskym poradenskym zatizenim, podili se na zpracovani individudlnich vzdélavacich
plani. Metodicky vede ucitelky 1 asistenta pedagoga. Pravidelné formou konzultaci
informuje rodi¢e o vysledcich jejich déti a spole¢né s vyucujicimi a vedenim DD jim
zajist'uje potfebna odborna vysetieni. Logopedicka péce probiha pod supervizi odborného
pracovnika skolského poradenského zatizeni, ktery matetskou $kolu pravidelné v mési¢nich
intervalech navs§tévuje. Provadi zde potfebna vySetfeni a pedagogické pracovnice s nim
konzultuji pokroky jednotlivych déti. UGitelky vychazeji pti vzdélavani déti s odkladem
skolni dochéazky ze zpracovanych individualnich vzdé€lavacich pland. Jejich pravidelné
vyhodnocovéani prozatim neprobiha.

Dosahované vysledky piedskolniho vzdélavani vétsinou odpovidaly vékovym zvlastnostem
déti, starSi déti se umély soustfedit na ¢innost, dokoncit ji, umély zorganizovat hru, domluvit
se na spolecném feSeni. Déti dodrZzovaly dohodnutd pravidla vzdjemného souziti, aktivné
se zapojovaly do nabizenych ¢innosti, zvladaly zékladni hudebni a pohybové dovednosti,
chéapaly elementarni ¢asové pojmy, orientovaly se v prostiedi Skoly. Déti mély upevnény
zakladni pracovni navyky, zpravidla byly samostatné v sebeobsluze. Zafazované pohybové
aktivity vedly k rozvoji fyzické zdatnosti a obratnosti déti. Vytvarné prace a vyrobky déti
prokazovaly jejich rozvinutou fantazii a byly nedilnou soucasti vyzdoby skoly.

Déti MS se ucastni akci ve mésté. Pravidelné navstévuji divadelni pfedstaveni, mistni
knihovnu a zatazuji do svého programu environmentélni aktivity. Kromé téchto pravidelné
nabizenych ¢innosti se GiCastni plaveckého vycviku. Pro zakonné zéstupce ucitelky potadaji
besidky ¢i tvarci dily.

Metodik prevence rizikovych jevi DD (dale ,,metodik*) vede denik, ve kterém jsou
zaznamenavany pribéZzné piipady nevhodného chovani, jejich feSeni a navrh opatfeni.
Zhodnoceni u¢innosti tohoto opatieni se objevuje v pedagogickych denicich. Metodik
prevence Uzce spolupracuje s Krajskym feditelstvim Policie CR, Hasi¢skym zachrannym
sborem, Mé&stskou policii Broumov, Rychlou zachrannou sluzbou Broumov a dal$imi. Velky
duraz je kladen na volnocasové (predevsim pohybové) aktivity ve spolupraci s kmenovymi
Skolami a dal§imi organizacemi a institucemi vénujicimi se mimoskolni vychove¢.

Soucasti predchazeni rizikovych jevli a nacviku chovani v extrémnich situacich jsou
pravidelné poradané pro starsi déti zatézové vikendové pobyty. Pii zjisténi negativnich jevi
(Sikany, obcasné kradeze, fyzické nasili mezi détmi, slovni agrese, kyberSikana, zneuzivani
navykovych latek) disponuje zafizeni vhodnymi mechanismy k jejich odhalovani. Jejich
vyraznou slozkou je divéra déti k pracovnikim DD a pozitivni a oteviena socialni
atmosféra. Dé&ti védi, Ze mohou sdélovat své zazitky, nalady a poznatky. Se ziskanymi
informacemi vychovatelé dale pracuji a snazi se pfi¢iny negativnich a rizikovych jevl
odstraniovat. Prozité situace se pak né¢kdy vyuzivaji jako modelové pro dalsi piipady.
V zavaznych ptipadech zadaji externiho odbornika o konzultaci a navrh dalSich feSeni. Déti
jsou seznamovany s problematikou rizikového chovani v prubéhu celého roku. Nebyly
zaznamenany zadné uteky.



Spoluprace DD s dal$imi subjekty, partnery a sponzory pozitivné ovliviiuji Zivot zatizeni.
Uzka je spolupréace se $kolami, kam déti dochazeji, zejména pii feSeni prospéchu a chovéani
déti. Vynikajici spoluprace se skolskym zafizenim zajistuje kvalitu specidln¢ pedagogickeé
prace. Nedilnou soucasti je spoluprace se zdkonnymi zastupci déti. Dle potfeby navstévuje
DD psycholozka.

Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

Pokracuje vstiicna a obohacujici spoluprace se v§emi partnery, ktefi participuji na chodu
zafizeni.

Zlepsilo se materialni vybaveni matetské skoly.

Silné stranky

Vedeni détského domova podporuje vzajemnou spolupraci pedagogh a vzijemnou
informovanost. Snazi se o maximalni kontakt se zdkonnymi zastupci déti. Mezi
pracovniky détského domova a mezi détmi, pracovniky mateiské skoly a personélem je
pozitivni a oteviena socialni atmosféra.

Ruiznorodost rodinnych skupin a détskych skupin a pozitivni vztahy mezi détmi vyrazné
podporuji jejich osobnostni a sociélni rozvoj.

Odborné plisobeni specialniho pedagoga vyrazné ptispiva ke kompenzaci individualnich
obtizi déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zejména s logopedickymi obtizemi.

Nadstandardni spoluprace s dal§imi institucemi a organizacemi pozitivné ovliviiuje
ptipravu déti na samostatny zivot.

Vedeni détského domova vénuje systematickou pozornost profesnimu rozvoji
pedagogickych pracovnikd.

Pedagogové pravidelné konzultuji situaci a pribéh vzdélavani déti, nastavuji dalsi
pedagogické postupy.

Péce o ucelné traveni volného Casu déti, zapojeni do aktivit mimo Skolské zafizeni
prispiva k navazani socialnich vztaht a za¢lenéni déti do Sirsi spole¢nosti.

Efektivni motivace déti vede k pokracovani ve studiu i po ukonceni Gstavni vychovy.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Koncepcni zdméry pro rozvoj matetské Skoly jsou stanoveny pouze pro nékteré oblasti,
bez blizsi konkretizace, urceni casového planu a moznosti pro jejich dosazeni.

Déti matefské Skoly nemaji vytvofeny vhodné materialni a organiza¢ni podminky pro
stravovani v dobé obéda.

Evaluacni systém matetské Skoly je nastaven pro vétSinu oblasti pouze formalné,
stanovené nastroje zjiStovani nejsou zpravidla vyuzivany k a¢inné kontrole a hodnoceni.

Matetska skola nevyhodnocuje celkové vysledky vzdélavani.

Néktere starsi déti v détském domoveé nemaji vlastni psaci still a uzamykatelnou skiiiiku
pro osobni véci.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kolského zarizeni

Resit kompetence V oblasti fizeni matefské $koly.



- Stanovovat konkrétni koncepcni zdméry pro rozvoj mateiské Skoly, vyuzivat néstroje
stanovené v jejim evaluaénim systému k G¢inné kontrole, hodnoceni vSech oblasti,
vyhodnocovéani individualnich plana a sledovani celkovych vysledka vzdélavani.

- Stanovit jasna pravidla pro planovani a vyhodnocovani vzdélavacich ¢innosti v matetské
Skole a ptipravovat détem od rannich hodin pestrou nabidku pro jednotliva témata.

- Vést predskolni déti k sebehodnoceni, postupné je stimulovat k vzijemnému
vrstevnickému hodnoceni.

- Dovybavit matetskou $kolu o pracovni mista dle vzrustu déti, ve $kolni jidelné doplnit
odpovidajici stravovaci mista pro predSkolni déti. Rozsifit vybaveni pro ptirodovédnou
a informacni gramotnost.

- Dovybavit pokoje déti détského domova odpovidajicim nabytkem, vcetné
uzamykatelnych skiin€k pro starsi déti.

- Zabyvat se moznosti zavedeni vnitiniho elektronického systému.

- Prostfednictvim spoluspravy vést zastupce déti k vyssi spoluzodpovédnosti za rodinné
skupiny a spolupodileni se na chodu zafizeni.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce
Skolského zaiizeni ve lhuté do 14 dna prijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekei, jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralove, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zftizovaci listina, ¢j. 14746/SM/2009, vydana Kralovéhradeckym krajem s u¢innosti
od 10. 9. 2009, ze dne 10. 9. 2009, v¢etné dodatku ¢. 1-4
Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni ze dne 15. 3. 2019

Jmenovani do funkce feditelky Skolského zatizeni vydané s u€innosti od 1. 8. 2018,
ze dne 3.7. 2018

Koncepce vychovné vzdélavaci ¢innosti pro obdobi 2017 — 2022, ze dne 1. 9. 2017
Vnitini fad détského domova, bez €. j., ze dne 18. ledna 2019, vcetné 28 ptiloh
Skolni vzd&lavaci program DD ze dne 1. zaii 2018, ze dne 1. zati 2019

w ™

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti DD pro Skolni rok 2018/2019
Deniky rodinnych skupin leden - biezen 2019

Knihy denni evidence rodinnych skupin leden-biezen 2019

10.  Kniha navstév vedena od 3. dubna 2007

11.  Kniha tfednich navstév, vedena od 9. zaii 1991

12.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti, Skolni rok 2017/ 2018, ze dne 31. fijna 2018

© oo NGk

13. Hodnotici a stimula¢ni systém vychovného procesu v DD véetné prevence rizikového
chovani, €. j. 305/98, v aktudlnim znéni ze dne 31. 8. 2016

14.  Evidence udélenych opatieni ve vychové ve Skolnim roce 2018/2019



15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.

Osobni dokumentace déti, ndhodny vybér

Jednaci protokol v elektronické podobé

Evidence kapesného ve skolnim roce 2018/2019
Zaznamy z porad vychovatelt ve skolnim roce 2018/2019
Skolni matrika — §kolni rok 2018/2019

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani platny ve $kolnim roce
2018/2019

Vyjimka z nejvyssiho poctu déti ve téidé matetské Skoly pro Skolni rok 2018/2019
Doklady o pfijimani déti, o pribéhu vzdélavani a jeho ukoncovani — Skolni rok
2018/2019

Dokumentace déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2018/2019
Hodnoceni individudlnich vysledki vzdélavani (pedagogicka diagnostika déti,
portfolia déti) — Skolni rok 2018/2019

Ttidni knihy matetské skoly — Skolni rok 2018/2019

Piehled dochédzky — Skolni rok 2018/2019

Skolni tad matetské skoly platny ve $kolnim roce 2018/2019

Zé&znamy z jednani pedagogické rady (matetska $kola) — Skolni rok 2018/2019
Preventivni program pro ptredskolni déti v détském domovée ze dne 29. 8. 2018
Strategie prevence rizikového chovani v zatizeni, 2013 — 2020, ze dne 1. 9. 2013
Plan prevence rizikového chovani ze dne 1. 9. 1998, pribézné aktualizovan,
naposledy 1. 9. 2018

Rizikové chovani a socialné patologické jevy u klientd DD — zapisy, vedeno od
9.9.2011

Organiza¢ni tad platny ve skolnim roce 2018/2019 v¢etné dodatku k 1. 9. 2019
Knihy trazt vedené ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Zaznamy o urazech vedené ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Rozpis piimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovniki platny pro Skolni rok
2018/2019

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvéd¢eni o absolvovani
akci dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli za S$kolni roky 2017/2018
a2018/2019

Souhrnna dokumentace k posouzeni podminek BOZ déti
Souhrnné dokumentace k posouzeni ekonomickych podminek
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe ieditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pifevzeti. Pripadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Kralovéhradecky inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné
prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz
s piipojenim elektronického podpisu, a to k ruk&dm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, Skolni inspektorka,

s o Paclikova v.r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Pavlina Zahradnikova Stépankova, Skolni Zahradnikova tepankova v. r.

inspektorka

Mgr. Ivana Beckova, skolni inspektorka Beckova v. r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirdnkova v. r.
PaedDr. Olga Talaskova, etoped Talaskova v. r.

V Liberci 15. 4. 2019

Datum a podpis fteditelky $kolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Hana Zidova, feditelka $kolského zatizeni Zidova v.r.

V Broumoveé 18. 4. 2019
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