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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zidkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle pfislusnych vzdélavacich programi a dale podminek
a prubéhu poskytovani poradenskych slizeb ve specialné pedagogickém centru.
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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich program.

Charakteristika

Zékladni Skola, Ostrava-Zabieh, Kpt. Vajdy la, pfispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykonava c¢mnnost zakladni Skoly, Skolni jidelny, Skolni druziny a specidlné pedagogického
centra. Jeji soucasti je tfida piipravného stupné zakladni Skoly speciélni.

Skola je zfizena podle § 16 odst. 9 §kolského zakona a zaméfuje se na vzdélavani zakd se
specialnimi  vzdélavacimi potiebami S riznymi stupni mentdlniho postizeni, télesnym
postizenim, se soubéznym postizenim vice vadami, autismem a Vyvojovymi poruchami
uCeni. Zakladni vzdélavani je poskytovano zaktm v oborech vzdélani 79-01-C/01 Zakladni
Skola podle Skolntho vzdélavaciho programu s minimdlni trovni ocekavanych vystupti (dale
,Zakladni Skola®) a 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni podle Skoliho vzdélavaciho
programu pro zikladni Skolu specidlni. K terminu mspekéni Cmnnosti Skola vzdélavala
ve 23 tifdach 146 zaka, dva Zaci jsou vzdélavani individualng. Skolni druzina poskytovala
zajmové vzdélavani v Sesti oddélenich 36 Zzakim. Pocty zaka Skoly ve srovnani s rokem
2014, kdy probéhlo posledni inspekéni hodnoceni, vykazuji téméf srovnatelny stav. Mirny
narust poctu zaku je ve tiidach zakladni skoly specialni.

Skohni jidelna piipravuje pro ziky $koly obédy véetné napojii a na zikladé smlouvy zajistuje
Skolni stravovani pro déti a zaky daKich vefejnych a soukromych Skol

Cinnost specialné pedagogického centra se zaméfuje zejména na poradenskou podporu
u deéti a zaka (dale ,klienti) s poruchou autistického spektra a vadami feci. Pocet klienti
a rozsah poradenskych sluzeb vykazuje narist.

Hodnoceni podminek vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb

Reditelka $koly je ve finkci od roku 2018. V procesu fizeni uplatiuje manaZerské
dovednosti a odborné zkusenosti. Ve své koncepci rozvoje Skoly klade diraz zejména
na kvalitni vztahy mezi vSemi aktéry vzdélavani, na socializaci zaku, rozvoj jejich klicovych
kompetenci, coz se daii pfedevsim jejich zapojenim do vhodnych Skolich projektovych
a dalsich aktivit potadanych spolu s partnery skoly. Zakladni koncep¢éni zaméry feditelka
postupné¢ napliuje, aktualizuje a pravidelné vyhodnocuje c¢innost Skoly. Diléi kompetence
vhodné delegovala na nové jmenovaného zastupce feditelky a vedouctho specialné
pedagogického centra. Cast svych pravomoci predala vedoucim metodickych organd.
Reditelka efektivnd  spolupracuje se vSemi ¢&leny pedagogického sboru, diraz klade
na kvalitu vzajemnych vztahl, spolupraci a aktivni pfistup K napliiovani vzdélavacich cilt.
Projednavd s nimi veSkeré otazky tykajici se ¢innosti $koly. Prevané efektivni hospitacni,
kontrolni a evaluaéni systém feditelky pfispiva K dalSimu zkvalithovani vzd€lavani, dava
podnéty k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikli avede ik odstrafiovani zisténych
nedostatkd. Nepodafilo se vSak zamezit dilcim chybam pfi vedeni spisové dokumentace
klientd specialné pedagogického centra. Komunikacni systém Skoly je funk¢éni. Nastavena
pravidla napomahaji k bezproblémové organizaci vzdélavani.

Slozeni pedagogického sboru aktudlné umozituyje phit zaméry a cile Skolnich vzd€lavacich
programii a poslani specialn¢ pedagogického centra. PéCe o zaCiajici pedagogické
pracovniky je promysleni a funkéni Reditelce 8koly se podafilo zachovat stabilizovany,
spolupracujici a aktivni pedagogicky kolektiv. Vytvaii vhodné podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ¢imz piispiva k jejich profesnimu ristu. Aktivni
ucasti na odbornych seminatfich a CastéjSim vyuzivanim formy samostudia ziskavaji ucitelé
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potfebné poznatky pro obohaceni vyuky z hlediska metod, forem a specifickych pfistupi
k zakim. Vzdé€lavaci akce pracovniki Skolského poradenského zatizeni byly v poslednim
obdobi zaméteny piedevSim na uzivani novych diagnostickych nastroji a mtervencni
programy pro piredSkolni déti

Reditelka $koly zkvalitiuje materialné  technické podminky 8koly ve spolupraci
se ziizovatelem dle finan¢nich moznosti a v souladu s potiebami Skoly. Postupné fesi 1 dalsi
wybaveni tfid dataprojektory ¢i interaktivnimi tabulemi. V ramci projektu byly pofizeny
notebooky pro rozvoj kliCovych kompetenci Zzaka v oblasti informa¢nich a komunikac¢nich
technologii.  Skola je dostatenym  zplisobem  vybavena  specidlnimi  u¢ebnimi,
kompenza¢nimi a rehabilitanimi pomlckami, které odpovidaji individudlnim potfebam
7zakl. Pro relaxaci a podpliné léCebné terapeutick¢é Cinnosti zaklm slouzi stimulaéni
mistnost, rehabilita¢ni sal aj. Pro télovychovné aktivity vyuziva zejména télocvicnu, vnitini
prostory Skoly (chodby, tfidy), pfipadné je vyuzivano sportovni zazemi spolupracujicich
partnerd Skoly. Pro zajmové vzdélavani jsou k dispozici vlastni prostory s potiebnym
vybavenim.

Skola vénuje bezpeénosti a ochrané zdravi naleZitou pozornost stanovenim jasnych pravidel
apostuptt ve vnitinich pifedpisech. Pfijima adekvatni opatfeni a usiluje o vytvofeni
vhodnych podminek pro zajisténi psychického i fyzického bezpedi zaki. Urazovost zaki je
minimalni. UCitelé kladou diraz na vzajemné chovani zakd, na zvladdani emoéné naro¢nych
a rizkovych situaci v pribéhu vzd€lavani. Zdravy vyvoj zaka Skola podporuje zaClenénim
problematiky vychovy ke zdravi do wyuky, organizovAnim sportovnich aktivit a akci
zamétenych na zdravy zivotni styl (napiiklad plavani). Tyto akce jsou zacileny na vSechny
7aky. Skolni poradensky tym dobie spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
pfipadné s dalsimi odborniky, poskytuje vhodné konzultacni shizby zikim, pedagoglim
I jejich zakonnym zastupcim. Koordinuje uplathovani prevence a feSeni vychovnych
a vyukovych problémt, nastavuje podminky pro GspéSnou adaptaci zaku.

Finanéni prostiedky poskytnuté v roce 2021 ze stitntho rozpoctu Nérodniho planu podpory
navratu do $kol jsou uCelné vyuzivany na socializacni aktivity spocivajici v posileni vztahu
v kolektivu, upeviiovani navyka Zzikd ke vzd€lavani, rozvoji sobéstaCnosti a praci
s klimatem tiidy. Skola takto usiluje i o minimalizaci negativnich dopadii zptisobené
pandemii Covid-19.

Skola spolupracuje nejenom se $kolami podobného zaméfeni, ale rozviji i mezinarodni
spolupréci s partnerskymi skolami v Katovicich, Ratibofi a Prievidzi. Kooperace se v§emi
vzd8lavacimi institucemi je oboustranné piinosni. Skola pofada Siroké spektrum
vzdélavacich, sportovnich a dalSich aktivit, na které zve své sptatelené Skoly.

V dobé od minulé nspekéni ¢mnosti vznikla odloucend pracovisté specialné pedagogického
centra v Bruntdlu, Karviné, Novém Ji¢in¢ a Tiinci. Zakonnym zastupcim a klientim tak
vanikla komfortngj§i dostupnost poradenskych shizeb. Skolské poradenské zafizeni vyuzivé
elektronicky evidenni systém, ktery umoziuje vSem pracovnikim nahlizet do spisové
dokumentace klientd. Cekarny jednotlivich pracovist na chodbach jsou pro klienty a jejich
zakonné zastupce méné Gtulné a pohodIné.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani a poskytovanych poradenskych sluzeb

Béhem inspek¢ni Cinnosti bylo hodnoceno vzdélavani ve tiidach zakladni Skoly a z&kladni
Skoly specialni, tiid¢ ptipravného stupné zakladni Skoly specialni a v odd€lenich Skolni
druziny. Spole¢nym znakem a kladem vétSiny hospitovanych hodin byla pratelska
atmosféra, empaticky a vstéicny pfistup pedagoghi a asistentii pedagoga k zaktum. Spoluprace
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mezi pedagogy a asistenty pedagoga byla ufelnd a efektivni, vSem zidkim se dostavalo
potiebné podpory pfi plnéni zadanych kol ZvySenou pozornost vyucujici veénovali
osobnostnimu rozvoji kazdého Zika. Dtraz byl kladen na proztek =z dilctho uspéchu,
na srozumitelné zadani a icené opakovani Cinnosti, diislednou sebeobsluhu a na maximalni
vyuziti jejich vzdélavaciho potencidlu. Vzdélavani zakt probihalo systematicky a planovité,
byl wuplatiovan individudlni pfistup 1 nezbytnd diferenciace kladenych pozadavkl
a zaddvanych ukold. Stfidanim C¢mnosti a zafazovanim relaxacnich chvilek se datilo
udrzovat pozornost zakid na potfebné trovni a omezit projevy nezadouciho chovani. Obcasné
vykiiky ¢i vulgarismy zaklt byly s pedagogickym taktem usmériiovany. Vyucujici cilené
napomahali rozvoji poznavacich schopnosti, motoriky a komunika¢nich dovednosti ziku
(verbalnich i neverbalnich) s piihlédnutim k jejich moznostem dle pozadovaného stupné
podpiirnych opatieni.

Vyuka ve tiidach slozenych z vice ro¢nikli byla vétSinou zalozend na individudlnim piistupu
k zaktm. VétSina zakd pracovala se zajmem a realizovali zadavané tkoly bud’ samostatné
nebo s pomoci u¢itele nebo asistenta pedagoga. Skupinova vyuka nebo prace ve dvojici byly
zafazeny minimalné, zejména z divodu mensiho pocétu Zaka ¢i zaméfeni téid specidlni
zakladni Skoly. Prace s chybou, diferenciace ukoli podle individudlnich schopnosti
amoznosti 7kl i systematické rozvijeni gramotnosti byla patmd t#©mét ve vSech
vyuCovacich hodinach. Zpétnid vazba byla poskytovana kazdému zikovi. Uzté vyukové
postupy, aktivizacni metody a formy prace neustdle respektovaly aktualni moznosti zakl
a stavajici miru soustfedénosti, u¢inn¢ je podnécovaly a motivovaly k dalsi praci.

Ve vetSiné vyuCovacich hodin pedagogové vyjimeéné vyuzili digitdlni technolo gie.
Ve tridach zikladni Skoly probihalo sebehodnoceni, i kdyz Zici vétSinou vyjadiovali své
pocity z hodiny, bez uvédoméni si toho, co a jak maji udé€lat Kpe. Zavérecné shrnuti,
zhodnoceni prace zaki vyuCujicimi bylo realizovano, ackoli ne vzdy smétovalo
ke zvolenému vzdélavacimu cili.

Bémé 1 specialni pomicky byly vyuzivany uUceln¢ a jejich zaclenéni zvysilo efektivitu
wuky. Specialni pomuicky byly v hospitovanych hodinach zikladni Skoly specialni dle
potieby zatazovany zejména Ve tfidach rehabilitatnich a tfidaich pro zaky s poruchou
autistického spektra. U¢itelé tak vhodné reagovali na pozadavky a potieby zaki. Vyuzivani
rehabilita¢nich uceben mélo efektivni dopad na Ziky se zdravotném postizenim (télesnym
¢i vice vadami). Pfinosné bylo i vyuzivani relaxacnich a kompenza¢nich technik k rozvoji
vnimani 7zdkd. Pro Ziky s poruchou autistického spektra byly Cmnosti dne vhodné
vizualizovany a strukturovany. Zaci tak méli moznost se samostatné orientovat v prostoru
a Case. Veskeré vzd€lavaci c¢innosti probihaly pod vedenim ucitelt s efektivni dopomoci
asistenta pedagoga, a to predevSim pii rozvoji komunika¢nich dovednosti zaku a pii plnéni
diferencované zadanych ukoli.

Odborni pracovnici specialné pedagogického centra provadéji a zakladaji podrobny zaznam
o pribéhu poskytované péce pii kazdé navstéve vsech klientd. Psychologové pouzivaji Skalu
vhodné¢ volenych standardizovanych diagnostickych nastroji, metod a postuptl, které
odpovidaji povaze aucelu pozadované poradenské shizby. Vzhledem k tomu, Ze nejsou
aktudln¢ standardizované diagnostické nastroje pro specialni pedagogy, proto vyznamnou
soucasti jejich prace je pifimé pozorovani klienth ve Skolnim prostredi. Ze ziskanych tdaja
nastavuji optimalni podplrnd opatfeni. Z analyzy predlozenych spisti klientti vyplyva,
ze nejvétsi podil poradenskych sluzeb predstavuje psychologicka a specidlné pedagogicka
diagnostika, v&etné vypracovani zprav a doporuteni z téchto vysetfeni. Zadosti o poskytnuti
poradenskych sluzeb jsou pfijimany elektronickou i telefonickou formou. Ve zhlédnutych
materidlech ma kazdy klient piehledné vedeny spis v listinné i elektronické form¢, diky které
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mohou vSichni pracovnici operativné nahlédnout do spisi. Bylo ziSténo, ze jejich soucasti
ne vzdy byly informované souhlasy zletilych klienti nebo zikonnych zastupct nezletilych
déti a zaki k poskytované poradenské sluzbé. Odborni pracovnici vychazeji pii stanovovani
podpurnych opatfeni z individualnich potieb klienta, ze zavéri pouwzitych diagnostick ych
nastroji, pozorovani, zprav 1 konzultaci se zdkonnymi zistupci, Skolami a dal$imi
odborniky. Uginnost podptrnych opatfeni se zpravidla ovéfuje prostiednictvim dotaznikt
nebo metodickou navstévou piimo na Skoldch a v jednotlivych tfidach. Volené postupy
vedou K naslednému objektivnimu stanoveni miry podptrného opatieni. Efektivni je
spoluprace s odbornymi Iékafi, organem socialné-pravni ochrany déti a s organizaci
zajiStujici nasledné socialni sluzby pro osoby s poruchou autistického spektra.

Vzdélavani v pifpravném stupni  zdkladni Skoly specidlni bylo zaméfeno na rozvijeni
psychickych funkci, zejména pozornosti a volnich vlastnosti, ale také na zdokonalovani
motoriky asenzoriky. Zvolené metody aformy préace byly ve vztahu k naplnéni stanoveného
cile efektivni.

V pribéhu hospitaci ve Skolni druZzin€ se stiidaly ¢mnosti odpocinkové a na n€ vhodné
navazujici fizen¢ ¢mnosti vedené formou spole¢né prace Ci spoluprace Ucastniki v menSich
skupinach. Svym  pfistupem respektujicim  individualni potieby zaka prispivaly
vychovatelky 1 asistentky pedagoga k vytvofeni klidného a piffjemného prostredi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani Skola pravideln¢ sledyje a vyhodnocuje pribézmou, pololetni
a zavére¢nou Kklasifikaci na pedagogickych radach. Uplatiiovany jsou standardni evaluaéni
nastroje s vywzitim ruznych forem pisemného a Gstnho oveéfovani zakovskych védomosti
a dovednosti. Zasadni vyznam ma piedevsim bezprostiedni pribézné hodnoceni jednotlive
spojené s konkrétni situaci, kterd ma vyraznd motivaéni charakter. Reditelka pribézngé
shromazd’uje informace o vzdé€lavacim pokroku zikut, a to nejen od uditelt, ale i z viastni
hospitacni, kontrolni a pfimé pedagogické ¢innosti. Analyza téchto podkladd a systematické
porovnavani vysledki vzdélavani zak ve vice predmétech umoziuje feditelce pijjimat
konkrétni opatfeni Zaktim ohrozenym $kolim netspéchem nabizi kola moznost
individualnich  konzultaci a zejména cilenou podporu Vv pribéhu vyuCovaci hodiny.
Ve tfidach zikladni Skoly specialni je uplatiovano formativni slovni hodnoceni vysledkt
prace zakd. Vyraznd podpora sebeduvéry zakt ve spojeni s dirazem na vyznam vzdélavani
pro zivot ¢i orientaci v béznych Zivotnich situacich philo dulezitou nejen funkci motivaéni,
ale i zpétné vazby pro zaky. Jednotlivi vyuCujici, tfidni ucitelé i vedeni Skoly sleduji miru
uspéSnosti 7kt po celou dobu jejich dochazky. Dobie nastavené a realizované nastroje
hodnoceni umoziiuji prabézné monitorovani vysledkt vzdélavani. V piipadech zhorSeného
prospéchu ne¢kterych zaku, zvySené absence ¢i projevii negativniho chovani pedagogove
ptijimaji konkrétni opatfeni tak, aby eliminovala jejich ohroZzeni $kolim neuspéchem.
Vysledky vzdélavani byly v souladu s individudInimi moznostmi Zaki a podporou jakou jim
poskytuje $kola, tak rodiny a jeji participace na vzdélavani.

Vyhodnocovani napliovani doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni probihd
pravidelné. Zasadni opatieni jsou pfedmétem jednani metodickych organa ¢i pedagogickych
rad. Doporuéeni Skolského poradenského zafizeni jsou zohlediiovana v priub&hu vzdélavani
i pii hodnoceni. Individudlni vzd€lavaci plany zpracované pro nckteré ziky jsou uciteli
ve vzijjemné spolupraci také pravideln¢ konzultovany a vyhodnocovany. Uplatiiovany
zplsob organizace vzdélavani ve tfidé umoziiuyje ucitelim individudln€ posuzovat vykon
7akt, hodnotit dosaZeny pokrok a poztivné je motivovat. Skola tak plni poZadovanou funkci
pro zvySovani urovn¢ poskytovaného vzdélavani a Skolskych slizeb véetné poskytovani
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podpirnych opatfeni z hlediska potfeb zikl. Zaméfuje Se na systematické ovliviiovani,
utvafeni a rozvijeni motorickych schopnosti, zikladnich hygienickych navykd, ¢innosti
adovednosti v oblasti sebeobsluhy. Soufasné dochazi i1 k rozvijeni komunikacnich
schopnosti Zzakil.

Zakonni zastupci zikd jsou o vysledcich vzdé€lavani pribézné informovani piedevsim
prostfednictvim individualnich konzultaci. Skola v sou¢innosti se 7aky a jejich zikonnymi
zastupci bezodkladné tesi problémy zejména spojené s nepiitomnosti zakli ve Skole
i v souvislosti s koronavirovou pandemii. Vyuziva pii tom individudlné zaméfeny piistup
zaloZzeny na empatii, taktu a osobnosti jednotlivych ziku a jejich rodinném prostiedi. Pro
eliminaci zvySené absence organizuje pro rodice tematicky zaméfené akce, snazi se je ziskat
pro spolupraci a mmimalizaci negativnich projevli chovani. V piipadech nespoluprace
zakonnych zastupcu zakd se Skolou jsou uplatnény postupy stanovené v Krizovem planu.
VétsSina zakt pokracuje ve stfednim vzdélavani na stfednich odbornych Skolach nebo
v praktické $kole jednoleté a dvouleté. Skola sleduje a vyhodnocuje tUsp&$nost v jejich
dalsim studiu.

Poradenské sluzby v zdkladni Skole zajiStuje Skolni poradenské pracovisté tvorené
vychovnou poradkyni a skolnim metodikem prevence. Zaktm i zakonnym zastupcim jsou
poskytovany konzultace (napf. kariérové poradenstvi), kterych pravidelné vyuZivaji.
V ramci primarni prevence rizikového chovani zakl a pro sledovani projevil rizikového
chovani jsou na $kole vytvofeny adekvatni nastroje. K u¢inné prevenci pfispiva spoluprace
s rodi¢i i zapojeni 7k do Skolnich i mimoskolnich Gnnosti. Skola v ramci preventivnich
aktivit spolupracuje také s dalsimi organizacemi a institucemi na uzemi mésta a dle moznosti
se ucastni aktivit organizovanych jnymi Skolami nebo organizacemi.

Vyznamnd a oboustranné piinosna je kooperace s vysokymi Skolami v oblasti pedagogické
praxe studentl, neméné pak i ocenéni RodiCe Vvitdni jako projev kvalitni sou¢innosti $koly
a zakonnych zastupct zaka pii vzdélavani.

Skoli druzina prostiednictvim nabizenych aktivit Ziky usp&iné motivuje k zajmovému
vzdélavani a k aktivnimu trdveni volného c¢asu. Napliovani vychovné vzdélavacich cili
ve Skoli druzin¢ je vyhodnocovidno podle miry zapojeni do realizace stanovenych tkold
i aktivit, dale z verbalnich i praktickych wystupti jednotlivc.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledniho inspekéniho hodnoceni realizovaného ve skolim roce 2013/2014 doslo
ke zméné vedeni Skoly na pozicich fteditelka, zastupce feditelky a vedouci specialné
pedagogickeého centra.

- Postupné se dafi zlepsovat materidIni a personalni podminky, které vyrazné podporuji
prubéh a vysledky vzdélavani, i podminky pro poskytovani poradenskych sluzeb
a dostupnost téchto sluizeb pro klienty.

Silné stranky

- Vedeni Skoly vytvaii zdravé, poztivni $kolni klima, které se kladné projevuje v dobrych
prosocialnich vztazich mezi vSemi zicastnénymi aktéry vzdélavani. Cilené¢ podporuje
empaticky, partnersky, vstiicny a taktni piistup pedagogickych pracovniki K Zakam.
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Vedeni $koly zapojenim do projektl a spolupraci s participujicimi organizacemi postupné
zajistuje  piiznivé podminky (personalni, materidlni, bezpecnost), které v souladu
se zaméfenim Skoly umoziiuji plhohodnotny a individualizovany rozvoj osobnosti
a potencialu 7ak se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Aktivni projektova cinnost
podporujici vzdélavani zaku Skoly je prinosem i pro jiné Skoly, které participuji na téchto
projektech.

Uplatiiovani specialné pedagogickych postupt a cilena diferenciace ¢innosti respektujici
moznosti 7kl vytvaii klima podporyjici uceni, posiluje jejich pozitivni sebepojeti
a sebevédomi.

Efektivni spoluprace odbornych pracovnikti specialné pedagogického centra S pedagogy
zakladni Skoly a G¢inna spoluprace asistenti pedagoga s uCiteli vyrazné a pozitivné
ovliviiuje zapojeni zakl do vzdélavacich aktivit (Skolich i mimoskolnich).

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly ve specialné pedagogickém centru pii poskytovani
poradenskych sluzeb neni systémoveé dobie nastavena.

Mensi mira vybaveni prostfedky digitalnich technologii a jejich vywZivani snizovalo
efektivitu wyuky ve téidach zakladni $koly, zejména pokud jde o nazornost a fixaci uciva.
Vyhodnocovani vyukovych cili neposkytuje zakim ve tiidach zakladni Skoly vzdy
Uplnou a srozumitelnou zpétnou vazbu 0 zvladnuti pozadovanych dovednosti ¢i navykd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zamétit kontrolni ¢innost na vSechny soucasti Skoly, mimo jiné ina ¢innosti specialniho
pedagogického centra.

Metodicky vest ucitele zejména tiid zakladni Skoly K u¢elnému zaCletiovani digitalnich
technologii do wyuky a Kk u¢elnému vyuzivani formativniho hodnoceni. Podporovat je
v dislednéjsi praci s cili, at’ uz pfi jejich stanoveni ¢i vyhodnocovani jejich napliovani.
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€ do 14 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.

13.
14.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Skolni vzd8lavaci program pro zikladni vzdélavani ,Sance pro kazdého* (zakladni
Skoly) platny ve skolnim roce 2021/2022
Skolni vzdélavaci program pro zakladni $kolu specidlni ,.Sance pro kazdého“ platny
ve Skolnim roce 2021/2022
Skolni vzdélavaci program pro piipravny stupen zikladni $koly specialni ,,Sance pro
kazdého* ve Skolnim roce 2021/2022
Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu platny ve $kolhim roce 2021/2022
Evidence (S8kolni matrika) zakd zakladni Skoly a Skolni druziny vedena ve Skolnim
roce 2021/2022
Ttidni knihy zakladni Skoly a Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2021/2022

(vybrany vzorek)

Organizace Skolniho roku 2021/2022 (koncepce, plany, rozvrhy vyuovacich hodin
dohledy a dalsi)

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad vedené ve skolim roce 2020/2021
a 2021/2022 (vybrany vzorek)

Vyrocni zprava 2020-2021(vyrocni zprava o ¢innosti zakladni skoly)
Portfolia tiid zakladni Skoly z tfidnickych hodin — prace se tfidou ve Skolnim roce
2020/2021 a 2021/2022 (vybrany vzorek)

Vybrand dokumentace $koliho poradenského pracovisté vCetné dokumentace zaki
se specialnimi vzd€lavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce 2021/2022

Vybrand dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl ve Skolim roce
2021/2022

Vybrana dokumentace Kk zajiSténi Skolniho stravovani zaka za zafi a fjen 2021
Vybrand ekonomicka dokumentace za rok 2020 a 2021
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor, Mgr. Kazimierz Worek v. r.
vedouci mspekcniho tymu

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, PhDr. Ing. Ivana Teichmannova v. r.
Skolni inspektorka

Mgr. Iveta Galuskova, Mgr. Iveta Galuskova V. r.

Skolni nspektorka

Mgr. Lenka Zarubova, Mgr. Lenka Zarubova v. r.
Skolni inspektorka

Bc. Ludmila Kubicova, Bc. Ludmila Kubicova v. r.
kontrolni pracovnice

V Ostravé 29. 11. 2021

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dana Vilkusova, Mgr. Dana Vilkusova v. r.
feditelka Skoly

V Ostravé 30. 11. 2021
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