Ceska $kolni inspekce
StredocCesky inspektorat
Arabska 683, 160 66 Praha 6

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-1429/24-S
Sp. zn. CSIS-S-292/24-S
Nazev Zikladni Skola Kralupy nad VIitavou, Komenského
nam. 198, okres Mélnik, prispévkova organizace

Sidlo Komenského nam. 198, 278 01 Kralupy nad Vltavou
E-mall info@zskomenda.cz
ICO 47 009 098
Identifikator 600 047 334
Pravni forma prispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Jifina Hereinova
Zizovatel mésto Kralupy nad VItavou
Misto inspekéni ¢innosti Komenského nam. 198, Kralupy nad Vitavou

Inspekéni Cinnost na misté 3.-5.4.2024 a 8. 4. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt zakladniho a zajmového vzdélavani
podle pfisluSnych Skolich vzd€lavacich programi, napliovani Skomlich vzdélavacich
programt a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 predskolnim, zikladnim, stiednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdé€jsSich piedpisti.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Ginnost zékladni koly (dale ,ZS%), $kolni
druziny, Skoliho klubu a Skoli jidelny. ZS poskytuyje zaktim vzd€lavani v 1. az 9. ro¢niku.



Od posledni inspekéni ¢innosti se zvysil podet zaki i tiid. Ve 24 tfidach ZS se vzdélava 538
zaku (t¢me&f 90% naplnénost), z toho 70 zaka se specialnimi vzdélavacimi poticbami (dale
»SVP*) a 67 zakt z odlisného jazykového prostiedi. Dva Zaci jsou mimofadné nadani. Od 6.
ro¢niku jsou Zaci dle zajmu diferenciovani do béznych tiid, ¢i do tiid s posilenou wyukou
prirodnich véd ¢i anglického jazyka.

Ve skolni druzin¢ je vzdélavano ve cCtyfech oddélenich 119 ucastnikti (témé 100%
naplnénost), ve Skolnim klubu Vv jednom odd¢leni 23 ucastnikti (38 % napnénosti).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) pisobi ve finkci dlouhodob& (od roku 2007), pro vykon
funkce spliuje kvalifikaéni piedpoklady. Vytvorila realistickou koncepci rozvoje $koly.
Najejim naplnéni se podili vSichni zaméstnanci Skoly. Koncepce je prub&zné
vyhodnocovana.

Reditelka t¢elnd delegovala ¢ast kompetenci na zastupkyni pro ZS a nastavila fink&ni
systém fizeni. Ve Skole jsou vhodné¢ ustaveny predmétové tymy pro koordmnaci vyuky
a sjednoceni vhodnych metod vyuky i hodnoceni ziktu. Pedagogicka rada prokazatelné fesi
organizaéni zilezitosti i vysledky vzdélavani ziks. Skolni vzdélavaci programy (dale
,SVP*) jsou spravné prib&mé aktualizovany. Kontroli a hodnotici systém $koly je funk&ni.
V personalni oblasti doslo v pedagogickém shoru Kk piirozené obméné, vzdélavani zajist'uje
42 Witeli veetng teditelky Skoly. Z celkového poctu uciteld jich 13 nespliuje odbornou
kvalifikaci, Sest si vzdélani dopliuje studiem. Ve $kole dale ptisobi devét asistenti pedagoga,
dva nespliuji kvalifikaci, kterou si dopliji studiem. Reditelka stanovila koordinatora
informa¢nich technologii (dale ,JCT*) a koordinatora enviromentalniho vzdélavani, oba
s absolvovanym specializaénim studiem. Reditelka kvalifikované pedagogy prokazatelné
hleda. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti je vhodné voleno podle potieb skoly,
dle zajmu pedagogl. Zpétnou vazbu feditelka pravidelné¢ ziskava pohovorem ¢i z hospitaci.

Ve skohi druzin¢ vzdélavani zajistuji Ctyfi vychovatelky, ve skolnim klubu jedna
vychovatelka. VSechny spliuji podminku odborné kvalifikace.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté zajistuji dvé vychovné poradkyné pro 1. a 2.
stupeni (zatim bez absolvovani specializa¢niho studia), dvé skolni metodicky prevence (jen
jedna s absolvovanym specializaénim studiem) a nové $koli specidlni pedagozka (zatim
bez dokongeného specializadniho studia). Usp&iné se zaméfuji predeviim na podporu ziki
se SVP, prevenci $kolni neuspé$nosti a rizikového chovani Zikt. Cinnost $kolniho
poradenského pracovisté je systematickd a planovita. Jeho tym ma dobie rozvrZzeny
kompetence a funkéné vytvofeny systém pro pfedavani informaci v ramci celého
pedagogického shoru. Poskytuje efektivni podporu, poradenstvi a konzultace Zaktm, jejich
zakonnym zastupcim i pedagogickym pracovnikim. Komunikace i spoluprace s externimi
poradenskymi pracovisti a organizacemi probiha vétSinou ucelngé.

Fmnan¢ni prostfedky Skola cilené mnvestuje do zlepSovani podminek vzd€lavani, vhodné
vyuziva finanéni prostfedky poskytnuté ze statntho rozpoctu, piispévku z‘izovatele, dotace
z projekti a vynosy z doplikové Cinnosti. Dotace z projektd Skola vyuzila zejména
pro realizaci osobnostniho rozvoje pedagogl, doucovani, projektové dny a persondlni
zajisténi specialniho pedagoga a ndkup informacnich technologii.

Materialni podminky umoziuji vzdélavani podle SVP v plném rozsahu. Od minulé
inspekéni Ginnosti doslo ke zlepSeni zejména v prostorowych podminkach pro wuku v ZS,

2/8



(odborné ucebny, laboratofe) a také pro zajmové vzdélavani ¢i v modernizaci interaktivni
techniky. Pravidelné¢ je obménhovano vybaveni uceben Skolnim nabytkem, pribézné byly
dopliovany ucebni pomticky a didaktick¢é materidly, vybaveni odbornych uceben, vcetné
informa¢nich a komunikaénich technologii, télocviéného nafadi a na¢ini. Skola je nové zcela
bezbariérova.

Zaci i GCastnici zijmového vzd8lavani jsou prokazatelnd sezmamovani s bezpeénostnimi
riziky piivzddlavacich &innostech. Urazovost $koly je srovnatelnd s Skolami stejné velikosti,
zaznamenané Urazy byly prevazné drobného charakteru. Dohledy o prestavkach byly
pedagogy vykondvany. Budova byla v dob¢& inspekéni ¢Einnosti  zajisténa proti vstupu
neopravnénych osob.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spolecnym znakem hospitované vyuky bylo, Ze zaci se na vyucujici obraceli s divérou
a dodrzovali nastavena pravidla. Dafilo se vyuzivat znalosti a dovednosti zakl z realnych
zivotnich  situaci. 'V hodindch byla vyuzivina frontdlni vyuka ncékdy kombinovana
se samostatnou praci, ¢innostmi ve dvojicich, nebo ve skupinach. Efektivita metod a forem
prace méla ve vétSin¢ hodin dobrou troven. Nedostatkem bylo ojedinélé vyuziti diferenciace
uloh, jak smérem k Ziktim se SVP, tak k nadanym ¢i motivovanym zaktim.

Vyuka na prvnim stupni v ZS byly peélivé pfipravené vyucovaci hodiny, které sméfovaly
ke spinéni stanovenych cill. Zavérecné shrnuti a zhodnoceni se vyskytlo v jedné poloviné
sledovanych hodin. Vzijemné hodnoceni zikii pak bylo vyuzito méné. Efektivni vyuzivani
digitdInich technologii bylo zaznamenano asi ve dvou tfetinich sledovanych hodin. VétSinou
nebyly vyuzivany jiné nez ucebnicové zdroje informaci. V této oblasti ma Skola moznosti
pro Zlepseni. Relaxa¢ni chviky spojené¢ s pohybovymi aktivitami byly u mladSich Zzakt
zafazeny efektivné, piispély k men$i tnavé zaku, lepSi kazni i jejich soustiedénéj$iho
zapojeni do ¢innosti. Aktivni zapojeni asistenti pedagoga napomahalo plnéni cilt
hospitovanych hodin.

Sledovand vyuka angliCtiny na prvnim stupni probihala v pifjemné atmosféfe. Vyucujici
vyuzivala velmi vhodnou motivaci v podob¢ loutek. Jednoduché pokyny v anglickém jazyce
byly zakim srozumitelné. VétSina 7ikG se aktiné zapojovala. Cinnosti byly pestré
a pro zaky zabavné.

Vyuka matematiky efektivné podporovala samostatné mysleni zakt, kteti hledali feSeni
ukoli. Vyraznd byla kooperace zakli na spolecnych tkolech, piipadné vzijemna kontrola
a hodnoceni.

Vyuka Ceského jazyka na prvnim stupni byla pro Ziky zajimava a metody i formy prace
podporovaly jejich aktivni zapojeni. Zaci prokazovali znalosti v pravopisnych jevech
pfimétené jejich veéku.

V pracovnich a vytvarnych c¢innostech byla podporovana kreativita zakt, ktefi pracovali
s chuti a zjmem.

Spoleénym znakem v ramci hodin hospitovanych na druhém stupni bylo respektujici
a privétivé  prostfedi. Vyucujicim se prevazn¢ dafilo piijatelné podporovat zaky se SVP
arozvijet jejich osobnostni a socidlni dovednosti. ZavéreCné shrnuti a zhodnoceni
ve sledovanych hodindich ve veétSiné piipadii obsahovalo zjednodusenou reflexi Zzaku.
Vzdjemné hodnoceni podle pfedem nastavenych pravidel pak bylo vyuzito minimalng.
Vsechny hodiny byly piipravené a patiicné strukturované, avSak s prevladajici pasivni Gcasti
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7akt ve vyucovani a dommantnim pulsobenim vyuCyjicich. V navstivenych hodinach
vyuCujici vyuzivali zpétny projektor k jednoduché prezentaci uCiva, jen obcas byli
k doplnéni spravné odpovédi vyzvani zaci. Ve wyuce bylo zapojeno méalo kreativnich,
neotfelych ndpadii a movativnich ¢i alternativnich prvki. Presto pii vyuce Zaci bez ostychu
kladli otazky a vyjadiovali se k tématu. Ve vét$in¢ hodin chybéla G¢innd pozitivni motivace,
efektivni zpétnd vazba zaméifena na vzdélavaci pokrok ziaki do budoucna. Samotné
procviCovani ¢iupeviiovani uciva, obcas 1 v hodin¢ neprobrané ucivo bylo nevhodné
zadavano za domaci ukol.

V hodindch ceského jazyka a d&jepisu pievladala frontalni vyuka, okrajové doplnéna
uCelnou praci ve dvojicich a samostatnou praci Ucivo bylo weétSinou zamefeno
na procvicovani gramatickych pravidel bez hlubsi sémantick¢ analyzy probiranych jevi.
Skupinova prace zaki byla sice vyuzivana, ale ne vzdy efektivné, bez zhodnoceni dosaZeni
cile prace a zhodnoceni vlastni aktivity ¢lendi skupiny. V hodiné ceského jazyka ucitelé
nevyuzili pfileZitost k podpoie nadanych zaka a k feSeni problému definovaného ziky. Byly
vyuzivany pracovni listy k samostatné praci zakd a naslednému spole¢nému vyhodnoceni.

Vyuka cizich jazykti — anglického a némeckého, byla jen v mensi ¢asti hodin, v niz doslo
K vyuziti u¢innych metod a forem pro zapojeni vSech Zakti — napf. hrani her, piip. poslech
popularni hudby v angli¢ting, efektivni a podnétna. Hodiny byly pievamné vedeny v cizim
jazyce, uCitelky podle potieby zakim instrukce prelozily. VyucCujici poskytovali dostatek
Casu na feSeni tloh i potfebnou individualni podporu, aniz by snizovali naro¢nost zadani.
Za pozitivum lze povaZzovat zafazeni vyuky konverzace v anglickém jazyce, u¢inné
podporujici komunikaéni dovednosti zakt v cizim jazyce. Jen v menSiné sledovanych hodin
byly vyuzity digitalni technologic vétSinou ve formé on-line kvizové aplikace.

Kvalita vyuky ptirodovédnych predmétl vyrazné nesouvisela s kvalifikovanosti pedagoga,
spiSe se odvijela od jejich individudlnich pedagogickych dovednosti, CasteCné 1 jejich
aprobovanosti  k vyuce konkrétniho piedmétu. V n€kterych hodindich byly vyuzivané
metody aformy wuky efektivni a vhodné vyuzty. Jen ztidka Zaci pracovali s dal§imi zdroji
informaci, napf. encyklopediemi ¢i mapami.

vvvvvv

pii préci ve skupindch bylo G¢elné vyuzito nahodné elektronické rozfazeni zakl. Vyucujici
vhodn¢ formulovali zadani Uloh, systematicky Zaky vedli, spravné upozornili na moznosti
vice zpusobu feSeni Ci efektivné se zaky pracovali s chybou. Vyuka matematiky byla
dynamickd, cas byl vyuzit bez prodlev.

Chemie i fyzika byly z Casti vedeny badatelsky, s uCelné zafazenymi frontalnimi pokusy,
7aci byli spravné vedeni k propojovani védomosti a souvislosti 1k vyvozovani zavéri svych
pOoZorovani.

Sledované hodiny ptirodopisu se vyrazn&ji odliSovaly piipravenosti pedagogi. Jen v ¢asti
hospitované wyuky se tak vhodné a efektivné stfidala frontalni prace se skupinovou
smysluplnou &innosti. Cast vyuky viak byla vedena chaoticky s nejasnymi ¢ matoucimi
pokyny k ziktm, nedostatkem Gasu pro vypracovani ukolf. Zaci ztraceli pozornost, klesala
zaroven jejich kazen. Nebylo ziejmé, zda si z této vyuky Zaci n&jaké poznatky odnesli.

V zemépisu zaci upevilovali u€ivo formou soutéze. Organizace vyuky vSak nebyla prilis
promyslena, zaci pracovali ve dvou velkych skupinich a pokyny byly méné vhodné

zadavany pouze Ustné. Rovnéz zplsob vyhodnoceni aktivity pedagogem neposkytl vS§em
zaktim objektivni zpétnou vazbu.

V informatice Zzaci sdirazem na samostatnost a individualni tempo procviCovali
a upeviovali své védomosti v online cvi¢enich.
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V predmétu  aplkovand technika byly sice vyuzivany vhodné metody, ale doslo
k nesprdvnému odklonéni od stanoveného tématu v SVP.

Vyuka hudebni vychovy na druhém stupni probihala v klidné atmosféfe s ¢aste¢né aktivnim
zapojenim  zakt. Ucitel predaval Zakim zajimavé informace, vywidval vhodné
videonahravky i zivy hudebni doprovod ke zpévu. Zajem zakli o téma vSak nebyl pfilis
vyrazny. Piilezitosti ke zlepSeni je lepsi motivace zakl s ohledem na vékovou kategorii.

Skolni druzina a $kolni klub umozituji i¢astnikiim vhodng vyuzivat volny &as, rozvijet jejich
zajmy a nadani. Cinnost je planovita a velmi pestra. Skolni druZina vzce spolupracuje se ZS
aspoleCnym planovanim pfipravuje a realizuje pro Ucastniky celou fadu zajimavych
zajmovych aktivit i akci Zajmové krouzky jsou zaméfeny na oblast vytvarnou, hudebni,
dramatickou a pohybovou. Sledované ¢innosti byly vhodné voleny vzhledem k vyty¢enym
ciim v pfishiiném SVP. Vychovatelky se zam&fovaly na socidlni a osobnostni rozvoj
jednotliveli, uplatiiovaly vstficny, motivujici a respektujici piistup. Svoji fantazii méli
ucastnici piilezitost rozvinout pii vytvarné a rukodéiné Cinnosti. Pfi sledovaném zaméstnani
projevovali radost a pozitivni postoje.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani  7akt odpovidaji oCekavanym vystupim. Tento soulad feditelka
systematicky sleduje. V priubéhu své hospita¢ni ¢innosti kontroluje, zda vyuCujici formuluji
dosazitelné¢ a méfitelné cile vyuky a zda je plni. Pedagogové pribézné zskavaji mformace
0 vzdélavacich vysledcich kazdého Zdka.

Pro budouci prviiacky Skola potada aktivity 1 spolecna setkdni ve Skole, jak pro déti,
tak pro jejich zakonné zastupce. Také pro zaky 6. ro¢niki se konaji pravidelné adaptacni
pobyty.

Ve skolnim roce 2022/2023 prospélo téméi 97 % zakd, z toho s vyznamenanim na 1. stupni
77 % zakl, na 2. stupni 47 % zakt aneprospélo celkem 10 zaka Skoly. Ke zhorSeni
prospéchu dochazi u nékterych zikil jiz v 5. ro¢niku, zhorSeni je vyrazn€j$i v béznych
tiidach napii¢ predméty oproti tfiddm se zaméfenim na pifrodni védy ¢i anglicky jazyk.
Skola eviduje 7iky ohroZené Skolnim neuspdchem, ve $kolim roce 2022/2023 to bylo
piblizné 13 % zakd, ve Skolnim roce 2023/2024 zhruba 16 % zaku Skoly. Jsou mezi nimi
také Zaci se SVP a néktefi Zici z Cizojazyéného prostiedi. Reditelka hodnoti s pedagogy
neuspésnost zakl, ziStuje, zda byla zAkiim nabidnuta dostate¢nd podpora a zda ji Zaci
aktivné vyuzili. Skola se zjiSténimi snaZi pracovat, ale piijatd opatfeni nejsou zcela U&inna.

Zakim ohroZenym $kolnim netspdchem a Zikim se SVP je poskytovana podpora
prostiednictvim doucovani, podle doporuCeni asistenty pedagoga ¢i predmétem specialné
pedagogické péce. Poskytovani podplirnych opatieni ziktim se SVP je spravné
vyhodnocovano.

S vysledky vzdélavani jsou zdkonni zistupci seznamovani prostiednictvim elektronického
Skolniho systému, na tfidnich schiizkach a konzultacich. Mnohé wytvarné prace jsou soucasti
vyzdoby skoly. Prezentace probithd také prostfednictvim webovych stranek Skoly
¢i v mistnich periodicich a ptispévky v regionalni televizi.

Absence zaki byla spie nizka. V piipadé neomluvené absence Skola spravné jednala
se zakonnymi z&stupci a Gcelné také s dalsimi organizacemi. Pocet pochval pievySoval
pocet kazeniskych opatieni, coz doklada funkéni nastaveni pestrych preventivnich aktivit
Skoly.
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Skola poskytuje kvalitni kariérové poradenstvi. Zaci a jejich zikonni zistupci vyuzivaji
vedle individualnich konzultaci zejména aktualni nabidky stfedntho vzdélavani a tcasti
na prezentacich stfednich kol Zaci devatého roénku nachazi uplatnéni na viech typech
stiednich $kol, mnozi také v maturitnich oborech. Jejich vysledky feditelka cilené sleduje.

Vnitini evaluace probihd formou testovani zaka v paralelnich tfidach jednotlivych ro¢niki.
Skola je zapojena také do externi evaluace, napf. srovndvaci testovani matematick ych
a ptirodovédnych znalosti, uCastnila se¢ také testovani fyzické zdatnosti Zzakl. Rovnéz
vyhodnocuje vysledky pfijimacich zkousek ikt na stfedni $koly. Zaci jsou zapojovani
do soutéZi napii¢ predméty, Gcastni se mnohych kulturnich akci.

Aktivity zaméfené na predchdzeni rizikovému chovani U¢inn€ eliminuji jeho vyskyt —
mmimalni vyskyt napt. ndznakti Sikany, vandalismu, sebeposkozovani nebo poruch piijmu
potravy. Kézeniské problémy jsou efektivné feSeny ve spolupraci s vychovnou poradkyni
a Skolni metodickou prevence pro dany stupen skoly a také se Skolni specialni pedagozkou.
Dodrzovani pravidel dobrého chovani bylo patrné v hospitované vyuce i o prestavkach.
Kvalitné¢ zpracovany preventivni program reflektuje potieby Skoly, je zaméteny pfedevSim
na posilovani socidlnich vztahti a eliminaci piipadnych vztahovych problémi mezi zaky
i uCiteli. Pozitivnim je také motivatné ladény bodovy systém tzv. komend’acku, tj. ud€lovani
bodl za sbér papiru, za aktivni G¢ast na olympiadach, za zikovskou patronaci.

Skola rozviji v Zicich demokratické hodnoty. Zakovsky parlament z volenych zastupcti 5.-
9. ro¢niku se pravidelné schaz a predava podnéty vedeni Skoly nejcastéji k vybaveni skoly,
ke zlepSovani vzijemnych vztahti ve tfidach ¢i se podili na nékterych akcich Skoly véetné
charitativnich. Skola aktivné a Gzce spolupracuje s méstem, mistnimi organizacemi, dal$imi
zékladnimi i stfednimi Skolami a zapojuje Ziky do mistnich aktivit. Je zapojena také
do mezindrodniho projektu.

Skolni druzina nabizi zakém pestrou $kalu krouzkd, p#i nichz mohou Zici rozvijet své talenty
a zaroven rozvijeji vzajemné vztahy a pozitivni klima Skoly. Také v prib&éhu hlavnich
prazdnin Skola nabizi smysluplnou zijmovou c¢innost pro zaky Skoly.

Zavéry
Vyvoj skoly
— ZlepSeni v materiaIni oblasti pro vyuku, zejména v prostorovych podminkach pro vyuku

v 7S, SD, zajisténi bezbariérovosti $koly, vybudovani odbornych udeben a laboratofi
a modernizaci interaktivni techniky.

— Doslo k navySeni poctu zakt i tiid, k ¢aste€né obmeéné pedagogického sboru.
Silné stranky
— Zékladni skola

— Skola aktivné spolupracuje s vndj§imi partnery, sama je také aktivnim koordindtorem
spolupréce. (1.5)

— Skolni parlament posiluje v Zacich rozvoj demokratickych hodnot, vhodnd je nastaven
systém pozitivni motivace zaku. (5.3)

— Skoli druzina

— Nabidka zajmovych ¢innosti ve Skolni druziné je pestrd. Smysluplna nabidka ¢innosti
pro Ucastniky zijmového vzdélavani probihd i1 v dobé prazdnin. (4.4)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Zakladni skola

— Nizké vyuzivani rozmanitych informac¢nich zdroji ve vyuce (4.2)

— Na2.stupni milo zrejma diferenciace uciva vzhledem k Ziklim se SVP a nadanym Zzaktm.
Jen ojedinéle jsou Zaci vedeni k sebehodnoceni ¢i vzijemmému hodnoceni podle predem
zndamych pravidel. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zakladni skola

— Posilit efektivni vyuzivani kooperativnich metod a aktivizujicich metod vzdélavani na 2.
stupni zakladni Skoly

— Zaméfit se na praci S ruznymi zdroji informaci a podporu kritického mysleni u zakt

— Vést cilené Zidky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni podle pfedem zndmych
pravidel

— Vice podporovat ve vyuce vyuziti digitdIni techniky ziky

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni platny k datu inspekéni ¢innosti
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly s u¢innosti od 1. srpna 2018 na dobu 6 let
Ziizovaci listina Skoly, s u€mnosti od 1. ledna 2020 véetné platnych dodatkt

Personalni dokumentace (vzorek dokladi o odborném a dalim vzdélavani

pedagogickych  pracovnikli, inzerce k zajisténi odborn¢ kvalifikovanych

pedagogickych pracovnikli, plan DVPP na Skolni rok 2023/2024)

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki G¢inna ke dni inspekce

6. Ekonomicka dokumentace (financni vypotradani dotaci v roce 2023, zavazné
ukazatele rozpoctu 2023, Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2023)

7. Skoli tad ZS, vnitini fady $kolni druziny, $koliho klubu a $koli jidely, k datu

mspekcni Cinnosti
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

Skolni vzd&lavaci programy pro zikladni a zajmové vzdélavani platné k datu
inspekcni Cinnosti

Rozvrhy vyuovacich hodin, platné v dob¢ inspekéni ¢innosti

Tiidni knihy ZS, pfehledy vychovné vzdélavaci prace $kolni druziny, $kolni rok
2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace zjiitujici a hodnotici vysledky vzdélavani v ZS, skoli roky 2022/2023
a 2023/2024 k datu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu
mspekéni ¢innosti

Dokumentace S$koltho poradenského pracovisté, Skoli rok 2023/2024 (vzorek)
k datu inspek¢ni Cinnosti

Skolni matrika, $kolni rok 2023/2024

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Inspekéni zprava z roku 2018 Cj. CSIS-1029/18-S

Webové stranky Skoly https://www.zskomenda.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Adéla Mia Filippi, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PhDr. Ale§ Franc, Ph.D., skolni inspektor

Mgr. Blanka Sebestova, Skohi inspektorka

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracowvnice

2.5.2024
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