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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpist, a podle zikona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu
Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich a o preventivné vychovné
péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalsich zikonl, ve znéni pozdéjsich piedpisi,

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

%

a souvisejicich a provadécich pravnich predpisi.


mailto:vum.buskovice@email.cz

Charakteristika

Pispévkova organizace Vychovny ustav, stfedisko vychovné péce a stiedni Skola Buskovice
(dale ,skolské zafizeni®) vykonava Cinnost vychovného ustavu, stiediska vychovné péce,
stfedni Skoly a Skolni jidelny. Do vychovného Ustavu (déle ,zafizeni®) jsou zafazovani
chlapci s nafizenou ustavni vychovou, ktefi ukonCili zikladni vzdélavani. K datu inspekéni
¢innosti bylo v zafizeni evidovano celkem 40 chlapci, z toho 30 bylo v zatizeni fyzicky
piitomno. Jeden chlapec m¢l povoleny pobyt mimo zafizeni, jeden byl ve vazbé, jeden ve
zdravotnickém zafizeni asedm chlapci bylo na Gt€éku. Vychovné vzdélavaci cCinnost
probihala v péti vychovnych skupinch.

Ve Skole se v dobé nspekéni ¢innosti vzd€lavalo v oborech vzdélani 36-64-E/01 Tesaiské
prace, 36-67-E/01 Zednické prace, 36-67-E/02 Stavebni prace, 41-56-E/01 Lesnické prace
a 41-52-E/02 Zahradnickd vyroba 27 ziku véetné dvou neumisténych v zafizeni. Pét zaku
dojizdi do stiedni Skoly mimo zafizeni.

Stredisko vychovné péce (dale ,stfedisko’) poskytuje vSestrannou preventivné vychovnou
péci détem U nichz Se v prubéhu jejich vyvoje objevily poruchy chovani. Stiedisko poskytuje
ambulantni shizby 33 klientim, do internatniho oddéleni bylo umisténo pét Klienta.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $kolského zafizeni pii planovani své Ginnosti vychazi z koncepce rozvoje zafizeni,
kterou dale rozpracovdva V ro¢nich planech vychovné vzdélavaci ¢innosti. Ne&které
organizaCni pravomoci K fizeni vychovného ustavu feditel delegoval na vedouciho
vychovatele a fizeni stfediska vychovné péce na jeji vedouciho. Personalni obménou na
pozici zastupkyné feditele pro Utvar vzdélavani doSlo ke zménam v fizeni stiedni Skoly.
Postupné je nastavovan funkéni systém fizeni véetné kontrolnich mechanismt. Na jednanich
pedagogické rady a pravidelnych poradach jsou projedndvany kromé pribehu a vychovné-
vzdélavacich vysledkti déti a zakd i Upravy kurikularnich dokumentli Skoly a zafizeni.
Chybéjici kvalifikovanost vétSiny pedagogi a jejich nizka ucast na daKim vzdélavani vSak
maji negativni vliv na kvalitu wyuky, volbu metod a forem prace, coz se projevilo pfi
mspek¢ni hospitaéni ¢innosti.

Vnitini informaéni systém je zaloZzen na elektronickém systému a na osobnim kontaktu
jednotlivych aktéri vzdé€lavani a vychovy. UCitelé tzce spolupracuji se skupinovymi
vychovateli, informace o0 vzdélavani zakd véetné hodnoceni vysledk vzdélavani zskavaji
vychovatelé a vedeni zafizeni kazdy den na spolecnych setkanich. Za&konni zastupci
ziskavaji informace o svych détech telefonicky a pfi osobnich jednanich.

Skolské zaffzeni ma velmi dobré prostorové a materidlni predpoklady pro realizaci $kolnich
vzdélavacich programi. Vychovné vzdéldvaci cCmnosti a preventivné vychovnd péce
probihaji v sedmi budovich vobci Buskovice. Vychovné skupiny jsou umistény
v samostatnych rodinnych domech, které jsou pfizpiisobeny béznym bytovym jednotkdm
a poskytuji détem prilezitosti k ziskavani béznych dovednosti spojenych s chodem
domécnosti. Pro zajmové Cinnosti je k dispozici télocvicna, posilovna a vicetc¢elové hiisté.
Stfedisko vychovné péce je umisténo v samostatné budové. Truhlaiskd dilna, sklenik se
zahradou i stavebni objekty umoziuji realizovat odborné vzdélavani ve vlastnich objektech
zafizeni.

Problematika zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a prevence rizikoveho chovani je
formulovana ve vnitinich dokumentech Skolského zafizeni. Na zacatku Skolniho roku jsou
déti prokazatelnym zplsobem seznamovany s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi a podle

217



potieby i v jeho pribchu. Preventivni aktivity byly zatazeny jak do vyucovacich hodin, tak
probihaly v ramci volnocasovych aktivit.

Skolni jidelna je umisténa v budové $kolského zaiizeni a poskytuje détem celodenni stravu.
Po dohod¢ si v nékterych dnech (vétSinou vikendy) piipravuji chlapci pokrmy sami, coz
pozitivné ovlivituje jejich pfipravu na zvladnuti bémych kazdodennich praci V ramci
plného zaopatieni je zakim zajiSténa pestra strava s dostatkem ovoce a zeleniny. Pitny rezim
maji k dispozici celodenné.

Hlavnim zdrojem pifijmu Skolského zafizeni jsou dotace poskytnuté ze statntho rozpoctu na
mzdové a provozni neinvesti¢ni vydaje. Dalsimi zdroji jsou oSetfovné, Stravné a pifjmy za
ubytovani ve stiedisku vychovné péce. Z nadacnich fondt byly poskytnuty finanéni
prostiedky na podporu sportu a vzdélavani mladdeze (zskani fidicského opravnéni).

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Odpoledni ¢innosti probihaly podle tydennich plant ¢innosti, které vychazely z okruhi
stanovenych ro¢nim planem vychovn¢ vzdélavacich cmnosti. Tydenni plany byly spiSe
obecného razu, nebyla patrna jejich propojenost s programy rozvoje osobnosti ditéte (dale
,PROD"). Také v PROD byly zaznamenany dilci nedostatky. Cile ujednotlivych déti nebyly
vzdy individualizovany, chybély konkrétni plany a postupy, jak u chlapcti vytyenych cild
dosahnout.

Vychovatelé méli aktualni informace o tom, jak se chlapcim dafilo pii dopolednim
vzdélavani i o jejich aktudlnim emocnim stavu, nebot’ byli pfitomni hodnoceni dopoledni
¢astt vychovné vzdélavaciho programu. Takto nastaveny systém zajiStuyje kontnuitu
ve vychovné vzdéldvacim procesu a umozituyje pedagogickym pracovnikim volit vhodné
metody a formy prace pii odpolednich ¢innostech areagovat tak na mozné vykyvy v chovani
chlapct. Pii sledovanych aktivitach nebyly zaznamenany zadné konfliktni situace ani jiné
nevhodné projevy chovani. N¢které pravidelné provadéné ¢innosti vhodné podporuji
U chlapcti rozvoj béznych zvotnich dovednosti a pfipravu na samostatny zivot. Takovymi
¢mnostmi jsou napi. samostatné prani osobniho oSaceni a uklid, které¢ jsou vnimany jako
jedny ze zakladnich socialnich navykd. Spole¢ny nakup surovin a nasledné spole¢né vateni
vikendového jidla rozviji u déti finanéni gramotnost, podporuje jejich samostatnost
a zaroven schopnost spoluprace.

Napli odpolednich ¢innosti byla zpravidla zaméfena na zajisténi chodu vychovnych skupin
a na Skolni pifpravu, jak vyplynulo z tydennich programii a z rozhovorii s chlapci. VétSina
aktivit je realizovana skupinoveé, individualizace C¢innosti nebyla zcela zejma. MotivaCnim
prvkem ve vychovné cinnosti je krouzek bubnovani, ktery ma v zafizeni dlouhou tradici.
Jeho prostfednictvim se chlapci UCastni 1 kulturnich akci mimo zafizeni, coZ vede
Kk zvySovani jejich sebedlvéry v novych socialnich situacich. Vhodna je podpora chlapct
V dochdzce do krouzku kopané v mistnim klubu. Nocni sluizby jsou zajistény asistenty
pedagoga, coz umoziuje pedagogické plsobeni na déti 1 béhem vecera a noci.

Pedagogové ve stredni skole uplatiiovali pfi komunikaci s zaky vstiicny, respektujici pfistup.
Hospitované hodiny byly zaloZeny na frontdlnim stylu vyuky, pfi némz ucitelé vyuzivali
predevS§im fizeny rozhovor a samostatnou praci zakl. Piflemna a vstficna atmosféra
ve tfidach pfispivala ke klidnému prib¢hu vzdélavani. UCitelé respektovali individualni
moznosti  7ak®, v piipadé potiFi jim nabizeli vhodnou podporu. Zaici na vyzvu
spolupracovali, plnili zadané dkoly a respektovali dohodnutd pravidla komunikace. Pracovni
tempo zaki bylo respektovano. Kooperace, kterd by zefektivnila wvyuku, nebyla
zaznamenana. Vyjma jedné hodiny nebyla vyuka podpoiena vyuzitim pomicek, Které by
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zvysily nazornost a aktivizovaly Zziky pii vyuce. V tvodu sledovanych vyucovacich hodin
seznamovali ucCitelé Zaky spiSe s tématem hodiny nez cilem, zavéry hodin vzdy vyuzli pro
shrnuti probiraného uciva, v jedné hodiné doslali Zaci prostor pro vlastni hodnoceni.

Sledovany odborny wevik byl realizovan ve viech pracovistich odborného vyeviku. Zaci si
vhodnymi postupy a na ocekavané urovni osvojovali a prohlubovali pracovni postupy
s vyuzitim ziskanych teoretickych poznatki. Byli vedeni k samostatnosti, aktivné se do
¢innosti  zapojovali, ochotné s vyucujicimi spolupracovali a vykondvali zadavané Ukoly.
Pedagogové jim poskytovali odborné rady, korigovali jejich dovednostni nedostatky.
Pozitivem odborného vycviku oboru vzdélavani Lesnické prace bylo aktivni zapojeni vSech
7ak a jejich kooperace. Pfjemna pracovni atmosféra vhodné podporovala proces ucent.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnotici systém, zavedeny v zafizeni, je piehledny, chlapci mu rozumi, orientuji se v ném.
Hodnoceni jsou za diléi aktivity béhem dne véetné Skoly. Kazdy wvecer probiha
na jednotlivych skupinach zhodnoceni dne. Zrozboru uloZenych opatfeni ve vychové
vyplynulo, 7ze pfevazwyji poztivni opatfeni Chlapci mohou zskat penéZni odménu,
mimofadnou vychdzku ¢i se ziiCastnit mimoifadné akce. NejCastéjSim negativnim opatfenim
ve vychové je odebrdni samostatné wvychazky. Jednou tydné se schazi spolusprava, jeji
atraktivita vSak mezi chlapci neni pfilis vysoka, n€kteii nevedéli kdo jejich skupinu
zastupuje, coz snizuje miru zapojeni déti do chodu zafizeni. Zafizeni vyuziva elektronicky
systém, v némz se shromazd'uji informace o détech a skupinach v¢etné PROD. Efektivné
arychle jsou tak ptredavany zasadni tdaje o vychovné vzd€lavacich cmnostech déti,
ale z jejich kvalitativniho rozboru a rozboru tydennich programti skupin vyplynulo,
7e pedagogové nepracuji dostateéné s individualnimi cili déti. Cile jsou definovany
schematicky, absentuje pribézna pedagogicka ¢i etopedickd diagnostika vcetné doporuceni
psychologa, ktery do zatizeni dojizdi. Etoped se vénuje primamé individualnim pohovorim,
ale vzhledem Kk jeho vytizenosti ve stfedisku, je jeho ¢innost nedostate¢na. Vhodné by bylo
posilit tuto pozici etopedem nebo psychologem, ktery by se vé€noval nejen individudlni
diagnostice a doporucenim, jak dale s détmi pracovat, ale také skupinové diagnostice a praci
s dynamikou skupin. Porady jednotlivych odbornych pracovnikii s pedagogy, které se
zabyvaji rozborem jednani a chovani déti a naslednym navrhem reedukaénich ¢innosti
Vv zafizeni probihaji. Chybi vSak jasné stanoveni kompetenci a odpovédnosti jednotlivych
pedagogii ve vychovné vzd€lavacich Cmnostech, coz ztézuje proces vyhodnocovani
piijatych opatfeni.

Stredni Skola umozituyje zakUim po ziskani stfedntho vzdélani absolvovani dalsich obort.
Pficmou Skolni netspésnosti zaka ve Skoldich mimo vlastni zafizeni byva Casto neomluvena
absence. Zafizeni jim v piipadé selhavani umozituje piestup do obord vzdélani, které jsou
soucasti zafizeni. SpoleCnym pilisobenim ucitelti i vychovatelti se dafi dosahnout uspéchii
zaku pti zavéreCnych zkouskach. Ve skolnim roce 2021/2022 se podaiilo vSem osmi zakim
uspésné slozit zavéreCnou zkousku, néktefi z nich pokracuji vzdélavanim v dalsim uc¢ebnim
oboru. Diivodem neukonCeni stfedniho vzdélavani byva vétSinou Zletilost zika a odchod
ze zafizeni.

Vychovné vzdélavaci aktivity jsou pfipravovany s cilem resocializace ditéte a prebudovani
jeho hodnotového ZebfiCku, déti jsou vedeny ke smysluplnému traveni volného Casu.
Zatizeni se snazi podporovat ziliby jednotlivych déti, vytvafi jim podminky pro zijmovou
¢innost. Mimo zatizeni mohou chlapci dochdzet na tréninky do zdejSich sportovnich oddilt.
Zatizeni se pak uCastni rtiznych sportovnich soutéz potfaddanych jinymi zafizenimi stejného
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typu. Vychovné vzdélavaci €mnost v zafizeni je smyslupln€ dopliiovana riznymi vyjezdy
a pobytovymi akcemi, jejichz smyslem je podporovat kompetence k feSeni problému,
vzajemnou spolupraci a respekt k odlisnosti a psychickou odolnost.

Vedle instituci a organizaci tradiéné spolupracujicich s vychovnymi Ustavy jako je organ
socialné-pravni ochrany déti, probaéni a mediacni sluzba, Policie CR, soudy a statni
zastupitelstvi zafizeni uzce spolupracuje S Méstskym ufadem Podboiany, Obecnim ufadem
Krasny Dvir, Utadem m&styse Nepomys], ale i se zdravotnickymi zaiizenimi a neziskovymi
organizacemi, napt. Clovék v tisni nebo Charita.

Ambulantni odd¢leni stfediska vychovné péce zabezpecuje pro svoji spadovou oblast
individudlni i skupinové specialné pedagogické a psychologické shizby détem s rizikem
poruch chovani nebo s jiz rozvinutymi projevy poruch chovani anegativnich jeva
v socidlnim  wwoji  se zaméfenim na vychovné, rodinné, Skolni a psychické problémy
a znewzivani navykovych latek. RovnéZ zajistuje vychovné poradenstvi a rodinné
konzultace. Internatni oddéleni vede dlouhodobé Klienta v systemu wvychovné skupiny
rodinného typu, realizuje rodinné intervence, nepietrzitou vychovné vzdélavaci péci na
zaklad¢ individudlniho wychovného planu, psychologickou a etopedickou péci vcetné
vySetfeni, ubytovani a stravovani a vyuku podle individualniho vzdélavaciho planu klienta.
Spoluprace se zdkonnymi zastupci je vymezena smlouvou. Délka programu je osm tydnt
a kvalitu odborné péée garantuje psycholog a specialni pedagozka stiediska.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

- Nastupem nové vedouci ucitelky ve stiedni Skole doSlo k nastaveni systému fizeni
pedagogického vedeni Skoly.

- Pokracuje intenzivni spoluprace se sponzory zafizeni.

- Skolskému zafizeni se nedati ziskat odborné pracovniky (etoped, psycholog).

Silné stranky

- Velmi dobré materialné technické podminky umoziuji uspéSnou realizaci praktického
vyucovani vSech obort stfedniho vzdélani.

- Prostorové uspofadani a materialni vybaveni wychovnych skupin je uzptsobeno bémé
domacnosti a umoziiuje détem ziskavat zkuSenosti spojené s jejim chodem.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

- Nekvalifikovanost uciteli negativné ovlivilovala kvalitu vyuky, pievaha frontdlni prace
s dominantnim postavenim ucitele snizovala efektivitu vyuky ve vztahu k potfebam
a schopnostem zakt.

- Zafizeni nema dostate¢né zastoupeni odbornych pracovniki s ohledem na rozsah
a potieby vychovné vzdélavacich ¢mnosti ve vychovném Ustavu.

- Programy rozvoje osobnosti ditéte neobsahuji metody a formy k realizaci cil, piné
nekoresponduji s nastavenim tydennich plant, ve Kterych se casto neprojevuji
individudIni vychovné cile jednotlivych chlapct.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zafizeni
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Poskytovat pedagogiim ucelenou metodickou podporu, po spléni kvalifikacnich
predpokladli zaméfit jejich dalsi vzdélavani na vyuzti aktivizujicich forem a metod prace
se zaky pro zvySeni efektivity vyuky a motivace zakl ke vzdélavani.

Aktivné vyhledavat odborné pracovniky.

Vice individualizovat cile chlapcti v programech rozvoje osobnosti ditéte a nastavit
zpusoby prace vedouci k jejich naphéni.

Systematicky propojit tydenni plany s programy rozvoje osobnosti ditéte, aby mohly byt
napliovany mdividudlni cile jednotlivych chlapci.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada ¥editeli
Skolského zafizeni ve lhit¢ do 30 dni piijmout adekvatni opatieni Kk prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni ¢innosti ave stejné lhiuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina — Uplné znéni ¢. j.. MSMT-1088/2015-1 piispévkové organizace
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy (ze dne 4. Unora 2015)

Jmenovani feditele s uCmnosti od 1. 2. 2011, potvrzeni ve funkci s u€innosti
0d 9. 1. 2015, jmenovani feditele s tc¢innosti od 1. 8. 2020

Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni (ze dne 7. 11. 2022)
Vykazy o stfedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2021, k 30. 9. 2022
Vykazy o stiedisku vychovné péce (Z 34-01) podle stavu k 30. 9. 2021, k 30. 9. 2022

Vykaz o zafizeni pro vykon ustavni — ochranné wvychovy (Z 14-01) podle stavu
k 31. 10. 2021

Skolni matrika — $kolni rok 2022/2023 (vzorek)

Skoli vzdélavaci programy vyuSovanych oborll vzdélani, vychovného tstavu
a stfediska vychovné péce platné k datu nspekéni ¢innosti

Vnitini fad $kolského zafizeni s platnosti od 1. 8. 2022

Vnitini #4d stfediska vychovné péce ,Ctyilistek®, Skomi rok 2022/2023

Skolni tad, $kolni rok 2022/2023

Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

Mmimalni preventivni program na Skolni rok 2022/2023

Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skoli rok 2022/2023

Osobni dokumentace déti umisténych ve vychovném ustavu a stfedisku vychovné
péce v dobé kontroly, vCetné programii rozvoje osobnosti ditéte, individudlniho
vychovného planu, opatieni ve vychové a zidosti zadkonnych zistupcii o povoleni
pobytu mimo Zzafizeni

Kniha ufednich navstév vedena od zati 2016
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17.  Kniha ostatnich navstév vedena od zaii 2016

18.  Tydenni programy vychovné vzdélavaci Cmnosti od 1. 9. 2022

19. Knihy denni evidence zatizeni od 1. 9. 2022

20.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na rok 2022

21.  Plan vzdélavani vychovateli a asistenti vychovateld 2022/2023

22. Minimalni preventivni program na skolni rok 2022/2023

23.  Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve Skolnfim roce 2022/2023

24.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

25.  Personalni dokumentace zaméstnancu (doklady o odborné kvalifikaci, wvypisy
z rejstitku trest, doklady o psychické zpusobilosti) — vzorek

26.  Vyrocni zprava za Skolni rok 2021/2022

27.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce €. j.: CSTU-1696/19-U (ze dne 31. 12. 2019)

28.  Webové stranky Skolského zafizeni: www.vubuskovice.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostrednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor,

vedouci mspekcniho tymu Jiti Holomek . r.

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni

inspektorka Stanislava Kudrmannova v. r.

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice . .
Janma Sejvalova v. .

Mgr. Luka$ Valda, odbornik pro specidlni
zafizeni Lukas Valda v. r.

V Ceskych Budéjovicich 7.12.2022
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