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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribeéhu a vysledkii vzd€lavani podle skolnich
vzdélavacich programi pro piedskolni vzdélavani, zidkladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piisliSnych Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni kola a Mateiska skola Zvole, okres Sumperk, piispévkova organizace (déle také
»Skola®, ,subjekt) vykonava cinnost mateiské Skoly, zikladni Skoly, Skolni druziny a skolni
jidelny.

Mateiskd skola poskytuje predskolni vzdélavani détem od dvou do sedmi let. K terminu
inspekéni ¢innosti se ve dvou heterogennich tfidach vzdélavalo 34 déti, z tohoto poctu bylo
osm déti vrezimu povinného piedskolniho vzdélavani véetné dvou déti s povolenym
odkladem povinné Skoli dochazky. Do ptedskolni dochazky bylo zaclenéno jedno dité
S pfiznanymi podplrnymi opatfenimi.

V zikladni Skole bylo zapsano 43 zakd, ktefi jsou vzdé€lavani ve tiech tridach (l. téida
1. ro¢nik, II. tfida se spojenym 4. a 5. ro¢nikem a III. téida se spojenym 2. a 3. ro¢nikem).
V terminu  inspekéni  Cinnosti  Skola evidovala sedm Zak se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Zajmové vzdélavani bylo realizovano v jednom oddéleni Skolni druziny, které
navstévuje 30 tcastnik 1.

Stravovani, sva¢inky a napoje k pitnému rezimu déti a zaku zajist'uje vlastni Skoli jidelna.
Informace o Skole jsou publikovany ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti Skoly a prezentovany na
webowvych strdnkach obce (www.skola-zvole.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonavd pozici na vedoucim pracovnim misté od 1. ervence 2024.
Strategie rozvoje Skoly vychazeji z vize ptedlozené ke konkurznimu fizeni. Ve spolupraci
se ziizovatelem se snazi koncepéni zaméry napliiovat, avsak ne zcela s tspéchem. Koncepci
rozvoje Skoly je vhodné spole¢né se zaméstnanci Skoly a ziizovatelem aktualizovat a doplnit
nastavit cile, nastroje pro jejich plnéni i dasovy horizont. Skolni vzd&lavaci programy pro
predSkolni vzdé€lavani a zdkladni vzdélavani jsou v souladu s poslednimi Upravami
Ramcovych vzdélavacich programé pro dany stupen vzdélavani. Skolni vzdélavaci program
pro zajmové vzd¢lavani je vypracovan v souladu s piisluSnym ustanovenim Skolského
zakona a svym obsahem navazuje na Skolni vzd€lavaci program pro zakladni vzdélavani.

Kratkodobé pisobeni ve funkci zatim neumoznilo feditelce Skoly efektivné pifjmout
opatfeni pro zlepSeni &innosti $koly navrzena Ceskou $kohi inspekci pfi posledni inspekéni
Cinnosti a realizovat je v praxi. Rizeni viech sou¢asti subjektu véetnd poradenského
pracovisté si ponechala ve své kompetenci, hospitaéni Cinnost realizuje dle planu kontro Ini
a hospitacni ¢mnosti. Piedlozené vystupy vSak neobsahovaly jasné zavéry a doporuceni pro
vedeni vyuCovacich hodin a nepromitaji se do planovani dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt, které aktualné nevychazi z potieb Skoly. Zajmové vzdélavani monitoruje
feditelka Skoly pouze formou kratkych kontrolnich vstupti. Vzajemné hospitace ucitelek
a sdileni pedagogickych zkusenosti s pedagogy jinych $kol za ufelem inspirace a odborné
7pétné vazby Skola nerealizuje. Pribéh vzd€lavani i souCinnost asistentek pedagoga
sucitelkami  vykazovaly rozdinou troven. Ve vyuCovacich hodinach chybi vyuZiti
modernich metod a forem vzdélavani. V predSskolnim vzdélavani nedochédzi k efektivnimu
vyhodnocovani realizovanych témat se zaméfenim na sebereflexi ucitelek vzhledem
k wivanym metodam a formdm vzd€lavani Systém pedagogické diagnostiky — déti
a vyhodnocovani vysledki vzdélavani Zikd neni efektivnd nastaven. Reditelka $koly rovnéz
nevénovala dostatecnou pozornost identifikaci bezpeCnostnich rizk a odstrafovani
nalezenych nedostatkl.

2/12



Poradnim organem feditelky matefské a zakladni Skoly je pedagogicka rada, kterd probiha
spole¢né. Pedagogové na jednanich pedagogické rady vsak pouze fe$i diléi informace
o aktivitich Skoly a o prubéhu a vysledcich vzdélavani ziku, zpravidla bez konkrétnich
zavéri a navrhi na opatfeni K eliminaci piipadnych problémi ¢i nedostatkt.. Informace
0 pribéhu a wysledcich vzdélavani déti matefské Skoly zapisy pedagogické rady
neobsahovaly.

Pfi fizeni subjektu je uplatiiovdn zejména operativni zpiisob fizeni, jehoz zikladem je
planovani C¢innosti. Pfevazuje Ustni predavani informaci pii kazdodennim kontaktu se vSemi
pracovniky. Funkéni pravidla komunikace nejsou nastavena. Také webové stranky Skoly
nebyly K terminu inspekéni Cinnosti dostatecné aktualni a neposkytuji tak zakonnym
zastupcim déti a zakh aktudlni mformace. Na podnéty zdkonnych zastupct 1 pedagogl
reaguje vedeni skoly nesystematicky. Pfinastupu do funkce fesila feditelka Skoly personalni
zabezpeceni vyuky v matefské i zdkladni Skole. Pedagogicky sbor byl z vétsi Casti obménén
a doposud neni stabilizovan, coz ovlivituje kvalitu poskytovan¢ho vzdélavani. V matetské
Skole u¢i dvé zaCmajici ucitelky bez pozadované odborné kvalifikace. Maji moZnost
konzultovat své zaméry se zkuSen€j$i ucitelkou nebo feditelkou Skoly, chybi jim vSak
kazdodenni, systematick¢ a odborné vedeni zkuSeného mentora.

Zakladni a matefskd Skola sidli vjedné budové, coz umoziuje spolupraci, realizaci
spole¢nych akci. K zajisténi vzdélavani ma subjekt dobré prostorové a materidlné technické
zdzemi. T¥idy subjektu jsou prostorné a vhodné zafizené. Zakladni Skola je dostate¢né
vybavena digitalni technikou a ucebnimi pomtckami. Rozvoj informa¢ni gramotnosti
zakladni skola podporuje vyuzivanim digitdlnich pomticek, ale v matefské Skole v dobé
inspekéni ¢innosti pouzity nebyly. Prostory Skoly zdobi détské a zakovské prace. Matetske
Skole slouzi pfizemni prostory zakladni Skoly, kde jsou vytvofeny dvé mensi tiidy
s dostatecnym mnoZzstvim didaktickych pomicek, hracek 1 détske literatury. Tyto prostory
jsou v dobé odpoledniho odpocinku upravovany na loznice. Nevhodné nastavena organizace
predskolniho vzdélavani a rozvrzeni pracovni doby ucitelek vede k neefektivnimu
pravidemému spojovani déti obou tfid ptfedevSsim v dob€ rannich ¢innosti. Tento zplsob
organizace vzdélavani nezohledituje individudlni potieby déti rizného veku. Vysoky pocet
déti soustiedénych v jedné tiidé odporuje pozadavkim Ramcového vzd€lavaciho programu
pro ptedskolni vzdélavani, vede k celkové rusné atmosféfe a ovliviiuje podnétnost
socidlnino zazemi. Cinnost $kolni druziny probihd v upravené kmenové tdé s moznosti
vyuziti dalSich prostor Skoly. Soucasti nabidky Skolni druziny jsou vytvarné zamérené
zijmové krouzky. Skola zallefiyje do vzdélavani déti a zak kurzy plavani a lyZovani.
Ucitelkky pravidelné zatazuji zdravotné¢ preventivni cviceni nebo pohybové chviky. Ke
sportovnim a pohybovym dovednostem déti a zaka vyuzivaji mistni hiisté, komunitni
centrum a Skolni zahradu, Kktera vSak v dobé inspek¢ni ¢innosti vykazovala nedostatky
V zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakl. Poskozené¢ dievéné sedaci plochy
piskovisté¢ a lavicek na Skolni zahradé neumoziuji jeji smyslupIné vyuzivani.

Skola podporuje osobnostni rozvoj déti a zikii zafazovanim edukaénich programi
a rozifyjicich aktivit zaméfenych na environmentalni vychowvu, rozvoj Cctenafské
gramotnosti a osvojovani zasad zdravého Zivotniho stylu. Téma péce 0 zdravi prolind do
jednotlivych vzdélavacich oblasti, klade diraz na pfirozené pohybové aktivity a na
psychohygienu. K podpofe zdravého Zivotniho stylu déti a zakl ucelné piispiva vyvazena
strava, nabidka napoju i zapojeni $koly do projekti umoziujicich odbér dotovaného ovoce,
zeleniny a mléénych vyrobkd, jejichz cilem je vytvofit spravné stravovaci navyky ve vyziveé
7akt zakladni Skoly. Poztivem je, Zze subjekt nad rdmec Skolntho stravovani zajiSt'uje
dopoledni svaciny i pro zaky a zaméstnance Skoly.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Zvolené vzdélavaci c¢innosti Vv matefské Skole sméfovaly k naplnéni cill, které vychazely
z tematické nabidky rozpracované v tiidnich vzdé€lavacich programech. Vzdélavaci cile vSak
byly voleny bez dusledné provazanosti s pedagogickou diagnostikou, nekorespondovaly tak
s ndividualnimi vzd€lavacimi potiebami kazdého ditéte ve tiidé a nevedly k efektivnimu
diferencovani a individualizaci vzdélavaci nabidky. Pfi rannim schazeni déti pievazovala
ruSnd atmosféra, méné patrny byl vzajemny respekt k druhému, organizace rannich ¢innosti
vychazela pfredevSim ze zajmu déti, nékteré vyuzily pfipravenou vzdélavaci nabidku
vztahujici se k aktudlnimu tématu. Utitelky se vénovaly piipravé predSkomich déti na vstup
do zadkladni Skoly, 1pfi spole¢ném rannim schazeni déti byly pro pfedSkolni déti piipraveny
aktivity odpovidajici jejich v€ku. V malé mife byly cilené rozvijeny ndmétové hry, ve tfidé
mladSich déti byly zafazovany pohybové chvilky, ve tfidé¢ predskomich déti bylo realizo vano
kvalitni zdravotné preventivni cvi€eni s vyuzitim klaviru a audiotechniky. Podpora
télesného rozvoje, zdatnosti a zdravi déti probihala rovnéz pii pobytu venku. Ucitelky
umoziiovaly détem pozniavat a pozorovat jarni rostliny i hospodarska zvirata mistnich
drobnych chovatelii. Pravidla bezpecného pohybu na komunikaci byla respektovana.

K zahajeni fizenych aktivit ucitelky zpravidla vyuzily verbalni komunikaci v rannim kruhu.
Absence metodické podpory zadinajicim uCitelkAm a asistentce pedagoga s kratkou
pedagogickou praxi negativn¢ ovlivnila miru ucelné vyuzivanych metod a forem prace
s détmi Rizené ¢&innosti byly realizovany formou fiontdlniho vzd&livani, na které
navazovaly ve tfidé mladsich déti vytvarné Cinnosti, ve tiidé predSkolich déti samostatna
prace s pracovnimi listy u stoleCkl a postichové aktivity v prostoru tfidy. Béhem mspekéni
¢innosti nebyly zaznamenany kooperativni aktivity podporujici spolupraci, déti nemély
piilezitost k objevovani a experimentovani. Interaktivni techniky K zpestieni vzdélavaci
nabidky a podpofe digitdlni gramotnosti déti nebylo vyuzito. Méné Cetné bylo cilené
zaClenovani preventivnich logopedickych chvilek a cviceni motoriky miuvidel pro rozvoj
feCovych dovednosti déti, mald pozornost byla vénovana rozvijeni péveckych dovednosti
déti. Spoluprace asistentky pedagoga s ucitelkami se teprve nastavuje. UCitelkam se vétSinou
nedafilo poskytovat détem pribémou zpétnou vazbu Kk realizovanym  aktivitdm,
formativniho hodnoceni nebylo vyuzito, nedostatecna byla rovnéz podpora rozvijeni
hodnoticich dovednosti déti vzhledem k jejich pokrokim formou sebehodnoceni C¢i
zatazovani vrstevnického hodnoceni.

Ucitelky obou tiid vedly déti k uplatiovani hygienickych a spoleCenskych navykd, déti
prokazovaly odpovidajici samostatnost pii stravovani 1 sebeobslize. MladSim détem
wCitelky pomahaly pii stolovani i oblékani. Pitny rezim byl k dispozici po cely den,
piipravenou nabidku napoji ve tfidé vyuzivaly vSechny déti vétSmou po pobidce ucitelky.
Pfi odpolednim odpoc¢inku relaxovaly podle svych individudlnich potreb, déti s nizsi
potfebou spanku mély moznost vénovat se klidovym ¢innostem.

Zaci se v pribéhu vyucovani projevovali piirozend, nebali se vyjadiit viastni nazor a zapojit
se do pfipravovanych ¢innosti. Obwykle v uvodu nechybélo stanoveni cile vyuCovaci
hodiny. Pedagogové se snazili vytvafet pro zaky motivujici prostiedi, podnécovat je k usili
plnit zadané Ukoly, ale ne vzdy s uspéchem. V ¢asti hodnocenych vyucovacich hodin
pfetrvavala ru$na atmosféra, kdy negativni projevy Zzaka i nevhodné reakce pedagoga
narusSovaly zdafily pribéh vzdélavani. Prestoze tfidni pravidla byla ve tfidach vizualizovana,
jejich uplatiovani nebylo disledné¢ vyzadovano. Kvalitu vzdélavaciho procesu Casti
vyuCovacich hodin snizovaly také nékteré didaktické a metodické nedostatky. Ve vyuGovani
dominovala frontalni vyuka, kterd omezovala ucitele v individualnim pfistupu k jednotlivym
zaktim. Nedostatecnd pestrost uplatiovanych forem a metod vyuky Vv €asti vyuCovacich
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hodin nevytvarela zaktim dostateéné prilezitosti k tymové spolupréci, ktera by rozvijela
schopnosti komunikace pfi spole¢ném feSeni problémti a umoznila nejen Ipe si osvojit
ziskané poznatky, porozumét jim a vyuzivat je v dalsim vzdélavani, ale irozvijet a upeviiovat
socialni dovednosti. Vyucovaci hodina ciziho jazyka byla vedena caste¢né v daném jazyce,
aviak ne vzdy zdafile a efektivné. Digitalni technika k podpofe nazornosti vzdélavaciho
obsahu ¢i k aktivizaci zaka byla ve sledovanych vyucovacich hodinich vyuzita pedagogy,
7Zaky jen obcas. Zpétnd vazba poskytovand Zziktim vychdzela pievazné z okamzitého
hodnoceni jejich projevii a vysledkl, efektivni formativni hodnoceni smétujici k posileni
jejich motivace k uceni nebylo funkéné vyuzivano. Individudlni pfistup k Zakam
se specialnimi  vzd€lavacimi potfebami nebyl vzdy zretelny, stejné¢ tak diferenciace
vzdélavaciho obsahu zohlediujici odlisné vzdélavaci potieby zaki. Zaci pracovali pievazné
na stejnych Ukolech se stejnou mirou obtiznosti, nadanym zaktm byly zfidka vytvareny dalsi
vhodné pfilezitosti pro jejich dalsi rozvoj. Rozdéleni roli mezi vyucujici a asistentkou
pedagoga nebylo vzdy patrné.

V zavéru vyucovacich hodin vétSinou nechybélo motivacni shrnuti a zhodnoceni vyuCovaci
hodiny pedagogem, ale jen ojedinéle probihalo se zapojenim zakt a velmi casto s pfesahem
do prestavek. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zzaku také nebylo zafazovano v prub&hu
nebo bezprostiedné po realizovanych vzd&lavacich aktivitich. Zaci tak byli jen v &asti
sledovanych vyuovacich hodin u¢inné podnécovani k aktivnimu sebepojeti a sebereflexi.
RovnéZ nebylo pravidlem, Ze by byli vedeni k objektivnimu posouzeni kvality vlastniho
pokroku v u€eni ani k hodnoceni svych vrstevnikii podle pfedem danych kritérii.

Cinnost $koli druziny je nedilnou soudasti vzdélavaci strategie $koly, napomaha
osobnostnimu rozvoji kazdého ucastnika zijmového vzdélavani. Vhodn¢ navazuje na
vzdélavani v zdkladni Skole, rozSituje védomosti a zdokonaluje praktické dovednosti
ucastnikt. Pristup vychovatelky k ucastnikim zijmového vzd€lavani byl vstiicny. VSichni
ucastnici méli prostor pro volbu cCinnosti, jejich skladba arozvrzeni umoziiovaly Zzakum
relaxaci po vyucovani i ziskavani novych znalosti. Rozmanitd nabidka aktivit podporovala
individudIni zajmy a dovednosti ucastnikti, ktefi se do aktivit ve Skolni druzing zapojovali
ochotné a jejich iniciativa byla vzdy vhodné posilovana pochvalou a povzbuzenim. Zaktm
je umoznéno Ucastnit se krouzkd tvofeni, sportovnich her i angliétiny. Cilené byly rozvijeny
kompetence komunikativni, socidlni a pohybové. Skoli druZina se spolupodili na prezentaci
Skoly v obci formou kulturnich ptedstaveni a spolecenskych setkani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Matetska Skola se zakladni Skolou v ramci subjektu uzce spolupracuji. Vzajemné navstévy
I spole¢né realizované akce umoziuji détem postupnou adaptaci na Skoli prostredi, zdafile
ptispivaji  k plynulému ptrechodu déti do zikladniho vzdélavani 1 zpétnému zskavani
informaci o vysledcich vzd&lavani zaki. Skole se méng dafi navazat aktivni vzajemnou
spolupraci s nékterou ze kol v okoli, realizovat spole¢na pracovni setkani pedagogu s cilem
podpory zac¢inajicich pedagogli, sdileni zkuSenosti a pitkladi dobré praxe.

Vzdé¢lavaci cile mateiské Skoly jsou zaméfeny na vSestranny rozvoj osobnosti déti, Uroven
dosahovanych vysledkii vzdélavani déti odpovidala ocekédvanym vystupiim stanovenym ve
Skolnim vzdélavacim programu pro piedSkolni vzdélavani. DéEti mladsi tif let byly ve tfidé
zdatile adaptovany. DéEti se projevovaly piirozenym détskym zplisobem, ale piestoze
uCitelky dbaly na dodrzovani stanovenych pravidel, odhalovaly se v dobé rannich ¢mnosti
ne prili§ pratelské vztahy mezi nékterymi détmi Piiméfené veku prokazovaly predevsim
predskolni déti velkou miru samostatnosti, prezentovaly jiz osvojené dovednosti,
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V nabizenych ¢innostech rozvijely jemnou motoriku, pozornost i soustiedéni. Pravideln¢ je
do vzdé€lavaciho procesu zafazovan rozvoj grafomotoriky, neni vSak realizovan s ohledem
na vékové ¢i individualni potfeby jednotlivych déti. Vzhledem ke zvolenym metodam
a formam vzdélavani se ucitelkdm nedafilo dbét na spravny Uchop kresliciho nacini.

Systém ziskavani informaci o vyvoji kazdého ditéte je nastaven tak, aby poskytoval
uCitelkam zikladni piehled o projevech v chovéani i1 pokrocich v uceni jednotlivych déti,
avSak pedagogicka diagnostika doplnéna zpravidla datovanou kresbou, grafomotorickymi
cviGenimi a pracovnimi listy nedostate¢né vypovida o vyvoji a pokroku jednotlivych déti,
nejsou vyvozovany zavéry pro planovani dalsi vzdélavaci nabidky a cilenou individualizaci.
Evalua¢ni systém Skoly je v praxi jen ¢asteCné vyuzivan pro dalsi odbornou pedagogickou
praci vzhledem Kk ziskanym postojim a dovednostem jednotlivych déti, sporadicky dochazi
k vyhodnocovani vywzitych metod, forem, motivaénich prosttedkd a pedagogickych
piistupti s cillem sebereflexe ucitelek, na spole¢nych jednanich pedagogické rady nejsou
vysledky vzdélavani déti matefské Skoly diskutovany.

K dosahovani optimdlnich vysledkti vzdélavani piispiva vzajemnd spoluprace vSech ucitelek
matefské Skoly. Neefektivné nastavena organizace vzdélavani ve tiidé predSkolich déti
vSak neumoziuje ucitelce této tfidy dostatecny kazdodenni kontakt se zdkonnymi zistupci
déti, ktery by vedl k pfeddvani iformaci o pribéhu jejich vzdélavani a vzdélavacich
pokrocich.

Skola ziskava informace o trovni poskytovaného vzdélavani také z pideZitostného
zapojovani do zitovani vysledkti vzdélavani organizovaného Ceskou kolni inspekci
1 obCasného komeréni testovani. Pokrok Zakli ve vzd&lavani posuzuje prostfednictvim
obsahlejsSich pisemnych praci z vybranych vyuCovacich predmét, avSak ne dostatecné.
Vysledky pisemnych praci vétsStho rozsahu vyuCujici dostate¢né neanalyzuji a nenavrhuji
opatfeni vedouci k minimalizaci chyb a ke zlepSovani vysledkt vzdélavani.  Kritéria
hodnoceni a opatfeni k ndpravé zakt v nich zfejmd nejsou. Vyhodnocovani vysledkl
vzdélavani probiha na trovni tfidnich uciteli a pedagogické rady, systém komplexni analyzy
téchto vysledki vSak neni ve Skole dostatené nastaven. V praci Skoly chybi detainéj§i
rozbor dostupnych mnformaci a z ného vyplyvajici ndvrhy konkrétnich opatieni pro dalsi
praci s jednotlivymi zdky ke zlepSeni jejich vysledki véetné hodnoceni u¢innosti piijatych
opatieni. Pedagogové tak neziskdvaji uceleny piehled o vzdélavacich pokrocich kazdého
Zaka.

Skola si stanovila pozadované pisemné strategie pro predchizeni Skolni netsp&Snosti ik,
kterym je v piipadé potieby poskytovano individualni doucovani. Za&kladnim nastrojem pro
hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki jsou stanovend pravidla hodnoceni, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu, avsak neobsahuji pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni a ukladani
napomenuti a dutek. Vychovna opatieni vV tomto Skolnim roce nebyla k terminu mnspekéni
¢innosti udélena. Zakonni zastupci jsou informovani o prospéchu a chovani déti a zaku
béhem tfidnich schizek, pribézné prostfednictvim zikovskych knizek, pfi osobnim
kazdodennim kontaktu a v pifpadé¢ potfeby maji moznost individudlnich konzultaci. Pti
namatkové kontrole zakovskych knizek zakid ¢tvrtého a patého roéniku bylo zjisténo, ze
v nich nejsou uvedeny informace o pribézné dosahovanych vysledcich vzdélavani ve
vyu¢ovacim predmétu informatika za prvni pololeti Skoliho roku 2024/2025. Vysledky
vzdélavani zakd v dalim stupni vzdélavani zskava skola pifi neformalnim setkavani na
akcich Skoly.

Poradenské sluzby zakam, jejich zakonnym zastupclim a pedagoglim jsou poskytovany jen
feditelkou Skoly, ktera fesi problematiku prevence i vychovného poradenstvi. Zajistuje
pienos informaci o vzdélavacich a vychovnych problémech zaku a koordinaci preventivnich
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aktivit. V zikladni Skole chybi vhodné nastaveny kontrolni systém, ktery by systematicky
sledoval individualIni a diferencovany piistup pedagogi k jednotlivym Ziktm s ohledem na
jejich vzdélavaci moznosti. Také spoluprace mez uciteli a asistentkami pedagoga byla
v hodnocenych vyuCovacich hodindch nejednoznacné. Jejich role nebyly jasné vymezeny
avykazovaly rozdilnou kvalitativni uroven. Prevenci rizikového chovani zakt Skola piiklada
patiicnou pozornost. Realizaci preventivnich programti $kola zaji§t'uje vlastnimi silami
i vybérem z nabidek externich organizaci, avsak aktivity cilené zaméfené na posilovani
vztahli mezi 7iky a sociometricka Setfeni tykajici se klimatu t¥id neprobihaji.

Informace o rozsahu a specifikaci shizeb Skolntho poradenského pracovisté spole¢né
s kontaktnimi udaji na jeho pracovniky i na dalsi specializované instituce nebyly v terminu
mspekéni ¢mnnosti k dispozici na webovych strankach Skoly.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo ke zméné¢ na pracovni pozici feditelky Skoly.

— Opatieni pro zZlepseni &innosti $koly navrzeni pii posledni inspekéni &innosti Ceskou
Skoli inspekci nebyla feditelkou skoly dosud ptijata a v praxi zcela realizovana.

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Koncepcni zaméry Skoly jsou zpracovany pouze formalné, deklaruji jen obecné priority
ve vzdélavani, nejsou disledné stanoveny néstroje, postupy a casovy horizont pro jejich
naplhovani. (1.1)

— Skola nevénuje komunikaci se zakonnymi zastupci i pedagogy dostateénou pozornost.
Na podnéty rodicti a pedagogii reaguje nesystematicky. Webové stranky dostate¢né
neaktualizuje. (1.3, 2.2, 3.2)

— Skola nedostate¢né vyhledava rizika v zajisténi podminek pro bezpe¢nost a ochranu
zdravi déti a zakl pii pobytu venku. (1.4)

— Reditelka $koly vyhodnocuje stav pedagogickych procesii nesystematicky. Procesy fizeni
a vyhodnocovani provadi jen ¢aste¢né a vysledky autoevaluace dostateCné nezpracovava.
Opatieni k napravé nejsou efektivné pfijimana a jejich G¢innost neni sledovana.
Nedostate¢na je hospitacni ¢innost feditelky Skoly ve Skoli druzing. (2.1)

— Vedeni Skoly nevénuje dostate€nou pozornost dalsimu vzdélavani pedagogl. Aktivity
vedeni Skoly pfispivajici k profesnimu rozvoji aktudlné nepokryvaji v potfebné miie
oblast pedagogického vedeni a predSkolntho vzdélavani. Dalsi vzd€lavani pedagogickych
pracovnikli neni zcela provazano s potfebami Skoly, aktudlné nepfispiva ke zvySovani
kvality poskytovaného vzdélavani. (2.3, 2.5, 3.5)

— Reditelce $koly se nedaii zajistit vyuku ugiteli s piislusnou odbornou kvalifikaci. Chybi
vzajemné hospitaci i sdileni zkuSenosti v jinych $kolach podobného typu s cilem
kolegidlntho hodnoceni a preddvani poznatki a zkuSenosti ke zkvalitiiovani
poskytovaného vzdélavani. (3.1, 3.3)

— Chybéla diferenciace vzdelavaciho obsahu a vyukovych aktivit vzhledem ke specifick ym
vzd@lavacim potiebam déti a zakt. Cinnosti asistentek pedagoga vykazovaly v pribéhu
vyucovacich hodin rozdilnou uroven v kvalit¢ a efektivit€ jejich spoluprace suciteli. (6.2)
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Mateiska skola

Sebereflexe pedagogli pii hodnoceni tematickych celkli neni napliovana, nedochazi
k analyze podminek a efektivity uplatiovanych metod a forem pii vzd€lavani déti,
evaluacni vystupy neobsahuji zavéry pro dalsi vzdélavaci Cnnosti ani navrhy opatieni
pro zefektivnéni predskolniho vzdélavani. Vzijemnych hospitaci ucitelky nevyuZzivaji.
3.5)

V malé mite byly détem nabizeny kooperativni ¢i skupinové aktivity a dalsi pestré
¢mnosti podporyjici iniciativu  déti, objevovani, experimentovani ¢i feSeni problému.
Méné se dafilo zaclenovat do vzd€lavaciho procesu cilené preventivni logopedické
chviky, vzdélavani postradalo moznost déti vyuzit digitdlni techniky. (4.2, 6.2)

Mén¢ efektivni systém pedagogické diagnostiky nepfispivda k G¢nnému planovani
a piipravé individualizované a diferencované vzdé€lavaci nabidky vcetné stanovovani
konkrétnich didaktickych opatieni pii vzdélavani kazdého ditéte. (4.1, 4.3,5.1)

Déti nebyly vedeny k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, nebyly zaznamenany
prvky formativniho hodnoceni ucitelek. (4.4)

Zéakladni Skola

U nekterych pedagogii byla vyuka pro ziky jednotvarna. Vzdé€lavaci proces postradal
Cast&jSi vyuziti pestrych a efektivnich metod a forem prace, které by umoziovaly rozvoj
osobnosti vSech Zakl a zohlediiovani jejich individudlnich vzdélavacich potieb. Chybéla
diferenciace vzdélavaciho obsahu a individualizace vyuky. VétSina pedagogickych
pracovnikii nevedla Zzaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni a nevyuzivala prvky
formativniho hodnoceni. Jen ojedin€le uCitelky nabizely zdkim takové aktivity, které by
podporovaly jejich sebevédomi a sebepojeti. (4.2, 4.3, 4.4)

Zékladni Skola ziskdva informace o vzdélavacich vysledcich zikd, nejsou z nich vSak
dasledné piijfimana konkrétni opatieni na podporu uspéSnosti vSech zakl ve vzde€lavani
a jejich u€mnosti se nezabyva. (5.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Spolecné se ziizovatelem azaméstnanci subjektu aktualizovat koncepcéni zaméry rozvoje
Skoly, vychazet piitom z analyzy skutecného stavu vSech soucasti subjektu. Vytycit
konkrétni zpisoby pro vyhodnocovani stanovenych cili a podminky pro jejich tpravy
a stanovit Casovy horizont pro jejich napéni.

Nastavit funkéni strategii komunikace se zdkonnymi zastupci, pedagogy a zaky a cilené
ji dodrzovat. Vytvofit systém feSeni podnétil a stiznosti.

Ve spolupraci se ziizovatelem odstranit bezpecnostni rizka Skolni zahrady tak, aby
umoziiovala kvalitni vzdélavani déti a Zdkd bez omezeni Disledné¢ a pravidelné
vyhleddvat bezpecnostni rizika pfi zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka pii
vzdélavani v prostorach skoly a dbat na jejich eliminaci.

Vytvotit piehledny a Gcelny evaluacni systém s efektivnim vyuzitim pro kazdodenni praci
pedagogi.
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Zkvalitnit a disledn¢ realizovat planovitou kontrolni a hospitaéni c¢mnnost ve vSech
soucastech skoly. Zlepsit troven fizeni Skoly v oblasti odborného a metodického vedeni
pedagogickych pracovniki a pfijfmat U¢innd opatieni ke zvySeni kvality ptredSkolniho,
zékladniho a zijmového vzdélavani. Poznatky z uskuteénénych kontrol vyhodnocovat
a efektivné vyuZivat.

Delegovat nekteré kompetence feditelky Skoly a rozsitit vedeni Skoly o dalsi ¢leny, napf.
v oblasti predskolntho vzdé€lavani, piipadné poradenskych shuzeb.

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikt pifmo zacilit na potreby Skoly, vychazejici
Z hospitacni a kontrolni ¢mnnosti vedeni Skoly. Efektivitu vyuzivani ziskanych poznatki
ovéfovat prostfednictvim hospita¢ni ¢innosti feditelky skoly.

Aktivity vedeni Skoly zaméfit na profesni rozvoj v oblasti pedagogického tizeni
a predskolniho vzdélavani.
Snazit se zajistit vyuku uciteli s piisliSnou odbornou kvalifikaci.

Zavést systém vzajemnych hospitaci pedagogh za ucelem mspirace, odborné zpétné
vazby a vymény zkuSenosti s cllem dalstho profesntho ristu pedagogickych pracovnika.

Rozvrzeni pifimé pedagogické <Cmnosti ucitelek matefské Skoly stanovit tak, aby
vyhovovalo potfebam Skoly, zajistil efektivni organizaci piedSkoltho vzdé€lavani
aumoznoval pravidelnou konstruktivni komunikaci vsech ucitelek se zdkonnymi zistupci
déti.

Podpofit profesni rozvoj zaCinajicich pedagogi i asistenta pedagoga kazdodennim
odbornym mentoringem Ve spojeni se vzjemnou spolupraci s ostatnimi $kolami, aktivné
vyuzivat plan metodické podpory zaciajicich wucitelek, dusledné jej vyhodnocovat
a piijimat efektivni opatieni ke zkvalitnéni vzd€lavani deti

Evaluacni systém vzd€lavacich vysledkti vzhledem k napliovani tematickych celkt
Vv matefské Skole zaméfit na konkrétni hodnoceni vyuzitych metod a forem prace
snaslednou sebereflexi ucitelek. Pravidelna jednani pedagogické rady vyuzivat k cilené
pedagogické¢ diskusi, hodnoceni vysledkii vzdélavani, predavani zkuSenosti ze
vzajemnych hospitaci a poznatkli ze vzdélavacich akei.

Sledovat vzdélavaci vysledky a pokroky déti v matefské Skole ucelné vedenou
pedagogickou diagnostikou a stanovovanim konkrétnich pedagogickych zamérd pro
podporu jejich dalsiho vyvoje.

Pii vSech didakticky zamé&fenych Cinnostech v mateiské Skole uplatiiovat cilenou
diferenciaci a individualizaci dle aktualnich schopnosti, dovednosti a potieb déti véetné
vhodné volby metod a organiza¢nich forem, obohacovat vzdélavaci nabidku o zatazovani
kooperativnich aktivit, prace ve dvojicich ¢i skupindch a aktivitami podporujicimi
objevovéni, samostatné feSeni problémi, experimentovani, Castéji vywzvat digitalni
technologie.

Do vzdélavaciho procesu predSkolniho vzdélavani pravidelné zaclenovat preventivni
logopedické aktivity jako bémou soucast portfolia pedagogickych dovednosti, zvysit
Cetnost rozvijeni namétovych her, Castéji zafazovat pévecké aktivity, volit sprdvnou
metodiku a postupy pii rozvoji grafomotoriky dle veéku a aktualnich schopnosti
a dovednosti jednotlivych déti a dbat na spravny uchop kresliciho nacini.

Pravideln¢ zatazovat piilezitosti pro sebehodnoceni déti a zaki a vytvaret u nich zaklady
vrstevnického hodnoceni. V pribéhu vzdélavani vyuzivat prvka formativniho hodnoceni.
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Nastavit spolupraci s okolimi $kolami formou sdileni pedagogickych zkuSenosti
asrovnavani vysledku vzdélavani s cilem vyhodnocovani a zkvalitiovani poskytovaného
vzdélavani.

Podporovat aktivitu u zaki vywzitim pestrych organizacnich metod a forem
ve wuce a do vyuky zafazovat kooperativni ¢innosti, praci zakl s riznymi informa¢nimi
zdroji a vést zaky k samostatnému vyvozovani zaveéru.

Pii hospitacni ¢innosti sledovat zafazovani formativniho hodnoceni a sebereflexi zaku,
zadavani diferencovanych ukoli Zikim s rlznym pracovnim tempem a potiebami,
efektivitu prace vyucujicich s didaktickou technikou a vyuzivani aktivizaénich prvka.

Dodrzovat délku vyuCovacich hodin a prestdvek, umoziiovat zakiim relaxacni aktivity
is vywitim $koli zahrady za piiznivého pocasi.

Vytvaret vhodné psychosocialni podminky pro vzdélavani déti 1 zakt s uplathovanim
profesionalniho, vstficného a respektujiciho piistupu s ohledem na jejich aktualni
emociondlni, kognitivni, fyzické isocidlni potieby.

Disledné vyuzivat vychovné vzdélavaci strategie a pracovat s pravidly tridy, vytvofit
mezi détmi a 7aky pozitivni vztahy, cilené vést tfidni kolektivy k vzajemné spolupréci
a respektu.

Na jednanich pedagogické rady zefektivnit praci s vysledky vzdélavani déti a zaka ve
prospéch zkvalitnéni vzdéldvaciho procesu tak, aby piinaSely konkrétni informace
0 WNOji déti a zaku a vysledky cilené vyuzivat k individualizovanému vzdélavani. Zpétné
vyhodnocovat U¢innost opatieni souvisejicich s analyzou vysledki vzdélavani déti a zaka
a nasledn¢ je upravovat nebo zavadét dalsi opatfeni.

Dusledn¢ analyzovat a vyhodnocovat pisemné prace vétStho rozsahu na zikladé predem
stanovenych Kritérii pro jejich hodnoceni.

V dokumentu Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakl nastavit i pravidla pro
udélovani vychovnych opatieni.

Provadét pravidelnou kontrolu zapisovani klasifikace vSech vyuCovacich predméti do
zakovské knizky.

Zaméit se na metodické vedeni asistentek pedagoga. Zefektivnit jejich spolupraci
suciteli tak, aby spole¢né planovali i vyhodnocovali pedagogicky proces, v prtibéhu
vyuky poskytovaly podporu vyuCyjicimu v SirSim spektru jeho Cinnosti a pomahaly také
ostatnim ziktm se zvladnutim pro né€ naro¢nych dovednosti.

Zajistit propagaci a informovanost o skolnich poradenskych shizbach formou webovych
stranek a nastének ve Skole.

Pii vzd€lavani podnécovat vyuzivani pestrych vyukovych metod intenzivnéjSim
uplathovanim  aktivizanich  prvkd, dislednou diferenciaci vzdélavaciho obsahu
a vyukovych aktivit vzhledem k zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Provadét pravidelnou aktualizaci webovych stranek Skoly.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 11. 2. 2025

Dokumentace zakladni a mateiské Skoly a Skolskych zafizeni podle § 28 odst. 1
Skolského zikona, za Skolni rok 2024/2025

Inspekéni zprava, &. CSIM-83/33-M, ze dne 10. 2. 2022
Koncepce rozvoje skoly, ze dne 10. 3. 2024

Jmenovaci dekret na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly a Matetska
skoly Zvole, okres Sumperk, piispévkova organizace, ze dne 1. 7. 2024

Pisemné prace vétstho rozsahu (namatkovy vyber), Skolni rok 2024/2025

Zakovské knizky (namatkovy vybér), skolni rok 2024/2025

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skolni rok 2024/2025
Dokumentace déti a zaki se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, Skolni rok
2024/2025

Plan prace na skolni rok 2024/2025

Plan akci a jinych ¢innosti na Skolni rok 2024/2025

Plan prace skolni druzmy pro Skoli rok 2025/2025

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii, Skoli rok 2024/2025

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2024/2025, ze dne 25. 10. 2024
Hospitani zdznamy, Skolni rok 2024/2025

Vyfizovani stiznosti, s 0¢mnnosti 1. 9. 2022

Zapis z jednani se zikonnymi zastupci déti MS, ze dne 28. 11. 2024

Ttidni vzdélavaci programy mateiské Skoly, Skolni rok 2024/2025

Evalua¢ni zaznamy, Skohi rok 2024/2025

Skolni matrika matefské $koly, $kolni rok 2024/2025

Pedagogickd diagnostika a portfolia déti, skolni rok 2024/2025

Dotaznikové Setfeni spokojenosti zakonnych zistupct, zaii 2024

Dotaznkové Setieni CSI o spokojenosti zikonnych zastupctl, K terminu inspekéni
¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti $koly vedend k terminu
inspek¢ni ¢innosti (doklady o dosazeném vzdélani)

Doklady vztahujici se k bezpeCnosti a ochrané zdravi déti a zakd, k finan¢nim
podminkdm $koly a ke $kolnimu stravovani, $kolni rok 2024/2025

Webové stranky $koly, K terminu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lucie Hladikova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ivana Kapitanova, Skolni nspektorka
Mgr. Vlasta Machacova, Skoli inspektorka
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice

17. 4. 2025
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