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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledki vzd€lavani poskytovaného
matetfskou Skolou podle pfislusného Skolntho vzd€lavaciho programu, podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb., o pfedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé¢jsich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skoltho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a pfisluiSnym ramcovym vzdé€lavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zikona, ve znéni pozdé&jsSich piedpisiL.



Charakteristika

Pravnicka osoba Matefska Skola Stébofice, piispévkova organizace (dale ,Skola* nebo
,MS%) je dvoutiidni matefska $kola, ve které bylo ke dni inspekce zapsano 44 déti,
pfi nejvy$$im povoleném poétu 56. Dvoupodlazni budovu MS vlastni zizovatel
i spfilehlou $kolni zahradou. Skola provozuje $kolni jidelnu s 589 stravniky pii nejvy$sim
povoleném poétu 800 stravovanych a kohi jidelu - vydejnu v MS s50 stravniky pii
kapacité 56. Skolni jidelna je rovnéZ soucasti $koly a sidli v objektu zakladni $koly na adrese
Stéboftice €. p. 150. V roce 2015 doslo k odlou¢eni mateiské Skoly Jezdkovice, kterd byla
soucasti Skoly od roku 2006 a v soucasné dob¢ je samostatnym pravnim subjektem.

MS realizuje Skolni vzdéldvaci program pro predskolni vzdélivani (dale SVP) s nizvem
»KdyZ jsme zdravi, svét nas bavi“ zpracovany na obdobi Ctyf let a platnosti od srpna 2015,
ktery je inspirovany programem Zdrava MS scilem rozvijet principy podpory zdravi
a zdravého Zzivotniho stylu. Zakladni informace o ¢innosti Skoly jsou dostupné ve vstupnim
prostoru MS, na webovych strankach www.ms-steborice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepci svého rozvoje skola formulovala v samostatném dokumentu, ve kterém vénovala
pozornost aktudlnim vzd&lavacim trendim. Na tuto pisemnost navizal SVP, jenz
je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskohni vzdélavani.
Jedna se o sttednédoby dokument, ktery umoziuje efektivni organizaci Skoly a jeji rozvoj
na ktery navazuji tfidni vzdé€lavaci programy (dale ,,TVP*) obou tfid. V obou tfidach maji
TVP shodna témata, avsak s odlisnym obsahem vzhledem k individudlnim schopnostem déti
téchto Casteéné heterogennich tiid. Studiem tfidni dokumentace (2015/2016 a 2016/2017)
zaznamenala inspekce mirmou shodu v obsahu nékterych témat. Reditelka vede $kolu 6 let
a jeji fizeni je hodnoceno jako funkéni a manaZersky kvalitni Personalné zajistuje chod
organizace 16 zaméstnanct, z toho 3 stfedoSkolsky kvalifikované ucitelky a vysokoskolsky
kvalifikovani feditelka, 3 provozni pro MS a8 zamdstnancti $kolni jidelny. U viech
feditelka koncep¢né vymezila povinnosti a nastavila jasna, fungujici pravidla komunikace
a spoluprace. Cinnost $koly je prib&mé optimalizovina na zakladé vysledkt pravidelné
evaluace. Kontrolni a hodnotici mechanismy jsou nastaveny tak, aby umozitovaly zapojeni
viech aktéra participujicich na chodu MS do hodnoceni $koly a sledovani w¢innosti
ptfijimanych opatieni, kterd jsou podkladem pro planovani zmén projednavanych
na pedagogickych  radach. Odborné pedagogické vedeni feditelky je zaméfeno
na metodickou podporu vzdélavaciho procesu vSech pedagogickych pracovnic a zejména
zaCinajici ucitelky. Vysledkem je velmi dobie fungujici organizace, piiznivé pracovni klima
a postupné inovace forem a metod prace s détmi. Skola realizuje srozumitelnou organizaéni
strukturu, postavenou zejména na kazdodenni vzijemné osobni komunikaci zaméstnanci,
dotaznikovych Setfenich pro zakonné zastupce déti a konzultace s nimi v piipadé jejich
zajmu. Vedeni Skoly velmi aktivné podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale ,,DVPP®), formou odbornych semmait, kterych za posledni tfi roky absolvovaly
ucitelky s feditelkou 54, feditelka navic zvysila svou vysokoskolskou kvalifikaci, ¢imz také
motivuje zaméstnance k dalSimu prohlubovani poznatkti a pedagogickych dovednosti.
Spole¢né s ucitelkami se feditelka snazi vysledky vzdélavani aplikovat v praxi. Inspekce
zaznamenala Vv obou tiidach prozitkové, napadité a pestré aktivity, které zahrnovaly
poznavaci, hudebni ikreativni prvky b&hem celodennich vzdglavacich ¢innosti Skola
Vv soudinnosti  Se zizovatelem zkvalitiovala materialni podminky. Cistota a estetizace



vnitinich  prostor $koly (vyzdoba népaditymi détskymi pracemi), pozitivné ovliviiuji
vzdélavani déti. Mateiskd Skola je také smyslupln€é vybavovana kvalitnim didaktickym
a wtvarnym materidlem pro Sirokou v€kovou Skalu déti od 2 do 7 let, avSak moderni
vybaveni interiéru Skoly détskym sedacim nabytkem i pii tfech vyskovych stupnich,
neodpovida skupiné dvouletych déti, coz je asi tretina prvni tfidy. Tato nevyhovujici situace,
kdy nejmensi déti nedosahnou ze Zdlicek na podlahu, pusobi problémy v zabezpeéeni
ergonomického sezeni pro celou tfidu. Kromé finanénich prostiedki poskytnutych
ze statntho rozpoétu na piimé vydaje na vzdélavani Skola ziskala finanéni prostiedky
Z rozvojového programu Ministerstva Skolstvi mladdeze a télovychovy. Dalsim zdrojem
piijmu Skoly byly poskytnuté dotace na provoz od ziizovatele. Vedeni $koly vhodné vyuzilo
moznosti dopliikové ¢innosti (zajistilo pifjmy z doplikové ¢innosti — stravovani cizich
stravnkktl). Financni prostiedky ze stitnho rozpoétu byly pouzity v souladu se SVP
asucelem, na ktery byly poskytnuty. Z finan¢nich prostfedkti od zizovatele byla $kolni
jidelna v roce 2017 vybavena konvektomatem. Diky této investici dochézi ke zkvalitfio vani
pfipravované stravy, kterou zajiStuje Skolni jidelna také pro zdkladni Skolu v obci a cizi
stravniky. Skolni stravovani déti je organizovano Ve tiidach s vywztim hygienického
zazemi vydejen stravy. Po celou dobu pobytu v MS maji déti k dispozici népoje s moznosti
vybéru (slazené a neslazené). Ucitelky déti wybizeji K piijmu tekutin a podporuji jejich
samostatnost v samoobsluizném rezimu. Skolni stravovani je nedilnou sou¢asti cileného
rozvoje déti, nenasilné jsou u nich vytvafeny zdravé stravovaci navyky, dovednosti
a pravidla souvisejici se stolovanim. Déti jsou vedeny k samostatnosti pii vybéru jidel,
ovoce, zeleniny a velikosti porci dle svych potieb. Vzhledem k tomu, Ze ze strany zakonnych
zastupcll déti neni o dietni stravovani zajem, Skola stravovani v dietnim rezimu nezajist uje.
Skola usiluje o bezpenost a zdravi déti Na zikladé vizualni prohlidky prostor dkoly
bylo zisténo, Ze prostory jsou vybaveny a uspoiadany tak, aby byly pro déti bezpecné
a chranily jejich zdravi. V roce 2015 zabezpecilo vedeni Skoly budovu proti vniknuti cizich
0sob a zakonni zastupci nyni vstupuji do MS s vyuzitim &ipt, ostatni zajemci po kontaktu
videotelefonem. De¢ti jsou pravidelné a pfiméfené jejich veéku pouCovany o moznych
rizicich. Pozitivnim disledkem je dlouhodobé nizka mira urazovosti déti. Za Skolni rok
2016/2017 k terminu inspekéni Ginnosti eviduje MS celkem dva trazy. Skolni zahrada je
nové vybavena modernimi hernimi prvky, které podporuji rozvoj pohybovych
a environmentalnich dovednosti a poznatk.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V pribéhu inspekce bylo formou hospitaci posuzovano celodenni vzdélavani v obou tfidach
MS a prostiednictvim vedenych dokumentdl sledovana kontnuita obsahu vzdélavani déti
s tfidni dokumentaci (SVP, tfidni vzdélavaci programy, tiidni knihy).

Vzdélavani se odvielo od planovanych tfidnich programil, kterymi byly napliovany zaméry
SVP. Program ve tiidach byl dostateénd flexibilni a z vét§i Gasti reagoval na aktualni
prozitky a potfeby déti. Realizaci tradiCnich aktivit zatraktivnily promyslené motivaéni
strategie ucitelek. ZaCinajici ucCitelka se pisemné piipravovala na kazdodenni praci,
konzultovala své postupy s mentorkou a Gcelné vyuzivala pestrou nabidku didaktickych
pomticek a odborné literatury. V obou tfidach sméfovaly pedagogické pracovnice
vzdélavani na diferencované trovni spiSe k ve€ku déti, s rezervami v Sirsi individualizaci
rozvijeni védomosti, dovednosti a postojii déti. Vzdélavani bylo podiizeno motivaénimu
tématu, vzdélavacim cilim i podpote individualnich schopnosti, zajmum a viastni iniciativy
zejména u starSich déti. VSechny déti mély dostatek piilezitosti pro spontanni hru



V dopolednim vzdé€lavacim bloku, pobytu venku i v odpolednich ¢innostech. Obsahové byly
viechny aktivity provazany se vzdéldvaci nabidkou. Rizené &innosti byly v pribéhu dne
Cetné a probihaly v riznych organiza¢nich formach. Organizovany byly jak frontalné, tak
v mensich skupinach, v nichz pak déti pracovaly samostatné i ve dvojicich. Metody prace
ucitelky diferencovaly podle v€kového slozeni tfidy. U starSich déti ucitelky sméfovaly
jejich vzdélavani k GspéSnému prechodu do 1. tiidy, s rozsitenou nabidkou ¢nnosti pro dveé
déti s odkladem povinné skolni dochazky. Nabizenymi aktivitami vedly déti k vytvateni
zakladli dilcich gramotnosti, k podpofe grafomotorického rozvoje a komunika¢nich
dovednosti, schopnosti soustfedit se a dokoncCit zadané tikkoly. Tim se omezil podil frontalné
organizované¢ho vzdélavani a ucitelky vytvarely podminky pro kooperativni pfistup. Ve tiide
mladSich déti s jesté ne tilletymi détmi vedly ucitelky aktivity zaméfené zejména k zakladim
sebeobsluhy, se star§imi pracovaly také na rozvoji poznatkd, postoju a dovednosti s aplikaci
na realné situace kazdodenniho zivota. Program ve tfidach kazdy den zahrnoval aktivity
rozvijejici hudebni, wvytvarné, pohybové dovednosti déti s vyuzitim cileného cvieni
I podpory spontanniho pohybu ve tfidach, na zahradé i pti dalsim pobytu venku. Ptiznivé
pro vzdélavani déti bylo pravidelné zafazovani cCinnosti estetického charakteru jak
witvarnych, jejichz vkusné vysledky zdobily prostory MS, tak hudebnich a dramatickych.
Od roku 2014 je pravidelnou soucasti kazdodennich aktivit podpora logopedické prevence
(na kterou dostala MS vroce 2013 finan¢ni dotaci a diky tomu dophila didakticky
a metodicky material pro tuto oblast) v dennich aktivitach i v krouzku vedeném ucitelkou.
Soucasti tydennich aktivit byly také odpoledni krouzky (od 15 hodin), které byly nabizeny
viem détem a vedou je uCitelky MS (angli¢tina, gymnastika, flétnicka, kouzelné malovani,
pocita¢ je mij kamarad, piedSkolacek). Uplatovanim pozitivniho, avSak spiSe obecného
hodnoceni ucitelky pfirozené posiovaly sebevédomi déti. Konkrétni zpétnou vazbu jim
wCitelky poskytovaly nejen pribémé, ale také pii shrnuti dennich ¢innosti. K sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni vedly uCitelky déti umémé jejich veéku a moznostem, v mladsi
tiidé spi ojedinéle. Diferencované pfistupovaly ucitelky k détem s rozdilnou potiebou
odpocinku a Vv piipade potieby jim nabizely klidové ¢mnnosti mimo lehatko.

Skola rozvijela spolupréci s riznymi partnery. V jejim ramci aktivng zajistovala cetné Skolni
i mimoSkolIni aktivity, Které mohly po dohodé s rodi¢i navstivit vSechny déti. Aktivity byly
sméfovany k rozvoji osobnosti déti a dle zdznami v tfidnich knihach byly obvykle
koordinovany s realizovanym tidnim vzd&lvacim programem. MS organizovala kulturni
zajmové aktivity a fadu akci se zapojenim rodict. V nabidce $koly byla napf. rizna divadelni
piedstaveni i tematické vylety do nedalekého arboreta. Ob¢ skoly na uzemi obce Stébofice
(z&kladni a matetskd) Uzce spolupracuji, znaji vzajemné své Skolni vzdélavaci programy,
spolecné se navstévuji a ucastni se planovanych akci, coz usnadiuje ptechod predskolakti
na vyssi stupent vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ueitelky pravidelné hodnotily jak napliovani tfidnich plant, tak i vysledky déti Uginnost
systému, kterym Skola zjistovala objektivni informace o pribéhu a trovni vzdélavani déti
byla efektivni a s vysledky ucitelky cilené pracovaly. Oblast preprimarni diagnostiky byla
vedena pisemnymi zaznamy o individualnich pokrocich kazdého ditéte. Informace, které
prostiednictvim tohoto systému ucitelky ziskavaly, vyuzivaly pro planovani vzd€lavaci
nabidky zaméfené na vyrovnavani individualnich nerovnomérnosti ve vyvoji déti.
Dosahované vzdélavaci vysledky déti odpovidaly cilim stanovenym v SVP. MS &ast z nich
prezentovala rodi¢tim v prostiedi chodby a Saten obou tiid, kde m¢li informace také
0 zakladnim programovém zaméfeni a akcich Skoly. Dobré urovné Skola dosahovala



Vv rozvoji kompetenci komunikativnich a socidlnich (tfidy jsou caste¢né vékoveé smiSené),
ve star$i tiid¢ také Kk uceni feSenim problémi a podpofe poznatkti déti odpovidajici jejich
individuaIni Grovni. Déti se dobie orientovaly ve svém prostiedi aty, které nastoupily do MS
Vv roce 2016, se zde dobfe adaptovaly a k sobé& se chovaly ohleduplng, piirozené¢ pijimaly
odlinosti, vétSina z nich se dokézala domluvit, spolupracovat a dodrzovala zakladni
pravidla souzti Pfi plnéni zadanych ukoli déti umély postupovat podle pokynd. Pri
¢mnostech déti mezi sebou pfirozené a bez zabran komunikovaly a navazovaly kontakty
s dospélymi. Mély odpovidajici slovni zasobu, ve svych projevech byly oteviené, dovedly
vyjadiit své potieby i pfani, vypravét své zazitky a vest rozhovor. Mateiska Skola v prib&éhu
inspekce vzdélavala jedno dit¢ s potiebou podplrnych opatieni, kterému na zikladé
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, a ve spolupraci s rodi¢i poskytovala Skalu
podpirnych opatfeni k vyrovnani jeho vyvoje.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Reditelka 3koly si dophila vysokoskolské vzdélini v oboru piedikohi pedagogiky,
¢imz zvysila své odborné kompetence

- K 1.1.2015 doslo k odloudeni MS Jezdkovice, ktera se stala samostatnym pravnim
subjektem

- Vymamné kvalitativni zlepSeni podminek, které ovliviiuji vzdélavani —rekonstrukce
Skolni zahrady a modernizace vnittniho vybaveni a skoli jidelny

- Zavedeni prevence prostych feGovych vad do dennich aktivit a hravé wyuky
anglického jazyka formou seznamovani s texty pisni a fikadel

- ZabezpecCeni vstupu do budovy Skoly - vstup umoznén pouze Cipy, nebo S vyuzitim
videotelefonu

Silné stranky

- Reditelka 8koly aktivné Fidi pedagogické procesy, pravidelnd vyhodnocuje stav ve viech
dulezitych oblastech, systém evaluace je promySleny a stabilizovany. Systémy fizeni
pedagogického procesu jsou efektivni a napoméhaji zkvalitiovat vzdélavani kazdého
ditéte.

- Mateiska skola finguje podle jasnych pravidel. Vedeni $koly komunikuje se zakonnymi
zastupci déti a dba na spole¢nou realizaci vizi a strategii rozvoje Skoly.

- Vedeni Skoly iniciativné podporuje dalsi vzdélavani ucitelek, feditelka se sama vzdélava
a uastni seminai, nové poznatky spole¢né s ucitelkami aplikuji do praxe.

- Empaticky zpusob komunikace uCitelek s détmi a kreativni tvorba vlastnich
didaktickych pomucek podporuji ve tfidé poztivni a duvéryhodné klima s radosti déti
ze ziskavani novych poznatki.

Slabe stranky

- Moderni vybaveni mnteriéru Skoly détskym nabytkem nema dostatek ergonomicky
wyhowjjiciho sedaciho nabytku pro nejmlad$i vékovou skupinu déti.



Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Zakoupit antropometricky vhodny nabytek pro nejmensi déti.
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17.
18.
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20.
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22.
23.
24.
25.
26.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Vykaz o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2016
Vykaz o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2016
Jmenovani do funkce feditelky s uCmnnosti od 1. 9. 2011
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzddlavani &.: MS Stéb. 64/2015 ,Kdyz
jsme zdravi, vSe nas bavi®, platny od 1.9. 2015 do 31. 8. 2019, aktualizace ke dni

1.9. 2016 vcetné podpisovych archii prokazujicich sezndmeni vSech zaméstnanct
a zakonnych zastupct déti s timto dokumentem

Skolni tad &j.: MS Stéb. 15/2017, platny od 1. 3. 2017 véetné podpisového archu
prokazujici sezndmeni vSech zaméstnancli a rodicii se Skolnim fadem

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2015-2019 ¢j.: 65/2015, s u¢innosti od 20. 8. 2015
Pracovni tad ¢j.: MS St&b. 4/2015, s G¢innosti od 1. 1. 2015

Organizani tad &j.: MS St&b. 1/2015, s t¢innosti od 1. 1. 2015 véetné podpisového
archu prokazujici seznameni vSech zaméstnanctu

Provozni fad &j.: MS St&b.114/2011, s G¢innosti od 1. 11. 2011, véetnd podpisového
archu vSech zaméstnancti

Smérnice pro piijimani déti k predskolnimu vzdélavani s u¢innosti od 1. 5. 2017
Zprava z viastniho hodnoceni Skoly 2015/2016

Zaznamy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Zaznamové archy sebehodnoceni plnéni osobnich tkoli pedagogickych pracovniki
Posouzeni vlastni vychovné vzdélavaci prace vzhledem k SVP MS

Sebehodnoceni vlastni prace ucitelky

Dotazniky pro rodice a jejich vyhodnoceni

Analyza vysledki kontrol a hospitaci za Skoli rok 2015/2016

Odborny rozvoj zacinajicich pedagogickych pracovniki s hodnocenim dosavadni
praxe 2x rocné

Plin dakiho vzdélavani pedagogickych pracovniki &.: MS Stéb. 52/2016 ze dne
1. 9. 2016 a Osvédceni o absolvovani DVPP za roky 2014, 2015 a 2016

Skoli matrika ve $kolnim roce 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki matefské Skoly — doklady
0 dosaZzeném vzdélani

Tridni vzdélavaci programy, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Tridni knihy, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad

Zapisy ze tiidnich schizek — 13. 9. 2016 a 3. 3. 2017 seznameni se Skolnim fadem

Dokumenta¢ni portfolio ditéte — pracovni listy, vykresy, zaznamové archy pro
sledovani a hodnoceni rozvoje a uCeni dit€te v poslednim roce predskolniho
vzdélavani, podpora — individualni plan vzdélavani, vstupni zaznamovy list ditéte



27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.
35.

36.

Plan pedagogické podpory pro dit¢ se SVP na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni

Vyse ukazateli v oblasti pifimych vydaji na vzdélavani na rok 2016
¢j. MSK 132877/2016 ze dne 19. 10. 2016

Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytovanych ze statniho rozpoétu v roce 2016
ze dne 10. 1. 2017

Poskytnuti dotace z rozvojového programu ,ZvySeni plati pracovnkd regiondlniho
Skolstvi - 1. splatka® (UZ 33052) ¢j. MSK 121526/2016 ze dne 23. 9. 2016

Poskytnuti dotace z rozvojového programu ,ZvySeni plati pracovnkd regiondlniho
Skolstvi - 2. splatka“ (UZ 33052) ¢j. MSK 153492/2016 ze dne 7. 12. 2016

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2016 ze dne 18. 1. 2017

Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti ve Skolnim
roce 2016/2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Kniha evidence urazii déti na skolni rok 2016/2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti
Zaznam o urazu (ditéte, zaka a studenta) evidovany ve Skolhim roce 2016/2017
k terminu inspek¢éni ¢innosti

Dokumentace a doklady Skolni jidelny za Skolni rok 2016/2017 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli Inspekéni zpriva vietnd
pfipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jiz se tykd, a v mistné
piisluiném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Milionova, Skoli mspektorka Milena Milionova v.r.

Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik PavelHon v.r.

V Novém Jicin¢ dne 20. 4. 2017



Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Miroslava StoniSova, feditelka Skoly Miroslava Stonisova v.r.

Ve Stéboficich 24. 4. 2017



