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»emko ma vSechno, co od skoly chces i pfesné to, co potiebujes”

Koncepce Stredni prumyslové skoly Jesenik na obdobi 2023-2028

Vypracoval: Mgr. Bc. Bc. Jifi Viterna, MBA, MSc. Dne 1. 9.2023

Zdkladni hodnoty skoly: inovace, partnersky pristup, otevienost

Archetyp Skoly: emko je archetypem ,tvlrce” s touhou stale néco vytvaret, zlepSovat a posouvat véci
dale

Vize Skoly: ,Chceme byt moderni skolou, kterd chdpe a snaZi se maximdlné uspokojovat vzdéldvaci a
praktické potreby klient( v souladu s trhem prdce a poZadavky spolecnosti”

Efektivni = kvalita vyuky a produktivni ¢innosti za pfiméfené naklady
Moderni = moderni technologie ve vyuce a v produktivni ¢innosti
Kreativni = Inovace ve vyuce a v produktivni ¢innosti

Oteviend = vSsem zakam, rodi¢m, klientdm a socialnim partneriim



SWOT analyza Skoly

ANEANERN

univerzita v Opole a Bielsko-Biala)

zacileni na ucné zPolska (zakladni
v Glucholazech, Prudniku a v Nyse)
vybudovani dronového centra (doplrikova ¢innost)
zapojeni Skoly do projekt(

vzdélavani dospélych a celoZivotni vzdélavani

Skoly

Silné strdnky Slabé stranky
v" komplexni nabidka sluZeb (3kola, praxe, domov v men& vyukivini  modernich
m!adeze: skolni stravovam)} , N vyukovjch metod podporuijicich
v blizkost $koly vzhledem k cilovym skupindm kompetence 3ikii u nékterych
v" specializované udebny (uebna pro podporu ped. pracovnikii
polytechnického vzdélavani, robotiky, 3D tisk, v rozdily vkvalité pedagogické
Merkur)' 5 ) " . prace u ped. pracovnikl
v' spoluprdce se Skolami napfi¢ vzdéldvacim v maly ddraz na hodnoceni a
spektrer'n (MS,’ ZVS’ va) . . sebehodnoceni Zak( ve vyucovani
v" moderni areal $koly a moderni pomuicky (CNC v maly zéjem rodica o déni ve Ekole
stroje, drony, 3D tiskarny, Micro: bity, trenazér v nizkd motivace u nékterych zaki
na virtualni svafovani, robotické rameno) v segment ¥4k hlavné z Jesenicka
v spoluprace se socialnimi partnery (OHK, UP, v nizké poptivka 7skd o Skolni
policie CR, 14zné, profesni svazy) a zaméstnavateli stravovani
v" doplfikovd ¢&innost Skoly — vlastni zdroje
financovani (RF, IF)
PrileZitosti Hrozby
v’ rostouci poptavka po absolventech technickych v' demograficka charakteristika
obor (IT, Elektrika¥, Instalatér) regionu (Ubytek obyvatelstva,
v’ spoluprace na projektech s polskymi partnery (GIG socidlné slabé rodiny, vzdélanostni
Katowice, stredni technickd sSkola v Prudniku, struktura obyvatelstva)
v' zvysujici se naklady na ubytovani a

stravu




Vize skoly je rozpracovana do strategickych cila:
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Oblast vzdélavdni a vychovy

Implementace nového studijniho oboru Bezpeénostné pravni ¢innost 68-42-M/01 do
vzdélavaci nabidky skoly (od 9/2024): 15 zaku do 1. roéniku

Implementace nového studijniho oboru Kosmetické sluzby 69-41-L/ 01 do vzdélavaci nabidky
skoly (od 9/2024): 15 zaka do 1. roéniku

pokracujici implementace obor(i Informacni technologie a Elektrikaf — zlepSovani podminek a
vystupU vzdélavani (prabézné)

revize SVP v ndvaznosti na revizi RVP (pribéiné): nové trendy (napf. robotizace, primysl 4.0,
digitalizace)

modularizace oborti — projekt EQAVET: metodické vedeni NPI (2024)

vyuzivani umélé inteligence pfi vyuce (11/2023)

implementace neformalniho vzdélavani DofE (od 1/2024) - na domové mladeie
pokracujici implementace koucovaciho pfistupu ve vyucovani (priibézné)

podpora nadanych a talentovanych zak(: T-expedice (6/2024), vznik novych metodickych komisi
na podporu nadanych zaka (12/2023)

podpora inkluzivni télesné vychovy — emko jako centrum pohybové gramotnosti v inkluzivnim
vzdélavani

podpora zacinajicich uciteld (od 9/2023)

rozvoj polytechnického vzdélavani: vyuziti odbornych uceben (Merkur, TEIFOC, elektroucebny,
ucebna robotiky, CNC obrabéni, u¢ebna 3D tisku)

participace zak( na chodu skoly (Zakovsky parlament)

rozvoj Skoly jako centra celoZivotniho uceni (CUOK) — svarecska Skola, NSK (Zdmecnik, Obsluha
CNC obrébécich stroju)

zlepsovani vybaveni modernimi pomuUckami (simuldtory na drony, bryle s rozsifenou realitou,
bryle s virtualni realitou, robotické rameno)

autoevaluacni dotazniky kvality Skoly (min. 2x za Skolni rok)
ucivo jako prostredek k rozvijeni mékkych dovednosti Zakd (prabézné)
vétsi prace s chybou v hodinach (prabéziné)

projektova vyuka — vznik EMKO SMART TEAMU (4/2024) — zazemi u¢ebna Merkuru
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Oblast persondlni

prijeti dalsi ekonomky na projekty a na doplrikovou cinnost (9/2023)
podpora marketingového tymu skoly (pribézné)
prijeti nového uditele pro vyuku elektrotechnickych predmétd (9/2023)
prijeti novych ucitell informacnich technologii (9/2023 a priibéiné)
prijeti novych odbornych uciteld na vyuku novych oborl Bezpecnostné pravni cinnost a
Kosmetické sluzby (9/2024)
prijeti nové kucharky a pomocné sily do kuchyné (pribézné)
zauceni novych sekretarek a personalistek (od 9/2023)
Spoluprdce s partnery
Spoluprace s Policii CR, Gzemnim odborem Jesenik: novy studijni obor Bezpenostné pravni
¢innost
Spoluprace s firmou Priessnitzovy Ié¢ebné lazné: novy studijni obor Kosmetické sluzby
Spolek Emko for the Future: podpora talentd zaka SPS Jesenik (2024)
Stredni skola Hadarim High school v Izraeli: spoluprace v robotice, kulturni obohaceni (9/2023)
Firma John Crane v Lutiné: spoluprace 3D tisk a CNC obrabéni
firma WTC Pisec¢na: produktivni CNC préace, odborny vycvik u¢nu
firma Assmont, VentiAir, Warex, CS Cont, Retézarna Ceskd Ves: odborny vycvik uéi
firma Axians: IT sluzby, pripravy chytrych feseni a projektd
firma Hella Autotechnik Nova — Virtualni realita, robotizace a automatizace (12/2023)
spoluprace s ¢eskym optickym klastrem (10/2023)
spolupréce se 6 Z5 Jesenicka v ramci projektu IDZ (od 12/2023)
VSB Ostrava a GIG Katowice (Interreg ¢esko-polsky) — p¥iprava projektd (2023,2024)
APA UPOI Olomouc (projekt Rovné pfilezitosti ve vzdéldvani v Olomouckém kraji)
CUOK — spoluprace se stfednimi Skolami Olomouckého kraje
ICOK: podpora podnikavosti (projekt Naslapnu to)
OHK Jesenik, MAS Jesenicka, Svaz nastrojaren, Cech topenard a instalatér(l — ¢lenstvi, podpora
Meésto Jesenik: vyuZiti méstské haly



Meésto Jesenik: spoluprace pfi pfipravé projektu inovacniho Hubu (2022-2024)
MAP Jesenik — Technohratky pro ZS Jesenicka, digitalni gramotnost na ZS
Positivje, muzespodnikat.cz

Vlastivédné muzeum Jesenicka: T-expedice (6/2024-2028)

firma Nez zazvoni: marketing Skoly a online marketing, Skoleni v marketingu
kancelar DHS: pravni sluzby a metodicka pomoc

NPI CR: vzdélavani cizinct — Pl (metodickd pomoc)

Svaz pramyslu a dopravy: Zadost o pfijeti (3/2024), ¢lenstvi od 4/2024

Talent kompas: certifikace, identifikace a vyklad silnych stranek studentt (2024)

Hubatka consulting: spoluprace na rozvoji skoly (priibézné)
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Euroregion Pradéd: zadost o pfijeti (5/2024)

Prezentace Skoly

archetyp ,tvlrce” stale néco vytvaret, zlepSovat a posouvat véci dale
spoluprace s firmou NeZ zazvoni (metodicka podpora, skoleni)
2-3 x Den otevrenych dvefi jako vrchol marketingu

nabor uc¢na v polskych zékladnich skolach v Glucholazech (Pl) - pribézné

vytvoreni ndborovych material( v polstiné a na webu (2024, 2025)
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podpora marketingového tymu, vytvareni pfileZitosti v obsahovém marketingu, vydavani
tiskovych zprav

realizace prezentacniho stanku skoly na propagaci (2024)
realizace online marketingovych reklam skoly na Facebooku a Instagramu (prabézné)

vyuzivani umélé inteligence v marketingu a prezentaci Skoly
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socialni sité a web jako hlavni informacni kanal skoly
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projekt ,,Rozvoj technického vzdélavani — spoluprace instituci: GIG Katowice, stfedni Skola
v Prudniku, V5B Ostrava, realizace (2024-2025) — finanéné podporen (program Interreg)

projekt Drone expert 2: spoluprace s EImontex Air — pilotni licence pro provozovani drond pro 15
Zaka Skoly (2023-2024)

projekt ,Youth 4 Impact”: stazisté z rlznych zemi svéta, propojovani mladych lidi odliSnych
kultur, realizace kazdy rok

projekt Institucionalni spoluprace APA a fyzioterapie: odevzdani k hodnoceni 10/2023, partnefi
Univerzita v Opole, FTK UPOL Olomouc - vysledek: pod ¢arou, nebude financné podpofren

v’ projekt 5G (dronové centrum) — 2024 - odevzdan

v" projekt Implementace dlouhodobého zdméru (IDZ) — od 12/2023 — spoluprace se ZS Jesenicka

v’ pFiprava esko-polskych projektl v ramci Interregu (2023, 2024): GIG Katowice, Stfedni 3kola
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v Prudniku, Univerzita Bielsko Biala
projekt $ablony JAK pro SPS Jesenik — zkvalitovani vzdélavani
odevzdani nového projektu Erasmus+ (2024) — schvalen 5/2024

odevzdani projektu ,Podpora $kol s nadprimérnym zastoupenim socialné znevyhodnénych
Zzakd (4/2024) - nastroje: Skolni specialni pedagog, pedagogicka intervence — doucovani,
Koucovaci podpora vedoucich ped. pracovnikt

projekt DRONTECH (4/2024): Vzdélavani studentl technickych oborl s cilem vyuZiti
bezpilotnich letadel, schvaleno, spoluprace s firmou Elmontex Air (2024-2026) — vycvik pilota
dronii A1, A2 a A3 pro 24 zaka skoly

projekt EQAVET - zajistovani kvality v odborném vzdélavani (modularizace) — met. vedeni pod
NPI (od kvétna 2024)

ev s we

Investi¢ni ¢innost skoly

kompletni rekonstrukce rozvod( a socialnich zatizeni na dilnach odborného vycviku (2022-2024)
nové elektro do jidelny SPS Jesenik (2024)

fotovoltaika na stfechach SPS Jesenik: pfiprava (2024), realizace 2025

Modernizace kuchyné SPS Jesenik véetné energetickych Uspornych opatfeni (2024)
rekonstrukce pokojd na domové mladeze: oplasténi, novy nabytek, koberce (2025-2028)

koupé auta na rozvoz stravy (2023) — realizace rozvozu stravy od 4/2024
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pfemeéna 1. casti jidelny ve Skolni restauraci (saldtovy bar, osvétleni) a 2. ¢asti na multifukéni
kongresové centrum (2023-2026)

vybudovéani komunitniho prostoru pro studenty (2024) — panel J. A. Komenského, sedacky, TV,
WIFI

vybudovani jazykové ucebny a pofizeni jejiho vybaveni (2025)

rekonstrukce pokojlti na DM (2025 — 2026)

Ekonomika a fizeni skoly

rozsifeni doplnkové cCinnosti Skoly: vybudovani dronového centra (2025)
generovani prijma z doplrikové ¢innosti okolo 1 mil. K¢ ro¢né (kazdy rok)
udrzeni vyuZziti prostor emka nad 90 % (2023-2028)

fizeni Skoly pomoci organizacni struktury, predmétovych a metodickych komisi, Zakovského
parlamentu a marketingového tymu

SW klid: pokracujici implementace softwaru pro pasportizaci majetku

zapojeni dalSich zdrojl (dotace, dary, doplrikova ¢innost Skoly) do rozpoctu skoly
metodicka prédvni podpora: DHS kancelar a advokatni kancelar Vali¢ek-Valickova
metodicka marketingova podpora: firma NeZ zazvoni

metodicka IT podpora: firma Axians

vyuziti licenci Microsoftu 365 pro efektivni fizeni Skoly a podporu vyuky

fizeni marketingového tymu prostfednictvim vedouciho MT

personalni prace — pribézné cely rok

bezhotovostni vyplaceni stipendii a produktivni prace — 4/2024

online systém pfijmu plateb v ramci tfidniho fondu pro Zaky — 4/2024



