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Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2019 — 2022

l. Uvodni informace
Predmétem dokumentu je vytyCeni koncepce rozvoje skoly na obdobi do roku 2022.

Hlavnim poslanim nasi zakladni skoly je a bude uspokojit potfebu po vzdélani,
rozvijet védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskané v zakladnim
vzdélani dlleZité pro osobni rozvoj jedince. Skola téZ musi vytvaret predpoklady pro
plnoprdvni osobni a ob¢ansky Zivot, samotné ziskavani informaci a celoZivotniho
uceni.

Dnesni vzdélavani se musi pfizplsobit potfebdm clovéka 21. stoleti — potrebé
zvladat informacni explozi, orientovat se ve svété techniky, Ucastnit se aktivné Zivota
ve svobodné spolecnosti, Zit bez problém v multikulturni spole¢nosti, dorozumét se
v prostoru EU i byt pfipraven na rfeSeni praktickych situaci rizného druhu.

Stdvaji charakteristika Skoly, ktera dokladuje dosazenou uroven Skoly, je obsazena
v posledni vyro¢ni zpraveé o Cinnosti Skoly.

Il. Hlavni strategické cile Skoly
Hlavnim strategickym cilem je budovat skolu se spokojenymi Zaky, uciteli, rodici.

1. Oblast vychovné - vzdélavaci

1. 1. Kvalitni vzdélavani

e prubéziné pracovat na inovacich Skolniho vzdéldvaciho programu a na
strategiich jeho rozvoje

e rozsifovat nabidku volitelnych a nepovinnych predmét(, vytvofit program
efektivniho vyuzivani volného ¢asu Zaku

e zajistit nabidku krouzk( a mimoskolni ¢innosti

e prosazovat zmeény ve stylu vyuky vychazejici z nového vzdélani, které
zdUraznuje klicové kompetence

e dbat na kvalitu a pfiméfenost uciva - preferovat kvalitu pred kvantitou,
navaznosti a souvislosti (priifezova témata), ziskavani praktickych dovednosti,
vyuzivani exkurzi, besed, dilen

e zaméfit se na podporu vSech funkénich gramotnosti u Zak(, zejména ve
Ctenarské, matematické, socidlni, pfirodovédné, informacni gramotnosti a ve
schopnosti komunikace v cizich jazycich

e plnit autoevaluaci Skolniho vzdélavaciho programu, zajistovat kvalitu vystup(
(Z: Vedeni skoly, ucitelé)
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1.2. Implementovat moderni metody vzdélavani

v pfiprave na vyucovani se zamérovat zvlasté na metody, jakymi bude vyucovani
probihat

poskytovat ucitelim moznost ve volbé vychovnych a vyucovacich metod a
prostredkd

zavést moderni informacni technologie do vyuky

vyuzivat informacni a komunikacni techniku ve vychovné vzdélavacim procesu
(vyukové prostredi, vyukové programy, multimedidlni prezentace, zdroj
informaci, internet)

vést zaky ke kvalitnimu zvladnuti a rozSifovani komunikaénich dovednosti a
praci s daty

vést zadky kvyuzivani citarny, skolni knihovny a vypocetni techniky pro
zpracovani semindrnich praci a referatd

v obdobi nouzového stavu zplsobeného pandemii zajistit pro nepfitomné zaky
ve Skole kvalitni distan¢ni vyuku

cilem skoly je disponovani velkym mnozstvim hardware a vyukovych
program, které Zaci vyuziji pfi vyuce nebo pfi vlastni pripravé na vyuku.

(Z: vedeni Skoly, vyucujici odpovidajicich predmét()

1.3. Aktivné uskutecnovat prevenci socialné patologickych jevl v chovani zak
Skoly, inkluzivni vzdélavani - vytvareni podminek pro talentované zaky i zaky s
riznymi obtizemi

zabezpedit komplexni preventivni program skoly spojeny s adekvatnimi
volnocasovymi aktivitami zaka.

pomoc poradenskych sluzeb na Skole pfi detekci nadanych Zak( a spoluprace se
Skolskymi pedagogickymi zafizenimi na jejich rozvoji

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i zamérené na praci s nadanymi zaky
rozsifit nabidku sluzeb pro nadané zaky (krouzky, vyuka a ukoly navic,
aktivnéjsi zapojeni a vyutziti jejich nadani ve vyuce)

integrovat zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami do vyuky

pomoc poradenskych sluzeb na Skole pfi detekci, spoluprace s pedagogicko-
psychologickymi poradnami (PPP) a specidlnimi pedagogickymi centry (SPC) Pfi
tvorbé IVP a jeho naplfiovani intenzivné spolupracovat se Skolskym
pedagogickym zafizenim. Vychovny poradce je garantem spravnosti sestaveni
a kompletace IVP.

individualni ptistup pedagogl v rdmci integrace do bézné tridy

(Z: RS, metodik prevence, vychovny poradce, ucitelé)

kontrolovat hospitacné dodrzovani doporuceni z PPP a SPC ve vyuce

(Z: Vedeni skoly, vychovny poradce)
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1.4. Vychovné pusobeni

vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru a ovzdusi spolupriace mezi zdky a
pracovniky Skoly

zamérovat se na socialni a osobnostni rozvoj zak{, tvorivost, samostatnost,
sebevzdélavani i schopnost dialogu

vést Zaky k mordlnim hodnotdm a pozitivnimu vztahu ke svétu, k lidem a

k prirodé

trvale posilovat pocit soundlezitosti Zakl se Skolou

pristupovat ke kazdému Zakovi s respektem a Uctou, vytvaret pro kazdého zaka
rovné pfrilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu ostatnich zaku

prizplsobovat prostiedi tfidy a u¢ebni aktivity tomu, aby se na nich mohli
podilet i Zaci s potifebou podplirnych opatreni

formou pfipravy a realizaci prozitkovych projekt( posilovat postoje Zakua v
oblastech ekologie, rasové a ndabozenské snasenlivosti, xenofobie, tUcty k lidem
a k pfirodé a k vytvarenym hodnotam

provozovat ve skole seznamovaci programy (projekty, besedy) zamérené na
vzajemné poznani, posilovani socidlnich a personalnich dovednosti a na nacvik
komunikacnich dovednosti

(Z: RS, metodik prevence, vychovny poradce, ucitelé)

zajistit ve spolupraci s institucemi mimo skolu pfipravu ucitell oblasti
sebehodnoceni ucitele a Zaka, v oblasti prace s problémovymi jedinci.

(Z: Vedeni skoly)

2. Oblast spoluprace s rodici a verejnosti

2.1. Rozvijet dobrou spolupraci rodica a vefejnosti se Skolou

prohlubovat soucinnost skoly a rodiny

vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru a ovzdusi spoluprdce mezi zaky,
pracovniky skoly a rodici

dbat na soucinnost rodiny a Skoly, usilovat o soulad ve vychovném pUlisobeni,
prohloubeni zajmu rodicl o déni ve skole

preventivné predchazet kazeriskym problémuim — vytipovanim problémovych
zaka, spole€nym plsobenim i véasnou informovanosti zakonnych zastupcu
ve vzdélavani vyuzivat zdroju, které odrazeji etnickou, sociokulturni a jinou
rozmanitost Zakd a rodin zastoupenych ve tfidé/skole — napr. besedy s rodici
(Z: Vedeni skoly, vychovny poradce, TU, vyucuijici)

2.2. Vytvaret zadouci image Skoly, prezentovat Skolu a jeji aktivity na verejnosti

e obnovit a udrzovat webové stranky skoly
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e komunikovat sverejnosti seznamovat verejnost sjasnou a konkrétni
koncepci Skoly
e vénovat pozornost véasnosti a aktualnosti informaci

o efektivné komunikovat srodi¢i k dosazeni vétsSi otevienosti Skoly
verejnosti,

e zajistit kvalitni a pestrou informovanost o vzdélavaci nabidce Skoly,
udrzovani vysokého poctu prispévkl Skoly do obecniho tisku (prezentace
praci zakl, ¢lankd pedagogl, Skolské rady). Udrzet vysokou vécnou i
formalni Uroven vystupl ze Skoly (vyrocni zpravy, informace v tisku, na
internetu).

e vytvaret pozitivni obraz o Skole — prezentace Skoly, propagace
v médiich, spole¢né akce pro pedagogy, akce pro Sirokou verejnost,
kazdodenni profesiondlni prace vSech zaméstnancl

e spolupracovat se zastupci rodi¢ll jako partnery, ktefi se podili na fizeni
Skoly a predstavuji rovnéz vyznamné sponzory skoly.

e prohloubit dobré vztahy se zfizovatelem a pravidelné zvat predstavitele
méstyse na vyznamné skolni udalosti
(Z: Vedeni skoly, TU, pedagogicti pracovnici)

3. Oblast rizeni skoly z hlediska aspektlu organizacénich, personalnich,

3.1.

ekonomickych a materialné-technickych

Optimalizovat organiza¢ni strukturu sSkoly a podporovat rozvoj Skoly
vedeni Skoly

s prihlédnutim k pravni subjektivité Skoly postupné optimalizovat fidici ¢innost,
zvySovat podil pracovnik( Skoly na jejim fizeni. Tomu pfizplGsobit organizacni
strukturu Skoly

pribézné analyzovat vnitini predpisy a dokumentaci Skoly. Postupné je inovovat
dle zaméru rozvoje Skoly a potifeb pravniho subjektu

soustavné pecovat o esteticky vzhled budovy a vnitinich prostor

usilovat o optimdlni materidlni podminky a jejich ucelné vyuzivani (cilem je
zajistit takovy stav materidlnich podminek, ktery umozni vzdélavani kazdému
zaku dle jeho individualnich potfeb) — cilem je zlepSovat vybaveni skoly pro
nazornost a efektivitu vyuky, aktualizovat u¢ebni pomucky, doplfiovat knihovny,
modernizovat vnitfni vybaveni jednotlivych soucasti Skoly

zdokonalovat fidici ¢innost, zvySovat aktivni podil pracovnikli na fizeni a
zlepSovat praci skoly

hodnotit a inovovat strategie a plany sSkoly
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e preferovat demokraticky styl fizeni a vSestranné podporovat dlouhodobou
perspektivu Skoly
(2: RS)

3. 2. Usilovat o optimalni podminky prace skoly z persondlniho hlediska

e vytvaret podminky pro stabilizaci kvalifikovaného pedagogického sboru

e podporovat odborny rlst pedagogli, vyskolenim uciteld v oblasti
informacnich a komunikac¢nich technologii dosdhnout zakladnich
uzivatelskych znalosti a dovednosti u vSech ¢lend pedagogického sboru

e podporovat iniciativu a motivovanost pedagogickych i spravnich
zaméstnancll, vytvaret pratelskou pracovni atmosféru a usilovat o
adekvatni finanéni hodnoceni pracovniku

e posilit dlvéru v cely pedagogicky sbor

e snazit se posilovat komunikaci na zakladé vzajemné davéry, ucty a
spoluprace, uvédomovani si individualnich i spolecnych kvalit

e zdokonalit kontrolni systém a uplathovat ve vSech oblastech cinnosti
Skoly, hodnotit profesionalitu vSech zaméstnancl v plnéni pracovnich
povinnosti a jejich pristup kindividudlnim potfebam rodi¢l a Zakd,
zohledniovat i ochotu k vzajemné spolupraci i pozitivni prezentaci Skoly a
loajalnosti k ni
(Z: RS, vedouci pracovnici $koly)

3. 3. Posilit efektivitu hospodareni Skoly

e zajistit optimalni vyuziti financnich prostiedk( z rozpoctu pro regionalni
Skolstvi a prostiedkl pridélenych zfizovatelem

e hledat pfileZitosti k posileni rozpo¢tu $koly?, usilovat o zlep$eni vybavenosti
Skoly a financovani mimoskolnich aktivit s zaky pomoci sponzorf

e zaméfit se na ziskdvani financnich prostredkd vyuzivanim nabizenych
moZnosti, zejména EU fondl a projektd vyhlaovanych MSMT

e zajistit maximalné efektivni provoz Skoly k dosahovani kladného
hospodarského vysledku a jeho vyuZiti pro rozvojové programy skoly nebo pro
fond odmén pracovnik( Skoly
(2: RS)

1 Kohout, P. Vyrocni zprdva skoly
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3. 4. Usilovat o modernizaci objektu a materialné — technického vybaveni skol

e s pfihlédnutim k potfebé rozvoje $koly usilovat? o potfebné rekonstrukce $koly

e modernizovat ¢ast budovy s télocvi¢nou, Satny a socidlni zafizeni

e v hlavni budové vybudovat nové socialni zafizeni

e rekonstruovat osvétleni télocvi¢ny

e pokracovat vybavovanim tfid novym nabytkem

o vylepsit ve Skolni kuchyni zdzemi pro kucharky a v jidelné zdzemi pro cizi
stravniky

e zajistit v zakladni Skole bezbariérovost, vytah

e vyuzit ptdnich prostor Skoly pro nové ucebny, Skolni druzinu a Skolni klub
(Z: RS)

lll. Zavér

ProtoZe nedilnou soucasti prace $koly jsou také diléi® a kratkodobé* plany,
predpokladd realizace této koncepce rozvoje Skoly naslednou formulaci dalSich dil¢i
specifickych cill a ndvazné pak ukoll a cinnosti, které budou realizovany v kratsich
Casovych usecich a konkrétnich terminech.

Hodnoceni miry naplfovani koncepce rozvoje sSkoly bude provadéno v ramci
autoevaluace a dokumentovano v ramci hodnoticich zprav zpracovavanych reditelem
Skoly, zejména pak vyrocnich zprav o ¢innosti a hospodareni Skoly.

Cile téchto vysSe uvedenych planl nelze uskutecnit kromé jiného bez spoluprace
trvalé podpory zfizovatele Méstyse Katovice.

Katovice, srpen 2019
Mgr. Pavel Kohout
reditel Skoly

2 Ve spoluprdci se zfizovatelem $koly

3V nasich podminkdch zvld3té plan prace $koly na 3kolni rok, pladny prace, dokumenty organizaéni zabezpe&eni
Skolniho roku, plan kontroly a fizeni

4V nasich podminkdch typicky mésiéni plany prace
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