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Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programid a jejich souladu s pravnimi piedpisy, piipadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,8kola®, ,jnstituce®) vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skoli druziny
askolni jidelny s nejvy$$imi povolenymi pocty 800 zakd, 200 ucastnikd zajmového
vzdélavani a 800 stravovanych.

Pocet zakti ve skole je stabilni. K datu nspekéni Cinnosti se v zakladni Skole ve 33 tfidach
vzdélavalo 705 zakd, z toho 413 na prvnim stupni a 292 na druhém stupni. V sedmi
oddglenich §kolni druziny bylo zapsano 169 udastnkd. Skola evidovala 74 Ziki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a 35 Zakli s odliSnym matefskym jazykem. Péti
zakim bylo umoznéno individualni vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly spliuje piedpoklady pro vykon své finkce, ve které puisobi od 1. 9. 2025.
Navazal uspésné na dlouholetou praci svého piedchidce, vyuziva svych manaZerskych
zkuSenosti byvalého zastupce teditele Skoly. Ke své funkci pfistupuje aktivné a zodpovédné,
intenzivné pracuje na svém profesnim rozvoji. V roce 2026 uspésné dokonéil dvoulety
akreditovany vzdélavaci program zaméfeny na pedagogicky leadership, ziskané poznatky
a dovednosti aplikuje v fizeni skoly. Svoji promyslenou vizi, kterou sdileji vSichni aktéfi
vzdélavani, zaméfuje na podporu potencidlu kazdého zika, na rozvoj uCitelského sboru,
na kulturu a klima vzdélavaciho prostfedi a aktivni vzajemnou spolupraci v ramci mistni
komunity méstského obvodu. Vize rozvoje Skoly byla originiln¢ zhudebnéna Zaky Skoly
a je prezentovana vefejnosti na webowych strankach. Reditel $koly ¢ast swych kompetenci
a povinnosti ucené delegoval na své tii zastupkyné, opira se o ¢innost metodickych organt
pro kazdy vyuCovaci predmét. Hospitacni Cinnost je Cetnd, provadi ji feditel Skoly i Sirsi
vedeni. Od aktualniho Skolntho roku byl ve Skole nastaven systém kolegialni podpory
avzajemnych hospitaci (navitév) pedagogi. Zaci maji od zafi 2026 monost zapojit
se do zivota Skoly prostiednictvim zakovského parlamentu.

Koncepcni prace feditele Skoly se promita i do personalni oblasti. Ve Skole pracuje celkem
46 uciteli, sedm vychovatelek Skolni druziny a 16 asistenti pedagoga. VétSina pedagogi
spliuje piedpoklady odborné kvalifikace, za¢inajicim a nové nastupujicim je poskytovana
potiebnd metodicka podpora. Reditel $koly sleduje a vyhodnocuje personélni rizika, piijima
opatfeni k jejich feSeni. Plan dalstho vzd€lavani podporuje profesni rist ucitelli a zahrnuje
napiklad prevenci vyhofeni, digitalni gramotnost, genderovou problematiku, Kklima
v tfidnim kolektivu, formativni hodnoceni, prozitkové uceni ajeho pfirozenou implementac i
do vzdélavaciho procesu.

Plnéni koncepénich zaméra Skoly pribézné podporuji rozvijené partnerské vztahy.
Pofadanim akci neformalniho charakteru 1 tematickych a slavnostnich setkdni se dafi
do Zivota Skoly pikladné zapojovat zakonné zastupce zakd i ziizovatele. Efektivni dopad
na vychovu a vzdélavani ma aktivni spoluprace s fadou externich instituci. Skola je fakultni
Skolou Pedagogické fakulty Technické univerzity v Liberci.

Poradenské sluzby jsou ve $kole zajistovany funkéné nastavenym poradenskym systémem,
jehoz souCasti jsou vychovna poradkyné vykonavajici soucasn¢ cCinnost Kkariérové
poradkyné, dale specialni pedagog, dvé Skoli metodicky prevence, koordinatorka inkluze
pro prvni stupei a externi psycholog. Clenové poradenského tymu jsou zkuseni odbornici,
kteti efektivné spolupracuji a maji nastavené u€mné mechanismy vzijemné komunikace
a koordinace poskytovanych shizeb. Skola systematicky identifikuje Ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, pravideln¢ spolupracuje s jejich zdkonnymi zastupci a tcelné
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komunikuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Nastavend podpirnd opatfeni jsou
prib&zné vyhodnocovana a podle potieb 7kt upravovana. Skola realizuje fadu aktivit
zaméfenych na prevenci Skolntho neuspéchu, zejména formou individudinich konzultaci
a doucovani. PrileZitosti ke zlepSeni je oblast systematické identifikace a podpory nadanych
a talentovanych zakl. Pozitivné je hodnocena oblast adaptacnich a preventivnich aktivit.
Skola G¢inné podporuje zaclefiovani ikt do nového prostiedi prostiednictvim spoluprace
s matefskymi Skolami, adaptacnich a harmonizacnich pobytt ¢i dalSich aktivit zamétenych
na rozvoj piiznivého tfidniho klimatu.

Prostiedi skoly je Cist¢ a esteticky podnétné. Na vyzdobé mteriéru se svymi zdafilymi
wytvarnymi pracemi podileji sami zAci. Vyuka probiha v kmenovych a odbornych uéebnach,
Skola ma velmi dobré podminky pro realizaci sportovnich aktivit. Diky vyznamné podpoie
ziizovatele doSlo od posledni inspekéni ¢mnosti Vv roce 2019 k fad¢ mvestic zlepSujicich
prostorové a materialni podminky $koly. Prob&hla zasadni Uprava hudebny, doslo k navyseni
poctu pocitatovych uceben, piibyly i dvé mobilni. V aredlu skoly vznikla venkovni ucebna.

Finanéni zabezpeCeni c¢mnosti Skoly je realizovidno prostfednictvim vicezdrojo vého
financovani. Skola je zapojena do projektu, jehoZ prostiednictvim jsou vytvafeny podminky
pro podporu iovativnich forem vzdélavani a dalstho vzdélavani pedagogt. Prilezitostnym
zdrojem financovani jsou finan¢ni dary od pravnickych osob, které skola vyuzivd predevs§im
k potizeni ucebnich pomiicek. K finanéni stabilit¢ Skoly pfispivaji také pifjmy z doplikové
¢mnosti, a to z poskytovani stravovani cizim stravnikim a z prondjmu nebytovych prostor
a télocvicen.

Skolni stravovani Zikl je zabezpeteno ve vlastni $kolni jidelnd. Poskytovana strava
je sestavovana v souladu se zasadami racionalni vyzivy, je pestra a nutriéné vyvazena, Skola
se systematicky piipravuje na implementaci nového spotfebniho kose.

Reditel $koly prib&mé vyhodnocuje moma rizka ohroZeni zdravi a bezpednosti Zakil
aptijima odpovidajici preventivni opatieni. Budova Skoly je zabezpecena proti vniknuti
neopravnénych osob. Pfijata technickd a organizacni opatieni, systematické vyhodnocovani
rizik, pribézné poucCovani zakli o bezpeCnosti a ochran¢ zdravi a zajiStény dohled
pedagogickych pracovnkt prispivaji k vytvafeni bezpe¢ného prostiedi pro realizaci
vzdélavani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Ve sledované vyuce panovala pifjemna, respektujici a podnétnd pracovni atmosféra, ktera
pozitivné podporovala aktivni zapojeni zakt do vzdélavaciho procesu. UCitele vytvateli
bezpetné prostiedi pro vyjadfovani nazord, vedli Zaky k oteviené komunikaci. Pozitivni bylo
vyuziti mezipitedmétovych piesahii a spojovani probiraného u€iva s realnymi zvotnimi
sittacemi. Ucitelé dbali na pouZzivani spisovného jazyka a Ziklim poskytovali kvalitni
jazykowy vzor. Efektivitu vyuky v ¢asti zhlédnutych vyuCovacich hodin zvySovalo vyuziti
didaktické techniky, nadzornost podpofilo zatazeni vhodnych ucebnich pomicek. Samostatna
prace zaki se zdroji informaci byla zaznamenana v ojedinélych piipadech. V zavéru vétSiny
sledovanych vyuCovacich hodin na obou stupnich zikladni Skoly chybél prostor
pro rekapitulaci uciva a zhodnoceni prace zakl. Schazela reflexe miry osvojeni uciva,
hledani cesty v préci s chybou, sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni zaka.

Hospitované hodiny na prvnim stupni zakladni $koly byly vedeny pievamé efektivné.
Vyuka byla pestra, motivujici a pfispivala k rozvoji kliCovych kompetenci zaki. Ve vétSing
hodin bylo patrné plynulé navazani na predchoz ucivo a disledné dodrzovani pravidel tridy.
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Pedagogové piistupovali k vyuce svédomit¢ a zohlediovali individualni potieby ziki.
Ti byli vhodn¢ motivovani a aktivné se GCastnili vzdé€lavaciho procesu. UCitelé i asistenti
pedagoga Casto pusobili jako privodci a poradcei, ktefi zakim poskytovali podporu pii feSeni
zadanych tloh. Pribézmé pochvaly a povzbuzovani piispivaly k pifjemné a podnétné
atmosféfe ve tfidé. Ve vyuCovacich hodinich byly vyuzivany rtzné formy prace: frontalni,
parova i skupinova. Frontdlni vyklad byl Casto vhodné doplnén fizenou diskusi, jez
podnécovala ziky k premysSleni a rozvoji argumenta¢nich dovednosti. Skupinova prace
a badatelska vyuka pfispivaly k posilovani spoluprace a hlub§imu pochopeni uciva.
Motivaéni prvky byly do vyuky zafazovany promySlené, napitklad formou obrazkd,
videoukazek, rytmického vytleskavani. Zaci byli vedeni k pievzeti odpovédnosti za svou
praci, pficemz pedagogové prubézné sledovali a vyhodnocovali jejich vykony. Kreativni
¢innosti rozvijely jejich fantazii a pfedstavivost.

Vsechny sledované vyucovaci hodiny na druhém stupni zékladni Skoly vykazovaly jasny
pedagogicky zamér vyucujicich aktivné zapojovat tfidni kolektivy do vzdélavaciho procesu.
Jejich spoleénym znakem bylo pocatecni seznameni Zakl s tématem véetné planovanych
postupti ¢innosti a ¢etné uplatiiovani kooperativnich i samostatnych forem vyuky. VétSina
uciteltl systematicky vytvarela prostor pro rozvoj logického mySleni, diskusi a praci s vécnou
chybou. Vyznamnym poztivnim prvkem napfi€¢ vyucovacimi predméty byla uCelnd tymova
spoluprace s asistentkami pedagoga a poskytovani diferencované podpory zikam
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ¢i zakiim s odlisSnym matefskym jazykem.

Vyuka ceského jazyka a cizich jazykd byla vedena na velmi dobré didaktické urovni.
Vyznacovala se stfidanim vhodnych metod a forem prace a systematickym vyuzivinim
prubémé poztivni zpétné vazby, ktera posilovala motivaci zaki k uceni. Vedle jazykovych
a komunika¢nich dovednosti Zzakli byla uU¢inn€¢ podporovana i1 digitdlni gramotnost.
Vzdélavani v piirodovédnych a exaktnich oborech vychazelo z plynulého navazovani
nového uCiva na ptredchozi znalosti a z vysoké miry samostatnosti zakil. V matematice
witelé UGelné vyuZivali fizeny rozhovor, praci s chybou a nizorné ukazky na tabuli Zaci
SV€ postupy Obhajovali pied spoluziky a pracovali s matematicko-fyzikaInimi tabulkami
i digitalnimi  technologiemi. V devatém ro¢niku vyuka cilené sméfovala k piipravé
na jednotnou piijjimaci zkousku. Ve fyzice dominoval badatelsky orientovany pfistup
s diferencovanou naro¢nosti  Ukold.  Soustfedénou samostatnou Cinnost a testovou
diagnostiku dopliovala tymova tvorba protokolii s uplatnénim mezipfedmétovych vztahi.

Vychovné predméty se vyznacovaly piiznivym socidlnim klimatem, vysokou mirou empatie
uCitell a dirazem na osobnostni rozvoj zaku. Ve vychové k obcanstvi vyuCujici za vyrazné
podpory asistentky pedagoga vytvoiil bezpecny prostor v komunitnim kruhu, kde Zici skrze
vytvarnou tvorbu a diskusi reflektovali vlastni pocity. Ve vytvarné vychové byli Zici vedeni
k samostatnému objevovani tématu, bezpe¢né manipulaci s pomuckami a vzijemné
kolegialni pomoci a respektu pii tvorb¢é. Piikladné bylo vzdélavani v hudebni vychové.
U zaku je péstovan piirozeny zajem o hudbu a uméni s respektem k vilastnimu zajmu
a postoji i nad ramec povinné vyuky.

Zajmové vzdelavani ve skoli druzin€ se vyznaCovalo pifiemnou atmosférou a pratelskym
akceptyjicim pfistupem ze strany vychovatelek. V jeho priibéhu se objevovaly relaxacni,
fizené 1 spontanni aktivity. Nabidka zdjmové Cinnosti ve formé krouzkl je pestra. Krome
samostatnych prostor jsou vyuzivany i dal§i $kolni prostory. Je kladen diraz na rozvoj
socialnich dovednosti a emociondlni inteligence, UCastnici se u¢i vzajemné spolupracovat
a respektovat ostatni.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni  vysledkii  vzdélavani  probtha kontmudlné¢ s vywzitim pestré  Skaly
standardizovanych nastrojli (Ustni a pisemné provéfovani, rocnikové projekty, praktické
ulohy, pozorovani pii ¢mnnosti ¢i Zdkovskd portfolia) na trovni jednotlivych pedagogh
avsouladu se skolimi pravidly. Pozornost je zaméfena na individualni posun kazdého
jednotlivee. Pfi pribémém provéfovani znalosti vyuCujici uplatiuji rizné formy,
od mamkovani pres bodové ¢i slovni hodnoceni az po reflektivni prvky. Ve vysledné
znamce zohlednuji specificky charakter jednotlivych nauk. Hodnoceni na konci kazdého
pololeti vychazi z pisemného a Ustniho projewu, aktivity ve vyuCovacich hodinach, tvorby
domacich praci (s pfedem stanovenymi kritérii, napf. Ctenafsky denik, pokusy), tviir¢ich
ukol ajejich prezentace, sportovnich i uméleckych vykont, zapojeni do tymovych projektt
a v neposledni fad¢ i z miry zikovské sebereflexe. O pribéznych vysledcich jsou zdkonni
zZastupci zaka informovani prostiednictvim elektronického systému ana tfidnich schizkach.
Ty probihaji bud’ v hromadné form& nebo jako tripartitni setkdni, kterd efektivné propojuji
pedagoga, zakonného zastupce a samotného zika. V zavéru Klasifika¢nich obdobi jsou
dosazené vystupy a chovani souhrnné projednavany v pedagogické radg.

V poslednich tfech skolich letech prospélo s vyznameninim v priméru 65 % zaku,
neprospélo 1,8 %. PoCet zameSkanych hodin ¢nil ve stejném obdobi v priméru 56,6 hodin
na zaka za Skoli rok. Kézeniska opatreni Skola uplatiiuyje v souladu s pravidly stanovenymi
ve Skolnim fadu, pfiCemz motivaéné pisobi pievaha pochval Tento poztivni dopad
se projevil v uplynulém Skolnim roce, kdy pocet napomenuti a ditek vyrazné¢ poklesl
v porovnéni s ptedchozimi $kolimi roky. Vedeni $koly pribéné reaguje na zvySenou
absenci nékterych zaki a dochazku aktivné fesi s jejich zakonnymi zastupci prostiednictvim
vychovnych komisi i ve spoluprdci s organem socialné-pravni ochrany déti. Diky vEasné
intervenci se dafi udrzovat nizkou miru neomluvené absence.

Skola systematicky sleduje isp&snost svych absolventd v piijimacim fizeni na stiedni $koly.
Pfi pfechodu na viceletd gymnazia vykazuji uchaze¢i nadprimémé vysledky v porovnani
S celostatnimi daty. Rovnéz v piipadé Ctyfletych obord vzdélani dosahuji zajemci o studium
hodnot, které mirn¢ piekracuji republikovy standard.

Soucasti evaluace Skoly je rovnéz sledovani vysledkii interniho testovani (realizovaného dle
aktualnich potfeb) a externich vybérovych Setfeni. Na zaklad¢ zskanych zisténi jsou
pfijimana adekvatni opatfeni, jejichz w¢innost je soustavné vyhodnocovdna. Pinosnym
pro zaky je promySleny systém prevence Skolni netspéSnosti (douCovani, individudlni
konzultace) a u¢inné postupy piedchazeni nezddoucimu chovéani, vcetné tcasti
Vv preventivnich programech. Projevy Skolni netspé$nosti ¢i kazeniské problémy jsou
neprodlené podchycovany a projednavany se ziky i jejich zakonnymi zastupci. K efektivni
praci s tiidnimi kolektivy slouzi tidnické hodmny.

Vzd¢lavaci proces skola vhodné dopliuje Sirokym spektrem aktivit podporyjicich rozvoj
klicovych kompetenci Zakl. Jednd se zejména o tematické exkurze (napf. IQ Landia),
navstévy knihoven ve Vratislavicich nad Nisou a Liberci, divadelnich ptfedstaveni (Naivni
divadlo Liberec, divadlo v Jablonci nad Nisou) ¢i kulturnich akci potadanych v kulturnim
centru 101010 ve Vratislavicich nad Nisou. Tyto aktivity U¢elné rozsifuji vzd€lavaci nabidku
Skoly a podporuji kulturni, socidlni i osobnostni rozvoj zakda.

Systémova podpora je vénovana rozvoji specifického nadani 1 volnoCasovych zajma Zzakda.
Ti jsou cilené¢ motivovani k tcasti v naukovych, védomostnich a télovychovnych soutézich,
v nichz opakované dosahuji pozoruhodnych vysledkd. Vzd€lavaci instituce se aktivné
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zapojuje do poradatelstvi akci, napt. jako hostitelskd Skola pro turnaj ve vybfjené uréeny
pro liberecké zakladni Skoly.

Mezi vyrazné sportovni tGspéchy zaku patii dv€ prvni mista v obratnostnim zivodu v béhu
na lyzich ,Lyay lesy”, vitézstvi v meziskolnim volejbalovém turnaji s postupem
do okresniho findle i krajského kola nebo reprezentace zikt osmého a devatého ro¢niku
VvV regiondlni florbalové soutézi. Cenna umisténi zskavaji zaci rovnéz v pifrodovédnych
a jazykové-uméleckych oborech, napf. umisténi v okresnim a krajském kole geologické
olympiady (vCetné pozice v prvni desitce nejuspésnéjSich fesitelti), vitézstvi zakyné patého
ro¢nkku v okresnim kole recitani soutéze S postupem do krajského kola ¢i ocenéni
Vv projektu Moje mésto Liberec. Své schopnosti mohou zici dale rozvijet v pestré nabidce
krouzkt, kter¢ skola sama organizuje nebo zprostiedkovava. Dilezitou tlohu vtomto sméru
phi skolni ,kapely a pévecky sbor. Hudebni télesa se znatelnou mérou podileji také
na kulturnich akcich potadanych ztizovatelem — méstskou ¢asti Vratislavice nad Nisou.

Mimo vzdélavaci a estetické oblasti jsou zaci systematicky vedeni k prosocialnimu chovani,
napf. zapojenim do humanitarnich sbirek ¢i spolecnych projektl se seniorskym klubem
S-art club Liberec. V rdmci nich se Zici spole¢né se seniory vénuji vytvarnym technikam
I mezigeneraCnimu sdileni  zkuSenosti, ¢imz posilyji jak své estetické dovednosti, tak
socidlni rozmér osobnosti. K formovani poztivnich vazeb a zdravého klimatu v tfidnich
kolektivech pfiispivaji zazitkové pobyty, tematické vylety a odborné kurzy. Pro upevnéni
jazykovych kompetenci a orientace v mezinarodnim prostfedi vyuziva Skola rovnéz cetné
zahraniéni vyjezdy. Dlouhodobé tzka spoluprace s pfedskolnimi zafizenimi v dané méstské
¢asti umoznuje budoucim zakim bezproblémovy piechod do primarniho vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Reditel $koly piisobi ve vedouci finkci od 1. 9. 2025.

— Od aktudlniho Skolntho roku byl ve Skole nastaven systém kolegidlni podpory
a vzajemnych hospitaci (navstév) pedagogickych pracovnikd.

— Od zfi 2026 maji Zici Skoly moZnost zapojit se do Zvota Skoly prostiednictvim
zakovského parlamentu.

— Za vyznamné podpory zizovatele pokraCovaly prostorové tpravy a materidlni obnova
ve vSech soucastech skoly.

Silné stranky

— Jasna arealisticka vize rozvoje Skoly, sdilena pedagogy, zaky i jejich zakonnymi zastupci,
vytvaii kvalitni pfedpoklady pro jednotné sméfovani a systematicky rozvoj skoly. (1.1)

— Spoluprace Skoly s Méstskym obvodem Liberec - Vratislavice nad Nisou je pikladna.
Vyznamné pfispiva k vytvafeni vhodnych podminek pro realizaci vzdélavacich programi
a k upevnéni postaveni Skoly jako pfirozené soucasti spolecenského zivota. (1.5)

— Koncepce a pojeti vyuky hudebni a vytvarné vychovy a vysoka kvalita jejich vysledku
posiluji komplexni rozvijeni estetického citéni zakd. (5.2)

— ZA4ci dosahuji stabilng velmi dobrych vysledki v pribéhu i pii ukontovani vzdélavani.
Skola cilené podporuje jejich G¢ast v soutézich, klade diraz na sport a podporu zdravého
zivotniho stylu. (5.2)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Jen ojedinéle bylo zazmamenano samostatné vyhledavani a vyhodnocovani informaci
zaky. (4.2)

— Didakticke zavéry vyuCovacich hodin byly spiSe formalni, zpravidla chybélo upevnéni
a shrnuti uciva za aktivni UCasti zakli a snaha zskat informace o skutecné efektivité
vzdélavaciho procesu. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vést zaky k vyuzivani dalich informacnich zdroju, k ziskavani a naslednému kritickému
vyhodnocovani informaci.

— V pribéhu vzdélavani aktivnéji zapojovat Zaky do zav€re€ného upevnéni a shrnuti u€iva
areflexe jejich vzdélavaciho pokroku.

— Systematicky nastavit identifikaci a podporu nadanych a talentovanych zaku.

— Motivovat nekvalifikované pedagogické pracovniky k dopinéni si odborné kvalifikace
pro piimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruCeni stanoviska k pripominkam, prijmout opatfeni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zfizovaci listina, ze dne 30. 6. 2014

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele organizace, ze dne 1. 7. 2025,
suémnosti od 1. 9. 2025

Plany hospitaci, vedené ve Skolnich rocich 2025/2026 a 2026/2027
Zaznamy z hospitaci vedeni $koly, Skolni roky 2025/2026 a 2026/2027
Zapisy z jednani predmétovych komisi, Skoli roky 2025/2026 a 2026/2027
Plany DVPP, $kolni roky 2025/2026 a 2026/2027

Souhrnnd dokumentace k hodnoceni poradenskych sluzeb a prevence rizikového
chovani zakd, Skoli rok 2026/2027

8. Dalii dokumentace podle § 28 Skolského zikona, vedend a platnd ve Skolnim roce
2026/2027

9. Vypisy zrejstitku skol a Skolskych zafizeni, ze dne 7. 9. 2026
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10.  Inspekéni zprava &j. CSIL-1078/19-L, ze dne 2. 12. 2019
11.  Webové stranky skoly http/www.zsvratislavice.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti (u $kol
je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky, coZ je povaZovano za den pievzeti
dokumentu). Pfipadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piishiiném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce na adrese WWw.cSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Safatkova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Be. Jitka Jirdskova, Ph.D., Skolni mnspektorka

Ing. Jana Koci, skolni inspektorka

Mgr. Milan Rambousek, Skolni mspektor

Bc. Linda Filipkova, kontrolni pracovnice

7. 10. 2026
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