Zakladni skola a materska skola Pisek, pFispévkova organizace

KONCEPCE A RAMEC SKOLY C.j. ZS5M5P/719/2024

Uprava k 4.9.2023

1 Uvod
Plan pedagogické podpory vychazi z dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly, ktera je zamérena na oblasti, které jsou
povazovany pro Uspésné fungovani skoly za nejduilezitéjsi.

Skola musi smérovat k trvajici vizi. S vizi, aby byla sdilend, se musi ztotoznit viichni aktéfi vzdélavani. Musi ji véFit a

zapojit se do realizace aktivit napliujicich vizi. Vize nasi skoly naplfuje cile kvalitniho vzdélani ve Skole, ktera nabizi
misto s pratelskou atmosférou, podporujici moralni hodnoty a tradice, kde se Zaci, rodice a zaméstnanci budou citit
spokojené.

1.1 Skolni vzdé&lavaci programy (SVP)
Mise $koly ,,VSICHNI SPOLU“

Dokument Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Vsichni spolu” je zavazny a plati od 4.9.2023,
¢. j. ZSMSP/507/2023

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s nazvem “Vsichni spolu”, ZSMSP/650/2022
Skolni vzdélavaci program pro gkolni druZinu s nazvem “Vsichni spolu”, ZSMSP/536/2021.
Vize skoly

Skola je pfijemnym a otevienym prostorem

e Do skoly chodime radi a s smévem
¢ Komunikujeme oteviené, pfimo, s respektem a s Uctou
e Jsme nedilnou soucasti Zivota obce a regionu
e Spolupraci s rodinami déti zakladdme na partnerském pftistupu
e Vytvafime pfijemné a podnécujici prostiredi
Hlavni prioritou skoly je kvalitni a efektivni vychova a vzdélavani
e Ve Skole vyuzivame pestrou paletu metod a forem
e Propojujeme vzdélavani s realnym Zivotem
e Podporujeme zdravy Zivotni styl
e Ucime déti ekologicky myslet a jednat
e Dbame na optimalni rozvoj osobnosti déti a profesni rlist zaméstnanci
e Vzdélavani planujeme efektivné s vyuZitim sebereflexe

Je potteba podpotfit rozvoj ucitelskych dovednosti. Dozrat do profesni kvality vyZaduje celoZivotné propojit
pedagogickou praci s profesnim rozvojem. V profesnim rlstu hraje velkou roli i spoluprace uciteld uvnitf skoly i mezi
kolami. Pedagogicky rozvoj $koly je dlouhodoby proces, se kterym bude souviset i proména SVP tak, aby vyhovoval
potiebam uciteld i Zakd. Zmény by mély vést k tomu, Ze se ucitelé stanou Uspésnéjsimi, bude se jim dafit

v pedagogické préci, a jejich Zaci se budou ucit naplno a s radosti. Cilem je, aby ucitelé byli svym okolim ocefiovani.
To zpUsobi jejich vnitfni motivaci k pedagogické praci, k osobnimu rozvoji, aktivnéjsimu zapojeni.

1.2 Materialni podpora ucitelim

Pedagogové jsou na konci $kolniho roku vyzvani, aby vypracovali Plan osobniho pedagogického rozvoje tak, aby
obsahoval i jejich potteby tykajici se materialniho vybaveni. VSichni pedagogicti pracovnici jsou vybaveni notebooky,
které vyuzivaji pro pfipravu do vyucovani, béhem vyucovani i pro vyfizovani bézné administrace. Notebooky jsou
pofizovany z prostfedk finanéni podpory projekttl, do kterych se $kola zapojuje anebo po dohodé se zfizovatelem

z rozpottu obce. Plan pedagogického rozvoje koly je projedndn se zfizovatelem (Skolskd rada). Vedeni $koly také
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zajisti potfebna proskoleni pedagogickych pracovnik( tak, aby byli vSichni ucitelé schopni vyuZivat software (lektofi
z fad pedagogl skoly nebo externi lektoti v rdmci DVPP).

1.3 Sdileni

Ucitelé zakladni i materské skoly se budou setkdvat na pravidelnych schiizkach i s asistenty pedagog(, v ramci
metodickych schlzek nebo schlizek predmétovych komisi, kde budou sdilet naplriovani cilli Planu osobniho
pedagogického rozvoje (POPR) kazdého z ucastnikd vzdélavaciho procesu, konzultovat moznosti mezipredmétovych
vztahtl ve vzdéldvacim procesu a projektové vyucovani. Vedouci ucitelka MS, vedouci metodického sdruzeni

1. stupné ZS a vedouci pfedmétové komise je povinen provést zapis ze schlizky a sledovat naplfiovani planu prace
pro dany skolni rok.

Od roku 2023/2024 se pedagogové nasi skoly pravidelné schazeji v ucicich se skupinach. Ve skupinach fesi aktuaini
témata dand planem Skoly pro konkrétni Skolni rok a témata, ve kterych maji ucitelé potfebu se rozvijet, sdilet
dobrou praxi.

Zadouci je, aby pedagogicti pracovnici sdileli vzdélavaci procesy se zakonnymi zastupci zaka. Alespor jedenkrat za
mésic je pozadovano prezentovat vyuku prostfednictvim webovych stranek skoly (nejen aktivity spojené se skolnimi
vylety ¢i soutézemi).

2 Koncepéni zamér skoly

Dokument je zaméren na dlleZité oblasti, které vedeni skoly povaZzuje pro Uspésné fungovani skoly za nejdllezitéjsi.
Jednotlivé oblasti koncepéniho zaméru musi byt propojeny do sebe, navzajem se ovliviiuji a také ze sebe vychazeji.
Jedna oblast podminuje druhou a soucasné spolu vytvofi celek. Posilenim a sladénim vSech oblasti dosdhneme
optimalniho vysledku — Uspésné zakladni i materské Skoly, ktera poskytuje kvalitni vzdélani a nabizi misto s
pratelskou atmosférou, podporujici mordlni hodnoty a tradice, kde se Z4ci, rodi¢e a zaméstnanci budou citit
spokojené.

2.1 Oblast lidskych zdroju

Rozhodujicim faktorem pro vytvareni efektivni Skoly jsou lidé. Je nutné rozvijet kulturu organizace, prodiskutovat a
nadchnout pedagogy pro vizi Skoly, protoZe jen spolupracujici tym nadsenych, kvalitnich a schopnych zaméstnancd,
jejich trvaly pozitivni a vysoce profesionalni pfistup je zarukou naplnéni vize a cill skoly.

2. 2 Vzdéldvaci aspekty

Druha dllezita oblast, de facto samotna napln a smysl Skoly jakoZto vzdélavaci instituce. Zde se napliuji vzdélavaci a
vychovné cile v pfimém procesu.

V této oblasti bude Skola preferovat:
- Zaméreni a profilace skoly v prioritnich oblastech — rozvoj nadani zak(, moderni technologie ve vyuce, cizi jazyky.

- Rizeni kvality vyuky véetné poméru vykon a efektivita procesu. Dale zavadéni modernich forem vyuky,
metodologie, hodnoceni a evaluace vzdélavaciho procesu, planovani vzdélavaciho procesu, organizacni struktury
vyuky a predmét(, obsah vyuky, doplrikova a mimoskolni ¢innost, procesy ve vyuce, oblast sebehodnoceni v poméru
potencial- nasazeni—vysledek.
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- Vzdélavaci klima a rozvoj — nastaveni a dosazZeni ristového klimatu ve vyuce véetné jeho udrZeni. Umoznit Zakiim
pouzivat ndstroje k méreni vlastniho pokroku (Zakovské portfolio, sebehodnoceni, mapa pokroku....).

2. 3 Vychovné aspekty

Oblast, ktera se v poslednim obdobi ukazuje jako klicova z pohledu rodicl, ale také z pohledu skoly (kladeni limit(
zejména pro vzdélavaci oblast). Obsahuje oblast feSeni problémi na Urovni Zak-Zak, uditel-Zak, rodina-skola, aj., tedy
vztahova a socidlni problematika. Obsahuje celou Sirokou oblast socio-patologickych problémd a jejich prevence
Tykd se kompletné vsech vychovnych aspektl vychovy ve Skole a vzdélavacim procesu.

V této oblasti bude Skola dale preferovat:

Skola funguje podle jasnych pravidel, umoZiiujicich konstruktivni komunikaci véech aktérd ve vzdélavani, (vedeni,
pedagogové, rodice) a jejich participaci na chodu skoly.

- Kontrola skolniho fadu, vnitfnich ¥add, organiza¢niho fadu skoly s ohledem na zmény pravnich
predpisQ. Pfipadné zmény Skolniho fadu predlozit skolské radé ke schvaleni.

- Kontrola umisténi SR a VR na pfistupném misté ve $kole a ne webovych strankach gkoly.

- Prokazatelné seznamit se znénim 8kolniho fadu a VR nové zaméstnance, 74ky, informovat zakonné
zastupce.

- Stanoveni pravidel pro komunikaci s pedagogy a zakonnymi zastupci zaka.

- Stanoveni pravidel pro prijimani a projednavani podnétd, stiznosti.

- Sezndmit s témito pravidly pedagogy, zaky a zakonné zastupce.

2. 4 Materialné-technicka zakladna

Tato oblast je oproti predchozim klicovym oblastem zaméfena na hmotné zazemi Skoly. Jeji €asova a financni
naroc¢nost je pro Skolu ¢asto limitujici a omezujici.

Patfi sem veskeré zazemi skoly, a to movité i nemovité, veSkeré hmotné pomcky a nastroje, a to ptimo i nepfimo
souvisejici s vyukou a funkci skoly, veskeré nehmotné pomucky, systémy a Know-How opét souvisejici

s pedagogickym i nepedagogickymi procesy ve $kole, logistika a systémy Skoly véetné péce o né, tedy profylaxe a

.....

V této oblasti Skola bude preferovat:
- Rozvoj a péce o Hardtools skoly

- V oblasti tzv. mékkych ndstrojii je tfeba stavét na tom, ¢im jiZ Skola prosla a déle vychazet z potreb uditeld.

V oblasti didaktickych pomlcek je tfeba ve Skole podpofit vybavenost digitalnimi technologiemi, aby skoly plnila
moderni vzdélavaci strategie a aby zaméstnanci byli pfikladem pro rozvoj digitalni gramotnosti pro zaky a jejich
zakonné zastupce.

- Logistika a udrzba — patti sem vCasna a preventivni Udrzba, pfipadné opravy. Systém obnovy a upgrade, systém
,recyklace” systému. Déle realizacni cesty procest. Patfi sem i komunikacni systém Skoly, ktery je v soucasnosti
provozovan na vysoké urovni (EduPage — webové stranky Skoly, komunikace mezi skolou, Zaky a zakonnymi
zastupci).

- Cashflow
2.5 Marketing a Public Relation

Posledni oblast Ize pfirovnat k vrcholu ledovce. | ta je vidét jen z ¢asti a tvori image skoly véetné jeji povésti a
zpUsobu, jak je vnimana Sirokou verejnosti. | kdyZ jde ¢asto o podcenovanou nebo spiSe nedoceriovanou oblast,
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posledni vyzkumy a Setfeni ukazuji na zasadni nutnost zvladnuti i této oblasti jako nutného predpokladu dalsiho
rozvoje skoly.
V této oblasti bude $kola preferovat:

- Interni PR

- Externi PR — je potreba zvysit propagaci vyukovych aktivit jednotlivych pedagogti — vice komunikovat smérem
k verejnosti metody vyuky v jednotlivych predmétech, prdce Zdka.

- Vztah ke konkurenénimu prostredi
- Marketingova strategie

- Povinnd publicita — projekty

2.6 Pedagogické fizeni a rozvoj

Hlavni cil — systematicky rozvijet kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu ve vazbé na vize a cile Skoly a tim trvale
zajistit udrzitelny rozvoj skoly.

Hlavnim cilem je vytvofit podminky pro kvalitni praci $ir$iho vedeni (vedouci SPP, vedouci PK/MS, koordinatory
SVP...). Na pravidelnych schiizkdch se $ir§im vedeni $koly vykomunikovat fe$eni ptipadnych problémd nebo potieb
¢lentli vedeni skoly.
Dilci cile:
- Vedeni skoly vénuje fizeni pedagogickych proces( ve skole vyznamnou ¢ast pracovniho ¢asu. Procesy planuje,
fidi, vyhodnocuje a mé doklady, Ze tak Cini pravidelné.
- Vychodiskem pro fizeni pedagogickych procesi je koncepce rozvoje Skoly, do jejiz aktualizace se pedagogové
zapojuji.
- Soudasti fidici prace je pravidelné vyhodnocovani podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani s ohledem na
kazdého Zaky nasi skoly.
- Pfipravidelném hodnoceni prlibéhu vzdélavani se fidime souborem kritérii kvality, kterd jsme spole¢né
formulovali a jsou vSem znama (Evaluace skoly).
- Ucelné zapojujeme maximalni pocet pedagogt do vyhodnocovani pedagogickych procesd (vzajemné névitévy,
ucici se skupiny, predmétové komise, metodické sdruzeni, sebehodnoceni na konci Skolniho roku, workshopy
s externimi lektory).
- Na zakladé pravidelného vyhodnocovani prijimame opatieni ke zlepseni, vedeni Skoly zajistuje, Ze jim
pedagogové rozumi, akceptuji je a planuji jejich realizaci.
- Vedeni skoly podporuje pedagogy v osvojovani si pfistupll rozvijejicich potencial kazdého Zaka (ucici se
skupiny, workshopy).

0Od Skolniho roku 2023/2024 pusobi ve skole dva pedagogové jako tzv. kolegialni podpora. Ucitelé maji moZnost si
kolegu pozvat do tfidy s danym dilem a pak prodiskutovat co se povedlo, na ¢em je potieba jesté zapracovat.

Jedna z pedagozek také plsobi jako uvadéjici ucitelka.

Zjistovani a prokazovani dosazeni cilového stavu:
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1. Prlabézna hospitacni Cinnost vedeni Skoly

2. Vzajemné navstévy ve vyucovani kolegli

3. Sdileni pribéhu pedagogického procesu na cilené formulovana témata ve spolupraci s vedoucimi
predmétovych komisi, vedoucim metodického sdruzeni a vedenim skoly, v ramci ucicich se skupin

4. Vypracovani, realizace a sebereflexe tematickych plant

Vlastni hodnoceni prace jednotlivych c¢len( Sirsiho vedeni skoly

6. Dukazy dosaZeni uditelskych cill sledovatelné na Zakovskych vystupech a v pedagogickych portfoliich

b4

2.7 Ndvrh systému prdace specidlniho pedagoga

Zajistit sluzbu specialniho pedagoga pro zaky, rodice i ucitele pfimo ve Skole.

Zamérit ¢innost specidlniho pedagoga predevsim na primarné preventivni oblast s pfesahem na sekundarni prevenci.
Hlavni cil:

Spolupracovat na vytvoreni pfijemného Skolniho klimatu, podilet se na tvorbé optimalnich podminek pro Skolni
Uspésnost Zakud a jejich dobry start do dalsiho studia a Zivota. Soucasné pUsobit smérem k ucitelskému sboru,
odborné a metodicky pomahat ucitelim zavadét a aplikovat pedagogicko-psychologické poznatky do vzdélavaciho
procesu.

Zjistovani a prokazovani dosazeni cilového stavu:

- Pravidelnd kontrolni ¢innost sluzeb specidlniho pedagoga s vedenim Skoly

- Rozhovor vedeni Skoly se specidlnim pedagogem, pedagogy, zaky, rodici

- Zjistovani spokojenosti klientl (uditeld, rodicll) s psychologickym poradenstvim formou dotaznikového
Setfeni

- Autoevaluace $kolniho poradenského pracovité (SPP)

Vzhledem k poctu zaka a celkovému klimatu ve Skole jsme vyuZili moznosti personalni Sablony pro % Gvazku
specialniho pedagoga do konce roku 2024. Od 1.1.2025 maji byt tyto profese financovany ze statniho rozpoctu.

1. Priority prace specialniho pedagoga:

- Vyrazna pomoc integrovanym zakam se specialnimi vzdélavacimi potifebami

- Motivovani tfidnich ucitell a poskytnuti jim nabidky systematické hloubkové diagnostiky tfidniho kolektivu

- Uzké provazani vychovné slozky $koly propojenim vychovnych slozek SPP, t¥idni ucitel, vedeni $koly. Lze
vyuzit i externi spoluprdce pfi vycviku pedagogu.

- Zkvalitnéni oboustranné vymeény informaci mezi specialnim pedagogem a uciteli (konzultace postupd, které
fesi PPP, informovanost o své ¢innosti, ..)

-V ramci DVPP nabidnou pedagoglm seminare vedené na aktudlni téma z oblasti Skolni psychologie a
socialné patologickych jevd, pripadné praktické workshopy s tréningem sociopsychologickych dovednosti

- Systematické a pravidelné informovani rodic o nabizenych poradenskych sluzbach, napt. formou setkavani
v rdmci odpoledniho setkavani

- Vytvoreni koncepce kurzu (sociadlné psychologicky vycvik) komunikativnich dovednosti (s pfresahem do
asertivnich dovednosti) pro vyssi roc¢niky, zafazeni seminare o efektivnim studijnim stylu ,jak se ucit” pro 8.
ro¢niky

2. Podpora psychohygieny pedagogt - zajistovani DVPP:

- Psychorelaxac¢ni aktivity

- Workshopy s tréninkem sociopsychologickych dovednosti

3. Metodicka podpora ucitell:
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1. stupen — diagnostika zak( — Skolni zralost, vyskyt SPU, intelektovy a osobnostni potencial ditéte, tvorba
tfidniho kolektivu, narusovani vztahl mezi détmi ve ttidé, poznavani socidlniho a emoéniho zazemi ditéte
2. stupen — spoluprdce predevsim s uciteli obCanské, etické a rodinné vychovy.

Spoluprace s vychovnym poradcem a skolnim metodikem prevence.

Spoluprace s tfidnimi uciteli.

Spoluprace s vychovateli Skolni druziny.

Spoluprace se zacinajicimi uciteli.

Spoluprace s asistenty pedagoga a zdka.

Ve spoluprdci s tfidnimi uciteli nabizi moznost zapujcky mobilniho digitalniho zafizeni (notebook) zZakam, ktefi nemaji
toto zafizeni k dispozici.

2.8 Systém aktivit posilujicich dobré vztahy a komunikaci mezi zaky, uciteli a rodici.
Hlavni cil:

Zajistit trvale udrzitelny rozvoj vztahi ve Skole, ktery podpofi rozvoj bezpecného, kvalitniho a motivujiciho klimatu.
Vytvofit vSestranné bezpecnou komunikaci mezi Zaky, uciteli (zaméstnanci Skoly) a rodici.

Dil¢i cile:

- Skola nabizi moznost t¢asti na kurzech pro rozvoj pedagogt v dovednosti OSV.

- Skola vytvofila prostor pro komunikaci mezi tiidnim ucitelem a zéky v ramci druhého stupné v hodinéch
etické vychovy. Dlouhodoba a cilena prace tfidniho ucitele je zakladem pro vybudovani tfidniho kolektivu
s hodnotnymi vzajemnymi vztahy. Skola pravidelné doplfiuje ucitelskou knihovnu o tituly podporujici rozvoj
mékkych dovednosti pedagogl a jejich zaka.

- Skola vytvafi prostor pro schazeni se v ramci uéicich se skupin.

- Tridni ucitelé se mohou kdykoliv poradit se ¢leny SPP v piipadé diagnostikovani problému ve vrstevnickych
vztazich nebo ve tfidach s nizkou Uspésnosti.

- Skola podporuje zvy$eni intervence specialniho pedagoga, vychovného poradce, metodika prevence, vedeni
Skoly v pripadé dlouhodobych problém.

- Skola vytvofila prostor pro tandemovou vyuku pro metodika prevence v rdmci hodin etické vychovy.

- Skola zajistuje aktivity posilujici dobré vztahy — adaptaéni pobyty, $kolni vylety, lyZaisky vycvik, pravidelné
t¥idnické hodiny na druhém stupni ZS, v MS a na 1. st. ZS zahajovat tyden komunitnimi kruhy, poradat
projektové dny, sportovni aktivity apod.

- Jednotlivi pedagogicti pracovnici se soustredi na prirozeny zdjem rodicl o skolu a déni v ni. Jejich prioritou je
zameéfit se na prohloubeni vzdjemnych partnerskych vztahd, zvysit zajem o Skolu a déni v ni.

2.8.1 Kroky vedouci k rozvoji OSV:

- Sezndmit vSechny zaméstnance Skoly s Minimalnim preventivnim programem

- Podpora vedouci k udrzeni Minimalniho preventivniho programu

- Smluvné zajistit realizaci nékterych vyjezdovych aktivit skoly, pokusit se zajistit finan¢ni prostredky na skoly v
pfirodé

- Zajistit, aby se pobytovych aktivit G€astnil vidy jeden z pracovnikd SPP. Jeho tkolem bude analyza programu,
jeho Uprava tak, aby byl co nejefektivnéjsi. Zajistit udrzitelnost zminéného programu.

- Zajistit co nejvyssi ucast na spole€nych aktivitach. V pfipadé hrozby neucasti Zaka ze socialné slabého
prostiedi ihned zah3jit komunikaci se zakonnym zastupcem (tfidni ucitel) a nabidnout ¢erpani socialniho
pfispévku z daru SRPD.
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2.8.2 Aktivity vedouci k dobrym vztahiim mezi skolou a rodici:

- Poradat schlizky spolku rodi¢d na zac¢atku Skolniho roku, kde se projednaji moznosti financ¢ni podpory Skoly

- Na webovych strankach skoly umoznit transparentni prezentaci spolku

- Ve spolupréci se SPP potadat vzdélavaci seminaie pro rodie. Jejich Gkolem bude seznamovat rodice
s modernizaci vyuky zakladni Skoly (2. stupen)

- Zvatrodice, prarodice na prezentace projektového vyucovani (1. stuperi)

- Aktivné se podilet na pomoci ptiprav akci SRPD (ples SRPD, détské radovanky, DoZinky, Détsky den)

- Zvét rodice MS pfi ptileZitosti oslav Svatku matek, otcl, na vanoé&ni besidky...

- Vytvofit spolecenské odpoledne pro rodice a Zaky 9. tfid pfi pFilezitosti ukonceni 9. ro€niku (zahradni
slavnost, prezentace projektu Absolvent apod.)

- Vytvofit certifikat pro opakované podporovatele a sponzory skoly. Kritéria certifikdtu by méla byt pevné
dana.

2.8.3 Zjistovadni a prokazovdni dosaZeného stavu:

- pravidelnd $etieni klimatu a sociometrie tfid (SPP)

- pravidelna sdileni na cilené formulovana témata

- dotaznikové setfeni v rdmci tfidnich, pracovnich a mimoskolnich vztah
- rozhovor vedeni skoly s zaky, pedagogy a rodici

Dokument Evaluace Skoly.

2.9 Systému zlepSeni jazykové gramotnosti

Vyuka v polském jazyce
Hlavni cil:
Vytvaret vhodné podminky pro vzdélavani déti polské narodnostni mensiny.
Dil¢i cile:
- Vytvaret podminky pro vznik oddéleni s polskym vyu€ovacim jazykem, zajistit udrzZitelnost této tfidy jako
bé&7né soudasti MS
-V 1.-6. ro¢niku zajistit udrZitelnost vzdélavani v polském jazyce pro zajemce
- Nabidnout polstinu jako alternativu dalsiho ciziho jazyka
- Posilovat v détech vztah k vicejazy¢nému prostredi, ve kterém Zije polska narodnostni mensina
- VyuZivat projekt MSMT CR podporujicich vzd&lavani v jazycich ndrodnostnich mensin
- Zapojit se do spoluprace v mezinarodnich projektech s dlouholetymi partnery Skoly (Polsko)

Vyuka angli¢tiny a dalSich cizich jazykd
Hlavni cil:

Dosahnout stavu, kdy Zaci budou motivovani a nadseni pro uceni ciziho jazyka i pro jazyk samotny. Umoznit jim
pocitit Uspéch bez ohledu na to, zda se jednd o Zaky nadané nebo Zaky se specifickymi poruchami uceni.

Dil¢i cile:

- Trvale zajistit jazykovou Uroven primérenou véku a individualité ditéte
- Zéci si budou fixovat gramaticky spravné vazby podle nejnovéjéich norem a trendd
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- Z&ci budou moci sofistikované a relevantné diskutovat o tématech jim blizkych, a tak budou rozvijet slovni
zasobu v rliznych oblastech

- Bude zajisténa individualizovana vyuka pro déti integrované a déti se specifickymi potfebami uéeni

- VyuZivat kvalitni u¢ebnice a pracovni sesity s pristupem do online prostiedi k sebevzdélavani, pro domaci
pfipravu, vyuzivat moderni technologie béhem vyucovani

- PrUbéiné dovybavovat knihovnu knihami se zjednodusenym textem v cizich jazycich

- Zapojovat se do aktivit podporujicich skolni i mimoskolni vzdélavani v cizim jazyce — zapojeni ucitelll a
tfidnich kolektivi do mezinarodni spoluprace eTwinning, Erasmus +, soutéze

- Pecovat o zZaky se specifickymi potfebami uceni v rdmci vyuky cizich jazyk(

- Kzakladni vyuce ciziho jazyka se snazit ptipojit rozvijejici formy vyuky se zaclenénim asistenta — rodilého
mluvéiho

- Ucastnit se souté?i ciziho jazyka — rozvijet talent déti nadanych

- Rozvijet dovednosti uditell ciziho jazyka — podporovat zajem pedagogickych pracovnikll o rozvijeni vlastnich
jazykovych dovednosti

- Podporovat zdjem pedagogickych pracovnikl o staze v zahranici (Erasmus + - KA1) a umozZnit jim tak odborny
pedagogicky rust (nejen pro pedagogy vyucujici jazyk) — ucitel ma byt prikladem détem

Zjistovani a prokazovani dosazeni cilového stavu:

- Dosazeni osobnostniho maxima jazykové Urovné kazdého Zaka ve vSech oblastech komunikaénich
dovednosti

- Porovnani vystupl Zaka vzhledem k jeho osobnostnimu maximu

- Porovnavani jazykovych dovednosti pedagogt

- Zapojeni do mezinarodnich projektd

2.10 Rozvijeni kompetence k uceni pomoci ¢tendfské gramotnosti

Hlavni cil:

Systematicky rozvijet ¢tenarské dovednosti Zzakd a tim podpofit jejich kompetenci k uceni.
Dilci cile:

- Podporovat rozvoj ¢tenarskych strategii Zakd ve vztahu k porozuméni textu

- PrUbézné rozsifovat Zakovskou knihovnu

- Vytvofit fond odborné literatury pro jednotlivé predméty

- Ctenérské dilny jako sou¢ast vyuky CJ a cizich jazykd

- Vyuzit rlzné skolni projekty pro rozvoj medialni vychovy

- UmozZnit zejména oborovym ucitellim rozsitit své ucitelské dovednosti o ¢tenaiské strategie pfi praci s texty
v pfedmétech

- Pedagogickou knihovnu priibézné obohacovat o tituly s metodikou ¢tenarskych strategii

- Vytvofit koncepci rozvoje ¢tenarstvi od vstupu prviacka do skoly aZ do devaté tridy

- Zakam cizincim nebo 7akam, ktefi nemaji doma stimulujici prostiedi, vytvorit podminky pro to, aby pfipravu
na vyucovani mohli provadét ve skole pod odbornym vedenim (doucovani, ¢tenarské kluby, ..)

Zjistovani a prokazovani dosazeni cilového stavu:

- Sdileni ucitel zamérené na rozvoj ¢tenarské gramotnosti — ucitelé si navzajem predstavuji ¢tenarské
strategie a zvou se navzdjem do svych hodin
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- Porovnavani kvality vystup( Zak( pti ¢tenarskych aktivitach

- Uspé8nost 7akd pti Fedeni uloh vyZzaduijicich étenafskou gramotnost

- Tridni knihovnicky jsou na prvnim stupni vybaveny vhodnou literaturou odpovidajici véku zaku

- Skolni knihovna je vybavena zejména pro 7aky 2. stupné dostate¢nym mnoZstvim kniZnich tituld beletrie a
zejména odborného charakteru (encyklopedie, slovniky..)

- Ve Skole se pracuje s koncepci rozvoje ¢tendrstvi a popisu systému metod a strategii rozvijejicich ¢tenarstvi
pro jednotlivé rocniky

2.11 Plan osobniho pedagogického rozvoje (POPR) a dalsi vzdéldvani pedagogickych pracovnik
Hlavni cil:

Zavést do zivota Skoly POPR a ucitelské portfolio jako nastroj podporujici cilovy rozvoj pedagogickych dovednosti
pedagogtl ZS a MS Pisek

Dil¢i cile:

- Tvorba PPRS a jeho smysluplné propojeni s rozvojem kazdého pedagoga (pedagogové pfi tvorbé POPR
respektuji moznosti skoly)

UdrZitelnost pedagogického rozvoje nemuze byt postavena pouze na DVPP realizovaném v kurzech. Ve Skole je
potfeba nastavit vnitfni mechanismy tak, aby byl pedagogicky rozvoj zajistén vlastnimi zdroji (mentofi, koordinatofi),
a aktivitami umoznujicimi reflexi a jsou inspiraci pro zapojené pedagogy (vzajemné hospitace, sdileni, samostudium).

Zjistovani a prokazovani dosazeni cilového stavu:

- Vedeni pedagogickych portfolii

- Vyhodnocovani Skolou organizovanych vzdélavacich aktivit

- KaZzdorocni vyhodnocovani vzdélavacich potreb jednotlivcl i celé sborovny (rozhovor nad POPR, vystup ze
Setreni pedagogickych dovednosti v pribéhu skolniho roku)

POPR budou vytvoreny v souladu s navrzenou strukturou tak, aby byly SMART (smysluplné, méfitelné,
akceptovatelné, terminované). Kvalita POPR, pfinos pro Skolu a jejich skute¢né pinéni bude hlavnim kritériem pro
odmeénovani pedagogickych pracovnik.

2.12 Planovani DVPP

Planovani DVPP vychazi ze zamérl vedeni Skoly a z relevantnich pozadavk(l pedagogickych pracovniki
zakomponovanych do POPR.

Vedeni $koly na zdkladé vyhodnoceni potfeb pedagogického sboru planuje pro skolni rok konkrétni seminare pro
sborovnu. Do planovani téchto vzdélavacich aktivit budou zapojeni vedouci PK a MS. Po vyhodnoceni POPR bude
vytvoren plan DVPP.

2.13 Skola je bezpe&né a vstiicné misto pro zaky, jejich rodi¢e a pedagogy
Povérend osoba pravidelné kontroluje knihu Skolnich drazd, knihu pracovnich drazd.
Skola vyuziva systém Urazové prevence — systém dohleddl (piehled dohled( vyvéseny v daném prostoru)

Skola periodicky seznamuje s nebezpeénymi situacemi — externi sluzba.
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Pedagogové koly prokazatelné pouti zaky o bezpecnosti v laboratofich, hodinach télesné vychovy, dilnach, SvP,
vyletech, vychazkach, ucastech na soutézich, mimoskolnich aktivitach ... (zapis do tfidni knihy, nezapomenout na
pouceni chybéjicich zak(; v pripadé Urazu opét provést opakované pouceni)

Kontrola smérnice o bezpecnosti skoly.

Kontrola revizi — elektro, plyn, tlakové nadoby, hasici pfistroje, télocvicné naradi, prvky na skolni zahradé.
Obsazeni funkce metodika prevence.

Kontrola dokumentace prevence rizikového chovani:

- Minimalni preventivni program Skoly
- Pisemné zaznamy umoziujici doloZit rozsah a obsah ¢innosti SPP, $kolniho metodika prevence, navriend a
realizovana opatreni

Seznameni pracovnikl Skoly s jasnymi pravidly postupu v pfipadé rizikového chovani.
2.14 Skola spolupracuje s vnéj$imi partnery

Do vyrocni zprdvy zpracuje:

Spolupraci se ztizovatelem

Spolupraci s dalsimi Skolami

Zapojeni skoly do projektd — narodnich i mezinarodnich

Spoluprace skoly s jinymi subjekty (firmy, kulturni instituce, muzea, MAS...)

Konecénd verze projednana na provozni poradé 23.9.2024
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