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Termin inspekéni Cinnosti 4.11. 2021 - 10. 11. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich piredpist.

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 skolského zikona.

Charakteristika
Zéakladni Skola Solidarita, Praha 10, Brigadnikku 510/14, pfispévkovad organizace
(déle ,8kola®) poskytuje zakladni vzdélavani a Skolské shizby ve Skoli druzing.
Od minulého inspek¢éniho hodnoceni v roce 2014 $kola zménila ndzev a stala se fakultni
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Skolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze. Profiluje se jako oteviena $kola
komunitniho charakteru podporujici u¢eni, dobré vztahy a spolupraci. Vzdélavani vychazi
z konstruktivistického pristupu. V matematickém vzd€lavani je uplathiovana metoda vyuky
profesora Hejného, ve wyuce jsou vyuzivany principy hodnotového vzdélavani a prvky
programu ,Zacit spolu. V souladu snové nastavenou vizi Skoly byly vytvofeny nové
predméty, jez integruji ucivo vybranych piirodovédnych predmétl a predmétii vychovného
charakteru. Diraz je kladen na rozvoj piirodovédné a Ctenaiské gramotnosti, pracovnich
kompetenci a vlastni umélecké tvotivosti zak.

K terminu mnspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 530 zakh ve 23 tiidach, pfevazyi Zaci
prvniho stupné. Zijem o vzdélavaci nabidku Skoly dlouhodobé roste, od posledniho
inspekéniho hodnoceni se vyrazné zvysil pocet zaku (piibylo 150 zakd) a v souvislosti s tim
1 pocet tiid (zvySeni 0 5 tfid) a pedagogickych pracovnikli (zvySeni o 16 pedagogickych
pracovnikil). Nejvyssi povoleny pocet zakt ve Skole (650) byl vywzit Kk terminu konani
mnspekéni  ¢innosti  na 82 %, piblizné pétinu  tvofi zici se specidlnimi vzdélavacimi
potiecbami a odlisnym mateiskym jazykem. Nabidku zajmového vzdélavani realizovaného
v osmi oddélenich Skoli druziny vyuziva 185 zaku 1. az 3. roc¢niku.

Skola se nachéz v zastavbé bytovych domu sidlisté Solidarita. Modernisticka $kolni budova
je z velké cCasti bezbariérova, byla postavena podle vzoru zahrani¢nich $kol, ve kterych je
uplatiiovana konstruktivisticka pedagogika. Diky architektonickému uspofadani budovy
a venkowvnich prostor lze propojovat wyuku Vv ucebné s aktivitami realizovanymi ve
venkovnim arealu vhodnym pro vyuku i relaxaci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od predchoziho inspekéniho hodnoceni doslo k persondlni obméné na pozici feditele
ak vytyCeni nové vize, profilu a spoleénych hodnot Skoly. Stavajici feditelka Skoly
(déle ,feditelka*) vykonava svou funkci od 16. 8. 2019. Na zakladé pribémé analyzy stavu
Skoly, podnétil od aktérl vzdélavani i zjiSténi z externiho komeréntho hodnoceni modifik uje
dilci cile 1 vzdélavaci strategie vedouci k naplnéni koncepcnich zamérl. Prestoze vedeni
Skoly informuje zikonné zistupce o zamySlenych obméndch vzdélavaciho programu,
zvoleny zpisob komunikace neni vzdy optimalni, napf. odivodnéni zavedeni wvyuky
matematiky metodou prof. Hejného nebylo pro vSechny zakonné zastupce dostateéné
srozumitelné a v disledku toho se ¢ast rodict s realizovanou zménou zcela neztotoznila.
Vzhledem ke kratkému funkénimu obdobi feditelky a mimotfaddné situaci zplisobené
pandemii onemocnéni covid-19 se feditelce podafilo realizovat nékteré diléi cile, napf. nové
nastavila pravidla komunikace v pedagogickém sbhoru a zptsob sdileni informaci o prib&éhu
a vysledcich vzdélavani ziku.

Aplikovany systém fizeni je funkéni USelné rozdéleni kompetenci mezi vedouci
pedagogicke pracovniky, tzv. s$irsSi vedeni, vede k efektivni koordinaci jednotlivych ¢innosti
a umomuje prubéné ovéfovani pnéni zadanych ukoli. Kontrola trovné vzdélavaciho
procesu je uskuteCiiovana planovitou hospitaéni ¢innosti, V jejimz ramci jsou hodnoceny
vSechny podstatné aspekty kvality vzdélavani. Ze zavéri z hospitaéni ¢innosti vzchazeji
konkrétni doporuCeni a opatieni. Jejich U¢innost ovéiuje feditelka pohovorem s pedagogy,
analyzou vysledkt vzdélavani zaku i nédslednymi vstupy do wyuky. V piipadé potieby
pouzila ipersonalni opatieni. S pedagogickou radou projednava pedagogické i organizacni
zdlezitosti a zasadni dokumenty Skoly, napf. Upravy Skolntho vzdélavaciho programu,
Skolntho fadu a vysledky vzdélavani zakd. Inovace Skolntho vzdélavaciho programu
reflektuji i zkuSenost s distanénim vzd€lavanim, napf. vyuzivani moznosti vzdélavaciho
elektronického prostredi a vhodnych aplikaci pro mobilni telefony ve wyuce.
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Pro zatraktivnéni vybrané¢ho uciva vyuziva dalsi dopliujici aktivity, napt. program ,,Trenéfi
do skol*, projekt ,Mas um¢lecké stfevo* a v ramci mistniho akéniho planu programy pro
pedagogy (ucitel leader, feditelska akademie). V rdmci vyuky dopravni vychovy a prevence
ke zvladdani mimofadnych situaci $kola pravideln¢ wcelné spolupracuje s policii a hasici.
Konstruktivni vztahy udrzuje skola se ztizovatelem.

Vzdélavani zajistuje celkem 72 pedagogickych pracovnikd, 19 z nich vykonava funkci
asistenta pedagoga a 8 pusobi jako vychovatelé ve Skolni druziné. Od predchoziho
inspek¢éniho hodnoceni se V souvislosti se zménami ve vedeni a profilaci Skoly obménila
piiblizn¢  tietina sboru. Rowvnéz poklesla jeho kvalifikovanost, piiblizné tietina
pedagogickych pracovnikti nespliuje piedpoklady odborné kvalifikace. Jedna se zejména
onové a zaCinajici ucitelé, wveétSina znich si vSak potiebnou kvalifikaci dopliuje
odpovidajicim studiem. Nekvalifikovanost pedagogi nema zasadni negativni vliv na Groven
poskytovaného vzdélavani.

Jako efektivni personalni opatfeni sméfujici k zajisténi kvalitni vyuky feditelka vyuziva
planovit¢ dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnkl. Dalsi vzdelavani koresponduje
S potitebami Skoly, movacemi Skoliho vzdélavaciho programu a také zohlediiyje potieby
jednotlivych pedagogi, wvychadzi zjejich individualnich plant rozvoje a ze ziSténi
z hospitacni ¢innosti. Zahrnuje jak podporu zapojovani pedagogickych pracovnikti do aktivit
z nabidky externich subjektd, tak vzdélavani v tzv. profesnich skupindch, a dale napf.
tandemovou wyuku, cilené hospitace a konzultace s vedenim skoly. Ke svému profesnimu
rozvoji v oblasti managementu pfistupuje aktivné 1vedeni Skoly. Poznatky z dalsiho
vzdélavani jsou efektivné vyuwzivany ve vyuce, coz Se projevilo napt. sjednocenym
piistupem  jednotlivych  pedagogii  k uplatiiovani  vychovn¢  vzdélavacich  strategii
a k hodnoceni vysledki vzdélavani zakd.

Finanéni a materidlni ptedpoklady Skoly umoziiyyi kvalitné napliovat piislusné Skolni
vzd8lavaci programy. Vzdélavani probihd v esteticky podnétném prostfedi. Skola ma
potfebné podminky pro vSechny realizované vzdélavaci c¢innosti a aktivity. Didaktické
materialy, pomiicky a vybaveni UCinn€é napomahaji pii vzdélavani Zzakt. Vedeni Skoly
pribémné vyhodnocuje jejich stav a pribézn€ je obnovuje. Od predchoziho mspekéniho
hodnoceni byla pofizena nova vypocetni technika, a to iV souvislosti s potiebou vybavit
nékteré zaky a pedagogy pro distanéni vyuku, vznikla uéebna pro pifrodni védy a venkovni
ucebna. Ke vzdélavani, sportu irelaxaci je uelné vyuzivan venkovni aredl a Skolni zahrada
se sklenikem. Skola ve spolupraci s jingm pravnim subjektem zizovatele zabezpetuje $kolni
stravovani zaka, nabizi vybér ze dvou hlavnich jidel, sloZeni jideliC¢ku podporuje zdravy
zivotni styl.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vSech hospitovanych hodinach na prvnim i druném stupni byly promyslené vyuzivany
metody a formy prace vychazejici z konstruktivistického pfistupu ke vzdé€lavani v souladu
svizi Skolntho vzd€lavaciho programu. Spole¢nym znakem vzdélavani byla piizniva
pracovni atmosféra podporujici uceni.

Na za¢atku vSech hodin pedagogové seznamili Zaky srozumitelné s cilem wvyuky ak uceni je
pribémé¢ u¢nné motivovali. Stimulace zdkd a vytvofené podminky, napf. variabilita
usporadani uceben a niz$i pocet zaku ve téidach, podporuji vysokou aktivitu Zzaka pii vSech
vzdélavacich c¢innostech, jejich spolupraci a komunikaci, coz napomdha Kk rozvoji
kompetenci k uceni, kompetence komunikativni a socialni a personalni. V pievazné vétSing
hospitovanych hodin, zejména na druhém stupni, dominovala ¢innost Zakd. Ti byli aktivnimi
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tvirci hodiny, s pomoci uciteld odvozovali nové poznatky i ovéfovali stanovené hypotézy,
winné tak byla rozvijena jejich kompetence Kk feSeni problémi. Vzdélavaci aktivity
pedagogové wolili efektivné vzhledem ke stanovenym cilim, charakteru probiraného uéiva
a predpokladim zakt. Tempo vyuky se prevazné fidilo tempem zakt. Chybovost byla
vyuzivana pro dalsi rozvoj v uCeni.

Ve vyucovacich hodinach hospitovanych na prvnim stupni byly vhodné uplathovany metody
hodnotového vzd€lavani a prvky programu ,Zacit spolu, coz se projevovalo 1 tim, Zze Zaci
nalézali vlastni motivaci, spolupracovali, rozvijeli empatii a porozuméni zivotnim hodnotdm,
meli zazit¢ Skolni ndvyky a respektovali stanovend pravidla. V pfistupu pedagogh
dominovaly trpélivost, zijem a dislednost. Promyslené stfidani statickych a pohybovych
¢innosti, soustfedéni a uvolnéni piispivalo k pribézné aktivizaci vétsiny zakld. VywZvané
prozitkové uceni podnécovalo ziky k mySleni v souvislostech, tvofivému piistupu
a Vv socialni roviné¢ k toleranci a vzijemnému respektu.

V matematickém vzd€lavani byla na obou stupnich realizovana wyuka pievazné metodou
prof. Hejného. Pouzit¢ metody a formy prace s zaky byly vhodné vyvazené, stridaly se ulohy
podporujici rychlej§i numeraci ¢i vyuziti jiz objevenych postupli s procesy, pii kterych Zici
matematizovali realné situace a feSili problémy, pii Cemz pribézné popisovali a vysvétlovali
svoje &innosti, navrhovali mozné postupy feSeni a diskutovali o jejich spravnosti. Zaci
devatého ro¢niku v hospitované wvyuce prokazovali svoje védomosti a dovednosti také pii
feSeni Uloh vhodnych pro piipravu k pfijimaci zkousce na stfedni Skoly.
V hospitovanych hodinach  integrovanych pfirodovédnych a vychovnych predméti
(napf. piirodni védy, esteticka vychova) ucitelé ucelné koordinovali jednotlivé cinnosti
7aku, Casto byli pouze pravodci pfi jednotlivych aktivitach, Ziktim ponechavali dostate¢ny
prostor pro iniciativu a sdélovani ndzoru. U¢ivo bylo probirano Vv SirSich mezipfedméto vych
souvislostech. Pedagogové efektivné vyuzivali principy kritického mySleni, demonstrativni
a badatelské metody. Tandemovad vyuka zaznamenana V Casti hospitovanych vyuCovacich
hodin zvySovala kvalitu vyuky, umoziovala napt. efektivni individualizaci smérem k zaktim
nadanym i ohrozenym neuspéchem. Ve sledované wyuce anglického jazyka pedagogové
cilen¢ rozvijeli feCové dovednosti zikl, kladli diraz na zvladnuti slovni zisoby
a porozuméni mluvenému projevu. Piiméfenym dirazem na fonetickou slozku komunikace
byla u¢inné zvySovana Kkvalita cizojazyéného projevu zikt. Vyuka anglického jazyka
v 1.tfid¢ je vedena metodou CLIL, vzdélavaci obsah casti predmétt (napf. prvouka,
matematika, vybrané vychovné predméty) je vyuCovan v anglickem jazyce.

Ucitelé pii vSech ¢innostech poskytovali zakim srozumitelnou zpétnou vazbu formativniho
charakteru, coz se poztivné odrazelo v motivaci a zapojeni zakd do ufeni. V zavéru
prevazné vétSiny hospitovanych hodin bylo pedagogy provadéno shrnuti uciva a zhodnoceni
spinéni vzdélavaciho cile, potiebny prostor byl vytvoren i1 pro sebehodnoceni a vzijemné
hodnoceni zaku.

Funkéni podporou vzdélavani Zaka byl asistenti pedagoga. Poskytovali piiméfenou pomoc
nejen zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ale napomahali i plynulosti
vzdélavaciho procesu (dopomoc zakim, organizacni podpora pii skupinové praci, pifprava
ucebnich materidli, apod.). Nazornost vyuky ve vétSin€¢ hospitovanych hodin vhodné
podporovalo pouzivani  didaktické techniky (interaktivni tabule), ucebnich pomicek
a dalkich materidld souvisejicich s probiranym tématem. Pfi praci s informacemi a pii
opakovani, upeviiovani a ovéfovani pochopeni u€iva vedh ucitelé v nékterych vyuCovacich
hodinach ziky k ic¢elnému vyuzivani mobilniho telefonu a Skomni wi-fi sit¢. Vzdélavani
ucelné¢ rozSituje pestra nabidka volitelnych predmétii podporujici rozvijeni individudlnich
zajmu a preferenci zaku.
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Na zikladni vzdélavani vhodné navazuje zdjmové vzdelavani ve Skolni druzing.
V hospitovanych hodinach ve $kolni druziné byly G¢astnikim nabizeny rozmanité ¢innosti
ke smyslupInému vyuziti volného &asu. Rizené a spontanni aktivity byly ¢asové piiméfens
rozvrzeny a Vychdzely z individualnich potieb a zajmu UCastnik?. V pribéhu Cinnosti byly
efektivné rozvijeny piedevsim jejich socialni, komunikativni a pracovni kompetence
a vlastni tvofivost a predstavivost.

Pti vzdélavani i dalsich aktivitaich s ziky v zakladni Skole i ve Skolni druziné pedagogové
ucelné podnécuji zaky k pohybu i aktivni relaxaci (napt. pravidelné piestavky venku), dafi
se jim tak vyrovnavat deficit pohybu zakt z doby distanéni vyuky. Dalsi podporou pohybu
zakl predstavuje nabidka sportovné zamétfenych volnocasovych aktivit nabizenych Skolu
i ve spolupréci s externimi subjekty.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Z vysledkt vzd€lavani zakt vyplyva, ze v obdobi mimoiadnych opatieni v souvislosti
s pandemii nemoci covid-19 skola zajistila, aby vzdélavaci vysledky zaki odpovidaly
poZzadavkim Skolniho vzdé&lavaciho programu. V dobé omezeni fungovani Skol byly
hlavnim zdrojem informaci o vysledcich vzd€lavani Zzaka informace tfidnich uciteld,
zakovska digitalni portfolia a vysledky vzdélavani jednotlivych Zzaku v elektronicke
databazi. Z vysledkti vzdélavani 7akt v poslednim uzavieném Skolnim roce vyplyva, ze
pedagogové Vv dob& mimoiadnych opatieni v souladu s metodickym pokynem MSMT
zohlediiovali  stfidani prezenénitho a distanéntho vzdélavani. Pfevazovalo poztivni
hodnoceni zaméfené na podporu motivace k uceni. Hodnoceni v piipadé potieby obsahovalo
krom¢ klasifikace 1 komentafe formativniho charakteru véetné doporuceni do dalSiho
obdobi. Zkusenost s hodnocenim v dobé distanéni vyuky byla vyuzita v prezenéni vyuce
zavedenim pouwzivani slovniho hodnoceni ve vychovnych predmétech. Do distanéniho
vzdélavani se podafilo zapojit vSechny Zaky Skoly, problémy s dalkovym pfipojovanim do
vyuky Skola feSila u pouze malé ¢asti zaka individualné volenym postupem, nebo
zapujCenim informa¢ni a komunika¢ni techniky, véetné zajisténi pfipojeni k siti internetu.
Vazngjsi problémy vykazovali pouze jednotlivei, Skole se je vSak podafilo vyfeSit ve
spolupréci s externi instituci. Od minulého inspek¢éniho hodnoceni byla zavedena nova
elektronicka evidence ziki a s ni spojeny moderni elektronicky systém pro monitorovani
celkovych iindividualnich wysledkt vzdélavani vSech skupin Zzakd a pro predavani
informaci o vysledcich vzdélavani Zaka jejich zikonnym zastupctim, coz velmi zefektivnilo
dalkovou komunikaci u€itelii se zdkonnymi zistupci zakd.

Systematickd préace Skolntho poradenského pracovisté vytvari piiznivé podminky pro inkluzi
7aku s potiebou podplrnych opatieni, zaka s odliSnym matefskym jazykem i pro prevenci
S$kolni netisp&snosti.  UGelnd je provadéna prvotni pedagogickd diagnostika. Dobfe jsou
nastavena podptrna opatieni (plany pedagogické podpory, individualni vzdélavaci plany,
pomoc asistentii pedagoga) realizovana ve spolupraci poradenského tymu s vyucujicimi,
zakonnymi zastupci Zakl a Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V piipadé potieby Skola
uplatiiuyje dalSi intervencni postupy, napi. konzultaéni pomoc, doucovani, predmét specialné
pedagoglcke péce. Realizovana podpora umoznuje rozvoj kazdého Zika na tGroven osobmho
maxima. Zakim s odlisnym matefskym jazykem je nabizen krouzek ,Cestina pro cizince*

Bezproblémovému piechodu déti do zikladniho vzdélavani napoméhd (celna spohlprace
s mistni matefskou Skolou a rodi¢i déti, do které jsou zapojeni kromé¢ pedagogh 1 Zici
druhého stupné, a vyuzivani prvkd programu ,.Zacit spolu®.
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Skolni preventivni strategic je prevazné funkéni. Ve spolupraci s tiidnimi ugiteli probiha
pravidelné Setfeni, které pomahd mapovat vztahy ve tfidach i odkryvat piipadné zarodky
rizikoveho chovani. V ramci prevence jsou ufelné zafazovany napi. adaptacni kurzy
a pravidelné preventivni programy. Cetnost vyskytu rizikového chovani je nizka. Osvédéeny
zpisob Kk feSeni kazenskych problémi predstavuji okamzitd jednani s rodi¢i. Prevenci
socialné patologickych jevi u¢elné dopliuje nabidka volnocasovych aktivit.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Doslo k personalni obméné na pozici feditele Skoly.
- Byla vyty¢ena nova vize pro vychovné vzdélavaci praci Skoly a novy profil skoly.
- Zvysil se pocet zaka, tfid a pedagogickych pracovnika.
- Snizila se kvalifikovanost pedagogického sboru.

- Skola zménila nézev a stala se fakulini $kolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy
Vv Praze.

Silné stranky

- Konstruktivisticky piistup ke vzdélavani, podpora rozvoje kompetenci K uéeni a k feSeni
problémua.

- Efektivni vyuzivani zkuSenosti a postupi osvéd¢éenych v dobé distanéniho vzdélavani
V prezenéni Vyuce.

- Utelny systém dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Vysoky podil pedagogickych pracovnikti nespliwjicich pfedpoklady odborné kvalifikace.

- Informovani zakonnych zistupcu zaku o jednotlivych krocich vedoucich k napléni vizi
a cili neni pro vSechny srozumiteIné.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Stabilizovat pedagogicky sbor, vést pedagogické pracovniky k ziskani odborné
kvalifikace.

- Zajistit srozumitelné mformovani vSech zdkonnych zastupct zaki o jednotlivych krocich
vedoucich Kk naplnéni stanovenych vizi a cili a o zménach vzdélavacich strategii na
urovni predméti.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatieni.

20212022 6



Zpravu zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Praisky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.

13.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce — dlouhodoba strategie rozvoje Skoly platnd k terminu konani inspek¢ni
¢innosti

Skoli #4d a vnitini ¥ad 8koli druziny platny ve $kohim roce 2021/2022 k terminu
konani inspekéni Cinnosti

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,,Spolu zahradou Zivota“ a Skolni
vzdélavaci program pro Skolni druzinu ve verzi aktudlni ke dni kondni mspekcni
¢innosti

Evidence 7kt (Skolni matrika) vedend elektronicky ve Skolnim roce 2021/2022 ke
dni konani inspekéni ¢innosti véetné evidence vysledkll vzdélavani zaki ve vybraném
vzorku elektronickych zakovskych knizek

Ttidni knihy vedené¢ v zdkladni Skole a ve Skoli druzin€é (piehledy vychovné
vzdélavaci prace) ve Skolim roce 2020/2021 a 2021/2022 k terminu konani
mspekcni Cinnosti

Zaznamy 7 jednani pedagogické rady za Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022
k terminu konani inspekéni ¢innosti

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
k terminu konani inspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti Skoly vedend ve Skole ve
Skolnim roce 2021/2022 k terminu konani inspek¢ni Cinnosti (vybrany vzorek)

Plan dalkitho vzd€lavani pedagogickych pracovnikit na Skolni rok 2021/2022
Kk terminu konani inspekéni ¢innosti

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté vcetné dokumentace zakit se
specialnimi vzdélavacimi potiebami za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 k terminu
konani mspek¢ni ¢mnosti

Vyro¢ni zpravy za Skoli roky 2019/2020 a 2020/2021

Dokumentace vedena ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2021/2022 k terminu konani
mspekéni ¢innosti

Vybrana ekonomickd dokumentace Skoly vedend ve Skolnim roce 2020/2021
a2021/2022 Kk terminu konani inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
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zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské Skolniinspekce
a Vv informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Krupa, Skolni inspektor, Martin Krupa v.r.
vedouci mnspekcniho tymu

Mgr. Iva Hlasenska, Skolni inspektorka Iva Hl&senska v.r.
Mgr. Vladimira Melicharova, Skolni Vladimira Melicharova v.r.
inspektorka

Mgr. Karel Pesina, Skolni inspektor Karel Pesina v.r.

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Hana Vejdovska v.r.
Ing. llona Vaculova, pfizvand osoba - Ilona Vaculovav.r.

odbornik na strategie a analyzy ve Skolstvi

Mgr. Martin Kuba, Ph.D., pfizvand o0soba - Martin Kuba v.r.
odbornik na strategie a analyzy ve Skolstvi

V Praze 10. 12. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Karin Marques, feditelka Skoly Karin Marques v.r.

V Praze 10. 12. 2021
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