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Predpoklady, cile a vize budouciho vyvoje Masarykovy obchodni a zemédélské akademie
Rakovnik, stfredni odborna skola — pfispévkova organizace

Cile a predpoklady vzdélavani na MOZA Rakovnik jsou v souladu s Dlouhodobym zamérem
vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy Ceské republiky — v sou¢asné dobé Strategie 2030+,
koncepci vzdélavani StredoCeského kraje, jehoz je Skola pfispévkovou organizaci, zajmy
verejnosti a zaméstnavateli v regionu.

Masarykova obchodni a zemédélska akademie v Rakovniku je koncipovdna jako univerzalni
stfedni odborna skola, ktera pripravuje absolventy na ekonomické cinnosti ve firmach,
rozpoctovych a prispévkovych organizacich, ale i v orgdnech statni spravy a samospravy,
bankovnictvi ¢i pojistovnictvi. Absolventi zemédélskych obor( jsou pfipravovani na ¢innosti v
rodinnych a velkych farmach, zemeédélskych organizacich a ziskdvaji ekologické znalosti. Je i
Skolou, ktera pripravuje zaky dalsi ndsledné studium na vyssich odbornych a vysokych skolach.
Pod vlivem potieb ekonomiky statu, zaméstnavatell v regionu, potieb a zajmU uchazecd o
studium na SS a absolventl stfednich kol je nutné pFizpGsobovat studijni obory, jejich
mnozstvi a chovat se ve vzdélavani nejen kvalitativné, ale také ekonomicky a efektivné.

Vize v regionu:

- Nastavit aktivni spolupraci mezi stfrednimi Skolami v regionu.

- Vytvofit zpé&tnou reakci vstup(l vzdélavani na SS smérem k zakladni $kolam a vice motivovat
budouci uchazece v pripravé na stfedoskolské studium.

- Spolupracovat se zaméstnavateli v regionu a dalSimi organizacemi, které souvisi se
studijnimi obory.

- Byt aktivni v asociacich zemédélskych skol a obchodnich akademii

Masarykova obchodni a zemédélskd akademie v Rakovniku patfi k velmi dobfe hodnocenym
stftednim Skoldm v regionu nejen verejnosti, sou¢asnymi Zzaky, absolventy, ale také
regiondlnimi zaméstnavateli. Skola stavi své jméno na tradici ekonomického a zemédélského
vzdélavani v regionu, na kvalité a naroc¢nosti studia a prosazuje trend modernosti, prosazovani
novych vyukovych metod, zavadéni IT do vyuky, propojeni teorie s praxi a pripravu zakd pro
prakticky a profesni Zivot.

1. Pedagogicka oblast

Skola zakomponovala zmény RVP pro stiedni $koly tykajici se IT do jednotlivych predméta. Jiz
nyni jsou vyuzivany tyto technologie ve vSech predmétech prostfednictvim moderni audio a
vizudlni techniky. Vyuzivani Al patfi k alternativdm modernich technologii a je soucasti vyuky.
Prace s modernimi technologiemi neni samospasitelné a nestaci je jen zaélefiovat do systému,
ale je opét na lidském faktoru, ktery musi s témito technologiemi pracovat a racionalné je
vyuzivat. Skolnich a mimoskolnich aktivit je na $kole velké mnoZstvi a jsou soucasti viech
vyukovych predmétl (besedy, soutéze, exkurze, kurzy, praxe, projekty). Aktivni je i knihovna
a studovna 3koly, pocitacové ucebny pro samostudium zakd, sportovni aktivity (posilovna
Skoly, mezitfidni sportovni soutéZe, okresni soutéze, turistické, lyZarské a vodacké kurzy).
Vzhledem k potfebam spolecnosti a regionu je nutné i

vice se zaméfit na odbornost Zaku, jejich samostatnost, vyuZitelnost v praxi,
konkurenceschopnost, ale i pro dalsi vzdélavani na odbornych, ¢i vysokych Skolach.



- Maximalné vyuzivat modernich technologii v jednotlivych pfedmétech, upravovat vyukové
metody, vyuzivat projektovou vyuku, podpofit mezinarodni mobility zakd.

- Vice zapojit Zaky do praktickych Cinnosti Skoly i firem, kde by vyuZili teoretické poznatky a
pfipravili se pro uplatnéni v profesnim Zivoté.

- Vést zaky k vétsi samostatnosti a zodpovédnosti (Zakovskd portfolia, Zakovska samosprava).

- Posilovat u zakd tymovost, pracovat s chybou, rozvijet komunikac¢ni dovednosti, rozvijet u
zak(i sebehodnoceni, sebepozndni a kritické postoje, podpofit zdravy Zivotni styl,
kyberbezpecnost.

- Nabizet zaklm dals$i moznosti Skolnich i mimoskolnich aktivit, které by mohli vyuZzit pro
budouci profesni a osobni Zivot, zaméfit se na prevenci rizikového chovani.

- Inspirativni prednasky a besedy, workshopy.
- Identifikace a podpora znevyhodnénych zaku, prace s nadanymi zaky.

- Nabidnout vefejnosti a partnerdm dalsi vzdéldvani a tim vyuzit personalni moznosti Skoly.
2. Personalni oblast.

Vedeni 8koly se snaZi zajistit kvalitni a odborné zpUsobily pedagogicky sbor. Skola ma v
soucasné dobé dva kvalifikované vychovné poradce, jejichZ ¢innost je propojena s kariérovym
poradenstvim, kvalifikovaného skolniho metodika prevence, kvalifikovaného metodika IT a
také spolupracuje se Skolnim psychologem. Metodickd cinnost probihd i v oblasti
environmentalni vychovy

a na poradenstvi se podili i tfidni ucitelé.

- Dalsi vzdélavani pedagogll je prabéinym a stalym udkolem Skoly, které probiha
prostiednictvim akreditovanych seminari a kurzd nabizenych specializovanymi organizacemi
(Visk, Descartes, Delego, Cermat, NPI, OPJAK).

- Dlouhodobé zajistit kvalifikovany pedagogicky sbor s vékovou i odbornou perspektivou.

- Zajistit vice odbornikl z praxe pro vyuku, besedy, prednasky a praxi zaku.

- Zajistit odborniky pro vychovnou praci se zaky a problematiku dospivajici mladeze

- Kvalitnéjsi a adresnéjsi spoluprace mezi pedagogy (projekty, vzajemné hospitace, sdileni
zkusenosti).

- Zajisténi mezinarodni mobility pedagogu.
- Pecovat o zacdinajici pedagogy — adaptacéni obdobi, mentorska ¢innost.

- Prevence syndromu vyhorteni, pfiklady dobré praxe



3. Ekonomicka oblast

Vedeni skoly spolu s ekonomickym Usekem se snazi maximalné efektivné vyuzivat tyto financni
mzdové prostfedky a téZ motivovat pedagogy a nepedagogické zaméstnance k jesté kvalitnéjsi
praci a vétsi sounalezitosti se Skolou. Provozni prostredky jsou vidy ekonomicky, hospodarné,
s nejvétsi pozornosti a vzdy v ramci legislativy vyuzivany pro udrzovani vhodnych a kvalitnich
podminek vzdélavani, bezpecného a zdravého prostfedi ve Skole a pro péci o majetek
Stredoceského kraje. Skola vyuiivd nejen pfimé provozni prostiedky zfizovatele, ale
hospodarnosti ¢innosti si vytvari fondy, které prabéziné pouziva k opravdm, reseni havarii,
modernizaci prostor a zajisténi dalSich provoznich aktivit. Pro zkvalitnéni vyuky jsou vyuzivany
finanéni prostfedky od donator(i $koly a z projektti, ve kterych $kola pasobi (Sablony pro SS,
Modernizace vyuky, Zavadéniinovaci do vzdélavani, Fond ¢s.-ném spoluprace, IROP, NPI, NPO
a dal3i). Skola je zapojena v projektu Erasmus+.

- Zajistit potfebné mnozstvi financnich prostredk( pro zaméstnance skoly, provoz skoly -
spoluprace se zfizovatelem a zlepSeni podminek vzdélavani.

- Zajistit dalsi odborné vzdélavani zaméstnanci ekonomického useku skoly.
4. Spoluprace s partnery

Skola spolupracuje se zfizovatelem, komunikace je nastavena na velmi dobré trovni a jak
vedeni, tak ekonomicky Usek se podili na vSech uUkolech a zavazcich stran Odboru Skolstvi
Stfedoceského kraje (Portal SK, nové zavadény uUcetni program Croseus). Dalsi organizace, se
kterymi $kola spolupracuje (M&U Rakovnik, P&G Rakona Rakovnik, Valeo Rakovnik,
Pecovatelsky diim Na Zatisi Rakovnik, stacionai Domov Racek, PPP Rakovnik, DDM Rakovnik,
Urad prace v Rakovniku, stfedni $koly v regionu, partnerska $kola v Hilpoltsteinu, FEK ZCU
Plzert — fakultni $kola, VSE v Praze, Metropolitni univerzita v Praze, CZU v Praze, Pamatnik
Lidice, Policie CR, Zachranny vojensky ttvar Rakovnik). Vedeni $koly tzce spolupracuje s MSMT
(metodiky, informace pro vzdélavani, projekty, soutéze, pravni poradna) a CSl, jako kontrolnim
a metodickym partnerem (INSPIS - tematickd testovani Zakud, feSeni urazl, vyuZivani
vyukovych souborl, metodik a dalsi dokumentace).

- Rozsitit nabidku partnerskych skol v zahranici pro zkvalitnéni jazykovych dovednosti a
odbornych znalosti zakd.

- Nabidnout zaméstnavatelim v regionu vétsi propojeni se skolou (besedy, nabory, exkurze,
spolecné akce).

- Prezentace a propagace vzajemné spoluprace v médiich.

- Podilet se na spolupréci s organizacemi zajistujicimi praxi Zzakl (projekty modernizace
Skolniho statku v Rakovniku).

5. Spoluprace se Zaky a zakonnymi zastupci

Masarykova obchodni a zemédélska akademie v Rakovniku je Skolou, ktera se Uspésné snazi o
pratelskou a individudlni spolupraci mezi pedagogy a zaky. Velmi dobrym partnerem mezi



vedenim Skoly a Zaky Skoly je studentsky parlament, ktery je aktivni a Zaky hodnocen velmi
pozitivné.

Komunikace se zaky skoly probiha prostrednictvim aplikace Teams (MS365), kam se pridavaji
ukoly, soubory pro vyuku, odkazy ke studiu a dalsi data tykajici se studia. Matrika Skoly je
vedena elektronicky v systému Bakalafi, kde vedeni Skoly a dalsi useky provozu Skoly vyuzivaji
i dalsi moduly neZ Evidenci Zaka (Tridni kniha, Maturity, Pfijimaci zkousky, Knihovna,
Suplovani, Rozvrh hodin). Na $kole si aktivné plIni svoji funkci Skolska rada a Spolek Rady
rodica.

- Komunikace se zakonnymi zastupci probiha prostfednictvim hromadné korespondence,
pomoci které tfidni ucitelé predavaji dulezité informace. Informace o studiu, aktivitach a
provozu Skoly Ize aktualné sledovat i na webovych strankdch Skoly a socialnich sitich —
Instagramu a Facebooku a prostfednictvim Komens v systému Bakalari.

- Prohloubit spolupraci se zakonnymi zastupci Skoly v souvislosti s problematikou dospivajici
mlddeze prevence rizikovych aktivit.

- Kvalitni a aktudlni informovani verejnosti o ¢innosti Skoly (webové stranky skoly, Facebok,
Instagram).

- Moderni a ndzorna prezentace v médiich.

- Spoluprdce se zakladnimi Skolami, prezentace studijnich programu uchazecim (ndbor —
informace pro zaky 9. tfid, Dny otevienych dvefi)



