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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledklti vzdélavani poskytovaného Skolou
podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2 pismeno b) skolského
zdkona, ve znéni pozd¢jSich predpisti, se zaméfenim na pedagogické vedeni Skoly.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a piislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle 8§ 174 odst.
2 pismeno c¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpist.

Inspekéni Cinnost se provadi podle § 174 odst. 6 na zakladé podnétu.



Charakteristika

Zakladni $kola, Ostrava-Poruba, Ckalovova 942, piispévkova organizace (dale ,8kola®)
vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS*) s kapacitou 150 a $kohi druziny (dale SD%)
s kapacitou 45 zaki. Soulasti zafizeni je i $kohi jidelna a Skoli jidelha-vydejna. Skola
je samostatné ziizend pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*). V dobé
inspekce navstévovalo Skolu celkem 92 7akl, coz znamend napléni kapacity na 61 procent.
Ve tfech specialnich tfidach se vzdélava 17 Zika podle Skoliho vzdélavaciho programu
(dale ,SVP“) pro obor vzd&lavani zikladni $kola specialni, ve tfech tiidach 30 Zikd podle
SVP pro zakladni vzdélavani (dobihajici obor praktickd $kola) a v péti tiidach 45 Zika podle
SVP pro zikladni vzdélavani Od posledni inspekce v roce 2013 doslo jen k minimalnimu
poklesu naplnénosti Skoly (o 5 Zaku).

Z&Kladni informace o0 ¢innosti $koly jsou dostupné na webovych strankach $koly
www.zsckalovova.kyklop.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka, ktera je ve funkci od roku 2012, vyuziva styl fizeni, zaloZeny na kazdodennim
osobnim kontaktu s zaky, pedagogickymi pracovniky, piipadné se zdkonnymi zastupci.
Vychézi z koncepce rozvoje Skoly, v niz stanovila priority vedouci ke zlepSovani prib&hu
avysledki vzdélavani ZS i SD. Viechny dokumenty, véetné vyro¢ni zpravy, jsou kvalitng
a piehledn¢ vedené, podavaji realné a aktualni informace o ¢innosti Skoly. Vedeni Skoly
v nich deklaruje snahu zabezpecit funkéni organizaci vzdélavaciho procesu v souladu s cili
Skolich vzdélavacich programi, zajistit informovanost pracovnkd Skoly, zakonnych
zastupcll i zizovatele. Z rozhovori s pedagogy a z anketnich dotazniki zadanych v rdmci
inspekéni  ¢innosti  vSak wyplyva, Ze informovanost pedagogického sboru ma formalni
charakter a vzijemna zpdtna vazba poskytovani pedagogim je nedostatetnd. Reditelka
vytvofila systém kontrolni a hospitatni ¢innosti, ktery zahrnuje vSechny oblasti vzdélavani
ana jeho realizaci se podili spole¢né se svou zastupkyni. Ze zapisi v tiidnich knihdch bylo
ale zjisténo, Ze vyrazné pievazuje kontrola dokumentace nad hospita¢ni Cinnosti zacilené na
konkrétni praci zakd, ucitell a asistentd pedagoga. Metodické ¢innosti zam&fené na podporu
efektivnich metod aforem prace uciteli a asistenti pedagoga S zaky s odliSnymi specialnimi
vzdélavacimi potfebami vedeni Skoly nevénuje dostate¢nou pozornost, poskytuje ji ojedinéle
a nepiijima opatfeni ke zkvalitnéni vzd€lavaciho procesu vic¢i zakum. Vzajemné hospitace
ucitelll jsou realizovany jen v omezené mife a zametuji se prevazné na predavani zkuSenosti
a ukazky cCnnosti vedoucich ke zlepSeni dilcich cili v hodindch. V oblasti tiidni
dokumentace zapojuje feditelka Skoly do vzajemné kontroly i jednotlivé pedagogy, coz
sméfuje k jejimu jednotnému vedeni. Principy spoluprace feditelky a zastupkyné vychazeji
Z napln€ jejich prace a z rozdeleni kompetenci Vzijemnou spolupraci stézuje fakt, Ze
zastupkyn¢ je soucasn¢ i1 vychovnou poradkyni, coz znaén¢ omezuje jeji Casové moznosti
vzhledem K fidici i metodické Cinnosti vzhledem k pedagogim. Od posledni inspekce v roce
2013 teditelka skoly nepfijala od zakonnych zastupct, Skolské rady ani zaméstnancti Skoly
k feseni zadné podnéty ani stiznosti.

Ve skole pracuje 26 pedagogickych pracovnikli, z toho 15 ucitel, 2 vychovatelky Skolni
druziny a9 asistentd pedagoga. Jeden ucitel a jedna asistentka si dopliuji pozadované
vzdélani. Jedna asistentka je ke studiu pfijata od nasledujiciho Skolniho roku 2017/2018.
Od posledni inspekce se vyrazné zvysil pocet asistentt pedagoga (v roce 2013 pusobili ve
skole 4). K terminu inspekéni ¢innosti SloZeni pedagogického sboru umoziuje phit cile SVP



zaméfené na praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Praci nekvalifikovanych
pedagogti monitoruyje vedeni Skoly formou kontrolni a hospitacni Cinnosti. Nazakladé
ziskanych poznatkd jim pak spole¢né s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru poskytuje
metodickou pomoc. Dalsi vzdélavani pedagogt probiha planovité a zaméfuje se na konkrétni
vzdélavani jednotlivych uciteli v oblasti forem ametod prace sziky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, prevenci rizikového chovani, bezpe¢nosti a ochrany zdravi a nove
legislativy. Vsichni pedagogové se v poslednich dvou letech zicastnili nékteré vzdélavaci
akce. Skola podporuje profesni rozvoj viech zaméstnanctl. Nové poznatky ziskané pii dalsim
vzdélavani nebyly plhohodnotné uplatiiovany pii vzdélavani zakd, coz se projevilo pfi
hospitaéni ¢innosti, a to zejména pii praci asistentl pedagoga.

Zékladni Skola sidli ve starSi budov€é umistnéné v sidliStni zastavbé. Vyuka probiha
v uCebnach, které svoji velikosti odpovidaji poc¢tu zaku v jednotlivych tiidach (pohybuje se
vrozmezi od 5 do 14). Kromé¢ kmenovych tiid ma Skola k dispozici knihovnu pro zaky
a pedagogy, specialni pocitaovou ucebnu pro zaky s diagndzou autismus a vice vadami,
dal§i pocitatovou udebnu, audiovizualni mistnost a 2 udebny s interaktivni tabuli Skola
vyuziva 1 nékolik pracovnich dilen pro praci se dievem a kovem, Sici a keramickou dilnu
a pozemky V okrasné zahrad¢. V arealu Skoly se nachazi prostorna télocvicna, posilovna,
herna stolniho tenisu a sportovni zafizeni v atriu Skoly. Vzhledem Kk charakteru Skoly zde
Chybi veétsi zastoupeni relaxacnich mistnosti s potfebnym vybavenim. Ucebny jsou
vybavené¢ vhodnym nabytkem odpovidajicim potiecbam zakt. Ve Skole je tada starSich
i nov&jSich pomuicek, ale vV ucebnach jsou k dispozici jen ve velmi malém mnozstvi. To do
maéné miry omezuje jejich aktualni vyuziti vzhledem Kk nadzornosti a motivaci zakd.
Celkoveé uroven prostorovych a materidlnich podminek nedosahuje obvyklého standardu na
tomto typu skol

V pribéhu inspekce byly zadany anonymni anketni dotazniky vSem ucitelim a asistentim
pedagoga (celkem bylo vyplnéno 24 z 26 anketnich dotaznikli). ResSpondenti se zCasti
vyjadfovali kriticky k Grovni materidlné¢ technického vybaveni Skoly a pracovniho zidzemi
zaméstnancll. V oblasti hodnoceni klimatu Skoly byla nekritict€ji hodnocena zpétnd vazba,
kterou si poskytuji ucitelé a vedeni $koly, téméf 40 procent pedagogi ji hodnotilo jako
nedostate¢nou. 60 procent pedagogi konstatovalo, ze nejsou uspokojivé feSeny konflikty
mezi uciteli a vedenim Skoly a proto nedochdzi k vzajemné UCinné spolupraci a zajiSténi
optimalnich vztahti v kolektivu.

Skolni poradenské pracovisté v ZS tvoii vychovnd poradkynd a metoditka prevence.
Veskera dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi i metodice prevence byla
zpracovana kvalitn¢ a piehledné. V ramci pohospitacnich rozhovort c¢lenové mnspekcniho
tymu zjistili, Ze vyucujici jSOu seznameni s zaky ajejich specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a zpusoby prace s nimi. Lze konstatovat, ze pedagogové projevili v této oblasti velmi dobré
teoretické znalosti. Ve vétsin€ piipadi znaji podrobné i dalsi specifika zaki a jejich rodinné
a socialni podminky. Tyto poznatky uplatiyji v pribéhu vzdélavani. Vychovné poradenstvi
je funk¢ni, ale vzhledem k narocnosti charakteru obtizi zakt s potfebou podptirnych opatieni
by bylo vyhodnéj$Si nekumulovat funkci vychovného poradce s funkci zastupkyné fteditele.
Primarni prevence se zaméfuje zejména na vytvareni poztivniho Skomiho klimatu, rozvoj
socidlnich dovednosti zaki a jejich postoji nezbytnych pro daki rozvoj. Metodi¢ka prevence
zpracovala minimalni preventivni program, ktery zahrnuje pravidelné preventivni aktivity,
Skolni vylety, exkurze, sportovni aktivity a kontakt s rodici zakd. Program je v prub&hu
Skolniho roku napliiovan. Témata prevence jsou zahrnuta do vyuky od 1. ro¢niku do vSech
realizovanych vzdé€lavacich programd. Naro¢nost témat se postupné rozsifuje a je tak



zaji§téna  jejich navaznost v jednotlivych rocnicich. Aktivity jsou dale dophény
prednaskami a besedami, které Skola zajiStuje prostfednictvim policie, zachrannych slozek
a neziskovych organizaci. ZS se nepotykd se zavazn&j§imi negativnimi socidlng
patologickymi jevy. Neomluvené absence se sice vyskytuji, ale je to zaleZitost jednotlivci
askola se tyto problémy snazi feSit formou pohovori se zaky azakonnymi zastupci
a spolupraci s organem socialné pravni ochrany déti. Problematika vychovného poradenstvi
a primarni prevence je vyhodnocovana na pedagogickych radach, nasledné jsou pfijimana
adekvatni opatieni.

Soucasti inspekéni Cinnosti ve Skole bylo posouzeni zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
7aka pfi vzdélavani a s nim piimo souvisejicich cnnostech. Problematice bezpecnosti je
prubéné¢ venovana pozornost, dle zaznamu v téidnich knihach byli Zici pravidelné
a piimeétené jejich vé€ku poucovani o moznych rizicich. VSechny prostory pfistupné zakim
byly v dob¢ inspekéni Cinnosti fadné udrzované a bezpeéné zajistény proti vniknuti cizich
0sob. N¢kolik drobnych nedostatktl tykajicich se bezpecnosti zjisténych v pribéhu inspekce
(poskozeni prepazky mezi ucebnami, uvolnénd dlazdice a podobn€) Skola neprodlené
opravila. Pravidla bezpeCnosti, ochrany zdravi a poZarni prevence jsou zakotvena ve
vnittnich  smérnicich a v daich dokumentech. Seznamovani s riziky apouceni zaka
V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi vcetné pozarni prevence byla zahrnuta do celého
pribéhu vzdélavani. Urazovost Zikil je minimélni.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitace prob&hly u vSech uciteli a ve vSech tfidach. Sledovana vyuka byla vzdy
piipravena, UCitelé zatazovali aktivity sméfujici k dosazeni stanovené¢ho cile a zaky vhodné
motivovali. Ucebni pomicky arizné podptrné materidly vSak vywzivali jen v omezené
mire, preferovali piedev§im pracovni listy pied u€innéjSimi interaktivnimi a nazornymi
pomickami. V hospitovanych hodindch byla zaznamenana pfedev§im frontdlni vyuka
a samostatnd prace zakl. Formy skupmové prace nebo projektové vyuCovani aj. nebyly
zaznamenany. Prevazoval vyklad vyuCujicich dopliovany dotazy zaku, opakovani
aprocvicovani uciva. Struktura vyuCovacich hodin vykazovala u nékterych pedagogt
nesystemati¢nost a nezohlediiovala individuality Zakl s potfebou podplrnych opatfeni. Ve
vétSiné hodin chybélo zapojeni zakli do sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni, piipadné
probéhlo jen na formalnim trovni. Vyuka byla propojend s Zivotnimi situacemi. V hodindch
pfevazovala pozitivni pracovni atmosféra. Zaci komunikovali na trovni piiméfené jejich
véku a ziskanym znalostem a dovednostem. Organizace vzdélavani, piechody zikt do
jednotlivych tiid a specializovanych uceben i rozvrh hodin byl stanoven s ohledem na
specificnost jednotlivych tfid a moznosti tfidnich kolektivi.

Vzdelavani  zakt s potiebou podpirnych opatieni je ve Skole realizovano na zikladé
doporuceni skolskych poradenskych zafizeni a dle moznosti $koly s ohledem na materialni
a personalni podminky. Ve skole je vzdélavano 20 zakd dle individualnich vzdélavacich
plani (dale ,IVP*), které zohlediuji specialni vzd€lavaci potieby zikid, ale v mnoha
piipadech se jejich napli nepromitd do vyutovaciho procesu. Ceskou $kolni inspekci byla
zjisténa nedostatecna koordinace prace asistenti pedagoga s vyuCujicimi a nejednotné
planovani vyuky ve smyslu spoluprace. Pohospitacni rozhovory dokladuji rezervy
Vv hodnoceni zakd i v zAznamech o jejich vzdélavacich pokrocich, pfevazné u zakua
s kombinovanym postizenim. Ve sledovanych hodindch byl ziejmy vstiicny a empaticky
piistup pedagogi k zakim. Z inspekéni ¢innosti vyplynulo, Ze asistenti pedagoga odchazeji



Vv hlavnich vyuCovacich pfedmétech do jinych prostor a pracuji s zaky oddélené. Neni tak
plhohodnotné zajisténo vytvaieni rovnych piileZitosti ve vzdélavani, zajisténo inkluzivni
prostiedi a naplovani cili SVP.

Néplh prace asistenti pedagoga ve specidlnich tfidach, ale v nekterych piipadech
i v bémych tridach nekoresponduje s doporucenim Skolskych poradenskych zafizeni, coz se
promita piedevS§im do kvality vyuky zakii s kombinovanym postizenim. Kontrolou tfidnich
knih a pfi rozhovoru s vedenim Skoly bylo ziSténo, Zze asistenti jsou povefovani dozorem
nad zaky V piipad¢, kdyz neni k dispozici kvalifikovany ucitel. Jedna se tak o feSeni nouzové
sittace vzhledem k zajisténi bezpeCnosti zakd. Nizka efektivita spoluprace ucitelit
a asistentli pedagoga i feSeni nepfitomnosti ucitelli dohledem nad Ziky mize byt i jednim
z divodl nizSi Grovné vzdélavani a nasledné pievadéni zakt do vzdélavacich programt
s nizimi naroky. Ve Skolim roce 2016/2017 bylo pievedeno 5 zakii z SVP pro zakladni
vzdélavani do SVP pro obor vzdélani zikladni $kola specialni Dil I.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zak skola stanovila pravidla, ktera jsou soucasti
Skolntho fadu a jsou zvefejnéna na webovych strankach Skoly. Védomosti Zakt na 2. stupni
ZS jsou provéfovany tzv. feditelskou pisemnou praci, a to z jazyka eského a matematiky.
Tyto wysledky jsou srovnavany s celkovym hodnocenim Zika =z jazyka Ceského
a matematiky na vysvédCeni. Vysledky ziki vyuCujici prezentyji v ramei pedagogickych rad
astanowvuji dalsi postup omezujici netspéSnost zdkd. O vysledcich vzdélavani a dalsi
¢mnosti Skola mformuje zdkonné zastupce zaku na pravidelnych tfidnich schiizkach a pti
osobnich setkanich ve skole. Ve Skolnim roce 2015/2016 z celkového poctu 110 zika
prospélo s vyznamenanim 37 zakl, 66 prospélo, 6 neprospélo a 1 byl nehodnocen, coz
piblizn¢ odpovidd vysledkim ve Skolim roce 2013/2014, kdy se uskutecnila posledni
inspekce. Povinnou S$koli dochazku ukon¢ilo 23 zakl z devatého a desatého ro¢niku. Tri
7aci zakladni Skoly specialni neprojevili zajem v pokraovani studia na stiedni $kole
a prihlasku si nepodali. Vychovna poradkyné a tfidni ucitelé v téchto pifpadech vstupuji do
jednani se zdkonnymi zastupci 7kl a nabizeji moZznosti dalsi profesni piipravy. Ne vzdy se
ale dafi vzbudit zijem zainteresovanych osob. VSichni zici, ktefi projevili zijem
0 pokradovani ve vzdélavani, byli uspé&sni v piijimacim fizeni. Zéci se zapojuji také do celé
fady soutézi a projektl, které rozvijeji jejich schopnost kreativity, samostatnosti,
komunika¢nich a socidlnich dovednosti Ve Skolnim roce 2016/2017 byli Uspésni
v méstskych kolech pévecké a recitatni soutéze, v jizdé zruCnosti, atletickém cCtyrboji,
vybijené dévcat florbal e a puzzlidde.

Trem zaktm byla v 1. pololeti $kolniho rou 2016/2017 snizena znamka z chovani. Oproti
pfedchozimu Skolimu roku doSlo k mirnému zlepSeni. NejvétSimi problémy jsou vysoké
absence a neomluvené hodiny u 2 zaka Skoly. Pfesto oproti pfedchozimu Skolimu roku
doslo v celkové absenci ke snizeni témét o 30 procent. Drobngjsi vychovné problémy fesi
vychovna poradkyné neprodlené v soucinnosti s ostatnimi pedagogy a zakonnymi zastupci.
Mezi nejcastéjsi opatfeni ke snizovani Skolni nelspé&Snosti patii individudlni pfistupy
v hodindch a spoluprace se zakonnymi zastupci, pedagogicko-psychologickou poradnou
a organem socialné-pravni ochrany déti. Se zakonnymi zastupci jsou pedagogove v kontaktu
prostiednictvim e-mailil a telefon, osobni formou konzultaci nebo Gcasti na t¥idnich
schiizkach.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skola vramci dostupnych finanénich prostiedkii pokraduje v modernizaci
a dopliovani materidlniho vybaveni.

Oproti posledni inspekci v roce 2013 se podil kvalifikovanych pedagogi v zakladni
Skole vyrazn¢ nezménil, ale zvysil pocet asistentt pedagoga. Doslo k mirnému
poklesu poctu zikt a navySeni poctu tfid o jednu, a to pro ziky s kombinovanym
postizenim.

Silné stranky

Skola realizuje jasna a G&innd opatieni k prevenci viech forem rizikového chovani
a vytvari podminky pro fyzické 1 psychické bezpeci zak.

Pedagogicky sbor ma vstiicny a empaticky pfistup k zaktm.

Slabé stranky

Kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni $koly je zaméfena vice na kontrolu
dokumentace nez na pribéh vzdélavani a jeho kvalitu.

Neefektivni a nekoordinovand spoluprace vyucujicich s asistenty pedagoga.

Planovani a organizace prace asistentl pedagoga je nedostateCni a neni efektivné
zahrmuta do kontrolni a hospita¢ni Cinnosti vedeni Skoly.

Vysoky pocet hodin, které realizuji asistenti pedagoga s jednotlivymi Zaky mimo
tiidni kolektivy, nepodporuje cile Skolntho vzd€lavaciho programu a mysSlenku
inkluzivniho vzdélavani.

Nedostatetné vyuzivani nazornych a interaktivnich pomicek ve vyuce snizuje
efektivitu vzdelavani.

Nizsi u¢innost pedagogického vedeni Skoly aformalni feSeni konflkti mezi
vedenim Skoly a pedagogy.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Aplikovat doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni V oblasti naplné prace
asistenta pedagoga do vzd€lavaciho procesu, obohatit individualni vzdélavaci plany
o konkrétni formy hodnoceni Zaka s potiebou podplrnych opatfeni a zaznamenavat
pribéme vysledky vzdelavani.

Zameitt se na metodické vedeni a vzdelavani asistenti pedagoga a zkvalitnit
spolupraci uvnitt pedagogického sboru.

Omezit ndividualni vyuku 7k s asistenty pedagoga mimo kolektiv tiidy.
Zajistit dostupnost a vyuzivani pomicek piimo v ucebnach.
Nekumulovat funkci vychovného poradce s dalsimi kompetencemi.

Zefektivnit feSeni konflikth mezi vedenim skoly a pedagogy.



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhiité do 31. 8. 2017 prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci,
jaka opatieni byla prijata.

Ceskakolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona ukliada Feditelce $koly
ve lhité do 30. 6. 2018 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a ve stejné
Ihiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatreni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Matiéni
20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e- podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zfizovaci listina piispévkové organizace Zakladni $kola, Ostrava-Poruba, Ckalovova
942 ze dne n21. 3. 2013 véetné dodatki
2. Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 26. 6. 2012

3.  Skoli vzd&livaci program pro zikladni vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2007
a aktualizaci 1. 8. 2012

4.  Skoki vzdélavaci program pro zakladni vzd€lavani zpracovany podle RVP ZV ¢&.
05-2013/ZS s platnosti od 1. 9. 2013

5. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani zikladni $kola specidlni s platnosti
od 1. 9. 2010 a aktualizaci 1.8. 2012

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni tad ze dne 31.8.2016

Vnitini ad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2016

Vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 2015/2016

10.  Koncepce skoly 2012-2018 ze dne 1. 9. 2012

11.  Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

12.  Zapis z Uvodni pedagogické rady a provozni porady dne 1. 9 2017 (seznameni vSech
zaméstnanci se Skolnim fadem a vnitinim fadem Skoli druziny)

13.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii 2016-2018 ze 4. 1. 2016

14.  Organiza¢ni tad skoly ze dne 1. 9. 2016

15.  Plan kontrolni a hospitatni ¢mnosti 2016/2017 ze dne 2. 9. 2016

16.  Strategie vychovné prevence Skolhi rok 2016/2017 ze dne 3. 10. 2016

17.  Plan skoly — skolni rok 2016/2017, nedatovano

18.  Rozvrhy hodin aktulni v dob¢ inspekce

19.  Ttidni knihy zavedené pro Skolni rok 2016/2017

20.  Seznam zaku v jednotlivych aktualni v dobé inspekce

21.  Doporuceni Skolskych poradenskych pracovist’ platnych v dobé inspekce
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22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Individudlni vzdélavaci plany zakd aktudlni v dobé inspekce

Naplné prace asistenti pedagoga

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti

Matrika Skoly v elektronick¢é podobé¢

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Zapis z jednani Skolské rady ze dne 10. 10. 2016

Zapisy z jednani metodického sdruzeni ve $kolnim roce 2016/2017

Zapisy z ttidnich schizek dne 22.9.2016 (seznameni zakonnych zastupci se $kolnim
fadem a vnitinim fadem Skoli druziny)

Anketni dotazniky vypihéné pedagogickymi pracovniky Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Crhonek, Skolni mspektor Mgr. Jiti Crhonek, v. r.
Mgr. Ing. Martina Colledani, Skolni inspektorka Mgr. Ing. Martina Colledani, v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Ing. Lada Bednarova, v.r.

Mgr. et Mgr. Dagmar Vilaskova, odbornik pro

specidlni pedagogiku Mgr. et Mgr. Dagmar Vilaskova, v. r.

V Novém Jiciné 30. 6. 2017

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jifina Vozna, teditelka Skoly Mgr. Jirina Vozna, v.r.

V Ostravé-Porubé 12. 7. 2017



