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Predmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného domem déti a mladeze
podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zdkona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkt vzdélavani podle skolniho vzd€lavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspek¢ni Cinnosti.

Charakteristika

Diim déti a mladeze Sova Cheb, Goethova 26, ptispévkova organizace (dale ,,DDM* nebo
,»Skolské zafizeni) vykonava ¢innost domu déti a mladeze. Nejvy$si povoleny pocet
ucastnik zajmového vzdélavani neni stanoven. Ve Skolnim roce 2017/2018 k datu 31. 10.
2017 poskytovalo skolské zafizeni zajmové vzdélavani celkem 2053 ucastnikim ve 144
zdjmovych Utvarech (dale také ,,krouzcich®). DDM je pro vetejnost v provozu od pondéli do
patku v dobé od 8:00 do 18:30 hodin, pro tGcastniky zajmovych utvarti po dobu ¢innosti dle
¢asového rozvrhu jejich konani, ktery je stanoven i na sobotu a nedéli. Zajmoveé vzdélavani
je zdjemcim poskytovano v budové a v aredlu DDM. DalSimi misty poskytované¢ho
vzd&lavani jsou dopravni hfisté a lodénice, které se nachazeji v blizkosti DDM. Skolské
zatizeni dlouhodobé¢ realizuje pravidelnou ¢innost také v mistnich zakladnich Skoléch.

Zajmové vzdélavani uskutectiované formou pravidelné ¢innosti v zajmovych utvarech, které
se uskute¢nuji ptimo v budové DDM, je poskytovano za uplatu; vySe uplaty je stanovena
mj. v zavislosti na finanéni naro¢nosti pomucek, které jsou pii ¢innostech vyuzivany, a na
tydenni etnosti realizace krouzku. Uplata se pohybuje v rozmezi 200 - 1700 K&. Krouzky,
které mistni z&kladni Skoly organizuji pro své zaky pod zastitou DDM, jsou zakim téchto
Skol poskytovany vétSinou bez uplaty.

Informace o skolském zafizeni jsou dostupné na webové strance www.ddmcheb.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ugastniky vzd&lavani jsou zejména Zaci (1790), ale i déti (108) a dospéli (155). Né&ktefi
Ucastnici navs$tévuji vice zajmovych utvart. Pocet ucastnikt se v hodnoceném obdobi
vyrazn¢ neménil.

DDM piijimé k zdjmovému vzdélavani vSechny zajemce na zdkladé prihlasky do naplnéni
kapacity z4jmovych utvart. V ptipadé, Ze pocet zajemcl o zajmove vzdélavani prevysuje
kapacitu zajmovych ttvarg, je jim nabidnuta Gcast v jiném zajmovém Utvaru.

Skolské zaiizeni ma jasné formulovanou a realnou stfednédobou koncepci rozvoje, ktera je
zamé&fena zejména na environmentdlni vzdélavani (vybudovéani ptirodovédného centra
v arealu DDM, péce o zivotni prostiedi) a zapojeni vSech vékovych skupin do zajmového
vzdélavani. Koncepce rozvoje se promita do $kolniho vzdélavaciho programu, ktery byl
zpracovan na zékladé analyzy nabizenych forem zadjmového vzdélavani a zohlediuje redlné
podminky a moZznosti $kolského zatizeni.

K datu inspek¢ni €innosti zajistovalo vzdélavani véetné feditele sedm internich a 126
externich pedagogti volného ¢asu. Vétsina pedagoghi ma dlouholeté zkuSenosti s vedenim
zajmového Utvaru a v daném oboru letitou praxi, coz se pozitivné odrazi v priabéhu


http://www.ddmcheb.cz/

vzdélavani. Reditel stanovil systém fizeni a vnitini strukturu $kolského zatizeni a povéfil
pracovniky vedenim jednotlivych tseku; vzdélavani je fizeno v oddélenich pfirodovédy,
turistiky a sportu, spolecenskych véd, estetiky, stanice mladych pirirodovédct a techniky.
Ukoly a pravomoci viak nejsou delegovany ucelné, nebot’ interni pedagogové maji velky
podil pedagogické ¢innosti na ukor fizeni useku. Také pravidla pro G¢innou vzajemnou
komunikaci s ohledem na potieby $kolského zafizeni nejsou nastavena jednotné.

Kontrolni ¢innost v oblasti pedagogickych procesii neni systémové nastavena, hospita¢ni
¢innost ma spise formalni charakter. Konkrétni odpovédnost pracovnikit DDM za svétené
ukoly neni ptehledna. Dusledkem jsou negativni zjisténi napf. v oblasti pfenosu informaci
0 organizovani pravidelné popt. pfilezitostné zajmové Cinnosti nebo velkd chybovost ve
vedené dokumentaci.

Skolské zafizeni ma nastavena pravidla a mechanismy k organizovani vlastni &innosti a
upravuje je na zakladé vlastnich potieb. Reditel vydal vnitini fad, do néhoZ se tato pravidla
promitaji v potfebném rozsahu, neni ale vénovana dostatecna pozornost jejich dostupnosti
vSem Ucastnikiim vzdélavani. Uvedeny nedostatek ptedstavuje riziko pro bezproblémovou
komunikaci vSech aktér vzdélavani.

Reditel vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, pro kazdy $kolni
rok vydava plan vzdélavani. Interni pedagogiCti pracovnici pfistupuji k vlastnimu
vzdélavani aktivné, coZ se pozitivné projevuje v rozvoji dalSich €innosti. Dalsi i¢innou
formou vzdélavani je vzajemna vyména zkuSenosti s pedagogy volného ¢asu z partnerskych
Skolskych zatizeni.

Vyznamné usili vénuje Skolské zafizeni ucasti na projektech podporujicich vzdélavani
pracovnikii ve Skolstvi. K datu inspekéni cinnosti organizuyje DDM sedm modulil
akreditovanych Ministerstvem S$kolstvi, mladeze a télovychovy, které se zaméfuji na
zvySovani profesnich kompetenci pedagogickych pracovniki a vedoucich pracovnikl ve
Skolstvi.

Z diivodu nutnosti organiza¢niho a odborného zajisténi taborové Cinnosti, jejiz ptiprava je
Casoveé narocna, organizuje DDM pravidelnou zajmovou c¢innost vétSinou jen do konce
kvétna. Omezeni provozu krouzki nekoresponduje s obsahem Skolniho vzdélavaciho
programu, ktery deklaruje frekvenci provozu zajmovych utvari ,.zpravidla celoro¢né
Vv prubehu Skolniho roku®.

Prostorové a materialni podminky umoznuji vzdélavani a napliovani cild podle Skolniho
vzdélavaciho programu. Finanéni prostfedky jsou Ucelné¢ vyuzZivany ke zlepSovani
materialng technického vybaventi, které je pribézné doplitovano a modernizovano. Ugastnici
zajmového vzdélavani maji kK dispozici moderné vybavenou budovu DDM a prilehly areél,
ktery je maximalné¢ vyuzivan. DDM =zajiStuje vyuZiti ke spontdnnim cinnostem pro
vetejnosti 1 Ctyfi hiiSt€ u mistnich zékladnich Skol. V budové u détského dopravniho hiisté,
které je rovnéz vyuzivano ke spontannim aktivitdm, jsou vytvoreny podminky pro realizaci
vyukovych programi v oblasti dopravni vychovy (ucebna s interaktivni tabuli, nasténné
materidly, funkéni semafory, dopravni znacky, kola, kolobéZky apod.), které jsou tcelné
vyuzivany.

Piilezitostna zajmova Cinnost je v nékterych ptipadech vazana na ¢lenstvi v zdjmovych
utvarech, valna vétSina ¢innosti je urcena Siroké vetejnosti. Je realizovana prostifednictvim
mnoha tematickych, prezenta¢nich a propagaénich jedno i vicedennich akci. Nabidka
organizovanych jednorazovych nebo periodickych akci vychovné vzdélavaciho charakteru
je velmi pestra (zabavné, sportovni, turistické, relaxacni akce, vytvarné dilny, vyukové
programy, soutéze, prehlidky, vylety, exkurze soustfedéni apod.).



Skolské zatizeni se vénuje téZ individualni praci s talentovanou mladezi, vytvaii specialni
program a nastavuje individualni tréninky pfi pfipravé tcastniku na zavody v lezeckych
disciplinach.

Taborova ¢innost je uskuteciovana v obdobi jarnich a letnich prazdnin. Kromé pobytovych
tabort porada DDM piiméstské tabory o jarnich a letnich prazdninach. Tabory maji rtizna
motivacni témata, ktera ucastniky provazi celym pobytem a odviji se od nich program tabora.
Vedouci piiméstskych tabord se snazi maximalné vyuzit prostor domu déti a mladeze a jeho
nejblizsiho okoli.

Spontanni Cinnosti jsou realizovany v arealu spravovaném DDM, ucastnikiim jsou
k dispozici instalovana sportovni a dal$i zafizeni. Nabidka spontannich ¢innosti neni
podminéna ¢lenstvim v zajmovych utvarech.

Vyhodnoceni rizik a jejich pfedchazeni pti jednotlivych ¢innostech je zpracovano, plné vSak
nepokryva aktualn¢ realizované zajmové Cinnosti ve vztahu K acastnikim zajmového
vzdelavani, coz se projevuje V napi. nedostatecném poctu pedagogickych pracovnikl
zajist'ujici dohled s ohledem na pocet t€astnikli v krouzku (lezecky krouzek s 36 ucastniky
a jednim stdlym vedoucim zajmového Utvaru).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pravidelna zajmova ¢innost je realizovana v zajmovych ttvarech orientovanych na Sirokou
Skalu Cinnosti. Nejvétsi zastoupeni maji krouzky sportovni, jsou zaméfené na kolektivni i
individualni sporty (volejbal, florbal, atletika, judo, stolni tenis, vodni sporty, horolezectvi
aj.), taneCni a pohybové dovednosti se rozvijeji v krouzcich mazoretek, zumby nebo
modernich tancti. Ve vytvarné oblasti dominuje keramika. Tviaréi ¢innosti jsou realizovany
Vv technickych krouzcich (RC modely, klub filmaiti) nebo uméleckych krouzcich (divadelni
studio, klub ru¢nich praci, hry na hudebni nastroje). Rozvoj environmentalniho vzdélavani
je podporovan v krouzcich vénujicich se jezdectvi, véelafstvi, rybafeni, akvaristice a
teraristice, popt. péstovani rostlin. DDM reaguje na poptavku Siroké vetejnosti (cviceni
maminek s détmi, street workout, capoiera pro zaky a studenty, joga, rehabilitacni cviceni
pro seniory).

Pritbéh vzdélavani byl sledovan v zajmovych Utvarech zamétenych na sportovni a tanecni
¢innosti, hlavnim cilem vzdélavani byla podpora zajmu o sport a vedeni k bezpeénému a
zdravému pohybu. Nabizen¢ aktivity byly zaméfeny na spravné drzeni téla, obratnost, rozvoj
pohybovych dovednosti a koordinaci pohybii. Ugastnici v taneénich krouZcich byli formou
spole¢né prace na choreografii vedeni ke spolupréci v tymu. Vedouci ucastniky pozitivné
motivovali ke zlepSovani svych vysledki vzd€lavani, prace s chybou vedla k rozvoji
dovednosti a osobnosti vSech tc€astnikll krouzka. Krouzek sportovniho lezeni (bouldering)
rozvijel lezecké dovednosti, véetné obléknuti Givazu a navazani se. Vedouci Gtvaru ucil
ucastniky zéklady jisténi a lezeni na stén¢ s riznymi typy obtiznosti.

Podpora rozvoje jemné motoriky, manuélni zru¢nosti a schopnost realizace vlastnich napada
v oblasti prostorove tvorby byly hlavnimi cili vzdélavani v krouzcich keramiky a veselého
tvoreni. Ugastnici prokazovali zvladnuti zakladnich technik a potfebnych pracovnich
navykl. Nendsilné vedeni podnécovalo rozvoj fantazie a tvlir¢ich schopnosti ucastniki.

Vzdélavani v hudebnich zajmovych Utvarech bylo zaméfeno na ziskavani zékladnich
hudebnich navyké. Ugastnici pod vedenim vedoucich upeviiovali ziskané dovednosti,
aktivné rozvijeli a posilovali smysl pro rytmus a ucili se vnimat hudbu jako prostfedek pro
vyjadieni vlastnich pocittl. Zaci byli vedeni k sounaleZitosti s kolektivem a k zodpovédnosti



za spole¢ny vykon. Clenové téchto krouzku se aktivné ucastni organizovanych vystoupenti,
¢imz se posiluje jejich zdravé sebevédomi.

V krouzcich zaméfenych na rozvoj vzdélavani v oblasti piirodovédy byly sledovany
krouzky jezdectvi a chovatelstvi. Pfi ¢innostech ptfevladala pratelska a klidnd atmosféra.
Vedouci ttvart se zamétovali na zakladni znalosti 0 vybrané skupiné zvitat. Ucastnici se
seznamovali s praxi jezdectvi popf. chovani terarijnich zvifat, se spravnou manipulaci se
zvitaty a péci o n¢€. Aktivné si osvojovali zékladni hygienické navyky pii praci se zvifaty a
kontaktem se zvifaty bylo umoznéno vytvareni kladného vztahu k ptirodé.

Podpora fyzické kondice a posilovani socialnich vztaht byli hlavnimi cili v krouzcich
rehabilita¢niho cviceni a jogy pro seniory. Nabizené aktivity byly zaméteny na protahovani
a posilovani problematickych télesnych partii.

Priibéh vzd&lavani byl sledovan také v mistnich zakladnich $kolach. Utastniky vzd&lavani
Vv téchto krouzcich jsou zaci Skoly, vedouci utvarG jsou zpravidla zaméstnanci Skoly.
Nenastaveni pravidel spolupréce se zékladnimi $kolami pro ¢innost zajmovych ttvart (napft.
financovani ndkladl, prostor, pomucek pojisténi UcCastnikli atd.) piredstavuje riziko
vzdélavani v téchto krouzcich. Krouzky jsou ¢asto organizované i ve spolupraci se Skolni
druZinou, coz umoznuje efektivné propojit ¢innosti Skol a Skolskych zatizeni s Cinnosti
DDM v oblasti zajmového vzdélavani a zakim hned od zacatku zakladniho vzdélavani
zprostiedkovat aktivni ucast v zdjmovém vzdé€lavani. Tento zplsob organizace pribéhu
vzdélavani zvySuje bezpecnost zakd pii presunech na jednotlivé krouzky, vzdélavani se
uskuteciuje v pro n¢ znamém prostiedi. Pestra nabidka ¢innosti zaroven poskytuje zakiim
moznost aktivniho traveni volného ¢asu dle vlastniho vybéru.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolské zafizeni sleduje a hodnoti individualni vysledky vzd&lavani ucastniki
V realizovaném $kolnim vzdé&lavacim programu. Ugastnikiim zajmového vzdélavani jsou na
konci $kolniho roku vydavany pamétni ¢i ucastnické listy o absolvovani zdjmovych utvart,
ucastnické listy obdrzi také ucastnici tdbort. V piipadé vyznamnéj$ich individudlnich
vysledkit DDM vydava diplomy. Priibézné hodnoceni slouZzi k pozitivni motivaci Gcastnikd,
respektuje jejich individudlni moznosti. Fotografie z akci spolu s vystavenymi pracemi
ucastnikt zajmového vzdélavani spoluvytvari piijemné a podnétné prostiedi v budove
Skolského zafizeni, k mnoha akcim jsou zveiejnény fotografie na webovych strankach.
Informace o akcich pofadanych DDM jsou zvetejiovany v regionalnim tisku.

Hodnoceni ¢innosti pravidelnych zajmovych utvard provadéji jejich vedouci na konci
Skolniho roku a zaznamenavaji jej do denikd téchto itvard. Skupinové vysledky posuzuji
zpravidla ve vztahu k nastavenym cilim a o¢ekdvanym vystupiim. Taborova ¢innost je
vyhodnocovana vzdy na konci turnusti. Zpiisob vyhodnoceni taborové ¢innosti je spisSe
formalni a neni vyuzivano k ptijimani opatieni.

Naplanované prilezitostné akce se Skolskému zatizeni obvykle daii realizovat; pfispivaji
k napliiovani koncepce ¢innosti DDM piedev§im v oblasti vychovy k volnému casu,
tj. seznamovani vefejnosti s nabidkou zajmovych aktivit. Vlastni pozitivni zkuSenosti
z aktivniho zapojeni do téchto Cinnosti pomahaji probudit zajem ucastniki a vyhledat
inspiraci kK harmonickému smysluplnému napliovani volného casu a nalézt komunitu
dalsich lidi s podobnymi z&libami.

Do zajmové ¢innosti zapojuje Skolské zafizeni i Zaky z détského domova a zaky z rizikovych
socialnich skupin. DDM systematicky nezjistuje specialni vzdélavaci potieby déti a zaka



ani udaje o jejich mimoiadném nadéani. Nastavena strategie prace se zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je obecna, ma formalni charakter.

Ve spolupraci se zakladnimi a sttednimi Skolami a dal$imi institucemi zajist'uje a organizuje
Skolské zatizeni fadu sportovnich a pfedmétovych soutézi vyhlaSovanych Ministerstvem
Skolstvi mladeze a télovychovy, ale i dalich soutéZi a prehlidek zaka na drovni okresnich i
krajskych kol, vytvaii tak ptilezitosti pro porovnani jejich vysledkti. DDM se zapojuje také
do mezinarodnich soutézi, jako je napi. Cena vévody z Edinburgu, které se k datu inspekéni
¢innosti Uc¢astni osm ucastnikd vzdélavani. Vyznamnych uspéchii dosdhli napt. clenové
krouzku mazoretek, sportovniho lezeni nebo mlady zdravotnik.

DDM podporuje sounalezitost sobci a s chebskym regionem a aktivné se podili na
napliovani cilli priméarni prevence piedevsim v oblasti drogové kriminality mladeze. Pro
rizikové socialni skupiny (napf. Zaci z nepodnétného rodinného prostiedi) pracuje Skolské
zatizeni spole¢né se socidlnimi partnery na projektech vénujicich se drogové problematice
v zakladnich skolach v Chebu.

V ramci moznosti spolupracuje s mistnimi zakladnimi $kolami (pfilezitostné ¢innosti —
vyuka v dopravni vychov€é) a matefskymi Skolami (vytvarnid a keramicka dopoledne,
environmentalni vychova). Dal$imi socialnimi partnery jsou i méstské sportovni organizace
a ziizovatel Skolského zatizeni. V ramci ptihrani¢ni spoluprace se DDM aktivné podili na
projektech s Ekologickym vzdélavacim centrem ve Spolkové republice Neémecko.
V hodnoceném obdobi byly realizovany projekty s environmentélni tematikou.

Vyznamna partnerské zdkladna umoziiuje aktivni zptisob zapojeni DDM do zivota regionu,
je smysluplnym zhodnocenim vysledkti vychovné vzdélavaci prace sSkolniho zafizeni,
prezentace vystuptl zakll na vefejnosti rozviji jejich socialni kompetence.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Skolské zaiizeni udrzuje pestrou nabidku zajmovych ttvart, na zékladé poptavky
spole¢nosti nabidku rozsituje.
- ZlepSovani a modernizace materialné-technického vybaveni rozsifuje moznosti
volnocasového vyziti a nabizi i€astnikiim nové aktivity.
Silné stranky
- Skolské zafizeni podporuje rozvoj pozitivniho socialniho chovéani uéastnikt vzdélavant,
vedouci zajmovych utvart jsou profesné zdatni, v zdmovych Utvarech vytvaieji
pfiznivé pracovni klima.
- Skolské zafizeni realizuje Siroké spektrum zijmovych ¢innosti véetné poradani
prilezitostnych akci, efektivné tak podporuje rozvoj osobnosti ucastnikti vzdélavani.
- Skolské zatizeni vytvaii podminky pro rozvoj nadani Gdastnikii vzdélavani v ramci
z4jmovych utvarua ale 1 formou individudlni prace s talentovanou mladezi.

- Spoluprace skolského zatizeni se zakladnimi Skolami v Chebu umoziiuje zaktim ti¢ast
na zajmovém vzdélavani od pocatku zakladniho vzdélavani.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Skolské zatizeni z organizacnich divodl ¢astecné omezuje rozsah pravidelné zajmové
¢innosti deklarované ve skolnim vzdélavacim programu.

- Reditel Skolského zafizeni nevénuje dostatecnou pozornost kontrolni c¢innosti a
nastaveni u¢inného komunikac¢niho systému, to se projevuje napi. v nefunkénim
systému pfenosu informaci a velké chybovosti ve vedeni dokumentace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

- Delegovat pravomoci a odpovédnosti, efektivné rozdélit ukoly internim zaméstnanctm,
nastavit funk¢ni systém prenosu informaci.

- Nastavit u¢inny kontrolni systém v oblasti pedagogickych procest.

- Zvysit manazerské dovednosti internich zaméstnancti napiiklad formou dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

- Nastavit jasna pravidla spoluprace s mistnimi zakladnimi §kolami pro ¢innost zajmovych
utvari pod zastitou skolského zafizeni.

- Zrevidovat dokumentaci k bezpe¢nosti a ochrané zdravi ti¢astnikd a doplnit v navaznosti
na aktualné realizované zajmové ¢innosti.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona uklada Fediteli
Skolského zarizeni ve lhiité do 30. 8. 2018 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni
dinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Uplné znéni zfizovaci listiny ve znéni platném ke dni 1. 11. 2015 vydané Méstem
Cheb z 30. 10. 2015 v¢etné dodatkd a ptiloh;

2. usneseni Rady mésta Chebu — Prodlouzeni doby trvani pracovniho poméru feditele
Skolského zatizeni vydané Méstem Cheb, odborem Skolstvi, télovychovy a kultury
Meéstského uradu Cheb pod ¢j. RM/286/11/2012 z 1. 8. 2012,

3. vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni — tisk ze 7. 5. 2018

4.  deniky zajmovych utvard vedenych ve Skolnim roce 2016/2017 a2017/2018 k datu
inspek¢ni Cinnosti,

5. hospitacni zpravy z ¢innosti zajmovych utvarti vedenych ve skolnim roce 2016/2017
a 2017/2018 k datu inspek¢ni Cinnosti;

6.  organizacni fad ze dne 2. 1. 2018;

7. hodnoceni ¢innosti oddéleni za obdobi 2016/2017,;



8.  koncepce ¢innosti DDM Sova do roku 2020 ze dne 2. 1. 2015;

9.  skolni matrika Skolského zafizeni vedena ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
k datu inspek¢ni ¢innosti;
10.  skolni vzdélavaci program DDM Sova Cheb ze dne 3. 4. 2017;
11. seznam zdjmovych utvari vedenych ve Skolnim roce 2017/2018 k datu inspek¢ni
¢innosti;
12.  zpréava o Cinnosti za Skolni rok 2016/2017 ze dne 11. 10. 2016;

13. vybrana dokumentace K pfilezitostné c¢innosti ve $kolnim roce 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekéni ¢innosti;

14.  zprava o ¢innosti DDM Sova Cheb ze dne 11. 10. 2017,

15.  hodnoceni soutéze MSMT (Dopravni soutéz mladych cyklisti) z 16. 5. 2018;

16.  prehled individualni prace s talentovanou mladezi ve $kolnim roce 2016/2017;

17. dokumentace k taborové ¢innosti za $kolni rok 2016/2017;

18.  dokumentace k akreditaci Ministerstva Skolstvi mladeze a t€lovychovy udélené dne
10. 3. 2017, ¢j.: MSMT — 6473/2017-2-306

19.  osobni dokumentace pedagogickych pracovnikl vedena ke dni kontroly;

20.  plan dalsiho vzdélavani pracovnika z 1. 9. 2010 vcetn¢ Planu vzdélavani na skolni
rok 2016/2017 z 1. 9. 2016 a na Skolni rok 2017/2018 z 1. 9. 2017;

21.  dokumentace BOZP (odborné technicka inspekce — zjisténi technického stavu hernich
prvka z 27. 11. 2017; revizni protokol horolezecké stény ze 17. 5. 2018, soubor
zpracovanych rizik z 19. 5. 2005, kniha trazi vedena ke dni kontroly, revize
elektrospotiebi¢t provedené v roce 2016 a 2017);

22.  hlavni ucCetni kniha, uétova osnova a Ucetni zavérka roku 2017;

23.  zépis z jednani CSI s feditelem §kolského zaiizeni ze dne 24. 5. 2018;
24.  vykaz o Cinnosti stfediska volného €asu podle stavu k 31. 10. 2017,
25.  nabidka zajmovych krouzki pro skolni rok 2017/2018;

26.  plan zdymového vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018;

27.  vnitini fad DDM Sova Cheb ze dne 1. 9. 2017.

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského ziakona muZe feditel Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky
inspektorat, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Novéakova, skolni inspektorka Mgr. Eva Novékova, v. r.

Mgr. Martina Fenclova, Skolni inspektorka Mgr. Martina Fenclova, v. r.

Mgr. Marta Pincova, $kolni inspektorka Mgr. Marta Pincova, v. r.

Mgr. Olga Sevéikova, skolni inspektorka Mgr. Olga Sevcikova, V. 1.

Bc. LibuSe Skopcova, kontrolni pracovnice Bc. Libuse Skopcova, V. 1.
Iva Ondrejkovd, odbornik na zajmové vzdélavani Iva Ondrejkova, v. r.

V Karlovych Varech 20. 6. 2018

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni
zpravy

Ing. Miloslav Sverdik, feditel Skoly Ing. Miloslav Sverdik, V. 1.

V Chebu 25. 6. 2018



