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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zékladni skola a Matetska Skola KozuSany-Tézaly, okres Olomouc, pfispévkova organizace
(dale $kola, subjekt), je pravnickou osobou, ktera vykonava ginnost zakladni $koly (déle ZS),
mateiské Skoly (dale MS), skolni druziny (déle SD) a §kolni jidelny-vydejny (dale SJ-V).
Provoz subjektu je zajistovan ve dvou budovach vzdalenych od sebe cca 1 km. Zakladni
Skola, Skolni druzina a $kolni jidelna-vydejna je umisténa v budové na adrese Kozusany 79,
ktera je sidlem celého subjektu. Mateiska Skola a dalsi Skolni jidelna-vydejna se nachazi
na adrese Tazaly 1.

Mateiska Skola je dvojtidni, provoz probiha v dobé od 6.30 do 16.00 hodin. V dobé inspekce
bylo zapsano 41 déti, z nichz je 7 s odkladem povinné $kolni dochdzky a 15 v poslednim
roce pred nastupem do ZS. Skola vzdélava 1 dité se 3. stupném podptirnych opatieni. Uplata
za piedskolni vzdélavani je stanovena na 350 K¢ mési¢né.

Zakladni Skola poskytuje vzdélavani zakim 1. az 4. ro¢niku, dlouhodobé¢ je organizovana jako
dvojtiidni. Jednu tfidu tvofi zaci 1. a 3. ro¢niku, ve druhé tfide¢ se vzdélavaji zaci 2. a 4. ro¢niku.
Po ukonéeni 4. ro¢niku Zzaci zpravidla pokracuji ve vzdélavani v zékladnich skolach
v Olomouci-Nemilanech nebo v Dubu nad Moravou. V dobé inspekéni ¢innosti byla
kapacita napInéna na 93 %. Skola evidovala 5 Zaki se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
(dale SVP), pro které vypracovala plany pedagogické podpory (dale PLPP).

K realizaci zajmového vzdélavani slouzi jedno oddéleni Skolni druziny, v letosnim $kolnim
roce je jeji kapacita naplnéna na 100 %. Provoz probiha v dob¢ od 7.10 do 7.50 a od 11.40
do 15.40 hodin. Uplata za vzdélavani ve SD je stanovena na 20 K¢ mési¢né.

Skolni stravovéni ve $kolnich jidelnach-vydejnach je smluvné zajistovano dovozem stravy
od jiného pravniho subjektu.

Informace o $kole jsou pro zajemce i vetejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy
0 ¢innosti $koly, v obecnim zpravodaji a na webovych strankach skoly (www.skolakozusany.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly fidi a kontroluje pedagogické procesy na tirovni zékladni $koly, matefské
Skoly a $kolni druziny v souladu s pozadavky Skolnich vzdélavacich programt a koncepci
rozvoje skoly, v niZ jsou identifikovany zakladni vize a cile smétujici k pribéZnému rozvoji
a zvySovani kvality vzdélavani déti a zaku. Duraz je kladen na priority v oblasti podpory
materidlnich podminek, spoluprice se zfizovatelem a zdkonnymi zastupci déti a zaka.
Organizacni struktura je vytvofena vzhledem k velikosti a rozloZeni subjektu ucelné.
Vzdélavaci proces ve Skole a organizace akcei Skoly jsou fizeny operativné. Kvalita fizeni Skoly
vSak vykazuje dil¢i nedostatky v oblasti seznamovani G¢astnikti vzdélavani s dokumenty
Skoly a informovani zdkonnych zastupli o priibéhu vzdélavani, piijimand opatieni nejsou
vzdy u¢inna v oblasti kontroly poskytovaného vzdélavani. Zptsob prabézné kontroly urovné
poskytovaného vzdélavani umozinuje zpravidla ziskavat objektivni informace o prib&hu
vzdélavani a pozitivn€ ovliviiovat vzdélavaci ¢innost Skoly a eliminovat ptfipadna rizika.
Vyrazna pozornost je vénovana zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zpiisobu
prace s nimi a jejich pokrokum.

Zékladnim prostiedkem k dosazeni koncepcnich zamér je realizace Skolnich vzdélavacich
programt (dale SVP). Vedeni $koly aktivné vytvaii podminky pro pozitivni klima $koly
a rozvoj pedagogické spoluprace mezi vyucujicimi.

Slozeni pedagogického shoru vykazuje personalni rizika, feditelka subjektu je vnima
a pfijima ucinna opatieni, umoznuje tak plnit zameéry a cile Skolnich vzdélavacich programu.
V ZS pusobi tii pedagogové (véetné feditelky), z toho jeden pedagog zaéinajici, kterému



je vénovana metodicka podpora, a jedna vychovatelka SD. Skolské poradenské sluzby
na Skole zajistuje vychovny poradce (feditelka Skoly) a Skolni metodik prevence
(vychovatelka SD). Jejich Ginnosti se ¥idi planem prace, ktery vychazi z potieb jednotlivych
zaka, stanovené ukoly jsou plnény. VSichni zaméstnanci sdileji koncepci strategie rozvoje
Skoly, aktivné se podileji na jeji realizaci. Vedeni Skoly se dafi cilené podporovat dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP), které zohlediiuje provoz a potieby ZS.
DVPP probiha planovité a systematicky, jsou zohlediiovany potieby Skoly i studijni zajmy
pedagogd.

Rizenim odlou¢eného pracovisté MS je povétena vedouci uéitelka, pedagogickou &innost
zde vykonavaji 2 zaCinajici pedagozky a asistentka pedagoga, ve tiidé se na praci
s nejmladSimi détmi spolupodili chitva. Z hospitaci vSak vyplynulo, ze obéma zacinajicim
pedagogtim chybi odborna podpora a metodicke vedeni, nebot’ ve sledovanych dnech nebyla
détem poskytnuta dostate¢né pestra vzdélavaci nabidka, ktera by zohledniovala individuélni
vzdélavaci potieby jednotlivych déti.

Pfiznivé prostorové podminky a materialné technické vybaveni subjektu umoznuje realizaci
Skolnich vzd¢lavacich programi. Prostfedi subjektu je piijemné, vhodné vyzdobené
a esteticky podnétné. Zajisténi kvalitniho materidlniho zdzemi patii k prioritdim Skoly,
spoluprace se ziizovatelem se pozitivné odrazila ve zhodnoceni technickeého stavu budov
a vybudovanim nové tfidy v MS. V ramci kontrolni &innosti vedeni $koly pravidelng
vyhledava a vyhodnocuje mozna bezpecnostni rizika ve spolupraci s odborné zptisobilou
osobou, tyto nasledné odstrafiuje a piijima opatieni k jejich eliminaci.

Podminky a pravidla zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti a zakt jsou stanoveny
ve vnitinich pfedpisech, détem a zakim jsou pravidelné¢ podévany informace o moznych
bezpecnostnich rizicich vyskytujicich se ve $kole i pfi ¢innostech organizovanych mimo
Skolu, coz se pozitivn€ odrazi i v minimalni urazovosti.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti a zakt zejména za¢lenénim problematiky vychovy
ke zdravi do vyuky, organizovanim sportovnich aktivit a akci zaméfenych na zdravy Zivotni
styl. Kvytvafeni spravnych Stravovacich navykd déti a zaka prispiva zapojeni $koly
do projektit Ovoce do $kol a Mléko do skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS probihalo v piatelském, podporujicim a vstiicném prostiedi, které détem
zajiStovalo uspokojovani emocnich a psychohygienickych potieb. Dé&Eti mély moznost
kontaktu a spolecnych ¢innosti ve vékoveé rozdilné skupin€, coz mélo ptiznivy dopad
na bezproblémovou komunikaci, pfijemnou vzdélavaci atmosféru a podporovalo jejich
socioemocionalni rozvoj. U¢itelky cilené rozvijely vzajemnou spolupréci a posilovaly
pozitivni vztahy, v pribéhu vzdélavani déti motivovaly a zaroven dbaly na dodrzovani
nastavenych pravidel. V ramci bloku ,,Sktitek Vitamin a sktitek Bacil* se vhodné objevovalo
propojeni probiraného uciva s realnymi situacemi. Cile vzdélavani vychazely piedevsim
ze SVP a aktualnich podminek. Tida pro skupinu mladsich déti nebyla dostate¢né vybavena
materidlem i hrackami pro namétové, dramatické nebo konstruktivni hry. Ucitelky
neposkytovaly détem dostatek prilezitosti k projevu samostatnosti nejen pii béznych
aktivitach, ale rovnéZ pii sebeobsluze (stolovani a stravovani). Béhem dopoledniho bloku
byla uplatiiovéna pfevazné¢ frontalni forma vzdélavani a samostatnd prace, chybéla nabidka
skupinové prace a kooperativnich ¢innosti, okrajové se vyskytla prace ve dvojicich. Chybélo
Sirsi spektrum vzdélavaci nabidky s ohledem na diferenciaci a individualizaci. V mensi mife
byly zastoupeny aktivity s problémovym feSenim a prace s chybou, chybéla jejich
provazanost. Pohybové aktivity byly v dennim rezimu zafazovany nepravidelné, ¢imz



nebyla v odpovidajici mife podpofena fyzicka zdatnost déti. Aktivity podporujici
objevovani, experimentovani, tvofivost a iniciativu déti byly zaznamenény jen okrajové.
Pribéh vzdélavani v ZS byl cilené zaméfen na rozvoj osobnosti Zdka a vyznaloval
se dislednym uplatiiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii stanovenych ve SVP.
Celoro¢né jsou zakliim nabizeny Skolni projektové aktivity, v nichz jsou zastoupena
prifezova témata a jsou uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Jejich pozitivni dopad
se projevuje rovnéz ve vztazich mezi zaky a uciteli, i zaky navzajem.

Cile vyu¢ovacich hodin byly vhodn& stanoveny, a to vzhledem ke SVP i dosavadnim
schopnostem a znalostem zakt. Ve vyuce byly uplatiiovany deklarované vzdé€lavaci strategie
a pedagogické postupy, které¢ zakiim umoziovaly ziskdvat a osvojovat si pozadované
znalosti a dovednosti, formovat postoje a navyky, rozvijet klicové kompetence a piislusné
gramotnosti. Po metodické strance byla vétSina hodin dobfe vedena, uceln¢ probihalo
stiidani samostatné a skupinové prace, ¢innost ve dvojicich s frontalni vyukou. Prace
ve skupindch vedla k rozvoji socialnich kompetenci a kompetenci k feSeni problému.
V prubéhu hospitovanych vyucovacich hodin byly pravidelné zatazovany relaxa¢ni ¢innosti.
K zajisténi nazornosti byly pouzivany vhodné Skolni pomicky, efektivné byly zaky
ve vyucovacich hodinéch vyuzity prostfedky informacni a komunika¢ni technologie. Velmi
zdartile bylo ucivo vychovné vyuzito k upeviiovani ptiznivych vztahl mezi zaky, zafazeny
byly také prvky vlastenecké vychovy, zakim byl ponechan prostor pro diskusi
a vyjadreni vlastniho nazoru. Pracovni tempo odpovidalo schopnostem a moznostem zaki,
mnozstvi prace bylo vhodné diferencovano. Zakiim se SVP byla v hodinach poskytovana
individudlni péce. Ve vétsin€ hospitovanych hodin vladla pfiznivd pracovni atmosféra,
zaloZend na piirozené autorité vyucujicich a jejich empatickém ptistupu k zakim. Vyucujici
vyuzivaly v priabéhu vyuky formativni hodnoceni, kazdému zdku bylo umoznéno zazit
uspéch z vykonané prace a nabyt patficné divéry ve své schopnosti, ¢imz byl podporovan
rozvoj kompetence k uceni.

Hodina anglického jazyka byla vedena pfevazné v ceském jazyce, pouze ojedinéle probihala
komunikace v cizim jazyce. Ve vyuce byly v nizké mife zastoupeny metody a formy
podporujici rozvoj pozadovanych jazykovych dovednosti, zejména poslech, prace s textem
a pisemny projev.

V zavéru vétSiny hospitovanych hodin probéhlo zavérecné shrnuti hodiny vyucujicimi
i zaky. Pozornost sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zaka je vénovana kazdodenné
v komunitnich kruzich, kterymi vyucujici zdafile posiluji pozitivni sebepojeti zaku
a poskytuji kazdému z nich maximalni podporu pro rozvoj jeho schopnosti.

Skolni druzina navazovala na vzdélavaci zaméry ZS, rozvijela je a prohlubovala.
Vychovatelka vytvarela pro Gcastniky zajmového vzdelavani bezpecné prostiedi zalozené
na vstficnosti a pozitivnim pfistupu, Vhodné zafazovala odpocinkové a relaxacni ¢innosti,
pfipravu na vyucovani, zakim byl poskytnut dostatek prostoru k seberealizaci,
samostatnému projevu a rozvoji svych zajmi formou her, vytvarnych &innosti apod. Zaci
se zaClenovali do kolektivnich ¢innosti, pfi kterych vzajemné spolupracovali, domlouvali se
a dodrzovali pravidla slusného chovani. Vychovatelka disledné respektovala individualni
zajmy zaku, piispivala tak K jejich vSestrannému osobnostnimu rozvoji. K obohaceni
vychovné vzdélavaciho procesu pfispivala nabidka zajmovych krouzkut, napi. pohybové hry,
hazena, konverzace z anglického jazyka. Aktivity SD pfispivaly k prevenci rizikového
chovani zakt, rozvijely zejména kompetence komunikativni, socialni a pracovni,
podporovaly tvotfivost, sebevédomi a nadani zaku.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani v MS odpovidaji vytvofenym podminkam, vékovym a individualnim
odlisnostem. Rozvoj feci a jazyka byl podpofen v pribéhu fizenych ¢innosti jazykovymi
chvilkami. Podpora vyjadfovacich schopnosti se dostate¢n¢ promitala ve znalosti riznych
basni, pisni a fikadel. Pfedétenarska dovednost se odrazela v kvalitni slovni zasobé, nékteré
déti byly schopny formulovat sva ptani, mezi sebou i s dospélymi komunikovaly oteviené
a bez zabran. Pfedmatematické dovednosti vykazovaly pozadovanou uroven. Star$i déti
skladaly celek z casti, porovnavaly a tiidily pfedméty, urCovaly pocet a mnozstvi,
orientovaly se v plose, znaly zakladni i odvozené barvy. Skola se vénovala grafomotorickym
dovednostem u starSich déti a nékteré z nich jiz mély zafixovano spravné drzeni psaciho
nacini. Na pfiméfené trovni déti zachazely s ntizkami, lepidlem a vytvarnym materidlem.
Nenasilnou formou byly déti seznamovany s anglickym jazykem s vyuzitim interaktivni
tabule. Ucitelky hodnotily vykony déti pochvalou nebo pouze stru¢nym vyjadienim, byly
tak pouze ¢asteéné motivovany a nedostavalo se jim zpétné vazby k dosazenym vysledkaim.
Rovnéz nebyly systematicky vedeny k sebereflexi ¢i vzadjemnému vrstevnickému
hodnoceni.

Pedagogové zjistuji a hodnoti individualni vysledky vzdélavani v prabéhu celé dochazky
ditéte do MS. Zaznamy jsou vhodné doplnény datovanou kresbou postavy. Ziskané
informace se nedostatecné odrazeji v navazujici vzdé€lavaci nabidce smétujici k pokroku
jednotlivych déti. V rdmci celého subjektu je patrné, ze se dba na sebeprezentaci déti,
vytvarné préce a spole¢né vytvory déti a rodict jsou vystaveny v prostorach skoly.

Skola sleduje a vyhodnocuje usp&snost zaki v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu.
Ke zjistovani kvality vzdélavani vyuziva vlastni evaluaéni nastroje, mezi které patii napf.
ustni zkouSeni, pribézné kontrolni testy nebo Ctvrtletni pisemné prace, které umoznuji
sledovat posun Zaka za del$i ¢asové obdobi. Zejména vedena portfolia zakt, priabézné
kontrolni prace s hodnocenim, umoziiovaly vyuéujicim (i zdkonnym zastupciim) sledovat
individualni pokroky jednotlivych zakt. Komeréni testy, které umozZiuji porovnavani
vysledkt zakl na celostatni Urovni, aktudlné Skola nevyuzivd. Rozbor vysledkli probiha
na urovni tfidy, systémova analyza vcetn¢ navrhii na eliminaci nedostatkli vSak chybi.
Celkové vysledky vzdélavani jednotlivych zaku jsou pravidelné projednavany na jednanich
pedagogické rady, pisemné zaznamy z jednani poskytuji informace o hodnoceni prabéhu
a vysledcich vzdélavani. Zpravidla vSak nejsou uvadény konkrétni navrhy opatfeni
na eliminaci pfipadnych probléml a ve zvoleném cCasovém intervalu vyhodnoceni jejich
ucinnosti. Z hlediska zlepSovani vysledkl vzdélavani zaku je dilezité, Ze pedagogoveé Skoly
mezi sebou Uzce spolupracuji, jsou v neustalém kontaktu, o zacich diskutuji, vyménuji
si zkuSenosti a informace. Pozitivem je rovnéz skute¢nost, Ze $kola organizuje dotaznikové
Setfeni mezi Zaky a jejich zakonnymi zastupci s cilem zlepSovat trovenn poskytované¢ho
vzdélavani a Skolskych sluzeb. Zakonni zastupci zakt jsou o prospéchu a chovani
informovani prostednictvim zakovskych knizek, dalsi informace mohou ziskat na tiidnich
schiizkach nebo béhem individudlnich konzultaci s vyucujicimi.

Skola ma vytvofenou funkéni strategii pro praci se zaky s rizikem 8kolni netisp&snosti,
a to vCetné zaka s potfebou podplrnych opatieni, formou individualni podpory v priabéhu
vyucovani nebo Vvramci individualniho doucovani. Pedagogové respektuji moznosti
a potiteby zakd, ucinnym zptisobem uplatiuji individualizaci vzdélavacich forem a metod
prace s nimi. V této oblasti skola aktivné spolupracuje se zakonnymi zastupci zaka
a se skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Systematicka prevence rizikového chovani déti a zaki je nedilnou soucésti vychovnych
a vzdélavacich strategii a prolind celym vzdelavacim procesem. Skola funguje podle jasnych
a danych pravidel, m4 stanovenou strategii postupu pii feSeni projevl rizikového chovani



v minimalnim preventivnim programu. Priority prevence spocivaji v ¢asném odhaleni
problému pedagogickymi pracovniky, u¢inné spolupraci se zadkonnymi zastupci, cileném
vedeni déti a zakt k vzajemnému respektu, slusSnému chovani a icelnému vyuzivani volného
¢asu. V hodnoceném obdobi $kola nefesila zadné projevy rizikového chovani déti a zak.
Ze statistickych udajii za minuly Skolni rok vyplynulo, Zze 88 % zakd prospélo
s vyznamenanim. V posuzovaném obdobi bylo feSeno minimum vychovnych problémd,
zadny zék nebyl hodnocen snizenou znamkou z chovani a nebyla feSena neomluvena
absence. Informace o dalsim vzdélavani Zaka ve vysSich ro¢nicich jsou ziskavany pfi jejich
pravidelnych navstévach ve skole, neformalnich setkanich s rodi¢i nebo v rdmci vzajemnych
schuizek feditelt skol, kam Zaci piestoupili.

K rozvoji osobnosti a podpofe z4jmii zakl ptispiva jejich ucast v riaznych soutézich
védomostniho, sportovniho a uméleckého charakteru, dale se ucastni spole¢nych akci $kol
v ramci mikroregionu. Skola spolupracuje s Cirkevnim gymnéaziem Némeckého fadu
a Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci. Podili se také na organizovani
kulturn¢ spolecenskych akci v obci, coz vytvari détem a zakum prostor k prezentaci
vysledki prace Skoly a soucasn¢ k jejich seberealizaci. Pfinosnd je spoluprace
se zfizovatelem, s mistnimi organizacemi a spolky, napi. Sborem dobrovolnych hasict,
s Policii CR.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekce doSlo ve spolupraci se ziizovatelem ke zkvalitnéni materidlné
technickych podminek a estetické urovné prostiedi $koly, coz mélo piiznivy dopad
na kvalitu poskytovaného vzdélavani.

- Skola se zacala systematicky a uspé$né¢ zapojovat do projektovych cCinnosti cilen¢
zamé&fenych na zkvalithovani vychovné vzdélavaciho procesu.

Silné stranky

- Reditelka uplatiiuje vstiicny zptisob komunikace a vytvaii piiznivé podminky pro rozvoj
vzajemnych vztahli mezi pedagogy, détmi, Zaky 1 zdkonnymi zastupci navzajem.

- Skola je pfirozenym vzdélavacim centrem obce. Vyznamné se podili na organizovani
kulturné spole€enskych akcich v obci, vytvari vhodné podminky pro seberealizaci déti
a zaku.

- Pfevaha osobniho pfistupu, pozitivni motivace a vychovného plsobeni na zaky vytvari
vhodné podminky pro pozitivni klima Skoly.

-V oblasti prevence rizikového chovani zaka skola svymi aktivitami vytvaii dlouhodobé
pfiznivé podminky pro minimalizaci vzniku socialné patologickych jevi.

-V komunitnich kruzich je vénovana cilend pozornost sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni zaku, ¢imz je posilovano jejich pozitivni sebepojeti a podporovan rozvoj jejich
schopnosti.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Zacinajicim ucitelkam v matetské $kole se nedostava potiebnd zpétna vazba K jejich
pedagogické praci a neni zajistén jejich profesni rozvoj prostiednictvim dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Napliovani vzdélavacich cili pfedskolniho vzd€lavani v oblasti moznosti volby,
smétfujici k samostatnosti a sebeobsluhy déti je neptiznivé ovlivnhéno omezenou
a nedostatecnou motivaci. Chybi promyslené, cilené sledovani osobnich pokrok ditéte.
Ve vyucovacim predmétu anglicky jazyk nebyla vyuzivana pestra skala organiza¢nich
forem vyuky, na pozadované urovni nebyly napliovany komunikativni kompetence zaki.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V predskolnim vzdélavani zvysit Cetnost kontrolni a hospitacni Cinnosti a poskytovat
naslednou profesni podporu za¢inajicim pedagogtim.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki mateiské Skoly zacilit zejména na oblast
inovativnich metod a forem vyuky v predskolnim vzdélavani.

Podporovat u vSech déti v matetské Skole samostatnost a sebeobsluhu. Zajistit kvalitni
informace o vzdélavacich pokrocich jednotlivych déti.

Ke zvySeni miry objektivity hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki ptilezitostné vyuzivat
komeréni testy, evaluacni néstroje ze spadové zdkladni Skoly nebo partnerskych
malotiidnich Skol.

Zamétit kontrolni ¢innost na vyuku anglického jazyka s cilem rozvijet komunikativni
kompetence zakl a uplatilovat pestré organiza¢ni formy prace.

Pfijimat konkrétni opatfeni souvisejici s analyzou vysledkli vzdélavani zakt a zpétné
vyhodnocovat u¢innost téchto opatieni v ramci jednani pedagogickeé rady.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pfijata opatieni.

Zprivu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni Skola a Matetska skola KozuSany-Tazaly, okres Olomouc,
ptispévkova organizace, ze dne 26. 10. 2016
Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni, ze dne 27. 10. 2017
Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky pravnické osoby Zakladni Skoly
a Matetské Skoly KozuSany-Téazaly, okres Olomouc, piispévkova organizace,
s ucinnosti od 1. 8. 2012, ze dne 30. 5. 2012
Koncepce rozvoje skoly, ze dne 17. 8. 2017
Pléan préce, skolni rok 2017/2018
Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2017/2018

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani, ze dne 28. 8. 2017, s platnosti
od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani, &.: 52/2014 ZS, s platnosti
od 1. 9. 2007, v¢etné dodatku a piiloh, s posledni aktualizaci k 17. 8. 2017

Skolni vzd&lavaci program SD, &. 40/2013 SD, s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni ¥4d MS, ze dne 1. 9. 2017

Skolni ¥ad Zakladni $kola a Mateiska $kola Kozugany-Tazaly, s platnosti od 1. 9. 2015
a aktualizaci od 4. 9. 2017, v€etné pfilohy Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani
zaka

Vnitini fad $kolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2017

T#idni knihy MS, §kolni rok 2017/2018 k terminu inspekéni &innosti

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Z&znamy z pedagogickych rad a provoznich porad, $kolni roky 2016/2017, 2017/2018
Skolni matrika (tiidni vykazy, katalogové listy), $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Ptrehled vychovné vzdélavaci Cinnosti Skolni druziny (I. odd¢€leni), Skolni rok
2017/2018 ke dni inspek¢ni ¢innosti

Plan DVPP pro $kolni rok 2017/2018, ze dne 17. 8. 2017
Hospita¢ni zaznamy ZS a MS, §kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Slozka: Zapis z téidnich schuizek + Prezen¢ni listina (Seznameni zakonnych zastupct
se §kolnim fadem ZS), ze dne 17. 10. 2017

Slozka: Zapis ze Skolské rady, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Rozvrh hodin, Skolni rok 2017/2018

Ttidni knihy (I. a II. ro¢niku), Skolni rok 2017/2018 ke dni inspekéni ¢innosti
Piehled dochéazky déti, Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Plan pedagogické podpory (MS), ze dne 18. 9. 2017

Slozka: Osobni dokumentace zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok
2017/2018 (5krét)

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2017/2018 a Krizové plany feSeni
rizikového chovani

Vyhodnoceni skolniho Minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2016/2017
Ttidni vykazy a katalogové listy Zakl 1. az 4. ro¢niku, Skolni rok 2017/2018
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39.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii $koly vedena k terminu
inspek¢ni ¢innosti (doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani, doklady o ucasti
pedagogickych pracovnikl na akcich DVPP)

Dokumentace k pfijimani zakt do 1. ro¢niku (Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu
vzdélavani - 11krét, Rozhodnuti o odkladu - 5krat), skolni rok 2016/2017

Z&znam z hospitaci, $kolni rok 2017/2018

Portfolia zaka, Skolni rok 2017/2018

Pisemné préce z ¢eského jazyka, anglickeho jazyka a prvouky (namatkovy vybér), Skolni
roky 2016/2017 a 2017/2018

Zakovské knizky (1. — 4. ro¢nik), seSity, pracovni seSity, pracovni listy (namatkovy
vybér), skolni rok 2017/2018

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zakl pti poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb

Vnitini ¥ad $kolni jidelny-vydejny ZS Kozusany-Tazaly a Vnitini #ad $kolni jidelny-
vydejny MS Kozusany-Tazaly, oba dokumenty s u¢innosti od 1. 9. 2017

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly (finan¢ni vypofadani dotaci
poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
Z rozpoctu Evropské unie a z prostfedki finan¢nich mechanismt, vykaz zisku a ztraty
ptispévkové organizace, hlavni t¢etni kniha - rok 2016, a dalsi)

Doklady souvisejici se zabezpecenim Skolniho stravovani (jidelni listky, pocty
stravnikd, propocet primérné spotieby vybranych druhti potravin na stravnika a den
- vyzivové normy za mésice zafi az fijen 2017) a Smlouva o zajiSténi stravovani -
Skolni jidelna Fakultni zékladni $koly a Matetské skoly Olomouc, Holec¢kova 10,
ptispévkova organizace, ze dne 1. 3. 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k ruk&dm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce a v informaénim
systému InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alice Ost’adalova, Skolni inspektorka Alice Ostddalova v. r.
Mgr. Petr Bubela, Skolni inspektor Petr Bubela v. r.
Mgr. Ivana Pilatova, $kolni inspektorka Ivana Pilatova v. r.
Bc. Zdenika Turkova, kontrolni pracovnice Zdenka Turkova v. r.

V Olomouci 18. 12. 2017

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Zdenka Vasickova, feditelka Skoly Zdenka Vasickova v. r.

V KozuSanech-Tazalech 22. 12. 2017
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