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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.
0 predskolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),

ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni umélecka $kola, Cesky Krumlov, Kostelni 162 (dale $kola) poskytuje zikladni
um€lecké vzdélavani v hudebnim, vytvarném, taneénim a literarné-dramatickém oboru.
Kapacita skoly, ktera byla v roce 2018 navySena z 850 na 910 ziku, je naplnéna. K terminu
inspek¢ni ¢innosti se zde v hudebnim oboru vzdélavalo 598 zaku, vytvarném 245, tane¢nim



43 a literarné dramatickém 24, z toho 170 zakt na Il. stupni. Vyuka probihd v pronajatych
prostorech mésta Cesky Krumlov a na odloudenych pracovistich ve méstdé Horni Plana,
méstysu Kiemze a obcich Brloh a Ké&jov. Skola dlouhodobé vytvaii vhodné podminky pro
systematicke um¢lecké vzdélavani a vede zaky k rozvoji talentu, tvofivosti a aktivni Ucasti
na kulturnim Zivote.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka, ktera nastoupila do funkce se $kolnim rokem 2024/2025, navazala na piedchozi
kvalitni fizeni $koly. Rozsifené vedeni tvofi jeji dva zastupci, vedouci jednotlivych oddéleni
a dali pracovnici zodpovédni za pridélené useky. Nastaveni kompetenci je pln¢ funk&ni
a podporuje efektivni chod koly. Rizeni je také zalozeno na koncepci rozvoje na obdobi
2024-2030, kterou teditelka vypracovala, pribézmé ji vyhodnocuje a aktualizuje. V oblasti
pedagogického vedeni v€nuje patfiCnou pozornost metodickému sméfovani Skoly,
pfedevSim promysleni priorit a nastaveni ocekavani vici pedagogtim. Zaroven cilen¢
podporuje piiznivé a spolupracujici klima zaloZzené na oteviené komunikaci a vzijemném
respektu, coZ se poztivné odraZi v motivaci a spokojenosti zakd i pedagogt. Kontrolni
¢nnost realizuje systematicky; zaznamenava silné 1 slabsi stranky vyuky a prilezitosti ke
ZlepSeni, obdobné postupyji i zistupci ¢i vedouci oddéleni. Dokumentace Skoly je
systematicky a finkéné vedena. Napiiklad zapisy z jednani pedagogické rady prokazuji
diraz na pedagogickd témata i na organizatni zileZitosti spojené¢ s chodem Skoly a jeji
prezentaci. Nadale se dafi udrzet velmi aktivni pfistup fady pedagogi k nadstandardni préci
(soustiedéni, letni tdbory, seminafe, organizace sout¢zi apod.) Stile se zkvalitiuje
mformacni systém Skoly a digitalizace materidli poskytovanych k vyuce. Ve skole je
vyrazné podporovana mezioborova spoluprace, smefovani Skoly je obohacovano i o nové
trendy, napiiklad zavedenim nového studijniho zaméteni Elektronické zpracovani hudby.
Od piredchozi mspekéni €mnosti se vSak nepodafilo vyfeSit problém s volnym pfistupem
i cizich osob do pronajatych budov, ¢i s prostory tane¢niho salu na odlou¢eném pracovisti,
coz piedstavuje riziko V zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki.

Pedagogicky sbor tvoii 50 ucitell, v poslednim obdobi doslo k jeho rozsiteni a pfirozené
obmeéng, kterd vedla k celkovému omlazeni kolektivu a posileni jeho odborného a tviir¢iho
zazemi. Personaln¢ se rozrostl tym korepetitorit (hudebni a tanecni obor) a v souvislosti
snové zavedenym zaméfenim zaCal na Skole pisobit pedagog vyuCyjici elektronické
zpracovani hudby. V taneénim oboru skola aktudlné fesi personalni situaci s ohledem na
dlouhodobou udrzitelnost a kvalifikované zajisténi vyuky. Skola vénuje systematickou
pozornost podpofe zacCiajicich pedagogl, kterym jsou v adaptacnim obdobi pfidéleni
provazejici ucitelé; pedagogim doplyjicim si odbornou kvalifikaci vytvari vhodné
podminky pro jeji ziskani. Vyznamnym piinosem je pisobeni nékterych pedagogh na jinych
uméleckych skolach, jejich vlastni umélecka tvorba a jeji vefejnd prezentace (napt. vytvarny
obor). Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikl je pravideln¢ zpracovavan a Skola
podporuje profesni rozvoj prostiednictvim individualnich i spoleénych vzdélavacich akci,
jejichz ptinos je kazdoro¢né vyhodnocovan. Spoluprice pedagogh v rdmci oddéleni
hudebniho oboru i mezi jednotlivymi obory je ve vétSin¢ piipadi funkéni a umoziiuje
realizaci spolecnych projektl a vystoupeni.

Materialni vybaveni $koly dosahuje velmi dobré trovné a jeho obnova probihd pribézné.
V hudebnim oboru byl ve sledovaném obdobi k dispozici dostatek hudebnich nastroj
potizenych z divéjSich projektl a v piipadé potieby Skola zakim poskytuje jejich pronajem.
V letech 2023 a 2024 byly zakoupeny dva klaviry Petrof a B tuba, v roce 2025 byly potizeny
druhé varhany. Pro potieby vyuky bylo dale vybaveno zvukové studio a vybudovany dvé
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nové ucebny pro hru na kytaru a klavir, ob¢ s kvalitnim nastrojovym i technickym
vybavenim. ZlepSilo se rovnéZ materialni zazemi pro vyuku hudebné- teoretickych
predméti. Soucasti modernizace Skoly je také postupna digitalizace archivii hudebniho
a wtvarného oboru, kterd usnadnila jejich dlouhodobou sprawu, uchovavani a dostupnost
pro pedagogy, Ziky i vedeni $koly. Podminky vytvarného oboru na pracovistich v Ceském
Krumlové jsou nadstandardni. Materidlni zazemi oboru bylo rozsiteno o schodistovou
galerii mapujici Sedesatiletou historii oboru, ktera zaroven poskytuje Kkvalitni prostor pro
prezentaci zakovskych praci a posiluje vizualni identitu Skoly. Od tohoto Skoliho roku je
VvV provozu také odloucené pracovisté v Kiemz, které disponuje adekvatnim zidzemim pro
vyuku vytvarného oboru v budové zidkladni Skoly. V tanecnim oboru pfetrval problém
s nevhodnym typem podlahové krytiny v sale na odlouCeném pracovist. Pozitivem je
vybudovani nového zizemi pro pedagogické pracovniky v budové feditelstvi Skoly, které
prispélo k vys§imu komfortu a kvalit¢ pracovniho prostredi.

Na financovani Skoly se podili vice zdroju. Prostfedky statniho rozpoctu pokryvaji mzdy
pedagogickych pracovnikil, ziizovatel pfispiva na provoz a dalii potiebné vydaje. Skolné je
vywzivano k uhradé provozu Skoly. V neposledni fadé Skola k financovani své ¢innosti
vywziva dota¢ni programy, projekty a dary, které umoziuji modernizaci vybaveni i dalsi
rozvoj vzdélavacich aktivit.

Partnerstvi Skoly je mimoradné pestré a vyrazné podporuje kvalitu uméleckého vzdélavani.
Skola dlouhodobé spolupracuje s hudebni uméleckou $kolou Glasbena $ola Slovenj Gradec,
sniz realizuje vyménné pobyty a spole¢nd vystoupeni sboru a dechového orchestru.
Vymamna je také spoluprace skulturnimi insttucemi meésta, zejména sMéstskym
divadlem, Méstskou knihovnou a méstem Cesky Krumlov, kde se Zici pravidelnd podileji
na kulturnich programech. Skola aktivné pracuje i s mistnimi zikladnimi a matefskymi
Skolami formou tviréich vystoupeni a projekti. K daliim partnerim patii SUPS sv. Anezky
a Konzervatoi Ceské Bud&jovice, snimiz je provazina pies sdileni pedagogickych
pracovnikli a odbornych zkuSenosti. Vyrazn¢ je rozvijeno zapojeni do programu MenArt,
VvV jehoz ramci zici opakovang zskavaji stipendia a pracuji sprednimi osobnostmi Ceské
kultury. Skola pravidelné spolupracuje také s daimi ZUS, ato formou spole¢nych koncertii
a vyménnych pobytl. Aktudlné se podili na pifpravé casosbérného dokumentu reziséra
TomaSe Bojara mapuyjiciho rozvoj uméleckého nadani déti v kontextu projektu Vitavskeé
filharmonie. Dlouhodobé je rozvijeno partnerstvi s Mezinarodnim hudebnim festivalem
Krumlov, NPU — Klasterem Zlatdi Koruna a Domovem pro seniory vHorni Plané. Tato
Sirokd a stabilni sit’ spoluprace vyznamné rozSituje vzd€lavaci nabidku, poskytuje Zaktm
autentické umelecké zkuSenosti a podporuje otevienost Skoly vici vefejnosti.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdelavani vSech ¢ty obori se uskuteCiuje v souladu se Skolnim vzdélavacim programem
(dale SVP), ktery odpovidd Rdmcovému vzdélavacimu programu pro zakladni umélecké
vzdélavani a zaroven je dle potieb aktualizovan.

Pribéh vzdélavani byl sledovan ve vSech oborech poskytovaného zikladniho uméleckého
vzdélavani.

Vyuka v hudebnim oboru byla sledovdna napifi¢ individudlni 1 kolektivni vyukou
a vyzacovala se odbornym vedenim, promyslenou strukturou a respektujicim klimatem.

V hodinach hry na klavir, akordeon, kytaru a varhany pedagogové vhodné¢ kombmovali
tradini didaktické postupy smodernimi metodami, diiraz byl kladen na rozvoj techniky,
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hudebniho vyrazu i iterpretace. Vyuka byla diferencovand podle urovné a potieb zakt
a ptirozené podporovala jejich samostatnost a hudebni citéni, pfedstavivost a premysleni.

V pribéhu vyuky hry na smyccove nastroje byla patrna pozitivni atmosféra, G¢inna motivace
anazorna demonstrace postupd, které zakim pomahaly zvladat technicky narocnéjsi useky.
Klavirni doprovod zvySoval intonacni a rytmickou jistotu a byl vhodné vyuzivan
i v orchestralni praci. Aranzma repertoaru bylo piizpusobeno moznostem ziku. Prostor pro
ZlepSeni predstavuje uzsi spoluprace pedagogii u vyuky hry na violoncello, zejména ve
vztahu ke komorni hie. Hodnoceni bylo pfevazné pribézné, zavérecna reflexe se objevovala
méné Casto.

Vyuka dechowych néstroji navazovala na dlouhou tradici Skoly a byla odborné vedena,
diferencovana a piizpisobend individudlnim moznostem zaki. Pedagogové dbali na spravné
navyky, nazorn¢ predvadéli technické postupy a vénovali pozornost psychohygiené zaku.
Vyuka byla plynuld, cas byl efektivné vyuzivin a materialni vybaveni podporovalo kvalitni
praci.

Vyuka ve studijnim zaméfeni elektronické zpracovani hudby probihala v partnerském
dialogu mezi uCitelem a Zdkem. Diraz byl kladen na praktickou praci se zvukovym
softwarem, experimentovani se zvukem a tvorbu v souladu se soucasnymi trendy hudebni
produkce. Ucitel podporoval Zdkovu samostatnost i schopnost kritického rozhodovani.

Hudebné-teoretické predméty byly vedeny dvéma odborné zamétenymi ucitelkami a stavély
na ¢innostnim ucCeni, ndzornosti a aktivizujicich metodach. Vyuka vedla k porozuméni
hudebnim pojmiim prostfednictvim propojeni teorie s praxi, péveckych a rytmickych aktivit
1 vhodn€ volenych audiovizudlnich ukazek. Klima v hodindch bylo velmi vstiicné.
Kolektivni hudebni ¢innosti tvofi vyznamnou sou¢ast vzdélavani. Zaci maji monost
pracovat vriznorodych komornich souborech a orchestrech odpovidajicich jejich veku
a dovednostem, napifklad v taneénim orchestru KrumZUS band, dechovém orchestru
s dlouholetou tradici, menSim orchestru Dechacek, violoncellovém a smyccovém souboru,
kytarovém orchestru ¢i souboru zobcovych fléten. Prace v téchto télesech podporuje hudebni
koordinaci, odpovédnost za spole¢ny vykon i rozvoj socialnich dovednosti Zcela
vyjime¢nou oblast ptedstavuje podpora shoroveho zpévu, do kterého jsou zici zapojovani
od predskolnitho veku. Systematickd a dlouhodoba spoluprace pedagogh se odraz vkvalité
sborové prace i v rozvoji hudebnich a socidlnich kompetenci zakl. Kolektivni vyuka tak
pfispiva k soundleZitosti zakl se Skolou ak pfirozenému posilovani jejich zajmu o umélecké
vzdélavani.

Vyuka ve vytvarném oboru byla odborné vedena, metodicky promySlena a probihala
vpodnétném, tvofivém a bezpecném prostiedi. Pedagogové pracovali spestrou Skalou
wtvarnych technik, zejména kresbou a grafickou technikou, které Zakim nazorné predvadéli
a srozumitelnd vysvétlovali véetné odbornych pojmil a pracovnich postupti. Zaci byli vhodné
motivovani, méli dostatek prostoru pro samostatnou vytvarnou praci i zapojeni do
spole¢nych aktivit a byli vedeni ksystematickému budovani technickych dovednosti
i rozvoji fantazie. Pribézna zpétnd vazba béhem prace i spole¢né zavérecné hodnoceni
podporovaly jejich sebereflexi a schopnost popsat viastni pokrok.

Vyuka wytvarného oboru je vhodné rozsitovana o fadu podpirnych a obohacujicich aktivit.
Kvalitni soucasti vzdélavani jsou exkurze sumélecko-kulturnim zaméfenim a pravidelna
vystavni Cmnost, véetné¢ rocnikovych vystav vKlastete Zlatd Koruna. Vybrani zici se
zapojuji do projektu MenArt, ktery jim umoziuje pracovat pod vedenim vyznamnych
osobnosti souCasné umélecké scény. Vytvarny obor rovnéz publikuje vlastni knihy, ¢imZz
prezentuje vysledky vyuky vreprezentativni form¢. Vyznamnou pfidanou hodnotu
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predstavuji také mezioborové projekty, napiiklad letni vytvarné-sborovy tabor, scénicka
vystoupeni ¢i tvorba masek pro masopustni privod. Tato Sirokd nabidka aktivit vyrazné
podporuyje motivaci zakd, posiluje jejich tvofivost a piispiva k dalsimu zkvalitiio vani
podminek wyuky.

Vyuka vtaneCnim oboru byla strukturovani, odborn¢ vedend a zaméfena na systematicky
rozvoj techniky, drzeni téla i taneCniho projevu. UcCitelka pribézné poskytovala vécnou
a motivacni zpétnou vazbu, vyuzivala nadzorné ukazky a respektovala individudlni moznosti
zakyn. Vyuka zahrnovala také nacvik choreografie apfipravu na blizké vystoupeni, vzavéru
nechybéla kratkd improvizace, ktera podporovala tvofivost a tane¢ni vyjadfovani.

Vyuka dramatického oboru byla pestra, dobfe vystavéna a vedla Zdky k tvofivé mu
vyjadfovani. Uvodni hlasové, dechové a pohybové aktivity Ziky piipravily na hlavni &ast
hodiny, vniz pracovali sobrazy, souso$imi, improvizaci a prostorem. Zafazené¢ c¢innosti
rozvijely spolupraci, komunikaci i schopnost prace vroli. Zavéretnd modelova situace
podporovala socidlni ufeni a spoleéné feSeni problému. Vyuka probihala vbezpeéném
a motivujicim klimatu, které podporovalo dramatické, socialni i komunikativni dovednosti
zaku.

Oblasti, kterd vyzaduje pozornost, je pravidelné a promyslené vyhodnocovani vzdélavacich
cili ataké rozvoj formativniho hodnoceni, zejména sebehodnoceni. Ackoli ucitelé vpribehu
hodin zaktim pribézné poskytovali zpétnou vazbu a vedli je kreflexi jednotlivych krokd,
zavéreéné shrnuti a posouzeni dosaZzenych cili nebylo systematicky uplatiovano. Prostor
pro formativni hodnoceni, zejména sebehodnoceni byl v jednotlivych hodindch ¢i
vyuCovacich blocich poskytovan v rozdilné mife a kvalit€ napfi¢ obory.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola piijima uchazete na zékladé jejich zajmu a vysledku talentovych zkousek. U piijatych
Zakl pii vzdélavani uplatiiuyje rovny pfistup a zohlediiyje jejich schopnosti i individualitu,
vsouladu se zisadami uvedenymi ve SVP. Vyudujici hodnoti vysledky vzdélavani Zakd
jednotné podle stanovenych pravidel a vychazeji pfitom zUrovné jejich dovednosti, znalosti
a pracovniho pfistupu. Pribézné hodnoceni ma pfevazné motivani charakter a je Zakim
poskytovano piimo ve vyuce, ¢asto dopinéné slovnim zdivodnénim. Hodnoceni je zpravidla
vyjadieno klasifikaci a zapisovano do systému iZUS nebo Zikovské knizky. Vysokou miru
objektivity piinasi pravidelné postupové zkousky, které zaroven podporuji dobré vzdélavaci
vysledky. To doklada i nizkda mira predCasné ukonéené dochazky (3-4 % rocné)
a skutecnost, ze vétSina zakl prospiva s vyznamenanim.

Dtlezitou soucasti vzdélavani je ucast zakli vcelostitnich i1 mezindrodnich soutézich.
Vychazi zjejich zajmu 1 podpory pedagogh au talentovanych 7kl je doplnéna rozsfrenou
wukou. V soutéZich organizovanych MSMT dosahuje $kola dlouhodobé velmi dobrych
vysledktl zejména vdechovych nastrojich, zpévu, vytvarném a taneénim oboru. Skola
miciativné piipravila také regiondlni soutézni prehlidku Krumlovskd klavirni jizda, ktera
reaguje na vysoky pocet zakli klavirni hry vjiho¢eskych ZUS a piinasi vhodnou piileZito st
k porovnani jejich vykond. Vysledky zakli potvrzuji také UspéSna mezindrodni srovnani
(napt. uspéch péveckého sboru Medvidata vBelgii, koncerty Dechového orchestru ve
Slovinsku).

Skola je zaroveni velmi aktivni voblasti prezentace vysledkdi vzdélavani. Pravidelnd porada
tiidni a spole¢né koncerty, ro¢nikové vernisaze a vystoupeni vramci celostatnich akci typu
ZUS Open. Zaci se UspéSn¢ prezentuji rovnéz na tradiCnich kulturnich akcich mésta
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(Slavnosti pétilist¢ rize, Kouzelny Krumlov, Vitini obcankl ¢i Festival Krumlov).
Vyzamnou roli hraji 1 dalsi vzd€lavaci atvirci piilezitosti, naptiklad konzultace spedagogy
vyssich uméleckych Skol, tviréi tabory, interpretacni kurzy ¢i soustfedéni uméleckych
soubortl.

Za mimoiadn¢ piinosnou lze oznalit mezioborovou spolupraci, kterd je pevnou soucasti
vzdélavaci Cmnosti Skoly a vyznamné ovliviiuje vysledky zakii napiic obory. Spole¢né
projekty (napiiklad scénicky a zpivany program ,Jednou pijdem dal, vytvarné- shorovy
letni tabor, tvorba masek pro masopustni privod ¢i tane¢né-hudebni vystoupeni) umoziiuji
zakim uplatnit rizné¢ formy uméleckého vyjadieni a rozvijeji jejich tvofivost, socidlni
dovednosti 1 schopnost spoluprace. Tyto aktivity ziroven posilyji jejich vztah ke Skole
a prispivaji k budovani soudrzného a mspirativniho prostredi.

Vysledky vzdélavani jsou celkové vporovnani se Skolami obdobného charakteru vyrazné
nadprimémé. Skola vytvaii vSem zikim bohaté pifleZitosti k zapojeni do aktivit riznych
uméleckych obort, podporuje jejich kulturni kompetence i sounalezitost smistem, kde ziji
a kde se vzdélavaji.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od skolntho roku 2024/2025 nastoupila do funkce nova feditelka Skoly.
— Postupné se obmenil a rozsitil pedagogicky sbor, snizil se priméry veék pedagogil.
— Vroce 2018 byla navySena kapacita Skoly z 850 na 910 zakda.

— 0Od skolntho roku 2025/2026 byla rozsitena vzdélavaci nabidka o studijni zaméteni
Elektronické zpracovani hudby.

— Od téhoz skolniho roku byl otevien vytvarny obor na odlou¢eném pracovisti v Kiemzi.
— Skola v poslednich letech digitalizuje archiv hudebniho i vytvarného oboru.

— Doslo k obnové a dopliovani nastrojového inventafe, mimo jiné byly pofizeny druhé
varhany.

— Pro potieby nového studijniho zaméteni bylo vybaveno zvukové studio.

— Bylo zkvalitnéno materidlni vybaveni pro hudebné- teoretické predméty.

— V hudebnim 1 tane¢nim oboru byla posilena korepetice.

— Doslo ke ZlepSeni pracovntho zizemi pedagogickych pracovniki.

— Byly vybudovany dveé nové ucebny pro hru na kytaru a na klavir, ob€ s novym vybavenim.
— Byla vytvofena schodiStova galerie mapujici Sedesatiletou historii vytvarného oboru.

— Skola zorganizovala regionalni souténi piehlidku Krumlovskd klavimi jizda, ktera
reaguje na potieby zaku klavirniho oboru.

6/9



Silné stranky

Skola dlouhodobé a systematicky rozviji mimotadné §irokou sit’ partnerstvi s mistnimi,
regionalnimi 1 zahranicnimi institucemi, kterd vyznamné obohacuje vzd€lavaci nabidku
a poskytuyje zdkim pravidelné piilezitosti kautentickym uméleckym zkuSenostem
I prezentaci vysledkt jejich prace. (1.5)

Skola vytvaii piiznivé a podporujici klima zaloZzené na oteviené komunikaci, vzijemném
respektu a partnerskych vztazich mezi uciteli a zdky, coz vyrazné podporuje jejich
motivaci, spokojenost a tvir¢i rozvoj. (2.2)

Skola dlouhodobé realizuje nadstandardni a kvalitni praci v oblasti sborového zpévu,
ktera vyznamné pfispiva k rozvoji kliCovych kompetenci zaka a k vysoké trovni jejich
uméleckého projevu. Sborova Cinnost zaroven piedstavuje mimoiadné uspéSnou formu
reprezentace Skoly na celostatni i mezinarodni tGrovni. (4.2)

Vytvarny obor je odborné vedeny, tvofivé pojaty a systematicky obohacovany exkurzemi,
vystavami a mezioborovymi projekty, coz vyrazné podporuje motivaci zakl a vysokou
uroven jejich vytvarnych vysledkt. (4.2)

Skola systematicky rozviji mezioborovou spolupraci, ktera piinasi zaktim pestré moznosti
spolecné tvorby a vyznamné podporuje jejich umélecky 1 osobnostni rozvoj. Kvalitné
organizované prazdninové aktivity (tabory, kurzy, soustfedéni) navic posiluji motivaci
zaku a prispivaji k dlouhodobé stabilizaci zajmu o studium ve Skole. (4.4)

Skola dosahuje dlouhodobé vybornych vysledktl v krajskych, narodnich i mezindrodnich
soutézich napfi¢ obory, coz svéd¢i o vysoké kvalit¢ pedagogické prace i systematické
podpofte talentovanych zakd. (5.2)

Skola aktivné reaguje na potieby Ziki i pedagogii hudebniho oboru a z viastni iniciativy
organizuje regionalni sout¢z Krumlovskd klavirni jizda, ¢imz vyznamné podporuje
motivaci zaku, sdileni inspirace a profesni spolupraci. (5.3)

Skola realizuje pestrou a systematicky organizovanou prezentaci vysledkil vzdélavani,
zahrmujici Siroké spektrum komornich uskupeni i pravidelné koncerty, coz vyznamné
podporuje motivaci zaki a kvalitu jejich ume€leckého rustu. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Tanec¢ni obor dlouhodobé vykazuje nizSi zijem ze strany uchazecl; situaci nepfiiznivé
ovliviiyji také nevyfeSena udrztelnost persondlnich podminek a nevyhovujici podminky
pro vyuku na odlou¢eném pracovisti. (1.4) a (2.6)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

Skola dlouhodob& a systematicky buduje rozsahlou sit' partnerstvi s kulturnimi,
vzdélavacimi 1 komunitnimi institucemi na mistni 1 meznarodni Urovni. Spoluprace
sméstem, kulturnimi organizacemi (Méstské divadlo, Méstska knihovna, NPU — Klaster
Zlata Koruna), uméleckymi Skolami a zahraniéni Glasbena Sola Slovenj Gradec vytvari
zakm pravidelné¢ prilezitosti  kautentickym  uméleckym  zkuSenostem,  véetné
vyménnych pobyt a spoleénych projektt. Skola aktivnd rozviji také partnerstvi
s Mezinarodnim hudebnim festivalem Krumlov a zapojeni do programu MenArt, které
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umozityje  zdklim pracovat svyznamnymi osobnostmi souCasné¢ ceské kultury.
Spoluprace je fizena systematicky, pfirozené propojena s vyukou apfispiva k otevienosti
Skoly vii¢i vetejnosti 1 k vysoké kvalit¢ vzdélavaci nabidky.

Sborova wyuka je ve skole systematicky a odborné rozvijena a dlouhodobé piinasi velmi
kvalitni umglecké vysledky. Prace se sbory efektivné podporuje hudebni, socidlni
i komunikativni kompetence 74kd a vede je k odpovédnosti a spolupraci. Skolni sbory
pravideln¢ a uspéSné reprezentuji Skolu na regionalnich, celostatnich i mezinarodnich
akcich, ¢imz posiluji dobré jméno Skoly i jeji kulturni roli vregionu.

Vyuka ve vytvarném oboru je odborné a tvofivé vedena a je systematicky dopliiovana
exkurzemi, pravidelnou vystavni Cnnosti a zapojenim vybranych zaki do programu
MenArt. Obor realizuje také vlastni publikacni vystupy a vramei mezioboroveé
spoluprace se podili na spolecnych projektech a tdborech. Tato pestrd a promySlena
nabidka aktivit vyznamné podporuje motivaci zikid a pfispiva kjejich vysoké urovni
vytvarné préce.

Skola piikladné rozviji mezioborovou spolupraci, kterd je piirozenou soucasti jeji
vzdélavaci nabidky a vede ktvofivému propojeni obort. Spole¢né projekty, napiiklad
scénicky a zpivany program ,Jednou pijdem dal, umoziiyji zakim uplatnit rizné formy
uméleckého vyjadieni a posilyji jejich spolupraci napii€¢ obory. Na vysokou trovenl této
spoluprace navazuji také pestré prazdninové aktivity. Tyto akce vyznamné podporuji
vztah zakt ke Skole, rozvijeji jejich tvoiivost i socialni dovednosti a ziroven piispivaji
k budovani poztivniho klimatu Skoly a jeji role vkomunité.

Skola z vlastni iniciativy uspofadala vjihoeském regionu soutéz Krumlovska klavirni
jizda, ¢imz pruzn¢ reagovala na potfeby zakl i1 pedagogli vnejpocetnéjSim nastrojovém
zaméteni. Soutéz vytvaii prostor pro porovnani vysledkid, posiluyje motivaci k dalSimu
studiu a podporuje sdileni mspirace vdidaktice mezi pedagogy. Soucasné piispiva ke
vzijemné spolupraci a profesnimu rozvoji, ¢imz vyznamné obohacuje vzd€lavaci nabidku
Skoly 1 8irs$i regiondlni umélecké prostiedi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Pijmout opatieni ke zvySeni zajmu Zakl o tanecni obor, posilit persondlni zajisténi oboru
s ohledem na kvalifikaci a dlouhodobou udrztelnost vyuky a soucasné zlepsit materidIni
podminky na odlouc¢eném pracovisti,

Ve spolupraci s pronajimatelem zabezpecCit vstupy do budov.

Systemati¢téji vyuzivat prvky sebehodnoceni (napiiklad prostiednictvim kratké reflexe,
jednoduchych hodnoticich 8kal, portfoliového zaznamu ¢&i spoleéného pojmenovani
uspéchi a rezerv). Posilit tak zakovu odpoveédnost za vlastni u¢eni, podpofit jeho orientaci
vocekavanych vystupech a prispét k vétsi transparentnosti celého vzdélavaciho procesu.

Vénovat vétsi pozornost vyhodnocovani cili hodin.

Zlepsit spolupréci vyucujicich hry na violoncello.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
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formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zakladni dokumenty S$koly (zfizovaci lListina, vypis z rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni, jmenovani do funkce feditelky), stav k terminu inspekcni Cinnosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

3. Povinna dokumentace podle § 28 Skolského zikona

Pouéeni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vletné piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo § kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Hadravova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marcela Hakova, Skolni nspektorka

Mgr. Hana Bezd&kova, metodik hudebniho oboru

Mgr. Pavel Vali§, DiS., metodik hudebniho oboru

Ing. Zden¢k Vrhel, DiS., metodik hudebniho oboru

Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice

15. 4. 2026
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