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Inspekéni Cinnost na miste 12.5.2025 - 14. 5. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi ptedpisy, piipadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona & 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika
Zakladni $kola a Matefska $kola Zahradky, okr. Ceska Lipa, piispévkova organizace (dale

,Skola®) vykonava ¢mnost matefske Skoly (dale ,MS) s nejvy$§im povolenym podtem 42
deti, zdkladni Skoly (dale ,ZS*) s nejvySSim povolenym poctem 60 zakl, Skolhi druziny



s nejvy$$im povolenym poctem 30 zakd, Skolni jidelny—vydejny s nejvyssim povolenym
poctem 90 stravnkd a Skoli jidelny—vyvafovny s nejvys§sim povolenym poctem 100
stravniki. Ke dni inspekéni ¢innosti bylo v pfedskolnim vzdélavani v jedné t¥idé zapsano 23
déti, z toho ctyri plnily povinné predskolni vzdélavani, véetné jednoho s odkladem skolni
dochazky, dale jedno se specialnd vzdélavacimi potiebami a jedno dvouleté. ZS vzdélavala
31 zaka ve tiech tridach (1. a 4. ro¢nik; 3. ro¢nik; 2. a 5. ro¢nik), pficemz neevidovala ziky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Zajmového vzdélavani se Ucastnilo 30 zaka
v jednom odd¢leni $koli druziny. Ve skohi jidelné—vydejné se v dobé inspekcni ¢innosti
stravovalo 52 stravniki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) vyuziva své dlouholeté manaZerské a pedagogické
zkuSenosti Ve vedeni Skoly. Svym osobnim pfistupem a pracovnim nasazenim piizniveé
ovlivitiuje pozitivni klima Skoly. Dafi se ji podporovat ideu venkovské rodinné skoly, véetné
vytvafeni pozitivni atmosféry a divéry mezi vSemi aktéry vzdélavani. Koncepéni zaméry
rozvoje, které cili zejména na vseobecny rozvoj déti a zaku ¢i propojovani ¢innosti $koly
s zivotem V obci, zohlediuji aktualni podminky Skoly a promitaji se do realizovanych
¢innosti.

Kontrolni systém je neformaln¢ nastaven. Ucitelé dostavaji ke své vychovné¢ vzdélavaci
praci omezenou zpétnou vazbu, nebot feditelka pii fizeni pedagogického procesu
upfednostiuje piimou komunikaci a konzultace pied systematickou hospitacni ¢innosti. Ta
by se méla zaméfit zejména na vyuzivani digitalnich technologii, formativni hodnoceni déti
a 7akt, sjednoceni pedagogického stylu ucitelek MS. Vzajemnou informovanost a vyménu
zkuSenosti pedagogickych pracovnikti piiznivé podporuji jedndni pedagogické rady. Dalsi
informace o trovni a efektivit¢ vzdélavani zskava Skola v prubéhu internich nebo vetejnych
akci.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. V MS pisobi dvé uitelky, v ZS tfi, véetné feditelky,
ave SD jedna vychovatelka. Reditelka podporuje dalii vzdélavani pedagogickych
pracovnikli, které vychazi z potieb Skoly, zijmu a podnéth vyucujicich. Piilezitosti jsou
vzdjemné hospitace v predskolnim vzdélavani pro efektivni nastaveni metodické podpory
zaCinajici ucitelce.

Reditelka ve spolupraci s u¢itelkami poskytuje poradenské sluzby détem, Zikim a jejich
zédkonnym zastupciim. Efektivné spolupracuje se Skolskym poradenskym zafizenim.
Uinnou podporu ditéti se specialnimi vzdélavacimi potfebami zajistuje v MS $kolni
asistentka. Na prevenci rizikového chovani se podili cely pedagogicky sbor v bémé vyuce.
Skolni preventivni program je viak veden formalné bez pravidelného vyhodnocovani.

Kvalitn¢ zpracovany Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani se zam&fenim na
environmentalni vychowu vychdzi z poteb skoly, je piehledny a srozumitelny pro vSechny
aktéry vzdélavani. Je efektivné doplnén napi. o0 projekt Se Sokolem, zajmové aktivity
zaméfené na podporu Ctenaiské gramotnosti a spolupraci se zakonnymi zastupci déti.
Utitelky MS s nim aktivné pracuji a vypracovaly tiidni vzdélavaci program, ktery pravidelnd
wyhodnocuji. Ziskané poznatky vyuzivaji pii stanovovani dalsich postupt ke zkvalitfio vani
WYUKy .

Skola sice neni bezbariérova, jeji prostory viak poskytuji z hlediska finkénosti, estetiky
a podnétnosti dobré podminky pro predSkolni a zakladni vzdélavani. Pisobi rodinnym
dojmem diky vyzdobé zdafilych détskych a Zikovskych vytvarnych praci. Na chodbach je
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Ueln¢ nainstalovana vystava historickych artefaktd Skoly a loutek mistniho spolku.
Pozornost je vénovana obméné a dopliovani hracek, didaktickych a robotickych pomiicek.
Kromé kmenovych tiid se déti a zaci vzd€lavaji na Skolnim pozemku S hernimi prvky a ve
venkovni environmentalni u¢ebné. Vhodné vyuzivaji i keramickou dilnu. Skola nema viastni
t€locviénu ake sportovnim aktivitim vyuziva mistni multifunk¢ni a fotbalové hiisté, okolni
pitrodu, tlocviénu v obci Jestiebi, plavecky bazén a zimni stadion v Ceské Lipé. SD ma
Utulné samostatné prostory s relaxacnimi koutky.

Zapojeni se skoly do projekt a jeji spoluprace se ziizovatelem poztivné odrazi soucasny
trend vicezdrojoveho financovani, které vytvaii prostor i pro vétsi inovace (napi. vystavba
venkovni ucebny) a zajiStuje plynuly chod Skoly. Dafi se ji postupné zlepSovat nejen
materialni podminky (naptf. pofizeni digitalni techniky), ale také zajiStovat personalni
podporu détem formou Skolni asistentky, doucovani zakl, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniktl.

Skola se zaméfuje na bezpeéné prostiedi pro déti a zaky. Identifikuje mozna rizika, zavadi
potiebna opatfeni a pribézné informuje vSechny ziCastnéné o jejich vyznamu. Bezpecnostni
opatfeni zahrnuje i uzavieny piistup do vnitinich prostor skoly.

Skola détem a zakim nabizi kvalitni i vyvaZenou stravu a Systematickou podporou je
sméfuje ke zdravému Zivotnimu sty V MS je pitny rezim fimkéné celodenn& nastaven,
déti jsou cilend vedeny k sebeobsluize. Skola efektivné vyuziva projekty Ovoce do kol
a Mleko do skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve skole vladla pratelskd atmosféra, kterd podporovala individualni piistup k détem
a zakim. V hodinch s nimi wuéitelé komunikovali zpisobem piiméfenym jejich véku.

Pedagogicky proces vMS se vymaloval pievazné vhodné piipravenou vzdélivaci
nabidkou. Ta sméfovala k naplnéni diléich cili a oéekavanych vystupt, které vychdzely ze
Skolntho vzdélavaciho programu. Zplsob Wuky a piistup uCitelek k détem se vyrazné lisil,
proto je Zzadouci sjednotit jejich pedagogické pisobeni s ohledem na vzdélavaci cile
a potieby déti.

Zkusenéjsi ucitelka poskytovala détem pii spontanni nabidce moznost si vybrat jednotlivé
didaktické pomicky a hracky dle jejich volby. Dafilo se ji vhodnou motivaci vzbudit zajem
déti 0 nabizené Cinnosti S ohledem na aktualni potfeby. Déti srozumitelné odpovidaly na jeji
dotazy. Aktivity vramci spontannich a fizenych ¢innosti byly provizané a propojené
Srealnym Zvotem a aktualnim tématem (Den matek). Obsahovaly vyvazené namétové
i konstruktivni hry a cilené rozvijely kognitivni funkce, jemnou motoriku, télesné, vytvarné
apracovni dovednosti. Ucitelka se také vhodné zaméfovala na prozitkové uceni s navaznosti
na nabyté zkuSenosti déti a podporovala jejich radost z objevovani a tvofivosti. Rizené
vzdélavaci Cinnosti, U kterych pievazovala frontalni vyuka, se vzijemné prolinaly
s dostate¢nou nabidkou. Ukoly byly &asteéné diferencované a individualizované podle
schopnosti  jednotlivych ~ déti, které pracovaly piiméfenym tempem. Ucitelka
bezprostiednim hodnocenim déti motivovala a poskytovala jim adresnou pochvalu,
avSak neposkytovala jim zpétnou vazbu s vyuzitim prvka formativniho hodnoceni, vetné
sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni.

Zhlédnutd pedagogickd ¢innost zacinajici ucitelky postradala vhodnou organizaci,
diferenciaci a individualizaci vyuky. Nabidka aktivit podporujicich samostatne ziskavani
informaci, objevovani a tvofivosti nebyla dostate¢na, a to zejména u starSich déti. Motivacni
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7pétnd vazba nebyla zazmamenana. Pii feSeni vrstevnickych vztahli ucitelka nepracovala
s pravidly tiidy. V nékterych situacich byla jeji reakce nevhodna a postradala odpovidajici
respekt k socidlnim potfebam déti.

Odpoledni vzd&lavaci &innosti v MS byly efektivné zam&feny na pifpravu spole¢ného
vystoupeni pro zakonné zastupce déti.

V Z8 se 7ici vzdélavali malotiidnim uspofadanim. Hospitované hodiny byly promyslené
apeclive piipravené. Pro dosazeni vzdélavaciho cile se ucelové stiidala frontalni vyuka
a samostatna prace zaki ve skupinach vytvofenych prevazné podle ro¢niki. Zaci dodrzovali
nastavend pravidla a v hodindch se nevyskytovaly kazenské problémy. Ucitelky vytvaiely
partnerskou atmosféru, meély piirozenou autoritu a projevovaly zajem o vzdélavani zakul. Pii
wuce efektivné zohlediiovaly jejich znalosti a zkuSenosti, nechybély mezipfedméto vé
presahy. Pii obtizich splnénim zadanych tkoli poskytovaly zakim vhodnou podporu
avedly je ke komunikaci i spolupraci. PfevaZovalo procvicovani zakladniho uéiva. Zaci
prokazovali standardni znalosti a dovednosti, S wvyuCujici aktivné a se zidjmem
spolupracovali. Promyslené stfidani aktivit podnécovalo zaky k pozorné a aktivni praci. Ve
vyuce méli Zzaci moznost zazit uspéch. Pracovali se zajmem av tempu piiméfeném svym
moznostem. Podptrny nasténny material pfispival k nazornosti a zvySeni zijmu o probirané
uCivo. Ucitelky si vedly zaznamy o individudlnim pokroku zakd. Hodnoceni jejich
zakovskych praci probihalo podle pfedem znamych kritérii. PrileZitosti ke zlepSeni je
diferenciace vyuky s moznou nabidkou tloh rizné kognitivni naro¢nosti podle aktualnich
moznosti a schopnosti zakt. Zavéry vyuovacich hodin postradaly evaluaci k osobnimu
posunu zaku. Prlezitosti ke zkvalitnéni vyuCovaciho procesu je vrstevnické hodnoceni.
V pribéhu vyuky byly méné vyuzty piileZitosti K zafazovani prace zaka s digitdIni
technologii, jejich vedeni ke kritickému mySleni a vlastni iniciativé.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné svou Cmnosti uceln¢ navazovalo na zaikladni
vzd8lavani, probihalo v bezpedném a vstiicném prostiedi. Utastnici méli dostateény prostor
pro odpocinek, spontanni ¢innosti, rozvijeni tvircich dovednosti a individualnich zajma.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola vytvaii podminky pro realizaci vzdélavacich programi a cilend sleduje vysledky déti
a zaku.

O wvysledcich vzdélavani jsou zdkonni zastupci déti a zikd pribézné informovani
prostfednictvim  ndstének, osobnich a elektronickych konzultaci, tfidnich schiizek,
webowvych stranek, v tisku, Skolnim zpravodaji, fotoknize a na akcich Skoly. Zakonni
zastupei zaka také prostrednictvim zakovskych knizek.

Déti a zaci dodrzovali stanovend pravidla vzajemného souzti. Pratelské a vstficné prostredi
vyznamné piispivalo k oteviené komunikaci déti a zakt mezi sebou i s dosp€lymi. Z jejich
chovani bylo ziejmé, Ze jsou ve $kole spokojeni a citi se bezpecné.

Déti dosahovaly dobré vzdélavaci vysledky ve védomostni, dovednostni a castecné
i v socidlni oblasti. Komunikovaly ptiméfené veku, fesily jednoduché problémy, dokazaly
projevit a sdélit svij nazor a napad, m¢ly pracovni a hygienické nawyky. Zpravidla se
vzajemné respektovaly. Pfi vhodné motivaci se zapojovaly do spole¢nych i skupinovych
¢innosti, mély osvojend pravidla souvisejici s organizaci vzdélavani v pribéhu celého dne.
V ramci povinného piedskolntho vzdélavani byla vénovana dostateCna pozornost rozvoji
klicovych kompetenci.
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Vysledky vzdélavani v MS jsou pravidelnd vyhodnocovany v zaznamovych listech
s ¢asovymi udaji, v portfoliich a v rdmci diagnostiky Skolni pfipravenosti. Zapisy poskytuji
uceleny obraz o pribéhu vzdélavani kazdého ditéte i jeho postupném wywvoji, poznatky
z pribézné diagnostiky nejsou vsak vzdy disledné a cilené vyuzivany pfi planovani
vzdélavaci nabidky a individualizaci vzdélavani. Poztivem jsou i pracovni seSity na rozvoj
predmatematickych dovednosti a grafomotoriky.

V minulém S$kolim roce 2023/2024 prospélo 28 zakd s vyznamendnim z celkového poctu
34 zakd. Osm vychazejicich zaka ptestoupilo na druhy stupenn zdkladniho vzdélavani do
Skoly v Jestiebi.

Skola analyzuje pfi¢iny piipadného zhorSeni prospéchu &i chovani jednotlivel a neprodlend
informuje jejich zdkonné zastupce o nastaveni opatieni, kterd vyhodnocuje. V ramci svych
kompetenci jim poskytuje poradensky servis i kontakty na dali odborniky v oblasti
vzdélavani, organizuje pro n¢ neformalni prednasky. Ditéti s potiebou podptrnych opatieni
byl nastaven plan podpory s pravidelnym vyhodnocovanim. V ZS na zakladé znalosti 7aku
je realizovan vlastni systém podptirnych aktivit formou doucovéani pro predchdzeni Skolni
neuspésnosti. Maly pocet déti a Zaka a spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci umozniuje
okamzitou a provazanou preventivni péci, véetné nevhodného chovani a nadmérného
uzivani mobilnich telefontl.

Provazana spoluprace piedskolniho a zakladniho vzd€lavani pfispiva k plynulému piechodu
déti k dalSimu vzdélavani. Ke zlepSovani vztahii mezi zaky a pedagogy Skola realizuje
vyjezdy do Skoly v pifrod€. Déti a Zici se ucastni tfidnich vyleti a ve spolupraci s okolnimi
malotiidnimi $kolami také riznych soutdZ, kulturnich a sportovnich akci. Skola zarovei
sama organizuje pro tyto Skoly turnaj ve vybijené. Dale piipravuje tradicni akce pro Sirokou
vetejnost (napt. Dynovani, vanocni jarmark, Den otevienych dvefi). Piinosné je nastavena
spolupréce s partnery (napf. hasi¢sky zichranny sbor, myslivei, knihovna, okolni Skoly, dim
déti a mladeZze), coz obohacuje vzd€lavaci nabidku a podporuje realizaci Skolnich
vzdélavacich programi.

V zajmovém vzdélavani jsou ZAci cilené vedeni ke smysluplnému vyuzivini volného ¢asu
prostiednictvim Sirokého spektra zajmovych krouzki (vytvarny, tane¢ni, psani vSemi deseti,
keramika). Skolni druzina nabizi aktivity Zzakim podle jejich dovednosti a zajmu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zlepseni materialnich podminek (venkovni ucebna, ndkup robotickych hracek)
— Pfirozena obména pedagogického sboru
Silné stranky

— Akce Skoly, spoluprace s externimi partnery a zapojeni do projekti vyznamné pfispivaji
k prezentaci, ozivuji tradice a posiluji zdravé Skolni klima. (1.5)

Matetska Skola

— Skolni vzdélavaci program je obohacen o projekty a zajmové aktivity. (1.2.)
Zékladni Skola

— Reditelka $koly vytvaii piiivé pracovni klima pro viechny aktéry vzdélavani. (2.2)
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— Pozitivni motivace a partnerskd komunikace vsech aktéri vzdélavani umoziuji piiznivé
podminky pro spolupraci a dosahovani dobrych vysledki ve vzdélavani. (4.4)

— Zapojeni zaki do Skolnich akci a celoskolich projektovych dni rozviji jejich klicové
kompetence a podporuje osobnostni a socialni rozvoj. (6.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Systém fizeni vykazuje rezervy v oblasti kontroly vzdélavaciho procesu, zejména
Vv hospita¢ni Cinnosti, kterd neni systematicky realizovana, chybi jasn¢ stanovené cile,
evaluace a zpétna vazba pedagogim. (2.1)

— Ve wuce neni systematicky rozvijeno formativni hodnoceni, sebehodnoceni ani
vrstevnické hodnoceni. (4.3)

Mateiska Skola

— Skola neposkytuje finkéni metodickou podporu zaéinajici uéitelce. (2.3)

— Pedagogicky styl ucitelek neni jednotny. (4.4)

— Vysledky pedagogické diagnostiky nejsou pravidelné vyuzivany pii vzdélavani déti. (5.3)
— Zacinajici ucitelka nedusledné respektuje potieby déti. (6.3)

Zékladni $kola

— Obsahova ¢i casova diferenciace kol zohlediiyjici schopnosti a vzdélavaci potieby zaka
byla zaznameniana minimalné. (4.1)

— Zaci nebyli vedeni k vyuzivani informa¢nich zdrojii a kritickému mysleni. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit hospitacni systém a vést zaznamy o poskytnuti ucelené zpétné vazby, véetné
monitoringu u zacinajici ucitelky matetské Skoly.

— Zatazovat formativni hodnoceni déti a zaku.

— Sjednotit pedagogicky styl ucitelek mateiské Skoly pii vzdélavani.

— Pozitivné motivovat déti, pomahat jim vytvafet poztivni vztahy mez vrstevniky, Vvest je
k vzajemnému respektu, vhodné reagovat na socialni potieby jednotlivych déti.

— Zatadit do wyuky diferenciaci a individualizaci s nabidkou Uloh rizné kognitivni
narocnosti podle moznosti a schopnosti zakd.

— Formulovat vyukové cile z pohledu Zika (co konkrétn¢ by si mel osvojit).

— Vést zaky k praci s digitalni technologii, ke kritickému mysleni a vlastni iniciative.

Stanoveni lhiity
Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatfeni
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K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Dokumentace podle § 28 Skolského zdkona vedend a platnd ve Skolnim roce
2024/2025

2.  Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikt k datu inspekéni ¢innosti
Dokumentace ke koncepénimu a evaluaénimu fizeni Skoly k datu inspekéni ¢innosti

4. Souhrnna dokumentace k hodnoceni bezpe€nosti a ochrany zdravi déti, vedena k datu
mspekéni ¢mnnosti

5. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 12. 5. 2025

6. Webové stranky Skoly www.skolazahradky.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SlozZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stépanka Martinkovéa, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Jana Koci, skolni inspektorka
Mgr. Petra Veitova, Skolni nspektorka
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