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„Je nám dobře na světě“ – s ekologickým zaměřením

MOTTO ŠKOLY – „příroda může existovat bez člověka, ale lidé bez přírody ne“

Projekt se zaměřuje na poznávání přírody, ochranu životního prostředí a zdravý životní styl. Klademe důraz na bezprostřední kontakt s přírodou, na její pozorování a poznávání praktickou činností. Vedeme děti k ekologickému myšlení a jednání na základě vlastních prožitků a zkušeností. Tyto prožitky jsou pak hlubší a trvalejší. Děti získávají dobrý vztah ke všemu živému i neživému, ale i k sobě samým. Vychováváme děti, které budou připraveny na vstup do základní školy, budou zvídavé, budou se chtít učit.

Pobyt v přírodě, sportovní a pohybové aktivity a zdravá výživa mají pomoci dětem vytvářet zdravé životní návyky a postoje, které ovlivní jejich fyzickou a psychickou kondici. Děti získávají poznatky o tom, co jejich tělu prospívá a škodí.

Dílčí záměry našeho programu jsou rozčleněny do různých období, ve kterých pracujeme s tématy. Témata jsou dětem blízká, jsou odvozena z přirozeného cyklu ročních období, z přírodních i společenských situací s nimi spojenými a bezprostředně souvisí s každodenní realitou života dítěte. Děti jsou vedeny k vnímání skutečnosti v přirozených souvislostech, aby se rozvíjela celá osobnost dítěte (fyzické, psychické i sociální kompetence).

Vzdělávání na základě integrovaných tématických celků představuje model přímé výchovné práce s dětmi, který nejlépe odpovídá přirozené mentalitě a vzdělávacím potřebám a možnostem dětí předškolního věku.

V programu se zabýváme rozšířením běžných činností v MŠ o činnosti zaměřené na rozvoj smyslu pro kamarádství, soucítění, spolupráci, sebepoznání, lepší komunikaci. Respektujeme individualitu každého dítěte, jeho zvláštnosti, schopnosti dětí, hledání společného řešení, respektování pravidel, respektování druhého. Vytváříme prostředí bezpečí a porozumění.

· vycházíme z filosofie naší školy „Soužití člověka s přírodou“

· vytváříme citovou jistotu dítěte založenou na dostatečném prostoru pro dítě, individuálním přístupu ke každé zvláštnosti dítěte, úzkou spolupráci s rodiči

· učíme děti radovat se z úspěchu, ale umět přijmout i neúspěch dostatečným pobytem venku, přirozeným pohybem, zařazováním zdravotních cviků, plaveckým výcvikem a otužováním vzduchem přispíváme k rozvoji zdravého tělesného vývoje dítěte a předcházení vzniku vadného držení těla, neurózám

· vedeme děti k samostatnosti, schopnosti rozhodnout se, přijmutí odpovědnosti, k rozvoji logického myšlení, k aktivnímu jazykovému projevu

· vážíme si zdraví, veškerého života a aktivně se podílíme na ochraně životního prostředí

· respektujeme rovnocenné postavení, nikdo není zvýhodňován ani znevýhodňován

-     tvoříme základy pro celoživotní učení
Zhodnocení plnění hlavních cílů:

 Podmínky vzdělávání

Věcné podmínky

· dostatečný prostor pro hru a další činnosti

· dostatek hracích a pracovních koutků – výtvarný, čtenářský, dílna, možnost experimentovat, dostatek kvalitních hraček a pomůcek

· možnost podílet se svými výtvory na výzdobě školy

· respektujeme „pracovní nepořádek“

· dostatečná vybavenost školy a školní zahrady tělovýchovným nářadím

· na zahradě školy vybudováno dopravní hřiště

· všechny vnitřní a venkovní prostory splňují bezpečnostní a hygienické normy

· dostatek dětské literatury

· dostatek odborné literatury pro pedagogy
Psychosomatické podmínky

· děti si mohou vybrat ráno hru podle svého zájmu

· nenutíme děti do činností

· děti se cítí bezpečně a spokojeně

-     děti mají možnost adaptovat se na nové prostředí

· zaručujeme rovnocenné postavení všech, nikdo není zvýhodňován ani znevýhodňován

· pravidelnost řádu – děti si postupně stanovují vlastní pravidla chování a jednání – kontrolují jejich dodržování 

· dětem dáváme jasné a srozumitelné pokyny

· učitelka co nejčastěji pozitivně oceňuje činnosti a snahu dětí

· učitelka se vyhýbá negativním slovním komentářům
· respektujeme malou potřebu spánku některých dětí a naopak, dítě, které potřebuje spát déle

· pomalejší dítě má možnost dokončit činnosti

Plněno všemi zaměstnanci školy.

Hygienické podmínky

· zajišťujeme dostatečné větrání – podle probíhajících činností dětí

· prostor tříd je členěn do zón, ve kterých jsou umístěny hračky a materiál pro jednotlivé typy her a činnosti

· výška stolečků a židliček odpovídá vyhlášce č. 410/2005 Sb.

· hračky mají atestaci

· ve vybavení tříd převládá přírodní materiál

· udržování vhodného mikroklimatu – časté větrání, vhodná vnitřní teplota
· čistotu prostředí zajišťují pí uklízečky
Životospráva


· dětem je poskytována plnohodnotná a vyvážená strava

· jsou zařazovány receptury zdravé výživy

· dostatek ovoce a zeleniny

· celodenní pitný režim – učitelka připomíná nutnost pití

· děti nejsou do jídla nuceny, říkají si o velikost porce

· děti jsou vedeny k samostatné obsluze

· v nabídce dostatek tělovýchovných pomůcek (odrážedla, skákací míče, houpačky, balanční plochy, obruče, švihadla, míče, stuhy, masážní podložky)

Plnění: 


Stejně jako v předchozích letech se ve školním roce 2019/2020 daří ŠJ plnit spotřební koš téměř na 100%. Občas nevychází skupina mléka, děti jej příliš nechtějí, i přes motivaci a  i přesto, že je jim nabízeno i v ochucených variantách (ovocné, čokoládové, bílá káva). 

V únoru 2020 jsme zavedli k ranním svačinkám 2x – 3x  v měsíci (v závislosti na momentálních finančních podmínkách) mléko plnotučné z firmy Diviš o obsahu 4,8% tuku. Bohužel nám tuto akci nabourala epidemie nemoci Covid-19. V současné chvíli, vzhledem k dané situaci a nemožnosti odhadnout další vývoj, jsme zatím upustili od tohoto plánu. Jakmile bude situace příznivější, obnovíme nabídku tohoto mléka.

Ostatní skupiny ( maso, ryby, ovoce, zelenina, luštěniny, brambory, mléčné výrobky, tuky a cukry) se daří udržet ve správném rozmezí.

V tomto školním roce  absolvovaly paní kuchařky společně s vedoucí ŠJ školení hygienického minima a především velmi zajímavý kurz „Atraktivní rybí pokrmy chutně a zdravě“. Ochutnali výbornou rybu – sumečka afrického, kterého se také rozhodli zařadit do jídelníčku. Proběhla i komunikace s dodavatelem, ale bohužel opět tento plán překazila nemoc Covid-19.

I s tímto plánem počítáme, jakmile bude situace příznivější.

Školní jídelna také nabízela dětem ovocné a zeleninové tácy, které obsahovaly i druhy ve školních jídelnách často nenabízené – například khaki, ananas, syrová červená řepa, řapíkatý celer.

Pro nový školní rok je v plánu přesunout nabídku zeleniny spíše k obědům ve formě míchaných zelných či zeleninových salátů, někdy i v kombinaci s jogurtem, aby si děti na syrovou zeleninu zvykly. Ovoce k obědům se podává kompotované, ke svačinkám mícháme vždy minimálně dva druhy ovoce čerstvého, aby si mohly děti vybrat podle svojí chuti.

Nepříznivá epidemiologická situace zasáhla i do aktivity na webových stránkách, kam jsme každý měsíc vkládali nové inspirace ve svačinkách či hlavních chodech. I toto máme v plánu obnovit.
Plán pro školní rok 2020/2021:

· Zařadit nový druh ryby

· Zařadit plnotučné mléko

· Nabízet zeleninové saláty k obědům

· Nabízet nové druhy pokrmů

· Obnovit činnost na webových stránkách
Oblast řízení

Každý zaměstnanec ví, co je jeho povinností.

Hospitační a kontrolní činnost byla zaměřena na:

· vyhodnocení třídních programů, soulad se ŠVP – dotazníky pro pedagogy
· záznamy o dětech

· vedení portfolia dětí, hodnotící archy, využívání Klokanova kufru při diagnostice

· využívání Logopedária

· zaměření na metody a formy vzdělávání

Zaměření na lepší zpracování hodnocení dětí – zpracován nový hodnotící formulář, z kterého je možné vyčíst lépe vývoj jednotlivých dětí a stanovit si další cíle. Je rozpracován dle věkových kategorií a yužívá Klokanův kufr při diagnostice dítěte, Logopedárium.
Více cíleně využívat různé metody a formy práce.

Z každé pedagogické rady jsou pořizovány zápisy.

Zaměstnanci řeší zásadní problémy společně.

 Hodnocení:

Ve všech třídách se připravují pí učitelky zodpovědně. Kladou důraz na vhodnost a přiměřenost stanovených cílů a činností vzhledem k potřebám a možnostem dětí. Základem je respektování individuálních potřeb dětí.
Na každé třídě je zpracováno hodnocení dětí – jejich úspěchy a problémy. Zejména u dětí s OŠD, PLPP a IVP. Rezervy jsou v provádění rozborů a zhodnocení tématických celků – nutno hodnotit již v průběhu činností.

Získali jsme 2. grant v projektu NFZP, u 1. projektu jsme museli z důvodu Covidu žádat o prodloužení termínu realizace až do jara 2021. V rámci projektu jsme navázali spolupráci se Střední uměleckoprůmyslovou školou Zámeček.
Získali jsme dotaci na vzdělávání cizinců, mikrogrant na Zdravotní cvičení a Šablony III.

Navázali jsme užší spolupráce v oblasti zdravotního cvičení, správného držení těla s odborníky a zajistili jsme odborné vedení v této oblasti pro pedagogické pracovníky i rodiče. Děti pravidelně cvičili na svých třídách, s možností využít individuálních aktivit – dle potřeby i služeb fyzioterapeuta (s rodiči). V této oblasti v některých třídách rezervy – více cíleně zapojovat tyto činnosti, být s dětmi aktivně v pohybu, být jim pohybovým vzorem.
Velice dobré výsledky dosahujeme především v rozvoji estetického vnímání, výtvarných a pracovních činnostech. Na vysoké úrovni je práce výtvarného kroužku, který využívá netradičních materiálů a keramické dílny. Do povědomí dětí se již jako samozřejmost dostalo také cítění s přírodou, která nás obklopuje a kterou se učíme chránit.

V letošním školním roce se škola účastnila soutěže Sportovní hry pro mateřské školy , výtvarná soutěž – Lví očko.

Postupně se mění přístup rodičů ke škole – již jim není jedno, jakou školu jejich dítě navštěvuje, učí se hodnotit školu, kladou stále větší požadavky, zajímají se o program školy, sledují webové stránky školy – nově nabídka Virtuální prohlídka na webových stránkách školy.
V březnu z důvodu uzavření MŠ byla spuštěna aplikace Samepage – distanční vzdělávání – v aplikaci budeme pokračovat i v běžném školním roce – nápady a náměty na práci s dětmi z jednotlivých tříd.
Změna konceptu dělení dětí do jednotlivých tříd se osvědčila. Paní učitelky si vedou stejné děti po dobu jejich docházky do MŠ. Dochází tak k většímu poznání, důvěře mezi dětmi, rodiči i pedagogy, větší přehled o vývoji a schopnostech a potřebách jednotlivých dětí.

Rodiče nás považují za své partnery a v řadě případů se na nás obracejí především o radu ve výchovných problémech svých dětí. Přesto, že nabízíme pravidelné konzultační hodiny pro rodiče, jsou velmi málo využívané.

Nabízené konzultační hodiny využívají v menší míře, než jsme očekávali. Téměř nevyužívají.
Závěry:

· nadále spolupracovat s rodiči na úrovni partnerství, snažit se je ještě více zapojit do dění školy – společné akce
· dbát na ochranu soukromí rodiny (GDPR)
· ověřit mechanismus zpětné vazby pomocí krátkodobých dotazníků

· podporovat tělovýchovné aktivity

· využívat smysluplně pomůcky a hračky na všech třídách, vzájemná spolupráce, obměny mezi třídami dle potřeby

· využívat pomůcky Klokanův kufr, Logopedárium

· využívat konzultace se speciálním pedagogem

· ověřit funkčnosti nového formuláře na hodnocení dětí                              

Vzdělávání pedagogů

Ve školním roce nastoupila nová asistentka pedagoga 3/2020. Od září přechází na pozici začínající učitelka. 9/2020 nastupuje další asistentka pedagoga
· vzdělávání v NIDV

· samostudium všech pedagogických pracovnic

· MŠ odebírá odborné časopisy –Informatorium, Poradce ředitele školy, Výživa a potraviny
· Spolupráce s Nadačním fondem Zelený poklad – semináře
· MAP – využívání vzdělávacích nabídek

· Projekt Šablony a Klokanovy školky

Ve školním roce 2020/2021 doporučuji využívat vzájemné hospitace, vzdělávací nabídku NPI, MAP. Přihlášení do programu SYPO začínající učitel
Spolupráce s dalšími institucemi

· s 25. Základní školou v Chválenické ulici , ZŠ Jiráskovo nám. – návštěva dětí v ZŠ, přenáška ředitele školy pro rodiče dětí MŠ
· Na 25.ZŠ – divadelní představení – Covid - zrušeno
· Pedagogicko psychologickou poradnu navštívily děti s odkladem školní docházky

· SPC pro vady řeči – logopedická prevence

· S SK Radbuza – kurzy plavání

· Spolupráce s ÚMO 2, s Magistrátem města Plzně, KÚ.
Ve spolupráci s UMO 2 – vybudován nový plot kolem celé zahrady, v jednání rovněž i příjezdová cesta a oplocené stání na kola. Zajištěna výměna lina na třídách Veverky, Koťata, Kuřata

· Nadále spolupracujeme s domovem pro seniory Senecura – jarní akce pro Covid zrušeny – poslali jsme obrázky našich dětí
· spolupráce se soukromou střední školou – Akademie hotelnictví a cestovního ruchu. V příštím školním roce chceme rozšířit spolupráci formou animačních programů na téma Zdravá výživa a zdravý životní styl

· spolupráce s 51. a 25. MŠ

· zajišťování praxí studentů

Kontroly v roce 2019/2020






  

Sportservis – kontrola tělovýchovného zařízení v MŠ a na zahradě – závady odstraněny.
Pravidelná údržba – Desinsekta
Revize  hasicích přístrojů

Požární preventivní prohlídka

Revize elektrického zařízení

Revize plynového zařízení

Kontrola ohřívače vody

Servis výtahů

BOZP

Aktivity ve školním roce  2019/2020
-      plavecký výcvik – z důvodu Covid - zrušeno
· výuka anglického jazyka-předškoláci
· Zdravotní cvičení na všech třídách
· ve všech třídách hudebně pohybové aktivity s prvky lidového tance
· výtvarné a pracovní aktivity
· keramika
· logopedická prevence
· Hudební přípravka pro předškolní děti – ve spolupráci se ZUŠ Chválenická
· návštěva 1.tříd v ZŠ
· Dny otevřených dveří – březen 2020 – Covid - zrušeno
· „Maškarní rej“ – v MŠ
· společné akce s rodiči – aktiv rodičů, předvánoční dílny a zpívání u stromečku – ostatní akce z důvodu Covid - zrušeno
· spolupráce se zubní lékařkou – prevence
· účast na sportovních akcích – Olympijské hry
· divadelní představení v MŠ
Materiálně technické vybavení školy

· nové metodické pomůcky
· vybavení knihovny nábytkem, vytvoření kanceláře zást. ředitelky
· malování, výměna koberců a lina – Koťata, Kuřata, Veverky
Personální podmínky školy
Pedagogické pracovnice

	jméno
	Pracovní zařazení

	Adamová Iva, DiS.
	ředitelka školy

	Bc. Vacikarová Ilona
	učitelka 

	Bc. Ausbergerová Markéta
	učitelka

	Kuglerová Iva
	učitelka

	Brůhová Eva
	učitelka – 9/2020 asistent pedagoga

	Maurová Alena
	učitelka

	Bc. Tomanová Nicole
	učitelka

	Šonková Jana
	učitelka – zástupkyně ředitelky

	Kubíčková Hana
	učitelka

	Terčová Hana
	učitelka

	Terčová Petra
	asistent pedagoga

	Bc. Fruhbauerová Lenka
	3/2020asistent pedagoga 

9/2020 učitelka

	Mgr. Mlejnková Dvořáková Vl.
	9/2020 asistent pedagoga

	Mgr. Pankraczová Dagmar
	Speciální pedagog – Šablony II


Zaměstnanci školní jídelny

	Benýšková Margaréta
	ved. školní jídelny
3/2020 administrativní pracovnice

	Jindrová Monika
	 kuchařka

	Spěváčková Martina
	 kuchařka


Správní zaměstnanci

	Miláčková Ivana
	školnice

	Mráčková Renata
	uklízečka 

	Kubíčková Hana
	uklízečka 


Hlavní úkoly pro školní rok 2019/2020
· propagace práce školy - webové stránky, prezentace v tisku

· výzdoba tříd, chodeb

· zkvalitňování  třídních  programů a hodnocení dětí, využívání pomůcky Klokanův kufr, zpracovávání PLPP pro děti s OŠD a nadáním, nové hodnotící záznamy o dětech
· naplňování projektu Šablony III
· osobní profesní růst pedag. pracovnic

· školení pracovnic školní jídelny, podpora zdravého stravování formou prezentace zdravých pokrmů na webových stránkách školy

· obnova menšího kuchyňského nádobí
· věšáky na ručníky do dětských umýváren – řešení oddělení ručníků – Veverky, Broučci
· řešení příjezdové cesty, uzamykatelné stání na kola (spolupráce se zřizovatelem)

· využívat smysluplně pomůcky a hračky na všech třídách, vzájemná spolupráce, obměny mezi třídami dle potřeby

· pokračovat ve spolupráci se střední uměleckou průmyslovou školou Zámeček
· spolupráce se soukromou střední školou – Akademie hotelnictví a cestovního ruchu. V příštím školním roce rozšířit spolupráci formou animačních programů na téma Zdravá výživa a zdravý životní styl

· pokračovat v užší spolupráce v oblasti zdravotního cvičení, správného držení těla s odborníky, zajištění odborného vedení v této oblasti pro pedagogické pracovníky – spolupráce s dalšími MŠ
Dlouhodobý záměr – školní zahrada – úprava na přírodní zahradu, více zeleně, využívání dešťové vody, více přírodních herních prvků, elimovat rozsáhlé dopadové plochy, efektivnější uspořádání herních prvků (spolupráce s architektkou, Nadace Zelený poklad, zřizovatel UMO 2 životní prostředí)
V Plzni dne 26.8.2020
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