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Inspekéni ¢mnnost na misté 13. 6. 2023 — 15. 6. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich ptedpist (Skolsky zakon), za
obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Zékladni $kola Huslenky, okres Vsetin, Batiny 290 (dale ,skola®) vykonava ¢innost zakladni
Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny. K datu mnspekéni ¢mnosti navstévovalo Skolu v péti
tiidach 80 zakl, z toho 20 zaku se specialnimi vzd€lavacimi potfebami S piiznanym 1. az
3. stupném podplrného opatfeni a 1 zak Sodlisnym matetskym jazykem. Zajmove
vzdélavani ve dvou odd¢€lenich Skolni druziny navstévovalo k datu inspekce 59 tcastnikii.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Mezi dlouhodobé stanovené cile rozvoje Skoly patii zkvalitnéni materialniho a technického
zazemi celého subjektu a realizace vychovné-vzdélavacich aktivit pro zaky v Klidném a
vstiicném prostiedi. Dalsimi cili, které byly nastaveny vedenim Skoly jsou vzd€lavani
modernimi formami a metodami, véetné¢ vyuky ve venkovnim prostfedi a kvalifikované
obsazené $koli poradenské pracovisté. Jednotlivé oblasti rozvojovych cili se feditelce
Skoly daii efektivné napliiovat. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky Skoly byla planovité
realizovana, pribéh sledované vyuky byl s pedagogy projednén, byla identifikovana
pozitivni 1 negativni ziSténi a poskytovana zpétna vazba pedagogim Skoly vedla ke
Zkvalitiovani jejich prace.

Poradenské shizby ve Skole byly velmi dobfe zabezpeCeny Skolim poradenskym
pracovisttm v uc¢inné spolupraci s vedenim Skoly, tiidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi
pracovniky. Jak zaktm, tak i jejich zdkonnym zistupcim byly dostate¢né poskytovany
poradenské, informaéni a metodické shizby. Zakim se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
byla vénovana systematickd podpora formou podplirnych opatfeni, kterd zahrnovala
asistentskou pomoc a moznost vzd€lavani dle zpracovanych individualnich vzdélavacich
plani. Skola rovnéz vénovala cilenou pozornost prevenci socialng patologickych jevi, ktera
byla sméfovana zejména k vytvafeni dobrych vztahi mezi vSemi ucCastniky vzdélavani,
K vytvateni pozitivniho klimatu ve tfidach a spolupraci se zakonnymi zastupci.

Pro u¢mnou realizaci vzdélavaciho programu feditelka Skoly zabezpecila optimalni
persondlni podminky véetné profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki. Pedagogicky
sbor byl sohledem na zkvalitnéni péce o zaky se specialnim vzd€lavacimi potiebami vhodné
doplnén o asistenta pedagoga. Realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
zaméfené na profesni i osobnostni rozvoj, bylo vhodné naplanovano a korespondovalo
S koncepénimi  zaméry rozvoje Skoly a zohlediiovalo také osobni zijem pedagogii. Dobie
nastaveny systém organizace pii vzdélavani 1 funk¢éni informa¢ni systém zarucoval
optimalni spolupraci pedagogti ve Skole, coz se poztivné projevilo v bezproblémo vém
chodu vzdélavaciho procesu i pii zajiSténi bezpecnosti zaki.

K zajisténi vychovy a vzdélavani zakt ma Skola vhodné materidlni i prostorové podminky.
Zapojenim do projektové ¢innosti Skola ziskala mimorozpo¢tové finanéni prostredky, ktere
ucelné vywzila zejména K podpoie pedagogického sboru ve vzdélavani. Ve vzajemné
spolupraci se zfizovatelem zajistila Skola rekonstrukci a modernizaci objektu po strance
technické i materialni. K realizaci pestrych pohybovych a relaxa¢nich aktivit Zzaka piispiva
béhem celého roku Skolni zahrada s venkovni ucebnou.

V uzké spolupraci se Skolni jidelnou pfispiva Skola ke zdravému vyvoji zakd a podpote
zdravého Zivotniho Stylu nutriéné vyvazenou stravou a nabidkou Cerstvého ovoce a zeleniny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované vyuCovaci hodiny byly peclivé piipraveny a realizovany. Prevladala promyslena
frontalni vyuka nejcastéji ve spojeni s metodou fizeného rozhovoru a samostatnou praci
7akt, v nékolika hodinach byla Gi¢elnd vyuzita také prace ve skupinich a ve dvojicich. Zaci
byli dostatecné vhodné motivovani k uceni a pozadavky na né kladené byly srozumitelné,
odpovidaly jejich schopnostem a dovednostem, davaly jim dostatek prostoru pro vyjadieni
vlastniho nazoru a prozitku. Zvolené¢ formy a metody vyuky odpovidaly stanovenym cilim,
7aci byli vedeni ke vzajemné spolupréaci a komunikaci. Stavba hodin a zvolena hlavni témata
byla dostate¢né motivaéni pro daKi vzdélavani irozvoj znalosti a dovednosti v konkrétnim
pfedmétu. Pro podporu celkového rozvoje 7kl a nazornost byly ucelné vyuzivany ucebni
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pomicky a digitdlni technika. Sledovand vyuka rozvijela tvofivost Zikl, byly aplikovany
mezipfedmétové vztahy, pii nichz dochazelo k propojovani uciva a realného zivota.
Vyucovaci hodiny byly zakoneny zavérecnym shrnutim probraného uciva s celkovym
zhodnocenim pribé¢hu vyuCovaci hodiny, popiipadé i jednotlivych zakl; byl vytvaten
vhodny c¢asovy prostor k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni Zzakt. VyuCovani
probihalo v pfijemné pracovni atmosféie, kterou podporovalo podnétné a piijemné prostiedi
jednotlivych tiid i poztivni partnersky vztah mez pedagogy azdky. Velmi zdafile probihala
vyuka ve venkovnim prostiedi, kdy byly aplikovany moderni metody a formy i ve spojeni
S vhodnou pohybovou aktivitou jednotlivych zaka.

Rownost piilezitosti ke vzdélavani Zzakh Skola zabezpecovala v souladu s jejich specidlnimi
vzdélavacimi potifebami, poskytovala podptrna opatieni na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zdkonného zistupce. Zakladni Skola
vytvatela vSem zaklim kvalitni podminky pii rovném pfistupu ke vzdélavani zohlediujici
jejich individualni vzdélavaci potreby.

K obohaceni vzdélavaci nabidky Skoly byly piinosné aktivity a C€mnosti zijmového
vzdélavani ve Skolni druzin€. Sledované zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€é bylo
zamgfeno na zajmovou C¢innost, odpocinek i relaxaci zaktl; probihalo v pozitivni atmosféie,
umoziiovalo Zakim smysluplné traveni volného Casu a rozvoj vlastniho nadani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Informace o vysledcich zakladniho vzdélavani jednotlivych zaka byly pribémé ziskavany
a vyhodnocovany. Nasledné byla pfijimana opatieni pro zkvalitnéni vzdélavani. Souhrnné
vysledky vzdélavani byly projedndvany na jednanich pedagogické rady a pracovnich
poradach, v ptipadé nahlych zmén okamzité. S vysledky Skola dale pracovala a piijimala
opatfeni formou procviCovani problematickych jevii jak ve vyuce, tak v ramci douCovani.
Systém evaluace zohlediioval individudlni potfeby Zaktl, Skola vytvafela dobré podminky
pro dosazeni ocekavanych vysledkti vzdélavani a poskytovala zaktiim také podporu
vzdélavani nabidkou doudovani a individualnich konzultaci. Skola se zapojuje do externiho
testovani vysledki vzdélavani zakd, s témito vysledky pracuje a nastavuyje vhodna opatieni.
Srovnavaci testovani s jinymi Skolami i $kolami, kde Zici pokracuji ve vyS$§im stupni
vzdélavani Skola neuskutecniuje.

Skola identifikuje Ziky se slab$im prospéchem a realizuje Ginnosti pro zlepSeni jejich
vysledk.  VSem témto Zzdkim byla vénovana potfebna systematickd podpora formou
doudovani. U¢inna individualni péce byla vénovana také zakim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami prostfednictvim pedagogické intervence a predmétu specidlné pedagogické péce.
Svym Zakiim Skola wvytvari sohledem na persondalni moZnosti pfiznivé podminky
pro zapojeni do soutéz, olympidd a projektovych Cmnosti Jejich uspéchy pak prezentuje
na webovych strankach skoly i v prostorach skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
-V srpnu 2019 doslo ke zméné na pozci feditelky Skoly.
- NavySeni kapacity Skoli druzmy.
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- Vyramé zkvalitnéni materidlnich a prostorovych podminek, které umoziuji zvySeni
urovné vzdélavaciho procesu zaki.

Silné stranky

- Propojeni Skoly s mistni komunitou i spolky a spoluprace s organizovanim kulturniho
Zivota v obci.

- Kvalitné pfipravend a promyslend vyuka s efektivné volenymi metodami a formami
vedoucich k dosazeni védomostnich, dovednostnich i postojovych cill.

- Zohlednovani individualnich vzdélavacich potieb zakl piispiva k dobrému klimatu Skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Chybe¢jici externi testovani zakti Skoly ovétujici jejich znalosti pro pfechod na Skoly, které
jim poskytuji vyssi stupen vzdélavani.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Zapojit zaky Skoly do srovnavaciho testovani znalosti zaki S jinymi Skolami.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a $kolskych zafizeni ze dne 12. 6. 2023

2. Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Zakladni $koly Huslenky, ¢&j. 379/2019
ze dne 8. 5. 2019 s a¢innosti ode dne 1. 8. 2019 na dobu neurcitou

3.  Dokumentace k poradenskym sluzbam k datu inspekce

4.  Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s G¢innosti od 1.9.2021

5. \fnitfni fad Skolni druziny s ucmnosti od 1. 2. 2021

6. Skohi vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2021

7. Skohi ad zakladni 8koly s u¢innosti od 3. 10. 2020

8.  Zapisy zjednani pedagogické rady ve skolnim roce 2022/2023 k datu inspekce

9.  Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tkoly v obdobi 2019-2025 k datu inspekce

10.  Tridni knihy pro skolni rok 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspekce

11.  Vyro¢ni zpravy za skoli rok 2020/2021 a 2021/2022

12.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2021/2022 a 2022/2023 k datu
inspekce

13.  Hospitani zaznamy za Skoli rok 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspekce

14.  Rozvrhy hodin na Skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

15.  Plan DVPP a dlouhodoby plan DVPP 2022/2023 ze dne 1. 9. 2022

16.  Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti zaméstnanych ve skole ke
dni mnspekéni Emnosti

17.  Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpeCnosti a zdravi zakti a K finan¢nim
a materidInim podminkdm ve Skolnim roce 2022/2023 ke dni inspekéni ¢nnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miiZe feditelka Skoly podat pfipominky
Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
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Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vietné piipominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jichZ se tyka,
av mistné piislu¥ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Radovan Zichacek, Skomi mspektor,
vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Sona Bergerova, skolni inspektorka

Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice

Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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