Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-94/19-B

Nazev Zakladni Sskola a materska Skola Brno,
Pifemyslovo nam. 1, prispévkova organizace

Sidlo Pi‘emyslovo namésti 89/1, Slatina, 627 00 Brno

E-mail reditelka@zspremyslovo.cz

IC 62156420

Identifikator 600108155

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Svétlana Brankovska

Ziizovatel Statutarni mésto Brno, méstska ¢ast Brno-Slatina

Misto inspek¢ni ¢innosti Pi‘emyslovo namésti 89/1, Brno-Slatina

Termin inspek¢éni ¢innosti 29. — 31. leden 2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou skolou,
zékladni Skolou, Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola a mateiska Skola Brno, Pfemyslovo nam. 1, pfispévkova organizace (dale
Skola) vykonava v souladu se zapisem v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni ¢innost matefské
Skoly (dale MS) snejvy$§im povolenym poétem 56 déti, zakladni $koly (dile ZS)
S nejvyssim povolenym poctem 400 zaki, skolni druziny s nejvys$s$im povolenym poctem
150 tc¢astnikt a Skolni jidelny — vydejny s nejvyssim povolenym poctem 56 stravnika.

MS a skolni jidelna — vydejna se staly soucasti ZS 1. bfezna 2016, kdy doslo k jejimu
roz§ifeni o nové postavenou jednotiidni budovu MS. V souvislosti s touto zménou doglo také
ke zméné nazvu skoly. Nésledné v roce 2017 byla budova MS piistavbou rozsifena jesté
0 druhou tfidu.

V dobé inspekéni &innosti MS vzdélavala 56 déti, z nichz 28 plnilo povinné piedikolni
vzdélavani veetné 4 déti s odkladem povinné Skolni dochéazky. Vzdélavani probiha podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Celym
rokem — krok za krokem® (dale SVP PV). Provoz MS byl od 6:15 do 16:45 hodin. Mé&si¢ni
vyse uplaty byla ve Skolnim roce 2018/2019 stanovena na 500 K¢.

Od posledni inspekéni &innosti v roce 2013 doglo k mirnému narastu zaka ZS z 368 na 378.
V 17 tiidach 1. az 9. ro¢niku se vzdélavalo 61 zaka s uznanym podpurnym opatfenim
1. az 4. stupné, pro 36 z nich Skola zpracovala individualni vzdélavaci plan (dale IVP),
pro 14 zaku zajistovala pedagogickou intervenci a pro 10 predmét specialné pedagogické
péce. Jeden zik $koly byl diagnostikovan jako mimoiadné nadany. Vzdélavani v ZS je
realizovano podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim
nazvem ,,0d vyucovani k uceni, od znamkovani k hodnoceni, z minulosti do budoucnosti‘
(dale SVP ZV). Skola se dlouhodobé profiluje zaméfenim na kombinaci klasického
vzdélavani a alternativnich daltonskych prvki. Ve Skolnim roce 2018/2019 organizuje
vyuku pfedmétu rodinna vychova na druhém stupni ZS v anglickém jazyce (metoda CLIL).

Zajmové vzdélavani Skolni druziny je uskuteétiovano podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro kolni druzinu. V péti oddélenich se vzdélavalo 150 ucastnikd. Uplata byla
stanovena ve vysi 100 K¢ mési¢né. Provoz $kolni druziny byl zajistén v rannich hodinach
od 6:00 do 7:40 hodin a po ukon¢eni vyuc¢ovani do 16:30 hodin.

Stravovani pro déti a zaky Skola zajiStovala dovozem stravy ze Zatizeni Skolniho stravovani,
Jihomoravské namésti 2 (ZS prostiednictvim vydejny dodavatele, MS prostfednictvim
vlastni vydejny). Ke zlepseni stravovacich navyku zakt je $kola zapojena do projekti Ovoce
do skol a Mléko do $kol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) byla do funkce, pro jejiz vykon spliuje kvalifikatni
predpoklady, jmenovana v roce 1998 na zaklad¢ konkurzniho fizeni. Ve své koncepci Fizeni
Skoly zpracované na obdobi let 2017 — 2019 vymezila hlavni oblasti a zdméry vzdélavaciho
procesu, nezahrnujici vsak v dostate¢né mite nove podminky — rozsifeni ¢innosti Skoly
0 mateiskou $kolu a $kolni jidelnu — vydejnu. Reditelka stanovenou organizaéni strukturou
delegovala ¢ast kompetenci na své dvé zastupkyné. Na fizeni a rozvoji Skoly se podili
prostiednictvim kolegia ugitelt, pedagogické rady a metodickych rad MS i ZS také ugitelé.
Vedenim MS povéfila zastupkyni pro druhy stupeii ZS a &asteéné také vedouci uéitelku MS.
Vzhledem k tomu, ze dochazelo k piekryvani jejich kompetenci, takto nastaveny systém
fizeni ve vztahu k MS nebyl zatim p#ili§ efektivni. Rizenim $kolni druziny byla feditelkou
povéiena zastupkyné pro prvni stupeti ZS. Ta vytvofila funkéni informaéni systém zalozeny



vzhledem Kk poc¢tu vychovatelek na pievazné kazdodenni vzajemné komunikaci. Spole¢né
s vedouci vychovatelkou se zabyva kontrolou a hodnocenim zajmového vzdelavani skolni
druziny.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale DVPP) probiha planovité pouze v ramci
Z8, realizované aktivity vyhovuji jak potiebam $koly, tak jednotlivym uéitelim. Vzhledem
k ¢lenstvi skoly v ,,Asociaci ¢eskych daltonskych $kol“, je pro leto$ni rok dal$i zdélavani
pedagogii ZS zaméfeno na daltonsky zptisob vyuky, ale také na tymovou praci ve $kole
&i oblast spole¢ného vzdélavani. DVPP MS nebylo dostateéné plnéno, nékteré uditelky se
témet vilbec nezucastiovaly Skoleni ani seminari, které by zajistily prabézné doplnovani
jejich kvalifikace a ziskavani novych informaci v oblasti piedSkolniho vzdélavani. Systém
kontrolni ¢innosti ve $kole je zaloZen na ¢etné hospitac¢ni ¢innosti, Kterou realizuje vedeni
skoly priib&zné po cely rok. I kdyz zavéry zni jsou suditeli ZS projednavany, pfijata
opatifeni nebyla vzdy G¢inna, coz vyplynulo z hospitaci v dob¢ inspekéni ¢innosti. Rezervy
v kontrolni ¢innosti byly shledany také ve vztahu k vedeni povinné dokumentace ZS. Uginné
metodické podpory se dostdva zainajicim pedagogum piidélenim uvadé&jiciho ucitele.
Stabilizovany a témé&f plné kvalifikovany sbor pedagogickych pracovnikii tvoii v MS
4 wgitelky a $kolni asistentka, v ZS 25 pedagogt, 5 vychovatelek a 10 asistentek pedagoga.
Pozadovanou odbornou kvalifikaci nespliiovala uéitelka prvniho stupné ZS. V tomto piipadé
Skola postupovala v souladu s pravnim ptedpisem, tj. zajistila vykon piimé pedagogické
ginnosti uéitelky prvniho stupné ZS pedagogickym pracovnikem nesplitujicim odbornou
kvalifikaci pouze po nezbytné nutnou dobu a prokazala, Ze nemohla pro vykon této ¢innosti
zajistit pedagogického pracovnika s odbornou kvalifikaci. Diky dobré spolupraci mezi ¢leny
vedeni, pedagogickymi pracovniky i ostatnimi zaméstnanci Skoly bylo ve Skole patrné
ptiznivé klima, jeZ bylo potvrzeno také dotaznikovym Setienim Ceské §kolni inspekce.

Ve $kole pracuje péti¢lenné §kolni poradenské pracoviité (dale SPP) zajist'ujici poradenské
sluzby zékim, jejich zadkonnym zastupctiim ale i pedagogickym pracovnikiim. Rozdéleni
kompetenci jednotlivych pracovnikil je smysluplné. Vedouci SPP je zastupkyné feditelky,
jez koordinuje jeho ¢innost a vede potfebnou agendu. Rovnéz metodicky vede asistenty
pedagoga, coz v hospitovanych hodinach pozitivng ovliviiovalo kvalitu jejich prace. Clenem
SPP je také asistentka pedagoga vykonavajici i funkci vychovatelky ve $kolni druzing, diky
niZ maji pracovnici uceleny piehled o vyskytu probléma v pribéhu celého vzdélavani,
véetné zajmového. Specialni pedagozka spoleéné s vedouci SPP zajistuje nejen realizaci
pfedmétu specialné pedagogické péce, ale 1 pedagogickou intervenci, kterou zabezpec€uje
také feditelka. Na pravidelnych setkanich a neformalnich schiizkach pracovnici SPP
vyhodnocuji zvolené postupy pii vzdélavani zaki se SVP. Vychovnd poradkyné zajistuje
pfedevSim informovanost pedagogickych pracovnikii o potfebach Zakid, spolupracuje
s odbornymi pracovisti a zédkonnymi zéstupci, zabezpecuje realizaci podplrnych opatieni.
Osobni dokumentace zakd se SVP je vedena piehledné. Z kontrolovaného vzorku
zpracovanych IVP bylo zjisténo, Ze jejich obsah nebyl plné v souladu s doporucenimi
Skolského poradenského zatizeni. Kariérové poradenstvi je kvalitné zajistovano vychovnou
poradkyni. Metodicka prevence, kterd vykonava tuto funkci prvnim rokem, si v dobé
inspek¢ni ¢innosti dopliiovala pozadované vzdélani. Ve skole pracuje s projevy rizikového
chovani 74k, jejichz vyskyt neni vzhledem k velikosti Skoly cetny. Nejvice problému fesi
Skola v oblasti vztahti mezi Zaky, dle jejich zavaznosti spolupracuje takeé s externimi
odbornymi pracovisti. Preventivni aktivity pro zaky zajistuje metodicka prevence formou
realizace adaptacnich pobytli a nabizenych programi, rovnéz je zatfazuje do predmétu
rodinna vychova, ktery uci. O problémech ve tfidach je pravidelné informovana t¥idnimi
uciteli. V ramci prevence vede krouzek pro zaky 4. az 9. ro¢niku ,,Zakovska banda®, v ramci
kterého Zaci realizuji rizné obCanské aktivity prospésné Skole, ale i jejimu okoli. Systém



&innosti zajistovanych pracovniky SPP je celkové promysleny a prispiva ke zkvalitiovani
vzdelavani zakt ve skole.

Realizované $kolni vzdélavaci programy byly v souladu s pfislusnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy. Formélnim nedostatkem SVP ZV bylo nejasné rozvrzeni
volitelnych predméti do jednotlivych ro¢nikt, které je uvedeno v poznamkach ucebniho
planu. Osnovy predmétu rodinnd vychova neobsahovaly informaci o realizaci vyuky
metodou CLIL. Disponibilni hodiny byly vyuzity pro rozsifeni vyuky jazykt, matematiky
a oblasti Clovék a piiroda. Organizace vzdélavani vychazi z podminek 3koly, je dana
rozvrhy vyuéovacich hodin, které koresponduji s ué¢ebnim planem uvedenym ve SVP ZV.
Zaci jsou na n&které predméty (t8lesna vychova, informatika, cizi jazyk) déleni na skupiny.
Vyjimkou byly hodiny informatiky v 7. ro¢niku, pii kterych nebyli zaci rozdéleni
na skupiny, ptestoze vyuka probihala v u¢ebné s nedostacujicim poc¢tem pocitact. Tento
nedostatek byl odstranén v pribehu inspekéni ¢innosti.

Vedeni $koly pribézné vyhodnocuje materidlni podminky S$koly a ve spolupréci
se ziizovatelem usiluje o jejich postupné zkvalitnovani. Vynikajici materialni podminky
pro napliiovani vzdélavacich cili stanovenych v SVP PV spliiuji nové vybudované vnitini
i venkovni prostory MS vyhovujici riiznym skupinovym i individudlnim &innostem déti.
Esteticky a ucelné zafizené tiidy byly vybaveny dostate¢nym mnozstvim hracek, pomicek
a materialt, jejichz ptehledné a voln¢ dostupné ulozeni podporovalo détskou samostatnost,
aktivitu a fantazii. V ZS byla od posledni inspekéni ¢&innosti provedena kompletni
rekonstrukce oplasténi budovy a potiebnymi Upravami prosla skolni zahrada pro druzinu.
V celé budové bylo polozeno nové linoleum, do podkrovi byla nainstalovana klimatizace
a do tiid byly pofizeny ohfivace na teplou vodu a zasobniky na papirové ruéniky. Postupné
vymény se dockal veSkery zakovsky nabytek a byly zakoupeny nové Satnové skiinky.
Na podporu informacni gramotnosti prob&hla zdsadni obména zédkovské vypocetni techniky
vcetng potizeni notebooktl pro vétsSinu pedagogt. Zvysil se pocet tiid umoziujici vzdélavani
pomoci interaktivni tabule. V souvislosti s naridstajicim poétem zakt se $kola potyka
s nedostatkem prostoru, z toho divodu slouzi odborné ucebny také jako kmenové tridy, coz
vede k Gast&jsim piesuntim zaki b&hem vyuéovani. Rovnéz pracovnici SPP nemaji pro praci
s zaky samostatné prostory, realizuji ji ve téidach ¢i kabinetech. Pro ¢innost $kolni druziny
slouzi bézné t¥idy prvniho stupné ZS, vzdélavani ve $kolni druziné tak probihalo vzhledem
k jeji stoprocentni kapacitni naplnénosti ve stisnénych prostorech. V kazdé tiidé byl
k dispozici koberec, nékolik skiinék na hracky, spoleCenské hry a rukodélny material.
Prostfedi tfid zakiim umoznovalo relaxaci a odpocinek jen v omezené mife. Pres tyto
stisnéné podminky se vychovatelkdm dafilo podporovat tvoifivost a kreativitu zaka
vyuzivanim dalsich prostor $koly (napi. odborné uc¢ebny, t€locvi¢na, Skolni hiisté a zahrada).
Z4ci byli vedeni ke zdravému zivotnimu stylu a aktivnimu pohybu na ¢erstvém vzduchu.

V hodnoceném obdobi méla Skola dostatek financnich prostfedkii, jez Ucelné vyuzila
ke zkvalitnéni vzdélavani déti a zakt a ke zlepSeni bezpecného prostiedi Skoly. Kromé
prostiedkll ze statniho rozpoctu a ptispévku zfizovatele na provoz iniciativné ziskavala
igelové prostiedky zfizovatele pouzité na vybaveni MS a $kolni jidelny - vydejny, déle
ucelové prostiedky Magistratu mésta Brna pouzité na podporu vyuky anglického jazyka,
programt Mentofi a Oteviena Skola. Z prostiedki Evropske unie ¢erpala finance na podporu
asistentd pedagoga. Pozitivem Vv hospodafeni $koly je isnaha vedeni o ziskavani
sponzorskych vécnych i finan¢nich dart.

Dostatecnou pozornost vénuje Skola bezpecnosti a ochrané zdravi zakl pifi vzdélavani.
V této oblasti ma& nastavena jasnd pravidla, se kterymi jsou déti a zaci pravidelné
seznamovani a jsou vedeni K jejich dodrzovani. Budovy, ve kterych probihalo vzdélavani,



byly dostate¢né zajistény proti vstupu cizich osob do skoly, v piipadé ZS trvalou ptitomnosti
vratného, v MS pomoci videotelefonu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pro podporu vzdélavani v MS byl uéinnym podkladem podrobné zpracovany SVP PV.
Do vzdélavani byly zakomponovany prvky alternativniho daltonského planu. Skole se velmi
dobie daii napliovat cil, ktery si stanovila ve SVP PV — naudit déti moralnim postojim
a vytvareni pozitivnich vztahli mezi v§emi ucastniky vychovy a vzdélavani a pfiprava déti
ke vstupu do zakladni Skoly. Vyrazné k tomu pfispival uplatnovany pedagogicky styl
ucitelek zalozeny na respektovani osobnosti kazdého ditéte a na vlidném a vstiicném
pfistupu k jednotlivym détem. Stanovend organizace vzdélavani umoziovala realizaci
riznorodych aktivit béhem celého dne a podporovala vyvazenost a provazanost fizenych
a spontannich ¢innosti. Promyslené uspofadani prostoru, dostatek smysluplného
vzdélavaciho materialu a peclivé planovani ¢innosti zajist'ovaly pestrou vzdélavaci nabidku
podle zdjmu a zaméteni déti. UZzivané metody a formy prace byly ucinné a systematicky
sméfovaly k napliiovani stanovenych vzdélavacich cila. Nastavena au déti upevnéna
pravidla spoleéného souziti a détem srozumitelny fad zivota ve tiidach vytvarely klidnou
atmosféru a posilovaly u nich socialni gramotnost. V komunikaci dospélych s détmi
ptevazoval partnersky piistup. VSichni komunikovali zdvotilym a pratelskym zptsobem,
reagovali citlivé na socidlni, emocionalni a fyzické potieby jednotlivych déti. Naslouchali
a projevovali vstficnost, zajem a respekt. Otevienda komunikace a vzdjemné piedavani
informaci mezi ucitelkami pomahaly pfi sjednocovani piistupti k détem i pfi feSeni problému
souvisejicich s jejich vzdélavanim. Pro déti s odkladem povinné $kolni dochazky byly
vypracovany I\VVP. Odpovidajici pozornost byla v prabéhu vzdélavani vénovana détem plnici
povinné piedskolni vzdélavani. Zdravy vyvoj déti podporovalo zohlediiovani jejich
individudlni potfeby odpocinku, dostate¢n¢ dlouhy pobyt venku, vhodna skladba jidelnicku
a celkové velmi ptijemné, klidné a pozitivni klima Skoly.

Na prvnim stupni ZS byla realizovana hospita¢ni &innost ve vyuovacich piedmétech
matematika, ¢esky a anglicky jazyk, prvouka, vlastivéda a pfirodovéda. Vyucujici méli
vyuku ptevazné promyslené pfipravenou. Kvalitu vzdélavani pozitivné ovlivnil zajimavy
obsah vyuky a vhodné zvolené ucebni aktivity, jeZz vedly Kk dosazeni stanoveného cile
vyucovacich hodin. Vétsina uéitelt vhodné zatazovala uvodni i pribéznou motivaci zaki
zajiStujici jejich pozornost a aktivitu po celou dobu vyucovaci hodiny. Vyucujici vytvateli
zakim dostatek prostoru pro vzajemnou komunikaci a spolupraci, pfi niz byli ptevazné
vedeni k dodrzovani nastavenych pravidel a k pratelskym vtahtim mezi sebou. Pfi skupinové
praci ¢i praci ve dvojicich dostavali prostor vyjadfit sviij nazor a rozvijet komunikaéni
dovednosti, coz mélo pozitivni dopad na kvalitu jejich vyjadfovacich schopnosti. Zaci
prvniho ro¢niku znali velké mnozstvi fikanek a basnicek, jejichz uenim si rozvijeli pamét.
Pozitivem bylo téz uplatiiované propojovani probiraného uciva se situacemi z kazdodenniho
zivota. Vyuka byla vhodné doplnéna relaxacnimi prvky, ¢imz ucitelky predchazely unavé
zakl. V nekterych hodinach byla pozorovdna vhodné realizovand diferenciace uciva
respektujici pracovni tempo jednotlivych zakd. Vyucujici prabézné hodnotili vysledky prace
zaka, k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni vedli také zaky. Zavérecné shrnuti uciva
bylo realizovano na riizné tirovni, v nékterych hodinach bylo zcela opomenuto. Pisemnosti
zakd byly vyucujicimi ptrevazné pribézné kontrolovany a vyhodnocovany. Bylo z nich
ziejmé vedeni zaku k praci s chybou.

Pribéh vzdélavani na druhém stupni byl sledovan a hodnocen ve vétsing vzdelavacich
oblastech. Vyucujici byli na vyuku vétSinou dobie pfipraveni, na zacatku hodiny zaky



seznamovali s planovanym obsahem vyuky. I pies uplatiované stiidani riznych metod prace
se ve vetsiné hodin vyucéujicim nepodafilo zaky dostate¢né motivovat k aktivnimu zapojeni,
¢imz se z nich stali jen pasivni pozorovatelé frontaln¢ vedené vyuky. Pokud byla zafazena
prace ve skupinach ¢i dvojicich poskytovala zakam pfileZitost k rozvoji kooperativnich
dovednosti. Rezervy byly spatfeny ve vyuziti diferenciace vyuky, a to jak ve vztahu k zakim
se SVP, tak zakim s rychlej§im pracovnim tempem. Na rozdil od prvniho stupné ZS
vzajemné hodnoceni bylo realizovdno jen ojedinéle, zaci nebyli vyucujicimi dostatecné
vedeni k sebehodnoceni, ti tak neziskavali zpétnou vazbu o tom, co zaci v hodiné zvladli.
Zavéry hodin postradaly shrnuti probraného ué¢iva, mnohdy z divodu nespravné zvoleného
casového rozvrzeni jednotlivych Cinnosti zakt. Vzhledem k tomu, ze vyuka anglického
jazyka byla vétSinou vyucujicich vedena v Ceském jazyce, nedochéazelo k dostatecné
podpoie rozvoje komunikativnich dovednosti zaka. Pti plnéni zadanych tkold zaci ovladali
probiranou slovni zasobu. Ve zhlédnutych hodinach ¢eského jazyka a literatury byli Z&ci
formou mluvniho cviéeni cilené podnécovani k rozvoji komunikativnich dovednosti,
pfi¢emz vyucujici dbala na dodrzovani jejich kultivovaného spisovného vyjadiovani. Velmi
dobie byli vedeni ke kritickému mysleni a praci s textem. U¢innou motivaci a vhodng
zvolenymi postupy se vyznacovala hodina hudebni vychovy obsahujici jak slozku vokalni,
tak instrumentalni. Pti zafazeném rytmickém cviceni Zaci efektivné vyuzili hudebni nastroj
bobotubes. Po celou dobu vyuky byli aktivni a projevovali radost z provadénych ¢innosti.
V hodin¢ rodinné vychovy aplikovala vyucujici metodu CLIL (vyuka je Casteéné vedena
v cizim jazyce), ktera se v tomto pfedmétu pokusné ovéfuje prvnim rokem. Zaci se bez obav
zapojovali do diskuze Kk zadanému tématu a adekvatné reagovali pii cizojazyCné
komunikaci. Efektivné vedena vyuka byla pro zaky pifinosem pro rozvoj klicovych
kompetenci. Pribéh zhlédnuté hodiny déjepisu, jez byla zaméfena na opakovani uciva, byl
vyucujici promyslené¢ uplatiovali mezipfedmétové vztahy a vhodnymi piiklady z praxe
a predvedenymi pokusy propojovali prezentované ucivo s béznym zivotem. Pii plnéni
zadanych ukoli Zaci prokazovali velmi dobré znalosti.

Jak vyucujici prvniho, tak druhého stupné smysluplné vyuZili pro vyssi ndzornost vyuky
rizné ucebni pomucky a piipravené vyukové materidly jako obrazky, karticky, pracovni
listy, slovniky nebo mapy. Efektivné vyuzivali ve vét§in¢ hodin pii prezentaci uciva
dataprojektory, v mensi mife pak interaktivni tabuli. Velmi ptinosna byla v hodinach ¢innost
asistentek pedagoga, které zakiim se SVP byly napomocny v piipadé naznaka vyukovych
obtizi, popiipadé koordinovaly jejich pozornost a povzbuzovaly je pii praci. Uginné
vyucujici vyuzivali pfitomnosti asistentek pedagoga i pro ostatni zaky t¥idy. Vyuka formou
tzv. daltonského bloku, kterym dopliuje $kola klasickou formu vzdélavani, v dob¢ inspekéni
¢innosti realizovana nebyla. Pouze v hodiné ob¢anské vychovy zaci hodnotili daltonsky list,
ktery jiz diive vytvofili v jedné z alternativné vedenych hodin. Vétsina zakt byla schopna
sama podle pfedem danych kritérii obodovat spravnost zapsanych odpovédi. Jen nékteti zéaci
potiebovali dopomoc vyucujici.

Vychovatelky Skolni druziny vedly Zaky k otevienosti, toleranci, spolupraci a ochoté pomoci
druhému, ¢imZ se jim dafilo napliovat cile, které si Skola stanovila ve svém Skolnim
vzdélavacim programu. Cilend motivace a vhodné zvolend nabidka pracovnich, vytvarnych
a sportovnich aktivit kompenzovala jednostrannou zatéz zaki béhem Skolniho vyucovani
arozvijela jejich praktické dovednosti v riznych ¢innostech. Vychovatelky piistupovaly
k zakim s ohledem na jejich vzdélavaci potieby a svym klidnym pfistupem vytvarely
pfijemné klima. To se odrdZelo pii spolecnych Ccinnostech, kdy Z4ci velmi dobie
spolupracovali, dodrzovali nastavend pravidla a nevznikaly mezi nimi zZadné konflikty.
Pii realizovanych sportovnich hrach na snéhu Zaci dodrzovali zasady bezpecnosti a ochrany
zdravi.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pfi piijimani déti a zakd postupovala v souladu s pravnimi predpisy a zajistovala jim
rovné ptilezitosti ke vzdélavani.

Urovei dosahovanych vysledkti vzdélavani déti v MS byla velmi dobra a odpovidala
ocekavanym vystuplim stanovenym v Rdmcovém vzdélavacim programu pro predSkolni
vzdélavani (dale RVP PV). Zakonné zastupce Skola prubézné informovala o vzdélavacich
vysledcich a pokroku déti formou tfidnich schiizek. Pravidelné vedené diagnostiky slouzily
k pozorovani individualnich vzdélavacich vysledku a pokroki déti, nebyly vSak vzdy cilené
vyuzivany k planovani a piipravé individualizované vzdélavaci nabidky. Do vSech Cinnosti
se déti zapojovaly bez zabran, dokdzaly je samostatné rozvijet, byly aktivni a velmi
zodpovédné vuc¢i kamaradim i plnéni povinnosti v souladu se stanovenymi pravidly,
chovaly se pratelsky a ohleduplné. Vstiicné spolupracovaly, pfirozen¢ komunikovaly mezi
sebou i s dospélymi. VétSina déti dokazala dokoncit zapocatou ¢innost, uklidit si hracky
apomucky. M¢ly wupevnény sebeobsluzné, hygienické 1 zdvofilostni néavyky.
Pti pohybovych ¢innostech prokazovaly odpovidajici obratnost. Mély dostatecné rozvinutou
jemnou motoriku. U nékterych déti v§ak zatim nebyl zafixovan navyk spravného drZeni
tuzky a spravného pouzivani 1zice a ptiboru. DéEti nejstarsi vékové skupiny prokazovaly
odpovidajici znalosti a dovednosti v pied¢tenaiské a predmatematické gramotnosti.
Pti vzdélavani kladly ucitelky velky diraz na to, aby si déti od utlého véku osvojovaly
zaklady vSech kli¢ovych kompetenci danych RVP PV a ziskavaly tak pfedpoklady pro své
celozivotni vzdélavani. Velmi dobrych vysledk bylo dosahovano pii vytvafeni zaklada
kompetenci k uéeni, komunikativnich a socidlnich. V prostfedi $koly se vSechny déti
pohybovaly pfirozeng, s jistotou a citily se bezpe¢né.

ZS ma obecna pravidla pro hodnoceni vysledktl vzdélavani zaki uvedena ve $kolnim fadu,
véetné podrobné rozpracovaného bodového hodnoceni daltonskych praci. Zakonni zastupci
byli prubézné informovani o vzdélavacich vysledcich zakt zejména formou tiidnich schiizek
a hovorovych hodin a dale prostrednictvim zakovské knizky. Ugitelé Groveni dosahovanych
vysledkl vzdélavani v jednotlivych pfedmétech ovéfuji bézné€ uzivanymi metodami ustniho
a pisemného zkouseni. Skola pravidelng sleduje vysledky vzdélavani zaki za jednotliva
klasifikacni obdobi. Z dokumentace Skoly vyplyvd, Ze vysledky vzdélavani zakh
Vv jednotlivych pfedmétech jsou projednavany metodickymi organy Skoly a nasledné jsou
snimi vyucujici seznameni na jednanich pedagogické rady. Celkové vysledky jsou
zvetfejiiovany ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly. Z udaji ve Skolni matrice vyplynulo, ze
ve Skolnim roce 2017/2018 vSichni Zé&ci prospéli, pficemz 67,5 % Zzakl prospélo
s vyznamenanim. Zadny zak nebyl klasifikovany snizenym stupném z chovani.

Skola se aktivng zapojuje do testovani realizovaného Ceskou 8kolni inspekci a déle také
do srovnavaciho komer¢niho testovani. Pti analyze vysledku realizovaného testovani bylo
zjisténo, Ze v nékterych oblastech Skola dosahuje velmi dobrych vysledkd, coz je shodné se
zjisténimi pi1 minulé inspekéni ¢innosti.

Skole se dafi podporovat jazykovou gramotnost. Zaci pravideln& navstévuji anglicka
divadelni pfedstaveni, potadaji projektovy den jazyki a zajezdy do Anglie. Skola nabizi
zaklim moznost UCastnit se rtiznych piedmétovych soutézi (Pythagoriada, Eurorébus, B¢h
brnénské mladeze, Pohar primatora ve florbalu, Pohar rozhlasu) a olympiad (matematické,
Vv Ceském jazyce, zeméEpisne), V nichz se Zaci umist'uji na vSech Grovnich, od $kolnich kol
az po republikova finale.

V duchu své koncepce se Skola snazi cilené podporovat budovani vzdjemnych dobrych
vztahi se zfizovatelem a dalSimi partnery, mezi které¢ kromé okolnich matetskych
a zakladnich Skol patii napfiklad mistni pobocka Knihovny Jitiho Mahena, hasic¢sky
zachranny sbor ¢i méstska policie. Diky spolupraci s rehabilitatnim oddélenim détské



nemocnice je na prvnim stupni ZS Usp&$né realizovan projekt Zdrava zada (vyuziti
overbaltt), kterym $kola aktivné podporuje oblast vychovy ke zdravi. Skola se prezentuje
na vetrejnosti celou fadou ¢innosti, do kterych se snazi aktivné zapojit 1 zdkonné zastupce
déti a zakd, porddd naptiklad vénocéni jarmark, spole¢né tvoreni s rodici., drakiadu c¢i
besidku ke Dni matek. MS umoziiovala détem nékolikrat v tydnu v odpolednich hodinéch
GiGast v riznych zajmovych krouZcich, které v prostorach MS vedlo za Uplatu externd
Centrum volného casu Fantazie.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2013 nastaly ve Skole nasledujici zmény:
- Rozsifeni zakladni $koly o matetfskou $kolu a $kolni jidelnu — vydejnu.
- Pozvolné, celkové vSak podstatné navySovani poctu zaku.
- Zlepseni materialnich podminek Skoly pfedevsim ve vztahu k matetské skole.

- Ziizeni $kolniho poradenského pracovisté a rozsifeni poradenskych sluzeb Skoly
0 ¢innosti specidlniho pedagoga.

Silné stranky

- Vstiicny a empaticky pristup k détem ptispival K zajisténi optimalnich psychosocialnich
podminek piedskolniho vzdélavani.

v

- Podnétné vngjsi i vnitini prostfedi mateiské skoly podporovalo rozvoj osobnosti déti
a zvysovalo efektivitu piedskolniho vzdélavani.

- Volené formy a metody prace ve vyuce zaku prvniho stupné umoznovaly jejich kooperaci
a prispivaly k rozvoji komunikativnich dovednosti zakd.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Rezervy v kontrolnim systému vedeni $koly mély negativni dopad na kvalitu vedené
dokumentace skoly.

- Zavéry vyucovacich hodin nebyly uciteli vyuZity ke shrnuti u€iva a ovéteni si splnéni
vzdélavaciho cile.

- Zaci druhého stupné nebyli vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, jez
ptispivaji k osobnostnimu a socialnimu rozvoji kazdého jednotlivce.

- Nizk4 ucast ucitelek mateiské Skoly na dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki
nezajistovala prub&ézné obnovovani, udrzovani a dopliovani jejich kvalifikace
a ziskdvani novych poznatkl v oblasti predskolniho vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zefektivnit kontrolni systém skoly.

- Zajistit zpracovani individualnich vzdélavacich plant pro zaky se SVP plné v souladu
s doporucenimi Skolskych poradenskych zatizeni.
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11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

Disledné uplatiiovat diferenciaci zaddvanych tkolt podle urovné védomosti a dovednosti
zaku.

Ucelné uplatiiovat ve vyuce druhého stupné sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaka
V ndvaznosti na praci 1. stupné v danych ¢innostech.

Motivovat vyucujici cizich jazykt k prohloubeni si svych znalosti a dovednosti jak
v oblasti jazyka, tak v oblasti G¢innych metod a forem pii vzdélavani zaku.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina ptispévkové organizace méstské Casti Brno — Slatina ¢. 1/1994
¢. J. VO/04296/15/VO/Ja ze dne 18. zati 2015 s G¢innosti od 1. ledna 2016

Stanovisko Rady mésta Brna — prodlouzeni funkéniho obdobi feditele Skoly o dalSich
Sest let do 31. Cervence 2024 ¢. j. MMB/0300002/2018 ze dne 25. cervence 2018

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni 1ZO: 181076926 Mateiska skola,
1Z0: 181076934 gvkolni jidelna — vydejna, 1ZO: 062156420 Zakladni $kola
a 1Z0: 118200488 Skolni druzina, tisk ze dne 25. ledna 2019

M 3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2018 ze dne 26. fijna 2018

S 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2018 ze dne 2. fijna 2018
Z17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2018
ze dne 15. listopadu 2018

Z 2-01 Vykaz o $kolni druzin¢ — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2018 ze dne
2. listopadu 2018

Zadost o povoleni vyjimky z poétu d&ti — Souhlasné stanovisko OSMT MMB ze dne
10. fijna 2017 — dvé tfidy po 28 détech bez omezeni Skolniho roku

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Celym
rokem — krok za krokem®, ¢. j. ZSPREM/136/2017, platny od 1. zati 2017

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem
,Od vyucovani k uéeni, od znamkovani k hodnoceni, z minulosti do budoucnosti®,
¢.J. ZSPREMYSL/885/2018, platny od 1. zari 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro zijmové vzdélavani — S$kolni druzinu platny
od 1. dubna 2017

Skolni #ad matetské skoly, ¢&. j. ZSPREM/1142/2017, platny od 1. zati 2017 véetné
Dodatku ¢. 1 platného od 30. srpna 2018

Skolni #ad zakladni $koly platny od 3. dubna 2018

Vnitini fad Skolni druZiny platny od 30. ledna 2019

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2018/2019

Kritéria pro pfijimani Zakt do Skolni druZiny ze dne 16. fijna 2016

Zapisy ze setkani vychovatelek ve Skolnim roce 2018/2019

Provozni fad matei'ské Skoly ze dne 16. fijna 2017

Uplata za piedskolni vzdélavani ve §kolnim roce 2018/2019

Zadost o prijeti ditéte k pfedskolnimu vzdélavani, Rozhodnuti o pfijeti
k predskolnimu vzdélavani, Dohoda o dochazce ditéte, Evidencni list pro dité
V mateiské Skole (56 kust)

Diagnostika ditéte (56 kusti)

Ttidni vzdélavaci programy tfidy Slunicka a tfidy Berusky
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52.

Pedagogické porady a provozni porady vedené¢ mateiskou Skolou ve Skolnim roce
2018/2019

Rozvrh pracovni doby matefské skoly od 3. zari 2018

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Z&pisy z ttidnich schizek a hovorovych hodin vedenych ve skolnim roce 2018/2019
Hospita¢ni zdznamy vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Z&pisy z jednani metodickych a pedagogickych rad ve skolnim roce 2018/2019
Rozvrhy uciteld a rozvrhy tfid platné ve Skolnim roce 2018/2019

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tikoly v obdobi 2017 - 2019

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zakladni Skoly 2017/2018

Vyro¢ni zprava o ¢innosti matefské Skoly 2017/2018 ze dne 29. srpna 2018

Plén préce pro Skolni rok 2018/2019 ze dne 25. srpna 2018

Pléan dalsiho vzdélavani pro Skolni rok 2018/2019 ze dne 25. srpna 2018
Dokumenty tykajici pfijimani zaki do zakladniho vzdélavani pro Skolni rok
2018/2019 veetné zaka s odloZenou povinnou Skolni dochazkou (vzorek)

Dokumenty tykajici se pfestupu zakt z jiné Skoly vedend ve Skolnim roce 2018/2019
(vzorek)

Statut Skolniho poradenského pracovisté €. j. 1295/2017 s ucinnosti od 1. zaii 2017
Pléan préce skolniho poradenského pracovisté na Skolni rok 2018/2019
Dokumentace vedena metodi¢kou prevence ve Skolnim roce 2018/2019 (zaznamy
0 projevech rizikového chovani zaki)

Zapisy z pracovnich setkani SPP ve §kolnim roce 2018/2019

Zapisy z porad asistentti pedagoga vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2018/2019

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2018/2019

Osobni dokumentace zakti se SVP vedend ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)
Skolni matrika vedend v elektronické podobé& ve §kolnim roce 2018/2019 (vzorek)
Pisemnosti zakii vedené ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)

Zakovské knizky zaki vedené ve $kolnim roce 2018/2019 (vzorek)
Informacni elektronicky systém Edookit

Personélni dokumentace vybraného vzorku pedagogickych zaméstnanct
Dokumentace k ekonomickému hodnoceni skoly

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi zakta

Dokumentace ke kontrole Skolniho stravovani
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Pouceni

8 174 odst. 11 Skolského zikona miize Feditelka S§koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorét,
K¥izova 22,603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Helena Ondrejkov4, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Helena Ondrejkova v. r.

Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Mgr. Jan Dusik v. r.

Mgr. Dana Antlova, skolni inspektorka Mgr. Dana Antlova v. r.
Ing. llona Ptackova, skolni inspektorka Ing. llona Ptdackova v. r.
Mgr. Jana Vagnerova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Vagnerovav. r.
Mgr. Milan Heroudek, skolni inspektor Mgr. Milan Heroudek v. r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiri Koc v. r.

V Hodoning 19. Gnora 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Svétlana Brankovska, feditelka Skoly Mgr. Svetlana Brankovska v. r.

V Brné 4. bfezna 2019
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